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KIRISH

Il'm (mu, tcxnika ishlab chigarish hamda texnologiya soha-

linitlii. rrM iiluyotgan yutuglar uzluksiz ta'lim tizim ining barcha
liungic hinmIn faoliyat yuritayotgan ta'lim muassasalari uchun
>iiiifij aviod darsliklarini yaratishnitagozo etmogda. Bu kabio'quv
niitnbtilni niiiic yaratilishiga qo'yilayotgan talablardan eng muhim i

tilttiniiiu  mu/,munida mavjud ilm iy bilimlar o'z ifodasini
inliililMiui qolm ny, shu bilan birga 0 ‘zbekiston Respublikasida,
lit 1lm uwubnuMn nlib borilayotgan davlat siyosatining mohiyati ham
mi lilt> IhmInh sunaladi. Pedagogika oliy o‘quv yurtlari uchun

wn'UunNnauwpon pedagogika darsligi amaldagi o'quv dasturida iigari

in il] *iiii Ittllblarga m uvofig yaratildi.

linrnlikning magqgsadi

pedagogika fanining nazariy-m eto-

loli»I/ik aM Ollarini ochib berish, bo'lajak pedagoglar tomomadan

iilnimui’ cliugur o'zlashtirilishiga erishish, talabalarda pedagogik

liinllvnliil niuvaffagiyatlitashkiletaolishko'nikmavamalakalarini
n liiik IliiiiliiiH lulan iborat. Darslikning tarkibiy tuzilmasidan o ‘rin
nilyitii imiv/.ular o'z mazmuni va yo‘'nalishiga ko‘ra “Pedago-

»F 1lmiy usoslari”, “Yagona pedagogik jarayon”, “Ta'lim
ii Inilnl iii ilikil ctish” hamda “Korreksion (maxsus) pedagogika”

I rilti bo'llm Inr o'rin oigan. Boiim larda, o'z ifodasini topgan m av-

Ziilimul (u liib bcrishda g'oyalar o ‘rtasidagi o‘zaro izchillik va man-
il lyliki)iu)," ta'm inlanishiga alohida e'tibor garatilgan. M avzularning

htyimidn, magsadga m uvofig ravishda Sharq mutaiakkirlarining

iuMUlilari, xalq pedagogikasiasoslaridan foydalanish barkam ol shaxs
Vu mitlukali mutaxassisnitarbiyalashga xizm at giladi.
IJurslikni yaratishda m ualliflar 0 'zbekiston Respublikasining
In'lim lo‘g'risida”gi Qonuni va “Kadrlar tayyorlash M illiy das-
m n" Kabi ine'yoriy hujjatlarda iigari surilgan fikrlarga tayandilar.
1iilnnogika fanining umumiy asoslari mavjud ijtim oiy zaruriyat

miqiuyi nazardan bayon etilgan.



1BO'LIM

| BOB. PEDAGOGEKANING ILMIY ASOSLARI.
PEDAGOGIKA FAN SIFATIDA UNING PREDMETI,
MAQSAD VA VAZIFALARI

| .Pedagogika predmeti

Pedagogika (yunoncha “paidagogike” bo'lib, “paidagogos”-
“bola” va “yetaklayman”) ijtimoiy tarbiyaning umumiy gonuniyat-
lari, muayyan jamiyatda yagona ijtimoiy magsadga muvofiq yosh
aviodni tarbiyalash hamda unga ta’'lim berishning mohiyati va
muammolarim o‘rganadigan fan. Pedagogika ijtimoiy fanlar tizimi-
ga kiruvchi fan sanalib, y<Gkhavliod hamda kattalami milliy istiglol
g'oyalari asosida tarbiyalash, unga ta’'lim berish muammolarim
o'rganadi.

Pedagogika fani shaxsni rivojlantirishning ikki muhimjihati -
uni o'gitish va tarbiyalashga asosiy e’tibomi garatganligi bois
didaktika (ta’'lim nazariyasi) va tarbiya nazariyasi fanning muhim
tarkibiy gismlari hisoblanadi.

Ko'‘p sonli fanlaming ta’ limni o‘rganishdagi ijtimoiy fenomeni
sifatidagi hissasi shubhasiz bebaho va zarurdir. Birog bu fanlar
insonning kundalik o'sishi va rivojlanishjarayoni bilan bog'liq bo‘l-
gan, o'gituvchi bilan o‘quvchining o‘z rivojlanish davridagi o‘zaro
munosabatlari va unga mos institutaviy struktuia bilan bog'liq
ta'limning tub jihatlariga daxl gilmaydi. Va bu tamomila haqggo-
niy,chunki maxsus jihatlami o' rganish obyekt (ta’ lim) ning shunday
gismini aniglaydiki, buni maxsus fan pedagogika o‘rganishi kerak.

Pedagogika — bu anig magsadlar asosida maxsus ijtimoiy
institiitlar (oila, ta’'lim va madaniy tarbiyaviy muassasalar) da
tashkil etilgan aniq yaxlit pedagogik jarayon sifatidagi ta’limdir.
Pedagogika bu holda o'zini pedagogik jarayon (ta’lim)ning
mohiyati, gonuniyatlari, tendensiyalari va rivojlanish istigbollarini



ii'i'lliiimvchi fan sifatidanamoyonetadi. Shuasosdapedagogikauni
Intilikll dining nazariya va texnologiyalarini, pedagog faoliyati
(pidlgoglk liioliyat) ning shakli va rivojlantirish metodlarini va
«*tliivtihlinining turli  ko‘rinishdagi  faoliyatlarini, shuningdek
I1tiln'/iirn munosabatlaridagi strategiya va usullarini ishlab
uhlgadl.

2. Pedagogika fanining vazifalari

I'odiifjnglkn liini shaxsni shakllantirishdek ijtimoiy buyurtmani
IH mliti wumldn jamiyat taraqqiyotini ta’ minlashga alohida hissa
<= uliiitll Pedllgoglkn fani magsadi va vazifalai'ining belgilanishida
I[llinnlv munniabatlar mazmuni, davlat va jamiyat qurilishi, uning
hnynddn yctukchi o‘rin tutxivchi g‘oyalar mohiyati muliim
niminlynlgu ega.

I'edngoylkn fanining vazifalari. Pedagogikaning fan sifatidagi
vu/liilnri lining prcdmetlariga bog' lig. Bular nazariy va texnologik
vn/lliilur bo'lib, ular uzviy ravishda amalga oshiriladi. Peda-
¥)ikuti in> nazariy vazifalari uch xil darajada amalga oshiriladi:

/avsiflashyoki tushuntirish- ilg'or va novatorlik pedagogik
in)iihnlurni o*rganish;
DhiXnostik - pedagogik hodisalaming holatini, pedagog va
i glluvchl faoliyatining muvaffagiyati yoki samaradorligini
hiili JIhnli. ularni ta’minlovchi shartva sabablarini o*‘rganish;
I'rognostik - pedagog fooliyatlarini ilmiy tadgiqotlar orgali
i2i(iiuiiiih va ularasosidabufaoliyatnio‘zgartirishmoduliniqurish.
NiiZiiriy vazifalami prognostik darajasi pedagogik hodisalaming
iiinhiyalini ochish, pedagog jarayonlaridagi teran hodisalarni
toplsli, taxmin gilingan o‘zgarishlami ilmiy asoslash bilan bog‘lig.
IIn durajada ta’'limiy amaliyotdan oldin turuvchi ta'lim tarbiya
im/iiriyasi va pedagogik tizim modeli yaratiladi.
Pedagogikaning texnologik vazifalarini amalga oshirishning
milia darajasi mavjud: Proeksion, qayta qurish, refleksiv.
1 Proeksion- buo‘zichiganazariy konsepsiyalami
oluvehi va pedagogik faoliyatlar rejasini, uning mazmunini va




xarakterini aniglovchi mos metodik materiallar (o‘quv rejasi,
dasturlar, darsliklar, o‘quv qo'Uanmalar va pedagogik tavsiyalar) ni
ishlash bilan bog'liq;

2. Qayta ko'rish - bu fanlar yutuglarini ta’'limiy amaliyotga
uni takomillashtirish va rekonstruksiya qilish magsadida tadbiq
etishga qaratilgan;

3. Refleksiv - bu ilmiy izlanishlar natijalarining ta’'lim va
tarbiyaning amaliyotga ta’'sirini baholash va ilmiy nazariy va
amaliy faoliyatning bundan keyingi korreksiyasini ko‘zda tutadi.
O'zbekiston Respublikasida demokratik, insonparvar hamda
huqugiy jamiyatni barpo etish sharoitida mazkur fan yuksak
ma’'naviy va axloqiy talablarga javob beruvchi yuqori malakali
kadmi tarbiyalash tizimini ishlab chigish, milliy istiglol g'oyasi
asosidata’lim va tarbiya nazariyasini ijodiy rivojlantirish vazifasini
hal etadi. Mazkur jarayonda quyidagi vazifalami bajarishga e’tibor
garatiladi:

1 Ma’'naviy va axlogiy”~alablargajavob beruvchi yugori mala-
kali kadmi tarbiyalashga yo'naltirilgan pedagogik jarayonning
mohiyatini o'rganish.

2.Shaxsni har tomonlama kamol toptirish gonumyatlarini
aniglash.

3.ljtimoiy taraqgiyot darajasidan kelib chiggan holda,
rivojlangan xorijiy mamlakatlar ta'lim tizimi tajribasini o‘rganish
asosida uzluksiz ta’'lim tizimini takomillashtirish.

4.Ta’'lim muassasalari hamda, ularda faoliyat olib borayotgan
pedagoglar faoliyati mazmunini asoslash.

5.11g'or pedagogik tajribalami umumlashtirish va amaliyotga
joriy etish.

6.Pedagoglami pedagogika nazariyasiga oid bilimlar hamda
ta'lim-tarbiya usullari bilan qurollantirish.

7.Ta’lim-tarbiya birligi hamda ijtimoiy tarbiya yo'nalishlari
o'rtasidagi o'zaro alogadorlikni ta’minlashning pedagogik shart-
sharoitlarini o‘rganish.

8.0'qgitish hamda tarbiyalash jarayonining  samarali
texnologiyalarini yaratish.



>.()ila tarbiyasini muvaffagiyatli tashkil etish yuzasidan ota-
ciniilur uchun ilmiy-metodik tavsiyalami ishlab chigish.
10. I'u'limning sifati va sifatli ta’limjarayoni bilan ta’minlash.

J.Pcdagogika fanining asosly kategoriyalari

ynxshi ma’lumki, har bir fan o‘zining tayanch tushun-
uhnlttrl, gonuniyatlari, tamoyillari, qoidalari tizimiga ega. Aynan
imuin nhtl holm uning fan sifatida e’tirof etilishini kafolatlaydi.
I'Rnnintt mohiyiUini ochib beruvchi eng muhim, asosiy tushuncha
k i i i i ili'b atalndi. Pedagogika fanining asosiy kategoriyalari
iilinkn Kmiiololiili lu'minlash, ta’'lim va tarbiya samaradorligiga
i'ilillililliyil gnmtilgan jarayonlarning umumiy mohiyatini yoritadi.
Lii]i 1nilikn kulcgoriyalar sirasiga quyidagilar kiradi: shaxs,
linliivii, IUu'llin (o‘qitish, o‘qish), bilim, ko‘nikma, malaka,
nm'liiimil, rivojlanish.

ShtixX\  psixologik jihatdan taraqgiy etgan, shaxsiy xususi-
vnlim1 va xatti-harakatlari bilan boshgalardan ajralib turuvchi,
nmuvynii xulg-atvor va dunyogarashga ega bo‘lganjamiyat a’ zosi.

Tiirhlyn  muayyan, anig magsad hamda ijtimoiy-tarixiy tajriba
iftimlii yunli nvlodni har tomonlama o°stirish, uning ongi, xulg-
iilvml vil dunyognrashini tarkibtoptirishjarayoni.

ILitliii o'giivchilami nazariy bilim, amaliy ko‘nikma va
Ihllilkiiltu bilan qurollantirish, ulaming bilish qobiliyatlarini o‘s-
Hilnli vii iliinyogarashlarini shakllantirishga yo'naltirilganjarayon.

Hin Hhnxsning ongida tushunchalar, sxemalar, ma’'lum
nimi/Im kn'rinishida aks etuvchi borliq hagidagi tizimlashtirilgan
IImly imt'lumotlar majmui.

Kn 'nlkma - shaxsning muayyan feoliyatni tashkil eta olish

kjoblllyati.

Malaka - muayyan harakat yoki feoliyatni bajarishning
iivliiiniillnshtirilgan shakli.

Muiumoi - ta'lim-tarbiya natijasida o‘zlashtirilgan va

II/Iminihtirilgan bilim, hosil gilingan ko‘nikma va malakalar
Immda tarkib topgan dunyogarash majmui.



Rivojlanish — shaxsning fiziologik va intellektual o°sishida
namoyon bo'ladigan miqdor va sifat o'zgarishlar mohiyatini ifoda
etuvchi murakkab jarayon.

4.Pedagogikaning boshga fanlar bilan alogasi

ljtimoiy tarbiya mohiyatini ilmiy jihatdan asoslash ma’'lum
pedagogik hodisaning muayyan vaziyatlarda namoyon bo'lish
gonuniyatlarini bilishni tagozo etadi. Bizga ma’ lumki, pedagogik
hodisa murakkab tuzilmaga ega bo'lib, uning umumiy mohiyatini
to'lagonli anglash uchun bir gator fanlarning imkoniyatlariga
tayaniladi. Ana shu nugtayi nazardan pedagogika fani bilan
quyidagi fanlar o'rtasida yaqin alogadorlik mavjud:

Falsafa - shaxs rivojlanishi jarayonining dialektik xususi-
yatlari, muayyan pedagogik g‘oya, garash hamda ta’'limotlarning
falsafiy jihatlari kabi masalalami tahlil etishga imkon beradi. Bun-
dan tashgari falsafaning i&algan fanga nisbatan, shu jumladan,
pedagogikaga nisbatan metodologik vazifasi ham shunda namoyon
bo'ladiki, u ilmiy bilishning umumiy tamoyillari va usullari
tizimini ishlab ctiiqadi. Pedagogik bilimlami egallash jarayoni
falsafa o‘rganadigan umumiy gonuniyatlarga boiinadi. Falsafa
pedagogik tajribani anglash va pedagogik konsepsiyalar yaratish-
ning nazariy platformasi hamdir, Pedagogik tajriba o‘tkazish va
tajriba natijalarini falsafiy asoslashlarsiz fan statusiga ega bo‘la
olmaydi.

Igtisod  pedagogikaning iqgtisodiy fanlar bilan munosabatlari
murakkab va bir ma’'noli emas. Igtisodiy siyosat har doim jamiyat
savodxonligining rivojlanishida zaruriy shart bo‘lib kelgan.
Pedagogikaning rivojlanishida bu sohada olib borilayotgan ilmiy
izlanishlami igtisodiy rag’ batlantirish muhim omil hisoblanadi.

Bu fanlar orasidagi bog'lanish ta’'limning igtisod kabi bilim
sohasida amal gilish spetsifikatsiyasi hisoblanadi.

Etika - shaxs ma’naviyatini shakllantirish, unda eng oliy
insoniy sifatlar, axlogiy ong va ma’'naviy-axlogiy madaniyatni
tarbiyalashda muhim o‘rin tutuvchi nazariy g'oyalami pedagogik
jarayonga tatbiq etishda alohida o‘rin tutadi.



litlvilku m shaxs tomonidan go'zallikning his etilishi, unga
Itdlllulil, ahuningdek, unda estetik didni tarbiyalashda muhim

yii'nalUhlarni aniglashga xizmat giladi.

Iilii]),0 ljiknning ijtimoiy pedagogika bilan alogasi ham
iin‘iiiuiviy nlogalar sirasiga kiradi, chunki ularning birinchisi ham,
IM Im lii'il limn ta’limni rejalashtirish, aholining u yoki bu guruhi
flvojliuillhlning asosiy tendensiyasini, turli ijtimoiy institutlarida
miliiVili/Jlislyalash va tarbiyalash qonuniyatlarini aniglash
iinii [iimlii)i ko'zlaydi.

IVdiiuogikaning politologiya bilan alogasi shundan iboratki,
Niii lit in'Inn Hiyosati har doim davlat g‘oyasini aks ettiradi, uni
kimnoptunl shakllar va nazariyalar gayta ishlab chigadi. Pedagogika
iiiMiiinmu Klyosiy ongining subyekti sifatida shakllanish sharti va
Itioxuni/.mini, siyosiy g'oyalar, ko‘rsatmalar, siyosiy dunyoqa-
imilmi o’ zlashtirish imkoniyatlarini aniglashga intiladi.

I'tilxoloftiya - Pedagogika chinakam fan bo‘lishi va
pcdagogning l'aoliyatini samarali yo'naltirishi uchun inson uning
0'/.lga xos va aniqg rivojida ishtirok etadigan reallikni hisobga olishi
krrak. Inson tabiatning o‘ziga xos xususiyatlarini, uning tabiiy
ulillyojlarini va imkoniyatlarini tushunish, shaxsning ruhiy feoliyati
wu rivojlanish mexanizmlarini, gonunlarini hisobga olish ta’'lim
(o'gltish va tarbiyalash) ni tashkil etish talabini, shularga mos
tlommlar, xossalar, ehtiyojlar imkoniyatlarini barcha mashhur
pi‘ilngoglar ilgari surishgan.

Shunga ko‘ra pedagogikaning psixologiya bilan alogasini tahlil
i]llinhdn metodologik nugtayi nazar sifatida psixologizmni ta'lim
Jmayonida ilmiy asoslangan eng muhim manbai bo‘lgan va manbai
bo*lib goladigan fan sifetidagi psixologiyadan farglay olish muhim.
Tugonuniyatlar aniq tarixiy xaraktergaega, shuning uchun ijtimoiy
pedagogik shartlaming o'zgarishi bilan shaxsning rivojlanish
gonuniyati ham o'zgaradi. Pedagogika insonni individ sifatida
o'rganuvchi fanlar bilan ham uzviy bog'liq. Bu biologiya (odam
unatomiyasi va fiziologiyasi), antropologiya va meditsina kabi
fanlar.

Tibbiyfanlar - shaxsning fiziologik-anatomik jihatidan to‘g‘ri
rivojlanishini ta'minlash, uning organizmida namoyon bo'layotgan



ayrim nugsoriiarni bartaraf etishga amaliy yondashuv, shuningdek,
nugsonli bolalami o'gitish hamda tarbiyalash muammolarini
o'rganishda ko'maklashadi.

Gigiyena — o‘quvchilaming salomatligini muhofazalash,
ulaming jinsiy jihatdan to‘g‘ri shakllantirishda nazariy va amaliy
g‘oyalari bilan yordam beradi.

Pedagogikaning meditsina bilan alogasi pedagogik bilimlami
maxsus sohasi korreksion pedagogikaning paydo bo'lishiga olib
keladi. Uning predmeii rivojlanishida orttirilgan yoki tug'ma
nugsonlarga ega bo‘lgan bolalarga ta’'lim berishdir.U tibbiy
vositalar tizind bilan o*‘zaro aloga ishlab chigadi. Uning yordamida
terapevtik samaraga erishiladi va shunday pozitsiyalar
o'zlashtiriladiki, ulaming roll gimmati mavjud nugsonlar o‘mini
bosuvchi yoki ulami og‘irliklarini kamaytiruvchi sotsializatsiya
jarayonini yengillashtiradi.

Tarix —pedagogika fani taraqgiyoti, ta’'lim-tarbiya jarayon-
larining dinamik, dialektik ~ususiyatlarini inobatga olish, shuning-
dek, xalg pedagogikasi g‘oyalarini kelgusi avliodga uzatish uchun
yo'naltiriladi.

Uadaniyatshvnoslik - o‘quvchilarda insoniyat tomonidan
yaratilgan moddiy va ma’'naviy madaniyat asoslari hagidagi
tasawumi shakllantirish, ularda madaniy xulg-atvor xislatlarini
tarkib toptirish uchun xizmat giladi.

5. Pedagogika fanlari tizimi

Pedagogikaning boshga fanlar bilan alogasining rivojlanishi
pedagogikaning yangi sohalari chegaraviy ilmiy fanlaming ajralib
chigishiga olib keladi. Bugungi kunda pedagogika pedagogik
fanlaming murakkab tizimi sifatida namoyon boimogda.Uning
tarkibiga quyidagilar kiradi:

1.Umumiy pedagogika - maktab yoshidagi bolalami
tarbiyalash va ularga ta’ lim berish masalalarini o‘rganadi.

2.Maktabgacha ta’'lim pedagogikasi - maktabgacha ta’'lim yo-
shidagi bolalami tarbiyalash, ulami intellektual, ma’ naviy-axlogiy
vajismoniy jihatdan kamolotga yetkazish masalalarini o'rganadi.
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' HiiNliliiiiK'ich ta'lim pedagogikasi — boshlang‘'ich sinf
11 KIMA hlUrInl tarbiyalash, ularga ta’lim berish, uiarning o‘ziga xos
I' IMII1HU  Inunda  fiziologik  xususiyatlarini  tadqiq etish,
elumliiu'lak. iilami intellektual, ma'naviy-axlogiy va jismoniy
lIhillilnii kmnolotga yetkazish masalalarini o*rganadi.

4,Korrcksion (maxsus) pedagogika - rivojlanishida turli
Ini4> 1 ' wu liziologik nugsonlari bo‘lgan bolalami tarbiyalashva
ii4|llinli bilan bog'lig muammolami o‘rganadi.

i)' K nuvbalida korreksion pedagogika tarkibiga maxsus peda-
imi|Jlui vu puixologiyaningturlisohalarikiradi. Ularquyidagilardir:

| Sniiliipciliigogika va surdopsixologiya - eshitish gobiliyati
liu/lliniti lioliiliuni rivojlantirish, o'gitish va tarbiyalash masala-
Irtilnl o'rumnu.

Jimtilrcnupcdagogika va oligofrenopsixologiya j-,aqli zaif
Iriliiliuul  rivojlantirish, o'gitish va tarbiyalash masalalarini
it'rganadl.

3.Tiflopedagogika va tiflopsixologiya - ko‘rish qobiliyati
Jwy] Jwin bolalami rivojlantirish, o‘qgitish va tarbiyalash masa-
Miiilui o'rganadi.

| 1.ogopcdiya va nutgiy buzilishlar psixoiogiyasi — nutqi,
iluiningdt'k, motorli-harakatlanish doirasida murakkab nugsonlari
bIr1 |l bolaler (ko‘r, soqov va karbolalar)ni rivojlantirish, o‘ gitish
wu liiihlyninsh masalalarini o*‘rganadi.

S Molodika - xususiy fanlami o'qgitish xususiyatlarini
n'rgnnadl.

Il Pedagogika tarixi - ta'lim va tarbiyaning yuzaga kelishi,
Inraqgly ctishi, muayyan tarixiy davrlarda yetakchi o‘rin egallagan
pedagogik fikrlar taraqgiyoti masalalarini o‘rganadi.

7. Pedagogik texnologiya - ta’'lim va tarbiyajarayonida zamo-
niiviy pedagogik texnologiyalarni go'llash, texnologik yondashuv
lionida ta’'lim va tarbiya jarayonining samaradorligini oshirish
immmmolarini o'rganadi.

8. Pedagogik mahorat — bo'lajak o'gituvchilaming kasbiy
miilioratlarini oshirish, takomillashtirish muammolarini o'rganadi.



9. Ta’'limni boshgarish - ta'ton muassasalarining faoliyatini
yo'lga go'yish, boshgarish, nazorat gilish hamda istigbollarini
belgilash masalalarini o‘ rganadi.

10. ljtimoiy pedagogika - ijtimoiy munosabatlar jarayonida
pedagogik g'oyalaming tutgan o‘rni va roli, shaxsni kasbiy va
ijtimoiy faoliyatga yo'naltirish muammolarini o'rganadi.

6. Pedagogika fanining metodologiyasi

Fan fagat u yangidan yangi bilimlar bilan olib borilgan holda-
gina rivojlanishi mumkin. 0 ‘z navbatida, ulami to'plash va talgin
gilsh uchun ilmiy asoslangan izlanish kerak bo'ladi. Oxirgisi o'z
bog'lanishlarini fanshunoslikda metodologik nomini oigan nazariy
prinsiplar majmuasidan topadi. Na fagat pedagog amaliyotchilar,
balki tadgigotchilar ham ko‘pincha “metodologiya” tushunchasi
ortida real hayotdan va ta’'limiy amaliyotdan uzoqgda bo'lgan (gan-
daydir abstrakt) narsani Mc radilar. Shu bilan birga metodologiya
— bu “nazariy va amaliy faoliyatlami tashkil etish va qurishning
prinsip va usullari tizimidir’ 1 Psixolog S.L.Rubinshteyn “Katta
nazariyalar savollari, bu ish bilan birga katta ahamiyatga ega
bo'lgan amaliy savollar hamdir. Yirik nazariy muammolami
hagigatdan ko'rish bu ulaming hayotning aniq masalalari bilan
munosabatda ko'rish demakdir”2 deb yozadi.

Pedagog kasbiy tayyorgarligining yuqori darajasi unda
metodologik madaniyatning mavjudligidan iborat. Bu madani-
yatning asosiy alomatlari quyidagilarda namoyon bo‘ladi:

- falsafa kategoriyalari bilan pedagogik fanlaming kont-
septual qobig'ini tashkil etuvchi asosiy tushunchalar bilan
“mustahkamlangan” jarayonlami tushunish;

- Ta'limni turli tushimchalarini absttaktiikdan konkretlik-
kacha ko‘tarilib borish pog‘onalari sifatida anglash;

; anglash faoliyati metodida pedagogik nazariyalami gayta
0'‘zgartirishni 0 ‘rganish;

1e i cnosap. — M., 1983. — C. 365.
2Py6uHWTeliH CJI. BbiTne n 1 O mecTe 0BO
ABneHnii. — M., 1957.— C. 3.
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pedftgog tafakkurining pedagogik shakllariga genezisiga
vu*iinlgiuillf/] va ulaming “to‘ layasovchi” xossasi;

podngogning tushunchasi atamalar tizimida ta’'lim amali-
vnlinl 1111137i oshirish ehtiyoji;

pedagogik bilimlaming tarixiy rivojlanish davridagi
MIiHIINitl vu izchilligini aniglashga intilish;

"n'/.-0'/.idan ko'rinib turgan” vaziyatlarga odatdagi pedago-
Ilh ong Ickisligida yotuvchi dalillaiga nisbatan tangidiy
munniibit;

Nhnxely bilish faoliyatijarayoni va natijalariga, shuningdek,
pcilngog Jlimyonining boshga gatnashchilari fikriari harakatiga
iliislliibki shiul-.sharoitlar bo‘yicha refleksiya;

Insonni bilish sohasidagi ilmga garshi pozitsiyalami asosli
Inkor dish;

peilagogikaning dunyogarashlik, insonparvarlik funksiya-
lurini tushunish.

Metodologiyani o‘rganish bilan o'gituvchi lining prinsiplariga
suyangan holda fikrlay boshlaydi va prinsipial bo‘lib boradi.
Xususiy ilmiy metodologiya darajasida ta’lim va ijtimoiy
siyosatning yagonaligi, yondashuvning bir butunligi, ta’limning
birlikdagi subyektming kengayishi yaxlit pedagogik jarayonda
tarbiyaviy magsadlaming ustivorligi prinsiplarini o!zlashtirish,
aynigsa muhim ahamiyatga ega.

Bo'lajak pedagogning metodologik madaniyatini shakllantirish
bilish metodologiyasi va pedagogik jarayonlami gayta
0'zgartirishning mohiyatini tushunishga tayanadi. Metodologiya
hagidagi fagat ilmiy izlanishlar mantiqiga tegishli prinsiplar tizimi
sifatida rasm qilib borayotgan tasawurlami yengib o‘tish, ulaming
ahamiyatini ta'lim va tarbiyaning kundalik amaliyoti uchun ochib
berish, yaxlit pedagogik jarayonni boshgarishni takomillashtirish
muhimdir. Boiajak o‘qgituvchida metodologik madaniyatni
shakllantirishga garatilgan dialektik yondashuv bir gator ketma-ket
avj olib borilgan bo‘g‘inlami o'z ichiga oladi: talabalaming ularga
taqdim etilgan vaziyatlardagi garama-garshilik (ziddiyatlami)
tushuntirib o‘tishga va hal gilishga bo‘lgan intilishlari: Shundajrin
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tajribalar, sog‘lom fikrli mulohazalar, ulaming bir yoglama
ekanligini ko‘rsatish raetofizikligiga tayangan holda yechimining
samarasizligini ocbib berish;

- dialektik mantiq talablari asosida muammoli vaziyatlami
samarali hal gilish yo'ilarini namoyish qilish;

— taklif etilgan topshiriglar ustida olib borilgan ish tajriba-
larini va o'zlashtirilgan mantigni pedagogik amaliyotni turli
sohalariga olib o‘tish imkoniyatlarini umumlashtirish.

7. Pedagogik ilmiy-tadgigot metodlari

Shaxsni tarbiyalash, unga muayyan yo‘nalishlarda chuqur,
puxta ilmiy bilimlarni berishga berish tamoyillari, obyektiv va
subyektiv omiilarini aniglovchi pedagogik jarayonning ichki
mohiyati, aloga va gonimiyatlarini maxsus tekshirish va bilish
usuliaridir.

Ayni vagtda, 0 ‘zbekist*i Respublikasida pedagogik yo*nalish-
da olib borilayotgan ilmiy izlanishlar dialektik yondashuvga
asoslanadi. Pedagogik hodisa, vogelik va ulaming gonimiyatlarini
aniglashga bunday yondashuv pedagogik hodisa va jaiayonlaming
umumiy alogasi, ulaming izchil, uzluksiz rivojlanishi, bolaning
fiziologik rivoji uning psixologik, intellektuai jihatdan takomil-
lashtirib borishini ta’'minlashi, garama-qgarshiliklaming shaxs
kamolotini ta’minlashdagi o‘rni va roli, shuningdek, dialektika
kategoriyalarining ahamiyatini e’tirof etadi.

Pedagogik ilmiy tadgigotlami amalga oshirish murakkab,
muayyan muddatni tagqozo etuvchi, izchillik, uzluksizlik, tizimlilik
hamda aniq magsad kabi xususiyatlarga ega bo‘iganjarayon bo'lib,
uning samarali bo'lishi uchun bir gator shartlarga rioya etish zarur.
Ular quyidagilardir:

1) muammoning doizarbligi va mavzuning aniq belgilanganligi;

2) ilmiy farazlaming to‘g‘ri shakllantirilganligi;

3) vazifalaming tadgigot magsadi asosida to‘g‘ri belgilan-
ganligi;

4) tadgigot metodlar tizimiga nisbatan obyektiv yondashuv;



1) N7riba-sinov ishlari jarayoniga jalb etiluvchi respon-
Ili ntlamIng yosh, psixologik va shaxsiy xususiyatlari, shuningdek,
litbmh livujlflllishi gonuniyatlarining to‘g‘ri hisobga olinganligi;

0) mdgigot natijalarini oldindan tashxislash va uning
iiatlJalarini nytib o'tish;

1) Indi]I(JO natijalarining kafolatlanganligi.

/nilionnvly sharoitda, pedagogik yo‘nalishda, tadgiqotlami
hllli liiimslulii quyidagi metodlardan foydalanilmogda:
1'i.Mingogik kuzatish metodi.
1 Suhhui metodi.
I Aiikrin metodi.
4. Inicrvyu metodi.
4 I'a'llm muussasasi hujjatlarini tahlil gilish metodi.
6. lest metodi.
7
8
9

. Pedugogik tahlil metodi.
. Bolalar ijodini 0 ‘ rganish metodi.
. Pedagogik tajriba metodi.

10. Matematik-statistik metod.

Pedagogik kuzatisb metodi. Uni qo‘llash jarayonida, ta'lim
muassasalarining o‘quv-tarbiya ishlari jarayonini o‘ rganish asosida
tadqig etilayotgan muammo holat aniglanadi, tajriba- awali va
yakunida qo‘lga Kkiritilgan ko'rsatkichlar o‘rtasidagi farq
lo‘g‘risidagi ma’lumotga ega bo'‘linadi. Pedagogik kuzatish
murakkab va o‘ziga xos xususiyatlarga ega. Kuzatish aniq magsad
asosida, uzluksiz, izchil va tizimli amalga oshirilsa, kutilgan
natijani go'lga kiritish mumkin. Olib borilayotgan pedagogik kuza-
tish ta’'lim-tarbiya sifatini oshirish, o‘quvchi shaxsini shakllan-
tirishga xizmat gilsa, mazkur metodriing ahamiyati yanada oshadi.

Pedagogik kuzatuvni tashkil etishda xatoga yo‘l qo‘ymaslik
muhimdir. Bulling uchun tadgigotchidan quyidagilar talab etiladi:

1) kuzatuvjarayonida aniq magsadga egalik;

2) kuzatishni tizimli ravishdayo‘lga qo'yish;

3) kuzatishning har bir bosqichida muayyan vazifalami hal

4) har bir holatning mohiyatini sinchiklab o'rganish;
5) xulosa chiqgarishga shoshilmaslik.
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Suhbat metodi. Bu metod pedagogik kuzatish jarayonida ega
bo‘lingan ma’lumotlami boyitish, mavjud holatga tofgfri baho
berish, muammoning yechimini topishga imkon beruvchi pedago-
gik shart-sharoitlami yaratish, tajriba-sinov ishlari subyektlari
imkoniyatlarini muammo yechimiga jalb etishga yordam beradi.
Suhbat magsadga muvofig holda individual, guruhli hamda
ommaviy shaklda o4kaziladi. Suhbatjarayonida respondentlaming
imkoniyatlari to‘la-to'kis namoyon boiishga erishish muhimdir.
Uning samarali bo‘lishi uchun quyidagilarga amal gilish magsadga
muvofiq:

1) magsaddan kelib chiggan holda suhbat uchun belgila-
nuvchi savollaming mazmuni aniglash hamda savollar o‘rtasidagi
mantiqiylik va izchillikni ta’'minlash;

2) suhbatjoyi va vaqtini aniq belgilash;

3) suhbat ishtirokchilarining soni xususida ma’lum to‘xtamga
kelish;

4) suhbatdosh to‘'g‘rUida awaldan muayyan ma’lumotlarga
ega bo'lish;

5) suhbatdosh bilan samimiy munosabatda bo'lish;

6) suhbatdoshning o‘z fikrlarini erkin va batafsil ayta olishi
uchun sharoit yaratish;

7) savollaming anig, gisga va ravshan berilishiga erishish;

8) olingan ma’lumotlami o‘z vaqtida tahlil gilish.

Anketa metodi (fransuzcha — tekshirish). Ushbu metod
yordamida pedagogik kuzatish va suhbat jarayonida to‘plangan
dalillar boyitiladi. Anketa metodi ham tizimlangan savollar asosida
respondentlar bilan mulogotni tashkil etishga asoslanadi. Anketa
savollariga javoblar, ko‘p hollarda, yozma ravishda olinadi.
Ofrganilayotgan jarayon mohiyatidan kelib chiggan holda anketa
savollari quyidagicha bo‘ladi:

1) ochiq turdagi savollar (respondentlaming erkin, batafsil
javob berishlari uchun imkon beruvchi savollar);

2) yopiq turdagi savollar (respondentlar “ha” ,“yo‘q”, “qisman”
yoki “ijobiy”, “qoniqarli”, “salbiy” va hokazo tarzidagi javob
variantlarini tanlash orqgali savollargajavob beradilar).
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Ankcta mctodini qo‘llashda ham bir gator shartlarga amal gilish
/.unir. 1 Jnr quyidagilardir:

1) ankcta savollari tadgiqg etilayotgan muammoning
molilvitlini yoritishga xizmat qilishi lozim;

i ) ankcta savollari yirik hajmli va noaniq bo‘lmasligi kerak;

t) iinkota savollari o‘quvchilaming dunyogarashi, yosh va
pNIxninglk xususiyatlarini inobatgaolishasosidatuzilishi zarur;

4) ankcta savollari respondentlar tomonidan to‘la javoblar
I» iilc.liiui ta’minlovchi vaqtni kafolatlay olishi zarur;

's) ankcta o'quvchilaming pedagogik va psixologik
I\ Nllnmnalaiini tuzish manbaiga aylantirib yuborilmasligi zarur;

(») unkcta jiivoblari muayyan mezonlar asosida puxta tahlil
stilhlil rtliml.

liiiitvyii nietodi respondent tomonidan tadgiq etilayotgan
nmaunnoning u yoki bu jihatini yorituvchi hodisaga nisbatan
mnnosabal  bildirilishini  ta’minlaydi. Intervyu respondent
o'llborigu turkum savollarni havola etish asosida o'‘tkaziladi.
InkTvyu jarayonida olingan savollarga nisbatan tadgiqotchi
tomonidan munosabat bildirilishi uning samarasini oshiradi.

i'a'lim muassasasi hujjatlarni tahlil gilish metodi.
Pedagogik hodisa va dalillami tekshirish magsadida ta’'lim
inuassasalari faoliyati mazmunini yorituvchi ma’lumotlami
tekshirish magsadga muvofiqdir. Mazkur metod O ‘zbekiston
Kcspublikasining “Ta’lim to‘g‘risida’gi Qonuni hamda “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi” talablarining ta’lim muassasalari
ainaliyotidagi bajarilish holatini o‘rganish, bu boradagi faollik
darajasi, erishilgan yutug hamda yo‘l qo'yilgan kamchiliklami
aniglash, ilg‘or tajribalami ommalashtirish va ta’lim muassasasi
pedagogik tajribasini oshirish magsadida qo'llaniladi.

Ta’'lim muassasasi faoliyati mohiyatini yorituvchi hujjatlar
quyidagilardan iborat: 0 ‘quv mashg‘ulotlarining jadvali, o‘quv
dasturi, guruh (yoki sinf) jumallari, o‘quvchilaming shaxsiy
varagalari, buyruglar, Pedagogik Kengash yig‘ilishi bayonnomalari
yozilgan dafiar, Pedagogik Kengash qarorlari, ta’'lim muassasasi
smetasi hamda pasporti, tarbiyaviy ishlar rejasi, o‘quv-tarbiya
ishlarmi tashkil etish borasidagi hisobotlar. ta’'lim muassasasi
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jihozlari (o‘quv partalari, stol stullar, yumshoq mebellar va
hokazolar) qayd etilgan daftar va hokazolar. Mazkur metod
muayyan yo'nalishlarda o‘quv-tarbiya ishlari samaradorligi
darajasi, o'quvchilarda hosil bo'lgan bilim, ko‘nikma va maiakalar
hajrai, ilg‘or pedagogik tajribaiar mazmunini o‘rganishda muhim
ahamiyatga ega.

Test metodi. Ushbu metod respondentlar tomonidan muayyan
fen sohasi yoki faoliyat (shu jumladan, kasbiy faoliyat) bo'yicha
o‘zlashtirilgan nazariy bilim va amaliy ko‘nikma, maiakalar
darajasini aniglashga xizmat giladi. Test o‘z mohiyatiga ko‘ra
quyidagi savollardan iborat:

1) ochiq turdagi savollar (respondentlaming erkin, batafsil
javob berishlari uchun imkon beruvchi savollar);

2) yopiq turdagi savollar (respondentlar “ha”, “yo‘q”, “qisman”
yoki “ijobiy”, “qonigarli”, “salbiy” va hokazo tarzdagi javob
variantlarini tanlash orqgali savollargajavob beradilar).

3) to‘g‘rijavob variantfcri gayd etilgan savollar (respondentlar
0‘z yondashuvlariga ko'ra to‘g‘ri deb topgan javob variantini
belgilaydilar). '

Test metodinr qo'llashda aniglanishi zarur bo'lgan bilim,
ko‘nikma va malakalami turkum asosida berilishiga e’tibor berish
magsadga muvofigdir. Ushbu metodning afzalligi respondentlar
javoblarini anig mezonlar bo'yicha tahlil etish imkoniyati mav-
judligi hamda vaqtning tejalishi bilan tavsiflanadi. Biroq, metod
ayrim kamchilikdan ham holi emas. Chunonchi, aksariyat holatlarda
javoblar yozma ravishda olinadi, shuningdek, respondent taklif
etilayotgan javob variantlardan birini tanlashi zarur. Shu bois
respondent oz fikrini batafsil ifoda etish imkoniyatiga ega emas.

Pedagogik tahlil metodi. Tadgiqotni olib borish jarayonida
ushbu metodni goilashdan ko‘zlangan magsad tanlangan muam-
moning falsafiy, psixologik hamda pedagogik yo'nalishlarda
o‘rganilganlik darajasini aniglashdan iborat bo'lib, tadgiqotchi
ilgari surayotgan g‘oyaning nazariy jihatdan haqqoniyligini
asoslashga xizmat giladi.
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lloluliir 1Jodini o'rganish metodi. Mazkur metod o‘quv-
I"liimllil', immyytm yo'‘nalishlardagi layoqati, qobiliyati, shuning-
ilck. inii'liini lun sohalari bo'yicha bilim, ko‘nikma va malakalari
MUNJAIN diniglash  magsadida qo‘Uaniladi. Uni go‘llashda
n'fluVOhlitrning ijodiy ishlari - kundaliklari, insholari, yozma
i him|, lolbl'litinri, hisobotlari muhim vosita bo'lib xizmat qgiladi.
Mnlodnlilg nlziilligi shundaki, u ma’lum o'quvchiga xos bo‘lgan
imlivuliiiil imkoniyatni ko‘ra olish, baholash va uni rivojlantirish
/iimin yaratadi.

Miilnlnr ijodini o* rganishning quyidagi shakllari mavjud:
1) Inn olimpiadalari;

2) till'll muvzulardagi tanlovlar;

3) maktab ko'rgazmalari;

4) lestivallar;

5) musobagalar.

Pedagogik tajriba (eksperiment- lotincha “sinab ko'rish”,
“tajriba qilib ko'rish") metodi. Pedagogik tajriba metodidan
niuammo yechimini topish imkoniyatlarini o‘rganish, mavjud
pedagogik sharoitlaroing magsadga erishishning kafolatlay olishi,
ilgari surilayotgan tavsiyalaming amaliyotda o‘z in’ikosiga ega
bo‘la olishi hamda samaradorligini aniglash magsadida foyda-
laniladi. Muayyan muammo yechimini topishga yo'naltiriigan
pedagogik tajriba ma’ium doirada, soni aniq belgilangan
respondentlar ishtirokida amalga oshiriladi. Mazkur metoddan
foydalanish tadqigotchi tomonidan ilgari surilayotgan maxsus
metodikaning samaradorligini aniglay hamda unga baho beraolishi
zarur. Pedagogik tajriba tashkil etilish sharoitiga ko'ra quyidagi
guruhlarga boiinadi:

3- chizma. Pedagogik tajriba turlari
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Pedagogik tajriba ham bir gator shartlarga amal gilgan holda
tashkil etiladi. Xususan:

1) tajribaning magbul loyiha (dastur) asosida uyushtirilishi;

2) tadgiqot ilmiy farazining puxta asoslanishi;

3) tadgiqot obyektlari va usullarining to‘g‘ri tanlanishi;

4) tajriba o‘tkazilish vagti hamda davomiyligini aniglanishi;

5) zarur pedagogik shart-sharoitlar (asbob-uskuna, jihozlar,
vositalar)ning yaratilganligi;

6) tajriba ma’lumotlarini umumlashtirish, tahlil gilish va
natijalarni qayta ishlash.

Pedagogik tajriba yakunida olingan natijalarga asoslanib
umumiy xulosaga kelinadi va ilmiy-metodik tavsiyalar ishlab
chigiladi.

Matematik-statistik metod tajriba-sinov ishlari, shuningdek,
umumiy holda tadqgiqotning samaradorlik darajasini aniglash
magsadida qo‘llaniladi, muammo holatini ifodalovchi ko‘rsat-
kichlar maxsus matematrk formulalar yordamida gayta tahlil
etiladi. Yakuniy giymat tadgiqot samarasini ifodalovchi asosiy
ko‘rsatkich hisoblanadi. Ayni vaqtda, pedagogik yo‘nalishda,
tadqiqotlar olib borishda Styudent, Ko‘vii*lyag, Rokich, V.P.Bes-
palko hamda V.V.Grechixin metodlaridan keng foydalanilmoqda.

Nazorat uchun savol va topshiriglar?

1.Pedagogikaning ilmiy-tadgigot"metodlariga nimalarkiradi?
2.Pedagogika va uning mazmuni hagida gapiring.
3.Pedagogika fanining magsad vavazifalari nimalardan iborat?
4 .Pedagogika fanining asosiy kategoriyalariga nimalar kiradi?
5.Pedagogikaning boshqa fanlar bilan alogasi hagida gapiring.
6.Pedagogika fanlari tizimini izohlang.
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IHINOH. KADULAR TAYYORLASH MILLIY MODELI.
110/11«j DAVRDAO‘QITUVCHILIK KASBI VA
UNING JAMIYATDA TUTGAN O ‘RNI

1.() /liekiNlon Respublikasining kadrlar tayyorlash milliy
modeli va uning mohiyati

O'zbokiston Respublikasi siyosiy mustagqillikni qo‘lga Kirit-
gtch, ijlimoiy hayotimizning barcha sohalarida tub islohotlar
mnalga oshirila boshlandi.Totalitar boshqgaruv usuli asosida, ish
yurililayotgan xalg ta’limi tizimida ham so‘nggi o‘n vyilliklar
drtvoniida yuzaga kelgan muammolami hal etish vazifasi
Kt'fjpublika hukumati hamda mutasaddi tashkilotlami ta’'lim
tl/.Imlda ham jiddiy o‘zgarishlami amalga oshirishga undadi. Bu
Imradagi say-harakatlaming samarasi sifatida 1992 yil iyul oyida
inustaqil O ‘zbekistonning ilk “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni gabul
gllindi. Mazkur Qonun mazmunida Respublika ta’ limi tizimi, uning
usosiy yo'‘nalishlari, maqgsad, vazifalari, ta’'lim bosgichlari va
Ulurning mohiyati kabi masalalar o'z ifodasini topdi. Biroq, 1997-
yilgt kelib, O ‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida’gi
Qonuni va uning mazmunida ilgari surilgan g‘oyalaming
amaliyotga tadbigi tahlil etilganda, bu borada muayyan kam-
chiliklarga yo‘l qo‘yilganligi aniglandi. O ‘tkazilgan tahlil natija-
fariga ko‘ra, ta'lim tizimida olib borilayotgan islohot aksariyat
o'‘rinlarda chuqur ilmiy asoslarga ega bo‘Imaganligi ma’lum bo‘Idi
hamda kadrlar tayyorlash tizimini isloh qilish zarurligi belgilandi.
Shu bois 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining I X sessiyasida
yangi tahrirdagi O ‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim
to'g‘risida” gi Qonuni va “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” gabul
gilindi. Har ganday mamlakatning kuchi uning, fugarolarining
ma’'naviy yetukligi, intellektual salohiyatga egaligi bilan
belgilanadi. Fugarolarning ma’'naviy yetukligi, intellektual
salohiyati esata’ lim tizimining mazmuni, shaxsnihg har tomonlama
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shakllanishi uchun xizmat giluvchi moddiy va ma’'naviy shart-
sharoitlaming mavjudligi, jamiyatda qaror topgan ijtimoiy sog‘lom
muhit darajasi, ijtimoiy munosabatlar mazmuni, shuningdek,
aholining etnopsixologik xususiyatlari, axlogiy gqarashlari va
hayotiy e’tiqodlai'i asosida shakllantiriladi.

“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”’ning yaratilishida mazkur
jihatlar to‘la o‘rganildi. Milliy dastur asosini O ‘zbekistonning
taraqgqiyotini ta’minlay oladigan, unijahonning ilg‘or mamlakatlari
darajasiga ko'tarilishiga hissa qgo‘shuvchi dadil, mustagqil
fikrlovchi, bilimli, malakali mutaxassis, shuningdek, ijobiy sifat-
larga ega bo‘lgan kadrlami tayyorlab voyaga yetkazish jarayoni
tashkil etadi. “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” O ‘zbekiston
Respublikasining “Ta’lim to‘garisida’gi Qonunining goidalariga
muvofig, milliy tajribaning tahlili va taiim tizimidagi, jahon
migyosidagi yutuglar asosida tayyorlangan hamda yuksak umumiy
va kasb-hunar madaniyatiga, ijodiy va ijtimoiy faollikka, ijtimoiy-
siyosiy hayotda mustagil ravishda mo'ljalni to‘g‘ri ola bilish
mahoratiga ega bo‘lgan, istigbol vazifalarini ilgari surish va hal
etishga godir kadrlaming yangi avlodini shakllantirishga
yo~altirilgandirl

“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi’ning magsadi - ta’'lim
sohasini tubdan isloh gilish, uni o‘tmishdan qolgan maikuraviy
garash va sargitlardan toia xalos etish, rivojlangan demokratik
davlatlar darajasida, yuksak ma'naviy va axlogiy talablarga javob
beruvchi yuqori malakali kadrlar tayyorlash Milliy tizimini
yaratishdan iboratdir2 “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi’da ilgari
surilgan magsadning toiagonli ro‘yobga chigarish bir qator
vazifalaming ijobiy hal gilinishini nazarda tutadi. Dasturda bu
boradagi vazifalaming quyidagilardan iboratligi ko‘rsatiladi:

Yugoridagi dastur vazifalaming bevosita davomi sifatida,
0 ‘zbekiston Respublikasini yanada rivojlantirish bo‘yicha Hara-
katlar strategiyasi to‘'g‘risidagi davlat dasturining 4.4. bandida:
Ta'lim va fan sohasini rivojlantirish sohasida ham belgilab

1Kadrlar tayyorlash milliy dasturi //Oliy ta’lim: me’yoriy huijadar to'ptami. - Toshkent: Sharq
nashriyot-matbaa aksiyadorlik kompaniyasi Bosh tahririyati. 2001, —20-bct
20 ‘sha manba, —25-bet
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»iirviljiNG  va/.iTalar bevosita milliy dastuming uzviy davomi
blnoMmukIN*.

Muiuln, Uzluksiz ta’lim tizimini yanada takomillashtirish,
Miliii 1114 1mi xizmatlari imkoniyatlarini oshirish, mehnatbozorining
«h 1 .ilun (hivom ettirish;

Maktobgncha ta’'lim muassasalari tarmog‘ini kengaytirish va
ir lilm  muasxasalarda bolalaming har tomonlama intellektual,
i-Nloiik vit jismoniy rivojlanishi uchun shart-sharoitlami takomil-
liimiUiivh. pcdagog va mutaxassislaming malaka darajasini
yukwJtlrlih;

Umumiy o‘rta ta'lim sifatini tubdan oshirish, chet tillar,
inlormatika hamda matematika, fizika, kimyo, biologiya kabi
hoshga muhim va talab yugori bo‘lgan fanlarni chuqurlashtirilgan
tnrzda o rganish;

Kasb-hunar kollejlari o‘quvchilarini bozor igtisodiyoti va ish
becnivehiiaming ehtiyojlariga javob beradigan mutaxassisliklar
bo'ycha tayyorlash hamda ishga joylashtirish borasidagi ishlami
takomillashtirish;

Ta’'lim va o‘qitish sifatini baholashning xalgaro standartlarini
joriy etish asosida oliy ta’'lim muassasalari faoliyatining sifati
hamda samaradorligini oshirish;

Tlmiy-tadgigot va innovatsion faoliyatini rag‘batlantirish, ilmiy
va innovatsion yutuglarni amaliyotga joriy etishning samarali
mexanizimlami yaratish, oliy o‘quv yurtlari va ilmiy-tadgigot
timtitutlari huzurida ixtisoslashtirilgan ilmiy-eksperimental labora-
tinivalar, yuqori texnologiya markazlari va texnoparklami tashkil
st]lh;

» “Ta’'lim to‘g‘risida’gi O ‘zbekiston Respublikasi Qonuniga
tmivofiq ta’'lim tizimini isloh qilish, davlat va nodavlat ta’lim
MMiiilsasalari hamda ta’lim va kadrlar tayyorlash sohasida, ragobat
imihltini shakllantirish negizida ta'lim tizimini yagona o‘quv,
lInilV-ishlab chigarish majmui sifatida izchil rivojlantirishni
Irt minlash;

FM\/FFD-|
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KADRLAR TAYYORLASH MILLIY MODEU

Milliy modelning bosh magsadi-komil inson va
yetuk malakali yetishtirish

“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” asosida kadrlar tayyorlash
milliy modeli va uning mohiyati yoritiladi. Milliy modelning o‘ziga
Xx0s xususiyati mustaqil ravishdato‘qqiz yillik umumiy o‘rta hamda
uch yillik o‘rta maxsuS, kasb-hunar ta’'limini joriy etilishi bilan
belgilanadi. Bu esa 0‘z navbatida umumiy ta’ lim dasturlaridan o'rta
maxsus, kasb-hunar ta’limi dasturlariga o‘tilishiga zamin yaratadil

Kadrlar tayyorlash milliy modelining asosiy tarkibiy gismlari
quyidagilardan iboratdir:

Shaxs kadrlar tayyorlash tizimining bosh subyekti va obyekti,
ta’'lim sohasidagi xizmatlarning iste’'molchisi va ulami amalga
oshiruvchidir.

Shaxs uzluksiz ta’'lim jarayonida dunyoviy, ilmiy bilimlami
o‘zlashtiradi, fan asoslarini puxta egallaydi, ishlab chigarish
sohalari bilan tanishadi, shuningdek, o‘zida ijtimoiy ta’sirlar
yordamida ma’ naviy-axloqgiy sifatlami tarbiyalab boradi. Shaxsda
o‘zlashtirilgan bilim, faoliyat ko‘nikmalari va hayotiy tajriba
asosida kasbiy mahorat ham shakllanib boradi. Yuksak ma’naviy-
axloqiy sifatlar va yuqori darajadagi kasbiy malakaga ega bo'lish
uchun shaxs 04 oldiga muayyan magsadni qo'ya olishi hamda
unga erishish yo‘lida tinimsiz izlanishi, o‘qib-o‘rganishi lozim.

10 ‘shamanba, 34-bet.
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Nliniiilmmlini ti ijlimoiy raqobatga chidamli, malakali kadr bo'lib
1ux1Imm)l.

1)’/ u'/lhl anglash tuyg‘usiga ega bo'‘lish, ta’lim sohasidagi
«tittitllitnlan In'Ingonli, samarali foydalana olish, ilmiy va kasbiy
Imlliiilhiill piiKin o'zlashtirishga erishish shaxsga yetuk mutaxassis
Iw In ulhlii uchun poydevor yaratadi. Inson kamoloti, eng avvalo,
Ulilllg d'/igii bog'ligdir. Shu bois milliy dasturda shaxs va uning
| -MLjvim]m mlukdlantirishga alohida e’tibor garatilgan.

" Iun'llin xi/mutlarining iste’molchisi sifatida shaxsga davlat
In'Hin ollnli va kasb-hunar tayyorgarligidan o‘tish kafolatlanadi.
I iiMlin ollnli jarayonida shaxs davlat ta’'lim standartlarida ifoda
«illym» lalithlittni bajarishi shart.

Miiis4 la'liiu  xizmatlarining yaratuvchisi sifatida tegishli
niiiliilui  tlarajaMllii olgach, ta’lim, moddiy ishlab chiqgarish, fan,
blliml Thinulit injriVisini o‘rgatishda ishtirok etadi” 1

Davlal vu jamiyat ta’'lim va kadrlar tayyorlash tizimining
Innlhiillm tartibga soiish va nazorat gilishni amalga oshiruvchi
| util lai ni tayyorlash va ularni gabul qilib olishning kafillaridir.

Nluixm kamoloti nafagat o*zi uchun, balki davlat va jamiyat
Imtu]t]ivoli. rnvnagi uchun ham muhim ahamiyatga egadir.
Ninkwmin  tligorolori yuksak ma’naviyatga ega jamiyat har
liliuniilainii taraqgiy eta oladi.

Mbiun va davlat (jamiyat) o‘rtasidagi aloga ikki tomonlama xu-
HINlynljin cua. Shu bois har ganday davlat (jamiyat) o‘z ftigarola-
ilnlnu yimliashi, inehnat gilishi, igtidori va salohiyatini ro‘yobga chi-
(@ hihi, uni numoyon eta olishi uchun yetarli darajada shart-sharoit
vaiiillh IKtraolishi lozim. Respublika ta’'lim tizimida davlatvajamiyat
‘iliIMHMImi* har tomonlama shakllanishi, o‘zligini namoyon eta olishi
in linn yotarli darajada shart-sharoit yaratib berish mas’uliyatini oz
/]ivmaHwa oluvchi subyekt sifatida namoyon bo' ladi.

| laviut va jamiyat ta’lim muassasalarining yuqori malakali
Mii]oluilbaiilosh mutaxassislarni tayyorlash yo'‘lidagi faoliyatini
limiii uyu’ unlashtiradi hamda quyidagilarga kafolat beradi:

11ihiH itimiba, 30-bet.
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- fugarolaming bilim olish, kasb tanlash va o‘z malakasini
oshirish huquglaming ro‘yobga chigarilishiga;

- majburiy umumiy o‘rta ta’'lim hamda akademik litsey yoki
kasb-hunar kollejida ta’lim olish yo‘nalishini tanlash huquqi
asosida majburiy o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’ limini olishga;

- davlat grantlari yoki pulli-shartnomaviy asosda oliy ta’lim va
oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’ limni olish huquqiga;

- davlat ta’lim muassasalarini mablag‘ bilan ta’minlashga;

- ta’'lim oluvchilaming o‘qgishi, turmushi va dam olishi uchun
shart-sharoitlar yaratish borasidagi vazifalaming hal etilishida
jamoatchilik boshgaruvini rivojlantirishga;

- ta'lim jarayoni gatnashchilarini ijtimoiy jihatdan go‘llab-
quwatlashga;

- sog'lig va rivojlanishida nugsoni bo*lgan shaxslaming ta’lim
olishigal

Uzluksiz ta’lim malakali, raqobatbardosh kadrlar tayyor-
lashning asosi bo‘lib$ ta’'limning barcha turlari, davlat ta’'lim
standartlarini, kadrlar tayyorlash tizimi tuzilmasi va uning faoliyat
ko‘rsatish muhitini o‘z ichiga oladi.

Uzluksiz * ta’lim  kadrlar tayyorlash tizimining asosi,
0 ‘zbekiston Respublikasining ijtimoiy-iqtisodiy taraqgiyotini
ta’'minlovchi, shaxs, jamiyat va davlatning iqtisodiy, ijtimoiy,
ilmiy-texnikaviy va madaniy ehtiyojlarini gondiruvchi ustuvor soha
bo'lib, ijodkor, ijtimoiy faol, ma'naviy boy shaxsning shakllanishi
va yuqori malakali ragobatbardosh kadrlaming jadal tayyorlanishi
uchun zarur shart-sharoitlami yaratadi2.

Uzluksiz ta’'lim jarayoni shaxsning har tomonlama qaror
topishi uchun eng qulay davr sanaladi. Mazkur davrda shaxs fan
asoslari hamda kasb-hunar ma’lumotlarini o‘zlashtiradi, yuksak
ma’'naviy-axloqiy sifatlarga ega shaxs va malakali kadr sifatida
kamol topib boradi. Unda muayyan dunyoqarash shakllanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasida uzluksiz ta’lim Davlat ta’'lim stan-
dartlari hamda o‘quv dasturlari talablariga muvofiq tashkil etiladi.

10'sha manba, 30-31-betlar.
20 ‘shamanba, 3 1-bet.
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M#]1 b  In'llmni  tashkil etish muayyan tamoyillarga
4 " nlihiihll  Vnmiminn:

lii'lliniiliifi> dcmokratlashuvi;

in IIMining insonparvarlashuvi;

in'limiting ijtimoiylashuvi;

in‘limning milliy yo*naltirilganligi;

Im'lIm va turbiyaning uzviy bog'ligligi, bu jarayonning har
limimMIitiiin - kuinol topgan insonni shakllantirishga yo'naltiril-
gmillgl;

lillhlinll yoshlarni aniglash, iilarga ta’'limning eng yuqori
«I"y <[i iil i I/t hil rnvishda fundamental va maxsus bilim olishlari
in Inin “linil ilinioillai'yaratish1

"Kiulilar Inyyorlash milliy dasturi’da uzlnksiz ta’limni isloh
<[llliili yo'mdilhlari ham aniq ko'‘rsatib berilgan. Mazkur
VitlitrtlUhlat llrasiga quyidagilar kiradi: kadrlar salohiyatini tubdan
VMNVhliiwh;  pedagoglarning kasbiy nufuzini oshirish; davlat va
imilnVIui  In*lim muassasalarining turlarini rivojlantirish; ta’lim
iMnilni litrklbiy jihatdan gayta qurish; ta’lim dasturlarini tubdan
*i it [Ifili: majburiy o rta umumiy ta’limdano‘rtamaxsus, kasb-
lamai Im limiga o'tilishini ta’minlash; yangi tipdagi o‘quv muassa-
»himiliil YL)Utlga keltirish; yangi kasb-hunar va mutaxassisliklar
Im vk Ini kmillar, shu jumladan,- boshgaruv tizimi kadrlarini
Mwniliirth, qgaytu tayyorlash va ulaming malakasini oshirish;
In'limiting Irarcha daraja va bo‘g‘inlarida ta’lim oluvchilaming
ihm iiavly axloqiy fazilatlarini rivojlantirish; ta’'limni boshqarish
ti/MHvH lekomlllashtirish, ta’lim muassasalarini mintagalashtirish;
NhtiHNga la’ lim berish va uni tarbiyalashda oila, ota-onalar, jamoat
iMItkllotInri, mahallalar, xayriya va xalgqaro fondlaming rolini
Mmlinyllrish; ta’'lim jai‘ayoni va kadrlar tayyorlash sifatiga xolis
limlio bcriih tizimini yaratish; ta’lim tizimini moliyaviy, moddiy-
liKMIkit va boshga tarzdagi resurslar bilan ta’minlash mexanizm-
Imi Im) iliakllantirish; uzluksiz ta’limni fan va ishlab chigarish bilan
inigMiilNlyalashtirishning puxta mexanizmlarini ishlab chigish;

11 «lin ninnbn, 3 1-32-betiar.
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chet el va xalgaro tashkilotlar bilan hamkorlikni kengaytirish; tub

yerli millatga mansub bo‘lmagan shaxslar zieh yashaydigan

joylarda ulaming o'z ona tillarida ta’'lim olishlari uchun tashkiliy

va pedagogik shart-sharoitlami yaratish; ta'limning barcha

darajalarida ta’lim oluvehilaming huquaqiy, igtisodiy, ekologik va

sanitariya-gigiyena ta’' limi hamda tarbiyasini takomillashtirish.
Uzluksiz ta’lim gnyidagi ta’lim tnrlarini o‘z ichiga oladi:

maktabgachata’lim;

- umumiy o‘rtata’lim;

- kasb-hunar ta’ limi;

- oliy ta’lim;

oliy o'quv yurtidan keyingi ta’'lim;

kadrlar malakasini oshirish va ulami qayta tayyorlash;

maktabdan tashqgari ta’'lim.

2. Maktabgacha ta’lim

«

Bolaning sog'lom, har tomonlama kamol topib shakllanishini
ta’minlaydi, unda o' gishga intilish hissini uyg' otadi, uni muntazam
ta'lim olishga tayyorlaydi hamda bola olti-yetti yoshga yetguncha
davlat va nodavlat maktabgacha ta’'lim muassasalari va oilalarda
amalga oshiriladi. Bu kabi ta'lim muassasalarining faoliyatini
tashkil etishda mahallalar, jamoat va xayriya tashkilotlari, xalgaro
fondlar faol ishtirok etadi.

Maktabgacha tarbiyani rivojlantirish uchun quyidagilami
amalga oshirish lozim bo‘ladi:

S malakali tarbiyachi va pedagog kadrlami ustuvor ravishda
tayyorlash;

*S maktabgacha ta’'limning samarali psixoiogik-pedagogik
uslublarini izlash vajoriy etish;

sS bolalarni  oilada tarbiyalashni  tashkiliy, psixologik,
pedagogik va uslubiy jihatdan ta’ minlash;

S zamonaviy o'quv-uslubiy qgo‘llanmalar, texnik vositalar,
o'yinchoglar va o'yinlar yaratish hamdaulami ishlab chigarish;
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* wmwbInh/flu lui yoshdagi bolalami xalgning boy madaniy-
vil umumbashariy gadriyatlar asosida ma’naviy-
h*lih|)v illiiihInii Inibiyalash uchtrn shart-sharoitlar yaratish;
* iimhliil'uaoha inuassasalarning har xil turlari uchun turli
iHlImilliinInvl (iMturlami tanlab olish, maktabgacha tarbiyaning
Im iiiiiMiiliiliin - bo'yicha malakali konsultatsiya xizmati

kn innii'ili iMikonlyulini yaratish;
. umkInbgrxchB tarbiya va sog‘lomlashtirisb muassasalari
IMtniiH’ Il i Jii'lliib-quvvatlash varivojlantirish raexanizmini isMab

tMqlid,

MukblwT lin Iu'liin muassasalari (bolalar bog‘chasi, bolalar
Vitall [hiji'i Im*1, 1kifjiljimi rivojlantirish markazi va h-k) bir yoshdan
nil) timliifiirliu ho'lgan bolalami tarbiyalashdaoilaga yordam berish,

Mtikfubgucha ta’'lim muasasalarida ta’'lim berish va

iillmll
liiihlyiiluHh luwlig’langan davlat talablari asosida amalga oshiriladi.
iliivlat talablarida quyidagi asosiy tushunchalardan

MiiAliiii
HiytlulnnlhuUi

laliili  I1>iror-bir aniq yoshdagi bolalar bilishi va bajara olishi
eliiiil Ini'1*iM liilnblarmajmui;

ImIlImInr -1'olaning ko‘z bilan ko‘rishi va o‘lchashi mumkin
Ini riiilifiiin ko'nikma va malakalari ko'rsatkichi.

I »ti hi lulnblari maktabgacha ta’lim tizimida, shuningdek har

hli nlliiihi 7 yoshgacha bo'lgan bolani tarbiyalash, rivojlantirish,

niiililiih/lii  mnarali tayyorlash hamda unga ta’lim berishda

ili'lliinllinhi majburiydir.
Ituvlut talablari asosida:

huliining bilim, ko‘nikma va malaka mezonlari hamda

ulm ilNL O*sish dinainikasi va rivojlanish holatlari aniglanadi;
liol/Ziliimingrivojlanganligi vayutuglari baholab boriladi;
I"ilnning individual rivojlanishi ta’minlanadi;

kiulihir tayyorlash sifati, ta’lim mazmuniga nisbatan qo‘yila-
bolalaming rivojlanish

dMuynn inhibiar, maktabgacha yoshdagi
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darajasi hamda ota-onalaming bola rivojlanishiga oid ko'nikma va
malakalari belgiianadi.

Davlat talablari O ‘ zbekiston Respublikasi hududidajoylashgan
quyidagi ta’lim muassasalari tomonidan qo'llamlishi shart:

- davlat va nodavlat maktabgacha ta’'lim muassasalari;

- maktabgacha ta’'lim olayotgan bolalar guruhlari mavjud
bo'lgan "Mehribonlik" uylari;

- xalq ta’'limi muassasalari faoliyatini metodik ta'minlash va
tashkil etish tuman (sbahar) bo'limlarining maktabgacha va
boshlang'ich ta’limni nazorat giluvchi sho'balari; .

- kasb-hunar kollejlari va oliy o‘quv yurtlarining maktabgacha
va boshlang'ich ta’lim yo'nalishi bo'yicha kadrlar tayyorlovchi
fakultetlari;

- maktabgacha va boshlangich ta'lim tizimi kadrlarining
malakasini oshirish faoliyati bilan shug' ullanuvchi tashkilotlar.

Davlat talablarining magsadi:

- maktabgacha ta'liyi tizimi faoliyatini mamlakalning ijtimoiy
va igtisodiy taraiqgiyoti istigbollari, jamiyat ehtiyojlari, fan-texnikava
texnologiyamng zamonaviy yutuglariga asosanyo‘lga qo'yish;

- sifatli taUim xizmatlari ko‘rsatilishini ta’ minlash;

- ta’'lim va kadrlar tayyoriash sohasida shaxs, jamiyat va davlat
manfaatlarini himoya gilish;

- sifatli kadrlar tayyoriash tizimini rivojlantirish;

- bola shaxsi asoslarini shakllantirish hamda uning bilim
olishga bo‘lgan qizigishlarini rivojlantirish;

- bolaning intellektual vajismoniy rivojlanishini ta' minlash;

- bolalami milliy madaniyat va umuminsoniy gadriyatlar bilan
tanishtirish;

-+ bolalami maktab ta’limiga tayyoriash.

Davlat talablarining vazifalari:

obolalarga ta’'lim va tarbiya berish uchun har tomonlama
yondashuvni ta'minlash;

o0 maktabgacha ta’'lim metodikasini tubdan yaxshilash;

o ta'lim-tarbiya berishning o ‘quv dasturlarini yaratish;
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I HiiiHiiliviuhu ta’'lim miiassasalari pedagoglari malakasini
Mhlrluhi

niiil Inhuaoha lu’ lim monitoringi va tahlilini olib borish;

tt M'llm. lhn vu ishlab chigarishning samarali integratsiyasini
IA'tNInIMh;

... in rivojlanishi  va ulami maktab ta’'limiga
l'iiyy O old bilim, malaka va ko‘nikmalarga ega bo‘lisMarida
ulM iiiinliiigu ko’ maklashish;

IMiilttnhuiitlm ta’ lim tizimi sifatini oshirisli.

llolnlInilu'liin-tarbiya berish va rivojlantirish talablari
S lit]'i jminilplirga nsoslanganholda isMab chigiladi:

[Hiil, Iri]l, I]Ihiu)iy kelib chigishi, dini, ijtimoiy ehtiyojlari va
IHRiIniilv immuublligi, salomatligi va alohida ehtiyojlaridan qgat’i
1ML, huiviw holalarning ta’ lim tizimida teng imkoniyatliligi;

lil'lliii iilish jarayonida turlixilo‘yinlardan foydalanish;

iilii iniulat’ va tarbiyachilaming hamkorligi.

(Jliylilnullur O'zbekiston Respublikasida maktabgacha ta’lim
litfimin!  rivojlantirish  dasturi talablarini  bajarish vositalari
XaoblwwH:

imi»teqillik;

ljodkorlik;

innhtibbuikorlik;

nVI vu ntrofdagilarga nisbatanmas’uliyatni his qilish;

nVitro hurmat;

Inlmint xatti-harakat;

viitiinparvarlik;

do'itlik va hamjibatlik;

Jemlyat va davlatga nisbatan hurmat hissi.

llollining rivojlanishi va ta’'lim olishi quyidagi asosiy
Ve niili.slilarga bo'linadi:

jlsmoniy rivojlanish, o‘z-o‘ziga xizmat va gigiyena;

ijlimoiy-hissiy rivojlanish;

nutg, o'gish va savodga tayyorgarlik;

bllish jarayoni va atrof-muhit to‘g‘risidagi bilimlarga ega
IxXtMIvh.
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1. Jismoniy rivojlanish, o0‘z-o‘ziga Xxizmat va gigiyena

yo‘nalishi
Mazkur yo‘nalish o'z ichiga quyidagilami oladi:

- bolalamingjismoniy rivojlamshidagi muammolarini aniglash
va uning oldini olish bo'yicha chora-tadbirlar belgilash;

-doimiy ravishda bolalaming jismoniy rivojlanishini tahlil
qilib borish;

- bolalaming jismoniy rivojlanishi bo'yicha oila bilan
hamkorlik gilish;

- sog'lom tunnush tarzining muhimligini tushuntirish va uni
ta'lim-tarbiyajarayoniga tatbiq etish. Mazkur yo'nalishda bolaning
rivojlanish jarayonlari quyidagi bosgichlar orgali kechadi:

- yirik motorikani rivojlantirish - bunda bola yurish (tez va
sekin), yugurish (tez, sekinva ilon izi bo‘lib), sakrash (uzunlikka
va balandlikka), zina bo'ylab yuqoriga yurish (yurish, yugurish,
sakrash) vaqgtida o‘zining tana a’zolarini boshgarishni o'rganadi;

- mayda motorikan? rivojlantirish - bunda bola biron-bir
faoliyatni yanada aniqroq bajarish (ushlash, ochish, yopish, qirqish,
bo‘lish) uchun o‘z go‘llari va barmoglarini ishlatish va ulardan
foydalanish malakasiga ega bo' ladi;

- sensomotorikani rivojlantirish - bunda bola o'z harakatlarini
boshgarish uchun sezgi organlaridan (ko‘rish, eshitish, qoi bilan
his qilish, hid bilish) foydalanadi;

- madaniy-gigiyenik malakalar - bunda bola o‘z sog'ligining
muhofazasiga ta' sir etuvchi shaxsiy gigiyenik malakalami egallaydi.

Bolayirik motorikani rivojlantirish bosgichida:

- 0'z tanasini boshgaraolishi;

- 0'z tanaa’zolarini boshqara olishi;

- biryo'nalishda magsadli harakatlana olishi lozim.

Bola mayda motorikani rivojlantirish bosgichida:

- go'1lva barmoq harakatlarini nazorat gila olishi;

- o'yinchoq va kundalik ehtiyoj predmetlaridan foydalana
olishi lozim.

Bola sensomotorikani rivojlantirish bosqichida o'z xatti-
harakatlarini sezish organlari yordamida boshgara olishi lozim.
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Hiilh iim<liiniy-gigiyenik malakalar bosqgichida madaniy-
rii'h i iill inulnkllargl ega bo'lishi lozim.
11 I]tliiiol.v-libNiy rlvojlanishyo*nalishi
yo'nalishda bolaning rivojlanish jarayoni quyidagi
Ini‘ii [li lilni iiniili kechadi:
tlllwiily rivojlanish - bunda bola ijtimoiy muhit va
Singiiilii liiltii hilan hamkorlikgiladi;
lilmly rivojlanish - bunda bolada o‘zini va o‘z hissiyotlarini
enii'lii'ili «ivojinnadi.
Innliili va nolanish kishilami farglashi;
Itosliga bolalar va katta yoshdagilar bilan mulogot gilish
HINKINEING go'llay olishi lozim.
llissly rivojlanish bosgichida bola:
"incn" konsepsiyasini anglashi;
0‘zgalar va o'z hislarini anglashi lozim.
I11. Nutq, o‘qish va savodga tayyorgarlik yo'nalishi
Mazkur yo'nalishda rivojlanish jarayoni quyidagi bosgichlar
nutq - bunda bola so'zlashuv tiliga zarur darajada ta’sir-
Inimdi. so'zlami tushuna boshlaydi va atrofdagilar bilan mulogotga
MiHhndi;
- o'‘gish va savodga tayyorgarlik - bunda bolada bosma ma-
lei milar, yozuv belgilari va harilarga bo‘lgan gizigish rivojlanadi.
Nutq bosgichida bola:
- nutgni tinglashi va tushunaolishi;
- gapirishi va so‘zlasha olishi lozim.
O'gish va savodga tayyorgarlik bosgichida bola:
- bosma materiallar, harflar va belgilarga qgizigish bildiradi;
- yozishga oid ko‘nikmalar hosil giladi.
1V. Bilish jarayoni va atrof muhit to‘g‘risidagi bilimlarga
«Kii bo*lish yo'nalishi
Mazkur yo‘nalishda rivojlanish jarayoni quyidagi bosgichlar
orqali kechadi:



- elementar matematik bilim va ko‘nikmalar - bunda bola-
ning matematik, jumladan son-sanoq malakalarini rivojlantirish
orgali matematik bilimlarini orttirish, mantiqiy fikrlash va muam-
molarini hal qilish qobiliyatlarini, son-sanog, migdor, shakl,
kattaliklar va o‘lchov birliklaridan foydalanish malakalarini
rivojlantirishga erishiladi;

- atrof muhit to'g‘risidagi bilimlar - bunda bola kuzatish va
amaliyot orgali atrofmuhit to‘g‘risida axborot oladi;

- ijod - bunda bola milliy ma’naviy meros va madaniyatni
hurmat qilishga hamda o'z hissiyotlarini rnusiga, teatr va tasviriy
faoliyat orqali ifodalashga o ‘rganadi.

Elementar matematik bilim va ko(nikmalar bosgichida
bola:
son-sanoq va hisoblashga oid bilimlarini namoyon qilishi;

- predmetlami toifalash, guruhlash va tartib bo‘yicha
joylashtirish gobiliyatini namoyon gilishi lozim.

Atrof-muhit to‘g ‘ftsidagi bilim lar bosgichida bola:

- jonlivajonsiz tabiatni kuzatishi va ta'riflay olishi;

V insontanaa’zolarini bilishi lozim.

ljod bosgichida bola:
turli tovush va ovozlami farglay olishi;

- tovushlami balandligi va tembriga ko‘ra farglay olishi;

- jamoa bo'lib musiqiy faoliyatlarda ishtirok etishga gizigish
bildirishi;

- cholg‘ularda chalish malakalarini namoyon etishi;

- amaliy faoliyatda ishtirok etishga qizigish bildirishi lozim.

V. Maktabgacha yoshdagi bolalarning psixologik
xususiyatlari

2 yoshgacha bo'lgan bolalarning psixologik xususiyatlari:

- fikrlash - ko'rgazmali-harakatli tafakkur;

- nutg - nutgni tushunish va uzug-yuluq ovozlar;

- ixtiyoriy bilishjarayoni - ixtiyorsiz diqgat va xotira;

- fiziologik sezgirlik - katta yoshdagilaming ta’'siriga

nisbatan yuqori sezgirlik;
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lilllnli obycktlurl - atrofidagi predmetlar va o‘zidan katta
11id Jift]gl IfM

lilllndi iimiillhi i sezish (ko‘rish, eshitish, ta’m bilish);

SfiIMVHIThi]lyatli o‘zlashtirish shartiari - bolaga nisbatan
mi. Imilhmi Ihi'llkli vu mulogotqilish;

plO~OI yuritish shakli - bevosita hissiy muloqot;

Itngilochl(iri bilan munosabatlar - gizigish mavjud emas;

kiltn yoNhdagilar bilan munosabatlar - fiziologik va
ItIMinyMItiniNh cliliyojlarini gondirish manbai;

nl/nim iiuivjudligi - tengdoshlari bilan;

lu Imviijonlitr - ckspressiv imo-ishoralarorqgali;

il'y lu ThoUynti - turli predmetlami o‘ynaydi.

yoilulan * yoshgacha bo'lgan bolalaming psixologik
«wummlyMllarl:

lil'iliiali  ko‘rgazmali-harakatli tafakkur;

uni<] mo'z birikmalari va fe’llami tushunadi;

Ullymiy bilish jarayoni - ixtiyorsiz diqgat va xotira;

117,lologik sezgirlik - noqulaylikka nisbatan yuqori sezgirlik;

lillinh obycktlari - turli predmetlar va ulaming ichki tuzilishi;

lilllnli nsullari - predmetlardan turli magsadlarda foyda-

Uml'li iilmini gismlarga ajratishva yig'ish;
imivnITfeqiyatli o‘zlashtirish shartiari - rivojlantiruvchi
..... liirli (umanligi bolaga nisbatan mehribon bo'lish va
glllih;

muloqot yuritish shakli - vaziyatli shaxsiy muloqot;

li ngdoshlari bilan munosabatlar - gizigish kam;

knilu yoshdagilar bilan munosabatlar - himoyalanish,
«il nliiiilmi va yordam berish manbai;

nizolar mavjudligi - katta yoshdagilar bilan ("men - o‘zim"
lumoylH);

his-hayajonlar - kuchli his-tuyg‘uli, keskin o‘zgarishlar;

o'yin faoliyati - turli predmetlami o‘ynaydi, shuningdek
ItHlifiloNhlari bilan o‘ynaydi.

< yoshdan 4 yoshgacha bo‘lgan bolalaming psixologik

NiiNimlyatlari:
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- fikrlash - ko'rgazmali-obrazli tafakkur;

— nutq - ravon nutq shakllanadi va sifatlami tushunaboshlaydi;

— ixtiyoriy bilishjarayoni - ixtiyorsiz diggat va xotira;

— fiziologik sezgirlik - noqulaylikka nisbatan yuqori sezgirlik;

— bilish obyektiari - predmetlar, ularning xususiyatlari va
vazifalari;

— bilish usullari - tajriba gilish va konstruksiya yaratish;

— muvaffagiyatli o'zlashtirish shartlari - rivojlantiruvchi
mullit va katta yoshdagilar bilan hamkorlik munosabatlari;

- mulogot yuritish shakli - vaziyatli amaliy;

- tengdoshlari bilan munosabatlar - gizigish kam;

— katta yoshdagilar bilan munosabatlar - faoliyat usullarini
tanlashga yordam berish manbai hamda o‘yin va ijod bo'yicha
sherik;

— nizolar mavjudligi - katta yoshdagilar bilan (*“men - o‘zim"
tamoyili);

- his-hayajonlar -dtuchli his-tuyg' uli, keskin o'zgarishlar;

- o'yin faoliyati - katta yoshdagilar bilan sherik bo'lib,
o'yinchoglarni esa, mustagil o'ynaydi.

4 yoshdan 5 yoshgacha bo'lgan bolalaming psixologik
Xususiyatlari:

Jv-rr fikrlash - ko'igazmali-obrazli tafakkur;

- nutg - faol nutq shakllanishi yakunlanadi, fikrlami bayon
etish;

— ixtiyoriy bilish jarayoni - ixtiyorsiz diggat va xotira, shu-
ningdek o'yin vaqtida ixtiyoriy ravishda eslab golish rivojlanadi;

— fiziologik sezgirlik - noqulaylikka nisbatan sezgirlik
kamayadi;

- bilish obyektiari - bevosita idrok etilmaydigan predmetlar
va hodisalar;

- bilish usullari - katta yoshdagilaming hikoyalari va tajriba
qilish;

- muvafiagiyatli o‘zlashtirish shartlari - shaxsiy dunyogarash;

- mulogot yuritish shakli - vaziyatdan tashgari muloqot;
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ttntfiliiahlflrl hilun munosabatlar - vogeaga boy bo‘lgan
i<, hilm.li. ,Im il, dAltldu gizigarlikechadi;

WHIh yochdcgllar bilan munosabatlar - axborot olish
nmmimli

ni/ni.h mnvjudligi - mavjud emas;

lib> linyiijoiilai' - yanada ravon va o‘zini nazorat gilishga
uHhailli

«i'vin llioliyati - tengdoshlari bilan jamoaviy va rolga

Imldu o'ynaydi, o'yinli vaziyatlami ijro giladi.
m ynnlulim 6 yoshgacha bo‘lgan bolalaming psixologik

«tuiulyitllurl:

tIkl Inmli ko'rgazmali-obrazli tafakkur, tasvirli-sxemali
111 'i.4tii dinkllnim boshlaydi;

mhH] miigni rejalashtirish malakasi shakllanadi;

Ixllyoi'ly bilish jarayoni - magsadga yo'naltirilgan eslab
*Jiili".li gnhlliynll rlvojlanadi;

liziiilni'ik sc/girlik - noqulaylikka nisbatan sezgirlik
knmiiyndl;

bilish obycklluri - bevosita idrok etilmaydigan predmetlar
wn hodlsalar, axlogiy normalar;

bilish usullari - katta yoshdagilar va tengdoshlari bilan
inulogot qgilisli, mustagil faoliyat, tajriba qilish;

muvaffagiyatli o‘zlashtirish shartlari - shaxsiy dunyo-
gvuh;

- mulogot yuritish shakli - vaziyatdan tashqgari mulogot va
uddaburonlik;

- tengdoshlari bilan munosabatlar - o‘yinlarda sherik sifatida
lulga qgizigish chuqurlashadi hamda mulogot yuritishda moyillik
iwsdi;

- katta yoshdagilar bilan munosabatlar - axborot olish
manbai va suhbatdosh;

- nizolar mavjudligi - mavjud emas;

- his-hayajonlar - mo'tadil darajadagi his-tuyg'u, yuqori
kayfiyat ustun turishi;
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- o'yin feoliyati - o'yin hagida fikrlari shakllanadi,
shuningdek davomli o'yinlar, birlashmalar shakllanadi.

6 yoshdan 7 yoshgacha bo‘lgan bolalaming psixologik
Xxususiyatlari:

- fikrlash - mantiqiy tafakkur ko'rgazmali-obrazli jarayon
asosida rivojlanadi;

- nutq - ichki nutgning rivojlanishi;

- ixtiyoriy bilishjarayoni - o'zlashtirish jarayonida ixtiyoriy
ravishda o‘z fikrini jamlashga kirishadi;

- fiziologik sezgirlik - individual ravishda, aksariyat hollarda
past darajada;

Imm bilish obyektlari - predmetlar va hodisalar o‘rtasidagi
sabab-oqgibatli bog’liglik;

- bilish usullari - mustagil fooliyat, bilish uchun katta
yoshdagilar va tengdoshlari bilan mulogot gilish;

- muvaffagiyatli o'zlashtirish shartlari - shaxsiy dunyo-
garash, har bir ishda o*a fikrini bildirish;

- mulogot yuritish shakli - vaziyatdan tashgari shaxsiy
mulogot;

- tengddshlari bilan munosabatlar - suhbatdosh va faoliyat
bo'yicha sherik;

- katta yoshdagilar bilan munosabatlar - hissiy ko'mak
manbai;

- nizolar mavjudligi - 7 yoshga kelib tanazzulga uchrash,
ijtimoiy rolning o'zgarishi;

- his-hayajonlar - yugori darajadagi his-tuyg'ularga ega
bo'lish;

- o'yin faoliyati - zimmasiga olgan rolga muvofiq o‘zini
tutish shakllanadi, shuningdek birgalashib o'ynaydi. Davlat
talablari asosida namunaviy mashg'ulot rejalari tasdiglanadi.
Dastur maktabgaclia ta'lim muassasalari pedagoglari, ota-onalar,
bolalar tarbiyasi bilan giziquvchi barcha mutaxassis va
metodistlarga mo‘ljallangan.



3. Umumiy o'rta ta’lim

tlilii M'llmning muddati 11 yil bo‘lib, O ‘zbekiston Respub-
lk-wine hi umuinf. majburiy turi hisoblanadi. 11 yillik majburiy
n il* In'lliii “Inion huquglari umumjahon Deklaiatsiyasi”, “Bola
InMjniti i Kimvonsiyasi”, O ‘zbekiston Respublikasining Konstitut-
«VMHI, “Ta'llm Ki,ii‘risida”gi Qonuni, “Kadrlar taworlash milliv
iliinliill", ~ (I'/.bckiston Respublikasi Prezidentining 2017 yil 7
lit liililli](I "t Vzbekiston Respublikasini yanada rivojlantirishbo'yi-
i In luiitkiitinr slrategiyasi to'g ‘risida”gi Farmoni, “Yoshlargaoid
dm Ini ilyoiftti to'g‘risida”gi Qonun, va YUNESKOnNing uzluksiz
In lIniimdoll Invsiyalariga muvofiq tarzda amalga oshiriladi,

n tillik nmjburiy o'rta ta’'lim tizimi oldiga qo'‘yiladigan
IMHh Imviiilnia va talablardan kelib chiggan holda, 11 yillik maj-
Imiiv 11*iln la’lim muassasalari faoliyatini tashkil etish to*g‘iisidagi
iiiimiilv litiqugiy Imjjatlar ishlab chigiladi va muntazam takomil-
Itihliriudl.

ijti-

n yillik majburiy o*rta ta’limning asosiy maqgsadi- shaxsning

I Inmonliuna rivojianishini ta’minlash, muntazam rivojlanuvchi
ililnmiv igiisodiy sharoitlarda o'zining ijodiy quvvatlarini namo-
tmi 1Liln oladigan yoshlami shakllantirish, o'zining shaxsiy hayotiy
IIMMUnlInri kabi jamiyat manfaatlari yo‘lida ham xizmat gila
uliiillunn. chunonchi, o‘zbek xalgining an’analarini davom ettiradi-
gtn, Dm raadaniyat, texnika hamda texnologiyalami rivojlantira
olnilitlim. avlodlaming tarixiy uzviyligini mustahkamlaydigan
Vimhlnmi tarbiyalab yetishtirishdaniborat.

n yillik majburiy o‘rta ta’' lim maktablarining mavjud ijtimoiy

Nlimoitdagi vazifalari:

u) o'quvchilaming jismoniy salomatligini muhofaza giladigan,

tnn'naviy jihatdan boy, yuksak axlogiy, bilimli, o‘zi va boshqga
milglaming an’ analari va madaniyatmi hurmat giladigan shaxslami
Wrbiyalaydigan maktab hayotining yangi sohasini shakllantirish;

b) o‘quvchilarda fcqarolik, fidoyilik, inson erki va huquglarini
hurmat gilish, o‘zi vajamiyat oldida mas'uliyatni his gilish ko‘nik-
malarini tarbiyalash;
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- o'yin faoliyati - o'yin hagida fikrlari shakllanadi,
shuningdek davomli o'yinlar, birlashmalar shakllanadi.

6 yoshdan 7 yoshgacha bo'lgan bolalaming psixologik

Xususiyatlari:
- fikrlash - mantiqiy tafakkur ko‘rgazmali-obrazli jarayon
asosida rivojlanadi;
- nulq - ichki nutgning rivojlanisbi;
- ixtiyoriy bilishjarayoni - o‘zlashtirish jarayonida ixtiyoriy
ravishda o‘z fikrini jamlashga kirishadi;
fiziologik sezgirlik - individual ravishda, aksariyat hollarda
past darajada;
- bilish obyektlari - predmetlar va hodisalar o'rtasidagi
sabab-oqibatli bog'liglik;
- bilish usullari - mustaqil iaoliyat, bilish uchun katta
yoshdagilar va tengdoshlari bilan mulogot gilish;
- muvaf&qiyatli o'zlashtirish shartlari - shaxsiy dunyo-
qarash, har bir ishda o*ft fikrini bildirish;
- mulogot yuritish shakli - vaziyatdan tashgari shaxsiy
muloqot;
- tengddshlari bilan munosabatlar - suhbatdosh va faoliyat
bo'yicha sherik;
- katta yoshdagilar bilan munosabatlar - hissiy ko‘mak
manbai;
- nizolar mavjudligi - 7 yoshga kelib tanazzulga uchrash,
ijtimoiy rolning o‘zgarishi;
- his-hayajonlar - yuqori darajadagi his-tuyg'ularga ega
boiish;
jgEg o'yin faoliyati - zimmasiga olgan rolga muvofiq o'zini
tutish shakllanadi, shuningdek birgalashib o‘ynaydi. Davlat
talablari asosida namunaviy mashg'ulot rejalari tasdiglanadi.
Dastur maktabgacha ta’'lim muassasalari pedagoglari, ota-onalar,
bolalar tarbiyasi bilan qiziquvchi barcha mutaxassis va
metodistlarga mo‘ljallangan.



N. Umumiy o‘rta ta’'lim

u »uv to'Umning muddati 11 yil bo‘lib, 0 ‘zbekiston Respub-
IHHUU \*Umnh\i;, majburiy turi hisoblanadi. 11 yillik majburiy
Hv \¢Um “IUHOft huquglari umumjahon Deklaratsiyasi”, “Bola
NANAVA\\suwtin9vyas\” , Q ‘ zbekiston Respublikasining Konstitut-

"Aa'lhn UVg'risida”gi Qonvini, “Kadrlar taworlash milliv

WAHuU\". O'xbekiston Respublikasi Prezidentining 2017 yil 7

WMWONL\ 0* zbekiston Respublikasini yanadarivojlantirish bo'yi-

Vha \Wi\ME\UVY sttategiyasi to*g‘risida” gi Farmoni, “Yoshlarga oid

Ats\L\ fttyivttU lo‘g'risida” gi Qonun, va YTINESKOnNing uzluksiz

e iMi Uwsiyalariga muvofiq tarzda amalga oshiriladi.

\\ sWW majburiy o‘rta ta’lim tizimi oldiga qo'yiladigan ijti-
whrt\ buyurtma va talablardan kelib chiggan holda, 11 yillik maj-
WUty U' it« in*Um muassasalari faoliyatini tashkil etish to‘ g‘risidagi
ww'vnviy-huqugiy bujjatlar ishiab chigiladi va muntazam takomil-

\\Y\\\\kmajburiy o'rta ta'limning asosiy magsadi —shaxsning
\MM \omon\ama vivojlanishini ta’ minlash, muntazam rivojlanuvcliu
V\Muty iqtisodiy sharoitlarda o'zming ijodiy quwatlarini namo-
yY\mWA\noladiganyoshlami shakllantirish, O‘ zining shaxsiy hayotiy
mumUttUari kabi jamiyat manfaatlari yo'lida ham xizmat qila
iiwdtUim. chutioncbi, o‘zbek xalgining an’ analarini davom ettiradi-

UAU, ftmj madaniyat, texnika hamda texnologiyalami rivojlantira
oWily.im. avlodlaming tarixiy uzviyligini

\n.Miuui tarbiyalab yetishtirishdan iborat.

mustahkamlaydigan
\ 1 yiUik majburiy o‘rtata’lim maktablarining mavjud ijtimoiy
«Uuuntdagi vazifalari:

n) o'quvchUarnmg jismoniy salomatligini muhofaza giladigan,
mn'naviy jihatdan boy, yuksak axloqiy, bilimli, o‘zi va boshqga

Hnlglammg an’ analari va madaniyatim hurmat giladigan shaxslami
Uirbiyalaydigan maktab hayotining yangi sohasini shakllantirish;

by o*quvchilarda fuqgarolik, fidoyilik, inson erki va huquglarini
hurmat gUish, o4\ va jamiyat oldida mas’uliyatm his gilish ko*‘nik-
malarim tarbiyalash;
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d) o‘quvchilarda yaxlit tarzdagi ilmiy dunyogarash, ekologik
madaniyatni shakllantirish;

e) o‘quvchilar va o‘gituvchilaming ochiq axborot maydon-
tariga chigishlari uchun qulay imkoniyatlar yaratish;

i) o'quvchilaming bilish gizigishlari, ijodiy layogatlari, umum-
o‘quv ko'nikmalari, mustagil bilim olish malakalari, o‘zlarini
namoyon qilish imkonini beradigan faoliyat tajribalarini har
tomonlama rivojlantirishdan iborat.

Mazkur magsad va vazi&lami amalga oshirish uchun:

a) o'quvchilaming to‘lagonli rivojlanishlari uchun qulay
pedagogik, psixologik shart-sharoitlami yaratish;

b) fan, madaniyat, igtisodiyot, texnika, texnologiyalaming
taraqgiyoti bilan bog'liq holda 11 yillik majburiy o' rtata’ lim maz-
munini muntazam yangilash;

d) ta’limning madaniyat bilan yo‘g‘rilganligiga muntazamtarz-
da e’tibor garatish asosida uning shaxs ma’ naviy olamining shakl-
lanishini ta’ minlash;

e) o'quvchilaming fjtimoiy o‘zgarishlarga moslashishlanga
erishish, natijada o‘quvchilarda bargaror mayllar shakllanib, shaxs-
ning shaxsiy muvaffagiyatlari bilan bir gatorda ijtimoiy taraqqi-
yotni ham ta’minlanadi;

f) o‘quvchilarda ilmiy bilimlar tizimini shakllantirish, uiami
amaliy faoliyatning turli ko'rinishlarida qo’llay olish ko*‘nikmalari-
ni hosil gilish;

g) 1 yillik majburiy o'rta ta’lim tizimining uzviyligini rivoj-
lantirish, uning darajalari va bosqichlari orasidagi uzviylikni
ta'minlash;

h) o* gituvchilaming innovatsion faoliyatini qo* llab-quvvatlash;

i) o‘quv dasturlarining ko'p variantliligiga erishish orqali
ta’limni tabagalashtiiish va individuallashtirish;

Jj) o'quvchilaming salomatligi va hayotini muhofaza qilish;

k) o*quv jarayonini axborotashtirish va kompyuterlashtirish, ax-
borotva telekommunikatsiyalaming yangi vositalarini o'zlashtirish;

e) masofadan turib o‘qitish tizimini rivojlantirish;

m) iqtidorli o‘quvchi-yoshlar bilan ishlash tizimini takomil-
lashtirish;
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n Ilikniiiviili cheklangan o'quvchilar bilan ishlash tarmoglari
VK Im11iii imitmmisalari faoliyatini yangi sifat bosgicbiga ko‘tarish,
Hvnt|ii]ilk liHIxologik korreksiyalash bilan bog‘liq chora-tadbir-
imiiil iiHN |l ciiliirlsh talab gilinadi.

11 \Itlli innjhuriy o‘rta ta’lim maktablarining tarkibi

n VillIk majburiy o'rta ta’'lim maktablari tarkibining asosini
milini lillarning  rivojlanish  darajalarini  davrlashtirish tashkil
ijl]hll, Bunda o‘quvchilaming turli yosh davrlariga xos bo‘lgan
Iiillniign tayaniladi.

llk darajadagi tayyorlov guruhlari bolalami ruhiy pedagogik
Illintclnn inaktabdagi o' quvjarayonigatayyorlaydi. Ularda dastlabki
n'gilhi liisoblash, o'z fikrini bayon gilish, o'quvchilamingjamoada
0‘zinl lutish ko'nikmalari hosil gilinadi.

1 yllllk mujburiy o'rta ta'limning birinchi bosgichi bosh-
Inng'ich ta’'lim hisoblanib, u I-1V sinflami gamrab oladi. Bu
bosgichga, asosan 7 yoshdan, jadal rivojlangan bolalar esa 6 yosh-
tlun jalb gilinadi. Mazkur davrda o‘quvchiiarda jadal rivojlanish
lurayoni kechadi. Ularda o‘quv faoliyati usullari, bilimlami mus-
Imjil egallash layogatlari va bilish vazifalarini bajarishda mazkur
hilimlarni qoilash ko‘nikmalari shakllantiriladi. Natijada, ularda
inulogot ko'nikmalari rivojlanadi. Boshlang'ich ta’lim jarayonida
0‘quvchilarda o'quvchi shaxsining shakllanishi, layogatlarining
yaxlit tarzdarivojlanishi, o gishga bo'lgan ishtiyoq, moyillik amalga
Oshadi. O ‘quvchilar o'qish, yozish, hisoblash, o‘zlarini ijodiy
Jlhatdan namoyon qilish, nutq madaniyati, xulg-atvor meyorlari,
gigiyenik talablarga rioya gilish ko*nikmalarmi egallaydilar.

Boshlang‘ich ta’lim (1-1V sinflar) jarayonida o‘quvchilami
klvojlantiruvchi, shaxsga yo'naltirilgan, kompetentsiyaviy yonda-
hhuvga asoslangan ta’ lim-tarbiya tizimi amal giladi. Maktabga ilk
medam go‘ygan bolalar o'z yosh xususiyatlari hamda tafakkur va
fllniy taraqqiyot darajalariga muvofiq keladigan ta’ limiy faoliyatga
Krishadilar. Bu davrda o'gish, o'rganishga asoslangan faoliyat
yiltakchi mavgega ega bo'ladi. Boshlang'ich sinf o‘quvchilarida

udish hamda o*‘rganishga garatilgan faoliyatning shakllanishi, har

= 0 ‘quv fani bo'yiclm bilimlami egallash jarayonida ulaming ongi,

Inliikkurijadal tarzda rivojlanadi. Bu ong va tafakkur o'z xarakteriga
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ko‘ra nazariy hamda ilmiy tushunchalami o‘zlashtirish natijasida
vujudga kelgan ong va tafakkur bo'lib, bolaning jadal tarzda
taiaqqiy etishi, dunyogarashining rivojlanishini ta'minlaydi.

11 yillik majburiy o ‘ria la’limning ikkinchi bosgichi tayanch
umumiy o'rta ta’'lim bo'lib, V-1X sinflarni gamrab oladi. Ta’'lim-
ning davomiyligi 5yilni tashkil giladi. Bu bosgich o'quvchilaming
o'smirlik davriga to‘g‘ri kelib, ulaming jadal rivojlanishi, axloqiy
meyorlami egallashi amalga oshadi. 0 ‘smir yoshdagi o‘quvchilar
0'z oldilariga shaxsiy ahamiyatga ega boigan magsadlar qo'ya-
dilar, ularda kasbiy mo'ljallar hosil bo'ladi. Bu, 0‘z navbatida,
o‘quvchilami kasbiy faoliyatning turli turlariga yo'naltiradi. Shu
bilan bir gatorda ularda o‘zlik, o‘zlikni anglash hissi tarkib topa
boshlaydi. Mazkur tuyg' u ularga o‘z mavgelarini aniglash imkonini
beradi. Bu bosgichda V-1X sinf o‘quvchilarida tabiat, jamiyat,
insonga oid bilimlami o'zlashtirish, amaliy, bilish hamda ma’naviy
faoliyat tajribasini shakllantirish uchun sharoit yaratiladi.

Bu davrda o‘quvcl*larni ijtimoiylashtirishga alohida e’tibor
garatiladi. Ularda huqugiy bilimdonlik va mas'uliyat hissi tarkib
toptiriladi. Shuningdek, o‘quv faoliyati shakUarining o‘zlashtiri-
lishi bilan bir qatordao‘z feoliyatlarini tashkil qilish mexanizmlari,
nazariy fxkrlashusullari, ilmiy bilish metodlari, kasbiy bilish hamda
kasbiy mo'ljallar, faoliyatning turli turlariga nisbatan dastlabki
yo'nalishlar hosil bo'ladi. Bu bosgichda ta’lim mazmunini nisbatan
yakunlangan o‘quv bloklari tashkil etadi. Mazkur o‘quv bloklari X-
X1 sinflardata’ limni davom ettirish uchun asosbo’lib xizmat giladi.
Ushbu bosgichda o'quvchilami ta’limning keyingi bosgichiga
tayyorlash va muayyan sohani tanlashlari uchun sharoit yaratiladi.
Bu esa ulaming ijtimoiy jihatdan o‘z mavgelarini aniglashlari va
mustagil bilim olishlarini ta’'minlaydi. O ‘quvchilaming shaxsiy
imkoniyatlari va mayllarini hisobga oigan holda ta’lim muassasasi
sohalar bo'yicha ixtisoslashgan ta’ limnijoriy etishi mumkin. 15-16
yoshli o‘quvchilar o'z xohish-istaklariga ko‘ra ixtisoslashgan
sinflarda o‘gishni tanlash imkoniyatiga ega bo‘ladilar.

V-IX sinflardagi ta’'lim jarayonida o‘quvchilarda bihmlaming
izchil tizimi, ilmiy axborotlami tagdim etish orgali ularda ilmiy,
falsafiy, huquaqiy, siyosiy dunyogarash, mustagil hamda tangidiy
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\WN\ A 1\ WD i tafakkur, kasbiy tanlov

Wi\ am\\ IMAANLLL LEompeteilsiyalar hosil gffinadi.
LU T\\LL\ o'rta [2'limning uchinchi boscjdd X-XI
wilv\% oW\ vi\lo'lagotili majburiy o‘rta ta’limni ifo-

\w \LLLLKavomiyligi 2 yii. Ushbu davrda
W AW WINMIWTOR\ab\a\, jamiyat, inson, madaniyat, fan va

MNWWWW T bWmkm  0”zlashtirish natijasida toliq
U Ve« \\ UMMV, O wcLLl ru ol zkelajaklarini loyihalash-

L\ W2 AmAm \\m A ms\islci yo;\aiim aniq tasawur gjlish
WNAVAL VI Whad\ar. Bu davtda o‘quvchilarda ijtimoiy
Naww WA \\m\o™on gl etdyoji paydo bo‘ladi. Ular o'z
W W lridvab uM”aholash, istigboldagi o‘quvhamda kasbiy
WAWAMANgAM o\Wshlayooatiga egaboladilar.

\AN\\VwV m ~rdvkla’'lim mazm\misohalarbo'‘yicha tabaqgalash-
WAWWW svwvM uw asostda taillanaai va kompetensiyaviy yon-

VWAwwAY  Uv™vwrnW. Sohalar W yicha tabaqgalashtmlgan ta’'lim

MM VAW \\N\WAWAINND o gitiladigan vxtisoslashgan sinflai shaklida
m X"\ m W\W\\.

Y Aok\an Wicha ixtisoslashgan sinflar o‘quvchilaming
\OM\ dp\p\\\an va \ayogat\afim hisobga oigan holda tanlanadi.
imW tft, laVimy Tan\aiga ixtisoslashgan sinflar, igtisodga ixtisos-
WAVYWA miiax, VjuilOiy-cimanitar faiCiarga ixtisoslashgan sinflar
VNN
X\\ sinflaida amalga oshiriladigan fanlar bo‘yicha ixtisos-
\WANWMWN@anta’ hm maznvum kompetensiyaviy yondashuvga asos-
WA\Wm1Da\\aXta' lim standartlari va variativ dasturlarda o’z ifoda-
%WA\topadv.
\\ yU\\k majburiy o‘rta ta'limning pedagogik funksiyalari
nwwjua umumiy o‘rta ta’lim tizimidan yakunlanganligi, variativ-
\\YMa asostamshi, daiajali hamda soViaviy jihatdan tabagalash-
Un\gan\\gi, muayyan mikrosotsium hududida amalga oshirilishi,
Wavsvehi s\vaxs\n\ng imkoniyatlariga yo‘ naltirUganligi, ota-onalar
Xo\\\s\Astagnmrg, hisobga oVmganligi, o‘quvchilanii uzluksiz

WxNojtaHftfisYiga yo' na\tvrizgan\igi, miUiy hududiy o*ziga xoslikka
VayaniY%anl\bilanbeYgilanaai.
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1 yiliik majburiy o‘rta ta’limning mazmuni va nni tushkil
etisb mexanizmlari

N yiliik majburiy o‘rta ta’'lim mazmunini belgilash va
muntazam yangilashning asosiy prinsiplari:

a) ta'lim mazmunining o'quvchi shaxsiga yo'naltirilganligi;

b) ta’ lim mazmunining kompetensiyaviy yondashuvga asoslan-
ganligi;

d) ta’lim mazmunining insoniylik, insonparvarlik, madani-,
yatshunoslikka asoslanganligi;

e) ta'lim mazmunining fundamental xarakterga egaligi;

f) ta'lim mazmunining o‘quvclii salomatligini saglash va
muho&za gilishga yo'naltirilganligi;

g) ta'lim mazmunining o'quvchilarda amaliy faoliyat
ko‘nikmalarini hosil gilishga yo' naltirilganligi;

h) ta’lim mazmunining darajali integratsiya asosida tanlanishi
va muayyan o‘quv bloklari, o‘quv modullaridan tashkil topishi;

i) ta’'lim mazmunida faoliyatli yondashuvga ustuvor o'rin
ajratilganligi; 4

k) ta'lim mazmunini optimailashtirishga ustuvor o‘rin
ajratilganligi;

e) ta’'lim' mazmuniga o‘zbek xalqi ijtimoiy tajribasining
singdirilishi;

m) ta’lim mazmunining tabagalashtirilishi va sohalar bo'yicha
ixtisoslashtirilishi;

n) shaxsni rivojlantirishning psixofiziologik va yosh xusu-
siyatlari hisobga olinganligi;

0) o‘quv jarayonining kutilayotgan natijaga yo' naltirilganligi;

p) ta’'limning ochigligidan iborat.

1 yiliik majburiy o‘rta ta’lim mazmunida quyidagi ta'lim
sohalari: filologiya, matematika, tabiiy-ilmiy bilimlar, inson va
jamiyat, texnologiya, jismoniy tarbiya to‘liq amal giladi. 11 yiliik
majburiy o‘rta ta’'lim mazmuni tayanch o‘quv predmetlari orgali
amalga oshiriladi: onatili va adabiyot, rus tili, chet tili, matematika,
tarix, davlat va huguq asoslari, igtisodiy bilim asoslari, tabiyot va
geografiya, biologiya, fizika, kimyo, informatika va axborot
texnologiyalari, odobnoma, Vatan tuyg'usi, milliy istiglol g‘oyasi
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I HWMHWlyiil nmwdiiri, musiga madaniyati, tasviriy san'at,
- WNnologiya,jismoniytarbiya. Xuddi manashuo‘quv
|<<m||nHIn|I ho'ylch» kompetensiyaviy yondashuvga asoslangan
leee < i IINi hidlitliulluri belgilab beriladi.

linvinl M’llm Nlundartlari talablaridan kelib chiggan holda
imMhi hmiIni InlcKratsiyalashtirilishi yoki ulaming ayrim kom-
li'Mi itil.nl nvn’iinlaslitirilishi mumkin.

M'ipiv predmetlari mazmuni quyidagi yo'nalishlarda o‘zgar-
Mrtiwii

li Alnif-niuliitdagi o'zgarishlar va tanyach fanlarda vujudga
Mit*** vniiMIlIMnr bilan bog‘lig holda o‘quv predmetlarining
MMHUMI vniiijlinnmli va boyitiladi.

Ji Jumivnl liayoti uchun muhim bo‘lgan, umummadaniy aha-
iiili ni .... .Itgun mavzular eski mavzulami chiqgarib tashlash hiso-
MM 1n*llin nw.munigajoylashtiriladi.

A V IX Imnida V-XI sinflar bo‘yicha o‘quiv bloklari va o‘quv
HW/ulaiillii Ingsimlash asosida o‘quv yuklamasini kamaytirish hiso-
hii'ii nrlini mazmuniga o‘zgartirishlar kkitiladi. 0 ‘quv muddat-
Iitrliiliiu ii/uytirilganligi hamda o‘quv materiallarining gayta tag-
iillllinlI - hisobiga o‘quv yuklamalarining hajmi kamaytiriladi.
ti'iliiv yuklamasining maksimal hajmi O'zbekiston Respublikasi
hlliliuliilii o'mnlilgan sanitar-gigiyenik meyorlar doirasida belgi-
Inmill.

Hoshlang'ich 1-1V sinflarda kunlik o‘quv soatlari migdori —4,
V IX tiinflarda- 6, X-XI sinflarda - 7 soatdan oshmasligi kerak.

n yillik majburiy o‘rta ta’lim tizimida faoliyat ko'rsata-
Ilyiiii pedagog kadrlarga go‘yiladigan talablar

/iimonaviy kasbiy pedagogik faoliyat o‘gituvchidan o‘quvchi
ihmmini rivojlantirishga yo'naltirilgan pedagogik gadriyatlami
e /In-lilirishni talab gilmogda. O ‘gituvchilar murakkab ijtimoiy
mmintiiv vaziyatlarda to'g‘ri harakat gila olishlari, muhim kasbiy
gtrorinr gabul qilishlari, nafagat innovatsion, balki ijodiy jara-
yiuilmda ham faollik ko‘rsatishlari lozim.

n yillik majburiy o‘rta ta'limga o‘tish jarayonida o‘gituvchilar
feollyatini muvofiglashttirish magsadida bir gator talablar go'yiladi:

= 0'gituvchining ijtimoiy mavgeini oshirish;
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- ta’'lim jarayonini o‘ gituvchi shaxsiga yo ' naltirish;

- 0‘gituvchining shaxsiy rivojlanishi va mustaqil bilim olishini
ta’'minlash;

- o'gituvchining umumiy va kasbiy mustagilligini ta’minlash;

- kasbiy shakllanishning turli bosqgichlarini muvofiglashtirish;

- kasbiy tayyorgarlikdan kasbiy gayta tayyorlashga gadar
hamda malaka oshirish tizimi orasidagi o'zaro alogadorlikmng
zarurligi kabilar.

0 ‘gituvchilaming kasbiy moyilliklarini rag‘batlantirish, ularni
safarbarlikka undash, ragbatbardoshligini ta’minlashga erishish
zarur. Bu X-XI sinflardata’lim sifati va samaradorligini ta’ minlash
uchun nihoyatda muhim. Shu munosabat bilan oliy pedagogik
ta'lim hamda o'gituvchilami gayta tayyorlash va ulaming mala-
kasini oshirish tizimi mazmuni va tarkibiga ham muayyan o‘zgar-
tirishlar Kiritiladi. X-X1 sinflarda ta’lim beradigan o'gituvchilarni
gayta tayyorlash va ulaming malakasini oshirish uchun go'shimcha
mutaxassisliklar va kyrslar kiritiladi. Shu bilan bir gatorda, ta'lim
tizimiiii boshgarish sohasidagi mutaxassislami tayyorlash ehtiyoji
gondiriladi. Buning uchun o‘gituvchilami qayta tayyorlash va
ulaming malakasini oshirish tizimi mazmunini ham tubdan
yangilash amalga oshiriladi. Mazkur tizim tom ma’ nodagi uzluksiz
pedagogik ta’'limning muhim komponenti sifatida namoyon
bo'lishi lozim. Ushbu tizimning rivojlanish tendensiyalaridan biri
uning yuqgori darajadagi yaxlitlik sari harakatlanishidadir. Shun-
dagina maktab, oliy pedagogik ta’lim muassasalari hamda
0'‘gituvchilami gayta tayyorlash va ulaming malakasini oshirish
tizimi orasidagi uzviylik tom ma’noda ta’ minlanadi.

1 yillik majburiy o‘rtata’ lim tizimiga o*tish pedagog kadrlarni
kasbiy tayyorlash va malakasini oshirishni taqozo giladi.

Mazkur muammoning metodologik yechimlaridan biri kom-
petensiyaviy yondashuv bo‘lib, unga ko'ra kasbiy tayyorlashning
magsadi maktab rahbari, o‘gituvchisi va psixologning kasbiy-
shaxsiy kompetentliligini shakllantirishdan iborat.

1 yillik majburiy o‘rta ta’lim maktabi o'gituvchisi yuqori
darajada shakllangan quyidagi kompetensiyalarga ega bo‘lishi
lozim:
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kumpclcnsiyasi - yuqori saviyadagi kasbiy

tuiiltm!| 1tlimi  <mi(diillnnisli va o‘zining kasbiy rivojlanishini
tut ili"tIn«liiin,h i]iibl!lyati;

tlimiilv hoitipiicnlUk - birgalikdagi (jamoaviy, guruhlardagi)

Fe'I'll Im'lis ‘il Ivlnn shug'ullanish, hamkorlik gilish va boshqga-
Hii i lilllt vmHuMua mansub kasbiy mulogot usullarini qo‘Hash
iInMliytll|

IH lnilc hoiiiiielcntlik - kasbiy bilim, ko'nikma va malakalami
x4 dl/.igish, ta’lini faoliyati magsadini go‘ya olish,

in Hin Iniilivniiilngi  yaratuvchanlikni rivojlantirishga intilish,
(MdUjnglk vn ijlimoiy psixologiyaning asoslarini goUlay olish
<Hll

II' \llllk nniiburiy o'rta ta’'lim maktablarida psixologning
* u*1 e Jlink IUinishining turli yosh davrlari meyorlariga mos
Fulill nilui -t'voj lanliruvchi va ma'rifiy ishlarga yo' naltirilgan fao-
ML lllollictl nliainiyat kasb etadi. Shundan kelib chiggan holda
llwnl i Npulxotashxis, maslaliat berish, tuzatish va ma'rifat targa-
IMiliniiil' haiclui ziirur uslublariui gqo‘llagan holda X-X1 sinfo‘quv-
mlillniml  ijtimoiylashtirishga yo‘naltirilgan faoliyatni amalga
nnliridl,

n yillik majburiy o'rta ta’'limga o'tishda ta'limning yangi
MMmunini joriy etish sharoitida pedagoglarning tezkor tayyor-
BUgLni amalga oshirish xalq ta’'limi xodimlarini gayta tayyorlash
Vil illuming malakasini oshirish muassasalari faoliyatining ustuvor
vittnnlishi hisoblanadi.

Pedagoglarning talab va ehtiyojlarini hisobga olib, ting-
Invi liilar e’tiboriga turli mavzulardagi kurslar taqdim etiladi. Shu
lilinindan:

V-IX sinf fan o‘gituvchilari uchun “0 ‘qgituvchining kasbiy-
ihaxsiy tayyorgarligi”;

« X-XI sinffan o'gituvchilari uchun “Kasbiy mahorat”;

- “11 vyillik majburiy o‘rta ta’'limga o‘tish sharoitida ta’'lim
llyosatini boshqgarish”;

Respublika ta’'lim muassasalari rahbarlari uchun “ 11 vyillik
mnjhuriy o‘rtata’ limga o‘tishning ilmiy-uslubiy asoslari” .
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11 yillik majburiy o'rta ta’lim natijalarini baholash tizimi

Natijaga yo'naltirilgan ta’'lim modelida o‘quvchilaming o'quv
yutuglarini baholash alohida ahamiyatga ega bo‘lib, bunda
o‘quvchi, o‘gituvchi, maktab va miiliy xususiyatga ega boigan
ta'lim tizimi bahosi orasidagi muvofiglik ta’ minlanadi.

Maktabda o ‘gitish natijalari har bir o’quvchining o'quv muva-
fagqgiyatlari, uning o'gishga bo'lgan munosabati va rivojlanish
dinamikasini yaxlit tarzda turli yo'nalishlarda baholash imkonini
yaratadi.

Kutilayotgan natijalarga erishilganlikni baholash tizimini tako-
millashtirish ikki turdagi baholashni rivojlantirishni nazarda tutadi:

- davlat ta’'lim standartida ko‘zda tutilgan natijaga erishishni
(tashqi natijalar);

- 0'quvchilaming shaxsiy muvafaqgiyatlarini (ichki natijalar).

O'qgitish sifati yoki o‘zlashtirilgan bilim, ko'nikma, malaka,
kompetensiyalar quyidagicha baholanadi:

- umumta’lim tayygrgarligi bosgichlari talablariga muvofiq
o'quvchilaming o‘quv muvafaqqiyatlarini kuzatib borish;

- 1 yillik majburiy o‘rta ta'limning har bir bosgichidajoriy
nazoratlami o‘tkazish;

- 1yillik majburiy o‘rtata’ limning har bir bosgichi yakunida
ta’'lim sohasi bo'yicha bosqichli va yakuniy nazoratlami o*tkazish;

- IX hamda X1 sinflaming yakunida bitiruv imtihonlari;

- Olzbekiston Respublikasi migyosidagi monitoring o‘tkazish
orgali.

Yagona oraliq nazorat, Davlat imtihonlari, monitoring
tadqgiqgotlari O ‘zbekiston Respublikasi Xalg ta’'limi vazirligining
qarori asosida tashkil etiladi va ular kutilayotgan natijani baholash,
ta'lim jarayoni sifatini kuzatish, maktabdagi korreksiya va
boshgarish, o'quvchilaming miiliy ko'‘lamdagi kutilayotgan
natijalarining darajasini taqqoslash, ta'lim tizimida paydo
bo‘layotgan tendensiyalami aniglash uchun o' tkaziladi.

11 yillik majburiy o‘rta ta’lim tizimini boshqarish

n yillik majburiy o'rta ta’'lim tizimini samarali boshqgarish va
sifatini ta’'minlash uchun maktab, mahalliy hamjamiyat, ijtimoiy
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ill. iin.ii vh ilnvinl bodhgaruVorganlarining vazifalari aniqg tagsim-
ImnH
| (IIkll. e'’X-O'zIni baholash muntazamligini ta’minlash
iM.cki.iini! iHMlignriHhning muhim tarkibiy gismi hisoblanadi. Yangi
-wsumuiitisii B ininn sifatida o' quvchilar toraonidan erishilgan turli
iifii. i «wlmimldngi muammolarni mustaqil hal gilish imko-
niihiini iH'iHInlovchi ta'limiy va shaxsiy natijalar tushuniladi.
1 villU uiajbiiriy o'rta ta’limdan kutilayotgan natija davlat
| ilii'yllgun ijtimoiy buyurtmaga mos bo'lishi ta’min-
Immill la'llui niliilining muntazamortishinita’ minlashuchun:
limhgnrnv, nihbarlik, hisobot va tegishli hujjatlami ishlab
KN Imliil tnkomillashtirish;
In'lini miti, inaktab faoliyatining tashxis va monitoring
IMiiilhl ilv<t]Inntirish;
. tminpricnlli yondashuvga asoslangan o‘qgitish tizimini keng
NIt i Hull.
ut1th Im rivojlanish darajasi va alohida ehtiyojga ega boigan
*iliiv*hllminuj,” huquglarini ta’minlashmagsadidaularrivojlanishi
knnipolcnKiyaviy yondashuv asosida ta’lim sifatini baholash-
ninn wniljJ Ib,imini joriy etish choralarini ishlab chigish tagozo
i|llleNgll
In‘lini nnuissasalarida ta’'lim jarayonining har bir subyektini
ii'/In] ii'/1 rivojlantirish tizimiga o‘tishiga olib keluvchi ilg‘or
i* -ii"li>i'ivulmni go* Uanilishiga erishish nazarda tutiladi.
1 yillik innjburiy o’rta ta’limda tizimida inklyuzivlik
n villlk majburiy o‘rta ta’'limda imkoniyati cheklangan
ni | 1IVuhllur uchun tengimkoniyatlaryaratiladi. Ular:
o'quvchilaming alohida ehtiyojlarini gondirish uchun
Inklyu/.iv la'lim muhiti yaratiladi;
n yillik majburiy o‘rta ta’limning barcha bosgichlarida
i lyu/.iv (2’ limni amalga oshirishning meyoriy-huquqiy bazasi
trkiHnilliishtiriladi;
n yillik majburiy o‘rta ta’'lim muassasalari uchun peda-
(Oglttrni layyorlash, malaka oshirish kurslari dasturiga inklyuziv
in liin muammolari singdiriladi;
si



— maktab rahbarlari va pedagoglaming malakasini oshirish
dasturlariga inklyuziv o‘quv muhitida ishlash bilan bog'‘liq alohida
mavzular kiritiladi.

Milliy va xalgaro, shuningdek, jamoat tashkilotlarining
tajribalarini hisobga oigan holda 11 yillik majburiy o‘rta ta’'lim
muassasalari pedagog xodimlari uchun inklyuziv ta’lim bo‘'yicha
ilmiy-uslubiy ishlanmalar ishlab chigish va imkoniyati cheklangan
o‘quvchilarning ota-onalarini tavsiyalar bilan ta’minlashga alohida
e’'tibor garatiladi.

Inklyuziv ta’lim sharoitida alohida ehtiyojga ega boigan
o‘quvchilar bilan ish olib boradigan pedagoglami uslubiy go'llab-
quvvatlash uchun xalg ta’limi xodimlarining malakasini oshirish
muassasalari bazasida zarur sharoitlar yaratiladi.

Akademik litsey o‘quvchilaming imkoniyatlari va qgizigishlarini
hisobga oigan holda ulaming jadal intellektual rivojlanishi chuqur,
sohalashtirilgan, tabaqalashtirilgan, kasbga yo‘naltirilgan ta'lim
olishlarini ta’minlash ma(]sadida davlatta’ lim standartlariga muvofiq
ta'lim beruvchi, yuridik magomga ega ta’ lim muassasasidir.

Akademik litseylarda o‘quvchilar o‘zlari tanlab oigan ta’'lim
yo‘nalishi (Qumanitar, texnika, agrar va boshqa sohalar) bo‘'yicha
bilim saviyalarini oshirish hamda o'zlarida fanni chuqur o‘rga-
nishga garatilgan maxsus kasb-hunar ko‘nikmalarini shakllantirish
imkoniyatiga ega bo'‘ladilar. Akademik litseylar uzluksiz va 11
yillik muddatda amalga oshirilib, asosan oliy o‘quv yurtlari goshida
tashkil etiladi.

4. Kasb-hunar ta’limi

Kasb-hunar ta’'limi sohasida kadrlar tayyorlash tizimining
muhim vazifalari biri bo‘lib, igtisodiyotning rivojlanish istigbollari
va ustuvor vazifalarini, zamonaviy texnika va texnologik
tendensiyalami hisobga olib ehtiyoj yuqori bo‘lgan va turdosh
mutaxassisliklar bo‘yicha zamonaviy axborot-kommunikatsiya
texnologiyalarini tatbig qilgan holda ishlash bo'yicha amaliy
ko'nikmalarga ega bo‘lgan va kamida ikkita xorijiy tilni biladigan
malakali kadrlarni tayyorlash; kadrlarga bo'lgan real ehtiyojni, ish
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WAW W nh\L.unu\vt lukliflarini hisobga oigan holda igtiso-
A\ | va \numK\\iNi uchun zarur mutaxassislar tayyorlash;
MHhUN\\ \uu Umumlama bavkamoaol qilib, vatanparvarlik va
W VWNANAN\WWY n'oyalariga sodiqlik ruhida tarbiyalashga, shu-
WV t™vivchtliuda boy ilmiy, madaniy va ma’naviy merosi-
* WMy v* vummVmsoniy gadriyatlarga asoslangan ma’naviy
| tilltarnl fivojlantirishga yo‘naltiriigan pedagogik jara-
is swwy \ \WPA\Llyoy\K shakllar va usullar asosida tashkil etish;
ns w nuihuUiy va xorijiy ta’lim muassasalari bilan har
tamkorUkm rivojlantirish, zamonaviy innovatsion
«M  Wiyttuttatim hirtalikda amalga oshirish uchun kasb-hunar
i \\imi vim\oi malakali xorijiy mutaxassislamijalb etish;
\wwm U'lim i miliy standariaf talablanni xalgaro
X\uv v Usniflagichiga, xalgaro maaka talablariga
MNaUN\iviUktnhYom illiy  malaka talablarini - bosgichma-bosgich
NEANNa moslashirish va €tirof etiishiga garatigan
BN UUhkU etish;
o'vgulish bilan bir gatorda tarkibiy jihatdan umuraiy
\Wwu nUnimi birgalikda olib boradigan, shuningdek, nodavlat
u Um wktorini uzluksiz davlat ta’'lim tizimi bilan samarali
WWA dWyiilft&h, tabagalashtirilgan ta’lim jarayonini tashkil etish
WMMUN ovUirilgan amaliy tajribani tizimlashtirish va kelgusida
s 9N\\orly etish;
ummlukul igtisodiyotini yanada isloh gilish, uni bargaror
onWiUU hmiulu modemizatsiyalash jarayonlarida samarali ishtirok
tWANA\ godir bo'lgan kadrlami tayyorlash magsadida o‘quv
innovatsion g'oyalar, texnologiyalar va ishlanmalami

\oO\  Wabkasb-hunar ta’Umiva ishlab chigarishning o‘zaro yaqin
Wm\VorUgini ta’ minlash;

5. Oliy ta’lim

o™\ maxsus, kasb-hunar ta’limi negiziga asoslanib, ikki
Wwatoh (bakalavriyat hamda magistratura)da tashkil etilib,
\rMA\xuaslsliklar yo‘nalishlari bo‘yicha xalq xo‘jaligining turli
*T\\UUMgaoliy ma’lumotli mutaxassislami tayyorlaydi.
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Oliy ta’lim muassasalariga talabalar gabul gilish davlat grant-
lari negizida va pullik-shartnomaviy asosda amalga oshiriladi.

Bakalavriat - mutaxassisliklar yo‘nalishi bo'yicha fundamen-
tal va amaliy bilim beradigan, ta’lim olish muddati kamida to‘rtyil
davom etadigan tayanch oliy ta’lim. Bakalavr darajasiga ega
boigan shaxs oliy ta’lim tizimi yo‘nalishidagi o°‘zi tanlagan soha
bo'yicha oliy ma’lumotli mutaxassis hisoblanadi va davlat klassifi-
katorida belgilangan lavozimda ishlash huqugiga ega bo‘ladi.

Magistratura - aniq mutaxassislik bo'yicha fundamental va
amaliy bilim beradigan, bakalavriyat negizida ta’'lim muddati
kamida ikki yil davom etadigan oliy ta’lim bo'lib, magistraturadagi
tahsil yakuniy klassifikatsion davlat attestatsiyasiga muvofig olib
boriladi.

Magistr bakalavr darajasidagi mutaxassisdan fargli ma’lum
ixtisoslik bo'yicha ta’lim oigan yuqori malakali mutaxassis hisob-
lanib, u ilm-fan sohasida, ishlab chigarishning mas’uliyatli lavo-
zimlarida faoliyat ko‘rsatadi. U aspiranturaga kirish hugugiga ega.

O'zbekiston Respublikasida quyidagi tuidagi oliy ta’lim
muassasalari faoliyat ko'rsatadi:
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« Hv n'ifiiv sminimi keyingi ta’lim jamiyatning oliy malakali
V Vit limlv Jrdauny, kadrlarga bo'lgan ehtiyojlarmi qondirish,
iMIItt Ljiitllv ti'llm  kasb-hunar manfaatlarini ganoatlantirishga

6. oliv o‘quv yurtidan keyingi ta’lim

i....iNdimiiii' oliy malakali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlarga
Wiwm|MLiHiiiinlinlika yo‘naltirilgan uzluksiz ta’lim turi;

Ilv ii‘ifiiv yurtidan keyingi ta’lim instituti - OTM yoki
I Miln iiiiiii li iluklorantura, doktorantura yoki mustagil izlanuv-
ililllk NiitkHutltiMy oliy o'quv yurtidan keyingi ta’limni amalga
inlililxh 11/1mli

l«vuiicli doktorantura - O'zbekiston Respublikasi Davlat
liHd]il imihliigluri hisobidan moliyalashtiriladigan, ishlab chiga-
1IMAIm chndian holda mutaxassislikni chugur Ofrganish va doktorlik
illDnifiliilnivusini tayyorlash hamda himoya gilish magsadida ular
Niimuildiin ilmiy izlanishlar olib borish bo'yicha falsafa fanlari dok-
Ilul (I'D) ilmiy darajasi izlanuvcbilari uchun OTM va ITMlarida
liwdilill etiladigan oliy malakali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlar
iMIwisliklar bo'yicha oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim shakli;

Doktorantura - 0 ‘zbekiston Respublikasi Davlat budjeti
mulilai',‘ lari  hisobidan moliyalashtiriladigan, ishlab chigarishdan
|liMan holda mutaxassislikni chuqur o'rganish va doktorlik
Uherlutsiyasini tayyorlash hamda himoya gilish magsadida ular
ktnwtiidan ilmiy izlanishlar olib borish bo'yicha falsafa doktori (FD)
limiy darajasi izlanuvchilari uchun OTM va ITMlarida tashkil
»llludigan oliy malakali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlar ixlisosliklar
I«i'yicha oliy o'quv yurtidan keyingi ta’lim shakli;

Mustagil izlanuvchiiik - ishlab chigarishdan ajralmagan holda
iliikloilik dissertalsiyasini tayyorlash va himoya gilish magsadida
nmlaxassislikni chuqur o'rganish va ular tomonidan ilmiy izlanishlar
bo' vicha falsafa doktori (PhD) yoki fan doktori (DSc) ilmiy darajalari
I/Innuvchilari uchun OTM va ITMlarda tashkil etiladigan oliy
miilnkali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlar bo'yichaoliy o‘quv yurtidan
lioylngi ta’lim shakli;
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Doktorant - OTM yoki ITMga tayanch doktorantura yoki
doktoranturaga belgilangan tartibda qabul gilingan shaxs;

Mustaqil izlanuvchi - OTM yoki ITMga mustaqil izla-
nuvchilikka belgilangan tartibda gabul gilingan shaxs;

Izlanuvchi - falsafa doktori (PhD) yoki fan doktori (DSc) ilmiy
darajasini olish uchun doktorlik dissertatsiyasini tayyorlayotgan
shaxs.

Oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim institutlarida o' qitish qo'yila-
digan umumiy talablarva shakllarda amalga oshiriladi:

tayanch doktoranture;

doktorantura;

mustaqll izlanuvchilik.

Oliy o‘quv yurtidan keyingi ta'lim institutlarida o'gish uch
yilgacha davom etadi.

Oliy o‘quv yurtidan keyingi ta'lim institutini tashkil etish va
faoliyal ko'rsatishi uchun OTMva ITMlar doimiy faoliyat ko'rsata-
digan muvofiglashtiruvgjii-kollegial organga (ilmiy kengash, ken-
gash, ilmiy-texnikaviy kengash, ilmiy-muvofiglashtiruvchi kengash
va bopshashakllarda) (keyingi o'rinlarda Kollegial organ deb ataladi)
ega boiishi lozim.

7. Kadrlar malakasini oshirish va ularni gayta tayyorlash
ta’lim tizimi

Mutaxassislaming kasb bilimlari va ko'nikmalarini yangilash
va chuqurlashtirish, ularni zamon talablariga javob bera oladigan
qilib gayta tayyorlash.

Mutaxassislaming malakasini oshirish va ularni qayta tayyorlash
universitetlarida malaka oshirish institutlarida va professional qayta
tayyorlash huquaiga egabo‘lgan o'quv markazlaridaamalga oshiria-
di. Bu muassasa tinglovchilari o'gish natijalariga ko'ra davlat
tomonidan tasdiglangan namunadagi guvohnoma yoki sertifikatga
egabo'ladilar.

Malaka oshirish va gayta tayyorlashdagi ta’limning davlat
standartlari.
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MvHmIIL |ijily ollshning zarurligi rahbar va pedagog kadr-
MK kenlilv nilnliiynlini oshirish, malaka oshirish tizimini xalgaro
A lllTbe lliglih, o'quv dasturlari vao‘quv-metodik majmualami
tiilllll Mr/mim bilan boyitish, o'quv jarayonini demokratik va
JIHMGNI liinioyillar asosida takomillashtirish zaruriyatlari bilan
elmilliiniull.

1 Il slundart rahbar va pedagog kadrlarmalakasira oshirish va
I]liMll Htiyy*Hush lizimining magsad hamda vazifalarini hisobga
nlpil, I'im oluvcliilarning ehtiyojini qondirish va o‘quv-tarbiya

ilifliyoninl demokmilashtirisimi ko‘zdatutganholdayaratilgan.

Muwkur slandart rahbar va pedagog shaxsini rivojlantirishga
Vn'naltirilgan ta’limning mazmuni, shakUari, metodlari va vosita-
[lini takomillashtirish magsadini nazardatutadi.

Malaka oshirish va gayta tayyorlash tizimidagi ta’limning
nui/muni hamda sifetiga qo'yiladigan talablami joriy etish quyi-
ilugilarga yordam beradi:

1 Malaka oshirish va gayta tayyorlash tizimi muassasalarining
liiilari va ulaidagi ta’lim shakllarining xilma-xilligi sharoitida
la'limiy makon yaxlitligini ta'minlashga;

2. Talim oluvchilaming o‘zlari ustida ishlashga va hilim
hamda maehorat saviyalarini oshirishga bo‘lgan motiviami (o‘quv
materiallaritushunarliligini oshirish, o‘quv yuklamasini me’yor-
lashtirish, tinglovchilaming tayyorgarlik darajasiga go'yiladigan
natijaviy talablar va baholash mezonlarini anglash) shakllantirishga;

3. Malaka oshirish va gayta tayyorlashdagi ta’limning samara-
dorligini ta’lim oluvchilaidagi bilim va kasbiy mahorat saviyasining
natijaviy ko'rsatkichlari orgali baholashgs;

4. Tinglovchilardagi boshlang‘ich bilim, ko‘nikma va malaka
saviyasidan kelib chiggan holda ta’limning differensiallashgan va
individiallashgan shakllarinijoriy etishga.

Malaka oshirish va gayta tayyorlash tizimidagi ta’limning maz-
muni hamda sifatiga go'yiladigan o‘quv rejalari va dasturlarini,
shuningdek malaka oshirish ta’lim muassasalarining o'quv jara-
yonini, ta’lim sifatini nazorat gilish va baholash tartibini, ular
faoliyatini attestatsiyadan o'tkazish tartib-goidalarini tartibga soladi-
gan boshaa huijjatlami ishlab chigish uchunasos hisoblanadi.
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To'g‘ridan-to‘g‘ri malaka oshirish (ta’lim dasturlari bo'yi-
cha o‘qgitish):

- malaka oshirish bo'yicha ixtisoslashtirilgan ta’lim muas-
sasasida (akademiya, institut, markaz, kurslarda) o‘qitish;

- stajirovka shaklida (ta’lim muassasalarida, ta’limni boshgaruv
organlarida, horijda) tajriba orttirish;

- mustaqil o'qib bilim orttirish;

- masofadan malaka oshirish;

- innovatsion menejment, pedagogik yoki axborot texnologiya-
larini o'zlashtirish kurslarida o'qish.

Bilvosita malaka orttirish (ta’lim dasturlarisiz o‘qgitish):

- ilmiy (ilmiy-pedagogik) kengashning garori bo'yichaijodiy
ta’til (pedagoglar uchun);

- ochiq o‘quv mashg'ulotlari (pedagoglar uchun);

r-ilmiy, ilmiy-metodik va ilmiy-amaliy seminarlar, konferen-
siyalar, avgust o‘qgishlari va hokazolarda ma’ruzalar bilan gatnashish.

To'g‘ridan-to‘g‘riya’ni bcvosita malaka oshirish belgilangan
tartibda tasdiglangan talim dasturlari bo'yicha o'gitish orqali
xodimlaming ta’'lim muassasalarida egallab turgan lavozimlariga
muvofiq amalga oshiriladi. Malaka oshirish xodimlami egallab
turgan lavozimi bo'yicha nazariy bilim va amaliy ko‘nikmalarini
chuqurlashtirish va yangilash, zamonaviy ta’limning dolzarb muam-
molari, ta’iimni tashkil etishning yangi tamoyillari, rahbarlikning
zamonaviy uslublari va ta’limning yangi texnologiyalari bilan
tanishtirishni nazarda tutadi.

Malaka oshirish bo'yicha ixtisoslashtirilgan talim muassa-
sasida (akademiya, institut, markaz, kurslarda) o ‘gitish —buyurt-
machilarning yakka tartibdagi topshiriglari yoki aniq yo‘naltirilgan
dasturlari asosida, Davlat talablariga, shuningdek ta’limni boshgarish
bo'yicha vakolatli davlat organi talablariga muvofiq ishlab chigilgan
dasturlar bo'yicha magsadli kasbiy ta’lim dasturlarini o'zlashtirish.

Malaka oshirish bo'yicha ixtisoslashtirilgan talim muassa-
sasida o ‘gitish 2+2 yoki 3+1 sxemalari bo'yicha (tegishli ravishda 50
yoki 75% - yashash joyi bo'yicha mustagqil ravishda bilim orttirish,
50yoki 25% - bevosita ta’lim muassasasida) o'qgitish shakllaridaham
tashkil etilishi mumkin. O‘qitishning bunday shakllari axborot
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HMrtM  MmiutHvly uxborot-kommunikatsiya vositalari va
M UM KUHtnilMe nmliikasini oshirish bo'yicha maxsus virtual

nn vhnt imi ®litviy ta’limni amalga oshirish imkoniyatlari
Hkvitnl ImliiMM INJillrtlit go'llaniladi.

Vhmiihi'/Zth xhilklhlii (lalim muassasalarida, ta’limni boshgaruv
(MVWHIIA< (w lIthil hjriha orttirish rahbar va mutaxassis kadrlami
n Uni va M|l Hmhgniish sohasidagi fan-texnika taraqgiyotining eng

siiiiiiJlini ~ /nmonaviy texnika va texnologiyalar bilan
liIMIINIIIEN inliliiirlik sulohiyatini oshirish, ta’limni isblab chigarish
MIW «il- I'i.ii .ivnlmili magsadida tuziigan kasbiy ta’lim dasturlarini
A4 eli liini lim nu/anlu tutadi. Stajitovka xizmat safariga yuborish
M luHMVInlyii iwllirllodi. Stajirovkatamombo'‘lgandankeyin xodim-
mMI| nmimvktl miiklilati ko‘rsatilgan holda ulaming stajirovkadan
mi,i.inhri in'| {llslda tajriba orttirilgan muassasarahbarining imzosi
wuiimliil lilliui tusdiglangan ma’lumotnoma beriladi.

1U%im mmmasasida (oliy ta 1im muassasasi, malakaoshirish va
i/U'/if hiyyorlash la'lim muassasalari, Respubllka talim markazi,
EMWitlhifanlari ilmiy-tadgigot instituti va hokazolarda) tajrlba
iiillli'Ixh mlibar va pedagog kadrlami boshgaruvva ta’limning zamo-
iimvlv ylUCJlon, tegishli mutaxassisliklar bo'yicha rivojlanishning
niiiivin - yo'nalishlari, ta’limiy innovatsiyalami joriy etishning
uitninl metodlari bilan tanishtirish magsadlarini ko'zlaydi. U
(i'llinilinit bnrcha darajalari rahbar va pedagog xodimlari uchun
fliydllidir.

lu linmi boshgaruv organlarida tajriba orttirish rahbarlaming
Miilillly - hilimlari. ko‘nikma va malakalarini kengaytiradi va
<Imijininsluiradi hamda turli darajadagi rahbar kadrlar malakasini
iNhii mlining samarali shakllaridan hisoblanadi.

Talim muassasalari rahbar va pedagog kadrlarining xorijda
lillrilia orttirishi 0 ‘zbekiston Respublikasi Prezidentining "Iste’dod"
| nni(*armasi, xorijiy mamlakatlar va xalgaro tashkilotlar tomonidan
mimlakatimiz ta’lim tizimini rivojlantirish va takomillashtirishga
kn’mnklashish uchun ajratilgan grantlarga muvofig, shuningdek
iMIltuni boshqarish organlari bilan ta’lim muassasalarining o‘zlari
n'iinsida tuziigan shartnomalar asosida amalga oshiriladi.
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Mustaqil ravishda bilim olish ta’limning rahbar va pedagog
xodimlari tomonidan kasb darajasini oshirishga, kasbiy layogatini va
ilmiy dunyogarashni kengaytirishga yo‘naltirilgan o‘zining lavozimi
va mutaxassisligi bo‘yicha yangi bilim, ko‘nikma va malakalami
uzluksiz ravishda mustaqil o'zlashtirishini nazarda tutadi. Mustagil
ravishda bilim olish ta’lim muassasalari (rahbar va pedagog)
xodimlari uzluksiz ta’limining ajralmas tarkibiy gismidir, u axborot
texnologiyalarining egallanishini rag‘batlantiradi. Mustaqil ta’lim,
o'matilgan tartibda, malaka oshirishning tegishli o‘quv dasturlari
bo'yicha amalga oshirilgan bo‘lsa, bilimlaming yakuniy nazorati
natijalari asosida xodimga mazkur ta’lim muassasasi tomonidan
malaka oshirganlik hagida sertifikat beriladi.

Masofadan malaka oshirish ishdan ajralmagan holda amalga
oshiriladigan va axborot-kommunikasiya texnologiyalariga asoslan-
gan malaka oshirishning bevosita shakllaridan biri hisoblanadi.
Masofadan turib amalga oshiriladigan ta’lim malaka oshirish ta’lim
muassasasining tegishli 3‘quv dasturiga muvofig amalga oshiriladi,
malaka oshirishning mustagil shakli sifatida yoki malaka oshirish
ta’limi boshqa shaklining tarkibiy gismi sifatida amalga oshirilishi
mumkin. Masofadan turib amalga oshiriladigan ta’lim kursining
davomiyligi kunduzgi o*qishning tegishli kursi akademik soatlarida
belgilanadi, bunda kalendar muddatlar akademik muddatlardan ortiq
bo‘ladi. Yangi bilimlami o‘zlashtirish darajasi masofaviy ta’ limni
amalga oshirayotgan malaka oshirish ta’lim muassasasi tomonidan
nazorat gilinadi hamda masofadan turib amalga oshiriladigan ta’lim
muvaffagiyatli yakunlangan tagdirda belgilangan namunadagi
sertifikat beriladi.

Malaka oshirish ta'limi dasturlari asosida tashkil etilgan
irmovatsion mengjment, pedagogik yoki axborot texnologiyalarini
o'zlashtirish kurslarida 0'qish ham ta’limning rahbar va pedagog
xodimlari malakasini oshirishning bevosita shakllariga kiradi. Ushbu
kurslar majburiy boimagani holda ta’'lim xodimlarining kashiy
o'sishiga ko‘maklashadi. Mazkur kurslaming o‘quv dasturlari
malaka oshirish ta’limi o‘quv dasturlarining muayyan gismini (fen
bloklari yoki modullarini) gamrab oigan va malaka oshirish ta’limi
muassasasi tomonidan (yoki u bilan hamkorlikda) o‘tkazilgan bo'lsa
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VRWRNWOINANYquv baligan sertifikatlarda korsatigan
PNNWX VWX NN neida oshirish boyida zaur

ACNRNWNN Hcgadined).

i \\mwm whhur hdmda pedagog kadrlari malakasini orttirish
i towluilNlv, o'glistymng bivosia turi imiy (ilimiy-
NWVMWANNNtgaraW yickijo d iy &@tWdalbolish, ochiq
WX\ Wahaw o ‘tatsh, shuningdek imiy, imiy-metodik
MNs WA wimmatlai, konfeiensiyalai, avgust o'gishlani va
FaARNA\ Wxvwirivw BNel\ gatneshish ishlamrmi nezarda tutad.
AN AW bWGsta turi xodimlar tomoniden tegish
WXw\ va UWNNANa ANb borish, naljaam dp etish udin
VYWWANN Yo d\ad, Elim jarayonim tasbkl etish va
VWMWY N LLWNY tendergyalax bilan tanishish imkoniyatin
v AN\ Naningkashiy salohyati dergasmg o'sshiga
VNN Malaka oshirish taimining bilvosita turi boyicha
MVWMo<]i[Mii shugulangan shaxslar malaka oshirishning musta:
i(il VM wasofuvy shaklariga imtiyozli ravishda gabu gjinadilar.
UnAw\a poceogkadriarmi gaytatayyorlash bd'sh (yoki
S MANJUn) \ava\nm. egallash va. mutaxasssikning nmeleka
Nt mwnoftig keyinchalik professonal fadiyatning yang turini

VWA rsad\aa yargy kasbily biim, ko‘mkema va nelakaani
Wikviwihrsogayd reNtii\ad.,

Veg\sh\\ \avozimga tayinlash uchun zaxiraga olingan yoki
WWAvUwozimni egallaganiga 3 yildan oshmagan ta’limning rahbar
W \\\Wh»ass\s xodimlari gayta tayyorlov kurslariga majburiy tarzda
W\ ctWadWar. Xoditnmng lavozimga tayinlangan muddatidan kelib
VAMNEgayU tayyorlash kurslarining davomiyligi 2 oydan 4 oygacha
j\Wo be\gii\amshi mumkm. Zaxiradagi va tayinlanganiga bir yildaa
ikA\m&gan xodimlar uchun gayta tayyorlash kursining davomiyligi 4
un(,516 soat),iaymlangamga2yildanoshmaganlaruchiln-3 oy (432
va 3 yildan. oshmaganlar uchun - 2 oyni (288 soatni) tashkil
«Mndi. Bajaradigan vazifalari va lavozim tavsiflaridan kelib chigib
lytan \avonm\arga gayta tayyorlash kuislarining davomiyligi 4
oydan orUgetib belgilanishi ham mumkin.

Rahbar va pedagogkadrlari malakasini oshirish va qayta
tayyortash mazmuniva sifatiga qo'yiladigan umumiy talablar
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Malaka oshirish va gayta tayyorlash sifati rahbar va pedagog
kadrlar tayyorgarligining zarur va yetarli darajasi, ulardagi bilim va
amaliy mahoiatning mazkur kadriarga qo'yiladigan malaka
talablarigamuvofigligi bilan belgilanadi.

Malaka oshirish va qayta tayyorlash ta’limi mazkur Davlat
talablariga muvofiq ishlab chigilgan na’'munaviy (tayanch) o‘quv
rejalar va dasturlar asosida tashkil etiladi. Malaka oshirish va gayta
tayyorlash kurslaridagi o'quvjarayoni na’munaviy (tayanch) o‘quv
rejalar va dasturlar asosida ishlab chigilgan magsadli ishchi o*quv
rejalari va ishchi dasturiari asosidaamalga oshiriladi. Malaka oshirish
kurslaridan o'tishning davriyligi ta’lim muassasalarining rahbar
kadrlari uchun 3 yilda kamida bir martani, pedagog kadrlari uchun
esa 4 yilda kamida bir martani tashki! giladi.

Malaka oshirish va gayta tayyorlash mazmuni va sifatiga
go'yiladigan talabiar tegishli ta’'lim dasturiari bilan belgilanadi
Quyidagilar malaka oshirish va gayta tayyorlash bo'yicha talim
dasturiari mazmuniga qotyiladigan bazaviy talablar hisoblanadi:

- kasblar va lavozimlarga bo'lgan kasbiy malaka taiablariga
muvofiglik; -

- ta’lim va'kadrlar tayyorlash sohasidagi davlat siyosatining
asosiy yo‘nalishlarini bilishga garatilganlik;

- gayta tayyorlash va malaka oshirishgajamiyat buyurtmasi va
shaxs ehtiyojining uyg'unligi;

- ta’lim turlari va bosgichlari bo'yicha davlat talablari (davlat
ta'lim standartlari)ning uzviyligi va uzluksizligini ta’'minlashga
qgaratilganlik;

- tinglovchilaming kasbiy bilimlarini yangilash va chuqur-
lashtirishga garatilganlik;

- yangi, go'shimcha kasbiy malaka va ko'nikmalami hosil gilish
va takomillashtirishga qaratilganlik;

- ta’lim-tarbiyaning samarali usullari, texnologiyalarini egallash,
takomillashtirishga garatilganlik;

- zarnonaviy axborot texnologiyalaridan foydalana olishni
nazarda tutish;
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1 iviiiiin fijn va mazmunining geyta tayyorlash va
wpln-§ inlilil ¢Miiililiilliviga muvofiglig,

MitUktt i«imhilt (gnyta tayyorlash) bo'yicha ta’lim dasturlari
Vit | it mmi]Nhdar va malakaviy (bitiruv) ishlar mazmuni
Mini Hihillhiiilill

i y«i Aol Alikhajmi

Hhlilini vit b Japukudrar melakasini oshirish to'glridan-to' gri
wVKMMVINIIW innuinly davom etish muddeti, asasiy ishdan ajralgen
Irvililh v i[Milhih. kintuddi 144 soet efib belgilanad.

Mtliikit il iliii Mining bevasita shakilarining dawriyligi raher va
M EM wm 1 In itdum lyilda karridabir martaetib belglanad.

KiliMiliiu H-Hiiiill wu vazitalari, shuningdek tinglovchilarming
tintinan *thivtilni<itun kdib chigib, cpyta tayyorlash kurslarining
tH<nuil Sfive 1"V | 2XHsuet)den 4 oy(576 soet)gachaetib belgilanishi
tiiiinil in UqjliNidtiiiin vazifalari valavozimtavsiflaridankelib chigib
i ivh litvii/linhii>ti opyta tayyorlash kurslarining davomiyiigi 4
iinn nttit] i'llb lidigilanishi ham murrkin, Malaka oshirish va cayta
htuiiiMlllllip, to'gndanto'gri  shakllai  uchun  oquv

d liiinn iliilii|i eng ko'p hajmi haftasiga 36 (54 akaderrik) soaini,
illlilltilivil niNHhgiulatlarining eng ko'p hajmi har heftada 24 (36
duulvtitlk)) il mini tashkil gjladi.

li.ilili.ii wu pedegog kadrari malakasini - oshirish va oppta
lut tinlitnli IIN1mi mezmuni- harrda silatiga: go'yiladigan talablar
JAveHa«! in'(jin oluvchilar (tinglovchilar) tayyorgariigining yetarli,
inInliniil Zjirui! saviyasini belglab berad. Uning meazmuni tallim
Uflmlgit "Tn'lim to‘grisida’gi Qonun, "Kadrlar Tayyorlash Milliy
Liiixillir", jumiyat va deMatning dawr taabiga mos taragqiyot
<liiiltlliiiillmyotgan ijtimoiy buyurtmesi bilan belglanad va melaka
tinlililul  tizimiga kimvchi  tallim  muassesdlai  tononidan
kitttilnilimadii.

Mnluka oshirish va geytatayyorlash tizimiga kiruvchi ta’lim
hiiinrsraridag o'quwtarbiya ishlari melaka oshirish va gayta
Inyytiilush  ta'limining namunavy (tayanch) o'quv rejalari va
iliinhirliiri asosida amelga oshiriladi. Mazkui’ talablar o'quv fanlari
(llitttliillari)  ro‘yxatini, melaka oshirish va gayta tayyorash
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ta’limining minimal mazmunini, na’'mimaviy (tayanch) o'quv rejasi
vositasida 0‘gish davri davomiyligini belgilab beiadi.

Malaka oshirish va gayta tayyorlash ta’Umining namunaviy
(tayanch) o'quv rejalaii

Malaka oshirish va gayta tayyorlash ta’limining tayanch o‘quv
rejalari Davlat standartlarining tarkibiy gismi bo‘lib, u ta’lim
sohalarini me’yorlashga hamda tegishli ta’lim muassasalaming moli-
yaviy ta'minotini belgilashga asos bo‘ladigan Davlat huijjatidir.
Tayanch o‘gnv rejasi ta’lim sohalari (o‘quv fanlari) bo'yicha
beriladigan ta’lim mazmunini tinglovchilarga yetkazish uchun
ajratilgan o‘quv soatlarining minimum hajmdagi migdorini ifodalay-
di.U har bir malaka oshirish yoki gayta tayyorlash kuisida muayyan
soha yo'nalishi bo'yicha Davlat standartlariga muvofiq beriladigan
ta’lim mazmunini belgilaydi.

Tayanch o‘quv rejasi 0 ‘zbekiston Respublikasi hududida malaka
oshirish va gayta tayyorlash sohasidagi umumiylikni ta’'minlaydi,
malaka oshirish va ®ayta tayyorlash ta’limi muassasalari
tinglovchilari tomonidan bilim, ko'nikma va malakalaming Davlat
standartida belgilab berilgan minimiun  migdorini egallashlarini
kafolatlaydi. Masalan xalq ta’limi tizimi misolida:

Malaka oshirish ta’limining tayanch o‘quv rejasi quyidagi har
biri bir nechta o‘quv fenlarini 0‘zida mujassamlashtirgan 6‘quv
bloklaridan tashkil topgan:

1. ljtimoiy fanlar.

2. Umumkasbiy fanlar.

3. Mutaxassislik fanlari.

___4. Institut ixtiyoridagi soatlar (dolzarb mavzular).
O'quv blokiga ajratilgan vaqgt

Ne ) ] ] . Rahbarxo-  Pedagog kadr-
Ta'lim sohasi (0'quv bloki) nomi  dimlar MO lar MO kurs-
kurslari lari uchun
uchun
1 ljtimoiy fanlar 28 26
2 Umumkasbiy fanlar 0 28
3 Mutaxassislik fanlari 78 82
4 Institut ixtiyoridagi soatlar 8 8
Jami 144 144
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I sIk i ii ifi\ Nllaatga kiritilgan taiim sohalari (o‘quv blok-

# Lltilltl] Jii 1 iii*. Ino'quv fanlari (modullari) Davlat standartlari
WULU tii'tl |i.in ilitnluilurga binoan o'qitiladi. Ta’limtizimi xodim-
lutt («HilMhi vh ulni ning malakalarini oshirishning xususiyatlarini
... i|lkii Imlili layanch o'quv rejasida taiim sohalariga
ii..m liliililiii i1 luili loifadagi kurslar uchun mos hajmda o‘quv
Al TKIME UL

(Jayl* Uyyorlush ta’limining tayanch o'quv rejasi quyidagi
Inn Mil lili mullia o'quyv fanlarini o'zidamujassamlashtirgan o'quv
lilhli litililiiii livihkil topgan:

1 tilinmly liitilar.

2 lliitiimkn.sbiy fanlar.

I Muliixnsti.slik fanlari.

3 Ixtlaoslik fanlari.

i» Mulakaviy amaliyot va bitiruv ishi.

ti Davlal attestatsiyasi

i'uyanch o'quv rejasiga kiritilgan taiim sohalari (o‘quv blok-
Inrl) lurkibiga kimvchi o‘quv fanlari (modullari) Davlat talablari
nmixida tuzilgan dasturlarga binoan o'gitiladi.

I'aiim tizimi xodimlari tarkibini va ularning malakalarini oshi-
rInlining xususiyatlarini hisobga oigan holda tayanch o‘quv rejasida
In'lim sohalariga (o‘quv bloklari) turli toifadagi gayta tayyorlash
kurslaii uchun mos hajmda o*quv soatlari ajratilgan. Masalan:

Taiim sohasi (0'quv 0 ‘quv blokiga ajratilgan vaqt

M ; ; 4 oylik 3oylik 2 oylik
bloki) nomi kurslarda kurslarda kurs?;rda
1 ljtimoiy fanlar 54 40 28
2 Umumkashiy fanlar 132 100 66
3 Mutaxassislik fanlari 192 144 96
4 Ixtisoslik fanlari 54 40 28
5 Malakaviy amaliyot va bi-
tiruv ishi 114 84 4
6 Davlat attestatsiyasi 30 24 16
Jami 576 432 288

Tegishli lavozimga tayinlash uchun zaxiraga olingan yoki
mazkur lavozimni egallaganiga 3 yildafl oshmagan taiimning
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rahbar va mutaxassis xodimlari gayla tayyorlov kurslariga majburiy
tarzda jalb etiladilar. Xodimning lavozimga tayinlangaO
muddatidan kelib chiqib, gayta tayyorlash kurslarining davomiyligi
2 oydan 4 oygacha etib beigilanishi mumkin, Zaxiradagi va
tayinlanganiga bir vyildan oshmagan xodimlar uchun qayta
tayyorlash kursining davomiyligi 4 oy (576 soat), tayinlanganiga 2
yildan oshmaganlar ncbw - 3 oy (432 soat) va 3 yildan
oshmaganlar uchun- 2 oyni (288 soatni) tashkil etadi.

8. Maktabdan tashqari ta’lim

Maktabdan tashqari davlat va nodavlat ta’lim muassasalarida
davlat organlari, jamoat tashkilotlari, yuridik va jismoniy shaxslar
tomonidan madaniy-estetik, ilmiy, texnikaviy, sport va boshqa
yo'nalishlarda yo*lga qo'yilib, bolalar hamda o*smiriaming ta’lim-
gaboigan, yakka tartibdagi, ortib boruvchi talab-ehtiyojlarini gon-
dirish, ulaming bo‘sh vaqgti va dam oiishini tashkil etish magsadida
olib boriladi. *

Fan —yuqori malakali mutaxassisni tayyorlovchi va ulardan
foydalanuvchi, ilg‘orpedagogik vaaxborot texnologiyalarini ishlab
chigaruvchi bo'lib, “kadrlar tayyorlash milliy tizimida tabiat va
jamiyat taraqqiyoti qonuniyatlari to‘g‘risidagi yangi fundamental
va amaliy bilimlardan foydalanishni, yugori malakali ilmiy va il-
miy-pedagog kadrlar tarkibini shakllantirishni, ulardan ta’lim
tizimida unumli foydalanishni, shuningdek, kadrlar tayyorlash
jarayonining ilmiy tadgigotlar infrastmkturasini yaratish, ta’lim-
ning axborot tarmoglarida foydalanish uchun bilimning turli
sohalari bo'yicha axborot bazasini shakllantirishni hamda ilmiy
tadgiqotlar darajasiga yangicha garashlar zamirida yosh olimlar-
ning, iimiy-pedagogik xodimlarning ijtimoiy mavqei va obro'sini
oshirishni va shu kabilami gamrab oladi”1 Kadrlar tayyorlash
milliy modelining tarkibiy gismlaridan bin sifatida fan, yana
shuningdek, “ta’lim mazmunini tubdan yangilashda: ta’lim stan-
dartlari, ta’lim dasturlari, o‘quv darsliklari va qo'llanmalar

1Barkamol avlod orzusi //Tuzuvchiiar Sh.Qurbonov, H.Saidov, R.Ahliddinov. Toshkcnt: Sharg
nashriyot-matbaa kontserni Bosh tahririyati, 1999. 172-bet.
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TNNNAA % F»

A NN\ kediaga Idigen itmoly  ehtiygni
w uaga\K sfati vaw ssvyesga r'toeten
Wt \eNNWX kigilovehi ascsy buyutmedh, kediaxr
Nile WYX \Wvyal/ va noddyedia jretden

WA\ WA av WA\ VU Yiisbchisi.
AWV WAL talab-ebtiyojlar kadrhar tayyorash
HM WA\MoW» datajasl va migyoslarmi shakllantiradi, kasb
WMWY "m\SA(\, vazifalar va mazmimini belgiaydi,
Em aWWVawwv % t\ sutadi, &limning zamonaviy texnolo-
L \WN\va AN\WNWwumiashnitagozo etad.
W\ vblowtob  pvovard  natjada  kaddaming  sifati va
S\ wWinwANVAYWHY baboberad™2.

X \aAN\givnchmuassis, homiy vaboshga sfatlarda alohida

AN Uwyon\ashin, guruManu va o' quv yurtiarini mol-

AN NN stk etib, mutaxassdaming kasbly rivoy-
oMW w\ ibmty iadlYigyni ragbatlantradi, ulami moddy va
NWNNDwodd\ab - quwatlashda beviostas ishitirok etach.

Kwftwiwu NIB\ab dYtgarish tayyot kadiar kuchi va salohyatidan
wNWnnvcht istcmolchi sfatidagina faolyat olib bagen bo'ka,
WA\ ks ushbu' faoliyatning mazmuni tubdan o‘zgard.
IMM\\Vda \&Hebchigarish kadrlami tayyorlash sifati va saviyasiga
WAL 07, Valablarini go'ya oladi. Shu bilan birga sifatli hamda

YWy Hiwtyall mutaxassisni tayyorlab yetishtirish yo'lida uzluksiz

\'\\Ww \\anth fan taxmoglarining moliyaviy, moddiy-texnik
\N\aM\nte\dllab-quwatlash majburiyatini o‘z zimmasiga oladi. Shu

Wiy kadrlar tayyorlash lizimining faol ishtirokchisiga aylandi.

MAN\y model Konsepsiyasining mazmuni o'zbek xalgining

VN> tuvmush tarzi va ma’ naviy-axlogiy an’analari bilan ham-

wiikMl,  Zero, xalg orasida gadimdan «ma’rifatli - insorw

ve\wrdresy go'tlanilib kelingan bo'lib, u o'zida kengbema’nmi

\\W\ktadi. Bilim olishga intilish, ma’rifatli boiish o'zbek xalqj,

'V >w\\w tayyoriash niW'ly dasturi //Oliy ta’lim: me’yoriy hujjatlar to'piami. - Toshkent: Sharq
i\w\mv\ov-tuavbaa akxsiyadorlik kompaniyasi Bosh tahririyati. 2001. 42-bet.



Kindiy substansiyani barcha ilmiy bilimlaming bosh predmeM
sifatida ko'rib chigishda, eng avvalo, migdor va sifatai hissiy idrola
etish zarurligini tasdigladi. Kimki migdor va sifatni bilmasa, Ne
substansiyani bilishdan ham mahrumligini ugtirdi. Olim o'zinind
didaktik g'oyalarida hissiy va ratsional bilishni ifodaladi. Hissiy
bilish yakka narsalami bilishdan iborat bo‘lsa, ogilona bilish
umumiy narsalami bilish ekanini ta’kidladi. Uning fikricha, hissiy
bilish fagat agl uchun material beradi.

Sabablar hagigatni bilishda va o'zining ana shu hagigatga
muvofiq xatti-harakatlarini anglashda insonning. agliga ko'mak-j
lashadi. “Hagigat, - deb yozgan edi Kindiy, har ganday narsani va
uning bargarorligini bilishning sababidir, binobarin, hayotdagij
mavjud hamma narsa haqiqiyligi bilan mavjuddir. Hagigatni bilish
zarur va shunga ko‘ra mavjud narsalami bilish mumkin”.

Abu Nasr Forobiy o'gitish metodlarining tasnifini ishlab
chiggan. Ulami amaliy va nazariy metodlarga ajratgan, shu tariga
o'gitishning amaliy y”'nalishi va kishilaming hayoti hamda
kundalik faoliyati bilan bog'‘ligligi g‘oyalarini olg‘a surgan. Olim
o'qitishning, tajriba ko'rsatmali, induktiv va deduktiv, amaliy
metodlariga alphida e’tibor bergan. Barcha metodlami o'quvchi-
ning hayotiy tajribasiga, mantiqgiy tafakkuriga tayangan holda bir-
lashtirgan. O'quv jarayonini tashkil etishga qo'yiladigan talablami
ishlab chigishda deduktiv metodni ustun go'yib, o'quvchilarga
materialni tushuntirishda nimalarga alohida e’tibor berish hagida,
eng muhim narsalami fanga ishonchli bilimlar beradigan va
shubhalantirmaydigan dalillar bilan yoritish va hokazolar bo'yicha
o'gituvchilar uchun gimmatli tavsiyalarini bayon gilgan.

Abu Nasr Forobiy matematika fani misollari asosida o'gitish-
ning ilmiylik, ko'rsatmalilik, tushunarlilik va izchillik prinsiplarini
ishlab chiggan. Bilish jarayoni va fandagi bilim shakllarining
mohiyatini yoritgan. Uning fikricha, ana shu jarayonlar qonunlar
sifatida shakllanadi va ularga rioya qilish fikrlashni takomil-
lashtiradi hamda murakkab bilish jarayonida go'pol xatolaming
oldini oladi. Bilish jarayoni fikrlash mantigi orgali amalga oshadi.
Mantiig, obyekti anglashga garatilgan va aql yetadigan mohiyatlar
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M M LvMbH wi il nnrsalarni aniq bilishga yordam beradi.
iW NeW himtily hllish faoliyatini tashkil etish masalalari
MM htHI Hlillumni inufassal tavsiyalami ishlab chiggan.
mJM IM M i \ui'il niiii/ ariyotchi bo‘lish uchun nazariya qaysi

INhMIliu]ll 1»'T'iu-iln, quyidagi uchta shartga rioya gilishi shart:
Wwlwrtm tin rHiiMiluni liamma prinsiplami to'lig bilish.

t Mimik »Im JiitiKiplardan va mazfcur fanga doir ma’lu-
WiilUntitii ii (H.lili knloMilur chigara bilish.

I NMn'u'rl »wWnriyimi rad eta bilish va hagigatni yolg‘ondan
MM IM titm | lu'u'rilash uchun boshga mualliflaming fikr-

Inl talllll i]lLi lillluli Uoi'ligning aks etishi sifatidagi hissiy bilish
NUoiily masala bilishning manbalari masalasi

1 Rtinitlv iM /iy bilish faoliyatining diggat markazida turdi.

Miliii Mllaluilik mizariy asosini cheksiz va uzluksiz jarayon
mmHW [ulllll w lulgin gildi. U o‘zidan oldingi olimlar ishlab
MAMK! illi .Iminr  ilmiy metodlarini rivojlantirib, didaktik
M hlihlii iiiiitniii Xulosalar chigardi:

111 r*wu lukrurlash orgali, - deb yozgan edi Beruniy, dun-
..... i.,, Iti/llUliiiu, osmonning va Yeming shakllarini bilish
HWWHINi Inni uchun g‘oyatda foydalidir. Binobarin, ana shu
.M]i WL Uni iiluvchi malaka hosil giladi va mazkur san’at ahli
mWMItNIII lo'zlarni o'rganadi, bu so‘zlarning ma’nosini anglaydi.
i . ilinlibllli iwlnmomiya fanidagi turli sabablar va isbotlami
MIgMIUItibi 7 nhunday so'zlar uchrasa, ulami bemalol tushunib
MMWHlill wi u yoki bu narsalarni o‘ziashtirishda charchamaydi”.

v wmmviii Heruniy ta’kidlaganidek, o‘qitish izchil, ko'rsat-
MM, siiiim 5. inuvofigq bo‘lishi va ma’lum tizimda olib borilishi
.. lliuihnrin, ko'rsatmalilik ta’limning tushunarlirog, muayyan-
Lulwii] Jifidirug bo'lishini ta’minlaydi, tafakkumi rivojlantiradi.

lim Sinoning bilim orgali erishiladigan natijalari hagidagi
< IHhili o'gitish nazariyasida alohida o‘rin egalladi. Uning
Iliili'hii, luiyumlarni chinakam bilishga tashqi ko‘rmishini tahlil
2L h mibnblarini aniglash asosida agl bilanerishiladi.
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lbn Sino aglning rivojlanish bosgichlarini ishlab chiggan.
Mushohada bilan idrok gilishning birinchi bosgichi aqliy katego;
riyalarni tushuntirishdir. Ikkinchi bosgich ikki xil fikmi idrok
etishdir. Aqgliy rivojlanishning uchinchi bosgichiga o*zlashtirilgaffl
fikrlarni idrok etish bilan erishiladi. Shunda uni hagigiy aql
deyiladi. Olim aqliy faoliyatni bosgichlarga bo‘lar ekan, birinchi
bosgichda yodlay oladigan, lekin hali harflarni ham, siyoh va
galamni ham bilmaydigan bolaning aqglini nazarda tutgan; ikkinchi
bosgichda tayoqchalami chiza boshlagan, galamdan foydalanishni
o‘rganayotgan bolaning agli tasawur gilinadi; uchinchi bosgichda
inson agliy shakllamivaularga muvofiq hissiy obrazlami egallagaa
bo'ladi.

Ibn Sino agl deganda insonning tug‘ma iste’dodini, shuning-
dek, tajriba asosida va bilish jarayonida shakllanadigan fikrlasffl
gobiliyatini tushunadi. AgIni insonning birlamchi tug‘ma sog'lom;j
fikrlashi, yaxshi va yomon ishlami vujudga keltiradigan, ularnqg
farglantiradigan kuc”®, deb ta'riflaydi. Agl insonning xattii
harakatlarida namoyon bo‘ladi.

Inson 'aql yordamida narsalar va hodisalami tahlil giladiJ
umumlashtiradi hamda ulaming eng yaxshilarini tanlaydi, deb
ugtiradi. Shuningdek, aglni ikki kategoriyaga ajratadi. Ulaming biri
nazariy agl bo‘lib, borligdagi umumiy narsalaming moliiyatini
idrok etishdir, ikkinchisi esa amaliy aql boiib, buyumlarni
tanlashda turtki sifatida ko‘rinadigan qobiliyatdir.

Abdulla Avloniy o4ining barcha tadgigotlarida ilm muam-J
mosini birinchi o‘ringa go‘ygan. “Alhosil, —deb yozgan edi u,
butun hayotimiz, salomatligimiz, saodatimiz, sarvatimiz, maisha-
timiz, himmatimiz, g‘ayratimiz, dunyo va oxiratimiz ilm bilan
bog'ligdur... Shuning uchun o‘gimak, bilmak zamonlarini goddan
bermay, vujudimizning dushmani bo‘lgan jaholatdan qutulmakkaj
jonimiz boricha sa’y gilmagimiz lozimdur”1

Abdulla Avloniy ilm tarbiya jarayonida o‘zlashtiriladi va u
yaxshini yomondan, ezgulikni yovuzlikdan, joizni nojoizdan farg-
lash imkonini beradi, deb hisoblaydi. U tarbiya bilan ta’limning

1Abdulla Avloniy. Turkiy guliston yoxud ahlog. T., “0 ‘gituvchi”, 1992*y, 23- bet



LLNLLN\\ WX\ eLia\. Gatchi Avloniy &lim  bilan

A'm T weyAN g, botWpni aytgan bo'lsa ham, ular tana
N <oW U\ cWwhbiwchasbo™Mligdir, deydi.

M L \m\L| noiivlandan va pedagogik fikrlardan
W wendl M M ar didaktikaga o'gitish san’ati sifa-
ANNAV W ANAXos amaUy kohikma sifatida qaraganlar,

WAV bl webl \M Yan km@o Komenskly (152 160)
VA AwVANNWAWs\w\iNagan,
VA INANNNVANNE Umbershjarayoni vad gjiishning
INNSAVA veA\omityalarini manticly va izchil orgaredgen
il w/Nn \\\NTT belglab lbaadgan, inson siviiza-
VNaAmy WONWN jaayonda deldangen imy sda -
Y\ yA
YA \N\\uyunontiidan o\nganbodib (ididaktikas), “o'-
7YNHNXA | lillisko  ssa VigaraxvehT nenoni angatad. Ushbu
\\WW\W aamasfatida nems olimi Ratke (Ratixem)
W\ W) tamomdankiitiganibodib, u didaktikan tlim berish
HAWN, N \maYly WniVma sfatidakorgan. Mazkur udunda
| VWAV casatMEatalgingilb keingar:
% VA A Komensky (\592- 1670) ozming “Buyuk didaktka”
% MtAN* dM ktika *“barchani bardha narsaga o' qjtishning universal
% WA, NN\ gadriyatlami - shaklantiish”  vazifasini
% VN WMy oyaniiigari surgan;
% I KQerbart (17762-1841) didaktikaning nazariy asoslarini
% VA\b cWAgwshda ta’lim va tarbiya, o‘gitish va o'qish jarayonlarini
% WVWA\Wiganbo\da ‘4arbiyalovchita’lim” deb tushungan;
D.Dyui (1059-1951) ta’lim jarayonida asosiy e'tibomi o‘quv-
% VWINX® Taoliigiga, sbaxsiy tajriba va aqliy faoliyat gobiliyatini
% AmUbn\rish asosidagi amaliy faoliyat tamoyillariga garatgan.
% Mazkur pedagogik yondashuvlar va konsepsiyalar didaktikani
% WINW\va ocTgamsbmng nazariyasini tavsif giluvchi fan sifatida
%  WAVYilnishga o&\mng jiddiy ta’sirmi o‘tkazdi. Bir vagtning o‘zida
%  W\Mdaktika voeanmlasbgan ijtimoiy va madaniy tajribani keyingi
1 [Modg tizimVi yetkazish bilan bog'liq fan sifatida shakl-

\Wwwan\igiga ehtibor garatish mumkin. Shu bilan birga, tanigli
\ \&Xar fay\asull va pedagog olimi I.Marev didaktikaning tarixiy



rivojlanish davrlarini shartli ravishda quyidagi bosgichlargli
ajratgan.

Birinchi bosqich —YA.A.Komenskiygacha bo‘lgan davr.i
Ushbu bosgich o‘rta asr sxolastikasi hukmronlik gilgan sharoitda
ilmiy  asoslanmagan  “pedagogik va didaktik ijodiyot”
shakllanganligi, didaktik jarayonni anglash, “tarbiya an’analan va
udumlari” rivojlanganligi bilan belgilanadi.

Ikkinchi bosgich —YA.A.Komenskiydan kibemetika fani
(boshgaruv jarayonlari nazariyasi) kirib kelgungacha bo‘lgan
davmi (1950) o‘z ichiga oladi va ushbu bosgichda pedagogik va
didaktik nazariyalaming rivojlanishi, ulaming asosiy gonun va
gonuniyatlarining shakllanishi bilan ajralib turadi.

Uchinchi bosqich —kibemetika fani kirib kelishidan hozirgi
kungacha bo‘lgan davrdir. Ushbu bosgich hal giluvchi bosgich
boiib, pedagogika va didaktikaning dolzarb vazifalarini yechish,
yangi didaktik materiallami yaratish va ulardan samarali
foydalanish, o‘qitishning texnik vositalarini, o‘rgatuvchi va nazorat
giluvchi dasturlaming yaratilishi bilan bog‘lig.

Didaktikaning fan sifatidagi ko‘p asrlik tarixi davomida
“pedagogika” vva “didaktika” ilmiy kategoriyalar o‘rtasidagi
munosabatlami aniglashga doir turli yondashuvlar shakllandi.
LMarev va boshga mutaxassislar fikricha pedagogika va didaktika
o‘rtasidagi munosabatlar quyidagi konseptual yondashuvlar-
asosida talgin etilishi mumkin:

- pedagogika va didaktika o‘xshash tushunchalar;

- pedagogikava didaktika o‘rtasida yaxlitlik va uning tashkil
etuvchisi (bir gismi) sifatida munosabatlar shakllanganligi;

“didaktika” - “pedagogika” nisbatan hajm jihatidan
kengroq tushuncha;

- pedagogika va didaktika alohida mustagil fanlar;

Yevropa va Amerika, sobiq ittifog hamda shargiy Yevropa
pedagog olimlari tomonidan ham mazkur ilmiy sohalar (pedago-
gika va didaktika) o‘rtasidagi munosabatlar va o‘zaro bog'ligliklar
turlicha talgin gilib kelingan, yagona yondashuv va konseptual
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i i*Pun Weilli.i.m.......(Hilirming asosiy sababi “didaktika™ tushun-
iNHihii » tut aipefe linlicha boMganligidadir. Bu boradagi
usosan didaktika pedagogikaning bir gismi

J.IMitnktlkaning asosiy kategoriyalari

HMskHbuHbIM Nicety kategoriyalari va didaktik tushun-
Mi*iu «Mun  Miiityyan fanga xos bo‘lgan tushunchalarda
hhmihi liviiniiitivi - 1jtimoly taraqgiyot jarayonida to‘plangan
MHmMUt hUhh.H Muvjtid ilmiy tushunchalar ikki asosiy guruhga

| tiiM liuiihalar;

* llitilv, ya'ni, muayyan fangagina xos bo‘lgan
A

TtMIbMIiii iHIhun "umumiy va alohida”, “mohiyati va hodisa”,
%MkHW ttfflhlltk . "bogMiglik” kabi falsafiy tushunchalar ham
LI M NiHnviilFfM cga. Oidaktikada go‘llaniladigan umumiy-
Ulitli Hieliviu Iminr orasida “tizim”, “tuzilma”, “vazifa’\ “element”
»eil'il  uliililtli  o'rin  tutadi. Pedagogikaga xos didaktik

Imim BtfMign quyidagilar kiradi:

Il H'lIW  o'(Jiivchilarga nazariy bilimlami berish asosida
Hmebx iuhhllv ko'nlkma va malakalami shakllantirish, ulaming
L, iemkdHwmilhirini o'stirish va dunyogarashlarini tarbiyalashga

MrtiMHii Hw | itrtiyon;

rfl itiii IMvnsiia o‘gituvchi rahbarligida muayyan o‘quvchilar
tiWitbl Imlbm«dit* horiladigan ta’lim jarayoniningasosiy shakli;

)] hihin olinl) idrok etish, o‘rganish, mashq qilish va muay-
LI H /Hm AlOlda xulg-atvor hamda faoliyat ko‘nikma, mala-
it'n Iimiieli Jurayoni;

n im Ilin Juiayoni ~o‘gituvchi va o‘quvchilar o‘rtasida tashkil

«u: Su lumulu ilmiy bilimlami o‘zlashtirishga yo*‘naltirilgan

ML [lirmyon.

M 1THM |VIM< IMwIH'i iiml Learning: A School Didactic Model Framing an Analysis of Pedagogical Implications of
I - «»  MM)
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5) o‘quv fani —ta’lim muassasalarida o‘gitilishi yo'lga
go'yilgan hamda o'zida muayyan fan sohasi bo‘yicha umumiy yoki
mutaxassislik bilim asoslarinijamlagan manba.

6) ta’lim mazmuni—éavlat ta’lim standartlari asosida belgilab
berilgan hamda ma’lum sharoitda muayyan fanlar bo‘yicha
o‘zlashtirilishi nazarda tutilgan ilmiy bilimlar mohiyati.

Didaktikada “idrok etish”, “o'zlashtirish”, “mahorat”, “rivoj-|
lanish” va boshqalar (psixologiya) hamda “boshgarish”, “gayta
aloga” (kibemetika) kabi turdosh fanlarga xos boigan tushunchalar
ham qo'llaniladi.

Didaktikaning tushimchali-terminologik tizimi muntazam
yangilanib va to*ldirilib borilmoqda.

Didaktikaning asosiy kategoriyalari quyidagilardan iborat:
dars, bilim olish, ta’lim, bilim, ko‘nikma, malaka, ta’'lim magsadi,
ta’lim mazmuni, ta’ limjarayoni, ta’limjarayonini tashkil etish, ta’lim
turlari, shakllari, metodlari va vositalari, ta’lim natijasi.

So‘nggi paytlarda asSsiy didaktik kategoriyalar sirasiga ta’lim-
ning didaktik tizimi va ta’lim texnologiyasi kabi tushunchalami
ham kiritish taklifi ilgari surilmogda.

1) bilim - shaxsning ongida tushunchalar, sxemalar, ma’lum
obrazlar ko‘rinishida aks etuvchi borliq hagidagi tizimlashtirilgan
ilmiy ma’lumotlar majmui;

2) bilim olish - idrok etish, o'rganish, mashq gilish va muay-
yan tajriba asosida xulg-atvor hamda faoliyat ko'nikma, malaka-
larining  mustahkamlanib, mavjud bilimlaming takomillashib,
boyib borishjarayoni;

3) ko‘nikma - olingan bilimlarga asoslanib qo‘yilgan vazifalar
va shartlarga binoan bajariladigan harakatlar yig'indisi;

4) malaka —ongli xatti-harakatning avtomatlashtirilgan tar-
kibiy gismi;

5) ta'lim - o‘quvchilarga nazariy bilimlami berish asosida
ularda amaliy ko'nikma va malakalami shakllantirish, ulaming
bilish gobiliyatlarini o‘stirish va dunyoqarashlarini tarbiyalashga
yo‘naltirilgan jarayon;

6) ta’lim metodlari - ta’lim jarayonida qgo'llanilib, uning
samarasini ta’minlovchi usullar majmui;
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f1 m iimi m«/Iniii>l  shaxsning aqtiy va jismoniy gobiliyatini
[ I ilvnjlttntiiish, dunyogarashi, odobi, xulgi, ijtimoiy
linci V« mm Ininiifii Inyyorlik darajasini shakllantirish jarayonining

e 11« Ml vimHiilari - ta’lim samaradorligini ta’'minlovchi
iilmHIi (danllk, O‘quv qoilanmalari, o‘quv qurollari, xarita,
[ilillIMITIITIH, Tiliiknl, rasm, chizma, dioproektor, magnitafon, video-
AMMMALL, imkuna, televizor, radio, kompyuter va boshgalar) va
fiuliynlillv (ii'i Jiluvcliining nutgi, namunasi, muayyan shaxs hayoti
*» Iniillviilli'il old misollar vahokazolar) omillar;

1}1e'lin Jtruyoni - o‘gituvchi va o‘quvchilar o‘rtasida tashkil
»illiful.i linnuin limiy bilimlarni o‘zlashtirishga yo*naltirilgan
pHupH Initiyon;

1) lo'llin°- ma/muni —davlat ta’'lim standartlari asosida
[ixlilfili hwilgan hamda ma’lmn sharoitda muayyan fanlar
v \it lin u‘/Inshtirilishi nazarda tutilgan ilmiy bilimlar mohiyati;

11) In'lliii magsadi (o‘qgish,bilim olish magsadi) —ta’limning
iIMIij vn'iinlliihini belgilab beruvchi yetakchi g‘oya;

12) Iu'lim natijasi (ta’lim mahsuli) - ta’lim yakunining
Hinlilvnlini gayd etuvchi tushuncha; o‘quv jarayonining ogibati;
In1i]liinr,nn magsadni amalgaoshirishdarajasi;

|J9) lu'limni boshqarish - ta’lim muassasalarining faoliyatini
til |un go'yish, boshqarish, nazorat gilish hamda istigbollarini
iKigiTalh;

14) 1a’lim tizimi - yosh avlodga ta’lim-tarbiya berish yo‘lida
tinMul tamoyillari asosida faoliyat yuritayotgan barcha turdagi
ud|liv-Uibiya muassasalari majmui.

J.Turli tarixiy davrlarda didaktik tizimlarning shakllanishi va
rivojlanishi

Ti’'lim va tarbiya insonning shaxs sifatida shakllanishidagi
nlininiyatining  begiyosligi  gadimgi  davrlardanog  ma’liun.

ulyusatchi va davlat arboblarini befarq goldirmagan masala
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shundan iborat ediki, kelajak avlodni ganday gilib tarbiyalash
kerak, ularga ganday bilimlami berish va nimalami o‘qitish zarur.

Ma’lumki, gadimgi Sharq va G'arb sivilizatsiyalaming
rivojiga, ularaing ilmiy, madaniy, ma’rifiy jihatdan shakllanishi va
rivojlanishiga o'zining begiyos ta’sirini o'tkazgan sivilizatsiyalar —
bu gadimgi Antik davrlarda shakilangan gadimgi Yunoniston va
Rimdir.

Geografik joylashishi nisbatan yagin bo‘lgan bu ikki sivili-
zatsiya o‘rtasida madaniy, siyosiy, ijtimoiy va boshga jabhaiarda
jiddiy farglar bo'lishiga garamasdan, ulaming o'sib kelayotgan
yosh avlodga beriladigan ta’lim va tarbiya borasidagi umumiy
tendensiyalar, o‘ziga xoslik jihatlari mavjud boiganligi sababli
ulami ko'rib chigish muhimdir.

Antik davrdagi gadimgi Yunoniston va Rimda ta’lim jamiyat
hayotining ajralmas gismi hisoblangan va ijtimoiy hayotda alobida
o'tin egallagan. Qullikka duchor bo'lmagan bar bir ozod inson
ta’lim olishlikni o*zining hurchi hisoblagan.

Ushbu hududlardagi ta’lim tizimlari mavjud ijtimoiy munosa-
batlar, madaniy va tarixiy an’ana va me’roslami saglab qolish va
rivojlantirishga garatilgan. Har bir ma’murii/ hududlardagi
(qadimgi Yunonistonning hududi polislar deb ataluvchi ma 'muriy
hududlarga bo'lingari) maktablar o'ziga xos jihatlari bilan ajralib
turar va bir-birlari bilan ta’lim jarayonini tashkil etish hamda
mazmun jihatidan jiddiy farglanar edi. Lekin, umuman olganda,
ushbu davrda ta’lim jarayonini tashkil etish hamda ta’lim shakllari
deyarli bir xil bo‘lgan.

Qadimgi  Yimonistonda ikkita polis alohida ahamiyatli
hisoblangan —Lakoniyadagi Sparta (gad.yun. Lakedemon)va
Attikadagi Afina. Tarixdan ma’lumki ushbu ikki shahar-davlatlar
Garb sivilizatsiyasining beshigi va asoschisi sanalishi bilan birga
ularda shakilangan o‘ziga xos ta’lim madaniyati keyinchalik butun
g'arbda ta’limni shakllantirish yo‘llarini belgilab berdi.
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eo(lLtin n Uni vii liirblya tizimi
Mi*«l(. NfMLhrin (or,1V asrdan awal) yosh aviodni tarbiyalash

HMt w/ifu sifatida garalgan va o'z davrida aynan
....... in-.um ihaxn sifatida shakllanishida aniq magsadga

n iiiliiiilii.ni i 'iinli tii'lim va tarbiya berish muhim hisoblangan.
Wowodi ok owiomoe gat'ly gonun va qoidalar asosida yuritilishi

minwh  Klill lyidim ustun go‘yilgan. Shu sababli ta’lim tizimi ham
VMM In" xnmkicrga ega bo'lib e/orlar (gariyalar, ogsogollar)
i ......M mluliliy nnzorat ostiga olingan. Spartadatug'‘ilganbarcha
liilliilill ilnviul nnilki hisoblangan,

Nfiiun 1ii'nin va tarbiya berish tizimining bosh magsadi
|ritii - muyiiiiiiniui tayyorlash edi vabunda asosiy e’tibor ulaming
WiiiimV Itiyyorgarligi va rivojlanishiga qaratilgan. Ruhiy
(wi iin(inlikkh ham alohida e'tibor qaratilgan bo'lib, ularda
HI N\hi., lushabbuskorlik vasodigliknishakllantirishgakattaurg‘u

Spnrta ta’lim va tarbiya tizimi agoge (gad.yun. "olib ketish",
"yullb olish") 7 yoshdan 30 yoshgacha bo‘lgan o‘g‘il bolalami
"npnilancha tarbiya” usulida jangchi-fugarolami tayyorlash edi.
llhbu tarbiya tizimiga fagatgina ozod fugarolar (Spartiatlar va
ftrieklar), ya'ni qullikka duchor boimagan insonlar, ferzandlari
ilii] Jhuriyjalb gilingan hamda boshqa gatlam va toifadagi insonlar
tishun, masalan muhojirlar va qullar (ilotlar) farzandlarini bu
liirbiyajarayonigajalb etilishi eng oliy ehtirom sanalgan.

Butun Sparta ijtimoiy va siyosiy hayoti urushlar bilan
Img'ligligi sababli yosh avlodni tarbiyalashda harbiy tayyorgarlik
ustun turgan. Spartaning magsadli ta’lim va tarbiya tizimi bir
ncchta bosgichlardan iborat bo‘lgan.

7 yoshdan 15 yoshgacha bo‘lgan o'g‘il bolalar harbiy turdagi
maxsus internatlarda (il va aggella) tayyorgarlik ko'rishgan.
Ushbu bosgichda tana mashglari va jismoniy chinigishga asosiy
ehtibor caratilgan. Mashg'ulotlarda harbiy o'yinlar amaliyoti,
musiga va ashula aytish, rags tushish bilan ham shug‘ullanishgan.
Shuningdek yozish, o'qishga o‘rgatilgan hamda anig, ravon va
lo‘nda nutq madaniyati (“lakonik” nutq - Lakoniya hududi
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nomidan olingan) ko'nikmalari ham shakllantirilgan. 1l va
aggellalami boshgarish paydonomlar (tarbiyachilar) tomonidan
amalga oshirilgan.

Jismoniy tayyorgarlik gimnastika va arxeistika (harbiy rags,
marosimlami aks ettiruvchi rags) mashg'ulotlaridan iborat boigan.
Gimnastika mashgulotlari yugurish, sakrash, suzish, buyum
ulogtirish, ovchilik, chavandozlik, yakkakurash va boshgajismoniy
mashg'ulotiardan tashkil topgan.

15 yoshdan 20 yoshgacha bo‘lgan o‘smir yoshlar maxsus
fiigarolik huquglariga ega bo'lishgan, yahni eyrenlarga aylanish-
gan va ulaming asosly vazifasi kichik yoshdagi tarbiyala-
nuvchilami o‘qgitishda paydonomlarga yordam berishdan iborat
bo'lgan. Ushbu ta’lim bosgichida o‘smirlami estetik tarbiya
asoslari bilan tanishtirish isblari olib borilgan. Bunda musiga va
ashula aytishga o'rgatilgan, alohida e’tibor esa ularning ma’naviy
va vatanparvarlik tarbiyasiga garatilgan.

20 yoshdan 30 ygphgacha bo‘lgan eyrenlar davlatning
to'lagonli fuqarolari sifatida harbiy-vatanparvarlik tarbiyasini
lavom ettirishgan.

Ta'lim va tarbiyaning barcha bosgichlarida yoshlar davlatda
>matilgan gonun va goidalami so‘zsiz bajarish hamda o‘zlaridan
catta yoshdagilarga begiyos hurmat va itoatkorlik ruhida tarbiya
Slishgan. Plutarx (46-127 yy.) asarlari hamda saglanib golingan
xjshga manbalardan ma’'lumki, Spartada yoshlami voyaga
‘etkazishda ta’lim berishdan ko'ra tarbiya (jismoniy va ma’naviy)

o‘prog ustunlik gilgan. Il va aggellalarda- o‘ziga xos “itoatkorlik
iaktablarida” —*bo'ysundirish va bo‘ysunush san’ati” mashq
ildirilgan, yozish, o‘gish va boshqa turdagi an’anaviy ta’limga
ayotiy ehtiyojdan kelib chigib ehtibor garatilgan xolos. Shu
ababli ta’lim dasturlari asosan jismoniy va harbiy mashglar,
iyosat va ma’naviyat mavzularidagi suhbatlardan iborat bo‘Igan.

Aggella va illardagi ta’lim shakli paydonomlar yoki ulaming
ordamchilari, va umuman Kattalarning barcha topshiriglarini
uruh bo'lib bajarishdan iborat edi. Tarbiyaning asosiy vositasi
fatida kattalarga taglid gilish va ular bajargan barcha mashglami
lar ortidan aniq tarzda takrorlash bo‘lgan. Nutq san’ati
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Nw \WeNwm yad  oish henthr daideg  turii
VIWNNANOWM VeNirish Grogticgen
uw\n™\  \Ww/\m\ agonistika (musobaqgalashish)
L\ V\WwwWA\gV\n bo‘lib, tarbiyalanuvchilar o‘zlari
av MW\ VA Vo'mVmalami namoyisb gilishda tengqurlari
WWANWNWNMNWNWAM va sbu orqgali bar bir tarbiyalanuvchi
AV \\INNN\\WANTE W vsatishga barakat gilisbgan.
I Vil Irtish mumkinki, Spartatallim va tarbiya tizimi
MW VXMW W\, kattalar, siyosly va dauat alodkdaiga
| &« VNauvwANWNIM\a & gmd\amrg shaxsty: dunyocpradh
FWnmAX/ SNUANNga auiigan. Ta'lim vatarkyaning bundey
NAAXYWX Shaqilim nmedenyaticakuzatish munkin
WV VW wimaiiga konservatvik, muakdaylaiga cetly
\y WA tonoricen ko Tsatigan nremua ascicegna
WX Mt VXN Vivaaca ecp W lish, danming herakatiain ang
yYwa X\WANxosdit.
tA\Im\a tarbiya tizimining o‘ziga xos shakl, usul va
YWWNWNWWNE  jabon pedagogjka faniga yosh avlodni harbiy

WwaunWWYNIN asosan tarbiyalash namunasini berdi. Ko‘pchilik
HMiKtVilu tomonidan Sparta ta'lim va tarbiya tizimiga nisbatan

WONN mulohazalar bildirilishiga gqaramasdan, ushbu tizim
VAWM didnktiktamoyittarni ishlab chigishda o‘ziga xos namuna
VRN X\t gjtdli.
M\mMtaUmtizimi

V'ttunnbasbariyatga boy ma'naviy me’ros qoldirgan antik
(Hivr QoV. untiguiias - gadimgi davt: e.av. VII-11 asrlar, bunda
lyxittwi  yunorv-rira  sivilizatsiyasi ~ tushuniladi)  ko‘plab
‘AMN/M\swatarmng rivojlanishini belgilab bergan hamda ularda

A\ ten, madaniyat shakllanishiga turtki bo‘Vgan. 0 ‘sha davrning
W\ bududlaridagi  davlatlardan fargli ravishda Qadimgi

\wwonislon (Ellada) madamyati - uning davlatchilik asoslarini

betgan asosiy omiUardan hisoblangan. Afina davlatining

\ utumtaton polislati bilan bo'lgan 30 yillik urushda (er.av. 404 y.)

mag*\ubwatvdan so‘ng Fukidid Afina davlatchiligida
WAANyet va fugarolaming yugori madaniyati o'rtasida ajoyib
al



muvozanat o'matilganligi, lining barcha sobalarida gurkirab
rivojlangani  hamda mag‘lubiyatdan so‘ng yana tiklanish
mumkinligiga ishonch bildirib quyidagilami qoldirgan: hatto
metindek eng mustahkam hokimiyat qulashi mumkin, va fagat
guldek nozik inson tafakkuri hech gachon so’nmaydi. Bundan
shunday xulosa gilish mumkinki, har ganday davlatning rivoji
uning ma’'naviy madaniyati, ya'ni ilm, fan, san’at, ta’limning
rivojlanishiga bog'lig. Umuman olganda Afina madaniyati polis
hayotining ajralmas gismi hisoblangan.

Shu o'rinda aytish joizki, Afina ma’naviy madaniyatining
asosini ilm, fan va uni egallashga, keyingi avlodga meros sifatida
goldirishga garatilgan ta’lim va tarbiya tashkil etadi.

Afina o'z davrining madaniy, siyosiy va igtisodiy markazga
aylanganligi yosh avlod ta’lim va tarbiyasiga qo'yiladigan o‘ziga
xos talablami ham belgilab bergan edi. Shu sababli Afina ta’lim
tizimi Sparta va Rim ta’lim tizimlaridan jiddiy farglanadi.

Afinada ta'lim va tarbiya Paydeyya deb yuritiladi (paydeyya
—qad.yunon. bola tarbiyasi; paydos - bola, o'smir) va o'‘sha
davming mutafakkirlari tomonidan falsafa kategoriyasi sifatida
garalgan va hozirgi tilda “ta’lim tizimi”, tarbiyaning ma’lum bir
modeli sifatida tushunish mumkin.

Hukmron gatlamining ta’lim va tarbiyasi har tomonlama
rivojlangan shaxsni shakllantirish g'oyasi - kallogatiyaga (yunon.
etuk, ajoyib inson; boshgalami lol goldiruvchi inson) - garatilgan
bo'lib, uning mohiyati insonning agliy, jismoniy, ma’'naviy va
estetik rivojlanishidan iborat bo‘lgan.

Har bir inson ta’lim va tarbiyasi darajasiga ko‘ra jamiyatda
ma’lum bir mavgega ega boigan. Afinada ham ta’lim magsadli
ravishda tashkil etilgan va amalga oshgan. Bunga o‘g‘il bolalar 7
yoshdanjalb gilingan. Afinada Spartadagi kabi davlat ta’lim tizimi
boimagan, barcha maktablar xususiy va pullik bo‘Igan.

litimoiy hayotda o'gituvchi (didaskal) katta mavgega ega
boimagan, ular hunarmand va ustalarga tenglashtirilgan, ulaming
mehnati yugori baholanmagan va aholining yugori gatlam gatorida
ko'rilmagan. Ular tomonidan ochilgan maktablar hunarmand-
laming ustaxonasini eslatar va maktab ochish uchun yuqori
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m e« i'i'l'iH BHitdlvii lijribnga ega boiish shart boimagan. Bunday
NMMMMIili lihll yoihdagi bolalar ta’lim olishgan va o‘gituvchi
Ml«»!*  binen Individual topshiriglar berib bajarilishini nazorat

mowo msminya  DOshlangich  bilimlami  grammatist
MMMKII) yu/lInli, o'gish va sanash asoslarini o‘rgatish orgali
t+ im»i®  mimoinmovicn  Y0zish - ko‘nikmalari  eritilgan - mum

(sevy 0'tkir uchli cho'plar (Stilo) yordamida turli
mit mem VA simknarni YOzish orqgali shakllantirilgan. Barcha
wn ann - YN/uUvlar o'gituvchi tomonidan namuna  sifatida
ba ummyni vii Ushbu namunalami talabga mos ravishda bajar-
HaiiMuii Mi'nu Hr va stilo husnixat ko‘nikmalarini shakllantirish
r<i»ii" v« IKr(l orgali davom ettirilgan. Husnixatga o‘rganish
M M murokkab jarayon boiib, Aflotun guvohligicha uch vyil
w m i IMin. Dionisiy boshlangich savodxonlik mashg'ulotlarini
m iy nitviragan: - Husnixatga o‘rganishda biz awal harflami,
i muming Shakllarini yod olamiz; keyin esa so‘z bo‘g‘inlari,
sruiwr v Ulami hosil boiishi, sonlar, urg‘ular, gap tarkibi
iy miminn Shundan keyingina o'gish va yozish o‘rganiladi: awal
im m uinin . Shoshmasdan va ma’lum darajada ko‘nikma hosil
p'lianldan keyin toiiq fikr bayon etilishi o‘rganiladi. O‘gishni
n iiniiiniinidan keyin o’ quvchi mazmunli O‘gish, urg‘ulami to‘g‘ri
un - vieini, Ovozning ko‘tarilishi va pasayishi, nutq ritmini va umuman
"lii/.Ibtlll o'gishni mashq gilgan”.

Alina taiimiga va umuman Antik davrga xos boigan birjihat
iilllliulmi iborat ediki, insonlar mashhur shoir va yozuvchilaming
llirlnrini yod bilishi va ulami omma oldida san’at darajasiga
liiilarib o‘gish urf boigan. 0‘quvchilar ham o‘sha davming
iuiikIiur  shoirlari, yozuvchilari, tarixchi va faylasuflarining
»hf'rlari, poemalari, tragediya va “tarixiy komediyalari”, gnomus-
lur (gisga didaktik xarakterdagi matnlar), mifva afsonalar, gimn
vil boshqa turdagi adabiy asarlami yod olishgan. Aynigsa Ezopa,
<omer, Gesiod va Solon, Esxil va Sofokl asarlari mashhur boigan.

O‘qgishga o'rgatishning asosiy didaktik usuli sifatida
O'qiluvchi tomonidan o‘gilgan har bir matn parchasini o'quvchilar
birgalikda ovoz chigarib takrorlashgan. Arifmetikaga o'rgatish
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birmuncha gizigarli olib borilgan, chunki o*gituvchilar sanash]
uchun buyumlardan ko‘rgazma sifatida foydalanishgan. O ‘shal
davrda sanashga o‘rgatishda hisob taxtasi (abak) asosiy va eng
samarali didaktik vosita hisoblangan.

0*quvchi bolalar boshalng‘ich savodxonlikni grammatistdan
egallaganlaridan so‘ng ulaming keyingi ta’'lim va tarbiyasi bilan
Jafarist shug‘ullangan. Bunda asosiy e’tibor estetik tarbiyaga
garatilgan bo‘lib, o‘quvchilar musiga ta’limini egallaganlar.
Musiga ta’limi antik davming ta’lim va tarbiyasida muhim o‘rin
tutgan. Osquvchilar keng targalgan musiga asboblari —lira, Kifar,
fleyta, sitrada chalishni, jo‘r bo‘lib ashula aytishni o‘rganganlar.
Yunon mutafakkirlari fikriga ko‘ra, musigani o‘rganish orgali
milliy an’analami saglab qolish va uni takomillashtirishga
erishilgan, jo‘r bo'lib ashula aytish orgali esa o‘quvchilarning
hamkorlik ko*nikmalari shakllantirilgan.

Ushbu bosgichdan so‘ng o‘quvchilar taxminan 12 yoshlarida
umumiyjismoniy va bcfthlang‘ich harbiy tayyorgarlik olish magsa-
dida gimnastika maktablarida (palestrlarda) ta’lim olishgan.
Palestrlarda’ olib boriladigan gimnastika mashglari va harbiy
tayyorgarlik cfevlat nazorati ostida olib borilgan va bu jarayonga
alohida tayinlangan pedotriblar rahbarlik gilganl

4. Didaktika tamoyillari

Didaktika tamoyillarining tarixi shuni ko‘rsatadiki, o‘qituv-
chilar dars oldidan ko‘zlagan magsadlariga ko‘p kuch va vaqt
sarflamay aniq yetishlari uchun, bir necha avlod olimlari tinimsiz
izlanishlar olib borib, didaktika prinsiplar majmui yaratilishiga
sababchi bo‘lganlar.

Awal ham aytganimizdek, yagin vagtlargacha pedagogikadagi
gonun, gonuniyat va tamoyil degan tushunchalar sinonim sifatida
ishlatilib yoki bulaming bittasiga - yo gonun, yo gonuniyat, yo
prinsipga ustunlik berilib kelingan.

Ammo ko‘p yillik tajribalar va bu sohadagi izlanishlar shuni
ko‘rsatdiki, qgonuniyat turg‘un bo'lib, ular asosida yaratilgan qonun
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9% titNItyllliM " A»mi* hain turishi mumkin ekan. Ba'zi eski
........ nu» itm Kinii Ubiatga mos ravishda rivojlantirish tamoyili
in 1" lili U*bl<n'miga yangi tamoyillar kiritilgan.

. UiiinvllliM In*Mrisida didaktikada shunday qoida o'mashib
LIVeHbL uUl Inrixiy va/.iyatdan kelib chigib konkret jamiyatning
M M IIH nl Ithih dar ekan. ljtimoiy taraggiyot va ilm-fanning

w[Luii ilit hiniulii ta’lim-tarbiya jarayonida yangi gonuniyat-
lemini  Miil(]litiiisli, shuningdek, ilg‘or pedagogik tajribalar
i.Li iuMIuNigik tamoyillar tizimi boyib boraverar ekan.

Kn'i yillik i/lunishlar va bahslar natijasida pedagogikada
mm iiM]!i iliiin n1Gislining umumiy tamoyillar tizimi ishlab chigilgan:

1) Nigllllk vu faollik - bilimni talabalar tomonidan ongli
hi bIHMwu luol gatnashib egallashlik;

1) ko'ryH/walllik - «yuz marotaba eshitgandan bir marotaba
kAN ynxHblk tamoyilidan kelib chigib, bilim berishda turli-
IIftlimii ko'rgttiema qurollardan samarali foydalanish;

1) 17 linlilik va muntazamlilik - bilimni ma’lum bir tizimda
hi n/liik'il/ ravishda berib borish;

4) iniiNtahkamlik - bilimni tushunarli tilda gayta-gayta
iMkinilttnh yo'li bilan berish;

UiNhunarlilik - bilimni hammaga tushunarli va hammabop
«ui horinh;

6) llmiylik - bilimni bolalarda awaldan mavjud bilimlarga
Nrlih;

7) nazariya va amaliyot birllgi - bilim beiishda nazariy
bllliiilarning amaliyotda ishlashini, ya’'ni uni hayot bilan, amaliyot
hilnn bog‘ligdigini ko‘rsatib berish.

Du tamoyillar pedagogik jamoatchilik tomonidan umumiy
himoyillar deb gabul gilingan.

Onglilik vafaollik tamoyili. Bu tamoyil asosida ilm tomonidan
tiniglangan, insonning hagiqgiy bilim egallashi uchun, u - bu
bilimlami chuqur anglab yetgan holda agliy quwatini intensiv
Ishlatishi natijasida yetishi mumkin, degan qonuniyat yotadi.
IHlimlami anglaganlik holati quyidagi omillardan kelib chigadi:
o'gishning sababi; talabaning bilish faolligi darajasi; o‘quvchi va
talabalaming bilish faolligining boshgarilishi va bilim berishni
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tashkil gdish hamda boshga omillar. Talabaning shaxsiy bilish
faolligi bilib olishda hal giluvchi ahamiyatga ega.

Onglilik tamoyilini amaliyotda qoilash quyidagi qoidalarga
rioya gilishni taqozo etadi:

1. Bu bilimning hayotdagi zarurligi va ahamiyatini talaba-
yoshlarga tushuntirib, uning istigbolini ravshan qilib ko'rsatib
berish yo'li bilan, ta’lim oluvchilarda aniq magsad va vazifalami
shakllantirish qoidasi.

2. Talabalarga ganday yo‘l bilan bilim olishni tushuntirib,
ularda shunday ishonch hosil gilish kerakki, ular hech gachon
olinadigan bilimni chugqur anglab yetmay mexanik holda
egallamasinlar.

3. 0‘gitganda barcha bilish shakllaridan: tahlil va sintez
deduktiv va induktiv; tagqoslash va garama-garshi qo‘yish va
hokazolardan foydalanish goidasi.

4. Bolalardagi mavjud bilim va ko‘nikmalariga tayanib,
obrazli taqqoslash usulidwi foydalanib, har bir so‘z va gapning tom
ma’nosini ochib berish goidasi.

5. 0‘quvchilaming o‘zaro o‘gitish kuchidan unumli foy-
dalanib, qo'yilgan savollargajamoa bo'libjavob topish goidasi.

6. Bugungi faol talaba, ertangi faol ishchi va Xizmatchi
ekanligini yagqol bilgan holda, ulami faollashtirishga hech ganday
kuchni ayamaslik goidasi.

7. Bolalardagi mavjud bilimlar bilan berilayotgan bilim
orasidagi mantigiy bog'lanish yo'q joyda onglilik bo‘Imasligini
esda tutgan holda, ulaming agli yetmay turgan joylami, ulardagi
bor bilim bilan mantigiy bog*lab berish goidasi.

8 O'quv fenini hech gachon dars markaziga go'ymay, dars
markazida doimo o‘quvchi turishini, uning shaxsi shakllana-
yotganini bilgan holda talabaga ta’limiy ta’sir o'tkazish qoidasi.

9. Talabalar fikrini, hayot bilan nazariy bilimlar orasidagi
farglar borligiga garatish yo‘li bilan, ulaming tafakkurini
faollashtirish goidasi.

10. O‘gitishjarayoni yanada muvaffagiyatli o‘tishi uchun, har
bir tushuncha beriiganidan keyin, uni bir necha misollar bilan
mustahkamlash goidasi.



joi iliillittotiti'titl siim nii difiosly vu ikkmchi darajali joylarini
| tu Il tillmi litliiltllarda berilgan bilim ichidagi asosiy
h 'ci " nt J.>3illnlivit >*ixulish qoidasi.
«& Un li tAMliili 'I"ini] obro’ ga tayanib o'qitmaK, fagat agl va
vhliJiivelii ilulillarga tayanib o' gitishqoidasi.
jil i i i mil §ijrili{] o'rgatishqoidasi.
r || i WLimlilyn larayoniga salbiy ia’sir o‘tkazuvchi ichki
Il |nindimbut «<ncga? degan savolni tinmay berish yo'li
Mil«*, uMiln MhRh vh ogibat orasidagi bog' lanishni bildirib borish

f Il lit titiwiii'iiu  bilimning to‘g‘riligiga, boialarda hech
M a miwHx<Uiiiuin gohnasligi va uni esdan chigmasligi uchun
Il unn vu dullllar bilan berish goidasi.

|If HiJhliv bitmga ega bo'lgan deb, uni gaytarib aytib
lii.)Juill i rnimi, balki bu bilimni amaliyotda qo'ilay olganga
MMIInll, ili rn goida.

11, Dolmo talabalar gizigish va ehtiyojlarini o‘rganib borib,
MilmI jMitliyul ehtiyojiga moslashtirib borish.

I, llulalardagi  kuzatuvchanlikni rivojlantirib, hayotdagi
viu]i<dikimii ilmiy asosiab berishyo'ii bilan ulardaonglilikni kamol
in]iinr.li goidasi.

20. Talabalarga shunday bilim berish kerakki, bu bilimlar
MM gat'iy ishonch hosil gilib, harakat uchun dastur vazifasini
@H\hgoidasi.

21 Hech gachon o‘qituvchi aytganlarini gaytarish, biroviardan
ItOchirish va aytib turish hollariga yo'l go'ymaslik bilan, o'quvchi-
liilnbalami mustagjl fikrlashga va harakat gilishga o'rgatish qoidasi.

22. Berilayotgan bilimni har tomonlama tahlil gilib berish
yo'li bilan boialarda ijodiy tafakkumi rivojlantirish qoidasi.

23. Talabalami faollashtirish va rag*batlantirish uchun doimo
«uvollar berib, ulargajavobni chidam bilan tinglash qoidasi.

Ko‘rgazmalilik tamoyili. Bu eng hammaga ma’lum va
tushunarii  bo‘ladigan tamoyillardan biri bo‘lib, u gadimiy
zamonlardan qoUlanilib kelingan. Buning asosida quyidagi
gonuniyatlar yotadi: birinchidan, ko'rish va eshitish orgali olingan
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axborotlar miyaga turlicha ta’sir etib, turlicha xotirada saglanadi.
Qisgacha qilib aytganda, ko‘z bilan ko'rganda qulog bilan
eshitgandagiga nisbatan besh barobar ko‘p axborot olinib, uning
miyada saglanish darajasi hamyugori. Ikkinchidan, ko'zdan borgan
axborot gayta ishlashga muhtoj emas.

Ta'lim amaliyoti bu tamoyilni amalga oshirishning bir gator
qoidalarini ishlab chiggan.

1. O‘gitish jarayonida, ko‘rgan narsa eshitganga nisbatan bir
necha barobar tez o‘zlashtirilib, uzog muddatga esda saglanib
qgolishligini doimo yodda tutish qoidasi.

2. Bolalar shakl, rang, his gilish va tovush orqgali fikr
yuritishlarini bilish goidasi.

3. 0‘quvchilaming, kishi nimaiki narsani tasavvuriga kel-
tirish mumkin boisa, ko‘ra olsa, eslab korsa, eshita olsa tafakkur
gilinadi degan oltin goidasini bilish.

4. Hech gachon ko‘rgazmani asosiy magsad qilib ohnaslik,
ko‘rgazma magsad ema] magsadga yetish vositasi sifatida bilish
qoidasi.

5. Bilim berish va bu bilimlami bolalar ko‘nikmasiga aylan-
tirishjarayonida, barcha tushuncha va mavhumliklar, ular tafakku-
riga fagat asos, dalil, misol, timsol va giyofalar orqali tez yetib
borishini anglash qoidasi.

Ko'rgazmalardan, fagat narsalami ko‘rsatish uchun foyda-
lanmay, ulardan muammoli vaziyatlami shakllantirishda ham
foydalanish qoidasi.

7. Ko'rgazma feqat axborot beribgina qolmay, o‘rganilayot-i
gan narsa va hodisa to‘g‘risida to‘g‘ri tasawur hosil gilishligini
bilish goidasi.

8 Ko'rgazmani kolrsatayotganda ma’lwn bir tartib bilan
ko'rsatish yaxshi natija berishini tushunib yetish qoidasi.

9. Ko'rgazmani ko‘rsatayotganda awal butunlay, so‘ng
ularni gismlarga bo'lib ko'rsatib, imdan keyin yana butunlay
ko'rsatishga e’tibor berish qoidasi.

10. Turli ko'rgazmali qurollardan foydalanish yaxshi, anuno
ulaming migdori haddan ziyod boiib ketsa, bolalar hayolini yoyib
yuborishligini bilish qoidasi.



1l I m."i injim ku'rsatayotganda bolalaming awaldan
<l Tiinalv lilllmlumlim unumli foydalanish goidasi.

|f, libm»nilil ItO'rgazma bolalar o‘zi tayyorlagan ko'rgazma

Miltfilii lilltfiin INMh ko'rgazmani iloji boricha bolalar bilanbirga
| 1 wrml, <[<<lil>l,|

1 i «ittiii/ v,iU» bilmagan narsani hech gachon bolalarga

v vk JILD

14, Wititul ItKnik vositalar — o‘quv televideniyasi, video,
» mili'HII'l v luishgalardan foydalanilayotganda, awal o'gituv-
-im ..., 1171 UNQ yaxshi o*zlashtirib olishlik qoidasi.
mtU, Kii'iitiiznuili qurollardan foydalanilayotganda, bolalar
wmnmw  tlkiliish madaniyatini, konstruktiv fikrini va o‘gishga
mWIthiill Imbiyalash qoidasi.

Il Kn'ifazmani, nazariy bilimni hayot bilan bog'lashda
Imilnlilllllill goidasi.

1?, Kubinet tizimidan foydalanilayotganda ko‘rgazma
miiililiu ~ foydalanish  imkoni  kengayadi, shuning uchun
Im lun/iiitilumi ko‘rsatish tartibini albattarejalashtirishqoidasi.

IN Ko'rgazmali qurollardan foydalanilayotganda, bolalaming
taiah xiiMisiyatlaridan kelib chigish qoidasi.

I# Ko'rgazmajuda ham kuchli ta’sir etuvchi vosita bo'lib, u
linllllill hayolini o'ziga gattiq jalb qilib, dars mavzuining asosiy
MMIHiididan chalg‘itishi mumkinligini anglash goidasi.

Z6. Ko'rgazmadan haddan ziyod foydalanish, bolalarda
o, linkt tafakkur rivojiga to‘siq ham boiishi mumkinligini bilish
i]ilidui.

I Tizimlilik va mantazamlilik tamoyili. Bu tamoyil quyidagi
iiliyektiv gonuniyatlarga suyanadi:

p - inson, fagat tashgi dunyoni o‘z tafakkurida aniq aks
nllirgandagina, haqigiy va feol bilimlarga ega bo‘la oladi;

' - kishi tafakkurida ilmiy bilimlar tizimini shakllantirishining
imosiy usuli, magsadga yo‘naltirilgan rasmiy ta’limning tashkil
qlgnishi;

- rasmiy ta’limning tashkil qilinish tartibi, o'quvchilar
Inikoniyati va beriladigan bilimning ichki mantigiy tuzilishidan
krlib chigganligi;



- bilim berish jarayoni bosgichma-bosgich amalga oshiril-
ganiigi tufayli, bilim berish samarasi, bu bosgichlar orasidagl
vagtning ganchalik gisqa boiishligiga bogiiq, bosqichlar oiasi-
dagi masofa vaqt jihatdan haddan oshib ketsa, bilim berish samar*
bermaydi;

- agar bilim va lining negizida shakllangan ko'nikmalar mashq
orgali takrorlanib turilmasa, bilim va ko‘nikma yo*qolib ketadi; 1

- bolalami mantigiy fikrlashga o‘rgatilgan boimasa, ularl
doimo fikr yuritishda giyinchiliklarga duch keladilar;

- o‘gitishda tizimlilik va muntazamlikka amal gilinmasa,
ta’lim-tarbiyajarayoni susayadi.

Pedagogik amaliyotda bu tamoyilning ishlashi quyidagi
goidalar orgali amalga oshiriladi.

1 O‘quvchilar tomonidan bilimlar tizimi to‘liq o'zlashtirib
olinishi uchun beriladigan bilimlami mantigiy tugallangan bilim
bo‘laklariga ajratib o‘gitish.

2. Mazmunini to‘tiq ochib berishga ko*zingiz yetmagan birone]
bir savol va muammoni dars rejasiga kiritmaslik.

3. Mantiqiylikni hech gachon buzmaslik, buzilgan tagdirda
o'zlashtirilmaslikning oldini olish uchun uni darrov bartaraf
etishlik.

4. 0‘quv fani- kattabir fanning kichraytirilgan modeli ekanini
tushuntirib, fanlararo bogiiglikni ko‘rsatib berishlik.

5. Nazariy bilimlaming o'zlashtirilishi to‘g‘ri ketayotganini
doimo tekshirib borishlik: o‘rganilayotgan obyekti, predmeti, naza-
riy asoslari, asosiy tushunchalari, nazariyasi va uning qoilanishi
chegaralarini doimo eslatib, ulaming bajarilishini tekshirish.

6. Doimo esda tutish lozimki, kunda eshitib, go‘yoki yaxshi
bilgan narsani tushuntirib, ilmiy asoslab berish giyin boiadi.
Shuning uchun bolalardagi avvalgi bilimlari va mantiq usullaridan
doimo foydalanish zarurligi.

7. Boshlang‘ich, umumta’lim va oliy ta’lim bosgichlaridagi
bilim mazmuni va uni berish usullari orasidagi muvofiglikni
saglash.

8. O'qitishning ilg'or usullaridan doimo foydalanish.
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w eiiM.liti ... 1M va muntazamlilikni sagiash uchun,
*m1 u YW« la«itini»inl doimo gaytarib turish.
I, Hix<"WIIftllitmIquytarishusulidan,fagatdarsboshidava
"MRM |]IM(fl toydalanib qolmay, har bir bilimni
tHtHrtlilliti Si]biiulii liain lindan foydalanish.
[1i 11 it"™* Milminr bilan tezkirishib ketuvchi yangi gaplardan
l.i.lninh tin> lihl,mu blklirmaslik.

[1i 1l«]iivt o 1l savodxonligini fagat til o‘gituvcliilari
in ini i mnirmi IKimay, barcha o‘gituvchilar ham bu ishni
1l Ll [i>inilipi

Mi mahl vu itiuliun bilan hamda uzluksiz ravishda bolalami
......... tiki vinlimligu va bilimlami mehnat gilib topishga
Mb»HuUll

H  Hiiliiliiiitn o'gishning istigbolini doimo eslatib turish.

¢ Hin hir boiim oxirida, albatta, umumlashtiruvchi
Wr'lifi iilinliiimlamalga oshirish.

Id 1olalai javobida uchrab turadigan xatolami doimotuzatib
lull lull

17, <harohab qolgan bolalar faoliyatmi hech gachon sun’iy
HIVInlulli luollashtirishga harakat gqilmaslik, faollashtirishda bolalar
| liiliionly vu aqliy imkoniyatidan kelib chiqgish.

IN. Holalardan egallagan bilimiga ko‘nikma va malaka hosil
i]lllahni talab gilish.

Iv. Bsda sagiash lozimki, majmuaga tushgan bilim esdan
ililijniaydi. Esdan chigib golsa, majmua orgali uni darrov esga
(iilhirish oson.

10. YA.A. Kamenskiyning - hamma narsa uzluksiz ketma-
kt'llikda olib borilishi kerak, bugungi aytganlarmgiz kechagisini
imistahkamlashi va ertangi aytganingizga yo‘l ochib berishi kerak

degan nasihatini unutmaslik goidasi.

Mustahkamlik tamoyiii. Bu tamoyilda barcha ilg‘or
o'gituvchilar va pedagog olimlaming ko‘p yillik izlanishlari 0z
ilodasini topgan. Unda nazariy bffimlar bilan empirik bilimlar
birlashib mustahkamlangan.

Bilimlami mustahkam egallashjarayoni juda murakkab bo'lib,
keyingi vyillardagi tadgigotlar bu jarayonga o‘zgarishlar Kkiritdi.
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Bilimni mustahkam egallash jarayonini shu kundagi tushunilishi,
bujarayonga quyidagi yangi qoidalami Kiritishni tagozo etdi. >

1. Bugungi kungi ta’limda fikr yuritish eslab golishdai)
ustunlik gilishi isbotlangan. Shuning uchun bolalar agliy quwatim
tejash magsadida, ulardan keraksiz va kam e’tiborli narsalami eslab
golishiga kamroqg e’tibor berib, uning hisobiga fikr yuritishigii
ko‘prog kuch sarftashiga yordam berish.

2. Bolalar tushunib yetmagan yoki noto‘g‘ri tushunib golgan
narsalami eslab golmasliklariga e’tibor berish lozim. Bola faqat
yaxshi tushunib yetib, uning to‘g‘riligiga ishonch hosil gilgan
narsasini xotirasida saglash.

3. Bola xotirasini kam e’tiborli axborotlarni eslab golishdan
holi qgilish magsadida, ulami turli lug‘at va ensiklopediyalardagj
foydalanishga o‘rgatish.

4. Eslab golinadigan narsalami nihoyatda gisqa qilib, yod
olishga oson bo'lishi uchun, ravon, iloji bo‘lsa she'r vazniga solib
turib esda saglashga bftlalami o‘rgatish.

5. Esdan chigarish bilimni egallab olgandan keyin tez
kechishini hisobga oigan holda, ulami psixologiya fanining esda
saglash qoidafsi asosida xotirada saqlashga yoshlami o‘rgatish. 4

6. Yod olishni uyga vazifa gilib bermay, uni shu narsagffl
giziqtirib go‘yish va vagti-vaqti bilan bu gizigishni yangilab turishJ

7. Takrorlash mashglarini bola yangi bilimni egallagan
paytdan boshlash. Chunki bu narsalar keyin esdan chigib ketishi
aniq.

8 Bola diggatini susaytiruvchi ichki va tashgi omillar
faoliyatiga yo‘l go‘ymaslik. Dangasalik kasali bilan tinmay kurash
olib borish, bilim olish sur’atini pasaytirmaslik.

9. Beriladigan bilimga qizigish va ijobiy munosabatni
shakllantirmasdan turib, yangi bilim berishni boshlamaslik. Zo‘rlab
berilgan bilim bola xotirasida uzoq saglanmasligini unutmaslik. ]

10. Bilimni egallash sur'ati pasaya boshlashi bilan uning
sababini aniglash va bartaraf etish. Odatda, bilim olish sur’atining
pasayishi charchagandan keyin paydo bo‘ladi.
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Vy \WWm A bl rrlﬂml ravshdadam Cmad]
JEiMNet W\ T\ eenmi unutmedk vao'zini o7z
W \a\VNIN\wignatish
\ MN\YA\H\ Wen\iNLLishunday tashikil gilish kerakki, u facet
H\V1 %8XKW I\ xzmat gimay, fikr yurtishga ham
«O\N' W \  SWi\X™ uchun gaytarish darsiarini asosy dars
HEIlh >\ hititmni yo ko*pawytirish, yoki kamaytirish.

Yy BN\\\ xatirada mustahkam saglanishi uchun, uni
AN qurolardan foydalanib turib berish.
Y\ WAiudan biim  xotrada. mustabhkam  golishi
AN VWE\WMwbilan bogflab berish.
MIAMY” WWMWNiIG\nbit butun gillb bershga o‘rganish.
» , Man\ M\ bN tudagi topshifiq bershdan tiyilish, ular

'WWMt*Y'4 botmay ulamitoligtradi.

\V WlhgiM o'ikazishdan oldin, ulaming bajarilish tartibiva
W | 1yw \Ciutu ma’lumotberish.
M ah\u\dftvrida bolalami charchab qolshdan saqlash.

\V \\n/Hyi> /«mon nazoratusullaridan to‘g‘ri foydalanish.
1Y, Wotrttivni o'7. mehnatini nazorat qilish va baholashga

\wUuniwliUk tvtmoyili. Bu tamoyil bir tomondan, didaktika-
Llw tawNN\ tamoyittarinmg talablaridan, ikkinchi tomondan,
H p m  ws\\ xususvyaudan, uchinchi tomondan, ko4 vyillik

\' M Lr\baasosvdayaratilgan.

U\ Vmoyil zaminida tezaurus gonuni yotadi. Bu gonun
W  \W kishiga bilim fagat uning tezaurusiga mos kelganigina
IHfeutwU bodadi. Tazaurus lotinchada «xazina»ni bildiradi.
Mu ut\. Kishining to‘plagan bilimi, ko‘nikma vaflkrlash uslubi

nnink Itiaurusini tashkil giladu

jiihga gonuniyatlami ham ko‘rsatishimiz mumkin: beriladi-

v VAWM tuslmnarliligi, uni egallayotgan bolaning yoshi

WAV Kususiyatlariga bogdiq; tushunarlilik bilim  berishni

NWNNW WY va unda qo‘llaniladigan bilim berish usul va

WWAub\triga bog‘\ig; bilimning tushunarliligi o'quvchining saviya-

WA vu b\\imsifatigabog‘Ugligi; bilimni tushunarliligi uni berilish
ww XG\bog4ig\igi va hokazo.
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Ya. A. Komenskiy shakllantirgan quyidagi goidalar mavjud:
osondan giyinga, ma’lumdan noma’lumga va oddiydan murakkabl
ga. Shu zamoiming pedagogik nazariya va amaliyoti tushunarlilik
tamoyilini goilanish qoidalarini kengaytirdi va boyitdi. Ular
quyidagilar:

1. Bilimni bolaning yoshiga garab berish.

X 2. Bola tafakkuri berilayotgan bilimga tayyorlangan boiishi
shart.

3. O'gitayotganda bolaning tayyorgarlik va rivojlanganlilt
darajasiga garab bilim berish.

4. Bolaning individual qobiliyatidan kelib chigib bilim berish.1

5. Bilim berish sur'ati o'rtacha olib borilishi shart.

6. Bilim berishda, muayyan kuchlanishning hosil boiishini
esda saglash. Bu kuchlanish oshib ketsa, bolalar toligib, kuchlanish
pasayib ketsa, bolalar zerikib golishini bilish.

7. Psixologiya va pedagogikaning yangi kashfiyotlaridan
unumli  foydalanish, ~ kichik gadamlardan asta-sekin  katta
gadamlarga o‘tish yo'li bilan taiim jarayonini intensivlashtirish. J

8. Yangi dars o'tishda bilimi kuchli talabalardan va darsni
mustahkamlayotganda bilimi o'rta va kuchsiz talabalardan
foydalanish.

9. Berilayotgan bilimlaming garama-garshi tomonlarini ham
tushuntirib, talabalaming bilim olishini osonlashtirish.

10. Talabalarga eng giyin singadigan bilimlar tabiat vajamiyat
taraqqiyotining umumiy gonunlaridir. Shuning uchun muayyaa
fanni o‘tayotganda ustalik bilan ulami go*shib tushuntirib ketish. |

11. Sekinlik bilan shoshish! Ta’lim-tarbiya jarayonini asossiz
tezlashtirmaslik va susaytirib yubormaslik.

12, Talabalamig  oralig-yakuniy  fikrlarini  «bildirga
yo'ymasdan, ulardan fikrni davom ettirish uchun foydalanish.

13. Tushunarlilik o'gituvchining so‘zlarini yugori hissiyot va
har bir so'zni asoslab berilganligi bilan ham belgilanganligi.

14. Uzoq maruzalardan gochish.

15. O'qitishning bosh gismida fagat asosiylarini aytib o'tish
bilan kifoyalanish.



Amm " V\\\wvcW kqig& tm aytib go‘ya qoladi, yaxshi

okquvcb\largao‘rgatadi» iborasini

WWWW NN duss dtish, buiun biimni i8abdaca
W ITWwMiNANN\yoK bubiimiami topishn tushunerd
(Y WKV el kdavaringuchin usiiatib gpyib,
ww vy v ywans VEUIMKosat\sh, uam regfoetlantib
< \VAS « \WAANMG Byiad

VHMh fttt lamoyii asosida bir gator qonuniyatlar
\*A\ byyyyww
MWW\ \\y*rit\vb bo‘\ad\ va insoniyat aniglagan va
M MV VWW\WWXRgonumyatlamio‘rgansa bo'ladi;
iM 1yi N\rmyam - imiy faolyat orgal to‘dangan,
Ay WWN\AWG nEllumot Uzimini o'sib kelayotgan
'\ AAWWY
yWAUV  Wiwtviwgan bilimlar ma'lum bir ketma-ketlikda
VAAYLY Y\ WA cvid V.
y WW\\W \nwiv beriluyotgan bilimninghozirgi zamon ijtimoiy
\« WA\ yw.«ynwwy dnmjasiga mosligi bilan hamda tuzilgan dastur
m fIM  WA\ikmo*bo'lishligi bilan ham belgilanadi.
\ ywIAWVN by Uvmoyilni amaliyotga qoilashlikning bir gator
AN\N> chiggan.
\ \ amaViyot bilan shug‘ullanganda pedagogika,
\ M\%«W\it bnnda dars berishning usul va uslublarining eng
\ yWwW'Wv Vuydalansb.
\ | -/«von didaktika va psixologiya fanlarining
\ Vo twvbydknd bo'yicha dars berganda, mantigning fagat induktiv
wydiN\\ambgina golmay, deduktiv usulidan ham bemalol

\ \NbyWA
\ V Hkiwhdtnog o'quv fanining ichki mantig'ini ochib berishga
\ e o |
\ A \xauwviz\unu narsa va hodisalarga dialektik yondashuvni
\ »MUIMUNUUMH  tnagsadida, har bir bilimni berishda uning ichki
\ \u i. VUV nn\pw @ahamiyat berish.
\ % h»'iwuuWmasa esdan chigadi», degan qoidadan kelib chigib,
\ A t\iH\ayangi bilimni takrorlab turish.
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6. Qonuniyatlarni tushuntirayotganda, ularni tashai muhit, vagt,
eskilik va yan%ilik orasidagi tafovut hamda ichki sharoitlarga
bog' Ilqllkdatus untirish.

7.0 *gitganda izlanuvchanlik hissiyotini rivojlantirish.

S. Muayyan gonuniyatni tushuntirishda, uni kashf etgan olini-
ning gisgacha taijimai holini gapirib berish.

9. Bilim berishda, uning tadaiq gilingan usullarini ham aytib,1
bole;llarda tadgigot usullaridan foydalanish ko'nikmasini shakllan-
tirish.

10. Dars O'tganda atama, ta'rif va tushunchalaming eskilariga
tangidiy yondashib, eng yangilaridan foydalanish.

11. Bilim berishda tarixiylik qoidasidan kelib chigib,
berilayotgan bilimning kashfgilinish tarixini aytish.

12. Fan bilimlarini berishda, ular ichidan asosiylarini ajratib,
fandagi ustuvor yo‘nalishlarini ham ko‘rsatib o'tish.

13. Yuqori sinf, akademik litsey, kollej, va aynigsa, oliy o*quv
yurtlarida fandagi baxSli o'rinlarini aylanib o‘tmaslik.

14. Bolalaming tadgigotchilik faoliyatini rag* batlantirib borishJ

15. Yangilik topishga keng imkoniyat yaratib berish,

Nazariya va amaliyot birligi tamoyili. Bu tamoyil falsafaning
bilish nazariyasining markaziy qoidasiga asoslanadi. Unda, bilish-
ning birinchi va asosiy nuqtayi nazari —bu hayotning va amali-
yotning nuqtayi nazaridir, deyiladi. U quyidagi gonuniyatlardan
kelib chigadi:

- har ganday bilimning to‘g‘riligi amaliyotda sinalib,
tasdiglanadi;

- amaliyot - hagigat mezoni, bilishning manbai va tadgigot
natijalarining qoilanish ko'lami;

- to'g'ri tashkil gilingan ta’lim-tarbiya hayotdan kelib chigadi;

- ta'lim-tarbiyaning samaradorligi uning amaliyot bilan
ganchalik bog'ligligi bilan belgilanadi;

- bilim berishning samaradorligi. uning politexnik ta’lim bilan
bog'ligligi bilan belgilanadi;

- berilayotgan bilim hayot bilan ganchalik bog'lansa,
bolalardagi bilim egallash shunchalik ongli kechadi.
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MHtti» nthttll vI'hlii go'linnishi quyidagi qoidalar orgali

MIlin V1 iclil v lieiishda, bola ularning, o'z hayotiga

IEMpU mun fViiiimi Ullli horlshi.

B HM brialiiin hiiyoldan bilimga yoki bilimdan bayotga
M (*Il Utllull

 Jaitin hfiatiitii, bu hilim hayotdazarurbo*lganiuchunkashf
JIiI<iMi|ifil lu Klillaith.

I Niiliilitinl  en« Yyangi mehnat qurollari va mehnat
it lillni limishtirib borish.

* nnsiitinmiitiiee olgan bilimlarini amaliyotda albatta sinab
m 11'Ititilut liilnh gllish.
I & MaktlbnliiK islilab chigarish bilan bog'liqligini amalda
ifftMHih.

Ti Millin berish jarayonini ishlab chigarish yutuglaridan
MIiilliil ki'lliiiih yo'li orgali bilimni amaliyot bilan bog'lash.

I, llinil herishda, bolalaming mehnat tajribalaridan kelib
JMIkdi

U (jtimoiy mehnat fagat dars jarayoni asosida amalga
mhlfillnhl,

10. Aqdiy mehnatnijismoniy mehnat bilan olib borish.

Nazorat uchun savol va topshiriglar

1 Pedagogikadagi gonuniyatlami aytib bering.

2. Pedagogik gonunlami aytib bering.

3. Pedagogik tamoyillar va qoidalar deb nimalarga aytamiz?
4. Onglilik va faollik tamoyilini sharhlang.

5. Ko'rgazmalilik tamoyilini tushuntirib bering.

6 Tizimlilik va muntazamlilik tamoyili nimani talab giladi?
7. Mustahkamlik tamoyilini tushuntirmg.

8 Tushunarlilik tamoyili nima va unda gancha goidalar bor?
9. limiylik tamoyilining asosini nima tashkil giladi?

10. Nazariyava amaliyot birligi tamoyilini tushuntirib bering.
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IV.BOB. TA'LIM MAZMUNI
O‘zbekiston maktablaridagi ta’limning mazmuni |
|.Ta’'limning magsad va vazifalari

Har bir ijtimoiy tuzum ta’lim oldiga o'ziga xos magsad va
vazifalarni go‘yadi. Bunday vazifalar turli davrlarda turlichn
bo‘lgan. Jamiyat, fan, texnologiya va ijtimoiy munosabatla)
0‘zgarishi ana shu magsadlaming yangilanishiga sababchi boiadi.
Qadimgi Afina, Sparta va Rim ta’lim tizimining oldiga go'yilgan
magsadlar yoshlarda asosan harbiy, jismoniy va estetik tarbiyani
shakllantirish bo‘lgan boisa, o‘rta asrlarga kelib matematika,
astronomiya, falsafa, geografiya fanlarining gurkirab rivojlanishi
sababli ularni o'rgalish asosiy magsad qilib belgilangan.
Uyg‘onish davri va aynigsa o‘rta asrlardan keyingi davrlarda
ta’limning nafagat bilim berish, balki ta’lim oluvchini shaxs
sifatida rivojlantiruvchi fiinksiyalariga alohida e’tibor garatila
boshlandi.

XX asr boshlarida progressiv pedagogika vakillari ta’limning
magsad va vazifalarini belgilashda turli yondashuvlarga asos-
lanishgan boisa ham ulaming umumiyjihati shundan iborat ediki,
taiimning magsadlari, uning mazmuni va tuzilishi (strukturasi)
Pragmatik nugtayi nazardan (g‘arb pragmatizmi g'oyasiga asoslan-
gan), ya'ni jamiyatning talab va ehtiyojlaridan kelib chiggan holda
belgilandi. Jamiyat, uning ijtimoiy tuzilishi va undagi munosa-
batlaming o‘zgarishi, ilm, fan va texnologiyalaming taraqqiy etishi
ta’lim oldiga yangi magsadlami qo‘yaveradi.

YUNESKO 1988 yili 0‘zining mashhur garori bilan XX asr
pedagogik konsepsiyalarining shakllanishiga jiddiy hissa qo‘shgan
to'rt pedagogni alohida e’tjrof etgan. Bular Djon Dg‘yui, Georg
Kershenshteyner, Maria Montessori va Anton Makarenkolar. Ular
tomonidan ilgari siailgan ta’limning magsad va vazifalari p‘z davri
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iOoyu\iu' bugungi kun ta’lim i uchun ham
N \hiiwwn, /vMakarenkoning fikricha, ta’limning
\WUN\ o\uvehllaming sifatlarini shakllantirishda aks
AV W\ ho'lib “ta’lim” tushunchasini kiritgan

v\ Uil'estallotsi (1746-1826) tabiat qonun-
» WA\ bcrlih g'oyasini ilgari suradi. Bu g‘oyaning
A \boratki, ta’lim va tarbiya inson tabiatining

\\w nwisbda olib borilisbi kerak. Uning fikricha,
Ne\ vk wubiyuning eng optimal usullarini insoniyatga
vibvt \Mullar tabiyatning abadiy gonunlariga tayanadi.
VIMNMNA - vioyalarining  qattiq  ta’siida bo'lgan
MAUVWN \wlimning magsadlani hagida bunday yozgan
> vei larbiyaning asosiy muammolari o'zaro
HMN igtisodiyolning ko'plab muammolarini
MHV liHhwisi* yechib bo'lmaganidek, sifatli ta’lim va
imIti liiilM iiliy, 1jtimoiy va siyosiy vaziyatlarniyaxshilamasdan
iimiydl", Ytv'm, yosh avlodning tarbiyasi asosan davlat

n kcUh chigib qurilishi kerak, degan g‘oyani ilgari

\AWN nu/imyasi va amaliyoti rivojlanishining barcha
«Q>UUuU MMU pedagogik garashlar, g'oyalar, yondashuvlar
MfeVWium bo*Hb, ba’zilari bir-biriga tubdan gaiama-qgarshi
MW*" NWMUW, XV1U asr oxirlari —X 1X asr boshlarida formal
KpMtvrtat WUm nazariyalari (Pestallotsi ushbu nazariyalarga
IWMmMI MmMI iHizitxiyada bo ‘lgan) hukmron bo‘lgan. Formal ta’lim
WWWtu  xoVkasi, diggati, qabul qilish kabi psixologik

VAW rivojlantirishni, material ta’'lim esa aksincha —

WWWUWtv YAUmolishini asosiy magsad qilib oladi. Bugungi kunga

WA mn'ivmAA, ushbu gfoyalar bir-birini to‘ldiruvchi, uzilmas

X\X tH oxirlari —X X asr boshlari ham ta’lim nazariyasi va

yangi gcoyalar kiritilganlik bilan alohida ehtiborga

Hvmday gcoyalardan biri pedagogikada pragmatizm

tihumiyafga €ga bo Igan 0 0ya) g‘oyasidir. Uning

DJon Dg‘yui, TJ.Kilpatrik, E.Parkxqrst, E.Kollinﬁs va

w*ta\A\mv\\ufi fikricha tarbiyaning magsadi Turli vaziyatlarga
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IVJSOB. TA'LIM MAZMUNI
O‘zbekiston maktablaridagi ta’limning mazmuni |
|.Ta’'limning magsad va vazifalari

Har bir ijtimoiy tuzum ta’lim oldiga o‘ziga xos magsad va
vazifalami qo'yadi. Bunday vazifalar turli davrlarda turlicha
bo‘lgan. Jamiyat, fen, texnologiya va ijtimoiy munosabatlaii
0'zgarishi ana shu magsadlaming yangilanishiga sababchi bo'ladi.
Qadimgi Afina, Sparta va Rim ta’lim tizimining oldiga go'yilgan
magsadlar yoshlarda asosan harbiy, jismoniy va estetik tarbiyani
shakllantirish bo‘lgan bo‘lsa, o‘rta asrlarga kelib matematika,
astronomiya, falsafa, geografiya fanlarining gurkirab rivojlanishi
sababli ulami o‘rgamsh asosiy magsad qilib belgilangan.
Uyg'onish davri va aynigsa o‘rta asrlardan keyingi davrlarda
ta’'limning nafagat bilim berish, balki ta’'lim oluvchini shaxs
sifatida rivojlantiruvchi fiinksiyalariga alohida e’tibor garatila
boshlandi.

XX asr boshlarida progressiv pedagogika vakillari ta’'limning
magsad va vazifelarini belgilashda turli yondashuvlarga asos-
lanishgan bo‘lsa ham ulaming umumiy jihati shundan iborat ediki,
ta’'limning maqsadlari, uning mazmuni va tuzilishi (strukturasi)
pragmatik nugtayi nazardan (g‘arb pragmatizmi g‘oyasiga asoslan-
gan), ya’'ni jamiyatning talab va ehtiyojlaridan kelib chiggan holda
belgilandi. Jamiyat, uning ijtimoiy tuzilishi va undagi munosa-
batlarning o'zgarishi, ilm, fen va texnologiyalaming taraqgiy etishi
ta’lim oldiga yangi magsadlami go‘yaveradi.

YUNESKO 1988 yili 0'zining mashhur garori bilan XX asr
pedagogik konsepsiyalarining shakllanishiga jiddiy hissa qo'shgan
to'rt pedagogni alohida e'tjrof etgan. Bular Dpn Dg'yui, Georg
Kershenshteyner, Maria Montessori va Anton Makarenkolar. Ular
tomonidan ilgari surilgan ta’limning magsad va vazifalari o'z davri
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ekmi» tkmi lwul HoyiilM bugungi kun ta’limi uchun ham
NmImiMIi - I(unman, A.Makarenkoning fikricha, ta’limning
MttMtll in Him oluvohllaming silatlarini shakllantirishda aks
»ink 11nhin ho'lib “ta’lim” tushunchasini kiritgan
MHIk friltMof IXU'estallotsi (1746-1826) tabiat gonun-
iMil* In liin hcflih g'oyasini ilgari suradi. Bu g'oyaning
HBmI «ammitimi iboratki, ta'lim va tarbiya inson tabiatining
*ii|lnim«miiii miili invishda olib borilishi kerak. Uning fikricha,
PtM Imlitit \# liublyuning eng optimal usullarini insoniyatga
iMplitn mymi vi bulimillar tabiyatning abadiy qonunlariga tayanadi.
IH (**iill"IM g'oyalarining gattiq ta'sirida bo‘lgan
tt hwHii>H-lii.vi» | In'limning magsadlari hagida bunday yozgan
m ARMMWAG/ vit tarbiyaning asosiy muammolari o'zaro
H M IIbtt beg 'Hadir: igtisodtyotning ko 'plab muammolarini
HMf «i/i/ to'llmislz yechib bo'lmaganidek, sifatli ta’lim va
Hunw hfliuodly, ijtimoiy va siyosiy vaziyatlarniyaxshilamasdan
tHthlh An'Imaydl”. Ya'ni, yosh avlodning tarbiyasi asosan davlat
iiiiMiliiiii Imii Im kelib chigib qurilishi kerak, degan g'oyani ilgari
siiimll
In Inn nazariyasi va amaliyoti rivojlanishining barcha
Ivi]li lilniuln turli pedagogik qarashlar, g‘oyalar, yondashuvlar

lui'l]tlili Masalan, XV111 asr oxirlari - XIX asr boshlarida formal
v« muten)ill ta’lim nazariyalari (Pestallotsi itshbu nazariyalarga
hillkilliiniipozitsiyada bo 'Igan) hukmron bo'lgan. Formal ta’lim
linliuimg ~ xotirasi, diqoati, gabul qilish kabi psixologik
Millwilyiihimi - rivojlantirishni, material ta'lim esa aksincha -
liuliming bilim olishini asosiy magsad gilib oladi. Bugungi kunga
liiillb ma’lumki, ushbu g‘oyalar bir-birini to‘ldiruvchi, uzilmas
I'oynlardir.

XIX asr oxirlari - XX asr boshlari ham ta’lim nazariyasi va
Nntnllyotiga yangi g‘oyalar Kiritilganlik bilan alohida ehtiborga
Inyk]dir. Bunday g‘oyalardan biri pedagogikada pragmatizm
him,illy ahamiyatga ega bo'lgan g'oya) g'oyasidir. Uning
nmwehilari Djon Dg'yui, U.Kilpatrik, E.Parkxerst, E.Kollings va
luuhgalaming fikricha tarbiyaning magsadi “turli vaziyatlarga
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moslashuvchari” shaxs tarbiyasidir. D.Dg‘yui va lining izdoshlarl
fikricha, har bir insonning bolalik davridan sog‘lig‘iga, hayoi
tarziga va ma'naviyatiga g‘amxo;rlik ko‘rsatish orgali lining
hayotiga ijobiy ta’sir o‘tkazish mumkin. Bola tarbiyasiga turli
faktorlar —iqgtisodiy, ilmiy,. madaniy, ma’'naviy va boshqalar ~
orgali intensiv ta’sir ko‘rsatiladi. D.Dg‘yui 0‘z davrining
reformatori sifatida ta’kidlaganki, fan sifatida pedagogika uchun
eng muhim manba - bu hayot sinovlaridan o‘tgan va o‘zining'
samarasini isbot qiigan metodgina afzal. D.Dg‘yui falsafiy
pragmatizm yo‘nalishining yorgin vakili sifatida “fagat foyda
bersagina hagiqatdir” (falsafada pragmatizm yo nalishining asosiy
g 'oyasi) nuqtayi nazaridan kelib chigib ta’limning ham shunga mos
magqsadlarini belgilagan. Ya’'ni, samarasi yo‘q ta’lim metodlari va
vositalari hagigat emasdir. Biz keyingi boblarda D.Dg'yuining
ta’lim berish g‘oyalari asosida yaratilgan bugungi kunimizda eng
samarali  hisoblangan muammoli, ta'lim  yondashuvining
texnologiya, metod va vositalari, ya'ni loyihaviy yondashuv
texnologiyasi hagida, alohida to‘xtalib o‘tamiz.

0 ‘tmishdan hozirgi kungacha ta’limning bosh magsadlari o‘q
tomir sifatida quyidagilar belgilanib kelingan: yoshlami ta’lim va
tarbiya jarayoniga jalb etish, insoniyat madaniy merosini keyingi
avlodga tizimli ravishda yetkazish, har tomonlama rivojlangan
shaxsni tarbiya gilish.

0 ‘tmishga nazar solar ekanmiz, XX asr boshlarigacha bizning
oflkamizda ta’'lim asosan madrasalarda olib borilgan va ushbu
madrasalarda diniy ta’limot olib borilgan. Xuddi shunday holatni
g‘arbda ham kuzatish mumkin edi: g‘arb ta'limining asosiy
maskanlari iezuit maktablari bo‘lgan. Ulaming ham asosiy
magqsadlari diniy tarbiya bo‘lgani bilan, lekin gisman bo‘lsa-da
dunyoviy bilimlar berilgan. Diniy bilimlar berilishining asosiy
sababi shundan iborat ediki, ushbu davrda sanoat va ishlab
chigarish XX asrdagi kabi gurkirab rivojlanmagan edi. XX asrga
kelib esa sanoatning ko'plab jabhalari ilm-fan yutuglariga
asoslangan holda rivojlanishi hamda yangi bosgichga ko'tarilishi
sababli mehnat bozorida malakali, dunyoviy ilmlardan xabari bor,
texnika va texnologiyani tushunadigan kadrlarga ehtiyoj kuchaya
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»til Mnminv ihttroitlarda jamiyat ta’'lim oldiga yangi

NMUnii ijevm  Ini'ihlutliki, bunda yosh avlod ijtimoiy

IMfrttatirti e inuiutlifMii. tabiiy fanlami chuqur o'rgangan,

MHImihii iMy mmlnniy merosidan xabardor bo‘lishi tagozo

K ItMifM Hum XX nsr davomida ta’limning asosiy magsadlari

H Il imlitmi M ilir ilgari surilgan edi. Yuqorida aytilgan fikr
oM+« * NNIntliil topmoqdaki, jamiyat ehtiyojlari va talablari
WnH MMM mugsadlarini qo‘yadi. Ya'ni, davlat jamiyat
AMMUH Iftnlng asosiy buyurtmachisi sifatida unga yangi

... lvn >n/lInliiml belgiiab beradi.

MilsMIil kuiiun kcelib, ya'ni XXI asr boshlarida ham, mazkur
MMM Inkwelwnmu]daki, bu jarayon ta’lim oldiga jamiyatning
Bill " Uliblari asosida yangi magsadlami go'yish bilan
IMNimvmm (mlinogitt.

MmN ynngi (alab vaehtiyojlar nimalardan iborat?

Mu Imil*i. XXI asr postindustrial asri deyiladi. Ya'ni,
IHHv v mttiiont  davridan yangi  bosgichga, axborot asriga,
LILM, I TMiiMOHangan iqtisodiyot davriga gadam qo‘ydi. Tabiiyki,
Imimilhi  yiingl Kharoitlarda mehnat bozori ishtirokchilari, ya’ni
iMMIfImZ' I'li’ I i talablar ham o‘zgarib boradi.

XX uni nuirakkab asr edi, XXI asr undan ham murakkab davr
iii nililiiiimill, Uihbu murakkablikni ta’limga proeksiyalasak xulosa

Im'i iiniiiihtrdun nafagat fanlarga oid bilimlarni egallashni
(ill»tomlk hllimlarga ega bo'lishni), balki ularda yangi ko‘nik-
Mrimmil (XX1 asr ko'nikmalari ham deb yuritiimogda) shakllan-
tirUlini liilMb gilmogda. Awalgi asrda insondan fanlarga oid
KMMMkui cgallashi, kasbiga oid tushunchalami yaxshi bilishi
« liiill hn'lgan bo*Isa, hozirgi davrda inson 0‘z hayotini muvaffa-
»[mrih quia olishi uchun avvallari tasawurimizda boimagan
ImWilly  ko'nikmalami egallashlarini tagozo etmoqda. Bunday
Imyully ko‘nikmalar hagida keyingi boblarda batafsil to‘xtalib
m Imill/,

In'limning magsadlari nimalardan iborat? Yosh avlodga
»piinlitv 1a'lim va tarbiya berish va nimalami va ganday o‘gitish
l'iink? Ilshbu azaliy savollar pedagog-olimlami, o‘gituvchilami,
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jamiyat va davlat arboblarini. va umuman har ganday ongll
insonlami o‘ylantirib kelgan.

ljtimoiy hayot ishtirokchilarining har biri o'ziga xos talablarni
go'yadi: ota-onalar o'z farzandlari baxtli bo'lishlarini, kerakli bilim
va ko‘nikmalarga ega boiishlarini xohlaydilar; hukumat vakillari
esajamiyat a’zolari davlat qurilishida faol fugarolik pozitsiyasiga
ega bo'lgan, demokratik va insonparvarlik g‘oyalarim hayotgajoriy
etadigan, ijtimoiy munosabatlami faol qura oladigan insonlar
yetishib chigishini xohlaydi; igtisodiyot o*zining talablariga javob
beradigan, raqobatga bardosh bera oladigan, tegishli kasbiy
tayyorgarlikka ega bo‘lgan yetuk mutaxassislarga ehtiyoj sezadi.
Bunday sharoitda, ya’'ni jamiyat a’zolari ilgari surgan talab va
ehtiyojlaming  xilma-xilligi ~ sharoitida, ta’lim magsadlarini
belgilashda yagona konsensusga kelish mumkinmi?

Bu savollarga to‘g‘ri javob topish nafagat pedagogik
hamjamiyatning asosiy muammolariga, balki global migyosda
ko'tarilayotgan va yeclmnini kutayotgan, insoniyat oldidagi katta
chagiruvga aylangan masaladir. Birlashgan Millatlar Tashkiloti
(BMT: un.org) hamda uning ta’lim, fan va madaniyat masalalari
bo'yicha tashjciloti (YUNESKO: unesco.org), yirik jamoat
tashkilotlari, xalgaro hamkorlik tashkilotlari (Global Partnership
for education: gpe.com, ASCD: ascd.org, Partnership for 214
Century skills: p21.org, Technology, Environment and Design —
TED Education Talks: ted.com), yirik universitetlar va ulaming
olimlari ham XXI asrda ta’limning magsad va vazifalari ganday
belgilanishi kerak, degan savollarga o'zlarining aniq taklif va
tavsiyalarini berib kelmoqda.

Turli davrlarda ta’limning magsad va vazifalariga nisbatan
turli, hattoki garama-garshi g‘oya va yondashuvlar, mavjud
bo‘Iganki bizning davrimiz ham bundan mustasno emas.

Pedagogik hamjamiyat bu masalada bir nechta yo‘nalish
tarafdorlariga bo‘linadi. Birinchi yo‘nalish taiafdorlari, ya’ni
“ta’limda pragmatizm” tarafdorlari, ta’limning  masqadlarini
belgilashda asosiy tezis sifatida ishlab chigarish, sanoat va mehnat
bozori talablariga javob beruvchi malakali mutaxassislami
tayyorlash g‘oyasini ilgari suradi. Ikkinchi yo‘nalish taraf4orlari
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WWAW WA N\ \wmparvatiashtiish gloyasini

WinnnnMV  Mninviabwa. jarayonming asosy
\ WA mmg shaxay sfatlarini
AN WY\ today doyaga assdangen =iim

\WVM\M MgMida jamyainng necaty
IIN mmim\q\u.

VVA \WEywk ogdeh mecgdaim begisch
AN APV VA nassechyetk nUiskesss bagen
NANAWAAWY Exdo8BBUMtEleO e
WAAWY

_ \mNe\\\ " WNwVw/dotM (KenRobinson, Dayana Xalpera,
m fk Yy \MwA\ wa\\\\ yo‘nalisb tarafdotlaridan tubdan farg
A]Y\WVV\ WWhwAw, ttsosiy magsadiinson gobiliyatini ro‘yobga
N\\WisAAAW \WUNL cWdnligini, bar bit insonga tabiat tomonidan
\\WW W\ WWA\H t weebla gobiliyatin’ om etiganligi va o‘zining
WAWA Y\ N \awwAm\ iaoliyatim belgilashda ana o*sha qobiliyatni

Ne | [Ne \\\\ovAb wugtayl m aridan amalga oshirishdan iborat,
AW \WaAVAH\WAY,

VN\N\ugiKwbVw aw algiboblatdako'riiganta’limning falsafly
WM luntropologik, aksedlogifc, germenevtik, gumanistik,
xX\nnwuk vu madaniy) bilanbevositabog‘lig .

\\WUMg “M\ng yWikmng tivojlamsh dastui’da gabul

m N jH t wwopw&ar icYnda insoniyatga sifatli t2'lim berish asosy

vvWNaWvdxw NNb betMangan. Chunki, insoniyat oldida turgan

Wit kvinning, global muammolarini  (ekologik, infeksion

Hlw klar, ocharchiik, toza ichimlik suviga ega bo'lish kabi)

NWWNANN aynan sifatli va samiaiali t&lim - orgaligina. erishish
WAl butanjabonbmjamiyati tomonidan €tiro f etildi.

Xwasan, daviatimiz ichki siyosatining ustuvor yo'nalish-

WM\ bin bamt&lim tizimini rivojlantiishdan iboratdir. Bunda

mecgadqilib kelajak adodgasifatl, jahon andazalaigants

WMN\vatatbryabetish, liar tonmonamayetuk vabedkend sexan

ilai belgttangandr. Ushbu mecgadar hukurmetiniz

\WN\Mtea galod gilingan “Ta’lim. to*drisida”’d Qonun henth

Vitdiai tayyolesh milly desti” kald  huguoy-eyory
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Mazkur huqugiy-me’yoriy hujjatlarda "... fugarolarga ta’lini,
tarbiya berish, kasb-hunar o‘rgatishning huqugiy asoslari..fll
belgilangan bo'Jib, ushbu hujjatlar  har kimning bilim olishdan
iborat konstitutsiyaviy huqugini ta’minlashga garatilgan”.

Ushbu Qonuning 3 bandida ta’'lim sohasidagi davlat siyo-
satining asosiy tamoyillari belgilangan bo'lib, ular quyidagilardan
iborat:

- ta’'lim va tarbiyaning insonparvar, demokratik xarakterda
ekanligi;

- ta’limning uzluksizligi va izchilligi;

- umumiy o'rta, shuningdek o‘rta maxsus, kasb-hunar
ta’limining majburiyligi;

- o'rta maxsus, kasb-hunar ta’limi yo‘nalishini: akademik
litseyda yoki kasb-hunar kollejida o'gishni  tanlashning
ixtiyoriyligi;

- ta’lim tizimining dunyoviy xarakterda ekanligi;

- davlat ta’lim stafdartlari doirasida ta'lim olishning hamma
uchun ochigligi;

- ta’'lim dasturlarini tanlashga yagona va tabagalashtirilgan
yondashuv; *

_ - bilimli bo'lishni va iste’dodni rag‘batlantirish;
- ta'lim tizimida davlat va jamoat boshgaruvini uyg‘un-
lashtirish1

Ta'lim asosida jamiyat rivojlanishining obyektiv ehtiyojlari
turadi. Ta'lim insonning mehnat olamiga samaralirog kirishini,
jamiyat hayotiga go'shilishini ta’minlaydi. Mustagillikka erishib,
erkin bozor munosabatlari asosida demokratik huqugiy davlat
sifetida shakllanishyo'‘liga o‘tgan O ‘zbekistondahozirgi bosgichda
Xalq ta’limi tizimiga, pedagogika faniga, yosh avliodda mustaqillik
va faollikni, ishbilarmonlik va tadbirkorlikni shakllantirishgajiddiy
e'tibor berilmogda.

XX asr pedagoglari va psixologlarining diggat markazida
o'quvchilarning agliy qobiliyatlarini shakllantirish, ulami o'gitish,
tarbiyalash va kamol toptirish Jarayonlarlnl uyg‘unlashtirish,

ﬂﬁ}ael Uliens School Didactics nnd Learning: ASchool Di gan Andlisis of Pedagogical Learning Theory
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wwA\w  IMO T LLL LI ishlab chigsh,

\W1A\\\\\\,0' o MMM LL 1,LLl 1T]arayoll-
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aNa NN kKAWat v mrossloetiar tagibasn dded
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AW oMblyalashjaiayoni anreigaoshirladi. Shutariog,
NWX ML Y yoa tabiyaash jerayonm ham dgjtish
VAN \ L1 ifodalayiXosh avod bedda. ggp baar eken
YW\ \oplll, 0z mamggyin agash va o'zini
W XWA wimiMan bimcbi dmidatuad. Bu masalalar louiun
NNANA NAuUMLs yaratigan iftimoly institutlar vainsonning Ozi
WRWWAN umdtfvy tavisbda bam mecgadga muvofiq yosnda
IN I M g\Ms\a mvnkm Ta’lim tzimida shaxsning itimoiy-
v\ Vashn egalleda va modasbuv jarayonlarini megeecba
WYX Un/dia boshoprsoga berm diivat: etiganBugung kunca
Vit M ¥Agng facat o'z milly medanyati asceda d'gshi va
WM\ yetai\i emasligi, u jahon medanyatiboyliklarini kem
MM uvraWgt to’ g'nsidagi fikrlar tasdiglanmogqda. Bilimdon
RAWWIA Varb\ya\asMek an’ anaviy vazfa d'iriga atroflicha fikr
N an ijoakoi kishilarni kamolga yetkazish vazifasi olg‘a
VWWhooga. [lgati ma’lumotiffik darajasi o'rganilgan goidalar,
\*LLI g\\m&an asaiVax, yodlangan she’rlaming soni va bir xil
mw M m yedaish Wnikmasi bilan belgjlangan bo'lsa, hozirgi
&MU databa migyosi kengaydi. Eng muhim masalalarni go'ya

W Y ganday ishga ijodiy yondashish kabi xislatlar
toy' UndUWWkdarajasmi ko'isatadi.
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Awalgi vagtlarda o‘quvchilami axborotlardan xabardor
gilingan bo'lsa, endi ularda hayotni o'zgartirish, uni yaxshifl
tomonga burish ko‘nikmalari va qobdiyatiarini shakllantirishga
jiddiy ahamiyat berish zarur. Eng muhimi, butun tarbiyaviy
jarayonni insonga qaratishdir. Ta’lim insonni bilimlar bilan
qurollantiribgina qgolmasligi, balki uni shaxs sifotida kamoln
toptirishi va takomillashtirishi ham kerak.

Boshgacha aytganda, jamiyatda ta’limni msonparvarlashtirish
g'oyalari tobora keng yoyilmogda. Shubhasizki, jamiyat va
maktabni msonparvarlashtirish muammosi ta’limning og‘zaki
axborot usulini unumli, yaratuvchilik usuliga aylantirish bilangina
hal bo‘lmaydi. Mazkur jarayonning eng muhim yo‘nalishi ta’lim
mazmimini insonparvar gffishdir. Bu tadbir, birmchidan, shaxsda
madaniyatni shakllantirishda fanlarning rolini oshirishdan, xalq
milliy madaniyatining bargaror boyliklarini tushunishdan,:
ikkinchidan, tabiiy ilmiy va texnika fanlarini ekologik hamda
ijtimoiy ahamiyatli jihatl*r bilan boyitishdan iboratdir.

Ta’limni insonparvarlashtirishning eng zarur tomonlaridan biri
maktab o'quvchilarga fagat ma’lum hajmdagi bilim, ko'nikma va
malakalami o‘zlashtirishda yordam berib golmay, balki ulami
madaniyati, uning boyliklari va xilma-xilligiga jalb etishi kerak.
Hozir o‘zbek maktabining milliy xarakteri muammosi g‘oyat
jiddiydir.

2. Ta’lim mazmuni va uning tuzilishi

Pedagogik nazariyada ta’lim mazmuniga turlicha talginlar
berilgan bo'lib, ba’zida ushbu talginlar bir-birini inkor etuvchi
hollar ham uchrab turadi.

D.Dyui o‘zming “Dunyodan - bolaga, boladan - dunyoga”
kitobining (1921y.) “Bola va o‘quv dasturi” («The Child and
Curriculum») bobida mazmun va ta’lim oluvchi o'rtasidagi
munosabatni  shunday ta'riflagan: “O ‘rgatayotgan faningizni
gismlarga bo‘ling... Uning alohida gismlarini bosgichma-bosgieh
o‘rganishga majburlang va bola fanni to‘laligicha egallaydi.
O‘qitishning bunday tamoyilini tutganda darsliklar shunday
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IEIl luHMIlht, » muntigiy gismlarga bo'linishi va ular mahlum
® e W liivliinlilnlii  hamda ushbu gismlami o‘rgatish
HHMpMLKXK imiulga oshirilishi kerak... Agar ta'lim

il HniMhtning asta sekin shakllanib va kengayib

HfIfIN Niwli sl Uu ina’lum o‘rin egallashi, keyingi faoliyatida

il B Ini 1 ,]inuhining “gizigishini” uyg‘otish uchun xiJma-
......... Il Tliiiuikiillarga ehtiyoj golmaydi”. Ko'rinib turibdiki,
p i umiiluli iiniiif mazmunimetodologiyaga (tmingahamiyatini
«llin «htmin Iml,In) nisbatan birlamchi o‘rinda turadi. Aynan
mk ... i niiiiil i)4|lllsh strategiya, yondashuv, texnologiya va
B p umlIny bo'lishini belgilab beruvchi birlamchi omildir
fI'llH lliti/iniHiiga ijtimoiy-madaniy jihatdan qaraydigan
[b w in..ml lainiyatdagi hayotga tayyorlash va ijtimoiy
M H fga va/ifalami bajarishga tayyorlovchi, ma’lum

n yil i]i>liinlarga moslashtirilgan  bilim, ko‘nikma va
lufillni, Ifinlly liloliyat vosita va usullaridan iborat tizimdir.
iliifiii lia mi'’/, hilan aytganda, ta’lim mazmuni —ilmiy bilim,

MAMM  vii  inalakalar tizimi  bo‘lib, ulami egallash
i>hihmntj aqliy va jismoniy qobiliyatlarimng rivojlanishi,
illlili ilunyogarashi va ablog normalarining shakllanishi,
lliilv Imvi'l va mehnat feoliyatigatayyorlanishi ta’'minlanadi.
AiiHiilllivly didaktikada ta’lim mazmuni va uning strukturasi
i 1l »h 7 Imiganda turli yondashuvlar mavjud. Uning birinchi
HA mmmmm iboratki, ta’limning magsadlari hamda uning
Ifiil lilllliriltligan vazifalad jiddiy tarzda o‘zgarganligidadir.
It I'll NiihnW esa ta’lim - insoniyat tomonidan erishgan fan
ii]tiil MI madaniy me’roslami o‘quvchilar tomonidan egallash
Il IMililliiuha o‘quvchilarning o‘z imkoniyatiarini amalga
llilill va ko'zlagan magsadlariga erishish bilan to‘gnash
aMir.

(1l Inmondan ta’lim mazmuni deganda o‘quvchiga bog‘liq
hi lilila la’lim olish jarayonidasodir bo‘layotgan o'zgarishlar,
in hlilan csa shaxsiy va ijtimoiy madaniy jihatlar alogasi
milM .
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Ta’lim mazmuniga nisbatan turli yondashuvlar va qgarashlar
mavjud bo'lishidan gat'iy nazar uning manbasi insoniyat
tomonidan to‘plangan ijtimoiy-madaniy tajriba va merosdir.

Ta'lim mazmunini belgilash va shakllantirish bir necht*
bosaich orgali amalga oshiriladi. Bular:

- ta’'lim mazmuni yaxlit holda, o‘rganiladigan ijtimoiy tajriba
elementlari, strukturasi va ijtimoiy funksiyalari umumlashgan
holda pedagogik talginda berilib davlat ta’lim standartlarida aks
etgannazariy bosqich;

- maxsus bosqgich, bunda alohida o'quv predmetlarinmij
mazmuni belgilanib o‘quv dasturlarida oz aksini topadi;

- ta'lim  mazmunini  shakllantiruvchi  alohida o‘quv
predmetiga xos o‘quv elementlardan iborat bo‘lgan quyi bosgich
bo'lib, darslik va go‘llanmalarda o'z aksini topadi

“Ta’lim to'g‘risida”gi qonunning 7-moddasida ta’lim mazmu-
nini belgilash tartibi quyidagicha amalga oshiriladi:

Davlat ta’'lim standqfilari umumiy o rta, o'rta maxsus, kasb-
hunar va oliy ta’lim mazmuniga hamda sifatiga qoyiladigdm
talablarni belgilaydi.

Davlat ta'lim standartlarini bajarish O ‘zbekiston Respublika-
sining barcha ta’lim muassasalari uchun majburiydir.

DTSning tashkil etuvchilari:

1. o‘quvchilar bilimiga, ko‘nikma va malakalariga go'yila-
digan minimal talablar

2. o‘quvreja

3. 0'quv dastur

4. baholash me’zonlari

0 ‘quv predmeti pedagogik nugtayi nazardan asoslangan va
talgin etilgan ilmiy bilimlar, agliy va amaliy faoliyat usul va
vositalari (komikma va malakalar) tizimi bo‘lib fanning asosiy
mazmuni va usullarini aks ettiradi.

0‘quv predmetining fandan farglari quyidagilardan iborat:
birinchidan, bilimlar hajmi bilan; ikkinchidan, bilimlami talgin
etish usullari bilan; uchinchidan, fanning barcha elementlarini
o'quv fanidakeltirilishi bilan farglanadi.
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itU NWSw\ pedmecllari tabiiy-matematik va ijtimoiy
H WnVU»i»a bo'linadi. Tabiiy-matematik siklga oid
JMMIU lu labiiy va aniq fanlaming elementlari
E* MUwnis 0\|UV prcdmetlarida esa asosiy urg‘u faktlar va

WX Mttinu'timim klassifikatsiya gilishning boshqa usuli
WEUAW Ilb, blinda o4quv predmetini o‘gitishdan asosiy
MM [UmMii"ulim kelib chigiiadi. Masalan, fizika, ximiya,
WXt bloloyjyu, astronomiya, geografiya, tarix fanlari
| ttihttWr asosiy komponent hisoblanadigan fanlar
wtyk VAN inlormatika, chet titiari, chizmachilik, jismoniy
Mi " \WNluularida esa “faoliyat usullari” asosiy komponent

Uwvlriy sanhat va musiqa o‘quv predmetlari esa
H jjnlttt vu oslctik tarbiya” asosiy komponent hisoblanadigan
Al ud\ mansub.

[Ummws o'rltt ta’limning davlat ta'lim standard o‘quvchilar
iU« NU\ tayyorgarligiga, saviyasiga qogyiladigan majburiy

»luuijanl belgilab beradi.

IVivVWI  U'Um standarti (DTS) tallim mazmuni, shakllari,
Eltawrt. UiUliarini, uning sifatini baholash tartibini belgilaydi.
VWAW nm/.uumining o‘zagi hisoblangan standart vositasida
IUmiUUt hududida faoliyat ko‘rsatayotgan turli muassasalarda
BjrtiV va nodavlaf) ta'limning bargaror darajasini ta'minlash
PmiU immlgu oshiriladi. DTS ofz mohiyatiga ko‘ra o‘quv

darsliklar, qo‘llanmalar, nizomlar va boshga me’yoriy

UN\\alum yaratish uchun asos bo‘lib xizmat giladi.Umumiy o‘rta
iRflmmtiU- davlat ta'lim standarti o‘zining tuzilishi va mazmuniga
kit' tiv viiwlul, hudud, maktab manfaatlari va vositalari muvoza-
i W\ uks cttiradi hamda eng asosiysi 0‘quvchi shaxsi, uning
L i, gobHiyati va qizigishlari ustuvorligidan kelib chigadi.

\hwwly o'rta ta’limning davlat ta’lim standarti quyidagi

\tvrmwAUirga tayangan holda ishlab chigiiadi:

« davlat ta’'lim standartining davlat va jamiyat talablariga,
lut , chliyojiga mosligi;
* 0'quv dasturlari mazmuni_nin? jamiyat ijtimoiy-igtisodiy
Uitu\iyotl hamda fan-texnika rivojlanishi bilan bog'ligligi;
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* umumiy o‘rta ta’'limning boshga ta’iim turlari va bosgichlalfl
bilan uzluksizligi va ta’iim mazmunining uzviyligi;

* umumiy o‘rtata’lim mazmunining insonparvarligi;

e ta'lim mazmunining Respublikadagi barcha hududlaidi]
birligi va yaxlitligi;

e umumiy o'rta ta'limning mazmuni, shakli, vositalari va
usullarini tanlashda innovatsion texnologiyalarga tayanish;

 o‘quvchilarning tayyorgarlik darajasiga  qo'yiladigaii
majburiy minimal talablar.

Umumiy orta ta'iim ikki bosgichdan iborat bo‘lib,
boshlang‘ich (1-4 siuflar) va umumiy o‘rta ta’iim (1-9 sinflar)ai
gamrab oladi. Umumiy o‘rta ta’'limning davlat talim standarti
boshlang‘ich hamda umumiy o‘rta ta’iim nihoyasida o‘quvchilar
egallashi lozim bo‘lgan bilim, ko‘nikma va malakalaming minimal
darajasini belgilab beradi. Har bir sinf yakunida o‘quvchilar
egallashi lozimbo‘lgan bilim, ko‘nikma va malakalar o‘quv fanlari
b&'yicha ishlab chigilg™n o‘quv dasturlarida o'z aksini topgan. 1

Barcha maktab predmetlarida beriladigan ta’limning mazmuni
davlat hujjatlarida, o*quv rejasida, o'quv dasturlari va darsliklarida
aks etgan. Anajghuhujjatlar respublikadagi barchamaktablar uchun
majburiydir.

O'quv rejasi. Maktabning o‘quV rejasi maktabda o‘rgatish
uchun tanlangan o*quv predmetlarim, ulaming ta’iim olish yo'llari
bo'yicha tagsimlanishini, har bir predmetga ajratilgan soatlar
migdorini va shu soatlaming haftalarga bo'linishini belgilaydi.

0 ‘quv rejalari Xalq ta’'limi vazirligi tomonidan tuziladi va
tasdiglanadi hamda respublikadagi barcha maktablar uchun
majburiy hisoblanadi. Olquv rejalarini tuzishga predmetli o‘qitish
prinsipi asos bo‘ladi. 0 ‘quv rejasi ta'limning mazmuniit
belgilaydigan eng muhim hujjat bo‘lib, unda mazkur o‘quv yurtida
o'rganiladigan o‘quv predmetlarining tarkibi, ulaming o‘quvyillari
va haftalari bo‘yicha tagsimlanishi hamda har bir o'quv predmeti
uchun ajratilgan vagtlar migdori ana shularga muvofiq ifodalanadi.
0‘quv rejasi aslida ta’iim mazmunining gabul gilinganu yoki
bu nazariy konsepsiyasini normativ yo‘sindavayaxlitholdaaks
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[w w \\ w o w ifodalovchi
"YW\ \'pA \uw W w w pedagogik
WME w w, \inm ™M rmw uw ifodasiga
WAXM m ¢eaa™ogkaslaa odjuv rejasini ayrim
NV WA Vmkmi yoki toll Marga doir
VAN mAV] e\a& Xaagigot doirasi " mManadigan
va LUWbluflaa to b kerakmi, degan masala
\ WA \i\\oc\<k ,, Amerika Qtfshma Shtatlarida
XWAWAMA muddatli elementar maktabdagina emas,
W waMmNAY T davom etadl. Komplekslik g oyasining
\Waa\\ w0igan. Amerika pedagogikasida o*quv
VWA yw AN bo'yich& tuzishga  qgarshi Kurash
[P\VWAVA VA\\m wstdan oshdiMsb lajribalari va anchagina
B ftV WAANmNIwWtm Ishicha, maktabda o' rgatish uchun
mAY\ VW pud\n\dlami bii yoda o'rgamsb mumkin emas.
Wiuv\ulun, b\mga jiddiy chegaralangan o‘quv vaqti
H fe \VVmcbidan, ayrim; o‘quv predmetlarini
*WAaw Aw \m o\dmbosh<\ao‘g\iv ptedmetmi o‘rgamsh shart.
HpA Il mn sbwvday fia yufitish ma'lum predmetlami
W nun- NINAY - VLCOIWIK ptmsipim mustahkamlashga urinish
WhW.  0‘qliv  tejalari  o‘quvchilaming  yosh
muvofiq tuziladi. 0‘quv rejasiga mazkur
WquvehWatga mos predmetlar tegishli hajmda kiritiladi
_VE W WhlvwehWammg bar tomonlama muvaffagiyatli kamol
I s*\\wn \ovAm benshiko‘z\anaai. War bir predmet uchun o‘quv
[fvANNAMAM\gdomi belgilasMa, birinchidan, predmetning ta’lim
___ I'\WPAW\ioWva abamyati, ikkmchidan, mazkur predmet bo'yicha
U/ \mbo"\gan o’ quv materialmmghajmi, uchinchidan,
wAVIT W\ Mcdmelm o‘tgamsVming didaktik xususiyatlari e’tiborga
K NUeA WuVwdim tashgari o'quv rejasida o‘quvchilaming ayrim
> \VitAtw  gmaq\shi, xoYushlarini qonigtirish va qobUiyatlarini

N AANNWNWA magsadida o4kaziladigan fakultativ mashg'ulotlariga
<N\ WKV ajtatiiadi.

WA vejas! turistada quyidagi omillarga asoslaniiadi:
\ '\t Umnirvg uzluksizligi va izchilligiga;
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2. 0 ‘quv fanlarining hajnti, o'quvchilarning yosbi, biliin
saviyasiga garab belgilanadi;

3.0'quvrejasigakiritilgan fanlar dunyoviy va ilmiy xarakterga
ega bo'lib, umuminsoniy tarbiyaning magsad va vazifalarB
amalga oshirishga garatiladi.

0‘quv rejasida tabiiy fanlar —matematika, fizika, kimyo”
biologiya, geografiya, informatika kabi fanlar asosiy o‘rinnif
egallab, o‘quvchilarda ilmiy dunyogarash asoslarini shaklJ
lantirisMa muhim ahamiyat kasb etadi.

Shii bilan birga ijtimoiy fenlar - ona tili, tarix, chet tili kabi
fanlar bilan bir gatorda o‘quvchining ma'naviy dunyosinfl
boyitadigan va ijtimoiy hayotga tayyorlashda ahamiyatga ega
bo'lgan tasviriy san’at, musiga, jismoniy tarbiya, mehnatta’limi va
igtisod asoslari singari fanlami o'qitish uchun soatlar ajratiladi. =

G'quv rejasining tushintirish xatida ikkita qoida yoritiladi:
0'quv rejasining tuzilish prinsiplari ta’lim mazmunining tarkibi va
strakturasiga ta’sir eta™igan, uni to‘g‘rilaydigan omillardan biri
sifatida ifodalanadi; ta’lim mazmunining, ta’lim konsepsiyasini aks
ettiradigan 'hujjat sifatidagi o'quv rejasining vazifalarmi
kengaytirmay « turib, rejada va o‘quv dasturlarida ta'lim
mazmunining tarkibi va tuzilishini to'liq yoritib bo‘Imaydi.O‘quv
rejasida o'quv predmetlarining yaxlit kontegratsiyalangan tizimi
ikki marta: maktabdagi ta’limning dastlabki va oxirgi pog‘o-
nalarida, o‘qgitishning boshlang'ich va yakunlovchi bosgicblarida
ifodalanadi. Maktabning o‘rta zvenosida predmetlami tabagali
o‘rganish asosiy o‘rin oladi.

Ta'limning boshlang‘ich bosgichida integratsiyalangan kurslar
kiritilishining sababi bolalarda yagqgol tabagalangan kurslarga
gizigish bo‘lmasligi, ya'ni ana shu davrda ular dunyoni yaxlit
bilishi va idrok etishidir. Kichik maktab yoshidagi o'quvchini
bilimlami o‘zlashtirish jarayonining o‘zi qizigtiradi. Predmetni
bilishga gizigish aqliy faoliyatning murakkab shakllari rivojla-
nishigava keyinchalik predmetlaming tavsiflanishigabog'lig holda
vujudgakeladi. Amaliyotdan ko‘rinadiki, yangi tipdagi maktablami
yaratish, ta’lim mazmunidan ortiqgcha mafkuraviylashtirish va
cheklashlarni chigarib tashlasfa orgali ta’limdagi goliplaming
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a AAWW Wwilws\wwo™. \ A N i jaiayonimg
NWWAN vi\\tot\\\ \iN\m 0 "o jw A r munosabatimng

aWwWv uA\«i\\\% m m sm  yangilash botasidagi

ul »wWwwWw o't\amaMo o‘quv materiallarini

WWWA v#V)p& W dm \i b\\an o'quvchilaming
WV VAN V% \\A%,

Wh W\ wvkwm ™ Bmday materiallai esa bolalar
AN \mo\osk \wat\ariga \m, quyi sinfdag
No WrlNWyA\m  £8\Mmaydi. Sknga ko'ra, mazkur
Pt WAV axbototlami ko'paytirish bilan

WY AN TM AU asM iadi va kjmini oshiradi

M\w WA\ ckksli Wlsa-da, uning uchun o'quv
wvamw  ~A'w\\A\iad\, xo\os. tosonparvar  immosabatni

\ WA 0;zganshim talab qjladi. Endilikda
WANWAY NN\ W\mdaMimlammg \ayoT shakllarim o*zlashtirish
H\ivww, gay\atMash tolaridan foydalanish emas,
WWA WAW b\\m olisb jarayomga bog'liq izlanish

\WAWW - UNo\asWAM&  \mk.. Psixologlaming tadgigotlaridan
ww \WwwW M kba. \@\m ana shu yo‘sinda qayta qurilsa, bola

\N\\)\WV\O\VOp'BbSUbektigaaylan adi. Shundau faqat qayta tiklash

m WWWAsb \oim  bo*\gan bilimlar bilan ta’minlanadigan
\WWAV\M \T s« W tsalisb obyekti hisoblanmaydi. Bola faoliya-
AWNWNNWAWAMZeNags, \m\a ans \wvakUar\dayoki o' gituvchi bilan birga

VtoM a mvi\ag\\bi\im QM 1jarayomga faol kirishadi va 0‘zining
NN gobWiyatWmi namoyish etish imkoniyatiga ega bo'ladi.
\ w », mvvstaqilbilim olish jarayonidagi faol izlanish ishlarida,

YoNo A\yntwWAVetga duch kelinsa ham, bolaning sogiigiga ijobiy
W vt eVadi. SMoVLorlar va psixologlaming tasdiglashicha, bolalar
UMN\\ginng ro'yobga chigmasligi ularga yomon ta’sir ko'rsatishi,
W o/, \Nda buqugb\msb hollarmi vujudga keltirishi, bolalami
/NiQagd“ emas, balkA |, pastga” yetaklashi mumkin. Ta'lim
wwimumm  gayla  qunshnmg  butun  inurakkabligi - shundaki,
bo\alamv  katno\ toptirish talabi ulaming ijodiy ishlashini

kuchaytiradigan metodkmi faol go'Uashga olib boradi, ko' nikma
va ma\aka\armsbakiiantirisb zamrligi esa tafakkurming reproduktiv



komponentlaridan voz kechishga yo‘l qo'ymaydi. Bunda ularnl
ogilona birlashtirish, tafakkuming samarali va reproduktiv
komponentlari shakllanishining dialektik birligiga erishish, ayriin
tadgiqotchilar taklif gilayotganidek, reproduktiv komponentlami
inkor gilmaslik kerak.

Jamiyat uchun nihoyatda zarur alternativ maktablarga bola-
laming yaxshi o‘sgan va tayyorlangan sara gismi yigHIlayotgan,
golgan barcha bolalami o‘qitish odatdagi maktablarga yuklanayot*
gani sababli insonparvar pedagogika g‘oyalarini amalga oshirish
yo‘liga kirgan ommaviy maktabning vazifasi juda murakkab-
lashmoqda. Tabiiyki, bunday maktablarda ham bolalarga ma’lum
bilimlar doirasida axborotlar berish va dastlabki ko‘nikmalami
singdirish bilan cheklanish mumkin emas: ulami imkoni boricha
yugori darajada kamol toptirish kerak.1

Dastur. 0 ‘quv dasturlari DTSga asoslanib tuziladigan davlat
hujjati bo‘lib, unda ma’lum bir o‘quv fani bo'yicha o‘gitiladigan
bilim hajmi va ta’lim mazmuni ifodalanadi.O‘quv dasturi odatda 3
gismdan iboratbo'lib: ®

Birinchi bo'lim ugtirish xatidir. Bu gismda fenni o'gitishning
magqsad va vazilalari, yo‘nalishlari, dasturdan foydalanish tartibiga
oid metodik maslahatlar beriladi.

Ikkinchi bo‘limda o'quv fenining asosiy mazmuni o‘rga-
niladigan nazariy va amaliy materiallar, ular o'rtasidagi alogador-
lik, mavzular bo‘yicha o‘rganiladigan bilimlar ko‘lami va o'quv-
chida hosil gilinadigan ko'nikma va malakalar majmui ko‘rsatiladi.
Dasturdagi mavzular ta’lim standarti bo'yicha o'quvchilar
bilimining zaruriy va yetarli bilim darajasini 0‘z ichiga olmog'i
lozim.

Uchinchi bo‘limda o‘quvchilar go‘shimcha ravishda o‘rga-
nishlari lozim bo*lgan adabiyotlar ro'yxati beriladi.

0‘quv dasturi quyidagi prinsiplar asosida tuziladi:

|.Dasturning Umiylik prinsipi. Dasturga obyektiv reallikni
(vogelikni) anig, to'g‘ri va haqqoniy aks ettirgan, ilmiy jihatdan
tekshirilgan ishonchli materiallar kiritiladi. Ma’lumki, hozirgi
kunimizda fan va texnika tobora rivojlanib bormogda. Fanga oid

.
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mu liIMiMILn wu imisfiliilar kirishi bilan o‘quv dasturidagi
Lii,.im..... o'quv fanlaridan chigarib tashianadi.
ynt'lyHK prinsipUyquv dasturlari jamiyatimiz
IHMMMIHN lim hit* bosgichida fan, texnika, ishlab chigarish
Mahl Willi Ilnmma o*quv fanlariga oid dasturlaming bir necha
llm Niilmwiililii i].i'iy bo'lishiga erishish shu fan bo‘yicha gat’iy
i hl lu dililnli ehlglsh uchun katta ahamiyatga ega.
mBMMftttyuntnK amaliyot bilan birligi prinsipi. 1imiy bilim-
B n | Mnin eliillash va o‘zlashtirilgan ilmiy bilimlami amaliyotda
H | > ultlli in lumo‘quvchilargaberiladigannazariy tushunchalar
ijlNNiIN mirllinll nmaliyotiga bog‘lab, aniq hayotiy misollar bilan:
MM lai, Infilbalar ko'rsatib, xulosalar chigarish kabilar bilan
(iMIFIIAIE lo/im. Bu o*quvchining ijtimoiy faolligini oshirishda
weee e NNNMIyatga ega.

lin,Innung asosiy vazifasi - o‘quv predmetining mazmunini
HWUhdIr. Unda kursning sinflarga, gismlarga, mavzularga
liu'lliil'ilil, ularni o'rganish tartibi, soatlar tun ko‘rsatiladi. Hatto,
iliMlii'iliigi masalalar ro'yxati ham undagi boshga bo‘limlaming
ilninliii beradi. Shunday qilib, dastur ikkita vazifani bajaradi:
la'llmning mazmunini o‘quv predmeti doirasida aks ettiradi va
JiNdInct uchun muayyan normativ sifatida xizmat giladi. Bundan
iHNliqur, u darslikka o’tishni tayyorlaydi va uning mualliflari
liioliyati uchun yo‘llanma hisoblanadi.

Masalalar ro'yxati - dastuming markaziy bo‘limidir, aramo
Unda boshga bo‘limlar ham bo‘lib, ular darslikning tuzuvchilari
likrini va o‘gituvchilaming faoliyatini ma’lum yo'nalishga solishi
kerak. Har bir o‘quv predmeti bo‘yicha hagiqgiy dastur umuman
to'rt gismdan: tushuntirish xati (har xil dasturda mazmuni turlicha);
ro'yxat ko‘rinishidagi mazmunning o‘zi (mavzular, masalalar,
laboratoriyalar va amaliy ishlar, namoyishlar, ekskursiyalar);
predmetlararo alogalar ko'‘rsatilgan bo‘lim hamda o‘quvchilaming
bilim va ko'nikmalariga qo'yiladigan talablar ifodalangan
bo'limlardan iborat bo'ladi.
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Kursning magsadlari va vazifalarini ifodatash - dastuming eng
muhim elemenlidir. Xususan, ana shu magsad va vazifalar darslik
muallifining dastumi amalga oshirishdagi ma’lum nuqtayi nazarini
va o'gituvchining darslikni to'g‘rilashi hamda o*qgitish jarayonini
tashkil etishi uchun tegishli yo'nalishni belgilaydi.

O‘qituvchi, aynigsa, yosh o'gituvchilar o'z izlanishlarinind
yo'nalishini belgilab olish uchun kursning magsadini chuqur
anglashlari kerak.

Dasturlarda shunday vazifalar ham beriladiki, o‘gituvchi ularni
hal gilish uchun institutda tayyorlanmagan bo‘tadi. Buning misoli
sifatida ta’lim mazmuniga metodologik bilimlaming Kiritilishini
aytish mumkin. Kursga mana shunday talablar go‘yilishining ozi
o‘gituvchilarni chugur o‘ylashga majbur etadi. Tajribali pedagog
o'tgan yillardagi dasturlarda bunday vazifalar bo‘lmaganini sezadi.
Bu hoi uning mustagil bilim olishi, ijodiy izlanishi, shuningdek,
metodik birlashmada ishlashi uchun turtki bo* ladi.

Darslik. Dasturda ta’limning mazmuni masalalar ro'yxati
orqali ifodalanadi. O‘quv materiali o'quvchilarga mo'ljallangan
darsliklar, o‘quv qo'llanmalari, kitoblar va didaktik materiallarda,
o'gituvchiga mo'ljallangan metodik tavsiyalarda yoritiladi. Darslik
asosiy normativ hujjat hisoblanadi.

Darslik ma’lum bir fanning mazmunini dastur asosida didaktik
talablarga rioya gilgan xolda bayon etuvchi o‘quv kitobidir. Darslik
bilan bir gatorda o'quvchilami o*quv materiallari ustida tizimli ish
olib  borishlari  ilmiy  bilim-ko'nikma va  malakalami
shakllantiradigan quyidagi kitob va qo‘llanmalardan ham
foydalanadilar:

1.Badiiy adabiyot t

2.1imiy adabiyot.

3.1Imiy ommabop adabiyot.

4. Masala va mashglar to‘plami.

Darslik- o‘quvchilaming kitobi va uning eng muhimqurolidir.
U fagat darsda tahlil gilinadigan o‘quv materialini o‘zlashtirishda
o‘quvchiga yordam beribgina golmay, unda mazkur predmetga
qgizigish uyg'otishi, shu soha bo'yicha mustaqil bilim olish
ishtiyogini ham vujudga keltirish kerak.

116



W wWARCN we\m Im metodik gollanma sifaticla
WUV bl w cM w Vfih talO M, ulami yoritish chu-
NS \AVAWON o2\ m lenatega vagtning tagsimlanishini
No\\

\\W N\ WW apanda, daislik o'qgitish jarayonining
INWM Av WM olg\t\mhi o z\ashtmshi lozim bolgan

tew  WA\n\ mWm qayd gilinadi, bilim va ko*nikmalami
Uw, WWA\ "tfWari be\gi\anadi, emotsional - gimmatli
U\\ua \Ww\ aytim vositalari ko'rsatiladi.
W AVA UNVAmmg ana shu baicha mazmuni muayyan
WWEANNVNVIg \adim muvaffagiyatini ta’minlaydigan
joylashtmladi. Lekin boshlang‘ich maktab
to<\VW\ 0'z\ga xosair. Ulammg hammasida metodik
VubMuw WWh, u smitat say'm asta-sekin vujudga keladi.
MViWc wwVUAUb ba'tan. o‘gixvchi darslikdan tamomila mustagil
WVIv WAAIAINmM o\\s\v-o\mas\ig\ muhokama qilinsa, boshlang‘ich
W*YWAH bu \s\\ga o g\tuvc\finmg tahbarligi majburiydir.
. \W\Y s\\\aydigan o' gituvchttaming tajribasini tahlil gilib, juda
ttifrow VuMisbni amalga osbirish mumkin.
VAW Am\ik va o'x\arimng metodik qo‘\lanmalaridan agida
INMA «\\m,baM noimativ modei sifatida foydalanadilar. Aslida
WWhWAMM  sinfmmg ebtiyojini, kasbiy imkoniyatlarini nazarda
W tt/, AmiMarai yozadilar. \J\ar darslikka zid ishlamaydilar,
WA vttt lo4airib,kengaytirib va chuqurlashtirib, uning mualliflari

UW \\mnkor\vkka kmshib ish olib boradilar. Binobarin, muallif

BN\\\\g layyoigarbk darajasini hisobga olish, ularga tabagali
NmAsavsbimkoniyatiga ega bo'lmaydi.

OgVxuvchi doimo o'quv yili  boshlanishidan oldin va
VNN bar kum darslikka murojaat giladi. Uning bundan
ed\dvbar gal bar xilbo*ladi. Darslik o' gituvchining qo‘lidajuda
W ¢ vazlialarm bajaradi. U, awalo, predmetni o‘qitish vositasi

M\Bivchxizmat giladi. Hat bir o' gituvchi ana shu vazifani biladi va
UMmuvaffagiyatli amalga oshira oladi.
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Darslik va uning didaktik xarakteristikalari

Darslik 0'zining mazmun va tuzilishijihatidan o‘quv dasturi va
o'quv predmetiga mos kelishi jihatidan o'quv adabiyotlari ichida
alohida o‘rin egallaydi. Shuning bilan birga u ta’lim jarayonini
mustagil tashkil etishning muhim vositasi ham hisoblanadi.

Darsliklar ta’lim mazmuning tarkibiy gismi sifatida ta’lim
magsadlaridan, DTS talablaridan, o‘quv dasturiga mos holda
tayyorlanadi.

Ma’lumki, ta’lim sifatini belgilovchi asosiy omillardan biri
darslikdir. Uning sifati u ganday yozilganligi, ganday xarak-
teristikalarga ega ekanligi, bugungi kun talablariga mosligiga,
didaktik tamoyillami gay darajada aks ettira olishligiga bog‘liqdir.

Bugungi kunga kelib darsliklarga go‘yiladigan alohida talablar
birmuncha shakllangan bo‘lib, umumiy holda quyidagilardan
iborat: o'rganilishi zarur bo'lgan o'quv materialining gadrliligi va
muhimligi; uning ilmiyligi taqdim etilayotgan faktlaming hayotiy
obrazlar bilan 0'zaio bog figligi; yoritilayotgan bilimlaming hayot
bilan bog'ligligi va b.

Darsliklarga .qo'yiladigan talablar doimiy tarzda yangilanib
bormogda. Albatta, darsliklar ta’lim mazmunining barcha
talablariga javob berishi, gizigarli bo'lishi, lo'nda va tushunarli
tilda yozilishi, o'quvchi tomonidan o'quv materialini to'la
o0'zlashtirish imkonini berishi kerak.

Didaktikada darsliklaming vazifalari aniglangan bo'lib,
bugungi kunda ular quyidagi vazifalami bajarishi kerak:

-Axborot tashuvchi funksiya. Darslik o'quvchiga o'quv
predmetiga oid uning dunyogarashini shakllantirishga, ma’naviy
ozuga beruvchi va olamni anglashga garatilgan yetarli mahlu-
motlami yetkazishi;

- Transformatsion funksiya o'rganishi kerak bo'lgan ilmiy
bilimlami pedagogik tamoyillarga asosan qayta ishlash bilan
bog'liq. Darslikdagi o'quv materiali ilmiylik, tizimlilik va ketma-
ketlilik, yosh xususiyatlarini inobatga olgan holda, o'quv
materialining hayot va amaliy faoliyat bilan bog'liglik kabi didaktik
tamoyillar asosida pedagogik moslashtiriladi;



* fHtm IUIh  funksiyust o0‘quv predmetiga oid o'quv
NIWHIiillMtliil 11/imli va ketma-ketlikda bayon etiiish talablarini
MMly* Miliiimli

Muttilhkimiliiivhi va nazoratfunksiyasi o'quv materialmi

m |gMMwh lllikonini berish, o0‘z-o‘zini nazorat qilish, o‘quv
»M Imliilliiiliil */lii."ihlirganlik darajasini aniglash bilan bog‘liq;
* hutanmlon funksiya awal egallagan bilimlarini boshqga

fellUr«« tilit td'sliimcha axborotlar bilan to‘ldirish imkonini beradi.
Mh*Imh V*/I(aning yana bir jihati shundan iboratki, o‘quv

muni’ iiui/muni fanning asoslaridan iboratligidandir;
M nvt)fijlashiruvchifunksiya 0‘quv materiallarini o'zlash-
eiit L (»fuyniilyn turli o‘quv vositalarini (xartalar, mashglar
thktron o'quv vositalari, ensklopediya, audio va video

H hiftitillliir ii i/iv go 'Uanm alami)jalb etishnitaqozo etadi.
1>l mazmunining o‘quvchiga ma’naviy qadriyatlar

lu .h ko'rsatuvchi tarbiyaviyfunksiyasi.

Ilu liK iiNosan matndan iborat bo‘lib, u 0‘z navbatida ta'rif
Iwillvrlil ii/]lii. bayon etuvchi, mulohaza yurituvchi matnlarga
mitkn Miindan tashqari darslikda go‘shimcha komponentlar
liilin lihtlrok etishi muhim hisoblanadi: savollar, topshiriglar,
nnmiilu vu mushglar, eslatmalar, jadvallar, muhim termin, ta’rif va
""" alohida shriftlar bilan ajratilishi, grafik va
It iMmilv nmieriallardan iborat bo‘lishi, sarlavhalarga ajratilishi.

I(Miillk bilan o‘quv jarayoni o‘zaro bogiiq bo‘lib, unda
«lIVIir. loph'liiriglar, jadvallardan, statistik, xronologik ma’lu-
llinllm vit liokazolardan o‘z o‘rnida foydalanish lozim.

DMmllkliirdagi savollar va topshiriglar ta’'lim konsepsiyasi
enmitlu InZilZ’;in va metodik nuqtayi nazardan to‘g ‘rijoylashtirilgan
liflliliil toptirish magsadida yoki rasmlar orgali ifodalangan)
"1 14 In/Im. Ular, asosan, quyidagi uch guruhga bo'linadi.

Mlilnchl guruhga bilimlami musta’kamlash, o‘zlashtirilgan
< .Alui uJ ohy'ii tushirish va malakalami shakllantirishga doir savol
o [<Hi*lilili [ liirkiradi.

(Mliirlil guruh tafakkumi o‘stiradigan (mustagqil ishlashni,
ifi i*lmli, mmiinlashtirish, baholash, xulosa chiqgarish, bilimlar
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tiziraini musta’kamlash, aniglash va tajribaga solisimi tajan
giladigan) savol va topshiriglardan iboratdir.

Uchinchi guruh o'zlashtirilgan bilimlami amalda gqoMlashga
(mustaqil ishlami bajarish va malakalami egallashga) doir savot va
topshiriglarni o'z ichiga oladi.

Darslikda dastuming barcha talablari aks etishi va asosiy
g'oyalar, xulosalar yaqqol ifodalanishi lozim.

Darslikni  bolalarga moslashtirishda quyidagilarni alohida
e'tiborga olishni bilish kerak:

- materiallami darsliklarga to‘g ‘ri tagsimlash;

- o‘quvchilarga beriladigan vazifalanii asta-sekin giyin-
lashtirib borish (tizimga solish);

- o‘quvchilarga tabagali yondashishni nazarda tutish
(topshiriglarni giyin yoki osonligiga garab tanlash);

- darsda, uy vazifelarini bajarishda, takrorlashda asosiy va
go'shimcha materiallami ajratish;

- darslikdagi saviy va topshiriglaming mo‘ljallangan vagtga
mosligi va o‘quvchilami giynab qo'ymasligi;

- darslikning mazmuni (o'quvchilarni gizigtirishi, matnlar-
ning g'oyaviy va estetik jihatlari) uni o‘rgatishning metodik
tizimiga muvofiq bo'lishi;

- darslik tilining osonligi va ravonligi, o‘quvchilar nutgini
o'stirish uchun namuna bo'la olishi.

Darslikning asosiy komponenti uning matnidir. Matnlar asosiy
va go'shimcha materiallardan (murojaat, hujjat, xrestomatiya va
hokazolardan) hamda tushuntirishlardan iborat bo*ladi.

Darslikni tahlil gilishda uning tuzilishi, mavzulaming o‘rni,
illyustratsiyalarga boyligi va eng muhimi o‘quvchilarga ta’siri
hisobga olinishi kerak. Mana shu talablar amalga oshirilishi uchun
har bir yangi darslikni yaratishning o'ziga xos muammolarini
to‘g'ri hal qilish, darslik o'quv-metodik ishlarining asosi bo‘lishi
kerakligini nazarda tutish shart.1 Darslikni tahlil gilishda uning
tuzilishi, mavzulaming o‘mi, illyustratsiyalarga boyligi va eng

1Peter Menck. Looking Into Classrooms: Papers on Didactics. 2010-y
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-Hinii nimvi lilli>'a (a'siri hisobga olinishi kerak. Mana shu
ilitlH ..... lien iithlriltshl uchun har bir yangi darslikni yaratish-
fjjfl v ill> Hm tmmmmolarini to'g‘ri hal qilish, darslik o'quv-
WMIntlll 1lilni 2.4 tiHosi bo'lishi kerakligini nazarda tutish shart.

Nr/.orat uchun savol va topshiriglar:

I Ilnuimly n’rta la limning davlat ta’lim standartini jzolllang.

| i )i]iiv icjasi, dasturlar va darsliklar nimalarga asoslanib
ildutll

10'quv rejasini tuzishdaganday omillarga asoslaniladi?

3 ()4]uv dauluii ganday prinsiplami o‘z ichiga oladi?

A Iaitiliklarni  tahlil quishda nimalarga e’tibor berishimiz
«lilk
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V BOB. O'QITISH JARAYONI
1.0 ‘gnv jarayonini tashkil etishning shakllari

0‘quvjarayonini tashkil etishning shakllari hagida tushuncha.
Ta'lim ijtimoiy hodisa bo'lib, lining tarixi juda uzoqdir. Ta'lim
kishilik jamiyati rivojining dastlabki davrlaridayoq katta rol
o‘ynagan. U to'plangan tajribalami, dunyo hagidagi axborotlami
berish jarayonini ta’minlagan, insoniyatning fagat ijtimoiy
rivojlanishiga emas, balki giyin sharoitlarda yashay olishiga ham
yordam bergan.Ta’limning tashkiliy masalalalari Al-Forobiyning
“Fan va aql zakovat” asarida o‘quv fanlarini guruhlarga bo'lib
o'gitish. Ulaming tarbiyaviy mohiyatini ochib berish masalalariga
bag‘ishlangan.  Uzhiksiz rivojlangan jamiyatda ta’limning
mukammaljamoa shakli*a’ni dars ming yLLlar mobaynida vujudga
kelgan. Y.A. Komenskiy “Buyuk didaktika” asarida tarbiyaning
oldingi barcha tajribalarmi umumlasbtirdi, sin&ing dars tizimida
ta’limning asosiy didaktik prinsiplarini izchil ifodaladi. O‘sha
zamondan buyon 350 yil o‘tdi. Shuncha vagt mobaynida darsning
tashkiliy shakllari ham, ta’limning metodlari ham uzluksiz
takomillashib bordi.

Xalg maktablari tashkil topganidan boshlab o‘gituvchi va
o‘quvchilaming o‘zaio hamkorligi hamda o‘zaro munosabati
muammolari ham vujudga kelgandir. Ma’lumki, o‘gituvchining
bilimi uning darsdagi va uydagi faoliyatming xarakteriga bevosita
bog'liqdir, faoliyatsiz bilimlar ham bo‘lmaydi. O'gituvchi ajoyib
yo'sinda dars o'tishi, lekin bu darsning natijasi muayyan o'quvchi
uchun hech narsaga arzimasligi mumkin.

Shularga ko'ra, o'gituvchi o‘zini ana shunday o‘quvchining
0'miga qo'ya bilishi, uning darsdagi faoliyatini va unga maktabda
butun o‘gish davridagi munosabatini tasawur gffishi g'oyat
muhimdir. Zotan tarbiya va ta’lim asta-sekin amalga oshadi hamda
o‘quvchiga barcha darslar majmui ganday ta’sir etishiga, o'quvchi
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U'ilkIVi'lil (Mliluiillftiilii ongli va faol bajaradigan ishlaming hajmi
HMIiilh ..., . bog'ligdir.
11 iillii\' (lining vuzifasi - darsda tafakkur va faoliyatning ana
m L Mirlnl «iif. to'g'ri uyg‘unlashtirishdir. Binobarin, bunday
LHilll illim  Mimaradorligini  oshirishning muhim omilidir.
il'dlliviln itiin muammolariga to‘g‘ri yondashishi uchun ta’lim
|Mtlt<iHIitliu HNOsly komponentlarim bilishi, ulaming o‘zaro
IMg IItHINE v bir-biriga ta’sirini tushunishi lozim. Obyektiv
fIUMULtlIWfling mohiyatini bilishi ta’limning magsadlaridan biridir.
ia'llimIn billinlami o‘zlashtirish jarayoniga quyidagi kompo-
1L iilinl Um.li
I Hi'illniliiini. niirsalarni kuzatish, axborotlami idrok etish.
BUUagan axborotlami tahlil gilish (bilimlaming xarakterli
| wii| Iniliil milglash, taggoslash, ko‘chirish, birmchi jarayonda
ullligun  Huhorotlari o‘zgartirish va undan olingan axborotlar
iliillixlillii I'lilgish).
Il .lull goilsh.
luliltu. umurnlashtirishlaming to‘g‘riligini tekshirish hamda
Indiiilmli
Ilmminmu itytganda, ta’limni boshqgarish o‘gituvchi o‘gishjara-
ilmlliiliiu hin/iiiimi, ta’lim metodlari, faoliyat usullari, shakllari va
viiiillillilll In'u'il umalga oshuvi hamda o‘zaro ta’sirmi ta’min-
il imildlr.

2 In'liinila sinf-dars tizimining vujudga kelishi

iiiii liiiii  bulyllurgu ega bo‘lgan mashg'ulotlar guruh yo‘sunida
i IU#ImIl:
RUwhg*ulotlaming har yili va har bir o‘qgish kuni bir paytda
ImaliuniMhl;
HUWIIg'ulotlar va ular orasidagi tanaffuslaming ma’lum vaqt
iliii mu I'linlil;
I gliMililniiliigi bolalaming yoshi va sonijihatdan baravarligi;
- nmlorlnl o‘rganish sur’atining bir xilligi;
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- o'quv  mashg'ulotlarining ma’lum tashkiliy shaklda
o'tkazilishi.

Cnimhli mashg‘ulotlarning sinf-dars tiz(ni deb atalgan bunday
shakli keng targaldi, mustahkamlandi va hozir ham ancha
takomillashgan holda mavjuddir.

Maktab rivojlanishi tarixida 20 vyillarda ta’limning yakka
taitibdagi shakli notangidiy yo‘smda gabul gilindi va amaliyotga
ta’limning brigada - laboratoriya metodi bilan Kiritildi. Unda bir
guruh (5-6 nafar) o‘quvchilar o*gituvchi tavsiya etgan materialni
mustagil holda o‘rganganlar. O‘gitavchi maxsus tushuntirishlar
bermay, fagat yo‘l-yo'riglar ko'rsatgan. Hamma narsa uchun
brigadir javob bergan. Bunday ta’lim bolalaming o‘quv faoliyati
uchun mas’uliyatini pasaytirgan. Maktab barham topishining
noto‘g‘ri pedagogik konsepsiyalari davrida talimning “loyihalar
metodi” deb atalgan shakli vujudga kelgan. Unda o'quvchilar
o'‘gituvchining topshirig'i bo'yicha gandaydir obyektning loyi-
hasini tayyorlaganlar. M"pkur g'oyalar mualliflarining aytishicha,
o'quvchilar loyihani tuzishda o‘quv rejasi bo'yicha o‘tiladigan
predmetlarga doir kompleks bilimlami o‘zlashtirgan.So*nggi
yigirmayil mobaynida pedagogika nazariyasi kombinatsiyalashgan
daxsni o‘rganishdan darsni elementlari bo‘yicha bosgichma-
bosgich o'zlashtirishga, undan sintetik va nihdyat, muammoli
o'rganishga o‘tdi. Tadgigotlaming uzviyligi va uzviy yondashi
to'g'risida juda ko'p ilmiy adabiyotlar mavjud. Masalan,
M.I.Maxmutov, T.D.Kirilova, FJF.Korolyov va E.G.Yudmlaming
hozirgi zamon darsi, uni tashkil etish, kamol toptiruvchi ta’lim
sharoitidagi dars nazariyasi va amaliyoti, muammoli dars va
hokazolarga doir kitoblarida darsga sistema sifatida garalsagina,
uni chuqur tushunish mumkinligi gayd gilingan. Lekin pedagoglar
70 vyillardagma daxsni o'rganish va tushuntirishga sistemali
yondashish zarurligini to’la angladilar. Fanlar rivojlamshining
hozirgi bosgichida darsni ganday tushunish kerak?

Dars nazariyasida hozirgacha bu tushunchaning yangi ta’riflari
yo'q. Ko'p ta'rillarda xuddi ilgarigidek, dars ma’lum vaqt
mobaynida tarkibi o‘zgarmaydigan o‘gituvchilar va o'quvQhilar
faoliyatini tashkil etishning shakli bo‘lib, u bolalami Ogitish,
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HnlIKIt Mt kifflol toptirish vazifalarini amalga osbirish uchun
IpHtUtt | llitiiishi  ifodalangan. Darsda o‘quv-tarbiya
nMwIHMH Ihmlii komponentlari: magsad, mazmun, vositalar,

iMullil Irtish va boshgarish taollyati hamda uninghamma
magjl tlvmrlluri mujassamlangan, deb hisoblash cabul

liilillyki, dars yaxlit ta’lim jarayomni o'quv-tarbiya
bHwHr htmiigic tashkiliy shakllari - uy vazifalarini bajarish,
14, iliiii i In'yinnklarining mashg'ulotlari, sayrlar va hokazolar bilan
M y Hi'llkilii He etliradi. “Darsni ikki jihatdan: umuman, ta’lim
jMMmI wu ut lintni tashkil etish shakli sifatida ta'riflab uni foydali
iliili liltiililimli lulilifi bor (M. I. Maxmutov). Ta’limga umumiy
libHvinit iine 0'QltIsh harakatinmg ta’lim mazmuni, prinsiplari va
MPKtIHIE - hihin  belgilanadigan, ma’lum  makon-zamon
1K.... kil o'gituvchi rejalashtiradigan hamda boshgaradigan
murryv timklldir.

wu 1 lusinincha ikkinchi nugtayi nazardan quyidagicha
i1 illl'likkll: dure ma’lum tarkibdagi o'gituvchilar (muallimlar)
lillilll u4 Juvihilnming magsadga muvofiq o‘zaro ta’siri (faoliyatlari
\H nliiifiilnrl) jarayonini tashkil etishning, ta’lim mazmuni,
«[fiMIlill. innliiilliiri, vositalarini o'z ichiga oladi, ta’'limjarayonida
nilljrl], lulliliil loplirish va tarbiyalash vazifalarini amalga oshirish
inlilili (lili &M viigt ichida) muntazam go‘llanadigan boy va
iNMruwiliHM »luiklidir”. (Qaraag: M.1.Maxmutov. “CoBpemeHHbIi

tItitH™. )

11Ui» imiktiibda o‘quv ishlarini tashkil gilishning asosiy
shakli

HokIM[L puytda o'quv ishlarini tashkil etishning quyidagi
JAnminll qulinnadi: dars, ekskursiya, o‘quv ustaxonalaridagi
IMIl] [itiHitr. mchnat va ishlab chigarish ta’limi shakllari, uy
Fililni ' »1001M0 lashgari o'quv ishlarining shakllari (predmet

I'iiltfiifi]] nilubiyotlarda va maktab amaliyotida darsdagi
Llilinill al'llik2 ollnhning asosan uchta: yakka tartibdagi, umumiy
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va guruhiy shakllari gabul gilingan. Biz darslardagi va uydagi
yakka tartibdagi ishlar deganda o'quvchilarning o'zlari uchun
maxsus tanlangan va har binning imkoniyatlariga mos topshirigni
bajarishlarini tushunamiz. Sbunga ko'ra o'gituvchi o'quvchining
0'ziga xos imkoniyatlarini aniglab, unga fagat tayyor namuna
bo‘yicha emas, balki mustaqil holda ishlashni ham talab giladigan
topshiriglar sistemasini tanlaydi. Bunday ish tasodifiy emas, balki
muntazam, puxta o'ylangan bo‘lishi va bunda o‘quvchining
xususiyatlari hamda imkoniyatlari hisobga olinishi lozim. O'quvchi
imkomyatlarining ikki tomoni nazarda tutUishi zarur. O‘quv
imkoniyatlarining ichki tomoniga fikrlash va eslab golishdan iborat
o'gish gobiliyati; o'quvchi ilgarigi ta’limda olgan maxsus bilimlar,
shuningdek, o‘quv mehnatiga doir ko'nikma va malakalaming,
ma’lum darajada ish gobiliyati va mas’uliyatning, o'qish sabablari
majmuyining mavjudligi kiradi. O'quvchi imkoniyatlarining tashgi
tomoni unga maktabda xilma-xil ta’sir ko'rsatishdan va uning oila
muhitida oladigan taass™rotlaridan iboratdir. Yakka tartibdagi
ta’lim har bir o‘quvchiga yetarli darajada chuqur va puxta bilimlar
berish uchun, har bir o'quvchi magsadga muvofig kamol topishini
va zaruratga gatab o'zining bilimlarini mustaqil holda to'ldirib
borish ko'nikmalariga ega bo'lishini ta’minlash uchun kerak.
Yakka tartibdagi ishlami darsning hamma bosgichlarida tashkil
gilish magsadga muvofiqdir. Bunday ishlardan bilimlami
mustahkamlash, takrorlash va turli mashglarni uyushtirishcla
foydalanish juda osondir. Ular yangi materialni o'rganishda ham
g‘oyat samaralidir. O‘quvchilar bilan olib boriladigan yakka
tartibdagi ishlar rejasini quyidagi yo'sinda tuzish mumkin:

- dastlab mustaqgil ishlami o'tkazish hamda o'quvchi
yashaydigan va o'giydigan sharoitlami tahlil gilish orgali uning
imkoniyatlarini 0'rganish;

- o'quvchilar bilan yakka tartibda ishlashning didaktik
vositalarini yaratish;

- har bir o'quvchi uchun eng magbul topshiriglarni hamda
bilim olishi va kamol topishini nazorat gilish sistemasini belgilash,
o'quvchini o'z vagtida murakkabrog masalalarni hal qilishga
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mil>h oulilrilgan ishlarni tahlil gilishvaumumlashtirish,
iH-li vih miliiNiilnr chigarish.

4.l)arsga qo'yiladigan talablar

I lIm I'ii >Ims ma'lum bir magsadni amalga oshirishga gara-

Mt \mHu ieialashtirilganbo‘lmog‘i lozim. Buninguchun:

«l ilmil yoshlami baxkamol shaxs ruhida tarbiyalashniog
MUHtly imuHid va vazifalaridan kelib chigadigan aniq bir
........... imml|';i oshirishga garalilgan boiishi;

\| >luim\luy, magsadi albatta, o'quvchilarga tugallangan bilim
» il-ilml im/imin lutganbo'lishi;

il IMi HOMIllc darsda o‘tishga mo'ljallangan mavzu dastur
(HHImlullllllin I'ir gismi sifatida ifodalanishi va bu materiallar o‘zaro
I'h I 11Utmligly bog‘lanishga ega bo'lishi;

*)«'UlUhl kerak bo‘lgan materialning xarakteriga ko‘ra ganday
iUi» Il]il, o'qilish metodidan foydalanishnazarda tutilishi;.

1) winf o'quvchilarining faolligini oshirish magsadida
inminiiilur va ayrim o‘quvchilar bilan ganday ish olib borish
kwnklly 1bclgilangan bo'lishi kerak.

1 lhvbir dars mustahkam g‘oyaviy-siyosiy jihatdan tarbiyaviy
wu' unUihga cga bo‘lmog'i lozim:

n) ilmsning mazmuni o‘tilayotgan mavzuning mohiyatiga
Ihik'llg holda o'quvchilami g*oyaviy-siyosiyjihatdantarbiyalashga
IINHtt gtindigan materiallar bilanboyitilishi;

ot durs 0'tilayotgan mavzuning mazmunidan kelib chigadigan
Il ynmiyatvakishi tafakkuri taraqqiyoti hagidagi ilmiy bilimlar
t~UVtthllaming  ilmiy  dunyoqarashi  va  e’tiqodlarining

mii llimishiga garatilgan bo'lishi;

i\ ilms o'tilayotgan mavzumng mazmunidan kelib chigadigan

llliilv _nn/iiriyalar orqgali o quvchllamlng dialektik, materialistik

tivmviH[iuashlarim shakllantirish va o' quvchilami barkamol shaxs

miliiiln larbiyalasbi lozim.
V tlar bir dars albatta, turmush bilan, amaliyot bilan
bull Innuanbo‘Imog‘i lozim. Bunda aynigsa:
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a) matematika, fizika, kimyo, biologiya, geometriya va boshga
fanlaming ilmiy asoslari, uni turmushda, ishlab chigarish
amaliyotida qo‘llashi;

b) sanoat va gishlog xofaligining rivojlanishida fanning tutgan
o'mi kabilar nazarda tutilishi lozim.

4. Har bir dars xilma-xil metod, metodik usul va vositalardan]
keng va unumli foydalangan holda olib borilishi lozim.

5. Darsga ajratilgan har bir soatni tejab undan samarali
foydalanish lozim.

6. Har bir dars o'gituvchi va o‘quvchilaming faoliyati
biHashgandagina go'yilgan magsadga erishish mumkin. Buning
uchun:

a) o'gituvchi darsga puxta tayyorlanishi;

b) shu dars davomida ishlatiladigan ko‘rgazmali o'quv
materiallarini to‘g‘ri tanlashi va ishlatishi;

d) sinf jamoasi va har qaysi o‘quvchi bilan munosib
muomalada bo'lishi; q

e) sinf faolligini oshirishga garatilgan tadbirlarni to‘g‘ri
belgilashi, aytoigsa, o'quvchilaming mustagil fikr yuritishlarini,
ulaming diggalini jalb gilish va ma’lum topshiriglami kitob bilan
ishlash, tajriba o'tkazish va yozma grafik ishlami bajarish.

5. Dars tizimi strukturasi elementlari va tiplari

Ta'limning strukturasi va tizimi hagida tushuncha. Awalo,
Strukturaning nimaligini ko‘rib o'tamiz. Har bir fandagi ,,struktura*
tushunchasi o°'ziga xos mazmunga ega. Chunki har ganday obyekt,
jarayon, hodisaning ichki tuzilishi bodib, unda turli aloga va
munosabatlar mavjud. 0 ‘quvjarayoni ham oZining tuzilishiga ega
va u zvenolar, deb ataladigan o‘zaro bog‘liq ma’'lum gismlardan
tashkil topadi. Butun ichidagi ana shu zvenolaming o‘zaro
bog'‘lanishi mazkur jarayonning Strukturasini vujudga Keltiradi.
Lekin, ma’lumki, strukturasiz tizim bo‘lmaganidek, tizimsiz
struktura ham bo‘Imaydi. Shunga ko‘ra, strukturani tizimdagi
0'zaro bog'liq elementlaming tartiblari, deb ta’riflash mumkin. Biz
tizim tushunchasiga nimalami kiritamiz?
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[#IN v /nliiK vossalari va bog'lanishlari bo‘yicha u yoki bu
iyvie um luif'lig ko‘p elementlardir.
P'iIMV  Imnyuiiining strukturasi va tizimini yaqqol tasawur
lIHuillin IniJIftyon ganday zvenolardan tashkil topganini, ular
m H h um bog'lanish gandayligini va har bir zveno ganday
Mmilmi Iboratligini aniq bilish zarur. Awal o‘quv jarayoni
ibn  Minlnuliin  tashkil topishini va ular orasidagi
j Wimbblian ko*rib chigamiz.
I'mi in ilr.lii - bu darsning ko‘plab elementlardan tashkil
[ hi «Fun nlliiri howlib, u o‘qgitish jarayonida yuzaga keladigan
IR .iliil finuftiiulli yo* naltirishgaxizmat giladi.
I *e« Tii uyniii quyidagi zvenolarga ega bo'ladi:

I Uijihim Inning o‘quvchilar diqgati va tafakkurini jalb
K I« ihu orgnli ulami o'quv materialini faol idrok etishga olib
i diiiii Jiiiuliclit bilish vazifasini o‘rtaga go'yishi.

virijllumin tomonidan bilimlaming berilish jarayoni va
IJUWblltinuii)4 yangi materialni o'zlashtirishi.

» linn s Inshunchalaming shakllantirilishi va umumlashtirilish
iH>M  o'quvchilarni  bilim, ko'nikma va malakalarini
HMiiliVinnitisli va takomillashtirish.

4 O'quvilnlarning bilim, ko‘nikma va malakalarini tegishli
H#lIvhlihi«in qo'llash.

|.(I'quvi Itllar bilim, ko‘nikma va malakalarini o‘zlashtirayot-
I<nn wkfthirinh,

* Nil kuni o'quv jarayonining tarkibiy gismi umumiy vazifalami
H L# lige HoH funksiyalami ham bajaradi. 0 ‘quvchilar ulaming
Jiki lith li vazifasini anglaydilar, ikkinchisida ofrganilayotgan
tthii» i fitliv 1drok etadilar vatushunadilar, uchinchisidako‘nikmava
MMiUkttlitilni lukomillashtiradilar. Har bir zvenoda yangilikning
(MfUkyHIr qUmi idrok etiladi, mehnat madaniyatining gandaydir
nnTumbm i '/ lashtiriladi. Ulaming har birida ta’limning umumiy
XM funksiyalari ma’lum yo‘sinda birlashadi. Oauv
|=ttit\Vhiiln], mazkur barcha zvenolari oearo chambarchas
Masalan, o'quvchilar bilish jarayoniga logayd

intiiHi nillillit bo‘lsa, o‘quv materialini chuqur va ongli

n i iliinfiiltl tmiinkinemas.Bunday holdazvenoikkinchi vazifaga



faol tayyorgarlik rolini bgiaradi. Agar o'quvchilar ogituvcBi
rahbarligida o'z mushohadalari kucbi bilan ilmiy tushunchalartfl,
gonunlami tanumlashtirmasa, yangi materialni idrok etishjarayoni
yuzaki bo'lih qoiadi. Shu magsadda o'gituvchi yangi material*!!
o'tishda:

a) induktiv;

b) analitik-sintetik, ya’ni tushunchalami muayyan hodisalami
analiz va sintez gilish asosida asta-sekin shakllantirish;

d) deduktiv yo'llardan foydalanadi.

Yangi materialni o'zlashtirishning har bir yo'lida muayyan va
mavhumlikning, tasawur va tushunchalaming o'zaro bog'lanishi
juda muhim ahamiyat kasb etadi.

Tasawur predmetning, asosan, tashgi ko‘rinishini, ya'ni
insonning sezgi otrjganlari bevosita idrok etishi uchun qulay
belgilarini aks ettiiadi.

Tushuncha esa narsalaming mohiyatini anglash imkonini
beradi va mazkur siafga”pansub barcha predmetlar uchun umumiy
muhimxususiyatlar, belgilar va bog'laaishlarni aks ettiradi. Har bir
fan o‘zaro bog'liq tushunchalar tiziruini tashkil giladi. Demek,
gandaydir fannin? asoslarini 0'zlashtirish, awalo, mana shu
fandagi tushunchalar tizimini organishga chambarchas bog' liodir.

0 “quvchilaming bilim, ko‘nikma va malakalarini dastlabki,
vaziyatlarda, ya'ni namuna bo'yicha, shiiningdek, hayotiy
sharoitlarga yagin yangi vaziyatlarda qo'llash ta’lim jarayonining
muhim zvenosi hisoblanadi. Chunki insonning amaliy feoliyati
bilimlar hagigatligining mezoni sifetidaxizmat qiladi. Ana shunday
faoliyatsiz ta’limni hayot bilan, amaliyot bilan bog'lashdan iborat
muhim vazifani hal gila olmaymiz.

Shu tariga barcha zvenolar o'zaro chambarchas bog'lanishda
o'quv jarayonini tashkil étadi. 0‘z-0‘zidan ayonki, ta’lim
jarayonida mana shu hamma zvenolar belgilangan tartibda yoki
to‘laligicha amaI?a oshuvining ahamiyati yo‘q. Bunda o‘quv
jarayonining ma’lum gismida bir zvenoning ikkinchi zvenoga
qo'shilishi, 0‘zaro singishi gandaydir zvenoning yetakchilik rolini
bajarishi kuzatiladi. O'quvjarayoni amalda ancha o‘zgaruvchandir.
Aytaylik, o'quv jarayonining ma’lum bir gismida o‘quvchilar

130



H M Muhll'Uh va liaholash asosiy vazifa hisoblanadi. Lekin
LLpM 1,,,,In | EVenolar jarayonida daxlsiz bo‘ladi, degan ma’'no
k*lil, o < Hunda barcha zvenolarning umumiy vazifalari
... n'uVerndi. Negaki, bilimlami tekshirish va baholash
m M iunlynqo'yilsa, hammao‘quvchilar faollashadi, ulaminghar
lilti Ii=>fi=~#tl hillminmi ongli ravishda eslaydi, o‘rtoglarinmg
ihnliliilhil Innikliy csliitadi, masalalaming yechffisbini diggat
K Mim p | n ku/liladi, tajribalaming bajarilishiga gizigadi va o'zi

Hillll liki i>uilu lilhya go'shilish uchun tayyor bo'ladi.

Uni* mliukturssi o‘quvchilar bilish faoliyatming  xarakteri
tut $kdimtillliiniidigan darslarning tipiga bog'liq boladi. Ulami
nenei dintilliiii. t2'lim metodlari esa o*quvehilar mustagl
i1 winm ibu o Ml bo'yicha tasniflanadi. Darsning quyidagi tiplari
... | niliivohilar yangi bilimlami o'zlashtiradigan, faktli
mi i<>Lll v iifplunadigan, kuzatisblar o'tkaziladigan, jarayon va
Nlillmliii  n'ikaniladigau, ulami anglanadigan, tushunchalari
«hillliinllilinill |<iiii, ko'nikma va malakalar tarkib togtmladigan
ililliilni, viniinin - umumlashtiriladigan va  tizimlashtiriladigan
Li bu lillliilar.  ko'nikinalar va malakalami  takrorlash,
iMMilnliliiiilivih, boshgacha aytganda, kompleks qo'llash darslari,
lilllin lui nil.nu va malakalar og'zaki hamda yozma ravishda
lfiii | | JLM manirai tekshirish darslari, bir necha didaktik masalalar
IHeVM linl gHIliadigan kombinatsiyalashgan darslar. Darsning
VAYSH il Jiloi'dagi tiplarini belgilashning turlari, yollari bilan
WMy mulin jiddiy strukturasi ishlab ~chigilgan. Masalan,
riimintiiiimiyiitivingan - darslar quyidagi sxema bo'yicha tashkil
ifiMJrii  luhkilly jihat, o'(iuvchilar uy vazifasini ganday
LIN1E Ditkshirish, 0'quvchilardano‘tilganmavzu bo'yicha so'-
ILhG, Jri]t] Jivulllillng yangi materiaini bayouetishi, o'rganiIaYotgan
nmikinniin liniilithkamlash, uyga vazifa berish. 0 ‘gituvchilaming
ili wi tigiiviiine tahlil gilish, didaktlar (1.T. Ogorodnikov, M.
mmHutiv, VLA Onishchuk, RA. Mavlonova va boshaalar)ning
Muglill. ilhiMilrnfj strukturasini tushuntirish, ta’limning hozirgi
i il il'iii 1riv jiivori bermaydi, degan xulosaga olib keladi. Darsning
= m M il Ingil o'gituvchi va o'quvchilaming darsdagi hamkorlik
i, Ji'Hi lunlikll topishining tashqgi ko‘rinishini aks ettirib
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golmasligi, balki o‘quvchilar bilish faoliyati bilan bog‘liq ichki'
jarayonning mohiyatini ham ifodaiashi lozim. Kamol toptimvchi
ta’lim sharoitida “darsning strukturasi” tushunchasini aniglashda
uniuchta: didaktik, mantigiy psixologik va metodik shartlar asosida
ko'rib chigish tavsiya etiladi. Bunda doimiy komponentlar: oldin
o‘zlashtirilgan bilim va harakatlar usullarini faollashtirish hainda
go‘llashdan, ko‘nikma va malakalami shakllantirishdan iboral
didaktik struktura asos bo‘ladi (M.I. Maxmutov).

Hozirgi zamon darsining eng muhim xususiyatlari yangi o‘quv
materialini va uni amalda o llashni o*zlashtirish bilan birga, ilgari
o‘rganilgan narsalami o‘zlashtirish, sintez qilish, takrorlash va
mustahkamlash, nazorat gilish kabi elementlarining o‘zaro
bog'‘lanishidir. T.A. Ilina darsning 0‘z strukturasiga barcha asosiy
elementlarini olgan tipini, ya'ni umumiy yoki aralash darsni tavsiya
etadi.

Darsning birinchi basqfchi tashkiliy gism. Odatda, bu gismga
salomlashish, o‘quvchilaming, sinfxonasidagi jihozlaming darsga
tayyorligini tekshirish, darsda yo‘q o*quvchilami aniglash, ishning
rejasini e’ion qilish kiradi. Tashkiliy gismning magsadi darsda ish
vaziyatini vujudga keltirishdir.

Darsning ikkinchi bosgichi yozma uy vazifasini qo'yilgan
magsaddan gat’iy nazar, turti metodlar bilan tekshirish.

Darsning uchinchi  bosgichi o‘quvchilaming bilimlarini
0g‘zaki tekshirish (yoki ulardan so‘rash).

Darsning to ‘rtinchi bosgichi o‘gituvchining bayon etishi
asosida yoki o‘quvchilaming mustaqil tahlil gilishi orgali yangi
materialni tushuntirish.

Darsning beshinchi bosgichi uyga topshiriq berish. Darsning:
bu gismiga mazkur topshirigning mohiyatini, lozim bo‘lsa, uni
bajarish metodikasini ham tushuntirish, uni o‘gituvchining o'zi
doskaga yozishi, o‘quvchilaming daftarga yoki kundalikkaa
ko' chirishi kiradi.

Darsning oltinchi bosgichi yangi materialni mustahkamlasha
ya'ni dastlabki yoki yo‘lakay mazkur material bayon
gilinayotganda amalga oshiriladigan mustahkamlashdir.
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| willin*hi bosgichi uni tugallashdan iborat bo‘lib, bu
i'll ImMHIv nvinhdn amalga oshirilishi kerak. Chunki dars fagat
N *|Mm M, Im**rsjitmasi bo‘yicha mustahkamlanadi. Muallif

AM NIn ycttita elementini nazarda tutib, uning
uii«e>Hmmmiil  (jiiyidagicha ifodalaydi: Bilim va malakalami
-Iml ILimiiilull ilnrsining tuzilishi:

1)wmnmy, inagsadini qo‘yish;
nmterialni o‘zlashtirish uchun zamr o‘quvchilaming
Idllin \v Miiihikalarni takrorlash;
I<Kfiliirish mashglarini o‘tkazish; V|
Vtngl bilimlar bilan tanishtirish, o‘zlashtirish namunasini
KA'LWHHHD;
1Unini o‘/lashtirishga garatilgan mashglami bajarish;
IIMhmi mustahkamlashga garatilgan mashglami berish;
Mashglami namuna asosida takrorlash;
- ljodiy xarakterdagi mashglami bajarish;
- Darsni yakunlash;
' - Uyga topshiriq berish;

takrorlash darsining tuzilishi:

- Darsning tashkiliy gismi;

. Ta'limiy, tarbiyaviy va rivojlantiruvchi magsadlaming
go'yilishi (aniglashtirilishi);

- Uy vazifasini tekshirish, bilim, ko‘nikma faoliyati asoslarini
lshkil etuvchi fikrlashga e'tibor garatish (amaliy va nazariy
(nrzda). Awalgi darsda kelgusi dars takrorlash darsi bo‘limini
nazarda tutgan holda uyga vazifa berilishi kerak; Darsdagi
tftkrorlashni umumlashtirish, o'quvjarayoni natijalarini tekshirish,
uyga vazifa berish.

- Bilimlami tekshirish darsining tuzilishi:

- Darsning tashkiliy gismi. Mazkur holatda ishchan, sokin
holatni bo'lishi zarur. O‘quvchilar tekshiruv va nazorat ishidan
go‘rgmasliklari yoki o‘gituvchi ulaming o‘zlashtirishlarini tekshi-
rishi hagida ortigcha hayajonlanmasliklari kerak;

- Darsning magsadini qo‘yilishi. 0 ‘gituvchi o‘quvchilarga
ulaming qaysi dars materiallari yuzasidan bilimlari tekshirilishi va
nazorat gilinishini e'lon giladi. 0 ‘quvchilarga tegishli goidalami
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eslash va nazorat ishi jarayonida qo‘llash ta'kidlanadi. O‘quv-1
chilarga o'z ishlarini o‘zlari tekshicib chigishi zarurligi aytildi;

- Tekshiruv yoki nazorat ishi mazmunining bayoni (masala*
misollar, diktartt, insho yoki savoliargajavoblar o'z tarkibi, giyinlik
darajasi bo'yicha dasturga rnos bo‘lishi va har bir o‘quvchining
imkoniyati yetadigaa darajada bo‘lishi kerak);

- Darsni yakunlovchi bosgichi. 0 ‘gituvchi o‘quvchilaming
eng yaxshi ishlarini rag‘batlantiradi, boshqa ishlardayo’l qo‘yilgan
xatolami tahlil giladi, xatoiar ustida ishlashni tashkil giladi (ba’zi
hollarda bu ishlar kelgusi darsda olib boriladi). Tipik xatolami,
bilim, malakalarni egallashdayo‘l go‘yilgan kamchilildar va ulami
bartarafetish, bilim va malakalarini takomillashtirish.

Yangi bilimlami, malakalarni egallovchi dars tuzilishi:

- Darsning tashkiliy gismi (o'quvchilami psixologik
yo'naltirish)

- Dars mavzusi va magsadining bayoni

- Malakalarni shakllantiruvchi yangi bilimlami o‘rganish;

- Qabul gilingan va o‘xshash vaziyatlar bo‘yicha dastlabki
malakalarni eg&llash va mustahkamlash;

- Bilim va* malakalarni o‘zgartiriigan vaziyatlar misolida
ko'rib chigish;

- Bilim va malakalarni ijodiy qo‘llash;

- Malakalarni egallash mashglari;

- Uy vazifa;

- O‘quvchilar bajargan ishlarini baholash orgali darsni
yakunlash.Takrorlash, umumlashtirish darsining tuzilishi:

- Tashkiliy vaziyat;

- O‘gituvchinmg kirish so‘zida takrorlash umumlashtirilishi
rejalashtirilgan mavzu yoki mavzulaming ahamiyati ta'kidlanadi,
darsning magsadi va rejasi e'lon gilinadi. O‘quvchilar tomonidan
turli og'zaki va yozma umumlashtiruvchi va tizimlovchi top-
shiriglari yakka va jamoa holatda bajaradilar, bunda malakalarni
shakllantiruvchi, umumlashtiruvchi bilimlar, umumlashtiruvchi
faktlar asosida olib boriladi;

- Bajarilgan ishlami tekshirish, korrektirovkalash (zarur
holatlarda);
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IPffMIillinn material bo'yicha xulosalash;
lini 'Mini' cilahilgan natijalarini baholash;
JluiNtil yiikunlash;
11>(.1 vn/Ilii berish (doimiy).
"mIl lii'iiii durs tuzilishi (bunday dars tuzilishi odatda o‘z
i H i hit iutlilii didaklik magsadlanri qo‘yadi)
Ini iiiiii), tnshkiliy gismi;
(ly vii/llitni tekshirish, darsning magsadini qo‘yilishi;
iiillivetiilarni yangi bilimlami qgabul gilishga tayyorlash,
*1Mm'hilldnlzarbligi, amaliy va aqliy malakalarining egalla-
MiMi
YIflgl muvzuning bayoni, shu bilan birga tushuntirish;
I Ini« davomida o‘rganilgan yangi hilimni mustahkamlash,
ni ini u'litiiiillgun bilimlar bilan bog*lash;
\imifi bilimlami awalgilari bilan bog‘lagan holda bilim va
Il iimmnlashtirish va tizimlash;
llinsni yakunlashva dars natijalari;
llygu vazifa berish;
D'quvchilami yangi materialni o‘zlashtirishga tayyorlash
iMMii hollarda)

6.Darslarning turlari

| Inislaming faqgat tiplari bo'yicha emas, balki turlari bo'yicha
plillii tainiflanishi ulami muvaifagiyatli tashkil etish uchun muay-
Illl iliiriijada ahamiyatga molikdir. Pedagogik adabiyotlarda dars-
iii ninp, turlari harxil asoslar bo'yicha ifodalanadi. Darslami o‘quv-
lil v o'gituvchilar faoliyatining xususiyati bo'yicha turlarga
adllinli amaliy magsadga muvofiq emas, bunday ajratishni ta’lim

noliiillarini amalga oshirish usullari bo‘yicha bajarish lozim.
Mazkur holda darslaming tiplari va turlari bo'yicha tizim-
1IMIlilirish mukammal shaklga ega bo‘ladi:

pedagogik magsad va o‘quv materiali darsning tipi, turini,
lldnktik magsadlarini tanlash zaruratini keltirib chigaradi va bular,
I'r navbatida, ta’limning metodlarini, vazifelami hamda magsadga
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erishishning omillari sifatidagi ta’linming vositalari, masalalariiji
yechish usullarini oldindan belgilaydi.

Darslaming turlari quyidagicha:
I. a) dars ma’ruza
b) dars suhbat
d) kino darsi
darsi e) nazariy yoki amaliy mustaqil (tadgigot tipidagi) ishlar
arsi
f) aralash dars (bitta darsda darsning har xil turlari birikmasi)
Il.a) mustaqil (og'zaki yoki yozma mashglardan iborat
reproduktiv tipdagi)
b) dars laboratoriya ishi
d) amaliy ishlar darsi
e) dars ekskursiya
ni.a) og‘zaki (umumiy, yakka tartibda, guruhiy) so‘rash
b) yozma (yakka”rtibda) so'rash
d) sinov
e) sinov amaliy (laboratoriya) ishi
f) yozma-ish
g) aralash dars.

7.Darsga qo'yiladigan psixologik talablar

I Darsga o 'yilgan talablar:

Zamonaviy darsga qo yiladigan didaktik talablar:

—Ta'limiy topshiriglami uning barcha elementiarini hisobgaj
oiganholda aniqg qo'ya bilish.

—O0'quv rejasi va darsning magsadini hisobga oigan holda
hamda o'quvchilaming tayyorligi, tayyorgarligini, darsning
optimal mazmunini belgilash.

—Darsda va uning har bir bosgichida o‘quvchilaming
bilimlami o'zlashtirishlarini hisobga olish.

— Darsdagi jamoa va individual ishiash yo'llarini hisobga
oigan holda samarali metod, usul va shakllami tanlash.

— Darsda barcha didaktik prmsiplami go'llash.
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* 1J'iJlIvi lilliinil muvaffagiyatli o‘zlashtirishlari uchun qulay
M It uin ynmlinh;
Il HmsHIbo Ynpsixologik tatablar:
htHMHIt/nlwloglk maqgsadlari:
Alili] iilinglUl" o'quv faoi va aniq darsni o'zlashtirish
Ini, nulllai'ifiivol)llarning rivojlanishini loyihalash;
ran darsdagi topshiriglami o‘zlashtirish darajasi
ihluid psixologik topshiriglami Usobga olish;
P*JUVchllluni rivojlanishiga sharoit yaratuvchi alohida
elwiiil -ulen run bo'lgan psixologik pedagogik ta'sir etlshnl
iii Jiiliiiihlliliili;
RivulinutlrByehi  ta'lim  prinsiplari asosida darsning
MI ....ut wilii/llishini aniglash;
1 i]inxlilaming fikrlash va esda saglashlaridagi mutano-
itk |1
m (>4|uvchilammg gabul qilish va ijodiy faoliyatlarini
Mmliil liniglash;
Mustagjil izlanish mobaynida o‘gituvchi so'zlari asosida
Iti Jiivohllornl bilimini o'zlashtirishigatayyorgarligi;
(Vauvchilarda yuzaga kelgan muammoli vaziyatlarini ya’ni
Inun....no kim tomonidan gilinganligi va uni ganday hal gilishni);
- O‘quvchilar faoliyatini nazorat gilish, tahlil etish va,
twiinliish, hamda o'quvchilaming 0'z-0'zini nazorat gilishini

LI,HMVl

- Oquvchllami hamkorlikdagi faoliyatga chorlash gilingan
liliirnl tahlil gilish, giyinchiliklami bartarafetish,

o} (1t|uvch| faoliyatini tashkil etishning o'‘ziga xo0s Xxusu-
ityatlar

Darsga tayyorgarlik va eng asosiysi uni amalga oshirishning

pulxologlk maqsadlarlnl anglash va uni amalga oshirishga bo'lgan
Inyyorgarlik;

- Darsnl boshlash va uni olib borish mobaynida o‘gituvchi
liiol iyatida quyidagilar;

- Fikming aniqligi, darsning psixologik magsadini pedagogik
ningsadlar bilan uyg‘unligi, harakatchanlik, magsad sari sobitlik,
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darsjarayonida yuz beradigan barchaholatlargaijodjy yondashish,
pedagogik topgirlik va h.k.

- Darsdagi psixologik holatda xushvaqtlik, kayfiyatjni saglash,
o'zaro munosabatlardagi samimiylik, ishchanbk Mftdoqdti va ¢ .k.

O'quvchilarning bilishfaoliyatini tashktt gilish

- 0 ‘quvchilami samarali faoliyat yuritishi va Ukrlashi uchun
zarur bo'lgan choralami aniglash:

- O'quvchilarning obyekt va holatlami gabul gilish va fikrlash
yo'llarmi rejalashtirish;

- Ishontirish. ugtirish shakllarini qo‘llasb;

- 0 ‘quvchilaming diggatinijamlash sharoitlarini rejalashtirish;

- O'quvchilarning yangi bffimlarini o‘zlashtirjs¢[ari uchun
zarur bo'lgan ilgari egallagan bilim, ko'nikffla va Hialakalaridan
foydalanish (suhbat, yakka so'rov, o‘tilgan mavzujar yuzasidan
mashqlar)

- Yangi bilim va ko‘nikmalami shakllantirishda <yquvchilarga
sharoit yaratish:

- O'quvchilarning ff1im va ko‘nikmalari darajasi® aniglash; J

- Tushuncha, tasawur, tushunish, yangi fikrlarni gabul gilish
darajalarini aniglash;

- 0 ‘quvchilaming faolligini oshirish uchun ish iapiiniiii reja-
lashtirish;

- 0 ‘quvchilar faoliyatida turli xildagi ijodiy iswardan foyda-
lanish (ishning magsadini tushunish, uni bajari% shartlari,
materialni tanlash va tizimga solish, hamda natijani aytigjj);

Ishning natijalarini mustahkamlash:

- Mashglar asosida;

- Ilgari o‘zlashtirilgan bilimlardan keyinchalik is” faoliyatida
foydalanishda.

O'quvchilarning individualligi:

- O'quvchilar o‘zlarining bffimini rivojlantiris® va aqgliy
feoliyatini mustahkamlashi uchun zarur omil sifatida g”jashi;

- 0 ‘quvchilami o‘zlashtirish darajasiga qarab guruhlash,
ularga beriladigan individual topshiriglarni e’tiborga ojjsh.

O'guvchilarningyosh xususiyatlarini hisobga olish.
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Mud Ihhiviiiiliil o'quvchilarnmg individual va yosh xusu-
|| Mri Hiiiiilijm olganholdatashkiletish;
tMt« JIINyxniiii  tashkil etishda o'zlashtira olmaydigan
i, itk .......... HNObgaolish vaularga individual yondashish;

11 1hn >Ui I/yilgan gigiyenik talablar:

Inlli]l li vn charchashning oldini olish;
I MhllMi luilarining almashiauvi (nazariyaningamaliy mash-

, iiMHiii lillilll tiluuishinuvi)
e ItMllunlv dngigalarni o‘z vaqtida hamda talab darajasida
tnynrillinli

PauwhlIning dars mobaynida gabul qilish va o‘zini
mu 'Mimi'llhor bensh;
Mff, Ihnmiltashkil etish texnikasiga qo'yilgan talablar:
« lhn«n'quvchilarda bilimga ishtiyoq va intilish uyg*otishi.
> P*quvchi va o‘gituvchi feoliyati tugallangan bo'lishi,
ilni iillulilnvomiyligi optimal bo‘lishi;
I3rid« podagogik takt va pedagogik optimizm bo'lishi,
INIHVAII w o'quvchilarnmg to‘lig hamkorligida amalga oshiri-

|ifl] Kiiniri
[ | jjodiy mehnat va ixtiyoriy faoliyat yuritish holatim
Mtiilnlitnlslii;
linkoniyat darajasida o‘quvchilar bilan olib boriladigan
lurlarini almashtirish;
Miikliibning kun tartibini saglashga harakat gilish;
Hnr hir o*quvchining faol boiishiga erishish.
1 Inirs hosgichlarini rejalashtirish:
- Mnv/ti yoki bo'lim yuzasidan dars tizimini ishlab chigish.
lliisinr, metodik qoilanma, maktab darsligi va qo‘shimcha
uilillilyolliirdu berilgan tarbiyaviy, rivojlantiruvchi magsadlami
Miljireh
Dura materialining zaruriy mazmunini saralash, ularning
mllilik1lk xususiyatlariga garab tanlash;
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- O‘quvchi dais jarayonida eslab qolishi zarur bo'lgaB'
materialni ajratish;

-Darsning tuzilishi, tipini, samarali metodlarini aniglash
asosida darsni-tashkil etish.

- 0 ‘quvchilami yangi bLUT va malakalaiini shakllantirish
jarayonida mazkur materialning yoki axborotning mazmunini
awalgi va keyingi material mazmuni bilan bog'lash.

;'l—0*qituvchi va o'quvchi faoliyatming barcha bosgichlarini
rejalashtirish.

- Darsning didaktik vositalarini tanlash.

- Ta'limning texnik vositalarini tanlash.

- 0*quvchilarni mustaqil fikrlashga xizmat giluvchi mustagil
ishlaming shakl va hajmini aniglash.

. - 0‘quvchilaro‘zlashtirganbilimlarinimustahkamlash yo'lla-
rini bilish.

- Uygavazife berisy yo'llarini o‘ylash.

- Darsni yakunlash shakllarini o‘ylash.

- Dars rejasi va borishini talablar asosida yozib borish.

8 Darsga tayyorlanish

Darsning samaradorligi deganda uning ikkita tarkibiy gismini
ko‘rish mumkin, bular: darsga puxta tayyorgarlik ko‘rish va darsni
o‘tish mahoratidan iborat. Yomon rejalashtirilgan, yetarlicha
o‘ylarunagan, shoshilinch loyihalangan va o‘quvchilar imko-
niyatlari bilan uyg‘unlashmagan dars yaxshi sifetli bo'lishi mumkin:
emas.

Darsga tayyorlanish - bu butun bir tadbirlar majmuasini ishlabj
chigish, ayni paytda pirovard natijani ta’'minlaydigan o‘quv tarbiya
jarayonini tanlashdir. O'gituvchining darsga tayyorlanishi uch
bosgichdan iborat: aniglash, oldindan aytib berish, loyihalash
(rejalashtirish). Bu O'rinda O*gituvchining materialni yaxshi bilishi,
0'z fani doirasida erkin fikrlay olishi ko‘zda tutiladi. U 0‘z kasbiy
mavzusiga oid papkasini yoki ish kitobini yuritib, unga o‘zi dars
o‘tadigan fan sohasidagi eng yangi ma’lumotlami to‘playdi,|
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s\\anwf \wu\'w\\k\\yat\\ dais o‘tish uchun o*qituvchi amaliy

Vi M\*\ft\\w\ \tavdv bilan puxta egallagan bo‘lishi zarur.

L Wwm VAN Vo' ris\\ ishlari o' quv axborotlarmi sinf

E|  \rt)ugon samaiabetadigan biiish mehnati va jamoa
VAN ttw M a qulay shait-sharoit (shakl) ni baholash
NN wanAusWshga™ olib keladi. Dars berishning ogilona
M|\ \M\WA ucbun o‘quv mashg‘ulotim qat'ly ravishda
»mut. lINmg asosida darsni tayyorlash algoritmi

I N WA barcha muhim omillar va holatiami hisobga
LN\ Wk VehAN\wWean izchil tadbirlar bo‘lishi zarur. Demak,

MM\ wim m - mjmui)ni amalga oshirish muayyan shart-
\yW\hbilan boshlanadi. Diagnostika (tashxis) bu -

\oyibalash munosabati bilan dars o'‘tishdagi

WAW\ “ochib” berish bilan o‘quvchilaming
\WWWANAW, ulMtvmg Taol'iyati va xulg-atvori motivlari, o‘qitish
a yW\ glladlgan ebtiyojlar va ishtiyoqlari, gizigish va

o\\iv matemlinmg xususiyati, uning amaliy

WWAWW  tWwning tazibsbv, sbuningdek, o‘quv jarayonida butun
MW\ sarf\amsb\m, tayanch bilnnlarrii takrorlash

YRWMV«NWWYY, yangv  axboiotlami o‘zlashtirishga, mustah-
W*W\> va n\s\malasbtmsbga, bilim, malakani tekshirish va
UDTMINeA vttashga ketgan vaqtni clnugur tahlil etish bilan
\PRMEVAN  \Isbbu  bosqvch  masbg‘ulotiai  samaradorligini
VWWAWV' W orailammg ta’smui yorgin tasawur etiladigan
AAMN\LY iNvit\pnesstik kartasini vujudga keltirish bilan yakunlanadi.
H M Ilin «NW\ bo‘Yajak darsni o‘tishdagi turli variantiami
\NEWAVNN Mt VAW orasidan etvg magbulvni tanlashga garatilgan.
"\ ttyttsimmg zamonaviy texnologjyasi dars samaradorligi
oW ko'rsaVkichiarini quyidagi yo‘Uar bilan chigarishga
WA berudi. Darsning asl magsadi bo‘lgan bilim (malakalar)
NN »YinkWairtirish 100% deb gabul gilinadi. Unga to*sginlik
NAY dTOM4, tabiiy ravisbda bu ko'rsatkichni pasaytiradi,
WANNMMUXUHLY (maxsus metodika orgali aniglanadi) va idéal
N eAnjsirtti UNsh\ared, shpnday.qri]ljb,pedagog o‘yIaPan shakl
WYWUuU data samaradorligining erishishi mumkin bo‘lgan aniq
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ko‘rsatkichi aniglanadi. Agarda bu ko'rsatkich o‘gituvchfl
gonigtiradigan bo'lsa, u darsga tayyorlanishning yakunlovchl
bosgichi, rejalashtirishga o‘tadi. Qomgtirmasa — o'zgartiris8
mumkin bo'lgan omillar vositasida darsni tashkil etishning yanadil
mukammal shaklini izlashga majbur bo'ladi.

Loyihalash (rejalashtirish) - tayyorlanishning yakunlovchl
bosgichi bo'lib, u o‘quvcbilami agliy faoliyatini boshaarish
dasturini tuzish bilan tugaydi. Boshqarish dasturi bu - gisga va
anig, erkin tuzﬂgan hujjat bo'lib, unda o'qgituvchi jarayonni
boshqarlshnlng 0'zi uchun zarur o‘rinlarini gayd giladi, kimdan va
gachon so'rash, gayerda muammoni yuzaga keltirish, mashg‘u-
lotning keymgl bosgichiga ganday o'tish kerakligi, oldindatl
ko'zlangan qiyinchiliklar paydo bo‘lganda jarayonni ganday
shaklda gayta qurish mumkin va boshgalar shular jumlasidandir.
Boshqarish dasturi darsning an’anaviy rejasida boshgarish ta’sirini
aniq, ravshan belgilash bilan farg giladi.

Yosh o'gituvchilar d”*sning reja konspektini batafsil yozishlari
kerak. Bu goida amaliyot talabi bo'lib, undan hali biror o*gituvchi
bo'lajak darsni tashkil etishning har bir tafsilotigacha o'ylab
chigmasdan hagjgiy ustoz bo‘la olmagan. Qachonki, takror-takror
tuzilishlar odatgaaylanib qolganda, rejaning hajmi muttasil kamaya
borib, u harakatlaming aniq dasturiga aylangandagina, gisoar-
tirilgan yozuvlarga o‘tish mumkin bo'ladi.

Yosh o' gjituvchi rejasida quyidagilar aks etgan bo'lishi kerak: r

- darsning o'tish sanasi va mavzu rejasiga muvofiq uning
tartib ragami;

- dars o'tilayotgan sinfva dars mavzusining nomi;

- o'quvchilarga ta’lim tarbiya berish va ulami rivojlantirish
magsad va vazifalari;

- dars izchilligmi ko'rsatgan holda uning tuzilishi va har bir
bosgichlari bo'yicha vagt taxminiy tagsimlangan bo'lishi;

- 0'quv materialining mazmuni;

- darsning har bir gismida o' gituvchi tomonidan go'lianadigan
metod va ish usullari;

- dars o'tish uchun zarur bo'lgan o'quv qurollari;

- uyga topshiriglar.
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1= llin e jumyonida ganday komponenflardan foyda-
it

jtfining liuihlilliy shakllariniocblb bering.
M I/, Herukturasi, elementlari va tiplarini so'zlab

minnii>»iyti Mashg'ulotlarida dars tizimi, uning tiplari va
riiilil mvwo/rr uyushtiring.

iliiltliili n'giliivchisining darsga tayyorlanishini o‘rganib, u
IUtlupekl yo/ib keling.
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VI BOB. 0‘QmSH METODLARI
1.0‘qgitish metodlarining nazariy asoslari

Maktabdagi o‘quv jarayonining sifati ko'p omillarga bogli<]
bo'lib, ular orasida o‘gitishning usul va metodlari hal giluvchi
ahamiyatga ega. Binobarin, ular bilimlaming ongli va chugqUf
o‘zlashtirilishiga, o‘quvchilarda mustaqillik va ijodiy faollikning
rivojlanishiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi. Usul va metod tushunchalari
0‘zaro bog'ligdir, chunki ulaming har biri metod sifatida ham, usul
sifatida ham namoyon bo‘ladi. Pedagogika amaliyotida o‘gitish
usullari va metodlarining juda katta boyligi to‘plangan. Ularni
tanlashda turli sharoitlar, o‘qgitilayotgan fanning xarakteril
bolalaming yosh xusjjsiyatlari, oldingi tayyorgarlik darajasi va
hokazolar hisobga olinadi. Forobiyning fan va san’atning afealligi
hagidagi risolasida o‘quv jarayonini tashkil etishga va o‘gitish
metodlariga qo‘yiladigan talablar ifodalangan. Olimlar o‘zlarming
o'gitish metodlari hagidagi tushuntirishlarida o‘quvchilarga turli
bilimlar berish bilan birga, mustagil holda bilim olish yodlarini ham
ko‘rsatish, ularni bilimlaming zarurligiga shak-shubhasiz ishontirish
keraktigini ugtirgan.Sharq qomusiy olimlarining asarlarini tahlil
gilish, hozirgi terminologiyadan foydalanib, mazkur asarlar
mualliflarining prinsiplari va o‘gitish metodlari bilishning umumiy
gonunlariga muvofigligini aniglash imkonini beradi. Barcha
gomusiy olimlar foydalangan o‘qgitish metodIarini bir necha guruhgo
ajratish mumkin. Bular: ko‘rsatmali tajriba metodlari (Ibn Sino),
bilimlarni bayon qilishning savol javobli yodlari (Abu Rayhoo
Beruniy, Al-Xorazmiy), komikma va malakalami shakllantirish
metodlari, bilimlarni tekshirish metodlari (Forobiy, Al-Xorazmiy)
va hokazolardan iboratdir. Shunisi diggatga sazovorki, mazkur
olimlaming barchasi o‘quvchilar faoliyatini kuchaytirish va ularda
mantigiy tafakkumi rivojlantirish  magsadini  ko‘zlaganlail
Burhoniddin  Zamudjiyning fikricha, insonning bilish faoliyati
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HHLUAKASIA bélinhétn qarab boradi. Agl faol, ijodiy kuchdir,
HM)I/I Mibli furolidir. Ammo, dastlabki tajrlba3|z bilishning
UM HHMHN «ToH. Chunki umummsonly agl tushunchasi
n..id .h va tajriba yo'li bilan tarkib topadi. Bundan
LAWY iiniInniing, milosu cliigarish mumkinki, inson hissiy idrokni
Irt'lIUIHMIaiiHimi O'/.ining bilimlarini oshira oladi. Shiming uchun
M M | irquvcliilarning 0‘zidagi tajribaga tayangan metodlardan
[In]l Imit ImIu'iij’ foydalanish kerak.
Mrdinlliii vn usiillanii tanlash o‘gituvchi darsda hal gilishi
M HAMwN inasalaga bog'liq bo'ladi. Chunonchi, yangi mate-
-i-mi Imyiin 0ilnlklubir xilmetodlargo‘llansa,unimustabkamlashda
H B p va mav/uni umumlashtirishda yana boshga xil metodlar
IIh'Hnimill - I >r.suing turli bosgichlarida puxta o‘ylash va samarali
IHMIm  lunihla inetodlami tanlash juda muhimdir. O'gituvchi
ilahiiliiij «iv I>ashida 45 dagiga umumiy so‘rashni amalga oshiradi
VA ti'ijiivi lillarning qaysi guruhi o‘tgan dars bo'yicha yetarli
mHulmlit  /la.shtirmaganini aniglaydi va keyingi so‘rashda sinfhing
ML t'Uhorini eng awal ana shu masalaga garatadi. Dastlab
tth Huum bulIsil javob bera oladigan o'quvchilardan so‘raydi.
NsH|hiIm lInihing bir gismi uchun murakkablik gilgan material
in iimii bo'ladi. Bu usul o‘quvchilaming mashg‘ulotlardagi
LIHUINM pnygash va shu zahoti bartaraf etishda yordam beradi.
1 H liin ii iiiliiliif’ samaradorligi ham xuddi ana shunday. Garchi har
MI " «iI6i\*liining ishida anchagina usul va metodlar mavjud bo‘lsa-
EL illinm i]o'llashdan ko‘zlanadigan magsad tarbiyalanuvchining
m |tltlly ilhlarini faollashtirishdir. Bu tadbir juda muhim bo'lib,
blilm In<Inii. o*quvchilami ulaming e’tigodiga, e'tiqodni esa amaliy
limlhiiijM.  xalti-harakatga aylantiradi, ikkinchidan, o‘qitish
mBMMIinL(g ishini osonlashtiradi. Zotan, o*qish, o‘rganish, diggat,
* »Hutn (alab giladigan murakkab faoliyatdir va unda o‘tkir aql,
MWHiilikem iroda, tinig tasawur, kuchli xotira zarur. O ‘gituvchining
WLl « samarali usul va metodlardan foydalanib, o'quvchilardaana
ilhi nliHIInmi tarkib toptirish va ularga giyinchiliklarni yengishni
« inmii ilklii llozirgi o‘qitish jarayonida qo‘yiladigan talablar nima
(m < ‘tJUVehilarda darsga giziquvchanlikni oshiradigan, uni yangilik
mi|H'rtkdi bilan boyitish uchun nima gilish kerak? Hozirgi zamon
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ta’limi fagal insoniyat erishgan bilitnlami o “zlashtirishni emas, balki
jamiyat endi hal gilishi va bunda bugungi o‘quvchilar gatnashMrl
lozim boigan masalalar bilan tanishishni ham talab giladi. Bimday
masalalar kosmosni o'zlashtirish, atom energiyasidan tinchlilt
magsadlarida foydalanish, choilami hosildor yerlarga va bog*
rog'larga aylantirish, gishlog xo'jaligini intensivlashtkish va
hokazolardaa iborat bo'lishi mumkin. Xalg xo'jaligi va tanning
hamma sohalarida juda katta burilishlar ro‘y bermoqgda va har bir
o'gituvchi o'zining tarbiyalamivchilaiini 0‘zi o'gitadigan fan sohasi
bo'yicha navbatdagi gayta qurilishlar va erishilgan yutuglar bilan
keng tanishtirishi kerak. Bu ishni o'quvchilarga mos shaklda va
o‘quv dasturiga muvofiq amalga oshirish lozim. Mazkur talabning
ikkinchi xususiyati o'gituvchining o‘quvcliilar flkr doirasini
kengaytirish to‘g‘risida doimo g‘amxo‘rlik gilisbidir. Ta’limning
mana shu bosgichida o'gituvchi oldida o'quvchilarga oddiygina
bilimlar berish emas, balki ulaming fikr doirasini kengaytirish,
giziquvchanligini oshirRh va ularda o‘zi o‘gitadigan fanga
muhabbat uye‘otish vazifiisi turibdi. Shunday qilib, o‘gitish metodi
o‘gituvchi va o'quvchilar nazariy hamda amaliy bilish faoliyatining
ta’limiy vazifelarini bajarishga garatilgan yo‘ldir. Unga quyidagi
muayyan talablar go‘yiladi:

1 0 ‘quv materialini o‘rganishning o'qituvchi tavsiya etgan
yo‘U fikrlashning dialektik-materialistik usuli, mustaqil garashlar,
irodaviy xususiyatlari va xnlgning shakllanishiga olib borishi
kerak. Ana shu talab nugtayi nazaridan metod tarbiyaviy tusda
bo*Hshi lozim.

2. 0 “gitish metodining ilmiy asosi yaqqgol va aniq bo'lishi
zarur. Shundagina o'gituvchi mazkur metod orgali ganday
masalalar qo'yitshi va hal gilinishi mumkinligmi, ganday
masalalami hal gilib bo'Imasligini ko'ra oladi.

3. O'qgitishning tizimliligi uning samaradorligini belgilaydi.

4,0'gitish metodining tushunarliligi: o'gitishning yo'li
o'quvchi uchun gabul gilinishi va qo'llanishi, o'quv materialini
o'rganishning usuli esabilimlami o‘zlashtirishning imkoniyatlariga
nitivofiq bo'lishi lozim.
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mBpfillttf *Hgiilik va faollik zaruriyati nihoyatda jiddiy

ItHilnilllH puxliiligi vaasosliligi.
1 (WUtdikasi iiazariy va anialiy hodisalaming muvo-

Mipimi\ nwioddan biror magsadga erishishko‘zdatutiladiva
IWIIIIt Ugividnydir magsad go'yishni, ungaerishishbo'yicha
I iMIllliil, mut shu faoliyatni amalga oshirishda yordam
lilll ViiMhiliimi hilishni tagozo etadi.Har gqanday faoliyat uning
Jui I'iLil" i liull. Nihoyat, metodmagsadga olibborishikarak,
Mu iifillii)jm(j0yilgan magsad uchun yarogsizligini yoki bu
i HIM Unumun noto'g‘ri go'llanganim e'tirof etish lozim.
u illlli. liir ganday metod uni qo'llashdan ko'zlanadigan
ill, illl i jmichi amalga osbirish faoliyatmi va feoliyatni
Il Muillilhirhii talab qgiladi. Bu vositalar faoliyat obyekti
[t proilmetli yoki agliy bilimlar, go'yilgan magsadga
>jllihli.liui Iborat bo'lishi mumkin. Bulaming hammasihar
[ it |i]i nishatan magsadga muvofigdir, lekin o*qitish me-
Ini Zlm is. Metod strukturasiga o‘qjtish usullari kiradi.
iifli"I nixkur usullar majmuidan iborat emas. Usui o‘gituvchi
qtivi lillii ugliy yoki amaliy ishining alohida operatsiyalari
Kiin liiti/knr metodda tavsiya etilgan materialni o' zlashtirish
lii'lilllilill. Masalan, o*qituvchi eslab golish usulini beradi.
mDddlli njriiladi, o‘zinmg bilimlarini o'zlashtmshdagi va
WJI) lininda malakalarni shakllantmshdagi - ahamiyatini
it 12i|llinh usullariniquyidagilargabo'lishmumkin:
11 Inkkin, xotira, diggat va hayolning alohida operatsiyalarini
w11 1fiin va faoHashtiradigan usullar;
Hilnli (iioliyatida muammoli va izlanishli vaziyatlami
viki lllnidigan  usullar;
HMyebilarning o‘quv materialini o‘zlashtirish bilan bog'-
lNimmilnri va hissiyotlarini faollashtiradigan usullar;
nim rn1 va 0'quvchilaming o'zini 0'zi nazorat gilish usullari;
ftitilh jarayonida o‘quvchilaming jamoaviy va kasbiy
Hiiiiiiiniibiillarini boshagarish usullari.
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0 ‘gitishning turii metodlariga bir xil usullami kiritish mumkie
So‘nggi yillarda pedagogika fani va maktab amaliyotida o'gitish
metodlari mnammosiga alohida e’tibor berilmogda. Shu muamrno
bo'yicha anchagina tadgigotlar bajarilmoqda, ilg‘or pedagogik
amaliyotda o‘gitishning samarador metodlarining va ulaming
tizimlarini go*‘Uashnmg talaygina yo‘llari topildi. Ammo umumiy
ta’lim maktabiga qo'yilayotgan yangi talablar o'gitishninjs
metodlari va usullarim yanada takomillashtirishni talab
gilmoqgda.Yuqorida qayd etilganidek, ta’limning mazmuniga
go'yilayotgan yangi talablar yosh avlodga, xususan, fanlaming
asoslari bo‘yicha yuksak ilmiy nazariy bilimlar berishdan iborat
bo‘lib, bu ish nazariy bilish metodlariga, shu jumladan,
o‘quvehilami mantigiy fikrlash, mantiqiy operatsiyalami bajarisb
usullari bilan qurollantirishni tobora kuchaytirishni tagozo etadi. ']

Shuni ta’kidlash kerakki, 0‘gitish metodlarining yagonata’rifi
yo‘q. Ular o‘gituvchi va o‘quvchilaming ta’limiy, tarbiyaviy
vazifalarini hal gilishga garatilgan o'zaro hamkorlikdagi faoliyat
usullarining tartibga sonnishidir. Umuman, o‘gitish metodlarining]
majmui atrofdagi vogelikni bilishning yo'li, deya xulosa chigarish
mumkin. 0 ‘guvchilar agliy kamol topishining xarakterini
belgilaydigan yo‘l bilimlami o'zlashtirish imkoniyatini yaratadi,
shaxsning xususiyatlarini shakllantiradi. 0 ‘gitishning magsadi
insoniyatning tajribasini o‘zgartirishning o‘zidir.

0 ‘gitish nazariyasi metodlarini insoniyat tajribasidan oladi va
ularni o*quv mashg‘ulotlariga moslashtiradi. Shuning uchun
o‘gitish metodlari doimiy ravishda yangilanadi, takomillashadia
fen-texnikaning rivojlanishi va ijtimoiy rivojlanish asosida yangi
metodlar vujudga keladi. 0 ‘gitish metodlarining juda ko‘p turlari
mavjud vaulaming sonini aniq belgilab bo'Imaydi.

Metodlar o'qitishning mantigiy tomonlariga, komponentlari va
vazifalariga asoslanib tasniflanadi. Maktabdagi 0‘gitish metod-j
larining yagona tasnifi yo‘q. Nazariya va amaliyotda bir gancha
tasniflar mavjud bo‘lib, ular o‘zaro zid kelmaydi, biri ikkinchisini
inkor etmaydi, balki bir-birini to‘Idiradi, 0‘gitish jarayonini ko‘rish
imkoniyatini yaratadi.
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It HI'VH Unitnni vujudga keltiradi, umumiy va muayyan
*  Htihtlh. imililm va tasodifiy o'gitish metodlarini
in |tmnintii - hemdi, shu orgali ulardan amaiiyotda
H] =sMlllillliligli xizmat giladi. 0 ‘gitish metodlarini
= . 'UUVuhluu dustur materialini o‘rganisbning magsadga
IMH ih Hiiiii lunlush imkonini yaratadi, o'z ishidagi yutug
willlumnl tUlhumshda yordam beradi, o‘gituvchilaming
M iul iiiiiithi-liljrish - uchun qulay sharoitni  vujudga

2.1)'i]ilish metodlarining tasnifi

aiiiiiimiimitii 1>Jitish metodlarini tasniflashga yagona yonda-
DIVjliil »iiiis. Hozirgi didaktikada O'gitish metodlarini
m manin DO'Yicha (S.O. Lordkipanidze, Y.Y. Golant), di-
Ilfiii pwullir bu'yiulia (B.P. Yesip), bilish faoliyatining saviya-
i iiu iy, Lerner, MN. Skatkin, M.I. Maxmutov) farglash
o  lili 1)) 10

rliillilliihlli binar shakllari, ulami uch o‘lchovli va hatto,
........... h mHlash ham uchraydi. Ana shu tasnifiaming har
ilvnifllilili M) kamchiliklar mavjud boiib, ular adabiyotlarda
hiui Inhlll i]ilingan.

willinll HMtiiilliirini bilish manbalari bo'yicha tasniflash ancha
[ni'lJli, iilm muktab amaliyotida keng targalgan. Bu belgi
Ilii M<isHtt(juyidagi uch guruhga bo'linadi:
i 1]i'/nU metodlar (bilimlami so‘z bilanbayon qilish, suhbat,
I M IUBIOmonava ilmiy adabiyotlar bilan ishlash).
1 ii'iniilllilill mctodlar (rasmlar, namoyishlar, kuzatishlar).
Altutllv mctodlar (mashglar, laboratoriyadagi amaliy ishlar).
1.1 I/AHO:i liiunbarchas bog'ligbo'lib, ulami doimhamaniq
Hintelul'lllinydi.
n lili ii iflish metodining o'z vazifasi bor. Adabiyotlarda
S un itiilliii ining rag*batlantiruvchi (motivlashgan), ta’limiy,
MV il jiinol  toptiruvchi - umumpedagogik  vazifalari
MtgM
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0'qituvchi darsga tayyorlanishda va uning uchun eng muvolii |
metodlarini tanlashda ana shu metodlaming bajarilishi murtvi
kiniigini va ulaming strukturasini hisobga olib, shu asosdn
rag'batlantirish, tarbiyaviy va kamol toptirish vazifalarinl
kuchaytiruvchi murabbiydir.

Tasniflash ta’limning nazariy asoslarini ko'rishgayordam beradl,
pedagogik fikmi chuqurlashtiradi va shunga ko'ra ijod uchun asol
bo'ladi. O‘qgitish metodlarini tasniflash o‘gituvchilar faoliyatl
o'rtasida tagsimlanadi. Birinchi guruhga o‘gitish usullari va ikkinchi
guruhga esa o‘gish usullari kiradi. Quyida O'gitish metodlarininj
tanigli olimlar tavsiya etgan tasniflarini korib chigamiz.

Xorazmiy, Beruniy, Yusuf Xos Hojib, lbn Sino, Burhoniddiu
Zamudjiylaming metodlari tasniflarida asosan mantiqiy bilish fao-
liyatini kuchaytirish nazarda tutilgan bo'lib, ular ko‘nikma va mala-
kalami shakllantirish hamda mustahkamlash, ko'rsatmalilik nazariysi
bilan amaliyotni 0‘zaro bog'lash, izlanish metodlaridan iboratdir.

LY. Lemerva Skatkin O'qitish metodlarini quyidagilargfi
ajratadilar:

- tushuntirish rasmlar metodi;

- reproduktiv metod;

- muarnmoli bayon gilish metodi;

—aqjisman izlanish metodi;

- tadgigot metodi.

M.A.Danilov va B.P.Yesipning tasnifi ma’lum turdagi dars-
larda go'yiladigan vazifalarga bog'ligdir.

I.Bilimlami bayon gilishda: hikoya, tushuntirish, ma’ruza,
suhbatlar,.ko‘rsatmali go'llanmalami namoyish etish.

2.0‘quvchilarda ko‘nikma va malakalami shakllantirish:*
mashglami shakllantirish va amaliy ishlar.

3. Bilim, ko‘nikma va malakalami tekshirish, joriy kuzatishlar,
0g'zaki so'tash, yozma va amaliy nazorat ishlari.
bol _S.r: .Perovskiyva Y.Y. Golanttasnifi; faol va passiv metodlarga

0'lish:

- agar O'quvchilar mustaqil ishlasa, faol metodlar (labo-
ratoriya metodi, kitob bilan ishlash);
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w«»'. .|n> Inliii Maut linglasavaeshitsa,passivmetodlar(hi-
NrMi« Uttllillin Inli, namoyish gilish metodi, ekskursiya).
li uia'qul emas, chunki u o‘quvchilaming

THTHNIL IMILITL Jielliiilpini buzadi.

| MtMiHililViling tasnifi bo'yicha metodlar uchta katta
MR leee [Iti>xlj

> rme il<is 1 Ishlurini tashkil etish va amalga oshirish;
B DWHMI KM ‘*Inl-0‘zi nazorat gilish metodlari. (Ikkinchi gu-
it i LU i|nlii yungi metodlari va usullari mavjud.) Muallif
EiylUiiil luxnlyn eludi:
ittthh l« 'I"]].O‘yinlar, 0‘quv munozaralari, giziq vaziyatlami
illin T lililili, my'batlantirish, tanbeh berish va nazorat

<llInlil ning tasniflarini uraumlashtirib, Y.K. Ba-

sMn| Intlll ma'qullagan va tasniilashning quyidagi
0 iRVAllvn i'litiin:
niiil'l lilltiiilnrni (o'gituvchining so‘zlariga iayangan holda

‘li li'liu foydulimilgan tushuntirish, hikoya, maktab ma’ruza
Mimlli
I MH]il billmliir O'zlashtirilishi, mustahkam malakalar shakl-
lil inlilin lbydalaniladigan metodlar: suhbat, ekskursiya,
Htofll wn Lilioratoriya ishi, darslik va kitob bilan ishlash,
[1§ill, | it | lui'm
iiliii lillnn liililnsli metodlari;

IMInI 1 11h.
Mmilll (Uruhga o‘gitishning o‘gituvchi eng asosiy rol o'y-
Iiniii'_k_l_ll_<r_1yn. suhbat, tasniflash, tushuntirish va hokazolami
IUInil lliimligiga ergashish, bayon gilinayotgan mazmunni
Mili, lllub ijolish va keyinchalik o‘rganilgan materialni gayta
H Intiii ollshdan iborat bo‘ladi. Uning fikri o'gituvchi
ihiiriilnrliilni; tizimiga ganchalik yaqgin bo‘lsa, o‘quv materia-
i'liillliinliNg tavsiya etilgan yo'li shunchalik ishonchii bo'ladi.



0 ‘quvchining asosiy vazifasi—e' gituvchining gaplarini tinglashfw#
ulami tushunib olishdir.

Ikkinchi guruhga o*gishning yo*llari: mashglar, mustagil, labo«
ratoriya, amaliy va nazorat ishlar kiradi. O'quvchi faoliyatinink
xarakteri tavsiya etilgan metodniag samaradoriigini belgilaydI.
0 ‘gituvchinig roli bolalaming o*qishiga mohirona rahbarlik gilish-
dan iborat bo'ladi.

Tasniflasbning shunday turlari ham mavjudki, ularda o'qitish
metodlari o'gishning tegishli metodlariga: axborot, umumlash*
tirish, ijrochilik, tushuntirish, reproduktiv, instruktiv, amaliy wu
mahsulli amaliy, tushuntirish da’vat va gisman izlanishli, undovchl
va izlanish tarziga mos keladi (M.l. Maxinutov).

Amalda o'gitish metodlarini tasniflashga bilimlar manbayi
mantigan asoslar bo'yicha (N.M. Verzilin), bilimlar manbayi va
o'quvchilaming o*quv faoliyatidagi mustaqillik darajasi bo'yicha
(A.N. Aleksyuk, 1.D. Zverov va boshgalar) baravar yondashish eng
ko'p uchraydi. n

S.G.Shapovalenko metodlaming to‘rt jihatini: mantigiy-
mazmuniy,'protsessual va tashkiliy boshaarilishi jihatlarini ko'rib
chigadi.

Metodlarni tasniflash muammosiga turlicha garashlar ular
hagidagi bilimlar tabagalanishi va birlashishining tabiiy jarayonini
aks ettiradi.

3.0qitish metodlarining mohiyati va mazmnni

Qayd etib o'tilganidek, ta’lim metodlari tizimida og* zaki bayon
qilish metodlari muhim o'rin tutadi.

Og‘zaki bayon gilish metodlari

Hikoya Suhbat Tushuntirish Ma’ruza

Og'zaki bayon gilish metodlarining turlari.
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*Wvi | |Utulnilun ta'lim jarayonida keng foydalaniladi.
HHMUnN\Inyi umumiy madaniyati, mantigiy fikrlashi
IU WUtfc qubiliyulini  rivojlantiiish  bilan  bog'ligdir.
HIME] K <wAU mtishglaming nutq boyligini oshirish va
It iKImiil i lUHIOHNdagi ahamiyatibegiyos.
mHHIli « n'glltivehi tomonidan mavzuga oid dalil, hodisa va
PMNIIl» wvusl»i yoki gqismlarga bo‘lib, tasviriy vositalar

nUuililii iiluu.'ll Insvirlash yo'li bilan ixcham, gisga va izchil
HMpMihl, Mctodning samarasi ko‘p jihatdan o*‘gituvchining
i\ Nii'/lurni 0‘z 0*mida, ifodali bayon gilishi, shuning-

h iJtivi liMimiing yoshi, rivojlanish darajasini inobatga olgan
~mW M lhuvlgu bog‘lig. Shu bois hikoya mazmuni o'quvchi-
M hi RW]\t bllimlariga tayanishi, ulami kengaytirishga xizmat
H ) *miii llikoyaning axborotlar bilan boyitilishi magsadga
«ill>\iUi
> H\ViYngllinuyotgan materialni samaralash maxsus reja asosida
mW M inliii ilmli. O'gituvchi hat bir darsda lining magsadini aniq
nU.lt, tindagi asosiy tushunchalarga alohida urg‘u berishga
I'llimuiv ijmulndi. Hikoya gisqa (5-10 dagiga), shu bilan birga
in iJt\i lillimin ~ his-hayajon va mavzuga nisbatan qizigisbni
*i>>iMu kmk. Bu holat hikoyani boshga ta’'lim metodlari
\....... iiitnioyish yoki muammoli bayon etish va hokazolar)
niltmi Llimiiiiliiihtirgandaro'y berishi mumkin.
Kullbnl - savol va javob shaklidagi dialogik ta’lim metodi bo'-
i Ini]i}i gadimdan ma’lum, xatto undan o'z faoliyatida Suqgrot
i iliulilriina foydalangan. Suhbat ta’lim jarayonida ko‘p
ml ulynliir (wgliy fikrlash, hozigavoblik, mulogot madaniyati va
nlliitlami shakllantiradi) bajaradi, ammo asosiysi 0‘quv-
mjjlt limllikni yuzaga keltiradi. Suhbat o'gituvchi fikriga mos
Imukiil gihsh, natijada yangi bilimlami  bosgichma-bosgich
i i 'iUiiili ]iu imkon bcradi.

HuUiit —faoliyatni endigina boshlagan o'gituvchi uchun
MUnkkiili U'lim metodi hisoblanadi, binobarin, savollami tayyor-
[I=ill, illuming ketma-ketiigjni ta’minlash ko'p vaqt talab etadi, uni
(MlIktl clishda esabarcha o'quvchilaming diggatinijalb etish talab
AUl O'gituvchi oddiy savollar berishi, o'quvchilarga ular
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yuzasidan batafeil o'ylash uchun vaqt ajratishi, o‘quvchilaming
javoblarini esa diggat bilan tinglashi, zarur o'rinlarda ularni'
sharhlashi lozim. Shu bois suhbatda bilish deduktiv yoki induktiv
yo'l bilan amaiga oshadi. Deduktiv suhbat o‘quvchilarga oldindaft
ma’lum bo‘lgan qoidalar, tushunchalar, hodisalar, jarayonlar asosida
tashkil etilib, o‘qirvchilar tahlil yordamida xususiy xulosalarga
keladilar. Suhbatning induktiv shaklida alohida dalillar, tushuncha-
larning tahlil asosida umumiy xulosaga kelinadi.

Suhbat ko‘prog o‘quvchilami yangi bilimlar bilan tanishtirisIffl
bilimlami tizimlashtirish va mustahkamlash, nazoratni tashkil etish
hamda o‘zlashtirilgan bilimlami tashxislashda ijobiy natijalami
beradi. Suhbatturli ko‘rinishlarda, ya'ni, kirish, yakuniy, individual
va guruhli suhbat tarzida tashkil etiladi.

Kirish suhbati o*quv ishlarining boshida tashkil etiladi. Uni
tashkil etishdan ko'zlangan magsad hal etilishi zarur bo'lgan ishlar
mohiyatining o‘quvchilar tomonidan anglab yetilganligini tekshirib
ko'rishdan iborat. Bufltiay suhbatlar o‘quvchilarning o‘quv
salohiyatini aniglash, loyihalashtirish ishlarini tashkil etish hamda
yangi bilimlami o‘zlashtirishga kirishish oldidan uyushtiriladi.

Yakuniy sufibat o‘quvchilar tomonidan egallangan bilimlami
umumlashtirish va tizimlashtirish magsadida amalga oshiriladi. i

Katexizism (gisqa bayonli) suhbat —e*‘quvchilaming boshlan-
g‘ich bilim darajasi hamda ulaming yangi o‘quv metodikasini
0‘zlashtirishga tayyorgarligini aniglash uchun tajribali o‘qgituv-
chilar tomonidan dars avvalida yohud o‘rganilgan materiaM
mustahkamlash uchun dars so‘nggida qo‘llaniladi.

Evristik suhbat yangi bilimlami muammoli tarzda egallashga
yo‘naltiriladi. Bunda savollar shunday ketma-ketlikda berilishi
zarurki, natijada ularga «ha» yoki «yo‘q» tarzidagi javoblami olish
emas, aksincha, o‘quvchilami mustaqil fikrlash, ularda faollikning
yuzaga kelishini ta’minlash, ularni tahlil gilishga undash, dalillami
ilgari surishga erishish imkoniyati yaratilsin.

Demak, evristik suhbat jarayonida o‘quvchilar bilimlami
0'zlarining tirishqgogliklari va mustaqil fikr yuritish layogatiga
egaliklari bois o‘zlashtira olsinlar.
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| i'li o ¢|n\ inalcriali mazmunini isbot, tahlil, umum-
LUMNWMH«mb I1IORida bayon qilishdir. Bu metod hikoyaga
M WHMiHit lii keng go‘llaniladi. Undan odatda, nazariy
hUMmi hmitiln ininakkab masalalami o‘rganishda foydalani-
I linlihmiiilmli Inrnyonida o ‘quv materialining bir gadar giyin
NVIM H* m2" tiiNliliiiuidi va shu asosda materiaining mohiyati
BblUH I I»mhuntirish samarasi ko‘p hollarda o‘qituvchining
PUMWMM VfHIIUIttrdan oqilona foydalanishiga bog‘lig boiadi.

Mu nHK yiiik hiijmdagi o‘quv materialini og°‘zaki bayon
mNplftIHtHII »«nialih. lining 0 ‘zigaxos xususiyatlari quyidagilardan
iHIImliii  bayonining tizimliligi. Maktab ma’ruzasi
iMVHINt nuHulnb tizimlar, hodisalar, obyektiar, jarayonlar,
Itfiiiui  ifm«ill n(jilhtéi bog‘lanishlari, gonun va qoidalar tashkil
BE film lioh mn’ruza maktab sharoitida yuqori sinfiardagina
P 1LH.ILnIl ( hunki nbutundarsjarayoninigamrabolishimumkin.
M« mi M'iinli lushuntirish va suhbatning asta-sekin kengayib
HnMiH WVUInd"i kcladi va bir vaqtda o‘quvchilami gisqacha

«e»|b mMili (knn'i|H'ktlash)ga o'rgata boradi.
Miihiili itin'ruzasining samaradorligini ta’minlash shartlaril

pi, )!Hmlimi*hti) Iborat:

nyHmIn lomonidan eng magbxil ma'ruza rejasining

. 04]uvchilami  xabardor etish, ulami ma’ruza
mi  nuTy liim|Midi va vazifalari bilan tanishtirish;

HLUL M4 ftkit etgan barcha bandlarning mantigiylik va ketma-
iMhl -In IniYait lilishi;

e H]rhlik=lint bir bandi yoritilgach, ular yuzasidan gisgacha

# nim IN*miine, Dir gismidan ikkinchisiga o‘tishda ular o‘rtasi-
Uy vi ri hiiv nlogalaming o‘matilishini ta’minlash;

knye i]I1INhuitig muammoli va emotsional xususiyat kasb

*|tAii

INM 11 luuiiiinriika. Hogblii kype. KH. 1. —Mocksa, Bnagoc, 2002, -e. 491,
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- jonli til, o'z vagtidamisollar, aniq daUllar va giyoslashlardse
foydalanish;

- auditoriya, mulogot jarayoni, shuningdek, o'quvchilamind
aqliy faoliyatlarini mohirlik bilan boshqarish;

- ma'ruzaning muhim jihatlarini  turli tomondaa ochib!
berilishi;

- ma’ruzaning asosiy gismlarini o'quvchilar tomonidan gayd
etib (yozib) borilishiga imkon beradigan holatda bayon gilinish'
tezligi;

- zarur (yozib olinadigan) O'rinlami oldindan ajratib qo‘yish;

- o'rganilayotgan holatlamiyozib olish asosida, gabul gilishva
ularning mohiyatini amglashtirish magsadida ko'rgazmalarl
(aamoyish, illyustratsiya, videofilm va boshqalar)dan foydalanish;!

- alohida holatlami chugtir muhokama gilishda ma’ruzani
seminar, amaliy mashg'ulotlar bilan uyg'unlashtirish.

Ta'lim sifati va samaradorligini ta’minlashda ko‘reaztnali
metodlar ham alohida aljpmiyatga ega.

Ko'rgazmali metodlarning turlari.

Ushbu metodlardan foydalanish zaruriyati ko'rsatmalilik
tamoyiliga amal qilish magsadga muvofiq ekanligida ko'rmadi.
Inson miyasining 30 foiz hajmi ko‘iishni, fagat 3 foizigina
eshitishni  ta’minlovchi neyronlar tashkil etadi. Pedagogik-
psixologik yo‘nalishda olib borilgan tadgigotlar natijalaridan
ma’lum bo'ladiki, shaxs tomonidan o‘zlashtirilayotgan bilimlar-
ning 85 foizi ko'rish retseptorlari yordamida o'zlashtiriladi.
Demak, 0‘zbek xalqgi tomonidan ko‘p bora go'llaniladigan «Yuz
marta eshitgandan bir marta ko'rgan yaxshi» maqoli ilmiy asosga
ega ekan.
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Nutlhivinli iiiolocli o'rganilayotgan obyekt harakat dinamikasini
mlilli 1eii .I>u iJo*l keladi va ayni chog‘da predmetning tashqi
kii Hiilmlii vu Ichkl tuzilishi hagida to'lagonli ma’'lumot berishda
I>HIfi >p=> lIntilliuli. Tabiiy obyektlami namoyish qilishda odatda

iiiiliiv liiulii|l ko'rimshi (shakli, hajmi, miqgdori, rangi, gismlari,
uliiliiliij< li'/mu munosabatlari)ga e’'tibor garatiiadi, so‘ngra ichki
feM U Ilil yOkl alohida xususiyatlarini o‘rganishga o'tiladi.

I nliilluli ko'p holatlarda o'rganilayotgan obyektlaming subyekti
nl 1 iHilZrmmil yordamida kuzatiladi. Tajribalar namoyishi-esa sjnf
“ililnl] Jii clilZ.ish yoki o*gituvchining maxsus jihozlar yordamida
iii iiiillli lirnshi hisobiga amalga oshadi, bunda ushbu tajriba
Mut]ilu ynluvchi tamoyillami tushunishosonlashadi.
HHfMtI&r, hodisa yoki jarayonlami tabiiy holatda namoyish
mjlliHi yiwmluko'proq didaktik samaraberadi, birog, bunday namo-
........... oshirish har doim ham mumkin bo‘lavermaydi. Shu
n'‘glluvchilar tabiiy predmetlami namoyish gilishda sun’iy

1>l
iiiiililji.ii murojaat gilishadi (masalan, hayvonlar bilan hayvonot
|>>iM'IdII. turli o‘simliklar bilan esa issigxonalarda tanishish) yoki
illin'ly mvishda yaratilgan obyektlar (maket, model, mulyaj, skelet
Vu lumlulular)dan foydalaniladi.

Bu metod yordamida o‘gituvchi o'quvchilami mustagil ravish-
ilh obyektlami Organish, zaruriy o'ichov ishlarini olib borish,
=i |ndorlikni - o‘matish, shuningdek, hodisalarning mohiyatini
titth yetishga bir so'z bilan aytganda faol bilish jarayoniga yo*-
tinltii'ishi lozim. Namoyish samarasi ko'p jihatdan o‘gituvchining
lillllili jarayoni mohiyatan o‘quvchilaming yoshiga mos holda
lu I''ii tanlanishi hamda mumkin gadar ulaming diggatini namo-
ylllli ctilayotgan predmetning muhim jihatlariga yo*naltirishiga
Img'licdir.

Tasvir (illyustratsiya) metodi namoyish metodiga chambarchas
bog'lig bo‘lsa-da, didaktikada alohida o'rganiladi. lllyustratsiya
nill'sa. hodisalar va jarayonlami ulaming ramziy ko‘rinishlari —
i hl/ma, rasm, fotosurat, yassi modellar va boshqalar yordamida
ko' rsatishni tagozo etadi.

Namoyish va tasvir metodlari o‘zaro bog'liglikda bir-birini
lo'ldirgan holda qo'llaniladi. Agar hodisa va jarayonni o‘quvchi
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yaxlit holda gabul gilishi zarur bo‘lsa namoyishdan foydalanish,
agar hodisa mohiyati hamda uning unsnrlari o'rtasidagi bog'la*
mshlami anglash talab etilsa illyustratsiyaga murojaat gilinadi. 1

Tasvirning samarasi ko'pincha o'gituvchi tomonidan ko‘rsatuv
texnologiyasi qay darajada o'zlashtirilgaitiigiga bog'liq bo'ladi.
Ko'rsatmalardan foydalanisiming bilish jarayonidagi didaktiw
ahamiyati o‘rganilayotgan obyekt mohiyatini to'lagonli yorita
olishi  bilan belgilanadi. Aslida illyustratsiyalar oldindanf
tayyorlanib, dars jarayonida zarur o'rinlarda kerakli hajmda
ko'rsatiladi, aks holda ular sonining oshib ketishi o*quvchilami
hodisa mohiyatini anglashda chalg'itadi. Ayrim hollarda targatma
materiallar (fotosurat, jadval, tabiiy obyektlar va boshqgalar) yoki
texnik vositalar xizmatidan foydalanishga to'g'ri keladi.

Ko'rgazmali metodlardan foydalanishda samaradorlikka
erishish uchun quyidagi shartlarga amal qilish magsadga mu-
vofigdir:

- ko‘rgazmaliliknin”o*quvchilar yoshi va rivojlanish daraja*<
siga mos kelishi;

- namoyish etilayotgan obyektlar barcha o‘quvchilarga yaxshi
ka'rinib turishi;,

- namoyishda uning boshlang'ich bosgichi va asosiy jarayon
(holat)laming ajralib turishi;

- tajribalar namoyishi maket, jihoz, qurollar yoki tajriba
sxemasini chizib ko'rsatish asosida tashkil etilishi;

- namoyish va illyustratsiya o‘quv materialining mazmuni
bilan uyg‘un bo‘la olishi lozim.

Amaliv ishlar metodlari o'quvchilar tomonidan o*zlashtirilgan
nazariy bilimlar yordamida ularda amaliy ko‘nikma va malakalami
hosil gilishda alohida ahamiyat kasb etadi.

Amaliy metodlarning turlari.
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HHV llhlar nirlodi - o'zlashtirilgan bilimlami amaliy
H R Wahlllllil lopishga yo'naliinigan jarayonda go'Uashm
felLMLL Kiiiulii IUliirty bilimlami amaliyotda qo*Uasb ko' nik-
mD Illimidl Amaliy ishlar sinfda yoki tabiiy sharoitlar —

Mf Mf ntnyduiil, issigxona, geografik maydonlarda amalga
I THil umiilga oshirishda sodir effladigan harakatlar
him Il lihiiiiiililiiii nuzorat giiinadi va zarur hollarda yo*rignoma
HMHHAL-finimuni o'quvchilar e’tiboriga havola etadi.

iliiul <dij>mi(d ushbu metodlar o‘quvchilarda amaliy

m M I !liiniyonidanazariy bikKmlar harakatdagi shaklga ega

1 bl iiijlly yoki amaliy (jismoniy) harakatlami bajarish
il vthnliil (ipllush yo'lidagi ko'p martatakrorlanishlar bo'lib,
il'il4 Lii'nlitinu hamda malakalami shakllantirish mumkin
i Miillll]inr og'zaki, yozma, gradikaviy (texnik jarayonlar
Iytlinl Itbdnlaah), ijtimoiy-foydali;jismoniy va boshgaturlarga
Il

Y]] niiisliglur - ta’limning tarkibiy gismi sifatida zarariy

Huillin gn'linniladi. Diktant, insho, masala,misol, shuningdek,
ill vi/Ihli vh tajriba mohiyatini yoritish ham yozma mashglar
liiii Hi mil.
n'ililiMV Ishlar ham yozma ishlar bilan o‘xshash jihatlarga
in'w1i, nliinliin asosan texnik jarayonlar (jumladan, geografiya,
1, nwipinnllka, chizmachilik. rasm hamda texnologik ta’lim)da
kn riiiiniii foydalaniladi.
liiiilii |linmi]" bajarilish samarasi quyidagi shartlar hisobga
iimlii hinnunchayugoribo‘ladi:
munik fnmi bajarishga nisbatan ongli yondashish;
|iNlifrhgoidasini bilish;
Mn1Lbo'yicha takrorlanishning to'g'ri tagsimlanishi.
rliililu|lli bajarislini tashkil etish quyidagi bosgichlardan iborat:
ii'i|linvchining faoliyat magsadi va mazmunini tushuntirishi;
Inpnliirigni bajarish ketma-ketligini ko'rsatishi;
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- o'gituvchi nazorati ostida o'quvchilar tomonidan o‘quv
harakatining dastlabki bajarilisbi;

- zarur ko'nikma va malakalar shakllangunicha o'quv
harakatlarning ko‘p bora takrorlanishi.

Ayrim holatlarda o'quvchilar ovoz chigarib o‘quv harakatlarini
takrorlashlari va bajarishlari lozim bo‘ladi. Ular izohli mashglar
deb nomlanadiva bajariladigan harakatlarning mohiyatini anglagan
holda ko'nikma va malakalami egallashga imkon beradi.

Laboratoriya ishlari o'quvchilaming jihoz, maxsus uskuna,
qurol hamda turli texnikaviy qoliplardan foydalangan holda
tajribalami o‘tkazish metodlari bo'lib, ular ko‘pioq tabiiy fanlar
asoslarini o‘rganishda qo‘llaniladi. Bu metod o‘quvchilaming
asbob-uskunalar bilan ish ko'rish, o'Ichash ishlarini amalga
oshirish va ulaming natijalariga ishlov berish kabi ko'nikmalarini
tezkor shakllantirishga imkon beradi. Laboratoriya ishlarini
bajarish maxsus qurilma vajihozlar, shuningdek, materiallarhamda
vaqtni sarflash, ulami isftga tayyor holatga keltirishni talab etadi.
Birog bu harakatlar o‘quvchilaining yuqori darajadagi faolligi
asosida mustagil ravishda tajriba va o‘Ichash ishlarini tashkil etish
bilan takomillashtirilib boriladi.

Laboratoriyadan amaliy ishlaming farqgi shundaki, bu metod
o'quvchilaming mavjud nazariy bilimlami amaliy masalalar
yechimini topishga yo*naltirilgan faoliyatini tashkil etishga xizmat
giladi. U o‘quvchilarning bilimlarini chuqurlashtirish, bilish
faoliyatmi nazorat gilish hamda yo‘l qo'yilgan kamchiliklami
tuzatish borasidagi ko‘nikmalarini shakllantirish kabi funksiyalami
bajaradi.

Amaliy mashg‘ulotlarda o'quvchilaming bilish feoliyati
quyidagi besh bosgichda tashkil etiladi:

1. O'gituvchining tushuntirishi, faoliyat mohiyatini nazariy
jihatdan anglash bosgichi.

2. Ko'rsatma, yo‘l—yo'riq berish bosgichi.

3. Siiiov bosgichi (bu bosgichda ikki-uch nafer o‘quvchi
amalij harakatlami bajaradi, golgan o‘quvchilar esa ulaming
feoliyatim kuzatadi).
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4 I'millvHl (lurnkal)ni bajarish (har bir o'quvchi topshirigni
invliliilii Immikli. ayni o‘rinda topshirigni bajarishga
3w IM1L n'quvithlliii'Ke alohida e’tibor qgaratilib, ularga yordam
kn I<tMlincll]|
H N#=iiinl hoiglohi (bu bosgichda o‘quvchilaming ishlari
(Hiwi vii liiiholunadi; ishning sifati, materialningmagsadga
HM M I( Ulliniigiinligi, vaqt nutgayi nazardan tezkorlik, topshirigni
lilimiili 1I/Imiiilng to‘g'riligi va samaradorligi kabi holatlarga
iMtliln i illmf heriladi).
IntWNNwly la’lim tizimida o‘quvchilar tomonidan o‘zlashti-
tilfiilli iin-iiily bilimlar negizida amaliy ko‘nikma va malakalaroi
»Ituli llmilll liituln didaktik o'yinlardan foydalanishga alohida e’tibor

I MliiKilli 0'yino‘rganilayotganobyekt,hodisavajarayonlami
Hittil»lliiililn ish asosida o‘quvchining bilishga bo‘lgan gizigishi va
Itotlllk ilnmjasini rag‘batlantiruvchi o'quv faoliyati tun. Ayni
i n'yin hamijtimoiy faoliyat ko‘rinishi sanaladi.

llozlrgt vagtda o‘gituvchilar qo‘lida barcha o‘quv fanlari
lin'ylohli didaktik o'yiniaming ishlanmalari mavjud, aynigsa,
liimlilunn'ich ta’lim bo‘yicha yaratilgan o‘quv dasturlarda turli
illiliiklik o'yinlaming ro‘yxati yetarli darajadako‘rsatilgan. ..

Tn’limning globallashuvi ta’limiy va rivojlantiruvchi xarakte-
fIK re» va yo‘nalishi jihatidan xilma-xil boMgan kompyuter
n'vininrinmg maktab amaliyotiga jadal kirib kelishini ta’'minla-
iiiiii | lii. Didaktik o‘yinlar o‘quvchilarga ijtimoiy-foydali mehnat
Iminiln, o‘gish  ko‘nikmalarini faol o‘zlashtirishda muhim
iilmmlyatga ega. Didaktik o‘yinlaming ahamiyati 'uning natijasi
lillnn cmas, balki jarayonning mazmuni va uning kechishi bilan
holyilanadi. 0 ‘yinlar bolalami ijtimoiy munosabatlar jarayonida
liiol ishtirok etishga tayyorlaydi, ularning turli psixologik
/u'rigishlarmi kamaytiradi. Didaktik o'yinlardan foydalanilganda
o'quvchilarnmg manfeatdor bo'lishlari ijobiy ahamiyatga ega
hn'lgan tagdirdagina ularni taqdirlash mumkin. Aksincha, metodik
fhatdan puxta asoslanmagan hamda shunchaki tashkil etilgan o'yin
ljobiy natija bermaydi.
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0 ‘gitisfa  metodlarini  tanlash. Pedagogika fanida,
o‘gituvchilaming amaliy tajribasini o'rganish va umumlashtirisfc
asosida ta'lim metodlarini tanlashga o'quv-tarbiya jarayoni
kechayotgan shart-sharoitlar va aniq holatlarga bog‘liq muayyan
yondashuvlar vujudga keladi. Ta’'lim metodlarini tanlashda quyi-
dagi holatlar inobatga olinishi lozim:

- zamonaviy didaktikaning yetakchi g/Avyalari, ta’lim, tarbiya
va rivojlantirishning uniumiy magsadlari;

- o‘rganilayotgan fan mazmuni va metodlari, mavzularining
0‘ziga xosligi;

- xususiy fanlar metodikasining o‘ziga xosligi va umumdi-
daktik metodlami saralashga qo‘yiluvchi talablaming o‘zaro alo-
gadorligi;

- muayyan dars materialining magsadi, vazifalari va mazmuni;

- uyoki bu mavzuni o‘rganishga ajratilgan vaqgt;

- o‘quvchilaming yosh xususiyati, bilish imkoniyatlari, dara-
jasi; n

- o‘quvchilaming darsga tayyorgarlik darajasi;

- 0‘quv muassasalari, auditoriyalaming moddiy ta’minlan-
ganlik darajasi, jihozlar, ko‘rgazmali qurollar, texnik vositalaming
mavjudligi;

- o‘gituvchining imkoniyatlari, nazariy va amaliy jihatdan
kasbiy tayyorgarlik darajasi, pedagogik mahorati, shaxsiy sifatlari;

- o'quv muassasalarida fanlararo hamkorlikning o‘matil-
ganligi.

O‘gituvchi bu holatlami inobatga olib, u yoki bu ketma-
ketlikda og'zaki, ko‘rgazmali yoki amaliy metodlami, reproduktiv
yoki mustagqil ishlami boshqarish metodlarini nazorat va 0‘z-0'zini
nazorat metodlarini tanlash borasida anig yechimlar gabul giladi.

4.0‘gitishning induktiv va deduktiv metodlari

0 fyitishning induktiv va deduktiv metodlari - o‘quv materiali
mazmunining xarakteri va mantigini yoritish usulidir.
0gitishning induktiv metodi- o‘gituvchiva o‘quvchining turli
variantlardagi faoliyatidir. Bunda offjituvchi awal dalillami
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HJHVIVHMI  mrlbnlurnu ko'rsatmali qo‘llanmalami namoyish
*peiwiiiliAlish va tushunchalami ta'riflash bo‘yicha
KhjUiMiiii tnslikil etadi. 0 ‘quvchilar oldin xususiy

iul 1atii n*riMin(irudilar™ keyin xulosalar chigaradilar va o‘quv
nmttinlL.il uinumhislitiradilar. Yoki o‘quvchilar oldiga xususiy
t eiilti.lim unuimiy xulosalargacha mustagil mushohada
IpWIhIIl Ininb giladigan muanunoli topshiriglar go'yiladi.
ei tliNtIUiu i'sn dalillar ustida mustagil holda fikrlaydilar va
IU'iI'Mi'liM KUIoiftlar chigaradilar hamdaumumlashtirishgiladilar.
i iiv motod - o‘gituvchining awal umumiy goidalami,
eleMt=ul nytlilliii keyin asta-sekin xususiy hollaroi, muayyan
m (th)iMIli kvllirlb chigarish usulidir. Bunda o‘quvchilar umumiy
iwHIINGiil lilmk ctadilar, formulalami o‘zlashtiradilar, keyin esa
HHp]| btllb eliigadigan natijalami egallaydilar.Agar mana shu
in i..Um (mjqoilansa, o‘quvchilarma’lummushohadalami keltirib
ld.|.ivill M liiktlarvamaterialnio‘zlashtirishlarigako‘rainduktiv
ffiffcnl litydnlirogdir. Masalan, o'gituvchi matematik masalaning
% |diiiuu yoritadi, keyin o‘quvchilarga ana shu xildagi masalani
MtHBi|ll Imlda yechishni tavsiya giladi, lekin bunda fikrlash tez
»n va materialni o‘rganishgako*p vaqt ketadi. Deduktiv
*Mkul matcdalni tezroq o'‘tishga yordam beradi va bunda mavhum
IUilnmdi Ikolroq rivojlanadi. 0 ‘gitishning induktiv va deduktiv
me*MIki*itin- uuing og‘zaki, ko‘rsatmali va amaliy metodlari,
UlIMIiIUHtKK, reproduktiv yoki muammoli izlanish metodi ham
r IITHMiMUVIimning reproduktiv.  xarakteri, asosan,
Mi)m> lillmmng ijodiy faoliyatidir. Fikrlashning xarakteri -
i i]Uuu lil bergan o*quv axborotini faolroq idrok etish va eslab
o(eilhli i=H(in)liing og‘zaki, ko‘rsatmali va amaliy metodlaridan
Ihmxdu  tiniil laridan  foydalanmay, mazkur metodlami qo‘llab
m M ydl. Reproduktiv metodda o‘gituvchi faktlami, isbotlami,
limtmiu'luilar ta’rifini toia bayon giladi, asosiy masalaga alohida
B|kor boradi.0 gitishning reproduktiv metodida ko‘rsatmalilik
[IHit goMlaniladi. Reproduktiv yo‘sindagi amaliy ishlar o‘quv-
mfamIng namuna bo‘yicha ilgari yoki endigina o‘zlashtirilgan
Hlimtnml qo‘llashi bilan farglanadi. Ammo bunday ishlarda
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bilimlami mustagil holda boyitish amalga oshmaydi. O ‘gitishning
muammoli izlanish metodi muammoli ta’limda qoilaniladi.

S.Nazariy bilimlardan foydalaniladigan mashqlar

Maktab amaliyotida mashqlar o‘tkazish uchun o‘quvchilaming
nazariy bilimlariga murojaat gilishning ba’zi yo‘llari belgilangan.
Bu ishning eng keng targalgan, lekin eng kam samarali usuli dars
rejasida ko‘zda tutilgan mashglami bajarishda tayaniladigan
ma’lum tushunchalar va qoidalami og'zaki gayta tiklashdir.
Mashglami bajarishdah oldin nazariy materialni takrorlashning
samaraliroq usuli mazkur materialni qo‘llash bo‘yicha amaliy
topshiriglami go‘yishdir. Bunday topshiriglarga tanlanma diktant
o‘tkazishda ma’lum so‘zlar yozishni, nutgning ma’lum bo‘laklarini
gisqa vaqt ichida tahlil gilishni, nutgning ahamiyatli gismlarini
ajratishni, didaktik targatma material bilan ishlashda ma’lum orfog-
rammalami qgayd qilishnift masalalar yechishda asos bo‘ladigan
matematik ifodalar bilan ishlash va hokazolami kiritish mumkin.
Mashqlar o‘tkdzishda nazariy materialga murojaat qilishning
navbatdagi usuli 'o'quvchining keyingi amaliy ishni bajarishdan
oldin uning yo‘llarini asoslashidir. Amaliy ishlami bajarish vaqtida
nazariy asoslash pedagogik jihatdan o‘zini oglagan. Bu usulni ikki
variantda bajarish mumkin. Bular navbatdagi ishni keng
tushuntirish va sharhlashdan iboratdir. O ‘quvchilar bilan ulaming
tayyorgarligidagi ayrim  kamchiliklarini  to‘ldirish  bo‘yicha
ishlashda navbatdagi ishlami keng tushuntirish o‘zini ancha
oglagan. Bunda awal o‘quvchidan keng mushohada yuritishni
talab qilish lozim va talabni bajarish esa hisoblash usulini
chuqurroq anglashni ta’minlaydi. Mushohada jarayoni asta-sekin
kengaya boradi va harakatlar ma’lum tartibda, ketma-ket amalga
oshadi. Hisoblash usulini asoslovchi qoidaning yo‘naltimvchi roli
yo‘goladi vau fagat giyinchilik tugalgafida eslanadi.
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o'quvchiiarda malakalarni shakllantirish
fuoliyatiuing asosiy turi

MW hlinr malakalarining saviyasi ana shu ishning ganday
enahlill <iili Jnpi bogliq. Mashglami tasniflashning bir necha
u imlaii muiv)ii(l Ix>iib, uning hamma turlatini malakalar hosil
I'H li ilm liimyonldagi o‘miga garab uch guruliga: tayyorgarlik,
m.fuk suo 'ry\imish niashglariga bo‘lish mumidn.

*ityye>r"<ilik inashqlarining vazifasi dasturdagi yangi materialni

mviNhda (Vzlashtirish uchun zarur bilimlar va amaliV ish
UitMIrtlinl osga tushirishdan iboratdir. Masalan, 11l sinfda fe’ltami
i» ii'.ml ili(n)ribasibo‘yichaoldinfe’llamieshitibidroketish,fe'lning
iMituni iiluikllarini aniglash mashqglari o‘tkaziladi. Bolalar so‘zlar
HHLuliltifH IrMIami ajrata oladigan bo*lganlaridan keyin ana shu so‘z
im iiiiilili ongli ravishdago‘llashmashq gilinadi.

llolhga bir misol. Matematika darsligining mualliflafi
I (iHimjonov va N.U.Bikbayevalarning fikricha, 10 ichidagi amal-

I~gtnishda tarkibli masalalamd qo‘liashdan oldin quyidagi
Inyyorgarlik mashglarini muntazam o‘tkazish kerak:

1. Oddiy masalaning shartiga savol go‘yish. Chunonchi, bir
i]iilicitada 6 ta, ikkinchi qutichada undan 2 ta kam galam (opasida
10 la va ukasida 8 ta marka) bor. Masalaning ana shu shartidan
nhminl bilish mumkin?

2. Masalaning berilgan shartidagi yetishmaydigan sonni
to'klirish. Chunonchi, akasida 4 ta daftar bor, aka va singilning
ilnllarlari go‘shilsa, nechta boiadi? (Maydonda turgan mashi-
milarning 3 tasi ketsa, nechta mashina goladi?)

3. Berilgan savolgajavob uchun kerakli ma’lumotlami tanlash.
('hunonchi, ikkita yashikda gancha olma borligini (gizchada necha
llyin golganini) aniglash uchun nimani bilish kerak?

O‘quv.mashglari yangi material yoritilishi bilanoq boshlanadi
va ana shu materialni o‘zlashtirishdayordam beradi. Ulaming fargli
xususiyati 0‘quvchilarga o‘gituvchining doimiy yordam berishidan
Iboratdir. Bu yordam ko‘pihcha bajariladigan ishning usullari va
natijalarini jamoa bo'‘lib muhokama gilishda, sharhlashda o‘zining



ifodasini topadi. Birinchi o'quv mashgida bolaga baho iJu\Uli
ma’qul emas, chunki undan hali o‘rganilmagan narsaui No'iuxlt
pedagogik jihatdan noto‘g‘ridir. O‘quv mashglarini o kn/.Inlliin
algoritmik ko‘rsatmalar, ya’'ni aqiiy va amaliy haraknlitil'llii
didaktik jihatdan o‘zmi oglagan turlari belgilangan o'zign
xotiranomalar g*oyat foydalidii. Algoritmik ko'rsatmalaming kcilg
doiradagi bit xil masalalami yechish uchun qo‘llanishi magtndun
muvofiq boiib, ular ishda to‘g‘ri natijalarga erishish irrikuiiut!
beradi.

O'gish darsida hikoyaning rejasini tuzish uchun quyidagichu
xotiranomajuda foydalidir.

i» Hikoyani o'qji.

2. Uni gismlarga ajrat.

3. Har bir gismdagi asosiy masalalami top.

4. Har bir gismga sarlavhalar go'y.

5. Qismlaming sarlavhalaridan reja tuz.

O‘quv topshiriglarining har xil turlaridan foydalanish o*quv-
chilami ishga ijodiy yonyashishga va nazariy bilimlami amaldu
qo‘Uashga yordam beradi. Bunga erishish uchun o‘quvchilaming
bilimlarini ulaming dastlabki tushuncha, tasawur va ko'nikmalarint
shaldlantirgan materiallardan boshgacha materiallar asosida mustah-
kamlash va takomillashtirish kerak. Shuningdek, bu materiallar ko‘p
variandi topshiriglardan tashkil topib, ulaming har biri 0‘ziga xos
bilishga doir va mantiqiy topshiriq bo'lishi magsadga muvofigdir.
O'rganish mashglarining ana shunday yo‘lga qo'yilishi o*quvchilar
ongida yangi bogianishlar hosil bo‘lishiga va shunga ko‘ra mate-
rialning yaxshiroq o‘zlashtirilishiga yordam beradi.

Amaliy metodlar o‘gitishning og*zaki va ko‘rsatmali metodlari
bilan uzviy birlikda go‘llaniladi. Chunki mashglami bajarish,
tajribalami o'tkazish va mehnat operatsiyalarini amalga oshirish-
dan oldin pedagog instruktiv tushuntirishlar o‘tkazishi kerak.
Og'zaki tushuntirish va rasmlami ko‘rsatish, odatda, mashglami
bajarish jarayonida amalga oshiriladi va uning natijasini aniglash
vatahlil gilish bilan tugallanadi.

4.  Laboratoriya ishi tadgigotchilik metodlari gatoriga kiradi va
bunday metodlar yordamida o‘quvchilar o‘zlari uchun yangilik
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HM ItfiHIiM llimhliMiK'ich sinflarda laboratoriya ishlari, asosan,
mnW IIMIIti Ml mehnnt darslarida o‘tkaziladi.

* Mihn.ii totinrlda gog'oz, gazlama, loy va boshga ashyo-
IIMIM  MMIfllurl o’i'KUiiiladi. O'quv tajriba uchastkasida turli
mHniWnInii nvujlunishi kuzatiladi. Maktab laboratoriyasida
HLU |4 w2M111h.41 ishlar bolalarda mehnat madaniyatini
M N tlinvill. Mboblamt ehtiyotlab ishlatish, ish n‘mini batartib
liillhli hiliilliil vujudga keltiradi.

JTi®NLL ImVIrcha, hatto boshlang4ch maktabda ham o'gitish-
MLL HMnli slliilida tegishlicha o'rin oigan emas. O ‘yinlar o*quyv-
IhiI'MiiliHL bo'ah vugti bekor o‘tmasligi va ulami jismonan chi-
MiiHiInli LLhim o'tkaziladi. Ta’limiy o'yinlar darsda yoki darsdan
litillifiiil n'Ikiizilisindan qat’iy nazar, beixtiyor eslab qolish jara-
\ililntInl nudin faollashtirishda, bilish fooliyatiga gizigishini oshi-
iliillihi. muiilagil mehnatga tayyorlashda katta ahamiyatga molikdir.

mmolumi psixologik-pedagogik tasbkil etish, tayyorlash va
ii'll<n/lull bosgichlari o‘gituvchining o'yinni tashkil gilish va
kM InT"i nazariy-metodik tayyorgarligi:

kicliik maktab yoshidagi o‘quvchilaming yoshi, o‘ziga xos
pibtologik va tipologik xususiyatlarini o'rganish, ana shu xusu-
nlynllumi hisobga olish hamda ular o‘yinining magsadi, vazifasi va
Bmxmuniga muvofiq ravishda tuzatishni rejalashtirish;

- o'‘quvchilaming hayotiy tajribasini, gizigislilarini, mayllari
wu gobiliyatlarini o'rganish hamda o'yinda ulardan foydalanib, har
lilr o*quvchidato‘la gonigish hosil gilishni rejalashtirish;

- texnik vositalardan foydalanib, namunaviy o‘yinlami
ko'rsatish va tushuntirish;

- o‘quvchilami o‘yinning mazmuni, sujeti, magsadi va vazi-
lilari, bosqichlari, borishiva qoidalari bilan tanishtirish;

- o‘quvchilami o'yin jarayonida o‘zini-o‘zi nazorat gilishga
ihaylash;

r - o'yinga rahbarlikning xarakterini, o'yinda o‘gituvchming
0‘zi ham hakam yoki kuzatuvchi sifatida gatnashishini yoki
rahbarlikni peshgadam o‘quvchiga berishini belgjlash;

167



—a0'yin jarayonida o‘gituvchi o'quvchilarga tarbiyaviy ta’sif
ko'rsatishi;

—o'tkazilgan o'yinni muhokama gilish: qo'yilgan vazifalar
yuzasidan o‘'yinnmg natijalarini, ishtirokchilaming harakatlariai
baholash vaulami rag'batlantirish;

—mazkur 0'yinnmg o*quvchilarni vatanparvarlik va baynali
minallilik ruhida tarbiyalashdagi samaradorligini pedagogik tahlil
gilishdan iboratdir.

O‘yinlami tashkil qilishda quyidagi pedagogik omillama
hisobga olish zarur:

—o0'quvchilaming o‘yinning mohiyati, mazmuni, bosgichlari
vanatijasini to‘la tushunishini;

—ularning navbatdagi o'yin faoliyatiga shaxsan gizigish bilan
ijobiy munosabatda bo'lishini; o‘yinda zarur bilim, ko‘niktna va
malakalarini safarbar etishini;

—ao0'yingacha, o'yi®jarayonida va undan keyin o‘ gituvchiningj
barcha talablarini bajarishlarini.

Muammoni hal gilishning optimal psixologik pedagogik shart-
lari quyidagilatdan iborat:

'rnazmunan dolzarb o'zbek xalg o'yinlari majmuasini
tanlash;

—o'quvchilami  o'yin faoliyatiga emotsional jihatdan
shaylash;

—o'qgituvchining kichik maktab yoshidagi o‘quvchilami
o'zbek xalg o'yinlariga gizigtira olishi;

0'zbek xalq o'yinlariga rahbarlik gilish mazmuni, shakllari
vametodlarining birligi;

—a0'yinjarayonining hayotiyligi, uning hagqqoniyligi;

—kichik maktab yoshidagi o‘quvchilaming o‘yin faoliyatida
gatnashuvining ixtiyoriyligi:

—o'yinlaming mazmunini  asta-sekin  murakkablashtirib
borish.

0°zbek xalq o‘yinlarini tanlashga go'yiladigan talablar:

—o'yinlar mazmunining hayotiyligi va haggoniyligi;
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............. bu'yicha mosligi;
“ii]i'Inlliu middaligi, qiziqarliligi va hissiyotliligi;

1 \iiklh  laol  fikrlashni, ijodkorlikni,  sezgirlikni,

ImiliIVHbilVKorliK va faollikni,hissiy ta’sirchanlikni, o‘tkir zehn va
ItUMtUVUhniillkiti, diggat e’tiborlilikni talab qilish;

Olylnning o'quvchilar yoshiga, psixologiyasi va ulaming
Ju'nitiiJilk Inyyorgarligiga mosligi.

i J'flituvchl sinflar bo‘yicha o‘yinlami “Milliy harakatli o'yin-
I (@ 11smonxo'jayev va b. Milliy harakatli o'yinlar. Toshkent,
IPwtUVchi”, 2000) kitobidan yoki mahalliy bolalar o'yinlaridan
luviliiliminlii mumkin,

O'yInlarni o‘tkazishning tarbiyaviy magsadi va vazifalari uchta
Hminliliiiii.* Ich, asosiy, yakunlovchi) bosgichda amalga oshiriladi.

tioxhlanglch bosgich o'quvchilar bilan ulaming yoshiga mos,
liilitlimrli, ijodiy yo'sindagi tayyorgarlik ishlarini olib borishdir.
Alm «hu ishlar orgali o‘yinlar o*quvchilarda o'z xalgining tarixiga,
un'uiinlariga: xalq ijodiga, shu jumladan, o'yinlariga, o‘zbek
xnlgiiiing gahramonona, ingilobiy o'tmishiga gizigish hamda
mehnatga hurmat va muhabbat uyg‘otishi lozim. Shuningdek,
uliv'da respublikamizning mehnatdagi yutuglm bilan faxrlanish
hissini; xalg yaratgan go‘zal narsalarga muhabbat tuyg‘usini,
(ubiatdagi boyliklami qo‘riglash ehtiyojini tarkib toptirish zarur.

Nazorar uchnn savol va topshiriglar

1 Ta'lim usullari hagidaumumiy ma’lumot bering.

2. O‘qgitishning og'zaki va ko‘rgazmali metodlari hagida
fikringiz.

3. Ta'lim usullarining mazmun mohiyatini ochib bering.

4. 0 ‘gitishning amaliy metodlari nimalardan iborat.

5. Milliy 6'yinlar, ulaming turlarini ayting.
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vn BOB. TA’LIMDA INNOVATSION PEDAGOGIK
TEXNOLOGIYALAR

|.Ta’lim texnologiyasi

Texnologiya - bu berilgan parametrlarga mos keladigan
mahsulot olishga yo*naltirilgan dastlabki materiallami o'zgartirish
jarayoni va uslublarining yig‘indisi.

Pedagogik texnologiya - bu fagat kompyuter va texnologik
vositalami qoTlash emas, bu ta’lim samaradorligini oshiradigan
faktorlami tahlil qilish yoTi bilan umumta’lim jarayonini
optimallash usullarini islilab chigish va prinsiplarini aniglash.

“Texnologiya” - yunoncha so‘z bo4b,tehnos™mahorat,
san’at ”Iogos”-ta'limot,f'nn ma’nolarini anglatadl

Texnologiya —bu sifat jihatdan yangi masalalami yechish
uchun ta’lim evolutsiyasi bosgichini tayyorlagan obyektivjarayon.

“Texnologiya™ tushunchasi texnik taraqgiyot natijasida paydo
bo‘ladi va uning lug‘aviy ma'nosi (kasb, fan, tushuncha, ta’lim,
san’at) materiallaming islilash usul va uslublaridan iboratdir.Fanva
texnika taragqgiyoti inson imkoniyatlarining kengayishiga olib
keldi.

Yangi texnologiyalar katta taTimimkoniyatlarini ochdi. Ro'y
berayotgan sifat o‘zgarishlar shuni ko‘rsatadiki, odat boTgan
tushuntirishda *“o‘rgatish™ jarayonlari ofijitavcMlarning kasbiy
imkoniyatlari chegarasidan tashqari chigib keta bosliladi. VVujudga
kelgan yangi texnik, axborot, bosma, eshitish va ko‘rgazma
vositalari o0'ziga xos tarzda yangi metodikalar bilan ta’lim
jarayoniga ko‘pgina yangiliklar Kkiritib, uning ajratilmas gismi
bo*lib golmoqda. Birog, pedagogik texnologik jarayonning o‘ziga
xosligi, uning an’anaviy shakllaridan ustuvorligi va hozirgi zamon
ta’limi muammolari real yechish usullari hali toTa o‘rganilmagan.
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Mu luu]tlu t'hel eilik va o‘zbek avtorlari ko'p yozmoqdalar.
MU biwhnlmi pedagogik texnologiyalar kelajakda ustuvor
HtlgN »un boMlshiga ishonadilar.

1j JO villiuxUi, o'quv jarayoniga texnik vositalami joriy etish
MhUttuuiulu, “ta’lim texnologiyasi” termini vujudga Kkeldi,
nMni u TTV qo'llanish metodikasi bo'yicha keyingi yillarda

texnologiyalar” ga aylandi.
INO vyillar o‘rtasida bu tushuncha mazmuni xalgaro anju-
Pmlif vu chet el pedagogik bosma nashrlarida keng muhokama

, IM67 yillar PFA qoshidagi ochilgan institutni “Maktabjihozlari
VAtwnlk vositalari n i” deb atashdi. Shunday bo‘lsada institut
ttlimUil tftlim texnologiyasi muammolari bilan shug‘ullanishar

fctl

1970 yillar boshida rivojlangan kapitalistik davlatlar: AQSh,
Ahgllyu, Yaponiyada pedagogik texnologiyaga oid jumallar nashr
keyinchalik bu muammo bilan maxsus muassasalar shu-
U'iiltnna boshladi. Masalan, AQSh, Buyuk Britaniyada bo'lib o't-
smy pedagogik texnologiya bo‘yicha milliy kengashlar bunga
mlioldir.

Budapeshtda 1977 yilda YUNESKO tomonidan tashkil gilin-
lttmxalgaro seminarda ta’limdagi texnologik jarayonning asosiy
KUHusiyatlari ko*rsatib o*tildi;

1. Texnikani mukammal bilish va ishlatish.

2. Audiovizual materiallar fondi bilan tanishish.

3. Ulaming samarali ishlatish metodikasini egallash va ijodiy
yondoshish. Hozirgi zamon chet el va vatanimiz tajribasini tahlil
gllish asosida, bugun ta’lim jarayonini shakllantiruvchilar doirasi

kcngaytirilmog'‘i lozim.

“Ta’lim texnologiyasi” tushunchasiga ta’lim magsadlaiini
tahlil gilish va rejalashtirish, o'quv-tarbiyajarayonini ilmiy tashkil

gilish, ta’lim samaradorligini ta’minlaydigan vosita, material va
metodlar tanlanadi.

Hozirda ta’'lim texnologiyasi yordamchi vosita bo‘lib qolmay
balki, o‘quv jarayonining rivojlanishida katta roi o‘ynab, uning
tashkiliy shakllari, metodlari, mazmunini o‘zgartiradigan yangi



sistema deb tushunilmoqda. Bu esa, 0‘z navbatida, o'gituvchi v«
0'quvchining pedagogik tafakkuriga 0z ta’sirini ko' rsatmoqda.

Texnologiyani bunday tavsif gilish ta’lim jaiayonidagi barchn
tuzuvchilar orasidagi uzviy bog'‘lanishning muhimligini, pedagog
va o‘quvchining o‘zaro hamkorligini ko'rsatadi. O'quvchi passiv
ta’lim obyektidan faol shaxs ta’lim va tarbiya subyektiga aylanadi
va aktiv subyekt sifatida o' gituvchi bilan bu jarayonda gatnashadi,
mustagil bilim olishga intiladi. Fikrimizcha, yangi pedagogik
texnologiyaning boshlang‘ich maktabdagi roli va vazifalarini ko'r-
satish zarur.

Metodika asdsiga qurilgan ta'limga garaganda “ta’lim texno-
logiyasi” ko'p girralidir.

Birinchidan, texndlogiya asosida tub mahsulotlami aniq tavsifi
tuiadi. Texnologiyada magsad markaziy komponent hisoblanib, bu
holat unga erishish darajasini aniq topishga olib keladi.

Ikkinchidan, tub va oraliq magsadlari aniglangani uchun
texnologiya magsadga erShish va nazorat obyektiv usullarini ishlab
chigishga yo'l ochadi.

Uchinchidan, texnologiya o‘gituvchining pedagogik ekspe-
riment gilishga majbur giladigan holatlarini kamaytiradi.

To'rtinchidan, texnologiya o'gituvchi va uni faoliyat turlariga
yo'naltirilgan dars ishlanmalari o‘rniga, o‘quvchilaming o‘quv-
o'rganish faoliyati mazmuni va tuzilishini aniglaydigan o‘quv
jarayonining loyihasini beradi. Metodik dars ishlanmasi har bir
o'gituvchi tomonidan turlieha o'zlashtiriladi, dars va o‘quvchilar
faoliyati ham turlieha tashkil gilinadi. O‘quvchilaming o‘quv
faoliyatini loyihalashtirish esa, programmalashtirilgan ta’lim
tajribasi ko'rsatganidek o'quvchilaming o'zlashtirish darajasini
ko'taradi. Inson - bu murakkab tizim va unga kuchi va yo*nalishi
har xil yoki garama-garshi bo‘lgan ko‘p sonli tashqi kuchlar ta’sir
etadi, shuning uchun u yoki bu ta’siming samarasini oldindan aytib
berish giyin. Ijtimoiy texnologiya bu borada katta samaraga ega,
chunkiu gayta alogaga kirisha oladi.

Masalan, o'qituvchi doimiy nazoratni tashkil gilib, o‘quv ma-
terialini o‘zlashtirishda giyinchilikka duch kelgan o'quvchilami
amglaydi va ular bilan go'shimcha ish olib boradi. Bunday paytda
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MHIMAIIL MM iniilcrialw tushuntirish va mustahkamlash texno-
[l ]ulll t01Hiycll. Ya'ni, bu narsa materialni yetarli darajada
» olnMuaolar uchun o'tkaziladi. Endi texnologiyaning
M il Nf UH hagida to'xtalib o‘tamiz. Bu tushuntirish metodi va
iILMIHihttmiz&hdir.

Mndmliiii. ilurs boshida o*qituvchi 4-5 daqiga savol-javob qilib,
A lilnii illIOKIilgl qaysi savollami qaysi o‘quvchi qay darajada
u mriMrytmtai aniqglaydi. So‘ngra,o‘qgituvchimavzuniboshgatdan

lilulilllllirlh n'iirmay, so‘rash davomida sinf diggatini aynan shu
"Hiillmitt giiratadi. Savolga toMiqg javob gaytargan o‘quvchilar
I<liillilill va sinfdagi barcha o'quvchilar o‘zlashtirmaganlarini

lillli nincllinr. Bu usul o‘gituvchilarga mashg‘ulotidagi muam-
himlhiiil Mlglab, tezda ulami yechish, ya’'ni o‘quvchilarga yordam
lu 11 il Inikon yaratadi.

uliiluy texnologiya jarayoni vaqtni tejab, o'tilgan materialni
«n Immi molodi orgali mustahkamlashga ko‘maklashadi. Ijtimoiy
B <uiliiflyn muayyan barcha sharoitlarga tezda moslashishi bilan
linVW yiuigol tashlanadi.

fl'limda joriy etilayot%;an texnologiYanmg asosiy 0‘ziga
umli‘l, ulaming insonparvarlikka yo'naltirilgartiigidadir. Shaxsga
vti'nnllirilgan ta’lim ta’limning insonparvarlikka yo‘naltirilganligi
Pim bon'liq bo'lib, bunda bolalaming axborotlar bilan ishlashdagi
liiinlity yondashuvi, har bir o'quvchi olingan ma'lumotni
lIZ1lillililira olishi, fikrlashda mantiqiy izchillikka rioya qilishi
lillini minikterlanadi.

Nhiixsga yo'naltirilgan ta’'lim jarayonining asosiy kompo-
iHNHI u* limiy vaziyat bo'lib, ta’lim oluvchilaming kasbiy funksiya-
Iml in'rt asosiy texnologiya asosida tahlil giladi:

1) “Masala bilan yondashuv texnologiyasi” shaxsga yo‘nalti-
iili‘iin 1i lira mazmunini belgilovchi elementlardan tuzilgan turli
«|ut uliidiigi masalalardan iborat;

) "O'quv dialogi texnologiyasi” didaktik kommunikativ mu-
lillnl ynrotish bilan bog' lig, subyektiv fikrlovchi mulogotni ta’min-
J«Vehl. rcfleksiya va shaxsni mustaqil 0'z-0'zini tashkil etishi;

)] "Imitatsion ta’limiy o'yin texnologiyasi” musobaga
nimrtinrini ta'minlovchi bellashuv;
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4) “Ta’limning moslashuvchanlik texnologiyasi” intellektual
tizimlarning o‘ziga xosligiga asosan vujudga keladi, mazmun, jara-
yonlami o‘zaro bog'ligligi va o‘zaro ta’sir bosgichlaridan
iborat. Ta'lim faoliyatining ko‘p girrali aniglanishi, har bir bosgich
doirasida ish tarkibining sikl modeli moslashuv algoritmi yorda-
mida, operativ tahlil asosida va ta’lim oluvchining kasbiy rivoj-
lanish darajasi korreksiyasi misolida aniglanadi. Ta’lim jarayonini
chizigsiz tashkiliy va boshqaruv texnikasidan foydalanish kam vaqt
ichida magsadga erishishni ta'minlaydi.

2. Innovatsion pedagogika mazmuni

Innovatsion pedagogika—hozirgi davrda norasmiy fen sifatida
ma’lum bo‘lgan, birog kun sayin butun jahon soha mutaxas-
sislarining e’tiboriga tushib, jadal rivojlanib borayotgan bilimlar
tizimidir. Uning ta’limiy ahamiyatini tan oigan pedagoglarjamoasi,
olimlar, shuboisdan ham njavjud an’anaviy pedagogikaga tanqidiy
yondashmoqdalar.

Hozirgi kiinlarda shakllanib, rivojlanib borayotgan mazkur
yangi fan hagida'jiddiy fikrlar bildirilyapti, uning asosiy vazifesi
hukmron bo'lib turgan butun o‘quv tarbiya tizimi nazariyasini
innovatsiya asosida gayta tashkil etib o‘zlashtirishdir.

Innovatsion pedagogika-hukmron nazariya, nazariy va amaliy
muammolami hal etishning asosi gilib olingan. Innovatorlar fikriga
asosan odatiy mumtoz pedagogik nazariyalar eskirib qolgan, yangi
sharoitda hozirgi avlodni bu yo'l bilan tarbiyalash mumkin emas.

Hozirgi pedagogik fandagi vaziyat umumiy holda shundan
iborat. Bu vaziyatda innovatsiya juda muhim. Pedagogika-bilimlar
tizimidir. Obyektivlik, magsadga muvofiglik, mustahkamlik, bir-
biriga zid bo‘lmaslik - uning asosiy xarakteristikalaridir. Pedago-
gika tizimini har ganday ilmiy nazariya kabi tizimini tashkil etuvchi
tamoyillari loyihalashtiradi, birlashtiradi va ushlab turadi ya’ni
ushbu tizim asosiy bilimlarga asoslanishi asosiy holdir.

Obyektiv nazariyaning asosiy tamoyillari fagatgina ilmiy
prinsip bo'lishi shart ammo g‘oyaviy bo‘Imasligi lozim.
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iHiMMIluit ngliy rivojlanganiigi va tarbiyasi hagidagi bilim
wmm)lalabga muvofigligi - obyektivlikning yagona
Minildir.

Mi'iiliigiya (g'oyaviylik) - buhar doimham u yoki bu ijtimoiy
Milliilihiming bir Lomonlama ijtimoiy gizigishlari bo‘lib, ular buni
ellinliinlll yo'l-yo‘riq va g‘oya sifatida boshqgalarga majburlaydilar.
talion pnlagogik nazariyasi tarbiyaviyjarayon sharoit bilan bog'liq
Migorlilii turgan odamlaming g’'oyalari ganday bo'‘lishi bilan
li]i lig bo'Imasligmiallagachone’tirofetgaalar. Olsib borayotgan
ivliiilliu tarbiyasijudajiddiy ish bo‘lib, uningo'tkinchi narsalarga
hii| Tllg otib go‘yish mumkin emas.

Mnntabidlik davrida mamlakatimizda ko‘p vaqt insonni (sobiq)
kiimiiiiiilistik g‘oyalar ruhida tarbiyalashga oid pedagogik
kn'itmlmalar ustun bo'lib kelgan, uning juda ta’sirligi, turli
i liiu]iiic]lami hayotga tatbiq etish kabi magsadiga garamay, uni
lImly deb bo‘lmaydi, chunki bunday g'oyalami tashkil etuvchi
||Otifilar inson tabiati va uning rivojlanishi hagidagi tizimmi
llifiltgina fan o'matgan obyektiv asoslar va amaliyotda
litiidiglangan qoidalar yordamida rivojlantirish mumkin.

Ma’lum bo'lishicha, amaliyotda yo‘l ko‘rsatuvchi pedagogik
nn/;iriyamizning asosiy kamchiliklaridan biri bilim va ta’limning
lliilunligini gattiq bo'rttirib (kuchaytirib) yuborishdadir.

Insoniy, ma’naviy, mehnat tarbiyasi zarariga bilimda yodlab
nlish hajmi ko'payib borishi maktab hayotida odatiy faol bo'lib
qgoldi. Hozirgi tarbiya nazariyasi va u boshgarayotgan amaliyotning
liinnmabelgilari bo'yicha ingiroz holatda ekani ko‘rinib turibdi.

Bu holatdan chigish uchun bo‘lgan har ganday harakat
innovatsion deb hisoblanayapti va bu holda ular o'z nomlariga
inosdir. Innovatsion pedagogikani ko‘pincha an’anaviy, mugobil
pcdagogika deb ataydilar. Bu fikrga qo‘shiimaslik mumkin emas,
hech boimaganda eng oddiy tushunchalar bo'yicha; sinf liam
o'gituvchi ham va dars mazmuni va darsliklar yo‘qolib ketmaydi-
ku. Agarda, pedagogik tizim saglanib qolsa, unda fagat uni
inukaminallashtirish hagida gapirish mumkin.

Faraz qgilayotgan rivojlanish strategiyamiz “rivojlantiruvchi
o'gitish” yo'naWrishlaridan eng awalo o'z intilishlarini maktabda
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o‘gishga  boshlashgacha yaxshi rivojlangan  tuzilmalanti
shakllantirish hamda bu harakatlarga endi paydo bo'lib kelayotgan
jarayonlami uyg‘unlashtirib, olib borishga garatilgan.

Strategik yo‘limiz "Butuntaraqqgiyotning o‘z avlodlari hagidagi
g‘amxo‘rligi mantigiga asoslangan didaktik va pedagogik tizim
tuzishda amal qilishdir". Xuddi ana sbuning uchun ham
metodologik asos negizi sifatida, keng ma’noda tabiatni
o‘rgatuvehi soha bo'lib, xalq pedagogikasi hisoblanadi.

Bolalar ganday bo'lib tug‘ilishi uning ota-onasidan bO'lak hech
kimgabog‘lig emas. Lekin har bir insonning yetarlicha rivojlanishi,
barkamol shaxs darajasiga erishishi, o‘ziga yoggan mashg‘ulot va
hayotda oe o‘mini topishi, o'z umrini hayotiy me’yorlarga
munosib o‘tkazishi-awalo maktabga bog4iqg. Har bir bola shaxsini
sevish, hurmat qgilish va uning rivojlanishi uchun zarur sharoitlami
yaratib berish lozim. Agarda tabiatni o'rgatuvchi pedagogika
moslashishni talab etmagan bo‘lsa, gumanistik pedagogika bu
masalani munosabatlar *markaziga go‘yishni va bola me'yoriy
darajadarivojlanaolishi uchun:... hammaishni qilishni talab giladi.
Gumanistik pedagogikani ko‘pincha innovatsion deb ataydilar.
Lekin uning innovatsionligi fagatgina ayrim ta’lim tizimlariga
alogador. Hozirgi zamon G4arb mamlakatlari ta’lim tizimlari uchun
esa allagachon gumanistik yo‘nalishga osta boshlagan. Ta’lim asta-
sekin yangi munosabatlarga aylana boshlagan. Gumanistik
pedagogikani innovatsion pedagogika deb atalganda so‘zning to‘la
ma’nosida aytish mumkin: u tashgaridan "in’eksiyal. talab
gilmaydi, yugori o‘quv tarbiyaviy ta’sir natijalari tizimining ichki
qayta tashkil etilishi evaziga erishiladi.

Gumanizm (insonparvarlik)-insonning dimyodagi eng gimmat-
li ma'naviy boyliklar yagona konsepsiyasi. Bu konsepsiyaning
asosiy qoidasi shaxs gadr-qgimmatini himoya gilish, uning erkinlik,
baxt, rivojlanish va oez gobiliyatini namoyon etish huqugini tan
olish, buning uchun zarur, qulay sharoitlami yaratib berishdir.

Gumanizm - inson turmushi yagona va xususan alohida shaxs
uchun ahamiyati umumiy ekanini tasdiglovchi g‘oya va gadriyatlar
yig‘indisidir. Qimmatli yo‘naltirish va ko‘rsatmalar tizimi sifatida
gumanizm ijtimoiy g‘oya mazmunini oladi.
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NNkintaUk pcdagogjka - o4quv-tarbiya jarayoni ishtirok-
wns w i Unkomyati bo”yicha rivojlantimvchi teng huquqli,
W \iub\yulunuvchining yetishib chigishida roi og/novchi
VI Vi/Amdir.
\wmw e V\ttcli-ginimatini eng yugori ocaringa go‘yiigan bizning
W \awW\ Winsonparvarlik g'oyalari uchun keng yo‘l ochib berdi.
IWWWAUNK vmchalik msonpaxvar deb bo@maydigan mamla-
\HH\U"ogikasi  asta-sekinlik bilan bodsada, albatta bu
WMVIVIUm \uvuyon tomon intilib, harakatlana boshlagan.
\ftHWMpttWurUk nuqtayi nazaridan tarbiyaning asl magsadi. har
N\ \WwUwvuUvi\vwehi  munosabatlar, o4zlashtirish faoliyati to‘la
AN ASOWA, raustagil erkin shaxs bo;lib yetishishidan iborat.
VMMVA Wtnvomning msonparvarlik darajasi, ushbu jarayon shaxs
M\ VAmoyon eta olishi, o4&idagi hamma tabiiy imkoniyatlarini
NN\ i iNAsh, uning erkinlikka gobiliyati, ijodga ma’suliyatini
VAN uchun shart-sharoit yaratib berishi bilan (belgilanadi)
vu \mUo\i\hiu.U.
WwimA\n\nvarlik pedagogikasi shaxsga qaratilgandir, Uning
ma'lumotlar egallab olish va ma’'lum doiradagi mahorat
vh VomWmalar yuzaga keltirish o‘miga texnik, jismoniy,
WUAWUM (aqliy) rivojlanishiga diggatning qaratilishi: erkin,
VWWAVNA \\k\ovchi va harakat giluvchi shaxsni shakllantirishga
tw\ytm kuchlami jamlash, har ganday hayotiy va o‘quv
vPEINNN\R  asoslangan garorini  tanlay-gabul gila oladigan
tonmw\mar fugaro bo‘lib yetishishi: o*quv-tarbiya jarayonini
WhMugiyatli gaytayo'naltirishga erishish uchun kerakli tashkiliy
AuN Hhnroitlarbilanta’imnlash.

KYquv-tarbiya jarayonini insonparvarlashtirishni avtoritar
\>WwWAV\kadan uning shaxsga pedagogjk bosimdan voz kechib,
w'wwvcll va pedagog o‘rtasida baqigiy insoniy munosabatlar
Quu\Ush o4quvchi faoliyati va shaxsiy erkinligiga asosiy ahamiyat

VWMb oWwchi shaxsga garaiillgan pedagogikaga o‘tish deb tushunish

jttnki
W jarayonni insonparvarlashtirish shunday sharoit yaratish
Ajululd, bunda o‘quvchi ilm olmasligi, imkoniyatlaridan past
olmasligi mumkin emas, tarbiyaviy ishlarga befarq yoki



muddatli o'tib boruvchi hayotda kuzatuvchi bo‘lib golishi mumkin
emas. Gumanistik (insonparvar) pedagogika maktabni o‘quvchiga’
moslashuvi, quay sharoit va «psixologik himoya» bilan
ta’minlashni talab giladi.

Insonparvarlik maktabi amaliyotini irmovatsion faoliyatining
aniq shakl va uslublarini ishlab chigish.

Ulardan ba’zilari:

1. O‘quv-tarbiya faoliyatini defferentsiyalash.

2. O'quv ta’lim jarayonlarini har bir shaxs xislatiga garab
muvofiglashtirish.

3. Harbirtarbiyalanuvchiniva gizigishini rivojlantirish uchun
kerakli sharoitlami yaratib berish.

Gotogen sinflar va shunga o‘xshashlami tashkil etish.
0 ‘quv - tarbiya faoliyatining qulayligi.

Psixologik xavfsizlik, o‘quvchilami himoyalash.

0 ‘quvchiga, uning kuchi va imkoniyatlariga ishonish.
O‘quvchini-ganday bo‘lsa shunday gabul gilish.
Ta'lim-tarbiya muvaffagiyatini ta’minlash.

10 Maktal) magsad yo*nalishini O'zgartirish.

11. Har bir o'quvchi rivojlanish darajasining asoslanishi.

12. Sirtqi ta’limni (ekstronat) «o‘quvchi bilan ma’naviy
alogasi yo‘q» ta’minlanmasligi sababli to‘xtatish, yo*qotish.

13.0‘qgituvchi shaxsiy ichki yo‘l-yo‘riq ko‘rsatmalarini gayta
yo'‘naltirish.

14. Insonparvarlik ta’limmi kuchaytirish.

Insonparvarlik pedagogikasini statistik baholash juda giyin.
Ammo shu narsa aniglanganki, autentingligi, empatiya va so‘zsiz
ma’qullash o‘quvchilar rivojlanishi bilan moslashib, bog'lanib
ketishi va intizom, maktabga salbiy munosabat kabi muacemolar
bilan yomon moslashuvi aniglangan.

©ooNOO A~

3.1nnovatsion jarayonning rivojlanishida umumiy yo'nalish

Innovatika muammolariga murojaat etish va ulami muhim
zamonaviy ilmiy fikrlash yo‘nalishlariga qgo‘shish, jamiyatda
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1ium Mnimi lamyonlai- dinamikasi o‘sib borayotganini tushunish
Mitihxt Ihi'UIL
i MINlInu iulubiyotlarimizda innovatsiya muammolari ko‘'p
Liii|Ifiiii fiii 1i]lInodiy tadgigotlar tizimida o‘rganib kelindi.

Alitino viigt o'tishi bilan jamiyat hayoti faoliyatining hamma
nillllillfile Innovatsion o*zgarishlar sifat xarakteristikalarini baho-

liillll ii'iuimltili uchunboshgayo'llar zarur, unda innovatsion tahlil
I'ttll va texnika erishgan zamonaviy yutuglaridan
liiwliihiiii‘ilinlgina o'z ichiga olmay, balki boshaarish, ta’lim, huquq
M ImmlliJll' Milmlarni ham gamrab oladi. Innovatsion pedagogik
HMMHiiinliiiliii yechilishini izlash ta’lim sohasida innovatsion
HpttttIftf borishi xususiyatlari, mazmuni, tarkibi va Klassifi-
"HlluvnlKiya” tushunchasi birinchi marta XIX asrda madani-

i'il liimiirdur o'rganishlarida paydo bo'ldi va bir madaniyat

HMIiN  lio/.irgacha etaografiyada saglanib qolgan. XX asi'
lilblwliln yangi bilim sohasi-yangiliklarni kiritish, qo‘llash yuzaga
Milt 11 muhsulot ishlab chigarish sohasida texnik yangiliklami
kIrlllili gonuniyatlarini o‘rgana boshladi. Yangiliklami kiritish
ludlilmul Lin - innovatika -firmalaming yangi reja, xizmatlami
lililmli ulligish va tatbiq etish faoliyatiga talabalari keskin oshib
Inninlil ik ettirilgan holdapaydo bo'ldi.

10 yillurda AQShda “firma innovatsion siyosati”, “innovatsion
jkMViin" nimnalari paydo bo‘ldi. 60-70 yillarda g‘arbda firmalar va
IMUJIn korxonalar amalga oshirilayotgan yangiliklami empirik
I»Ulm lililar keng qulochyoyadi. Shu bilan birga digqat ikki asosiy
MlihlrUlilur sohasiga garatiladi, ulaming har birida 0‘z nazariy -
IMtutiologik madaniyati ustun turadi.

Illmu yangiliklami kiritish tashabbuskori va yaratuvchisi
iliillilii lio'lib, uning yangiliklami kiritishga *“sezuvchanligini”,
M ullf liunligini” va bu ta’siichanlik bogligligi boshgarishning
e [IE I vu uslublari bilan bog'ligdir. Tekshirishlar dasturi sifatida
"iJilliu ijiilxil qilish jarayoni” konsepsiyasi hisoblanib, bunda



altemativalami tanlash va analiz gilish gabul gilingan garorlarni
ketma-ket bosgichlar bilan amalga oshirishga o'tiladi.

Marketing yoki firmaning bozorga yangilik Kiritishga,
tavakkalchilik omillari, kiritilayotgan yangiliklar muvaffagiyatini
oldindan bilish metodlari, alohida bosgichlar samaradorligi
igtisodiy ko'rsatkichlari va yangilik kiritish umumiyligiga: ustun
turuvchi tekshirishlar paradigmasi bo'lib, ochiq tizim va o'yin sifat
yondashuvi nazariyasi hisoblanadi, unda firmalar bozor bilan o'z
mukhitlari sifatida 0'zaro munosabatda bo'lib vau yerda innovatsion
jarayonning yakunlovchi bosgich ko'pgina subyektlar o‘zaro
bog'ligligi natijasi bo'lib goladi, bu subyetklaming har biri o'z
manfaatiga garab ish olib boradi va o'z sheriklari harakatlarini
ehtimolini hisobga oladi.

Bu ikki sohada yangiliklami kiritishni amaliy tekshirishlar bir
qgalor fanlar nazariy yangiliklaridan foydalanadilar. Ular turmushva
mehnat texnik vositalari rivojlanishi gonuniyatiarigamurojaat etib,
o'rganilayotgan texnikaUtarixi, texnik va ijtimoiy o‘zgarishlar
o‘zarobog'ligligini o‘rganadilar: yangiliklami kiritishni boshgarish
amaliyotiga yangi g'oyalarni rag‘batlantiruvchi omillar va uslublar
hagidagi sotsioldg va ijtimoiy psixologlar xulosalarini, innovatsion
yangilik kirituvchilar va boshqa ishtirokcliilar xislatlari hagidagi
mulohazalarini faol tatbiq etadilar.

Olimlar yangiliklar kirtishni tekshirish uchbosgichga ajratadilar.
Birinchi bosgich yangiliklar muvaffagiyatiga yordam beruvchi yoki
to'sginlik qiluvchi omillami o‘rganish va turli xil yangiliklar
ko‘pgina empirik ma’lumotlami analiz gilish bilan bog'lig.

Ikkinchi bosgichyangilik Kiritishjarayonining o‘zini, ulami bir
soha muhitida ikkinchi sohaga olib o'tish mexanizmini hisobga
olish bilan birgalikda o'rganish deb qaraydilar.

Uchinchi bosgichda tadgigotchi digqati turli xil innovatsion
vaziyatlami analiz gilish, tavakkalchiikni baholash metodlarini
ishlab chigish, yangiliklami kiritish sohasida tavsiyanomalar
yuzaga keltirishga qaratiladi. Bu bosgichda innovatsion siyosat
davlat faoliyati bo'lib goladi.
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PW1t8n|lk Innovatsion jarayonlami G‘arbda 50 yillar oxirla-
iliWn bi/ning mamlakatimizda keyingi 10 yillikdan
(«Ituthu maxsuso‘rganaboshladilar.
{Wtlagogik jamoatchiligming gizigishi maxsus innovatsion
sMM, tuwhrlyot, jumallar innovatsion maqolalar ko‘rinishida
Xususftn YtINESKO qoshida ta’limni rivojlantirish Osiyo
\u hmovatsiyalar markazi mavjud bo'lib, dunyodagi turli
Whnwleki>llmdagi  pedagogik yangiliklami umumlashtirib, ta’lim
lliwilllllirl lio'yicha xalgaro byuro bilan birgalikda pedagogik
| INMIWNI'lilUka maxsus nashrlarda ular hagida ma’lumotlar taigatadi.
llltfling mamlakatimizda pedagogik innovatsiyaning rivojla-
nliilll 1o\, jamoatchi-pedagoglar harakati maktabning tez rivojla-
bo*lgantalab va uni pedagoglar amalga oshira bilmasliklari
yuzaga kelgan qarama-garshiliklar bilan bog'lig.
Vnui'tliklami go‘llash umumiyligi kengaydi. Shu sababli yangi
MUmlurga bo'lgan talab, yangi “yangilik”, “yangi innovatsiya”,
“lIMMwulsionjarayon™ tushunchalarini anglash talabi keskinlashdi.

"Innovatsiya” so‘zi ingliz tilidan kelib chiggan, uning taiji-
limtil  “yangilanish”, “o‘zgaitirish”, “yangilik kiritish” degan
iwu'uoni bildiradi.

Innovatsion jarayonning mikrostrukturasini o‘rganib olishlar
Vtngilik kiritishning “hayotiy sikli, (davri)” konsepsiyasini alohida
ko'rsfttdilar, u yangilik kiritish vaqt davomida o‘tab boradigan jaia-
ynn degan fikrdan kelib chigadi. Bu jarayonda yangilikni yaratilishi
\#ijro etilishini ta’minlovchi faoliyatlarni turlarga ajratuvchi bos-
glchlarga bo'linadi. Shu davrga kelib ilmiy adabiyotlarda quyidagi

Innovatsionjarayonni bosgichlarga ajratish sxemasi mavjud:

1. Yangi g‘oya paydo bo‘lishi yoki yangilik konsepsiyasi
yu/agakelish bosgichi; uni shartli ravishda fundamental va amaliy-
limiy tekshirishlar (yoki biidan paydo bo‘ladigan) natijalaridan
kelib chigadigan yangilik bosgichi deb ataydilar.

2. Kashf etish vaqti, ya’ni amalga oshgan obyekt, moddiy yoki

ma’ naviy mahsulot na’muna ko‘rinishidagi yangilik yaratish.

3. Yaratilgan yangilikka amaliy ko‘payish topilib uni go‘shimcha
ishlab mukammallashtmsh amalga oshiriladi; bu bosgich yangilik
kiritishdan mustahkam samaradorlikka erishish bilan yakunlanadi.
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Shundan so‘ng yangilikning mustagil mavjudligi boshlanib, yangjlik
kiritish jarayoni keyingi bosgichga o'tadi, bu bosgich fagatgina
yangilikni gabul qilish shartidagina amalga oshadi. Yangilikdan
foydalanish davrida keyingi bosgichlar ko'rinadi.

4. Yangilikning targalishi uning yangi sohalarga diffuziyalanife
(go'shilib) keng tatbiq etilishidan iborat.

5. Yangilikning biror sohada hukmron bo'lishi, bunda xususan
yangilik o'z yangiligini yo'qotib, yangilik sifatidamavjud bo‘lraay
qgoladi.

Bu bosgich yangi samarali yangilik paydo bo'lishi yoki uning
yanada samarasi bilan almashishi bilan yakunlanadi.

6. Yangilik go'llanilishi doirasi gisgarib uning yangi mah-
suldori bilan almashadi. Yugqorida keltirilgan innovatsion jara-
yonning bir-birini vagt bosgichida ketma-ket almashtirib, mun-
tazam tizim uning real rivojlanib borishining soddalashtirilgan
sxemasini ifodalaydi. Biror aniq innovatsion jarayon bu bos-
gicMarni o'z ichiga olib, Jlar ketma-ketligi va bog'ligligiga so'zsiz
rioya gilishi shart emas. Yangilik kiritishni yangilikni yaratish va
targatish kompleks va magsadga muvofiq jarayoni sifatida garab,
uniig magsadi ihson talab va ehtiyojlarini yangi vositalar bilan
gondirish bo'lib, bu samaradorligi, muntazam va hayotiyligini
ta’minlovchi uslub va tizimlami ma’lum si&tli o‘zgarishiga olib
keladi. Innovatsion jarayon boshqa sifatli holatga o'tish, eskirib
golgan qoida, vaziyat va ahamiyatlami gayta ko'rib chigish bilan
bog'lig bo‘ladi. Bir darajali gator yangiliklar (yig‘indisi)
umumiyligi iimovatsion yaxlitligini tashkil etadi. Yangilik kiritish
ichki mantiq va yo'nalishlarga ega bo'lib, u yangilik g‘oyasi
(fikmi) tug‘ilishidan to uning foydalanila boshlanishigacha bo‘Igan
harakterlami rivojlantirish ham innovatsion jarayon ishtirokchilari
o'rtasidagi munosabat mantig‘ini ifodalaydi. Shu tariga yangilik
kiritish dinamik tizim bo'lib, ichki mantiq kabi vaqt davomida
gonuniy rivojlanishi. uning atrof muhit bilan o‘zaro bog'ligligini
ifodalaydi. Innovatsion jarayoni tuzilishi yangilikning bir
bosgichidan ikkinchi bosgichiga o‘tib borishi bilan 0‘zgarib boradi.
Shubilan birgayangilikning dinamik xususiyatlaridan uning natija-
yakuni va samarasi bog'liq bo‘ladi. Yangilikning yakunlag”mligi
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il imIVtiiiillly yoki uning imkoniyatlari amalga oshirilganlik
EM|m! InntiVilsion jarayonning hamma bosgichlari ganchalik
tilliviillii<|ly(i(i - o'tib borishiga bog‘liq bo‘ladi. Oddiy ishlab
Mhllim Ixli Jiiii kengaytirilganiga o‘tish keskin vaziyat hisoblanadi,
U wililli nmnliyotda ko'p hollarda amalga oshirilmaydi, bu hol

lilr ytmgilikning yakunlanmasligiga sabab bo'lib, ko'pgina
liimiiviitlninn muammolar mavjudligini yuzaga keltiradi.

Yuigllikning  yakunlanganligidan uning samaradorligini
Iwlylliiih kerak, ya'ni innovatsion jarayon amalga oshirilayotgan
(Mm. lurli ko'rsatkichlarga yangilikning amalga oshirilgan
iMikuulvatlari ta’sirini aniglash mumkin, shu bilan birga ulaming
Mliro 00g* ligligi yaggol ko‘rinadi.

"Innovatsion” terminiga yaqin bo'lgan tushunchalar “o‘zga-
Ihll", "mukammallashtirish”, “isloh gilish” tushunchalari hisobla-
lillill, Animo ular o'rtasida ma’lum fikrlar ham mavjud. Yangilik-
Mdugogik tekshirishlami baholash asosiy o‘lchovlaridan biri
In’llh, u igtisodiy jarayonning asosiy natijasi, bu har ganday
WNigilik kiritishning mustagil gimmati va xususiyatidir. “Yangi”
tUlhlincha innovatsion pedagogikada markaziy tushunchalardan
lilrl hisoblanadi. Agarda birinchi —‘birinchi yaratilgan” - ta'rifi
liglirl umuman ma’lum bo‘lmagan biror narsa hagida tasawur
bm«. keyingi yagindan beri va aynigsa “yangitdan ocbilgan” -
lu'illlar esa yangilikda gandaydir darajada “eskilik” elementi,
nliniutir, ilgari bo‘lgan biror narsa borligini ifodalaydi. Shu tariga
ynngilikning ikki turi hagida gapirish mumkin.

1 1 Birinchi marta yaratilgan yangilik. Bu yangilik ixtiroga
Mng, ya'ni yana O‘matilgan yangi hagigat demakdir.

2. Awalgi mavjud bo‘lgan nazariyani yanada takomillashtirib,
/mmmngamoslashtirishdan iborat

4.Ta’'limda muammoli va axborot texnologiyalardan
foydalanish

Muammoli ta’lim bu - o‘quvchiga beriladigan bilimning gaysi
[]Imnini, ganday yo'l bilan berish muammosini samarali hal gilishga
gnrtligan o‘qgituvchi faoliyatidir. Muammoli ta’lim darsda bir
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vaqgtning o‘zida o‘gituvchi va o‘quvchilarning hamkorlikdap
harakati bo'lib, u o‘quvchi shaxsidagi muhim belgi ijodiy fikrlash
qobiliyatini rivojlantiradi. N.G.Dayri aytganidek, darsda o‘rganila-
digan mazmunning murakkab gismini o‘zlashtirishda o‘gituvchi-.
ning faoliyati ganday bo‘lsa, o‘quvchi faoliyatini ham shu darajaga
yetkazish muammoli ta’limning asosiy magsadidir.

Muammoli ta’lim —o‘quvchilaming erkin fikrlashlariga*
o‘zining fikrini erkin bayon gila olishlariga va fikrlarini yanada
rivojlantirishga ta’sir etishidir. Muammoli ta’lim o‘qgituvchidan
aniq harakat qilishni, darsning har bir minutini hisobga olishni,
ushbu vaqtda kerakli samara hosil bo‘lishi uchun o‘zining barcha
imkoniyatlarini va mahoratini ishga solishni talab etadi. Bu
masalani hal etishning muhim sharti o‘gituvchining bo‘lajak o‘quv
mashg‘ulotiga tayyorgarligidir.

Tayyorgarlik jarayonida muammoli ta’limning barchako'ri-
nishlarini hisobga olish va uning uslubini ishlab chigish zarur.
Muammoli ta’'limga tay”)rgarlik ko‘rishda o‘gituvchilar gator qi-
yinchiliklarga duch keladilar. Bu giyinchiliklami yengishda o*qi-
tuvchini innovatsion ijodiy laboratoriyasining ahamiyati katta.

Muammo —ilmiy bilishni rivojlantirish zarurligini ifodalash-
ning subyektiv shaklidir. U muammoli vaziyatda, ya'ni jamiyat
rivojlanishi jarayonida bilish va bilmaslik oftasida obyektiv
ravishda vujudga keladigan ziddiyat. Muammoli ta’lim deganda
o‘quv materialini o‘quvchilar ongida ilmiy izlanishga o‘xshash
bilish vazifalari va muammolarini vujudga keltiradigan yo‘sinda
o‘rgatish tushuniladi. O &uvchining fikrlash faoliyatida muammoli
vaziyatlar vujudga keladi va ular bolani obyektiv ravishda izla-
nishga va mantigan to‘g‘ri ilmiy xulosalar chigarishni o‘rganishga
da’'vat etadi.

Muammoli ta’'lim an’anaviy ta’limning salbiy jihatlarini
bartaraf etish magsadida yuzaga kelgan insonni fikrlash, xotirasini
mustahkamlash ekspluatatsiya gilish asnosida yuzaga kelgan.
Fanda muammoli o‘qgitish bilan alogador ikkita tushuncha
ishlatiladi: “muammo” va “muammoli vaziyat” tushunchalari.
Ayrim hollarda ular sinonimdek tushunilsa-da, lekin bu atamalar
bilan belgilangan obyektlar o'z hajmi bilan farglanadi. Myammo



MfeMAIMIMtttl mitNululur ketma-ketligiga ajraladi. Muammoli ta'lim
wnin.tr, hituklki, u la'lim jarayoni subyektlarinimuammoliizlanish
s N Ma hIllii olishiga asoslanadi. Bu jarayonda ular ilmning

i|i\raina-qarshiliklariga, ijtimoiy va kasbiy amaliyot
hilMiU »ilaimi liai etishda, fikrlashda, samarali muloqotga kirishish
va ['lllmlami ijodiy o‘zlashtiradilar. 0 ‘gitisbni bunday shakl-
laninUliin}.', am i muammolivaziyatlar hisoblanadi.

Ko'plab olimlar (T.V.Kudryavsev, A.M.Matyushkin, S.L.Ru-
Mnnhtoyn, LY.Lemer, M.N.Skatkin M.Maxmutov, R.A.Mavlo-
mVVHva boshgalar) muammoli ta'limning afzal jihatlari haqgida fikr
vinitlli. u shaxsda bilimlami o‘zlashtirish, ijodkorlik, izlanuv-
«Itatilik, langidiy fikrlash kabi xususiyatiami shakllantirishni,
ni rliuih va ta’limdagi muammoli vaziyatning chuqur psixologik
Miinklr ristikasini ifodalaganlar.

I'Mixologlaming ta’kidlashicha, fikrlash doimo muammo yoki
MivtiKlan, ajablanish yoki tushuna olmaslikdan va ziddiyatdan
IhiNlilanadi (S.O.Rubinshteyn). Ana shularga ko‘ra, pedagogika
nn/ariyasi va amaliyoti asosini o‘quv muammosi tashkil etadigan
in'lituga muammoli yondashish tushunchasi faol kirib kela
ItoMhladi. Bu muammoning mohiyati o‘quvchigama’lum ko‘nikma
va malakalar bilan tushunish hamda tushuntirish uchun ilgarigi
bllimlar kamlik giladigan voqealar o‘rtasidagi didaktik ziddiyatlar-
dan iboratdir. Bunday ziddiyat ijodiy o‘zgartirishga turtki bo‘ladi
(M.Maxmutov).

M.N. Skatkin muammoli ta’'limning quyidagi uchta asosiy
unini alohida ifodalagan:

1.Bilimlami muammoli bayon gilish. Bunday bayon qilishda
o‘gituvchi o‘quvchilarga u yoki bu qoidalami fagat gapirib
hcrmaydi, balki og‘zaki fikr yuritib, muammoni ham aytadi va uni
Iml gilish jarayonini ko‘rsatadi.

[.Bayormingayrim bosgichlarida o ‘quvchilamiizlanishgajalb
ctish. Bunda o‘gituvchi muammoni go‘yadi, o‘quv materialini
tushuntiradi, lekin ana shujarayondao‘quvchilarga ulardanizlanish
jarayoniga go‘shilishniva u yokibu bilish vazifasini mustaqil holda
hal etishni talab giladigan savollami beradi.
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S.Talimning tadgigiy metodi. 0 ‘quvchilar bilish muammosirf
anglab, o‘zlari izlanish rejasini belgilaydilar, taxmin (gipoteza)tti
tuzadilar, uni tekshirish yo'‘lini muhokama giladilar, tajribalarni va
daliilami tagqoslaydilar, umumlashtiradilar.

Muammoli bayon qilish jarayonida izlanishni o‘qgituvchi olib
boradi, o‘quvchilarga ilmiy isbotlash bo'yicha fikrlash namunasini
ko‘rsatadi, o‘quvchilar fagat uning mulohazasini kuzatadilar,
muammoni hal qilishga garatilgan gizigishni o‘rganadilar. Shu-
ningdek, ulaming shaxsida giziquvchanlik, o‘tkir zehnlilik, musta-
qgillik, o'gishga gizigish va ijodga intilish kabi fazilatlami
tarbiyalaydi. Boshlang‘ich ta’limda muammoli vaziyatning har xil
turlari bo'lishi mumkin. Boshlang‘ich sinfo‘qgituvchilari bolalarda
gizigish va giziquvchanlikni tarkib toptiradigan topishmoglami,
zehnni o‘tkirlashtiradigan masala va tegishli jumboglami ko‘p
vagtlardan buyon qo‘llaydilar. Bunday hollarda muammoli vaziyat
topishmoglar mazniunining o'zida, shuningdek, bolalarda savolni
va shu savolga javob toj”sh istagini vujudga keltiradigan yo‘sinda
tuzilgan masalalarda beriladi. Bunda bola to'g‘ri javob uchun
o'zidagi bilimlar yetarli ekanini tushunadi. U masalani hal gila
olishni, buning*uchun nima haqida gap borayotganini tasawur
qilish va fikrlashning togy‘ri yo‘nalishini topish kerakligini his
etadi. Zehn va topgirlikni o'stiradigan topishmoglar hamda
masalalar bolaiami mantigan to‘g‘ri fikrlashga, o‘zlari uchun
tushunarli daliliy material yuzasidan fikr yuritishning qizigarli
tizimini topishga o‘rgatadi.

lImiy muammo shaxsdan mazkur sohadagi noma’lum narsa-
lami yoritishni talab giladi. Shuningdek, o‘zining hal gilinishi
uchun fanda ma’lum bo'lmagan anchagina yangi bilimlaming
0°zlashtirilishini tagozo etadi. Amaliy muammoni hal gilish uchun
amalda kuch sarflanishi, oldingi bilimlar, ko‘nikma va malakalar
yangitdan tashkil etilishi zarur. 0‘quv muammosida obyektiv
yangilik bo‘Imaydi. 0 ‘gituvchi 0‘quvchilar oldiga har ganday
o‘quv muammosini emas, balki fegat ular tushuna oladigan va
subyektiv. muammo sifatida gabul gilishi mumkin bo‘lgan
muammolami go'yishi kerak.
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Muiininwli vaziyat - o'quvchining ma’lum psixik holatidir.
Miiitinv holat biror topshirigni bajarish (masala yechish, savolga
y>nt* topiah) jarayonida ziddiyatni anglash tufayli vujudgakeladi.
Sim mh ziddiyatni anglash o4juvchilarda predmet to‘g‘risidagi,
Ilhnl bi\jurishning usuli yoki shartlari hagidagi yangi bilimlarai
Aniill chtiyojini uyg*otadi.

Muammoli vaziyatlamiyaratish va hal qUishningyo #lari.

M. L Maxmutov muammoli vaziyatlaming tiplarini quyida-
llli hn bayon gilgan.

Birinchi tip.Muammoli vaziyatlar ko*‘pincha o*quvchilar ilgari
d'/lashtirgan bilimlaridan yangi amaliy sharoitda foydalanishga
iiuijlHir bo‘lganida vujudga keladi.

Ikkinchi rtp.Masalani mavjud yo‘llar bilan nazariy hal gilish va
lunlangan usulni amalga oshirib bo‘Imasligi o‘rtasida ziddiyatlar
mnvjudligida muammoli vaziyat vujudga keladi.

Uchinchi fifp.Ta'limiy masalani hal qgilish bo‘yicha amalda eri-
Nliilgan natija bilan o‘quvchida uni nazariy asoslash uchun bilimlar
yo'qligi o‘rtasidaziddiyat mavjud bo‘lgan holdamuammoli vaziyat
vujudga keladi.

To rtinchi fzp.O'quvchilar go'yilgan masalani yechish yo'lini
bilmaydigan, muammoli savolgajavob bera olmaydigan, ular yangi
faktni izohlash uchun ilgari o'zlashtirgan bilimlari yetarli
emasligini anglagan holda muammoli vaziyat vujudga keladi.

5.Muammoli ta’lim metodlari

Juda ko'p didaktlar, o‘qgituvchilar va metodistlar (Babanskiy,
Lemer, Matyushkin, Maxmutov, Pishkalo, Okon, Fleminch, Mar-
kov, Sani va boshqalar) muammoli ta’'lim masalalarini quyidagi
beshta asosiy metodlar sifatida farglaydilar:

1. Tadgiqot metodi.

Bu metod, birinchidan, bilimlami ijodiy go‘llanishini ta’'min-
lashga, ikkinchidan, ilmiy bilishmetodlarini izlashjarayonidamaz-
kur metodlami va ulaming go'llanishini o‘zlashtirishga garatiladi.
Uchinchidan, ijodkorlik faoliyati xislatlarini shakllantiradi,
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to‘rtmchidan, ana shunday faoliyatga gizigish hamda ehtiyojni
tarkib tdptirishning sharti hisoblanadi.

2Qisman izlanshyoki evristika metodi

Olquvchilami asta-sekin muammolami mustaqil hal gilishga
yaginlashtirish uchun ularga, awalo, yechimning ayrim sodda
gismlari, tadgigotning ayrim bosgichlarini bajarishni o‘rgatish,
ularda asta-sekin ko‘nikma hosil gilish zarur. Tadgigot metodining
birinchi variantida o‘quvchilarga ko‘rsatilgan rasmga va so‘zlab
berilgan mazmunga mos savollar tuzishni tavsiya etish orqali
muamma@iarni ko‘ra olish, aytilgan faktlardan xulosa chigarish
o‘rgatiladi.

3.Tushuntirish, namoyish etish metodi

Bu metodning asosiy vazifasi o'quvchilarning axborotni
o‘zlashtinshini tashkil etishdir. Uni axborot-reseptiv metod deb
ham ataladi (retsepsiya-idrok) va unda o‘gituvchi bilan o‘quvchi
faoliyati davom etadi. Bu faoliyat shundan iboratki, o‘gituvchi
tayyor axborotni turli vosiftilar bilan beradi, o'quvchilar esaana shu
faoliyatni idrok etadilar va eslab goladilar. Ogyituvchi axborot
berishni og‘zaki so‘z (hikoya), matbuot (darsliklar, qo4himcha
go‘llamnalar)dagi iboralar, ko‘rsatmali qurollar va hokazolar
ydrdamida amaiga oshiradi.

4.Muamm@li bayon gilish metodi.

Ushbu metodning mohiyati o‘gituvchi muammoni qo‘yib, uni
o'zi hal gilishi va yechimning ahamiyatini o' quvchilarga tushunarli
ziddiyatlar orgali ko'rsatishdan iboratdir.

5.Reproduktiv metod

0 ‘quvchilar ko‘nikma va malakalami egallashi, shu bilan bir-
ga, bilimlami o6zlashtirishning ikkinchi darajasiga erishishi uchun
o‘gituvchi topshiriglar tizimi orgali ulaming o‘zlariga berilgan
bilimlami bir necha marta eslatadi.

U topshiriglar beradi, o' quvchilar esa topshiriglami bajaradilar
—o'xshash masalalami yechadilar, namunaga qgarab turlaydilar va
tuslaydilar.

0 ‘gituvchining necha marta va ganday oraliglarda takrorlashi
uning qobiliyatiga, topshirigning giyin yoki osonligiga b 0 g ig.

6.Muammoli boshlash bilan bayon gilish

188



Pfhuvohi vyangi bilimlami bayon qiiishni boshlashda
MUhmmunli vnziyatni yaratsa, keyin o‘quv materialini an’anaviy,
knlhiimi tiNiilida tushuntiradi.

# liiMim jarayonida axborot texnologiyalarning o‘rni

Mnnilakatimizda ta’lim sohasida ro‘y berayotgan tub yangi-
Unhbhliir har bir ta’lim muassasasida o‘quv jarayoni metodik ta’-
minotini rivojlantirishni talab etadi. Zamonaviy axborot texnolo-
lllyuliiri yaqin vyillar ichida pedagogik innovatsiyalarning asosiy
itumhai bdiib goladi.

Ta'lim oluvchilar uchun mustaqil bilim olish imkoniyatlarini
onhirish, ta’limning elektron axborot resurslarini shakllantirish va
flvojlantirish uchun tegishli sharoitlami yaratish ta’lim mazmunini
iiikomillashtirishning zaruriy shartlaridan biri sanaladi. Zamonaviy
In'lim tizimining asosini sifatli va yuqori texnologiyali muhit
iMvrkil etadi. Uning yaratilishi va rivojlanishi texnik jihatdan
murakkab, ammo bunday muhitta’lim tizimini takomillashtirishga,
tn'lim jarayoniga axborot kommunikatsiya texnologiyalarinijoriy
rll,shga xizmat qiladi. Bugungi kunda ilm-fan jadal taraqqiy
tMayotgan, zamonaviy axborot vositalari keng joriy etilgan
Ininiyatda barcha fan sohalarida bilimlaming tez yangilanib borishi,
Inlim oluvchilar oldiga ulami tez va sifatli egallash bilan bir
iJUtorda, muntazam va mustaqgil ravishda bilimlami egallash
vazifasini go'ymoqda. Bu vazifani amalga oshirishda o‘gitishning
to'rtta asosiy metodidan foydalanish magsadga muvofigdir. Bular:

- tushuntirishillyustratsiyalash;

- reproduktiv;

- muammoli;

- tadgiqotchilik.

Birinchi metod - tushuntirish illyustratsiyalash o‘quvchi bilan
ta’'lim tizimi o‘rtasida aks aloganing mayjudligini ko‘zda
tutmagani bois uni kasbiy kompyuter (axborot kommunikatsiya
texnologiyalari) dan foydalaniladigan tizimiarda qo'llash befoyda.

0 ‘qitishning hisoblash texnikasi vositalaridan foydalanila-
digan, reproduktiv metodi o‘quvchiga o‘gituvchi va (yoki) axborot
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kommimikatsiya texnologiyalafi tomonidan xabar gilinadigaft]
bilimlami o‘zlashtirishni hamda ta’'lim oluvchining o‘rganilgan
materialni gayta yaratish, uni o‘xshash (analogik) vaziyatlardB
qo‘llashga oid faoliyatini tashkil gilisbni ko‘zda tutadi.

Mazkur metodni axborot kommunikatsiya texnologiyalaridae
foydalanish bilan go‘llash ta’lim jarayonini tashkil gilish sifatini
jiddiy yaxshilash imkonini bersada, birog o‘quv jarayonini an’ana-
viy qo‘llanadigan sxemadan (axborot kommunikatsiya texnolo-
giyalarisiz) foydalanilganiga nisbatan tubdan o*zgartirishga imkon
bermaydi. Bu jihatdan muammoli hamda tadgigotchilik metodla-)
ridan foydalanish ko‘proq o'zini oglaydi. 0 ‘gitishning muammoli
metodi axborot kommunikatsiya texnologiyalarining o‘quv jara-
yonini gandaydir muammoni go‘yish va uni hal gilish yechimlarini
izlash sifatida tashkil gilishga oid imkoniyatlaridan foydalanadi.
Asosiy magsad ta'lim oluvchilarning bilish faolligini oshirishga
maksimal darajada ko*maklashishdan iborat. Ta’lim jarayonida
olinayotgan bilimlar ajosida turli toifadagi ~ masalalaming
yechilishi, shuningdek, go‘yilgan muammoni hal gilish uchun
zarur bo‘ladigan gator qo*shimcha bilimlami olish va tahlil ko‘zda
tutiladi. Bunda axborotni to*plash, tartiblashtirish, tahlil va uzatish-
ga oid ko‘nikmalami egallashga alohida e’tibor garatiladi.

0 ‘gitishning axborot kommunikatsiya texnologiyalaridan foy-
dalanilgan tadgigotchilik metodi ta'lim oluvchilarning ma’lum
darajada ilmiy texnik tadgiqgot olib borish jarayonidagi mustaqil
ijodiy faoliyatini ko‘zda tutadi. Bu metoddan foydalanilganda
ta’lim faol tadgigot, kashfiyot va o'yin natijasi sanaladi, buning
natijasida, odatda, yuqorida sanab o‘tilgan metodlardan foyda-
lanilganidan ko‘ra yogimliroq va muvaffagiyatliroq bo‘ladi. 0 ‘gi-
tishning muammoli metodi- metod, obyektva vaziyatlami ularga
ta’sir o‘tkazisb jarayonida o‘rganishni ko‘zda tutadi. Muvaffagiyat
gozonish uchun ta’sirlarga ta’sir giladigan muhitning bo‘lishi
zarur. Bu ma’noda tengsiz vosita modellashtirish, ya'ni real
ob'yekt, vaziyat yoki muhitning dinamikada imitatsion tasawuri
sanaladi. Eng so‘nggi texnik yutuglar ko‘pincha ta’lim jarayonida
0‘zéning munosib o‘mini egallagan, bu ma'noda axborot
kommunikatsiya texnologiyalafi ham istisno emas.
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Wlmy jttfiyonida kompyuterlaidan foydalanish bo(yicha
nbbW liv)ilbNtNi  hisoblash texnikasidan foydalanish ta’lim
iytMH »«umuiuiloiligini sezilarli darajada oshirishi, bilimlami
HALK ttlUh vu baholashni yaxshilashi, giyin vazifalami hal
Mul« odjHuvehinmg har bir ta’lim oluvchiga yakka tartibda
w w  WrUhIni ta’minlashi, yangi kurslami yaratish va qogyishni
MRURRUUL Hb kubi imkonyatlami berishini ko‘rsatdi.
0 Jubovm kommunikatsiya texnologiyalari so‘z, ragam, tasvir,
iiviuih vu boehga ko'rinishlarda beriladigan axborotni qayta
uchun keng imkoniyatli vosita sanaladi. Ularning vosita
MMUW! usosiy xususiyati axborot olish va gayta ishlash bilan
lurli xil amallami bajarish uchun sozlash (dasturlashtirish)
lutknitl nuwijudligidir. 0 ‘quv jarayonida axborot kommunikatsiya
"mHlitloytlyuluridan foydalanish foydalanuvchilarning tafakkur
« ulknmimmi va murakkab vazifalami hal qilish malakalarini
Hwthmitmhmng yangi yo‘llarini ochib beradi, ta’limni faollash-
ItlUluutum prinsipial yangi imkoniyatlami tagdim qiladi. Axborot
Vumnumikutsiya texnologiyalari auditoriya va mustaqgil mash-
u ulnlluini yanada qgizigarli, dinamik va ishonchli, o‘rganiladigan
Mboiotntng katta ogimini oson ozlashtiriladigan qilish imkonini
AVITTI\\N
Nnborot kommunikatsiya texnologiyalari vositalarining ta’-
Uumluy. boshqa texnik vositalariga garaganda asosiy ustunliklari
ta’limning turli modellari va algoritmlariga sozlash,
ihtuttntidck har bir ta’lim oluvchining xatti-harakatlariga yakka
UiUMn Iu'sir gilish imkoniyati sanaladi. Bunday vositalardan
Inyilnhmish ta’iim jarayonini yanada faollashtirish, unga tadqi-
%UbUik va izlanuvchanlik xarakterini bag‘ishlash imkonini
MunUull 1)arsliklar, televideniye vakinofilmlardan fargli o‘laroq,
I " bMu kommunikatsiya texnologiyalari ta’lim oluvchining xatti-
f IplklUga zudlik bilan javob berish, turli toifadagi ta'lim

\  uluvrhllur uchun materialni takrorlash, tushuntirish, puxtaroq
1 Ity vorf.urlikka ega bo‘lgan ta’lim oluvchilar uchun yanada murak-

\_ \4bw o‘ta murakkab materialga o‘tish imkoniyatini ta’'minlaydi.
Um\d\ Individual sur’atlarda o‘gitish oson va tabiiy tarzda amalga



Madaniyatga nisbatan turli yondashuvlaming mavjudligi blr
gator paradigmalaming yaratilishiga zamin yaiatadi.

Har bir paradigma muayyan ta’limiy muammolami hal etishg»
yo‘naltiriladi. Xususan:

- ijtimoly institut sifatida o‘quv muassasalarining vazifolari; *

- ta’limning samarali tizimi;

- 0'quv yurtlari oldida turgan eng muhim, ustuvor masala;

- ta’limmng ijtimoiy ahamiyatli magsadlari;

- muayyan bilim, ko'nikma va malakalaming gimmatU
hisoblanishi.

Ayni vaqtda quyidagi paradigmalar mavjud:

1 Bilim olishning an’anaviy paradigmasi (modeh) (J.Majo,
L.Kro, J.Kapel va boshgalar)

Unga ko‘ra ta’limning asosiy magsadi - “Bilim, ganchalik giyin
bo‘lmasin bilim olish”. An’anaviy paradigma maktabning magsadi
yosh avlodga individual rivojlanishi hamda ijtimoiy tartibni saglab
golishga yordam benivchi madaniy meroslaming muhim
elementlari —bilim, ko'nikma va malakalar, ilg‘or g‘oyalar va
gadriyatlami gaglab qolish hamda ulami yoshlarga yetkazish
muhim ekanligini yoritadi. Bilim olish paradigmasining asosiy
magsadi: ta’lim olish, taraggiyot va madaniyatning eng muhim
elementlarini avloddan-avlodga yetkazish.

2. Ratsionalistik (bixevioristik) paradigma (P.Blum, R.Gane,
B.Skinner va boshgalar). Ratsionalistik paradigma diggat marka-
zida ta’lim mazmuni emas, balki o‘quvchilar tomonidan turli
bilimlami o‘zlashtirilishini ta’minlovchi samarali usullari yotadi.'
Ta'limning ratsionalistik modeli asosini B.Skineming ijtimoiy
injeneriya bixevioristik (inglizcha behavior - xulqi) konsepsiyasi
tashkil giladi.

Maktabning magsadi- o‘quvchilarda g‘arb madaniyati ijtimoiy
goidalari, talablari va ko‘zlagan magsadlariga mos keladigan
moslashtiruvchi “xulqiy repertuar”ni shakllantirishdir. Shu bilan
bir vaqtda, “xulgi” atamasi bilan “insonga xos hamma
ta’sirlanishlar - uning fikrlari, sezgi va harakatlari” ifodalanadi
(R.Tayler).
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inlii liiMImuing asosiy metodlari, O‘rgatish, trening, test
mi liiillvnliml ta’lim, tuzatishlari bo‘lib goiadi. Buning
Itin, iH'lIniuluggina emas, balki dars berishning ham ijodiy
«elui IBIglash muammosimuhokamagilimnaydi.
Hlimi tocha o'quvchilar fagat o'zlashtiribgina golmay, balki
o'gishlari mumkin deb hisobiaydi. 0 ‘quvchining
i ifiililliviiiliiii ma’lum sharoitlarda, o quvchigata’lim berish
« uitlnu Kurati bilan aniglanadi. Olimning fikricha, ta’lim
mHMItou y* foizi ta'lira muddatlariga boigan cheklashlar
iMhlwiumaln o'quv kursining butun muzmunini o*zlashtirib
Ihi iimHi'lw. Ana shu nuqgtayi nazardan o'quvchilar tomonidan
HwitthK imivivffagiyatli o' zlashtirishini ta’minlovchi metodika
I Ittilim ninf yoki kurs uchun to‘la o‘zlashtirish etaloni,
MMIil antq belgilab olish asosida, o‘gituvchi ta’lim yakunida
hilixlil kciuk bo‘lgan auiq natijalaming ro‘yxati va unga
mlli] kcltivchi testlami tuzadi.

O'quv birliklari, ya'ni, o‘quv materiallarining yaxlit
Huillin ko'rsatiladi, ulami O'zlashtirish natijalari aniglanadi,
KUMy llahoga ta’sir ko‘rsatmaydigan navbatdagi testlar tuziladi.
I ilmning vazifalari- tuzatish, korrektsiyalashdan iborat.

1 lo'la o‘zlashtirishga yo‘naltirilgan har bir o‘quv kurs ma-
Hilnrliil u'zlashtirish darajasini baholash uchun test sinovlarini
tWiwinli, Bu o‘rinda har bir o‘quvchigabaho vata’lim magsadlari-
nn ititnmlyndni tushuntirish muhim.

I l'ioilinollurni bo*shvao'rtachao‘zlashtiruvchi o‘quvchilaming
iililllviiiliiiini jadal rivojlantirish P.Blum konsepsiyasining asosiy
MMMVimtti lashkil etadi.

lilili mamlakatlaming(Avstriya,Belgiya, AQShvaboshqalar)
*|lin U/Imlari tajribasi ratsionalistik (bixevioristik) paradigma
IWfllwlvii muvofiq ish ko'rilganda 70 % o'quvchilar yugori

>mimilla gayd etilgan ta’lim yo'nalishlari o‘zida insonpar-

i lili i'oynlarim ifoda etmagan, ular bola dunyoqarashining
Iviljlliltitlll,  shaxsning rivojlanishida shaxslararo munosabat-
Imiilni* nuililm o'rintutishini nazarda tutmaydi.
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3 Gumanistik (fenomenologik) paradigmaga ko‘ra (AMtm*
lou, A.Kombs, K.Raodjers, L.S.Vo‘godskiy va boshgalar) tu'lim
oluvchi erkin shaxs, ijtimoiy munosabatlar subyekti sifatida 0'/ign
x0s rivojlanish imkoniyatlariga ega. Ular bolani rivojlantirish
magsadida uni shaxslararo munosabatiar jarayoniga yo‘naltiradl,
Ta'limning fenomenologik (fenomen yunoncha “phainomenoilM®
hisoblangan, ya’ni, mashhur, alohidanodir odam) modeli o*quvchl-
laming individual-psixolbgik xususiyatlarini hisobga olib, ularning
talab va gizigishlariga hurmat bilan munosabatda bo‘lishni ko‘zda
tutadi. Uning vakillari o‘quvchini nodir shaxs deb hisoblaydilar.
Gumanistik paradigma doirasida faoliyat olib boruvchi har bir
ta’lim tizimi ijodiy rivojlanadi va o‘quvchi hamda o4gituvchining
erkinligi va ijodkorligini yoglaydi.

Gumanistik paradigma g‘oyalari 1991 yildan keyin respublika
uzluksiz ta’limtizimigajoriy etila boshlandi. Paradigmaning diggat
markazida o4quvchining barkamol rivojlanishi, uning intellektual
ehtiyojlari, “erkin fikrlaydigan shaxsni tarbiyalash” masalasining
ijobiy hal etilishi yotadi. Ayni vaqtda, respublika ta’'lim muas-
sasalarida q6‘yidagi g‘oyalarga amal gilinmogda: “Demokratik
jamiyatda bolalar, umuman har bir inson erkin fikrlaydigan etib
tarbiyalanadi. Agar bolalar erkin fikrlashga o‘rganmasa, berilgan
ta’lim samarasi past bo'lishi mugarrar.... Mustaqil fikrlash —ham
katta boylikdir”1

Ezoterik paradigma (yunoncha “esoterikos” ichki, sirli,
yashirin, fagatgina biluvchilar uchun mo‘ljallangan insonning
dunyo bilan o'zaro alogalari yuksak darajalarini aks ettiradi). Mo-
delning mohiyati hagigat dbadiy va o‘zgarmas, doimiy ekanligini
ta’kidlashdan iborat. Paradigma tarafdorlari hagigatni bilib bo‘l-
masligi, unga fagatgina fahmlash asosida erishish mumkinligini
ta’kidlaydilar. Pedagogik faoliyatning oliy magsadi koinot bilan
mulogot, o‘quvchining tabiiy kuchlarini ozod etish va
rivojlantirishdan iborat. Shu bilan birga, o‘gituvchining himoyalash
vazifasi muhimdir, u o‘quvchining mavjud imkoniyatlarini uni
ma’naviy, jismoniy, psixik jihatdan rivojlantirishga yo‘naltiradi.

1 Karimov |.A. Barkamol avlod - 0 ‘zbekiston taraqgiyotining poydevori. - TosKkentj Sharq
nashriyot-matbaa konserni, 1997,9-bet
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limlv ldxnik, texnokratik paradigmaning asosiy magsadi
ummilivulni tukoraillashtirish asosida ta’lim oluvchilarga “aniq”
litih Mlimlurni berish va ularning o‘zlashtirilishini ta’'minlashdir.
MIlllit  ktiolidir, shu bois shaxs gimmati uning o‘rganish, bilim
milili, Imkoniyatlari bilan belgilanadi. Shaxs muayyan (o‘rtacha,
«ImiiIn1Zwshtirilgan) bilim yoki xulg-atvor egasi boisagina qadriyat
nlliillilm ¢’tirof etiladi degan g‘oya ushbu paradigmaning asosim
Mulikll etadi.

fo ‘nggi yillarda noinstitutsional paradigma rivojlana boshladi.
U 1a’limni ijtimoiy institutlar, ya'ni, maktab va oliy ta'lim
miiiuisasalaridan tashqarida tashkil etish g‘oyasini ilgari suradi. Bu
P lim “tabiatda” - Internet, “ochigq maktablar” - kompyuterlar
Vimltnsidata’lim dasturlariga (masofadan o‘qitish) muvofiq o‘qgitish
»MiiKirali deya hisoblaydi.

Nazorat uchun savol va topshiriglar:

1 Pedagogik texnologiya tushunchasini izohlang.

2. Innovatsionjarayonning rivojlanishi hagidama’lumot bering.

3. Muammo nima? Muammoli ta’lim deganda nimani
Inshunasiz.

4. Muammoli vaziyat bilan muammoli ta’limni izohlang.

5. Axborot texnologiyasi hagida fikringiz?
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VIH BOB. KREATIV TA'LIM
|.Kreativ ta’limga zamonaviy yondashisb

Pedagogika va psixologiyada kreativlik xususiyatlarining
rivojlanishi. Ta’limning zamonaviy globallashuvvaaxborotiashuV
sharoitida rivojlanishi va takomillashuvini innovatsiyalaming turli
shakllarini tadqiq etmasdan, bugungi kunda mutaxassisni nimaga
va ganday tayyorlashga bir gatpr yondashuv va munosaballami
tamoyillar asosida ko'rib chigmasdan amalga oshirish rmankin
emas. Shu bilan birgalikda, olly maktab pedagogik tarkibi jadal
rivojlanayotgan innovatsion ta’ lim tizimi, birinchi navbatda, ijodiy
gobiliyatlar, ijod potensiali, 0'z-6'zini ijodiy rivojlantirish, ijodiy
individuallik va kreativjjk talablariga javob berish muammosiga
katta e’tibor garatishi lozim.Shaxsning ijodkorlik imkoniyatiarini
tadqig etishga boigan ijtimoiy buyurtma kreativlik muammasinin
alohida muhimligini belgilaydi. Shaxsiy ijodkorlikning dinami
(rivojlanib, o*sib bonrvchi) tasniflanishi kreativlik va uning asosiy
qirralarida aks etadi. Birog, kreativlik psixologiya va pedagogika
fanlarining belgilangan ilmiy kategoriyasi bo‘lsa-da, «kreativlik»
tushunchasi tegishli lug*atlarda munosib defferensiyasini topmagan
va ijod psixologiyasida yetarlicha aniglanmagan. O‘nlab ilmiy
ishlarda ilmiy ijodkorlikning u yoki bu qirralariga turlicha
yondashib, har xil darajada gamrab olinayotganligiga qaramasdan,
hozirgacha na muammoning 0‘ziga va na unga taallugli bo‘lgan
amaliy savollarga nisbatan yagona to'xtam mavjud emas.

Hozirda, rivojlanishning zamonaviy bosgichida, mazkur an’a-
nalari inson faktorining hal giluvchi o'mini belgilamogda. Bu
faktorning fenomenologiyasida ijodkorlik uning belgilangan asosi-
ni tashkil etadi. ljodkorlik inson fenomenining namoyonbo'ladigan
yuksak ko'rinishi bo'lishiga garamasdan, u eng kam o'rganilgan
soha bo'lib, tabi ig gonuniyat sifatida garaladi. Gap shundaki, ijod
jarayonining tabiatidagi  tasodifanlik, kutilmaganlik awal-
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MMmihh]  unlup, zamonaviy ilmiy metodlarda o‘rganish
mmMIlyilunl ohegaraladi. Zamonaviy fan imkoniyatlari ijodkorlik
m P B Ini nwvjud dalillar va savollami toiiq gonigtiradigan uni-
i »{dd ttwhuntlrish imkoniyatiga ega emas. Hozirgacha Vatanimiz-
MV «hot clini'da to‘plangan bilimlar ijodkorlik psixologiyasi mo-
Wallnl Umhunishga yetarli emas. Jamiyat taraqgiyoti tajribasida
|Hdiilu](iyn va pedagogikada ijodkorlik psixologiyasi sobasida
Uliminlilnriu faollashtirisb tagozo etilmoqgda, chunki ijodkorlik
Mtytltrl tagatgina staaxsiy tasnifga ega emas, balki ijtimoiy
iiliiitlilyiilga egadir.

I'ni\ologiyada ijod va ijodiy faoliyat muammosini o'rganuvchi
filitiMu yo'nalish - ijodkorlik psixologiyasi yo*nalisbi vujudga
iktlill - ljodkorlik psixologiyasining asosiy magsadi psixologik
i[imimiyutlar, ijod jarayoni mexanizmi va kreativ (creativity -
Innluclia ijodiy) likni o‘rganishdan iborat. Ijodkorlikka rivojlanish-
llinu asosiy mexanizmi sifatida (N.V.Kipiaki, A.M.Matyushkin,
V,A Ponomarev, 1.N.Semenov va boshaalar) garaladi va uning
Orgunilishi M.S.Bemshteyn, V.S.Bibler, V.N.Shkin, O.K.Tixo-
lll'ov, E.GYudin va boshqgalar nomi bilan bog'lig.

Psixologik ijodkorlikning kreativlik deb nomlanuvchi yo'nali-
olil ustida g‘arb olimlari: J.Qilford, SXiding, V.Smit, D.Xalperik
\Hboshgalar izlanishlar olib borishgan. Chet el olimlarining krea-

livlik tushunchasi hagidagi izlamshlarini tahlil gilib va umum-
liishtmb R.Xameni yozadi: «Kreativlik o‘zida yangicha yo‘sinda
unalga oshirilgan o'zlashtirish to‘lginini (Makkelif), yangicha
ulogadorliklami aniglash (Kyubi), yangicha munosabatga kirishish
(Rodijers), yangiliklar (Lassuel), ongning yangicha e’tirozlariga
Iftbab bo‘luvchi faoliyatidir». Ko'pchilik tadgiqotchilar kreativ-
Ukni belgilashda shaxsning o* ziga xosligi va xususiyatlariga e'tibor
garatadilar. J.Gilfodning fikricha, kreativlik va ijodiy imkoniyat
qobilgatlar va ijodiy tafakkurga ta’sir etuvchi omillar yiglindisi

sifatida namoyon bo‘ladi. E.Torrens kreativlikni yechimlami

toplshc_iabll_lm_ammg;éetarl_lbo‘ImasUglmuanlm_osL giymchiliklar

garshisidagi  indentifikatsiya va taxminlarning shakllanishi,
yechimlaming topilish jarayoni deb garaydi. (E.Torrens, 1996y.)
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ljtimoiy-psixologik va ijtimoiy-boshqgaruv darajasida —ijod-
korlik deteiminantlari borasida, jamoa ijodkorligini boshqgarishdn
tashkilotchilik muammosi, jamoaning fiinksional-rolli differen»
siyasi yo‘nalishi boucha izlanishlar olib borilmogda. Kreativlik
ijodiy tafakkurning yangi mahsuli yoki natijasi ekanligi yuzasidaii
bahslar hali ham ayrirn olimlar orasida davom etmoqda. Boshga
izlanishlarda ijodkorlikning yangilik yaratishdagi yetakchiligi
ta’kidlanadi. V. Arteymningizlanishlarida ijodkorlik uning mahsuli
bo‘lgan obyektga garab baholanmaydi, deb aniq munosabat
belgilanadi. Uning fikricha: «Kreativlik bilim, faoliyat va istakning
uyg'unligi». Psixologiyada evristika muammosini 0'rganish
borasida V.N.Pushkin: «Evrestik faoliyat shunday psixologik
jarayonki, uning yordamida muammo yechimi topiladi, yangi
yondashuv ishlab chigiladi, evrestik faoliyat deb ataluvchi gan-
daydir yangilik yaratiladi», degan edi. Kreativlikning tasniflarashi
kasbiy feoliyat jarayonida namoyon bo‘luvchi psixik komplekslar
tarkibi bilan bog'lig. fcreativlikning psixologik izlanishlardagi
asosiy urg‘ii muammolami mustaqil yechishga undovchi, o‘ziga
xos katta hajmdagi g'oyalami yuzaga keltiruvchiva ulaming oziga
x0s yechimini topishga asos bo'luvchi individning intellektual va
shaxsiy qobiliyatiga qaratiladi. Kreativlik istisno etilgan va
g'aroyib fenomen deb baholanuvchi dastlabki izlanishlardan farqgli
ravishda, zamonaviy izlanishlarda kreativlik har bir shaxs ega
bo‘lishi mumkin bo'lgan individ kompleksi sifatida garalmogda.
Bu kreativlik muammosiga turlicha yondashuvlarda namoyon
bo‘iadi: u fagatgina har bir shaxs ham qo‘lga kirita olmaydigaa
natija emas, balki refleksi va 0'z-0'zini baholashdagi shaxsning
yangicha sifat ko'rsatkichi deb o'rganilmoqda. Kreativlik hagidagi
ko‘pginaizlanishlarda har bir shaxsdau yoki bu darajava migdorda
mavjud bo‘ladigan psixologik kreativlik mexanizmi va ijodkorlik
imkoniyatlariga asosiy e’tibor garatiimogda. .

An’anaviy psixologiya va pedagogikada kreativlikka shaxs
kategoriyasi sifatida garaladi, uni talgin gilish, aniglash borasida
bahslar yuritilgan: ~ Kreativlik ta&kkur sifatida (J.Gilford,
Y.K.Tixomirov) yoki intellektual faollik sifatida (DJB.Bogolevs-
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livM 1M Yrinwlayeva-Tomina), yoki shaxs sifatlarining integ-
Itlliitviillinmivi- (Y.A.Ponomarev va boshqalar). Birog oliy ta'lim

(kreativ androgogika)da uning sifat ko'rsatkichini va
mVHiViH liu'lish  darajasini aniglashning o'zi yetarli emas.
Lliiilivilli  biryoglama salbiy jihat sifatida garalsa-da, uning

iiZim umumlashtiriladi va bir butunlikni tashkil etadi,
< iivillijnii o'zida ta’lim jarayonida ijodiy ta’'lim va tarbiyani
IMUMniWlinhtirgan shaxsning ijodiy imkoniyatlari va kreativlikni
IIviilliliniilull jarayonida oliy maktab pedagogikasiga taalluglidir.
Mni imlitihll. kreativlikni rivojlanisb imkoniyatlarini kreativ ta’lim
UKMMyH jurayonida shaxs kategoriyasi sifatida o‘rganish zarur.
I iiiin iihi ning 60-70 yillari pedagogikada kreativlik muammosini
XiVedzmin keskin burihsh yillari bo‘ldi. Shu davrda ijodiy
wmHivt utit pedagog-novatorlar paydo bo‘ldi. Novatorlar erishgan
imllliilui nulagat pedagoglami, balki psixologlami ham gizigtirdi,
m f I]iidly ta’limning psixologik tomonlarini, ijod faoliyatining
I« iliiliifilk psixologiyadagi mexanizmini o‘rgandilar. (V.V.Da-
Hilnv, 1.A.Zimnaya, N.V.Kuzmina, A.M.Matyushkin, Y.A.Pono-
mmiiv, RA.Mavlonova rahbarligidagi pedagogika fanlari ihniy-
MuhlirINIi instituti  jamoasi.) Kreativlikni o‘rganishda amalga
H|[rliujLL nazariy tahlil uni kashiy anrogogikada qo'llashning
lliniliuly gonuniyatlari va o*ziga xosligini aniglash imkonini beradi
IV M,Morozov). Biz kreativlikning tizimUIlik tuzilishidan kelib
i~{lliJIl). unga shaxsning o‘ta intellektual-evristikjihati Sifatidaemas,
luilltl iiluixsni - gadrlovchi, tabagalashtirilgan ta’lim  sifatida
inimiymirz,, Kreativlik - shaxsni rivojlantiruvchi kategoriya sifatida
NHE nm'naviyatining ajralmas gismi bo‘Hb, shaxsni 0‘z-0‘zmi
i lvn]limiirish omili, shaxsiyjonbozlikning asosi, shaxs ega bo‘lgan
lilliniliii‘iiing ko'p qirral ekanligida emas, balki yangi g‘oyalarga
lltlllinlidu va o'matilgan stereotiplarni yangilik yaratish jarayonini
Mull gilish va Ozgartirishda, hayotiy muammolami yechish
IItiMvuilkiti kutilmagan va noodatiy garorlar chigarishda namoyon
Inthull. Kreativlik jarayonini tashkil etish va boshagarishning
flUMKKiibligi shundaki, bunda ijodiy individuallikning nafagat
iim". i bulki ong osti tushunchalari paydo bo‘ladi.
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Kreativlik tabiatini o‘rganish muammosiga bag‘ishlangan psi-
xologo-pedagogik adabiyotlami tahlil qilib, odatda, intellektual
kreativlik masaiasiga duch kelamiz. Ijtimoiy va aniq pedagogik
kreativlik sohasida amalga oshirilgan izlanishlar ancha kam. Ko‘p
hollarda tadgigotchilar pedagogik kreativlik emas, balki pedagogik
mulogotj arayonini o‘rganadilar, o‘gituvchiva o‘quvchi mulogotiiii
yaxshilash  uchun tavsiyalar beradilar. Pedagogika va
psixologiyadagi kreativlik tabiati uning rivojlanishiga ta’sir
ko‘rsatuvchi ichki va tashqi omillar hagidagi yuqorida keltirilgan
fikrlami lunumlashtirib quyidagicha xulosa chigarish mumkin: bu
hodisa yaxlit va tuzilish jihatdan tushunish uchun yagona tu-
shunchalar tizimi mavjud emas. Inson shaxsida kreativlik, uning
darajasi, tuzilishi va o‘ziga xosligi inson individualligining boshga
bir jihatini o‘zlashtirish jarayonining o‘ziga xosligi va shaxsiy
xususiyatlari bilan uzviy bog‘liq. Bu bog'liglikni tasniflash
kreativlik hodisasining kelajakda o‘rganilishi kutilayotgan yangi
bir yo‘nalishidir.Kreativliaii intellektual kreativlik va ijtimoiy
kreativlikka bo'lish mumkin. Intellektual kreativlik analiz va
sintezdan iborat. Analiz va sintez gila olish gobiliyati umumiy
intellektning asosidir. ljtimoiy kreativlik o‘zidakasbiy kreativlikni
mujassamlashtiradi, uning ko'pgina turlari orasida pedagogik
kreativlik ham mavjud.Pedagogik kreativlik kommunikativ va
didaktik kreativlikdan iborat. Didaktik kreativlik o‘zida intellektual
boyliklarga intilish va shu bilan birga novatorlik qobiliyatida
namoyon bo'ladi. Kommunikativ va didaktik kreativlik pedagogik
qgobiliyatning asosi hisoblanadi. Pedagogik qobiliyat ijodkorlik
gobiliyatiga ta'sir ko‘rsatadi va o0‘z navbatida ichki sezimni
rivojlantiradi. Pedagogik ijodkorlik qobiliyati, ichki sezim va
umumiy intellekt kesishganda ijod mahsuli yaratiladi.

Kreativlikni rivojlantirishda kreativ insonlami kreativ emas
insonlardan farglovchi hissiy chizgilari (o‘z-o&iga ishonch,
tajovuzkorlik, o‘z-o'zidan qoniqish, ijtimoiy cheklovlarga va
boshqalar fikriga togatsizlik) individning shaxsiy o‘ziga xosligi
katta ta’sir koasatadi.Kreativlikning motivlikka munosabatini
belgilovchi yagona qarashlar tizimi mavjud emas. Nugtayi
nazarlardan biriga ko‘ra, kreativlikda individ o‘z imkoniyatlaridan
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stic tti]l Liinjiulafoydalanadi, faoliyatningyangi girralarini izlab
iHfiml Uovhga bir nuqtayi nazarga ko‘ra kreativ kishilami
Mixih In-hinlsh, tavakkalchilikka intilish, o'z imkoniyatiari
i Impumiul itniglashga inttishdir.

Avlinli mumkinki, harikkalanuqtayi nazarharn o‘zidakreativ
IIMNIMtltimine, motivlashning individual variantlarini mujassam-
Itiitliil ftcti. Innovatsion faoliyatning o‘ziga xosligi muammosida
miilnvi In xulg-atvorining o‘quvchilar kreativligini rivojlantirish
tillHii hnu'liq tasnifianishi katta ahamiyatga ega, chunki oxir-dgibat
lillim finas} balki rivojlanish omili bo‘lgan alohida malakalar va
m | -m Ixulg-atvorga qgo‘llanishi  muhimdir. .Torransning
|#niilhlilnrkla o‘gituvchi xulg-atvorida bolalar kreativ rivojlani-
H B | (Inbly ta'sir ko‘rsatuvchi dalillar keltirilgan: ijodiy fikrlash
ilhniMinl baholash, bolalami atrofdagi qo‘zg‘atuvchi omillarga

sezuvchanligini oshirish, obyekt va g‘oyalarni erkin
Imiclu]iuji olish, ijod jarayoni hagida konstruktiv axborotni rivojlan-
HimJ liuigidchilikni emas, konstruktiv tangidni rivojlantirish, 0‘z-
0'ilgA liurmatni orttirish, bahoianishdan qo‘rgish hissining oldini
ulUli va boshgalar. Shunday qilib, potensial kreativlik imkoniyatlar
pMixliv)igidir.

Imkoniyatlar kreativligi amaldagi kreativlikka - dolzarb kre-
Niviikkn aylanishi uchun, dastlabkisi maTum faoliyatda o‘zlash-
Hillhlii uchun ichki o‘zgarishlarga duch keladi. Shunday qilib,
I-imllvlik o‘zlashtirilganlar asosida rivojlantiriladi, keyinchalik
I>linrlinshlar kiritiladi, o‘gituvchining mayjud tajribasi gayta
|[u#limli. Pedagogik innovatsiyalarga moslashishdan toki qayta
tuMnli“ncha  bo‘lgan  yo‘l  o‘gituvchi  innovatsion faoliyati
+linumikasi asosini tashkil giladi.

Oliinlar pedagogik mahoratning quyidagi uch darajasini
lli'iNutadilar: birinchi daraja- bu sinfbilan elementar munosabat.
O'ijltuvchi teskari alogani go‘llaydi, uning natijasiga ko‘ra o'z
Itrtiitkiidarini belgilaydi. Lekin bu faoliyat metodik go‘llanmalar
vhU boshga o‘gituvchi tajribasi asosida amalga oshiriladi. Ikkinchi
tihn\)n —dars faoliyatini, uning rejasini tuzishdanoq optimal-
Indilirish bosgichidir. Bunda ijodkorlik o'gituvchiga ma’lum
mmIMiulni amalga oshirishda mazmun, metod va shakllami to'g‘ri
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garashlardan farq giluvchi g'oyani yaratish qobiliyati), giziquv
clianlik (o*zini o‘rab turgan olamdagi muammolargata’sirchanlik),
gipoteza qilish qobiliyati (reaksiyaning stimuldan manligly
miistaqilUgi), fantastikali (stimul va reaksiya orasidagi mantigiy
bog'liglikning borlig hayotdan butunlay uzilganligi). Gilford bu
faktorlami tafakkuming divergentligi degan umumiy nom bilan
ataydi, u muammo endigina aniglanayotgan, uning yechimini
awaldan belgilangan, aniq yechixni bo'lmagan vaqtda yuzaga
keladi, deydi (ma’lumotga tayanuvchi yoki muammoning «<mos»
yechimi, konvergent tafakkurdan forgli ravishda).

Tafakkuini ifodalovchi qobiliyatlami o‘rganish, an’anaviy
intellektual testlar vositasida kreativlikni maxsus testlar vositasida
aniglashjarayonida olimlar garama-garshi natijalarga erishdilar. Bu
natijalar asosida intellekt va kreativlik o‘zard alogadorligi hagida
xulosa chigarish mumkin emas. Agarda testlar o‘miga kreativlikni
baholovchi boshga mezon - bajaruvchi faoliyat joiritgan ish tun
bo'yicha erishilgan ijodis muvaffagiyatlar bo'yicha baholanganda,
intellekt va kreativlikni felgilovchi bir xil mazraunga ega natijaga
erishishmumkin. Ba’zi olimlar kreativlikka intellektning an’anaviy
testlar yordamida o‘lchab bo‘Imaydigan bir girrasi sifatida
yondashadilar. Ular kreativlikni orttirilgan tajribaga, o‘zlashtirilgan
bilim va malakalar tasnifiga, qurshab turgan mubitning o'ziga
xosligiga  bog'ligligini  ko‘rsatadigan  tajribalar  natijasiga
tayanadilar. Barcha mamlakatlarda tabaqalashtirib o‘gitiladigan
sinf o'quvchilari kreativlik testlari bo‘yicha o‘zlarining oddiy
sinflarda o‘giydigan tengdoshlariga nisbatanyaxshiroq natijaga ega
bo'lganlar.

Kreativlikni baholashda atrof-muhitning bog‘ligligi uning
shakllanishi va rivojlanishida namoyon bo‘ladi. Awalo ganday
muhitdan rivojlantiruvchi ta’simi kutish mumkin? Tadgigotlaming
natijasiga ko‘'ra, muhit, axborotning ko'pligi va erkinlikni
ta’'minlanganligi bilan ajralib turishi kerak.Tadgigotlar kreativ-
likning rivojlanishida shaxsiy gobiliyatning katta ahamiyatga ega
ekanligini ko'rsatadi.

Kreativlikni o‘rganishda yakka yondashuvda asosiy e'tibor
hissiy va motivatsion omillarga garatiladi. Kreativlik bilan bog‘liq
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H\WVgobUlyuUar munosabatidaturlitadgigotiarnatijasidao*zaro
NV uuwjud. Kreativ individlami kreativmaslardan ajratib
mud!, Hu'/ilarda shaxsiy o‘ziga ishonch, tajovuzkorlik, 0‘z-
PIA qontgish, ijtimoiy cheklovlarga va o'zgalar fijkriga
NMAWK nniglangan. Ba’zi psixologlaming fikricha, kreativ
K lipdan fargli ravishda, kreativlikka ega bo*lgan kishilar
V' WNV)udligini bildiradi. Shunisi gizigki, bolalar va yoshlar

RIUta o'lkazilgan tadgigotlar yosh va balog‘atga yetgan
R\WWAiUda kreativlik belgilari bir xil bo‘ladi. Shunday xulosa

mumkinki, kreativlik shaxsiy gobiliyatlarga asoslangan
VWwholalarning juda kichikligidan bashoratlash mumkin. ljodiy
mm MVudiyatlar asabbuzarliklar bilan bog'liq degan nuqtayi nazar
hum unwjud. Shu bilan birga bu fikrga garama-garshi ravishda
wixnk kreativ individlarda katta ruhiy kuchga egalik, tashqi
turli nizolarga nisbatan muvozanat mayjudligini
tdlovchi tadgigotchilar ham mavjud. Kreativlikni motivatsion
VWMLIKfibatp alogadoT yagona garashlar mavjud emas. Bir nugtayi
NVMARR asosan kreativ individ o'z imkoniyatlaridah iloji boricha
mummtU foydalanishga, yangi, o‘zlashtirilmagan yangi fooliyat
UnAlUn bajarishda o‘z qobiliyatiaiini ishga soladi. Boshga nugtayi
mum'ga ko‘ra kreativ bolalar motivatsiyasi tavakkalchilik, o'z
umwMomyaUari  cbegaralarini  aniglashga  asoslanadi.Yugorida
HMIUnimlami xulosalab aytish mumkinki, intellektual gobiliyat-
Uinmg kreativlik deb nomlanadigan alohida tipi bugungi kun
\n\xologVari tomonidan keng ko‘lamda o'rganilmoqda.
Kreativlik va sbaxsning ijodiy muvaffagiyatlari orasida bog'-
Hglk mavjud, ammo uning xususiyatlari oxirigacha o‘rganilmagan.
Kicftttvlikni intellektning an’anaviy tushunchalaridan ajratib olish

mumkin emas.Rreativlikning birinchi testlari J.Gilford tomonidan
XX astning 50 yillarida yaratilgan.

Bu metodika Janubly Kalifomiya testlari nomi bilan mashhur
ho'Ub, Gilford tomonidan divergent deb nomlangan fikrlashning
iV/.lga xos tipini belgilashda foydalanilgan 14 ta testdan iborat
Im'lgan. Ulaming dastlabki 10 tasiga og‘zaki javob, 4 tasiga tasvir
ntqali javob talab etilgan.Verbal vazifalardan namunalar:
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1. So‘zdan foydalanishda vyengillik. Berilgan tovush4
ishtirokida so‘z vozing (“0” - oy, ro‘mol, oddiy, muddaova b.); J

2. Assotsiatsiyalardan foydalanishdagi yengillik. Berilgan
sOzga mazmunan o‘xshash so‘zlami yozing (“og‘ir”, “zilday*1
“vazmin” va boshgalar).

Tasviriy vazifa na’munasi. Bezash. Ma’'lum obyektlami de-
tallar bilan to‘ldirish.Gilford testlari kattalar va yuqori sinf
o‘quvchilariga mo‘ljallanadi. Ulami standartlashtirish katta bo'l-
magan tanlovlarda, ishonchlilik ma’lumotlari bir testdan ikkincliisiga
o‘tganda o‘zgarib turadi va to‘liq qonigarli bo‘Imaydi. Psixologlar,.:
fikricha, ijodiy qobiliyatlami baholashda Gilford testlari samaraliligi
kam bo‘lishiga, bilimlar natijasini bilish shaxsiy xarakterlarga emas,
balki bajarish tezligiga asoslangani sabab bo‘ladi. Bundan tashqari,
vazifalar ma’lum sondagijavoblami belgilamnagan, bu natijani aniq
hisoblash imkonini bermaydi. Shu sababli, ba’zi psixodiagnostlar
kreativ testlar uchun va ulaming natijalarini aniglashda ishonchli
mutaxassislami jalb ettshni taklif qiladilar. Hozirgi kunda
talabalaming ijodiy qobiliyatlarini rivojlantirishda E.P.Gorrensning
kreativlik testlaridan foydalanilmogda. Gorrens test topsbiriglari
ijodiy jarayon fnodeli sifatida ko'rilib, unda talabalaming bilimi
natijaga emas, balki ijodjarayoniga garatilgan.

1966 yilda angliyalik olimlar tomonidan Verbal shakldagi test
ishlab chigilgan. Bu test 5 yoshli bolalardan boshlab kattalarga
mo‘ljallangan. U 7 ta topshirigdan iborat. Dastlabki uchta topshiriq
bir rasmga bog'liq savollardan iborat: rasmga ko‘proq savollar
tuzish, tasvirlangan narsalarning nima uchun chizilganligi va oqi-
batlari hagida iloji boricha ko‘proq sabablami ko‘rsatish so‘raladi.

1-topshiriq - “Rasm chizib bering”. Vazifa bajaruvchi qog‘oz
varag‘iga rangli qog‘ozlardan qirgib olingan noto‘g‘ri shakldagi
gog‘ozni yopishtirish va uning asosida 0‘ziga xos rasm chizish
so‘raladi.

2-topshirig —"“Rasm chizishni tugallang” —test daftarlarida
berilgan tugallanmagan shakllar rasmi asosida noodatiy sujet, rasm
va predmetni chizib berish so‘raladi.

3-topshirigda parallel chiziglar va doiralar asosida iloji boricha
ko‘prog predmetlami chizib berish so‘raladi. Har bir subtestning
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IHmllhhi uchun 10 miaut vaqt ajratiladi (javoblarmng tahlili
Bporllk, ko'p girralik, egiluvchanlik, ozziga xoslik va mukam-
MHUIIL mczonlari bo‘yicha tahlil gilinadi).

4-tOpshiriqda berilgan rasmdagi o‘yinchoglar o'mini iloji
Immi lin ko'proq va gizigroq tarzda almashtirish so‘raladi.

~Moplhirigda turmushda ishlatiladigan predmet (masalan,
im'fill quti) dan ko‘prog noodatiy va qiziq foydalanish usullarini
n'vitil) topish so‘raladi.

f>-lopshirigda shu predmet hagida noodatiy savollami o‘ylab
tupinh so‘raladi.

T-topshiriq noodatiy vaziyatning yechimlari hagida iloji
borlcha ko‘proq izlanishlar olib borish so‘raladi.

1980 yilda Torrens tomonidan maktabgacha yoshdagi bolalar
iii'liiin yangi kreativlik testlari tuzildi. Bu testning vazifalari shun-
«Im iborat ediki, go‘dak o‘zining ijodiy qobiliyatlarini biror bir
Mificla erkin harakatlanish asnosida namoyon qgiladi. ljodiy
Ilkilashni reproduktivga garshi go‘ygan psixologlaming intilish-
Inriga garamasdan, amaliyotda kreativlik testlari intellekt testlari
hilan bir xil prinsiplarda, ya'ni tezlik metodikasi va gat’iy mazmun
UNasida qurilgan.  Tadgigotchilaming fikricha, ulaming asosiy
Kiunchiligi motivlami va individning boshqa ijodiy qobiliyatni
1tihk ™ etuvchi tavsiflarini hisobga olinmaganligidadir. Ko‘pgina
psixologlar kreativlikni tesdar yordamida aniglash mumkin emas,
ilob hisoblaydilar. Fan, texnika, san’at va boshga inson
luoliyatidagi muvaffagiyatlarga erishish, turli gobiliyatlaming va
Nliaxsiy xususiyatlarining murakkab tuzilmasini (shu jumladan,
Intellektual va maxsus) talab giladi. Hozirgi davrda mavjud bo‘lgan
kreativ testlarda ijodiy qobiliyatning alohida elementlariga e’tibor
garatiladi, ijodiy muvaffagiyatlarni bashoratlashda buning o‘zi
yetarli emas. Ayrim psixologlar ijodning ayrim gismlarini tahlil
gilish yodi bilan kreativlikni aniglash mumkin deb hisoblaydilar.
Kreativlikni tashxislash yo‘nalishi deyarli o‘rganilmagan. Bu
sohada professor D.B.Bogoyavlenskaya (1983 yil) ijodiy qobiliyat
intellektual tashabbuskor birliklarini yaratdi. U muammoning
yechimini topishda inson oldiga qosyilgan masalani fikrlash
faoliyati deb ataydi. D.B.Bogoyavlenskaya gipotezasi (taxmini)ga



muvofig bajaruvchiga tashgi qo'zg‘atavchilar ta’sirisiz nazariy
umumlashtmshlargava vaziyatni baholashga 0‘ta oladigan “kreativ
doira metodi”ni taklif giladi. Bii metod doirasida bir necha
metodikalar ishlab chigilgan. Tashqgi mezonlami belgilashda
muallifsezilarli giymchiliklarga duch keldi. ljodiy muvaffagiyat bir
gator kamchiliklarga ega bo'lgan tajribalar asosida aniglanadi.
«Kreativ doira» ning tamoyillari:

1) Tashgi qo‘zg‘atuvchidan va baholashni belgilovchi
stimulidan voz keehish.

2) Obyektoi tadqgiq etishda “chegara”ning bo'lmasligi -
chegaralanmagan faoliyat.

3) Bksperimentning davomiyligi.

3.Kreativ dars tuzilishiga doir metodik tavsiyalar

Kreativ darsi ijodiy metodologjk tuzilishiga ko‘ra an’anaviy
darsdan farq giladi va (j'zida dars magsadini gamrab oluvchi
bloklari bilan kreativ ta’limning magsadlarini amalga oshiradi.
liodiy darsning tuzilishi mantigan ta’limni  hagigatda
rivojlantiruvchi jarayonga aylantirishni ko‘zda tutadi. Ta’limning
birinchi navbatda insonparvarlik magsadlarini ko‘zlagan holda
ta’lim feoliyati tuzilishida ma’lum o'zgarishlar olib boriladi.

Ta'lim feoliyatining yangi shakllarini konstruksiyalash
boshlang'ich sinf o'quvchilarining ma’naviy shakllanishi asosini
tashkil giladi.

Dastur fikrlash shakllarini tubdan yangilash; maktab o'quv-
chilarini intellektning yangi bosgichida o‘tkazishni ko'zda tutadi.
Chunonchi: ko‘rgazmali — aoiglikdan og'zaki mantigiylikka;
emperikdanna’ zariy-tadrijiy fikrlashga.

D.B.Elkoninning fikricha, ta’lim samaradorligi o' gitishjarayo-
nida egallangan bilimning miqdori va sifati; rivojlanish sama-
radorligi o*quvchilar gobiliyati o‘sishi darajasi bilan belgilanadi.

Qobiliyatnmg rivojlanishi shaxs sifatlaridan biri bo'lib, feoli-
yat samarasini belgilaydi, mazkur dastumi amalga oshirishda qobi-
liyatning fimksional tizim samaradorligi osliishidagi ahamiyati
katta. Rivojlanishga ta’sir etuvchi ta'lim tuzilishi boshlang‘ich sinf
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tirtftivi lillilimi fool ta’limiy faoliyat turlariga saforbar etadi, fool
fluilivnl turining turli shakUarini turlicha vositalar yordamida
I'HIlimili; hayratlanarli buyumlai hagida fikrlash; boshgotirmalar
ywililith; kompyuterda o'Ichamli masalalar yechish o*quvchining
flvii]limishiga xizmat giladi.

Muzkur texnologiyaning psixologik asosi o‘quv jarayonining
n'ifiivehi tomonidan rejalashtirilishidir. Tizimli refleksiya tashkil
lillishiga ehtiyoj hosil giluvchi omil - ta’lim jarayoni natijasini
MUJli~vedti bilan testlar yordamida aniglash va o*quvchilami o'quv
lholiyatini rejalashtirishga o‘rgatish.

Darsga motivatsion sayqal berish deganda, dars davomida
IJdbly motivatsiyani  qo‘llab-quwatlovchi  tuzilgan  maxsus
lop.shiriglar tushuniladi.

Llar bir o*quv sikli so'nggida o‘ quvchilaming yutiiglar hagidagi
IJohiy hissiyotlari rag‘batiaatmlib, keyingi bosgichga o'tish
Itilillyoqi kuchaytiriladi.

Ikki fon umumlashgan darsning tuzffishi - namima sifotida

Ne Dars bloklari Qisgart- = g
ma belgi- &
sy > B4
L Motiviash («<Mofjiza bilan M 5 laa-
uchrashuw) demik
2 Desturymeterialningmezouni© DMML 20 soat
(DM F+propedeviika TRIZ)
3 Psixologik damolish (autotrening, PDO 5
o'yinyoki jismoniy dagjicasi)
4 Boshgotira B 10
Tanafius
5 Intellektual meshalar IM 0 laa
Kompyuter intellektual  yordam  KIYO 10 demik
7. Rezyume R 5 soat

i Kreativ darsning ma’lumot kartasi quyidagi yo‘nalishlardan
iborat:
1-yo*nalish. Motivlash.
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Bu bo'limda go‘dakni surpriz garshi oladi. U tafakkurini u yoki
bu darajada hayratlantiradigan nima bilandir to‘gnashadi.

2-yo‘nalish. Dasturiy materialning mazmuni. Darsning bu
gismida ta’lim mazmuni berilgan mavzu bo'yicha aniq dars
materiali ikki gismda beriladi.

Axborot kartasi (kreativ darsning tuzilishi)

M DM jpd L B HeTanaffus -»IM —+ DM -* KIY -+ R

Kreativ dars komponentlarining tizimli bog'lanishi

Motivlash Psixologik dars Fikrlashniintellektual «
(ichkirag*bat)  olish (0‘yin) yoki  Boshqo- Intellektual va kompyuter
(mo'jizalar jismoniy dagiga tirma mashglar yordamida qo‘llab-  *
bilan quwatlash

Dasftriy materialning mazmuni
(ITFva T—jodiy tafakkur va fantaziyaga tayyorgarlik)

Motivlash (ichki » Mazmun Damolish Boshgolirma |
rag‘bat) (mo'jizalar gismi (psixologik
bil s
ilan uchrashuv) - n yepgllllk) » CD
A
- ™ I m
Intellektual Kompyuter o'yini Yakun

mashalar — - m (Rezyume)

a W. m
m

Tanaffus- 10 dagiqa

3-yo‘nalish. Psixologik dam olish.

.Darsning bu gismijismoniy dagigada sport, ragamli, jismoniy
mashglaming o'yin shaklida yoki bosh miya yarim sharlarining
uyg‘unligini ta’minlovchi mashglardan tashkil topdi.

4-yo‘nalish. Boshqotirma.
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Pprtning bu gismi ijodiy faoliyatga, inotivlashtirishga,
ifiipi tikni, ijodiy tafakkurni, go‘dakning ijobiy qobiliyatini
IM1Junlinshga xizmat giladi.

"yo'nalish. Intellektual mashqlar.

I»nrNiiing bu gismi ijodiy faofiyatni, tafakkurni va fikrlash
Hiliblllyalini rivojlantirishni ko‘zda tutadi.

6>yo*nalish. Fikrlashning kompyuterli intellektual tayanchi.

IVIimning bu shakli ijodiy fikrlashning chuqur rivojlanishiga
yo'nnltirilgan bo'lib, o‘quvchilar ijodiy qobiliyatini kompyuter
irtuhili, multimediyalar, interaktiv ta’sir va boshqalar yordamida
i|niilimcha  imkoniyatlar ~ bilan  darsda  foydalanilgan
hciMligotirmalaming davomi sifatida foydalaniladi.

1 7-yo'nalish. Rezyume

| k rcativ dars yo‘nalishlarining mazmuni va psixologik asosi

I-yo‘nalish. Motivlashtirish (hayratlanish, surpriz).

“Ilayratlanish - donishmandlikning boshlanishidir” (Sugrot).

Axborotlardan toligishning oldini olish va o4juvchilami
Inldlektual faolligini oshirish magsadidagi izlanishlar yoelidagi
mugobil usullaridan biri “hayratlanish” yoki boshgacha aytganda,
"liio"Jiza effekti”. Hayratlanarli predmetlar bilan to‘gnashuv tizimi,
nliimi  yaratilish  haqidagi izlanishlari ~ kichik  maktab
i)'i]tivchilarining gizigish va faoliyati samaradorligini ta’'minlaydi.
Motivlashtirish dars jarayonida predmetlar timsolida, masalan,
go'dak tafakkurinijumboqliligi, siri va favqulodda go4zalligi bilan
olth boriladi. Bunday predmetlar turlicha bo‘lishi mumkin.
limiladan, oynasi orasiga o‘rgimchak kirib golgan soat, ichiga
yflkanli kema joylashtirilgan butilka va h.k. Bolalar gizigishini
oMhiruvchi oddiy fokuslar. Masalan: quti ichida bir ko‘rinib, bir
ko*rinmaydigan sichqonchava b.

Bundayjihozlarunutilgan gadimiy o‘yinchoqlar vazifasini ham
lutjarishi mumkin. Yog‘ochdan yasalgan cho‘giyotgan tovug,
piunino chalayotgan ayiq, ayiq bilan o@in arralayotgan dehgon.
llolnlarda sovun ko'piklarida hosil bo‘ladigan shakllar ham hayrat
w gizigish uyg'otadi. Sovun pufagini hosil giluvchi gismi bo‘lgan
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oddiy ruchka yoki sovun pufagidan chiroyli shakllar yasovoHI
to‘pponcha —avtomat o‘yinchog‘i. Obyektning tortishish ivune
kaziga asoslangan o4inchoglar: yigilmas matryoshkalar, maguil
tortishiga asoslangan kamondan o‘g otish o‘yinchoglari o‘qu>
chilarda kuchli gizigish uyg‘otadi. Bundan tashqari, o‘yinchoM
boshqotirmalar ham gizigarlidir.

2-yo‘nalish. Dastuming mazmimi.

Dastuming mazmuni boshga yo*‘nalishlami tizimli umumlash*
tirish asosida bir butunlikda ijodiy tafakkuming va fantaziyasining
rivojlanishiga hamda tasviriy masalalaming nazariy yechimi degaii
jiddiy muammoni (G.S.Altmuller) yechishga xizmat giladi. Bu
yerda shunl hisobga olish kerakki, giyin masalalami yechishda
yuqori natijalarga erishish uchun 3 ta muhim omil mavjud:
Qobiliyat, imkoniyat, individualliklami og‘zaki, matematik va
texnik hisoblash, o‘zlashtirish qobiliyati, abstrakt va murakkab
fikrlash natijasidir. Bunday.qobiliyatlar boshga kishilar tomonidanj
ijobiy e'tirofetilishi mi~imdir. Imkoniyatlar go‘dakni intellektual
faol va o'z muammolarini mustaqgil hal etishdan manfaatdor
bo‘lgan, atrofdagi eng yaxshi, o‘z-o‘ziga ishonch tug‘diradigan;
boshlang‘ich tajribalami o4ida mujassamlashtiradi. Individuallik
dastlabki ikki omilning ta’sirini kuchaytirishga, shu bilan birga
gobiliyatlar shakllanishini giyinlashtirishga ta’sir giladi. ljodkor
shaxsning shakllanishida uni qurshab turgan muhit ijobiy sharoithi
yaratishi lozim.

3-yo‘nalish. Psixologik dam olish.

Psixologik dam olish sifatida go‘llaniladi. Bosh miya yarim
sharlarini garmonik rivojlanishiga ta’sir etuvchijismoniy mashglar
(Shuni esda tutish lozimki, odg va chap qo‘llar imkoniyatini
rivojlantirish muhimdir. Psixologlaming ta’kidlashicha, o‘ng va
chap qo‘lda birday harakatlanish xotira, fikrlash va nutgning
rivojlanishi, yaxshilanishigaijobiy ta’sir ko‘rsatadi.)

O'yinlar, sport-hissiyotli, teatrlashgan, taglid etuvchi ragslar.
Sport hissiyotga asoslangan “Jangler”, “Argon tortuvchilar” kabi
o‘yinlami shu turkumga kiritish mumkin. Quvnogq bolalar kuylariga
ragsga tushish, goddakka harakat va teatrlashtirilgan taglidchan
“Tabassum o4ini” va shu kabilar o4iga xos kulgi terapjyasidir.
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NMAhUI tUfinri xilma-xil bodib, o6gituvchining ixtiyoriga
|b ywvullwl hilan to‘Idirib boriladi. “Pantomima” o'yinlarida
m M lim i dwn olishga erishiladi: tegishli guruh muskullari dam
Ml wvu u \m ijobiy hissiyotiar hisobiga reaksiya amalga oshédi.
iMMuhm»  bilan  shug‘ullanish  ijodkorlik rivojlanishining
iMfcftUht bo'Ubgina qolmay, go‘dakni o4-oxiga ishonchini
Hnvohl obly hissiyotdir.Psixologik va fiziologik kuzatishlar
w¢ VI hlisly toligish bilan, vegetativ qoégalishlar bilan skelet
MNIttiUindAn - toligishning uzviy bog@anishini  ko‘rsatmoqgda.
miMitftgA ma’lumki, muntazam jismoniy mashglar ishchanlik va
Hitlomllkni ta’ minlashda katta ahamiyatga ega.
miyaning optimal funksional holatim ta’minlash, bundan
_miyadan chigayotgan nerv impulslarining to‘lginini
tom\u\Mishgaham bog'lig. 0 &-ozmi boshgarish tizimi yordamida
IMWW/iy qo‘zgalishni periferikka ko*chirish, eng awalo, skelet
uiuAnllarmi va shu bilan birga asabiy zo4igishning oldini olishni
u'tulnl&ydi.
lu'kidlash kerakki, tetik holatda fikriy gabul gilish (ijobiy
hU»\y reaksiyalar ta’'sirida yuzaga kelgan) kelgusida quyidagi
H\IN\Narga olib kelisbi mumkin: 0‘z-0'ziga ta*sir etish orgali oldin
Wmhdun kechirilgan emotsional holatlar tiklanishi mumkin. 0 ‘z-
Cki\ga ta’sir fagatgina oliy nerv faoliyatining xarakteriga ta’sir etib
golmasdan, organizmning hujayralargacha bo‘lgan mexanizmini
boshqarishga ta’sir ko‘rsatadi. Autogen mashglaming psixologik
ntt/orat mashgqlari—Tinch maskan”, “Todiq potensial”, “Lazzatlar
to'yxati” kabilar muskul va psixologik reaksiya jarayonida o'z-
O'ziga ta’sir etuvchi holatlarda yordam beruvchi formula va
Umsollardir. 0 ‘quvchilarda o‘z-o4ini boshgarishga o‘rgatishga
o*gish va ijodiy faoliyad, munosabat va xulqijarayonida o'z ustida
nuzorat 0‘matuvchi muhim omil sifatida garash kerak.

4-yo‘nalish. Boshgotirmalar.

Zamonaviy kreativ darsning muhim elementlaridan biri sifatida
o‘quvchilar ijodiy faoliyati tabiiy obyektlar tizimida o‘tkir aql va
lopqirlik mujassamlashgan boshgotirmalar muhim ahamiyatga ega.
lioshgotirmalax o‘quvchi oldiga yechimim topish jarayoni fikmi
noan’anaviy birikishga olib keladigan muammo zararsiz materiallar



#yog'och, gog‘oz, metall, piastmassa)dan yasalgan biiyumlarda®
oydalanish mumkin. Taklif etiladigan boshgotirmalar ko‘p sonli
obyektlar ichida oidaktik prinsiplarga mos ravishda tanlab olinadi.
Quyidagi talablar go'yiladi:

* Boshqgotirmaga asoslangan g'oyaningjozibadorligi.

« O‘quvchilar gizigishlariga ta’sir ko'rsatuvchi psixologik
quwati.

» Maktabda o‘gitiladigan predmetlar bilan bog'liglik (fizik,
kimyoiy, biologik va boshdalar.).

* Go'dakning obyekt bilan estetik uyg‘unligi.

» Go'dakning gizigishlari va yoshiga bog'liq ijodiy
imkoniyatlari.

» Natijani topishda asta-sekin yuksalish.

' Boshqotirmalaming bunday tizimi biz tomonimizdan dunyoj
tajribasida birinchi marta dars tizimining yaxlit bir bo'lagi sifatida
iavsiya etilmogda.Biz”tomonimizdan saralangan boshqotirmalai]
tizimi kreativ ta*lim tizimining yangi didaktik vositasidir. Uning
bosh funksiyasi ijodiy fikrlashni, topgjirlikni, fikrlash tosiglarini
yengish, ijodiy tafakkumi rivojlantirishdan iborat. Bundantashgari,
bu tiziin kuzatuvchanlikni, giziquvchanlik va ijodkorlik faoliyatini
natijasi sifatida intellektual faollikiti rivojlantiradi. Boshgo-
tirmalarni yechish insonning doimiy o‘yinga boigan ehtiyojini
gondiradi. O‘yin ijodiy faoliyatning o‘ziga xos tayyorgarlik turi
bo'lib, boshlang‘ich maktab o‘quvchisining kreativ sifetlarini
rivojlantiradi. Ehtiyojning kitobjavoni  jnatematik boshootirmava
o'yinlar bilan to‘la bo'lganligi ham bejiz emas. “Alisa mo'jizalar
mamlakatida”, “Alisa ko‘zgu ortida” kabi umume'tirof etilgan
ertaklarning muallifi, ajoyib ertakchi, Oksford universitetida
matematikadan dars o'tgan Lyuis Kerrol boshqgotirmalaming katta
ixlosmandi edi. U oddiy qog‘oz varag'ini buklash orgali g‘aroyib
figuralar (origami)dan juda ko'p foydalangan. Uning go'llarida
varagni buklash orgali oddiy geometrik chiziglardan kutilmaganda
o'quvchilar ko'z -dngida o‘zining mukammalligi bilan miniatura
asarlari, yarim abstrakt haykallar paydo bo'lgan.
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llii*lii |otimelar tizimida yana bir muhim (motivatsion) funk-
MMl illumdan iboratki, ular o'quvcMaming o'rganilayotgan
RWhilhih(I niibatan gizigishini orttiradi, bundan ko'p samaralirog
Mhllvivin shaklini topish mushkuldir. Berilgan masalalami bir
Mt iinilllarda yechish ham samaralidir. Boshgotirmalar bilan olib
Inii llitilitiin faoliyat fikriashmahsuldorliginioshirishdago‘shimcha
Illkonlyiltlarni ishga soladi. Tafakkurda bayoliy obrazlaming
BWJudligij taxminlami tekshirishda kattalar yordamiga tayan-
iiinilllk o'quvchida zorigmasdan belgilar olamidan obrazlarga yoki
flkillndiuga o'tishga yordam beradi. Yaxlit ta’limiy ish shaklida
é'glah, o'z holiclia agliy rivojlanish amalga oshiriladi.

5-yo'naiish. Intellektual mashqfar.

Intellektual mashglar ham boshqotirmalar singari o*quvchilami
I|miiy faoliyatga, motiviashtirishga xizmat giladl. ljodiy bilimlar
It/imi (1BT) intellektual mashglar izchil kreativ la’limning didaktik
priiiHiplari asosidatuzilgan. U maxsus bilimlarni talab gilmaydigan,
My fikrlash, topgirlik va mustagil yechimlami talab giladigan
IJmliy topshiriglami o'z ichiga oladi. Bu bilimlaming murak-
knlilashtirilgan tizimi bo'lib, o'quvchilar yoshiga mos macﬁadga
yci'ualtirilgan - giziquvchanlikni,  ijodiy qobiliyatni, tafakkumi,
niiisalarga 0‘zgacha garashni talab etadi.ljodiy bilimlar tizimi -
Intellektual mashglar o'zida asosan quyidagicha topshiriglami
<Jiimrboladi:

 Taxminiy xulosalar chigarish: ular o‘quvchilami sabablar va
iu]ibetlar hagida fikrlashga majbur giladi.

« ObyekUami noodatiy go‘llanishi.

« Qonuniyatlami izlab topish (bu topshiriglar mantigiy
liltrlashni, umumlashtirish qobiliyatini rivojlantiradi).

 Kutilmagan vaziyatlarda to‘'g‘ri yo'l tanlay olish, bunday
topshiriglar go*dakda mardlikni rivojlantiradi.

» Mavjud obrazlar asosida obrazlar sxemasini tuzish (abstrakt
Infakkumi, asosiy sifatlami, obyekttarkibi).

* Obyektni rivojlantiruvchi vazifalar, masalan, o‘yinchoglami
(kuzatuvchanlikning mustagjil yechimini topa olish va o'z fikrini
liimoya gila olish mashgfari).
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« Topshirig chegarasidan chiga olish qobiliyatini rivojlantiri.sli,
fikrlash inersiyasitii yengib o'tish.

* Magsadga yo'naltirilgan savollar bera olish va javoblai
asosida predmetni aniglash.

» Tafakkumi bosgichma-bosgieh rivojlaatirish.

Mazkur dars komponentinmg psixologik giymati shundaki/
aqliy mehnat goidasi va shakli mustahkamlanadi, fikrlash sama-
radorligini oshirish, yechimlarning alohida bosgichlarida ijodiy
jarayonning malakalari shakllanadi.

Intellektual mashglar bosh fonksiyasi murakkab topshiriglar
bajarishda axborot tahliliga asoslanishdan iboratdir.

6yo'naiish. Fikrlashning kompyuter intellektual (tayanchi)
yordami.

Fikrlashning kompyuter intellektual yordami motivlashtirilgam
topshiriglar, boshgotirma  shaklidagi  mashglar,  intellektual
topshiriglar asosida yuzaga kelgan g‘oyalarni davom ettiradi va
chuqurlashtiradi. Fikrifcshning kompyuter intellektual yordamini
qo'llash kompyuter muhitining, aynigsa, multimediyalar, interaktiv
0'zaro ta’sir vositalarining qo‘shimcha imkoniyatlaridan foydal
laniladi.

Fikrlashning kompyuter intellektual yordami bloki topshiw
riglarining awalgi bloklar topshiriglari bilan chambarchas bog'liq
bo'lishi zarurligini esda tutish kerak. Hayotdagi aniq obyektlar
ustida topshiriglar bajarishdan virtual obyektlarga ko'chirish,
tashaji organishdan ichki o'rganishga, ya'ni fikriy o'rganishga olib
keladi. Virtual muhitda o'quvehining ko'rish kanali haddan ziyod
faollashadi, mnammoning yechimini topishga bo'lgan gizigish va
ehtiyoji faoliyatni kompyuter texnikasi bilan uyg‘unlashtiradi.
Fikrlashning kompyuter intellektual yordamida topshiriglar
bajarish o'quvchi tafakkurini, fikrlashi, diqoati, xotirasini rivoj-
lantiradi va qonuniyatlar hagidagi malakalari hosil bo'lishiga
imkoniyat yaratadi.

Kompyuter didaktik o'yinlar mazmuniga go'yiladigan talablar
quyidagicha:

1-talab. Kompyuter didaktik o*yinlardan foydalanishda bel?i-
langan bosgichlarga gat'iy amal gilish kerak. Dastlab bolalar
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<liinlii|ii JIrinu» blokida tanish bo'lgan obyektlar bilan ishlaydiiar,
n" vMiivliliii'. Keyin ular notanish elementlar go'shilgan obyektlar
lilliill, koyln notanish obyektlar bilan ishlaydiiar.
liiltib. Mazmunan ular ketma-ketlikda bo'lishi kerak.

Nmidatopshiriglardan murakkabga.

Anlg (konkret) dan mavhum (abstrakt)ga.

Kmu hajmdan katta hajmga.

1-talab. Kompyuter didaktik o‘yinlar turlitipdabo‘ladi: alohida
mliml! suratlarni yig'ish, rangli mozaikalar, elementlardan
*Imin uksiyalash, xotirani, diggatni rivojlantiruvchi, gonuniyatlarni
mih [<ivohi, obyektlami klassifikatsiyalovchi va b.

«|-talab. Topshirig: yorgin rangli, bezatilishi tajovuzkor bo’l-
... lil'i kerak. Bezash ishlarida o‘rganilayotgan kursdagi mavjud
»mlfiiullardan foydalanish magsadga muvofig. Bunday holatda
n'iltiinish samarasi oshib, o‘quv material go‘shimcha mustah-
Iflillitunadi.
r S-talab. Ekranning maksimal to‘laligi minimal tugmalami
InliVitgan holatda amalga oshirilishi kerak.

6-talab. Qo'ilab-quvvatlovchi bolalar musigasiningjo Irligining
tn'minlanishi, zaruratda ulami o‘chirib go'yish imkoniyatining
nmvjudligi.
' 7-talab. Topshirigning ayrim bosgichlarim muvaffagiyatli
ynkunlashda, rag‘batlantixish magsadida gizigarli kitoblar sovg‘a
ililish lozim. Fikrlashning kompyuter intellektual yordamining
Blixologik asosi shundaki, dars jarayoniga virtual obyektlar
Inhtirokida topshiriglar va mashglami kiritish har xil shakl va
Inrdagi fikrlash operatsiyalarining analiz va sintez qilinishiga olib
keladi.Tavsiya etilayotgan o'yinlar tizimli differensiatsiyalangan
Int'lib, dastur materialini to‘ligroq o‘zlashtirish bilan birgalikda
O'quvchining ijtimoiy hayotga kirib borishi samaradorligini
Oihiradi. Ma’lumki, o'quvchiga oz xulgini samarali tashkil etish
iuihunyangilikni gabul gilishva o‘zgarishlargatayyorlik muhimdir.
Yoratuvchanlik ruhidagi kompyuter o'yinlar orgali go‘dak yangilik
yuratuvchisiga aylanadi, uni o‘rab turgan olam tuzilishining
kn'pgina yangi tomonlarini o'zlashtiradi va o'rganadi. Falsafening
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miqdor va sifat o‘zgarishlari, butun va gism birligi hagidagl
gonuniyatlarini o‘zida kashfetadi.

N.M.Sechenov ta’kidlaganidek, mustaqii tushunish oz tushini
chalariga tangidiy yondashuvni shakllantiradi, ya'ni o'z ichki
tushunchalarini tashgi muhitdan ayro holda tahlil gilish, taggoslash
imkonini beradi. Go*dakning ongi uning ongli kompyuter virtualini
vizual shaklda koasata oladi. Go‘dakning ongi uning ongli
harakatlari bilan uyg‘unlikda rivojlanadi, ong uning harakatlarigju
asos sifatida sharoit yaratadi.

Refleksiya o‘zini anglashning yana bir xarakterli ko‘rinishi
bo'lib, u o‘z gqarorlarining oqgibatlaiini ko‘ra bilish va o'zi
boshgalaming xulg-atvori ustidan tizimli kuzatishni ta’'minlaydi.
Tafakkur va o‘zini anglashning uyg‘unligida mustagii va magsadga
yo‘naltirilgan holda o‘z hulgini boshgarishdek muhim ijtimoiy
samaraga erishiladi.Kompyuter yordamida ishlash o‘quvchilaming
fikrlashining yangi psixologik yoki ommaviy shakli bo‘lib, ta’lim
sifatini va axborotlar®i o‘zlashtirish tezligini oshirish imkoninil
beradi. Masalalaming yechimini topishdagi giyinchiliklar yangicha
usullarda yechimlami izlab topishni tagozo etadi. 0 ‘zgartirilgan|
sharoitlarda noodatiy garorlar chigarish gobiliyati shaxsning o'z
ustida ishlashini ta’minlaydi.

7-yo‘nalish. Rezyume.

Darsning bu gismi o‘gituvchi va o‘quvchi orasida aniq dars
mavzusi bo'yicha materiallar yuzasidan fikrini bilish va baholashda
garama-garshi aloga o‘matish imkonini beradi.

Har bir kreativ yo‘nalishning dars mazmuni va psixologik
asosi quyida berilgan:

“Dars” tizimida tizimli tashkil etuvchi element bo'lib,
go‘dakning ijodiy potensialini yugoriga ko‘taruvchi o‘quvchining
ijodiy faoliyati ko*‘zda tutiladi.

0 ‘gituvchi diggatiga bunday mashgdilotlaming dastlabkisi
shunisi bilan diggatga sazovorki, u pedagog va sinf orasida ijodiy
mikroiglimni o‘zaro tushunish va ishonchni uyg‘otadi.Buning
uchun o‘qgituvchi darsni o'yin shaklida gizigarli tarzda o*quvchilar
digqatini bir faoliyatdan ikkinchisiga garatib, istisnosiz barcha
oquvchilami faol izlanish faoliyatigajalb gila bilishi kerak.
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Nazorar iichun savol va topshiriglar

| Kreativta’lim deb nimaga aytiladi?
2. Kreativta’'limning mazmun mohiyati nimalardan iborat?
3, Kireativlik va uning tashxislanishi hagida gapiring

p 4. Kreativ dars tuzilishiga misollar keltiring.

I'j, Kreativ dars yo‘nalishlarining mazmuni nimalardan
[lwrut?

221



ni BO'LIM
EXBOB. TARBIYA NAZARIYASI VA USULLARI J

|.Tarbiya jarayonining mohiyati va uning jamiyat
taraqqiyotidagi o‘rni

Pedagogika fanining muhim bo‘limlaridan biri tarbiya H
nazariyasidir. Tarbiya nazariyasi pedagogika fanining muhim |
tarkibiy gismi bo‘lib, tarbiyaviy jarayon mazmuni, tamoyillarij*B
gonuniyatlari, uni tashkil etish masalalari, metodikasi, shakllari, J
metodlari, vositalari, usullari va muammolarini o‘rganadi.

Mazkur bo‘limda tarbiya jarayonining mazmuni, shakli, me- m
todlari, vosita va usullari ofiganiladi. Tarbiya pedagogikaningW
asosiy kategoriyalaridSh biri bo‘lib pinsonni ijtimoiy tajribalar |
bilan, uning barcha shakllarida - bilim, xis-hayajon, estetika, odob- a
axlog goidalari bilan tanishtirish va individning ichki o‘ziga xos 1
jihatlarini, imkoniyatlari va layogatiarini rivojlantirish bo'yicha |
faoliyat hisoblanadi. Tarbiya nazariyasi Sharq mutafakkirlari va m
xalq pedagogikasining tarbiya borasidagi boy tajribalariga taya- |
nadi. Tarbiya nazariyasi 0‘z qoidalarini asoslash uchun falsafa, |
sotsiologiya, etika, estetika, fiziologiya, psixologiya kabi fanlar- m
ning ma’lumotlaridan foydalanadi. Tarbiya nazariyasi pedagogi- m
kaning boshga bo‘limlari: ya’ni pedagogikaning umumiy asoslari, 1
ta’lim nazariyasi hamdaxalq ta’limi tizimini boshgarish bilan uzviy m
bog'liq. Tarbiya bu muayyan, aniq magsad hamda ijtimoiy-tarixiy |
tajriba asosida shaxsni har tomonlama o'stirish, uning ongi, xulg-
atvori va dunyoqarashini tarkib toptirish jarayoni. Boshgacharoq |
talgin etiiganda, tarbiya yosh avlodni muayyan magsad yo‘lida har 1
tomonlama voyaga yetkazish, unda ijtimoiy ong va xulg-atvomi |
tarkib toptirishgayo‘naltirilgan faoliyatjarayonidir. Turlizamonva |
makonda tarbiya mohiyati turlichabodib, uning mazmuni ijtimoiy |
magsadlaridan kelib chigib asoslangan. Tarbiya gooyasi turlicha |
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IIMiliiliiiijrimi bo* Isada, ammo yo‘naltiruvchanlik xusiisiyati hamda
Hp'\riv]im» ko‘rayakdiliikni ifoda etadi.

Imblyajarayoni o‘gituvchiva o‘quvchi (taibiyachiva tarbiya-

Imiiivi lii) lar o‘rtasida tashkil etiluvchi hamda aniq magsadga yo'-
iMilllilnn hamkorlik jarayonidir. Tarbiya jarayonida tarbiyalanuv-
mfelintf ongi shakliana boradi, xis-tuyg‘ulari rivojlanadi. Tarbiyaja-
Hyonkiii bolalaming hayoti va faoliyatini pedagogik jihatdan to'g'ri
iiyushiirish g‘oyat muhimdir. Faoliyat jarayonida bola tashgaridan
killiyotgan tarbiyaviy ta’sirlarga nisbatan ma’lum munosabatda bo'-
Indi. Mu munosabat shaxsning ichki ehtiyoji va xohishlarini ifoda-
Inyili Tarbiyajarayonida tarbiyalanuvchining ongigina emas, balki,
liln (uyg'ularini ham o'stira borish. unda jamiyatning shaxsga qo‘-
ytulipan ahlogiy talablariga muvofiq keladigan xulgiy malaka va
tuluilarni hosil gilish lozim. Bunga erishish uchun o*quvchining on-
mii'i (ta’lim jarayoni asosida) hissiyotiga (darsda va turl sinfdan
plhqgari ishlarda) va irodasiga (faoliyatni uyushtirish, hulgir( idora
(Nlishjarayonida) sistemali va muntazam ta’sir etib boriladi. 0 ‘quv-
uliini tarbiyalashda bulaming birontasi (ongi, hissiyoti, irodasi)
« lilxndan chetda qolsa magsadga erishish giyinlashadi. Shuning
uchun tarbiya jarayoni ko'p girrali va murakkab jarayon deb
vuritiladi. Uning xususiyatiari 1-shaklda quyidagicha aks ettiriladi.

Tarbiya
jarayonining
Xususiyatiari

Tarbiya jarayoni, odatda, o‘z-o‘zini tarbiyalash, o0‘z-o‘zini
i]ayta tarbiyalash, bolaning atrof-muhitdagi u yoki bu hodisalar
hilan salbiy alogasi natijasida vujudga keladigan munosabatlar va
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bergan olimdir. Ta'lim —so‘z va o‘rganish bilangina axnalgn
oshiiiladi. Tarb’ya—esaamaliyot, ish-tajriba bilan, ya'ni shu y0t
orgali amalga oshiriladi, deydi.

Abu Nasr Forobiyning fikricha, har bir shaxs munosib odam
bo'lishi uchun unga ta’lim va tarbiya zarurdir. U ta’lim orgali
nazariy kamolotga erishadi. Tarbiya orgali esa kishilar bilan mulo-
qgotni, axlogiy gadr gimmatni va amaliy faoliyatni o‘rganadi. Foro-
biy bolalaming fe'l - atvoriga garab tarbiya jarayonida “ gattigM
yoki “yumshoq” usullardanfoydalanish kerak deb hisoblaydi: j

1.TarbiyaJanuvchilar o‘qish- o‘rganishga moyil bo‘lsa, ta’lim-
tarbiyajarayonida yumshoq usul qo’llanadi.

2.Tarbiyalanuvchilar o‘zboshimcha, itoatiz bodsa, gattiq usul
qo‘llanilishi lozim degan fikmi bildiradi.

Yusuf Xos Xojib —tarbiya kishini ezgulikka o‘rgatmog'i
kerak. Ezguning har ishi chiroyli, har bir gadami go'zal. Ezgulik
aslo garimaydi.

Yusuf Xos Xojit"i tarbiyani juda murakkab jarayon deb
tushunadi. U beldan madomi, tandan quwatni, ko‘zdan numi,
dildan oromni talab giladi degan fikmi bildiradi.

Abu Rayhon Beruniy inson va axlogiy tarbiya hagida fikr
yuritar ekan, «insonga yer yuzini obod etishi va uni boshgarib
turishi uchun agl~zakovat ato etilgan, shuning uchun har bir inson
yuksak axlogli bo‘lishi lozimy», —deydi.

Abu Ali ibn Sino bola tarbiyasi hagida fikr bildirar ekan,
bola tarbiyasini unga ism go‘yishdan boshlashni lozim deb topadi.
Bolaga munosib ism tanlash ota-onaning dastlabki olijanob vazifasi
deb biladi. Ibn Sino bola tarbiyasi bilan awalo ota-ona
shug‘ullanishi kerak deydi.

Umar Xayyomning ta’kidlashicha tarbiyaning magsadi
“sog‘lom fikr, ziyrak agl va o'‘tkir zehnga ega bo‘lgan insonni
shakllantirishdan iborat bo‘Imog‘i kerak”. Fagat chuqur zehngina,
barkamol xalgni gondira oladigan ilhomga erishishi va uning
yordami bilan yuksak aql-idrok farog‘atni hosil gilish mumkin,
lekin shuning o‘zi kifoya gilmaydi, inson yuksak axlogga ega
bo'lishi, yaginlarini sevishi lozim.

Jaloliddin Devoniy bolaning tarbiya olishi, odob “xlogli
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ftH'Mtl. uning keyingi tarbiyasiga bog'lig. Chunki hayotda har

Mini holn ko' radigan, mulogotda bo*ladigan narsalar uning xulgiga
it vn yomon tomondan ta’sir etadi. Bolada har kuni insoniy

MiInUnt:  yurish-turish goidalari, xushmuomalalik, ota-ona va

Umlu]i\ kuttayoshdagilami hurmat gilish, to*g‘rilik va rostgo*ylikni

<nMiniiih, shirinsuxanlik, kamtarlik, so‘zlashuv odobiga rioya
hii kundalik turmushda o*rganiladi.

Munawargqori bolalar tarbiyasida fagat ota-onalar emas, balki
miini Imi va kengjamoajavobgar ekanligini aytib, ulardan bolalami
ffriogll gilib tarbiyalashni talab etdi. U yoshlami bilimlami puxta
i luilliwhga;, mehnat gilishga, lunuminsoniy gadriyatlarga sadogatli
ho'lUhga chorladi, ota-onalami farzandlarida ma’naviyat, nafosat,
M ullik tuyg‘usini rivojiantirishga daSvat qildi. Munawarqo-
rining fikricha, yosh avlodni tarbiyalash bilangina millatni uyg‘o-

[ tilth. Vatanni ozod gilish, xalg ma’naviyatini yuksaltirish, tuimiish-

1

ni lurovonlashtirish mumkin. Adib yoshligidan bolalarda mehnatga
glatiglsh, g‘ayrat, jasorat fazilatlarini tarbiyalashni tavsiya etadi.
Tarbiya xususida tanigli o‘zbek pedagogi Abdulla Avloniy
ihunday deydi: Al-hosil, tarbiya bizlar uchun yo hayot, yo mamot,
yo najot - yo falokat, yo saodat yo falokat masalasidurl Ushbu
likdardan anglaniladiki, shaxs tarbiyasi hususiy ish emas, balki ij-
limoiy, milliy ishdir. Zero, har bir xalgning taraqqgiy etishi, davlat-
lurning qudratli bo'lishi avlodlar tarbiyasiga ko'pjihatdan bog'lig.
Shu o‘rinda yurtboshimiz Islom Karimov ta’kidlaganidek
"l'arzandlarimizni mustaqil va keng fikrlash qobiliyatiga ega
IM#Igan, ongli yashaydigankomil insonlar etib voyaga yetkazish—
lu'lim-tarbiya sohasining asosiy. magsadi va vazifasi bo‘lishi
lozim, deb gabul gilishimiz kerak  Bu esata’lim va tarbiya ishini
uyg‘un holda olib borishni talab etadi. Jamiyatimiz komil insonni
lurbiyalashda, uning ma’naviyatini shakllantirishda eng asosiy
0‘rinni egallaydi. Komil inson tarbiyasi davlat siyosatining ustivor
sohasi hisoblanadi. Komil inson degandabiz, awalo yuksak ongli,

mustaqil fikrlaydigan, xulg-atvori bilan o‘zgalarga ibrat bo‘ladigan
bilimli, ma’rifatli kishilami tushunamiz.

' Abdulla Avloniy, Tuririy guliston yoxud ahlog. Toshkent, O’qgituvchi, 1992.
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2.Tarbiya qoidalari

Tarbiya qoidasi - pedagog ta'lim va tarbiya jarayonini
yaxshiroq tashkil etish magsadida foydalanadigan boshlang'ich
holat, rahbarlik asosidir.

Tarbiya qoidalari o'gituvchi, tarbiyacliilarga yo‘l-yo'rig
ko‘rsatuvchi qoidalar hisoblanadi, yangi kishini shakllantirish
vazifalari bilan belgilanadi. Tarbiya qoidalari Sharq va Markaziy
Osiyo faylasuf-donishmandlarining fikrlari va millly pedagogika
erishgan yutuglarga asoslanadi. Tarbiya qoidalari mustagil
xarakterga ega bo'lib, tarbiyaning o‘ziga xos xususiyatlarini va
goramiyatlarini aks ettiradi. Tarbiyaviy jarayondd bu goidalarga
rioya qilish uning samarasini oshiradi, yaxshi natijalarga olib
keladi. Tarbiya qoidalariga quyidagilarni kiritish mumkin:

—tarbiyaning magsadga garatilganligi goidasi.

—tarbiyada insonparvarlik va demokratiya qoidasi.

—tarbiyada milliy  unmminsoniy gadriyatlaming ustunligi
qoidasi.

—tarbiyad”™ o*quvchilaming yosh va shaxsiy xususiyatlaming
hisobga olish qoidasi

izchillik, tizimlilik, tarbiyaviy ta'sirlarning biriigi va
uzluksizligi qoidasi va boshqalar.

Tarbiyaning maqgsadga qaratilganligi qoidasi Tarbiyadan
ko‘zlangan asosly magsad, har tomonlama ma’naviy rivojlangan
aqgliy va axlogiy barkamol shaxsni shakllantirishdan iborat. Shiinga
ko'ra tarbiyaviy faoliyatning mazmuni, tashkiliy shakllari va
usullari shu magsadga erisliishni ko'zda tutadi. Umumiy talim
maktabining asosiy vazifasi - shaxsning agliy, axlogiy, his-tuyg‘uli
va jismoniy rivojlanishi, qobffiyatlarini har tomonlama kamol
toptirish imkoni boricha qulay sharoitlar yaratishdan iboratdir.
Shuningdek. o'quvchilarda milliy g'urur va milliy axlog-odobni
shakllanitirishni ko‘zda tutadi.

Shaxsning shakllanish manfaatlari har bir pedagogik tadbirni
tarbiyaning umumiy magsadlari bilan bog'lashni, uni rejali tarzda
va qat'iy suratda amalga oshirishga harakat gilishini talab etadi.
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Ihi hlyuning ma’lum magsadga garatilganlik goidasi bolalarjamoa-

ling 1'ivojlanish istigbollarini ko‘ra bilishga yordam beradi. Har
I'l imbiyaviy tadbiroldindanpuxtao‘ylangan, muayyanmagsadni
munira oshirishga bo‘ysundirilgan bo‘lsa, uning g‘oyaviy-siyosiy
ilmnjiisini ko*taradi, tanlanganusul vavositalar magsadgamuvofiq
Ifoludi, ulaming tarbiyaviy ta'siri yugori bo'ladi.

Tarbiyada insonparvarlik va demokratiya qoidasi. 0 ‘quv
ytirtlari yangi pedagogik tafakkur egasi, munosib shaxs, o'z
Inliinmg ustasi bo‘lgan o'gituvchiga muhtoj.

0*qgituvchining bilim saviyasi, ma'naviyatijamiyatni harakatga
kcltiruvchi, taraqgiyotga eltuvchi yetakchi omillardan biridir.
()'qituvchi yurish-turishi, xatti-harakati, kiyinishi, muomalasi bilan
o'quvchi galbiga kirishi, uni ezgulik sari yo*naltirishi kerak. 0‘quv
ytirtlarida ruhiy xizmatdan foydaianib bolalar kayfiyatini,
iniilishini va qobiliyatlarini aniglash ta’lim-tarbiya jarayonlariga
i.jodiy yondoshishga imkon beradi.

Yoshlami insoniy fazilatlar ruhida tarbiyalashda mugaddas
kitob Qur'oni Karim, Hadisi sharifdan foydalanish juda muhim.
Shunday ekan, o‘quv yurtlarida o'quvchilarga gnmanitar - ijtimoiy
fanlardan ta'lim berishda tarbiyaga ko'proq e’tibomi garatmoq
lozim. Aynigsa hozirgi sharoitda O'zbekiston tarixi, adabiyotini
o'gitish jarayonida bevosita tarbiyaga oid bo‘lgan milliy mana-
viyatga, milliy ruh, urf-odat va, shuningdek, umumbashariy
gadriyatlarga alohida urg‘u berish zarur. Yaxshi o‘gituvchi o*quv-
chilaming so‘zini diggat bilan tinglaydi ularga dalda beradi,
tinchlantiradi, to'g‘ri baho qo‘yadi, hammani teng ko'‘radi,
bolalami sevadi. Tarbiyani demokratiyalash - bu tarbiyani
ma'muriy ehtiyoj va gizigishlaridan yugori qo'yish, tarbiyachi va
tarbiyalanuvchi  o'rtasida o‘zaro ishonch, hamkorlik asosida
pedagogik munosabatlar mohiyatim o‘zgartirish  demakdir.
O‘qituvchi o‘quvchiga, awalgidek, tarbiya obyekti emas, xuddi
0'zi kabi subyekt deb garashi darkor. Ya'ni o'quvchiga fagat
mening buyrug'imni bajaruvehi emas, balki mening o‘zim bilan
teng huqugli, birga ishlovchi, hamkorlik giluvchi deb garashi
lozim. Bola butun galbini darsga bag‘ishlasa, uni og'ir ahvolga
solib gqo'ygan bo‘lamiz, u fagat o*quvchigina emas, awalo, rang-
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barang gizigishlar, ehtiyojlar, intilishlarga ega bo‘lgan insondir. 1

Tarbiyaviy faoliyatni demokratiyalash va insonparvarlashtirishi
uning mohiyati va mazmunini gayta tafakkur etishni ko‘zda tutadi,
shaxsning rivojlanish va o'zligini anglash huqugini ta'minlaydi. |

Tarbiyada miltiy va umuminsoniy gadriyatlarning ustunligi
qoidasi. O‘zbek xalgining madaniy merosini o‘rganishda va rivoj-
lantirishda milliy o‘ziga xosligi, ma'naviy xususiyatlari hisobga
olinib, xalq pedagogilca an'analariga suyangan holda ish ko'rilishi
magsadga muvofig. Xalq pedagogikasining boia tarbiyasidagi boy
tajijbalari hayotga to'la tadbiq etilmaganligi, buyuk aHomalarning
pedagogik garashlari, Sharqona urf-odatlar, boy an‘analari hayotga
joriy etilmaganligi tarbiya borasida talay qusurlaming yuzaga
kelishiga sabab bo‘lgan. Xalgimizning ko'p asrli gadriyatlarini,
ulkan va boy madaniy merosini chuqur biltnasdan, milliy o'zlikni
anglash, milliy g‘urur tuyg‘usini garor toptirish mumkin emas.
0°zbek xalqi ko'p asrlik tarixiy taraqgiyotida katta madaniyatni
yaratdi. U yaratgan boy”klar yoshlar tarbiyasida muhim vosita
bo'lib xizmat qiladi. Ismoil-al Buxoriy, al-Xorazmiy, Beruuiy,
Forobiy, Abu Ali ibn Sino, Yusuf Xos Hojib, Ahmad Yugnakiy,
Sa'di Sheroziy, Ahmad Yassaviy, Nizomiy Ganjaviy, Faxididdin
Attor, Abdurahmon Jomiy, Alisher Navoiy va boshga buyuk
mutafakkirlamiiig asarlari orgali o'quvchilar go‘zal axlog, baxt,
insof, poklik, iffat, sabr-matonat, mehr-shafgat, sihat-salomatlik,
ota-onani hurmat gilish goidalaii hagida keng tasawurga ega
bo‘iadilar. Insoniylik o'z tarkibiga insonning eng yaxshi axlogiy
xususiyatlarini, ya'ni odamlar o‘rtasida o‘zaro yaxshi munosabatda
bo'lish, do'stlik, ota-onaga sadoqatlik, mehnatsevarlik, diyonatlilik
kabi fazilatlami gamrab oladi. Ota-bobolarimiz bolalaida yoshlik-
dan anashu go*zal fezilatlami garortoptirishgaahamiyat berganlar.

Tarbiyadao'quvchilamingyosh va 0'zigaxos xususiyatlarini
hisobga olish qoidasi Bolalar maktabda rivojlanishning turli
davrlarini bolalik, o‘smirlik, o'spirinlik pallalarini bosib o'tadilar.
Shu davrlar ichida ular hayot, inson va tabiat, umuman atrofimizni
o'rab olgan dunyo hagida aniq bilimlarga ega bo’ladilar. Ulamig
axlogi ham o‘zgarib boradi. Shu yillar ichida bolaning axlogiy
tuyg*ulari rivojlanadi, ongi bilan xulgi o' rtasida uyg‘unlik vujudga
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Hmll, Mirakteri tarkib topadi, 0‘zxulqi vaxatti-harakatlarini ehti-
M)gR wu sharoitga muvofiglashtirishga intilish odatlari tarbiya-
ImimH

lliilulaming yoshi rivojlanish darajasiga ko‘ra ularga beriladi-
| lintnrbiyaning mazmuni, pedagogik rahbarlikning xarakteri ham
a'Kgwib boradi. Masalan, boshlang‘ich sinf o'quvchilari maktab-
iliul 0z asosiy vazifalarini: o'zini maktabda, uyda, ko‘chada
ifiiiiilny tutish goidalarini bilib oladilar. Bunday odatlar ularga

ynshi ulg‘aygan sari ularga talab ham orta boradi. Shu tufayli o‘rta
W katta yoshdagi bolalarni tarbiyalashda ulaming mustagilligiga
luyanib ish ko'rish yaxshi natija beradi. Tarbiyada bolalaming
kuchl va imkoniyatlarini tola ishga solish yaxshi, lekin ulaming
kuchiga ortigcha baho berib yuborish ham yaramaydi.

Tarbiya berishda o‘quvchilaming yosh xususiyatlaridan
Inshagari, har gaysi bolaning o°ziga xos xususiyatlarini hisobga olish
hum katta ahamiyatga ega. Bolalaming yoshi, bo'yi bir xil bo'lsa-
da, ulamig mijozi, fezilatlari, gobiliyat va mayllari, gizigishlari har
xil bo'ladi. Bu farglar bolalaming xulgida, o‘gish va mehnatida aks
cladi. Bir o‘quvchiga nisbatan muvofiq bo'lgan tarbiya uslubini
boshga bir o*quvchiga nisbatan go‘llaganda u kutilgan natijani
bermasligi mumkin. Sinfdagi o'quvchilarning ba'zilariga oddiy
tanbehning o'‘ziyoq samarali ta'sir ko‘rsatadi, ammo boshga
Oquvchilarga tanbeh berishning o‘zi kifoya gilmaydi. Ba'zi bir
o‘quvchi ayrim axlogiy fezilatlami tezda ugjib oladi va unga amal
giladi, ikkinchisi esa unga amal gilmaydi, ayrim bolalar esa bu xil
sifatlami o‘zlarigajuda sekinlik bilan singdiradilar.

Ayrim o‘quvchilar o'zlarining faolliklari, saranjom-sarishta-
ligi, intizomliligi, fahm-farosati bilan o'qituvchi va bolalarjamoa-
sining ishonchi va hurmatiga sazovor bo‘ladilar, boshqalari esa
intizomsizligi, pala-partisbligi, betgachoparligi, bema’ni qiliglari
bilan tezda “tanilib” qoladilar. Demak, har bir o'quvchining gobi-
liyati, qizigishi, liis-tuyg‘ulari, kuchli va zaif jihatlarini aniglab,
tarbiyaviy ishlarda ulami hisobga olish tarbiyani to‘g‘ri yo'‘lga
qo'yish imkoniyatini beradi.
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Tarbiyada izchiUik, tizimlilik - tarbiyaviy ta'sirlarinmg uyg‘un-
ligi va uzlukshligi goidasi tarbiyaga yaxlit tizimli yondashisli
tarbiyaning pedagogik harakatning pirovard natijasiga yo‘nal-
tirilganlik darajasini belgilab beradi. Bunda pedagogik magsad vn
vazifalar, uning mazmimi tarbiyaviy jarayonning barcha gatnash-
chilari tomonidan tan olinishi shart.

Tarbiya ishida izchiUik jvida muhimdir. Tarbiyachi awaliga
bolalardan biror narsani talab qilib, so'ngra o'zming bu talabini
unutib qo'ysa yoki o‘zi bu talabga xilofish tutsa, bu hoi tarbiyaga
juda yomon ta'sir giladi. O‘qituvchi subutli; o‘z lavozimiga sobit
bo‘Imog'i kerak. Masalan: “Ertaga kundaliklaringizni tekshiraman”,
“Oyoq kiyimlaringizni moylaganligini ko'raman” deb va'da berdin-
gizmi, ijrosini unutmang. Pedagog biror tarbiyaviy tadbir uyush-
tirishni bolalargava'da qilib sal oradava'dasini esidan chigarib qo‘y-
sa o'quvchilar bunday o‘gituvchiga ishonmay qo‘yadilar. Har bir
pedagogning ishi bilan so‘zi bir bo‘lishi lozim.Bolalarga birdaniga
juda ko'p talab va goidalafhi tagdim gilish mumkin eraas. Bolalarga
tarbiya va ta'lim berishda uzluksiz va tizmlilikka rioya qgilish kerak.
O'gituvchilar orasida ham talabalaming bir xillihgi hamisha ta'min-
lanavermaydi. Tarbiya uzoq muddatli, murakkab jarayon bo'lib,
imda ota-onasi, 0'gituvchi jamoatchilik va boshqalar gatnashadilar.
Shu sababli ulaming ishida izchiUik va davomiylik bo'lishiga rioya
etish, o'quvchilaming tarbiyalanganlik darajasini, tarbiya usullari va
shakllariiii 0‘z vaqtida aniglab olishjuda muhimdir.

Nazorat nchun savol va topshiriglari:

1. Tarbiya nima? Tarbiyaning jamiyat taraqgiyotidagi o‘mi
nimalardan iborat.

2. «Avestorda inson tarbiyasi haqgida ganday fikr bildirilgan?.

3. Allomalarimizdan Bahovuddin Nagshbaad, Abu Nasr
Forobiy, Yusuf Xos Xojib, Abu Rayhon Beruniylaming tarbiya
haqidagi fikrlaridan misollar keltirmg.

4. Birinchi Prezidentimiz Islom Abdug"aniyevich Karimov
komil insonni tarbiyalashda ganday fikrlar bildirgan?.

5. Tarbiya qoidalari deb nimaga aytiladi?
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X BOB. MA'NAVIY-AXLOQIY TARBIVA
1.Ma’naviy qadriyatlar - tarbiyaning omili

Mamlakatimiz mustagillikka erishgach, o‘rtaga tashlagan eng
(lolznrb muammolardan bin- ma’naviyat masalasi edi. Chunki, har
gandayjamiyatning ijtimoiy igtisodiy madaniy taraqqiyoti bevosita
lining ma’naviy-axlogiy negizlarining rivojlanishi bilan chambar-
i lias bog'liqdir. 0 ‘zbekiston Respublikasi Birinchi Prezidenti
1,A.Karimov gayd gilganidek, bu negizlar:

- umuminsoniy gadriyatlarga sodiglik;

- xalgimizning ma’naviy merosini mustahkamlash va rivoj-
luntirish;

- insonni o'z imkoniyatlarini erkin namoyon qilish;

- vatanparvarlikdan iboratdir.

Mazkur ma’naviy axlogiy negizlar zaminida umuminsoniy va
inilliy gadriyatlar mushtarakligiga respublikamizning barcha
lligarolarining ma’naviy madaniyatini shakllantirishiga erishish
yotadi. Bir so‘z bilan aytganda shaxs tafakkurini o‘stirmasdan,
lining ma’naviy dunyosini boyitmasdan turib. ijtimoiy, igtisodiy,
madaniy jabhalaridagi vazifalami bajarish, milliy istiglol mafku-
rasini to‘la-to‘kis yaratish mumkin emas.

Awalombor ma’naviyatning 0‘zi nima-yu, ma’naviy gadriyat-
laming axlog-odob bilan mushtarakligi bugungi tarbiyamizda gan-
day o'rin egallash masalasiga to‘xtalib o‘tmogni o'rinli deb o'ylay-
miz. Zeroki, ma’'naviyatsizlik har ganday jamiyatning tanazzulga
olib borishi shak-shubhasizdir. Insonning ma'naviyati uning odobi;
xulgi, madaniyatidan tashkil topadi. Ma'naviyat esa aqgliy, axlogiy,
huquaiy, igtisodiy va siyosiy bilimlar zamirida shakllanadi.

Ma’naviyat inson uchun moddiy ehtiyoj emas, siyosiy zaruriyat
hamemas. Ma’naviyatinsonning o'z mohiyati oldidagi mas’ulligidir.

Shu orinda Yurtboshimiz 1.A.Karimov ma’naviyat tushun-
chasini quyidagichaizohlaydi.
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“Ma’naviyat - insonni ruhan poklanishi, galban ulg'ayishga
chorlaydigan, odamning ichki dunyosi, irodasini baquwat, iymon-
e'tiqodini buten giladigan, vijdonini uyg‘otadigan begiyos kuch,
uning barcha garashlarining mezonidir”1

Ma’naviyat - inson ongini aks ettiruvchi barcha ijobiy, ruhiy,
intellektual fazilatlar majmuasi. Har bir millatning ma’naviy
boyligi milliy va umuminsoniy gadriyatlarning birligidan tashkil
topadi. Ma’naviy meros o‘tmishning yutug'i. Uni to‘la, odilona
egallash va rivojlantirish esa hozirgi avlodlaming vazifasidir2 0°‘z
madaniy merosini, gadriyatlarini bilmaslik yoki mensimaslik
madaniyatsizlikdir. Ulami boyitib, yuksak darajaga ko'tarishga
intihnaslik esa millat va uning istigboli uchun ziyondir.
Ma’naviyatini yuksak darajadarivojlantirgan insongina o‘zligini va
nodir betakrorligini anglaydi, bugungi jamiyatning ravnagi uchun
kurashda o‘zida kuch va qudrat topa oladi.

Asrlar davomida xalgning ma’naviy ehtiyoji, talabi asosida
yaratilgan gadriyatlarda &lga surilgan ilg‘or g‘oyalami o'z ongida
yaxlit shakllantirgaa, ulaming mohiyatini amaliy faoliyatida
namoyon gila oladigan, oilaning, xalgning, jamiyatning ma’naviy
rivojlanishiga Bevosita va bilvosita ta'sir ko'rsatadigan shaxs
ma’naviy madaniyatli hisoblanadi. Milliy va umuminsoniy
ma'naviy gadriyatlardan to‘la bahramand bo'Imagan, ona tilini
bilmagan jaimiyatning har tomonlama rivojlanishiga ongli tarzda
hissa qo‘shmagan inson ma’naviy gashshoqdir.

- Mustaqil respublikamiz istigbolini belgilovchi har bir
fugaroning oz burchi va majburiyati mohiyatida ma’naviyat va
axlogiylikni gayta tiklash;

- 0'zbek xalqi asrlar mobaynida yaratgan madaniy boyliklami,
noyob tarixiy obidalami avaylab saglash va kelgusi avlodlarga
yetkazish tadbirlarini ko'rish;

- gadimiy va zamonaviy xalq gadriyatlarini, adabiyot va
san’atni bilish va rivojlantirish;

- 0'zbektilini taraqqiy ettirish, respublikada yashovchi boshga

XKarimov I.A. «Yuksak ma’naviyat —yengilmas kuch». T. «<Ma’naviyat». 2008 y.
~ 0 'shaasar.
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Niilglur madaniyatiga, tiliga hurmat bilan munosabatda bo'lish;

- hurfikrlilik, vijdon va dmerkinligini garor toptirish;

- ma’naviy mulkni milliy gadriyat sifatida himoya qilish;

- oilani milliy gadriyatlar asosida mustahkamlash;

- maorif tizimining barcha bo'g‘inlarida umuminsomy va
milliy gadriyatlarning mazmuni va mohiyatini chuqur o‘rganishga
crishi kabi shartlarini amalga osbirish yoladi.

Bir so'z bilan aytganda, insoniyat paydo bo'libdiki, hamisha
odamiylik giyofasini, fe'l-atvorda o'ziga yarashadigan xatti-
harakatlarini, u yoki bu fozilatlarini mujassamlashtirishga intilgan.
Ilozirgi zamon kishisiga odob, xul atvor qoidalari asrlar davomida
tarkib topib, takomillashgan. Bu fazilatlar har bir odamning bokiriy
va botiniy xislatlarida, o‘zini tuta bilishida, xatti-harakatida,
muomala-munosabatida o'z ifodasini topgan.

Ma’naviy barkamollik «hayot gonunini ilmini idrok etish»
demakdir. Tlnmi har ganday ko‘rinishi esa ta’lim -tarbiya orgali
ustoz-muallimlar boshchiligida beriladi.

Ushbu ma’noda umumta’lim maktablari mazkur masalani hal
gilishda asosiy bo‘g‘in hisoblanadi. Bugungi ta’lim oldiga
go‘yilgan muhim masala-umuminsoniy va milliy qgadriyatlarga
tayangan holda ta’lim-tarbiyaning mazmunida insonparvarlik
g'oyasini kuchaytirish xalqchillashtirish, uning uzviyligi, izchilligi,
ilmiyligi va dunyoviyligi asosida yoshlami ma’naviy madaniyatini
shakllantirishdan iboratdir.

Zer{ki, 0 ‘zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘g‘risida”gi
gonunida ham, ta’limda umuminsoniy va milliy madaniy
qadriyatlarning ustivorligi”’1 ta’lim sohasidagi davlat siyosatining
asosiy tamoyillaridan biii ekanligi ta’kidlangan.

Demak, ta’lim-tarbiya jarayonida umuminsoniy va milliy
madaniy gadriyatlarning ustivorligiga erish o'quvchilarining
ma’naviy madaniyatini shakllantirishning muhim omilidir.

Aynigsa boshlang'ich sinflardan boshlab murg‘ak galblaida
axlog-odobga oid sodda tushunchalardan boshlab sekin-astalik
bilan milliy gadriyatlarimiz elementlarini singdirib borish katta
ahamiyatga ega, ular ta’lim-tarbiya jarayonida o‘zbekona
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ibratomuz urf-odatlarimizdan xabaidor bo'lib boradilar. Insoniy
fazilatlami kichit hikoyalar, fanbehlar va rivoyatlar orgali anglab,
axlogan tarbiyalanadilar. Salbiy xislatlardan o'zlarini saglab, ota-
bobolarimizdan meros golgan udum va gadriyatlami tiklashga,
amal gilishga hissa go‘shishga intiladilar. Bu esa ularning milliy
mafkuramizning asi mohiyatini tushunishga olib keladi.

Eng asosiysi bizning davlat demokratik tamoyillarga
asoslangan holda, bareha mafkuralarning yashash huqugini
ta’minlovchi institut sifatida ish ko‘rishini tushunib yetadiiar.

Shu sababli  biz ma’naviy qadriyatlami ta’lim-tarbiya
jarayoniga Kiritib yoshlami axlogan pok va ruhan tetik, sog‘lora
aqlli qilib tarbiyalash bugungi kunning dolzarb masalasidir.
Shaxsning ma’naviy madaniyatini shakllantirishga qo'yiladigaa
hozirgi zamon talablarini amalga oshirish muammolari dinamik
xarakterga ega bo'lib, ijtimoiy tuzum taraqgiyoti bilan bog'ligdir.
Bu muammoni falsafa, etnografiya, adabiyot, sotsiologiya,
pedagogika, psixologiya, etika,estetika fanlari tadqiq etadi.

Madaniyat - aralicha so‘z bo'lib, u jamiyatning ishlab
chigarish, ijtimoiy va ma’naviy hayotda qo‘lga kiritgan yutuglari
majmuidir. Demak, madaniyat- insoniyat faoliyati mahsuli natijasi
sifatida, insonlaming moddiy va ma’naviy faoliyatlari jarayonida
vujudga keladi.

Madaniyat - jamiyat va undayashovchifiigarolaming feoliyati
jarayonida to‘plangan barcha ijobiy yutuglar majmuasi.

Madaniyat shaxs kamolotiga moddiy (texnika ishlab ¢higarish
tajribasi, moddiy boyliklar) va ma’naviy (fan, adabiyot, san’at,
maorif, din, umuminsoniy va milliy ma’naviy ruhiy gadriyatlar)
jihatdan ta’sir etadi. Moddiy va ma'naviy madaniyatning o‘zaro
alogasi va 0‘zaro ta’siri natijasida aglan yetuk yaxlit shakllangan
shaxs tarkib topadi.

Ma’naviy madaniyatning negizi hisoblangan umuminsoniy va
mlIIly qadrlyatlar shaxslar ijtimoiy tuzumiga munosabati, turli
ma’rifiy ma’naviy g‘oyalar, tushunchalar, garashlar, tasawurlar
tizimining mahsulidir. Ma’naviy madaniyatning mohiyatini
namoyon etuvchi obyekt shaxs hisoblanadi.
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ihiiningdek, asilar davomida jamiyatning moddiy va ma’'na-
vV I'lvojlunishiga diniy ta’limottarbiya vositasi bo'lib kelayotgan
ilinly mu'naviy gadriyatlar ham ijobiy ta’sir ko‘rsatayotganligi sir
«TM .

tiinladan, islom diniga gadar mavjud bo‘lgan va islom tomo-
nUlitii toMdirilgan, rivojlantirilgan axlogiy ma’naviy an’analar
yoiilllur tarbiyasida muhim ahamiyat kasb etadi.

Zeroki, Qur'oni Karimda bayon etilgan quyidagi axlogiy va
iiin'naviy mezonlar bugungi kunning tarbiyasi uchun ham ayni
Imalgatdir: o‘zaro mulogot uchrashish, xayrlashish va hamkorlik
liKiliyatidagi odob-axlog talablari; mehmon kutish, mehmonga
borish, katta va kichikka bo‘lgan munosabat, ota-onaga bo'lgaa
liiinnat, oila a'zolaririing o‘zaro munosabatlari masalalarining
0'ziga xos odobi: bayram, tantana, marosim va an’analarda ishtirok
ctishning tartibotlaii hagidagi da’vat va boshgalar.

Qur'onda keltirilib, keyinchalik Sharq xalglarming milliy -
ma’naviy gadriyatlariga aylaagan yuzlab gadriyatlar va odob-axlog
mezonlarmi Keltirish mumkin. Lekin biz yuqorida keltirilgan
salomlashish odatini izohlash bilan kifoyalanamiz.

Sharq xalglarining salomlashish odatlarining negizida: shu
xalgning ruhiy xususiyatlari, o‘zaro muriosabatlarining ma’naviy
asoslari, bo‘lajak mulogotning xarakteri, 0‘zaro hamkorligi yotadi.
Qur'oni karimda bu odat gat'iy majburiy burch tarzida belgilab
go'yilgan: “Ey T 0 ‘miniar, 0'z uylaringizdan boshqa uylarga to izn
so‘ramaguningizcha va egalariga salom bermaganingizcha
kirmangiz. Mana shu sizlar uchun yaxshirogdir, Shoyad ushbu
eslatmadan ibrat olsangiz”. .Mugaddas meroslarimizdan biri
Qur'ondan keyingi mugaddas diniy-axlogiy manba hadislardir.

Hadislaming asosiy mohiyati “savob” va “gunoh” tarzida
insonlaming fazilat va salbiy xjisusiyatlarini sharhlash, da’vat etish
va ishontirish orgali beriladi.

Hadislarda “savob”ning mohiyatini beruvchi fazilatlar: Ota-
ona, keksalarga hurmat, ilmli bo‘lish, hamkorlik, do*stlik, insonpar-
varlik, ayollami gadrlash, sahovat, rostgo'ylik, ifiat, nonni e'zoz-
lash, diyonat, rahm-shafaat, e'tigod, mehmondo'stlik, mehr-ogibat,
xayr-ehson,tozalik, pokizalilc, bjlimdonlik, vazminlik, tadbirkorlik,
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halollik, sabr-ganoat, ishonch, himmat, bardoshlilik, xushxulg 1tk
muloyimlik, latiflik, marhamat, to‘g‘rilik, shukur, vafo, saxiylik,
sadoqgat, saboililik, kamtarlik, vigorlilik, salohiyat, hayo, tejamkor
lik, sir saglash va shu kabilar jamiyat ma’naviy taraqqiyotinl
belgilovchi axlogiy ma’naviy omillar tarzida namoyon bo'ladi.

Musulmon ma’naviy olamida iymon talablariga zid noaxlogly
xXususiyatiar keskin qoralanadi va huqugiy gonunlar hilan man
etiladi. Hadislarda tagiglangan bunday salbiy xususiyatiami ba’zan
“gunoh” ham deb yuritiladi. Bunday salbiy xususiyatiar jumlasiga:
o'g'rilik, zino, hayosizlik, munofiglik, yolg‘on so‘zlash, bevafolik,
kek saglash, nopoklik, riyokorlik, xusumat, nohaglik. hasad,
nodonlik, qotillik, fitna, yolg'onchilik, g'iybat, ochko'z!ik, tama-
girlik, isrofgarchilik, itoatsizlik, bid’at, xurofot, chagimchilik, kibr,
gina, adovat, hiyonat, baxillik, zulm, magtanchoglik, ikkiyuzla-
machilik, takabburlik, manmanlik, shuhratparastlik, shoshqgaloglik
va boshaalar kiradi.

Sharq mutafaldcirla® dmiyoviy bilim bilan bir gatorda diniy
bilimni o‘zlari egallagan holda, umuminsoniy gadfiyat tarzida har
bir insonda uning mazmun va mohiyatidan vogifbo‘lish kerak, ilm
olib aqgliy kamol topish kishining yoshligidan va umrining
oxirigacha davom etmog'i lozim degan g‘oyani ilgari suradilar.
Barcha guruhdagi ma’'naviy gadriyatlaming mohiyatida eng oliy
tuyg‘u- insonparvarlik yotadi. Insonparvarlik gadriyati mazmunida
musibatli kishiga hamdard bo'lish, keksalarga, muhtojlarga,
ayolmandlarga yordam berish, hojatbarorlik gilish, andishalik,
vazminlik, samimiylik, kamtarlik kabi yuksak fazilatlar yotadi.

A Navoiy nazdida ta’ma aralashgan yaxshilik, hikmat, himmat
insonning ma’'naviy hissiyotiga salbiy ta’sir etuvchi holatdir.
Ta'masiz yaxshilik gilish, bu- saxiylikdir. Odamgarchiliknmgeng
yuksak belgisi saxiylik va himmatdir. Demak, insonparvarlik
gadriyatinmg mohiyatida samimiy hojatbarorlik tushunchasi
yotadi. Yuksak msoniylikning o'lchovi burch va vijdon
hisoblanadi. Shu boisdan sharq mutafakkirlari vijdon pokligi, oila,
ota-ona, ustoz, xalq, fkrzand burchi hagida olg‘a surilgan g‘oya-
laming asosini insonparvarlik tashkil etadi.

Mehnatawalo insonning moddiy ehtiyojini qondirish, qolaversa



wm tus|V oimini shakiSantirishning  imihim  omili  hisoblanadi.
Mahtwtivwmlik gadriyatining mohiyatini agliy va jismoniy ijodiy
liiilittiillilml ongli va halol mehnat qilib, jamiyatning moddiy va
MHIinvly rivojlanishiga ta’sir etish, mehnat natijalaridan rohatlana
lillinli, o'zgalar manfaati uchun mas'uliyatni his etish kabi
Itwditincliiilar yotadi.

Yu.X.Xojib mehnat jaryonida shoshmasdan ishlash, sabrli va
i litlyulli bo'lish kerakdeb ta’kidlaydi.

Nharg mutafakkirlari didaktik xarakterdagi ilmiy asarlarida ma’-
imviy madaniyatni sliakllantirishning shakl, usul va vositalarini
tuouinlashtiriigan holda bayon etdilar. Chunki o'rta asr pedagogik
Ilki Inr nazariyasi vaamaliyoti tarbiyaning insoniy shaklvausullariga
lityungan. Ta'lim-tarbiya berishning vositasi esa amaliyot bo'lib hi-
aoblangan edi. Bu qoida aynigsa Ibn Sinoning tibbiy risolalarida,
"Donishnoma” asarida, Kaykovusning “Qobusnoma”, Yu.X.Xojib-
ning “Quitadg‘ubilig”, Sa’diyning “Guliston”, “Bo'ston”, A.Navoiy-
ning “Hayrat-ul abror”, “Mahbub ul-qulub” asarlariga bevosita
taaluglidir.

Bir so‘z bilan aytganda, mutafakkir olimlar yuksak ma’naviy
gadriyatlami umuminsoniy gadriyatlar doirasida talgin etdilar va
targ'ib qildilar, jamiyatning ijtimoiy-igtisodiy taraqqiyotida
ma’naviy omillami yuksak baholadilar.

Xulosagilib aytganda, yosh avlodni umuminsoniy va milliy gad-
riyatlar ruhida tarbiyalash zamon talabi bo'lib kelmogda. Riming
uchun esa ta’lim tizimining barcha bo'g‘inlarida jumladan umumiy
ta’lim maktablarida xalgimizning azaliy an’analariga, udumlariga, ti-
liga, diniga, ruhiyatiga asoslanib kelajakka ishonch, mehr-ogibat, in-
sof, sabr-ganoat, adolat, ma'rifet, insonparvarlik, iymon, e’tigod,
m_elhgatsevarlik tuyg‘ularini har bir yosh ongiga singdirish talab
etiladi.

2.Milliy tarbiya va uning mazmoni

“Milliy tarbiya” tushunchasi ko'p qirrali bo'lib, uning milliy
gadriyatlar asosida olib boriluvchi magsadga yo*naltirilgan
tarbiyaviy faoliyat; umuminsoniy tarbiyaning har bir xalgga xos va
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mos betakror shakli; xalg va uning madaniyatini saglab golish,
tiklash va rivojlantirishdan iborat. Milliy tarbiyaning manbai «1
milliylikdir!. "Millat", "milliylik", "milliy g‘'umr", "milliy odob",
"millatlararo  mulogot madaniyati” tushunchalarining o0'zagini
arabcha "mil" so‘zi tashkil giladi. Bu so‘z arabchada "o'zak", "'tub
mohiyat”, "negiz" ma’nolarini anglatadi. "Millat" so‘zi esa bir
necha ma’noni; 1) din: mazhab; 2) ummat: bir mazhabga mansub
aholi: 3) xalg ma’nolarini anglatadil

"Millat", "milliylik" tushunchalarining talgini bilan tanishar
ekanmiz, ulaming g*‘arbonava sharqonatarzlari bor ekanligini ko'-
ramiz. Anigrog'‘i, g‘arbiy talgin xristian, shargiy talgin esa islomiy
o‘zbeklarga borib tutashadi. Ya'ni Ovro‘po xalglari tillariga
"millat" tushunchasi lotincha "natio" - qabila, xalq sifatida xristian
dini bilan birga kirib kelgan bo‘lsa, Osiyoga esa Islom ta’limoti
orqali yugoridagi uch xil ma’nodakirib kelib singdi. Milliy tarbiya
mazmunini eng yaxshi o‘zbek oilalarida amal gilingan va amal
qgilinib kelinayotgan tAbiya mazmuni va mustaqillik sharoitida
davlat, jamiyat maktab tarbiyasiga qo‘ygan talablardan mujas-
samlangan fazilatlar hosil giladi. Muayyan fazilatlaming izchil,
turli vaziyatlarda, turli vositalar yordamida singdirilib, tuzatilib,
takomillashtirilib borilishi pirovard natijada davlat vajamiyat, oila,
mahalla. maktab uchun namunaviy o‘quvchi, 0*MI-giz axlogini
hosil giladi. Milliy tarbiya mazmunini quyidagi bilim, ko‘nikmava
malakalar uyg‘unligini pedagogik ta’minlash tashkil giladi:

« Kkatta-yu kichik bilan aw al salomlashib, keyin so‘z boshlash;

« ota-onaga mehrlilik;

« nafagat yoshi ulug‘lami, balki o‘zidan kichiklami ham
samimiy izzat qilish;

* boshga millat bolalarini ham xuddi o‘zidan millatparvar
bilib, hurmat bilan e’zozlovchi, ulaming milliy madaniyatiga
samimiy qiziqish;

< nohaqglik va axlogsizlikni ko‘rsa xoh katta, xoh kichikni
noto'g‘ri ishlardan qaytarib, insofga chagira olish;

1 Farhangi zaboni tochikiy (Az asri X to ibtidoi asri XX). 2 child. 1 child. Sovetskayn
entsiklopediya. —M.: 1969.-689 b.
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e Jnmmi tiiuiNportida o‘zidan katta va kichikka izzat

e 0’'/lltuuiiubjamoa muammolariga tegishli yig‘ilish, majlis,
"o 1Lsiilmiln funllik;

« yn liivcliilarga xalagit beruvchi narsalami yo‘ldan olib
Hmvhili, jiiiioullilik; xalglar, millatlar orasidagi fitna-fasod,
Lilinluiyn turish;

e umiunmilliy jipslikni hamshaharlik, mahalliychilikdan
ii fiini ijn‘yu olish;

« 0'linJng tabiatga, jamiyatga, 0‘ziga bo‘lgan munosabatlami
"viihnlil nlynt”, “yaxshi so‘z”, “yaxshi ish” asosiga qura olish,
iMvn/Vlllik. ochiq chehralik;

« liiNon umri, vagtini gqadrlash;

 yunoh, xato qilsa, kechirim so‘ray olish;

* 0'zining yetti pushti tarixini mufassal aytib beraolish;

¢ burcha garindoshlarining yaqinlik darajalari va nomlarini
Hilidi vu ularga mehrini namoyish qilish;

« sinfdoshi, o‘rtog‘i oilasida noxush vogea sodir bo‘lgamda,
I mor boiganida albatta borib, hol-ahvol so‘rash;

« ftanishlari, do‘stlari, notanish bolalar arazlashganda ulami
\ni niihtirishga harakat qilish;

« birovning shodligidan shodlanish, gayg‘usiga hamdard,
linikligini bildira olish;

e (o‘g‘il bolalaruchun) giz bolalamihar tomonlamanozik deb
«'/ozlash, ularga o'z hurmatini amalda namoyon qilish;

* (giz bolalar uchun) o‘g‘il bolalami g‘ururli, mard, shijoatli
iltl» bilish, ularga o‘z hurmatini bildirish;

« aka va opani ota-onakabi izzat gilish;

« bir marta ko‘rishgan kishining ismini so‘rab qo'yish va esda
HNgfashy

« vafot etgan yoki o'zi shuyerda yo‘q kishi hagqgiga g‘iybat va
luhinatdan xazar qilish;

 Unga ishongan kishining sirini saglay olish;

* “Yomon” deb nom chigargan bolalardan o‘zini tuta olish;
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« yaxshi kishilarga havas va taglid qilish;

* birovning aybiga kulmaslik, yuziga solmaslik;

* kek saglamaslik;

* badavlat kiyingan bola garshisida o‘zini xor tutmaslik,
kambag'al kiyingan bola oldida kekkaymaslik;

« 0'g'il bo'lib gizlaming, giz ba'lib o'g‘illaming kiyimini
kiymaslik;

« milliy axlog va sharoitga xilof xatti-harakatlardan tiyilish; |

* 0'ziga topshirilgan ishni oliy darajada bajarishni ilohiy
e’tiqod darajasida tushunuvchi;

« sinab va o'rtaga Allohni go'yib do'st bo'lish, millat, vatan
manfaatlariga zid harakat gilgan do'stidan kecha olish, ota-onasi
lozim ko'rib bergan ovaat, kiyim-boshga ganoat gilish;

* balog'atga yetgach, g‘usl gilish;

« nonni ilohiy darajada e’zozlash;

« onatilida soffittlash, so'zlash;

¢ uyat, xarom so‘zlami hech gachon, hech gayerda, hatto
urishgan paytida ham tiliga keltirmaslik, kattalaming ijobiy-axlog
nairiurialarini* diqgat bilan kuzatish va asta-sekin 0'z xatti-
harakatlarida namoyon gila borish;

« har bir jiddiy ishni ota-ona bilan maslahatlashgan holda
boshlash, o'z tarixi hagida allomalari, xizmatlari hagida,
minnatddrlik bilan hikoya gilib bera olish;

 milliy madaniy yodgorliklar tarixini yaxshi bilish va ulami
asrashga xizmat qilish;

¢ savdo-sotiq, bozor munosabatlarida insofli, chaggon,
jur'atli bo'lish;

 milliy istiglol mafkurasi g‘oyalarini o‘ziashtirish, ijtimoiy-
siyosly vogealarga tarixiy nugtayi-nazaidan turib mustagil
munosabat bildira olish;

« kitobxonlik; barvaqt uyquga yotib, barvaqt uyg'onish;

« sabrii, andishalilik;

« 0'zkelajagigataallugli masalalar bo'yicha mustagil, yoshiga
mos fikr yurita olish va h k.
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* Anloi]ly larbiyaning eng ta'sirchan vositalaridan biri hadisdir.
I'ltimum lii, Qur'oni karim oyatiari mazmuni, Payg'ambarimiz
Mitlimnmml alayhissalom Hadislari, sharq allomalari va faylasuf-
liiililinil Idloblai'i tarbiyamizning manbai bo'lib xizmat gilgan.

Illomiy tarbiya musulmonlar hayotinmg barcba girralarini,
Imllii mayda jihatlarigacha gamrab oigan. U go‘daldami emizish-
ilmi lorlib, ganday Kiyintirishgacha, ovgatlanish odobidan tortib,
|iM])Uko'yda, kattalar goshida o*zini ganday tutish lozimligining
Inmlui jihatlarini o'z ichiga oigan. Eng asosiysi, islomiy odob
jBMnillarning halol, pok, mehnatkash, ilmga intiluvchan, katta-
llilhl, uyfiigsa, ota-onani hurmatlash ruhida tarbiyaianishni shart
illjlli go'ygan.

layg'ambar alayhissalom Hadislarida: “Farzandlaringizni
I//il-ikrom gilish bilan birga. axlog-odobmi ham yaxshilanglar!”
"1 Iiith bir ota o'z farzandiga xulg-u odobdan buyukroq meros bera
olllluycli, deyilgan.

Yana bir Hadisda esa: “Mo‘min kishiga berilgan narsalaming
i ] yaxshisi chiroyli xulgdir”, deyilgani bejiz emas. Bobokalon-
Imimiz hamisha barkamol insgn shaxsini tarbiyalashga intilganlar
Ml Oz farzandlari, mahalla yoshlari va butunjamiyatning tarbiyali
Im'lishi uchun kurashganlar.

Yoshlami tarbiyalashda “Mening bolam”, “Sening bolang” deb
Hlinlishmegan. Tarbiya berish hammaning vijdoniy burchi. deb
gnmigan. Payg‘ambar alayhissalom Hadislarida yana shunday
iloyilgan:

Masalan: Munofiglikningbelgisi 3 tadir

1) Yolg'on so‘zlash

2) Va'daning ustidan chigmaslik

3) Omonatga hiyonat gilish

Tangri nazarida eng yaxshi gap-rost gapdir. Yana xadislarda,
htlokatga olib boruvchi 7 xil gunohdan saglaning deyilgan:

1 Tangriga shak keltirmaslik

2. Sehrishlari bilan shug‘ullanmoq

3. Birovni nohaq o‘ldirmog

4. Sudxo'rlik
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5. Yetimlar molini yemoqlik

6. Vatan mudofaasi uchun bo'layotgan urushdan gochmoCijjB

7. Erli, mo‘'mina, iffatli ayollami fohisha deb hagoratlamo”B

Umuman Sharq xalglarida odob-axlog, izzat-hurmat, xayo-
andisha uning insoniylik giyofasini belgilovchi asosiy omildir. ]

Bu hagida rus pedagogi N.Krupskaya shunday deydi:
dan kattalami hurmat qilishni Sharg, xalglaridan o4ganish kerak’],

Darhagiqat, Sharq xaiglarining ibrat bo‘larli ahlogiy fazilatlarl
benihoyat ko'pdir. Musulmonlarda ayollarga bepisandlik bilan
garaladi degan bid’atlar bor, holbuki, hadisda onalami ulug‘lovch]
hadislar son-sanogsiz.

Masalan: Jannat onalar oyog'i ostidadir.

Ota ona birdan chagirganda, aw al onaga 3-marta “labbay” deb
javob berib, so'ng otagajavob berish kerak.

Ota-onani hurmatlash borasida:

Otaga itoat gilish-Tangriga inoat gilishdir. Uning oldida gunoh
gilish-Tangri oldida ~moh, qilish bilan barobardir. Ota-onasi
garg‘aganni- Tangri garg‘aydi.

Bu liagida buyuk allomalarimizning fikrlari ham ibratlidir:

Masalan: A.Navoiy:

Boshni fido ayla Ato qoshig‘a,
.Tisnmi gil sadga Ano boshig‘a..,

Ustozni hurmatlash borasida;

Haq yodinda kim sanga bir harf o‘rgatmish ranj ila,
Aylamak bo‘lmas ado oning haqqin yuz ganj ila..,

Odob hagida:

“Odobli garchi barcha kishilardan yaxshidir, hamma haloyig-
dan yogimlidir. Odobli 0*z tengqurlari orasida bir-biriga matonatli
bo'ladi, kattadan-kichik orasida yaxshi ko‘rinadi.

Saxiylik gilmay, elni shod giladi va bir narsa xadya gilmay
kishini g‘amdan ozod giladi. Odob kichik yoshdagilami ulug‘lar
duosiga sazovor etadi va duo barakati bilan umrbod baxramand
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W] i Mnh kichkinalar mehrini ulug‘lar ko'ngliga soladi va u
MfcHM ko'ngHda abadiy qoladi”.

\.Mtlliy tarbiyaning o‘ziga xosligi va mezonlari

K«UJlini/. uzal-azaldan axloqiy fazilatlarga boy bo'lgan. Ota-
NepiUi\inl/. farzand o'stirar ekanlar, ularning xulg-atvorlariga,
pfcwVliu i”g, Kishilar oldida o*zlarini ganday tutib, nimalar hagi-
| flk ftkrltwhib, o'z magsadlarini ganday so‘zlar bilan tushunti-
llIMiuty.it kalta ahamiyat berishgan. Ular farzandlarining go‘rslik
pHpht, Kallalar suhbatiga aralashishi, nojo4a ishlariga zinhor va
HH”ur yo'l qo‘ymaganlar. Bu narsalarga farzand tarbiyasining eng
IftultUtt lomoni deb garaganlar. Ammo, ming taassufki, yagin
HMmteda shargona tarbiya, axlog-odobning ming yillik tajriba-
I “cstetik sarqiti” deb voz kechdik, o'zligimizni unutayozdik.
AftlogtizUk, hayosizlik, ichkilikbozlik, gadimiy merosimizdan
ttttinlimush asosida ko‘rilgan “yangi ahl6q” zo‘rlab targ‘ib gilindi.
KM "ovro‘pocha odob”ning samarasini, xalgimiz boshiga solgan
kuHhtluiini, ma’naviyatimizga yetkazgan zararlarini  bugun
hitmmumz ko'rib turibmiz.

Shargona odob ming vyiilar mobaynida islomiy tarbiya
unlnbT asosida tarkib topib, takomillashib borganligi tarixdan
AITRTI

()damzod dunyoga kelibdiki, mudom mukammal timsol
MtftMtdi, komillikka intilib, ruhiy najot yo‘lini gidiradi. Shu orzu-
\nttUsh samarasi o‘larog, ma'naviyat bobida beqiyos kashfiyotlar
»\tlingan. Komil inson hagidagi ta’limot insonni yuksak kamolotga

yclinhini ko‘zda tutadi. Komiliik bu - insonning Yerda gilgan
limmnaishlari ma’naviy e’tiqod bilan sug‘orilishidir.

O4  zbekxalgi o'z madaniyati va ma’naviyatida komil insonlarni
voyaga yetkazishga katta e’tibor bergan. Buning natijasida asarlar
diwomida aql- zakovatga, gomusiy bilim va qobiliyatga ega
Migan Az-Zamaxshariy, Abu Rayhon Beruniy va Al-Forobiy,

Abu Ali ibn Sino va Al-Xorazmiy, Amir Temur va Ulugbek,

Alisher Navoiy va Bobur, Ogahiy kabi komil insonlar yetishib

ihk\di va olamga tanildi. Ular tufayli xalgimiz mag‘rur yashadi,
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mehnat giladi, doimo hurriyat va erk sari intildi. Bizga maTumki,
Abu Ali ibn S'no buyuk gomusiy olim sifatida tibbiyot, riyoziyol
(matematika), falakkiyot, fizika, kimyo, biologiya, dorisbunoslik,
ruhshunoslik, fiziologiya, filologiya, falsafa, axloq va badantarbiya
kabi ko‘plab fanlaming yetuk bilimdoni bo‘lgan. Uning aqgl-
zakovati, yaratgan asarian 0 ‘rta Osiyodagina emas, balki Sharq va
G'’arbiy Ovro'po mamlakatlarida ham hurmat bilan tilga olinadi. U
har tomonlama komillik darajasiga yetgan ulug insonbo4gan. Abu
Ali ibn Sinoyigirmato‘rt yoshida ilmlarning hammasidan xabardor
bo'lib, Buxoroda olimlar bilan bo‘lgan baxsda ularni mot gilganligi
ma’lum. Bunday muvaffagiyatga olim kamolotga erishganligi
tufayli muvaffag bo‘lgan edi.

Abu Ali ibn Sino o4 hayoti va faoliyati davomida doimo
ezgulikka intilgan komil inson bo‘lgan. Uning nomi va asarlari
hamisha tillardan-tillarga, dillardan-dillarga o‘tib yuraveradi.

Inson komilikka intilar ekan, zinhor bu intilishning oxiriga yeta
olmaydi. Shu bois, me%komilman, kamolotga erishdim, degan
odam xato giladi. Inson o'z faoliyati mobaynida, nugson va kam-
chiliklarga ham yo'‘l go‘yadi. Ammo shu nugson-u kaimchiliklarini
tushunib, tuzatib ularni takrorlamaslikka harakat giladigan kishi
barkamol insondir. Bu hagda Alisher Navoiy shunday degan:

Nokis uldirkim, o‘zin komil degay,
Komil ulkim, nuksin ishot aylagay.

Inson kamolotiga chek-chegara yo‘q. Muttasil kamolot sari
intilmoq —taraqqiyot boisidir. Kishi umrini baland himmat bilan
boyitmog‘i shart. Yuksak magsadlar sari intilmog, insoniyatga naf
yetkazib yashashni hayotning mazmuni deb bilmog - himmat
balandlikdan nishonadir. Alisher Navoiy bu xususda bimday
degan:

Birovkim, anga himmat uldi baland,
Erar olam ahli aro arjumand

Ani, anga mufliski yuk himmati,

Chu yuk ximmati, yuk aning hurmati.

0 ‘tmish ma’naviy merosimiz komil inson g‘oyasi bilan
charog4on. Hazrat Alisher Navoiy dostonlarining har bin komillik-
ning 0‘ziga xos mezonidir. Darhagigat, Navoiy asarlarining har bir
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iuliilhil, misiasi va xulosasida ana shu mezon zo‘r kuch bilan
tiinin i'i nilliltboradi. Chimonchi, buyuk shoiming“Arba’in” asarida
1Jliyitfimi- liikmat, aynigsa, muhimdir:

El aro yaxshirog, deding, kimdur,

Eshitib shubhaayla rafandin.

Yaxshiroq bil ana ulus arokim,

Etsa ko‘proq ulusga naf andin.

Yii'ni, el orasidagi eng yaxshi odam —ulusga (xalqga) ko‘p
fiiviin yetkazgan kishidir. Inson koinotdagi barcha mavjudotlar
i it hammadan ulug‘i hisoblanadi. Uning kamoloti oldida aq|
Imyroii goladi, chunki, inson hagigat hagida chuqur o'ylaydi.
1. moolotyo'liga chigish uchun u asta-sekin 0°zligini izlaydi, olimm
tiiulnydi. Alisher Navoiy ,.kamol et kasbkim“ deya da'vat
«flipjinlarida komillik uchun zarur juda ko xususiyatlami nazarda
lufkon Kishi o‘zini xirs-ta'ma, nafs, g‘aflat, nodonlik singari
umyllardan poklansa, hech payt komil bo‘la olmaydi. ,,Olam uyi“da
yuNhash- uning fugarosiga aylanishdir. Alisher Navoiy insonning
liilxm farzandi mavgega ko‘tarilishini xohlagan. Xuddi shu
uiftvgeni esa kamolotning oliy cho‘qqisi deb bilgan.

Navoiy ofz davrida komil insonlami ,,ahli ma’ni* deb bilgan-
ilAhli ma'ni“ bu fikrli odamlardir. Fikrsiz haloyigning ongida
ma’ni chuqurligi bo‘Imaydi. Fikrlash - hagigatni anglashdir. ,,Ahli
ma’ni“ deganda oqil va dono, kamtar va olijanob, hagigatparvar va
lidoiy kishilami tushunish kerak. Runday fazilatlarga ega bo‘lgan
kishilaming tafakkur gilishi keng bod4adi. Chunki ular agl oddiy
50'z va tushunchalardan emas, balki diyonat, adolat, insof, iyrnon,
ishq, dard tuhfalaridan kamol topgan bo‘ladi. Inson go‘zal xislatlar,
yaxshi fazilatlar, nurdek pokiza umid-niyatlar bilan komillikka m
kamolotga intilib boradi. Hayotning hamma achchig-chuchugini,
bulardan namuna-yu ibrat olib, yashash va yaratish iqtidoriga
erishadi; inson minglarcha yillar mobaynida boshidan kechirgan
barcha tajriba-saboglaridan xulosa chigarib, munawar yb4ga
chiggan. Dunyoda insonga tuhfa etilgan agl ne’'mati shimday
qudratli kuchki, u bilan odam o‘zini istagan holatda tarbiya eta
oladi, har ganday azob-mashaqgatni, har ganday yomonlikni, eng
murakkab muammolami ham agl ne’'mati bilan yengadi va hal
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Nazorat uchnn va savol topshiriglar

1. Ma’'naviyat deb nimaga aytiladi?

2. Madaniyatga izoh bering.

3. Milliy tarbiya deb nimaga aytiladi?

4. Shargona tarbiya deganda nimani tushunasiz?.
Qur’oni karim, Hadis, Sharq allomalari asarlarida komillikka
erishishning muhim vositasi ganday ifodalangan?
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X1 BOB. TARBIYA USULLARI
1. Tarbiya usullari bagida umumiy tushuncha

Iniliiyu metodlari (usullari) - o'qituvchi - tarbiyachining
li'qiiH Inlarga ta’sir ko'rsatish usullari, ularga ijobiy xulg-atvor
liu'lilliilMluri va malakalarini singdirish magsadida ulaming hayoti
M lhullyalini tarbiyaviyjihatdan to‘g‘ri ta’sir etishyo*llaridir.

liiihiya usuli deb tarbiyachining bolalarga axlog-odob
lii'il iiniHi tarkib topishi magsadida ulaming ongi va irodasiga
In *1LiMjshyo‘llariga aytiladi. Dmiy adabiyotlarda tarbiya usullarini
Liililyn metodlari deb ham ishlatiladi.

"Mclod” - grekcha so‘zdan olingan bo'lib, “yo‘l”, “usul”
[lIn*niuilni bildiradi.

(I'lmishdanbizga ma’lumki, ota-bobolarimizbola tarbiyasida
lilili xil ya’'ni, nasihat, tushuntirish, magtash, rag‘batlantirish,
MHLLILLI ko' rsatish, tanbeh berish, tagiglash, majbur gilish, po‘pisa
ifill ili, go'rgiiish kabi usullardan foydalanganlar. Jamoa azolari
BUtmtillnmi qo'llashda, axlog qoidalariga suyangan holda, gilgan
lilili, xiilti-harakatining to‘g‘ri yoki noto'g‘riligi hagida bolada
lillioncli hosil qilishga harakat gilganlar, unga axloglilik va
iifiluiil/.lik, odillik va adolatsizlik, yaxshilik va yomonlikning
IllifiiliHini  tushuntirganlar. Bu tartib tarbiyada asosiy gqoida
liliiolilnngan. Tushuntirishda bolalaming yoshi hisobga olingan.

()la-onalar bolalarga axlog goidalarini tushuntirishda, “Kam-
Itirllk Inmbir xislat”, “Odob-kishining zeb-u ziynati”, “Eshik ochiq
VIID hamso‘rab kir” kabi maqollaridan foydalanishgan. Chunki.
rH/ |ollor bolalar ongiga, hissiyotiga kuchli ta’sir etgan.

Aidodlarimiz davr sinovidan o‘tgan ajoyib insoniy fazilatlar
liiillldil ularni amalga oshirish usul va vositalarini yaratganlar, shu
iniiiinlu yoshlarmi ijtimoiy hayot talablariga javob beradigan
Fixliilar gilib tarbiyalab kelganlar.
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Bolalarda insoniy Ms-tuyg'ulami tarbiyalashning asosi LLj,
kishilarga mehr-muhabbat qo‘yish, izzat-hurmat bilan muomall»
qgilish, insoniy huquqlarini himoya qilish, gadrlash, kishilar oldidagi
0‘z burchini anglash, odamlarga nisbatan samimiy, halol, rostgo'y
bodish kabi odob va axloq qoidalarini o'z ichiga oladi.

0 ‘tmishda axloq tarbiyasida nasihat gilish, maslahat berish
usuli ham keng go‘llangan. Ota-onalar 04 bolalariga kattalar
o4tasida ular bilan so‘zlashganda mehmonga borilganda, o‘zini
ganday tutish hagida nasihat gilganlar, axloq qoidalariga rioya
etgan bolalar va kattalar nomini o‘mak qilib tilga olganlar. 0 ‘zbek
xalg pedagogikasining muhim ahamiyatga ega bodgan xusiyat-
laridan yana biri folklor materiallarida xalg pegogikasida qoila-
niladigan tarbiya yo'llari, usuli va vositalarining yoritilishidir.

Mehnatkash xalg ommasi, yuqorida qayd qilib o‘tilganidek,
uzoq davrlar davomida vujudga kelgan tarbiya usullari va
vositalaridan foydalangan. Chunonchi, tushuntirish, odatlantirish
(o‘rgatish va mashq qildijrish), bolalaming kundalik hayot tartibi,
ibrat ko‘rsatish, maslahat berish, o4it-nasihat, undash, ko*‘ndirish,
iltimos qilish,'yolvorish, tilak-istak. bildirish, ma’qullash, magtash,
rahmat aytish, duo qilish, oq yo'‘l tilash, tagiq gilish, man etish,
ta’na, gina qilish, qoralash.

Allohdan go4qishga undash, tanbeh berish, uzr so4ash, majbur
gilish, masxara-mazax qilish, zaharxandalik, ayblash, uyaltirish,
koyish, garg4ash, qo4qitish, nafrat bildirish, aybiga igror qildirish,
ont-gasam ichirish, la'natlash, so&ish, urish-kaltaklash; jamoa
hukmigd havola qilish kabi usullar tarbiyada qo4 kelganligi
ta’kidlanadi.

Bolalarni odob-axloq ruhida tarbiyalashda, asosan, quyidagi
metodlardan foydalaniladi:

. Ijtimoiy ongni shaJdlantirish metodlari.

. Tbrat-na*runa metodlari.

I11. Rag'batlantirish vajazolash, .

. Ijtimoiy ongni sbakllantirish metodlari.

0 4quvehilarda ilmiy dunyoqgarash va ishonch-e’tigodni
shakllantirish magsadida ulaming ongi, his-tuyg4ilari va irodasiga
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Ihm HtIMitiilitina ta’sir ko‘rsatishga quyidagi metodiardan Kkerig
i hil-milndi:

| tushuntirish
ugtirish
ishontirish

| o'git-nasihat [
Utimoiy ongni

mhnkllantirish metodlari I iltimosvaistak ~|

I maslahat berish |

buyruq va taldb !

j axlogiy suhbatlar !

Tushuntirish. Tushuntirish tarbiya ishlarijarayonidajuda ko‘p
»bi ILiinliidi. Bolalarga biror fazilatning afzalligi va kishi uchun
Mrurligi gisga, aniq qilib tushuntirib beriladi.

(Iqtlrish. Ugtirish biror axlogiy fazilatni tarbiyalanuvchilar
tfttfign NIngdirish va ular tomonidan ugib olinishini ta’minlashga
HwHtinmi.  Shuning uchun  odjituvchilar va tarbiyacMIar
Httf\Vohilami tarbiyalaganda va ularga axlogiy fazilatlarni
iHHIumlirganda uning afzalliklarini va zarur ekanini ko‘rsatuvchi
dmillim koltirishi, isbotlashi, ishontirishi lozim. “0 ‘gigandanuggan
y«uhirdcgan xalg magoli bor. Ugib olingan axlogiy fazilat bolada
Hiiihktim singib qoladi.

Islwntirish. Ishontirish deb, bolalarda ma’naviy-axlogiy
iii'llnl lurni tarbiyalash va mustahkamlash, xarakter va xulglariddgi
Hiilbly tomonlami yo‘qotish magsadida ulaming ongi, tuyg‘usi va
{RnliiNiga ta’sir ko*rsatishga aytiladi.

Uhontirish metodi oequvchilami g‘oyaviy-siyosiy jihatdan
Nirblyalashda va ulaming xarakterini shakllantirishda muhim rol
nlviHiydi. 0 ‘gituvchi ishontirish metodini birgina o‘quvchigagina
M M, balki butunjamoaga ham go‘llashi mumkin.

Inhontirish metodi o‘quvchilarjamoasida sog‘lom jamoatchilik
flkrim vujudgakeltirishga yordam beradi, axlog normalariga, axloq
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gonun-goidalariga va ayrim o'quvchilaming xatti-harakatlarig#
sinfdoshlari tomonidan to*g‘ri baho bera bilishni tarbiyalaydi. m

O'git-nasihat. O‘sib kelayotgan yosh avlodni tarbiyalashda
tajribada sinalgan va xalgimiz tomonidan doim qo‘llanib kelingan
0 git-nasibatdan ham foydalanmoq kerak.

0‘qjtuvcfai, tarbiyachi va kattalaming yoshlarga o'z tajribalail, i
ko‘rgan-bilganlari va o'qgiganlarini dalillar, konkret misollar bilan
ishonarli gilib aylib berishlari, yaxshi fe'l-atvorga, odobga va axlog
gonun-qoidalarini bajarishga da'vat etish, yo‘l-yo‘riq ko'rsatishga
o‘git-nasihat deyiladi.

Nasihat gilmog yosMami yaxshilik tomon yoilamoq, yaxshi
fazilatlami egallashda ularga yo‘l-yo‘riq ko'rsatmoq demakdir.
O'gituvchilar ham, tarbiyachilar ham, ota-onalar ham hamma vaqt
bu metodni qo‘llaydilar.

O'git-nasihat o‘quvchilarga yakka holda va guruh-giruh gilib
berilishi mumkin.

Maslahat berish. tv*aslahat —biror hodisa ro‘y berganida,
ishda, xatd-harakatda, xulg-atvorda ganday gilsa yaxshi bo‘lishi
hagida fikr berish demakdir. Har bir kishi, aynigsa bolalar bir ishni
boshlashdan awal bu ish hagida kattalaming, aynigsa
o‘gituvchining fikrini bilishni istaydi. Yoki biror ishda, harakatda
giyinchilik tutilib qgolsa, shu giyinchilikni yengish yo'lini topish
magsadida o'gituvchidan, kattalardan maslahat so‘raydi. Buaday
maslahat olish o‘quvchi hayotida tez-tez uchrab turadi. Shuning
uchun tarbiyachilar bolalardagi bu xususiyatdan tarbiya magsadida
mohirlik bilan foydalanishlari kerak. Shuni ham aytish kerakki,
bolalaming hammasi ham biror ish gilganda yoki biror ishni bosh-
lashdan oldin hamma vaqt ham maslahat olishga jur’at etmaydi.
Bunday vaqgtlarda o‘gituvchi yoki tarbiyachi bolalami maslahat
olishga rag‘batlantirmog’‘i kerak. Maslahatni ham o*quvchilaming
mustagil bo'lishlariga yordam beradigan qgilib berish kerak.

Iltimos va istak. Iltimos, o‘tinch, so‘rov bilan bolalarga murojaat
etish, ularga va ular kuchiga bo'lgan ishonchni ifodalaydi. Shuning
uchun ham sinfga yoki ayrim bolaga biror ishda yordam berishlarini
iltimos gilinganda ularga ma’qul tushadi, ulaming feoUigini safarbar
giladi va buni bolalar bajonudil bajaraililar. Iltimos bolalaming
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« lilivn. inlnlils va nazokat bilan amalga oshiriladi.

Awnn/ va talab. Buyrug - qat'iy amr-farmon shaklida
w1Ini lvwu jurayonida bolalar oldiga davlatimiz hamda ota-onalar
Inmniililmi go'yilgan muayyan magsad va vazifalarning
Lipvllvbim crishmogq uchun talab etish va buyriiq berish kabi
iiuilliiliiltliin  ham foydalaniladi. Bolalardan talab gilinadigan
liiliililiii Inunda ularga beriladigan amr-farmon va buyruglar anig,
il Inin, lushunarii, muayyan ham gat’iy bo'lishi kerak.

Mm bir buyrug yoki talabning magsadi bolalarga tushunarli
Im lulu Bolalar bu buyruqg yoki talabni nima uchun bajarishlari
Jiiilli o'ylab berilishi lozim. O‘quvchilar oldiga go'yilgan buyrug
wu tnluhning albatta bajarilishiga erishish kerak. Agarda qo‘yilgan
lululilnr va beriladigan buyruglar gat’iy bo‘lmasa, o‘quvchilaming
hitllll'llili imkoniyati susayadi. Bunday buyruglar bajarilmay goladi.
Mhuning uchun buyrug va talab gat’iy bo‘lsin. Maktab va oilada
imillon beriladgan har bir buyrug yoki talab bolaning yoshi,
lMioiilynti, kuchiga garab berilishi hamda shu buyrugq va talablar
li'iJiivchimng tarbiyasiga yordam berishi kerak. Buyrug yoki
liliiiHing bolalarga tushuntirib berilishi va bolalar tomonidan puxta
uiiylnb olinishiga erishish lozim.

Beriladigan buyruq va qo'yilgan talabning albatta bajarilishiga
mi|uliish kerak; buyruq asossiz bo'lganda yoki buyrugni bajaruv-
lilning uzrli sabablari bo'lgan tagdirda bekor gilinishi mumkin.

Axlogiy suhbatlar. 0 ‘quvchilami ma’naviy-axlogiy ruhda
llirhlyulashda suhbatlar, ma'ruza va munozaralar o‘tkazish keng
ijn'llunib kelmogqda. Ishontirish va tushuntirisbning eng yaxshi
vimltalaridan biii bo'lgan axlogiy suhbat yolg‘iz maktabdagina
«mu», balki oilada ham, maktabda ham olib boriladi.

Suhbatni etik, estetik, siyosiy ta’'lim va bilishga oid mavzu-
liiiilii, ijtimoiy-foydali mehnatni tashkil etish, huqugiy, ekologik,
ii]llcodiy shuningdek, gigiyenik mavzularda tashkil etish mumkin.

Ibn Sino suhbat uslubini go‘llaganda bolaning shaxsini hur-
lliul gilish lozimligi xususida shunday yozadi: ‘“holaga zug'um
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qilib, unga hurmats\z\archa munosabatda bo ‘Imaslik, aksincha, |
tengdosh o ‘rtoglarday gaplashish lozim”. Suhbat mobaynida bir
qgator talablarga rioya etish bar ikki tomén uchun ham foydalidir. |
Bu qoidalar quyidagilardir:

1 Suhbat chog‘ida o‘quvchilaming o‘z fikrlarini erkin ifoda H
etishlariga sharoit yaratish;,

0*quvchilaming mustaqil fikrlashlariga imkon beruvchi |
savollar bilan murojaat qilish;

3.Suhbatdoshning shaxs sifatidagi huquq va erkinliklarini tan 1
olish.

4. Suhbat mavzusi o‘quvchining yoshiga mos bo'lishi;

5. Suhbat adabiy tilda o‘tkazilishi magsadga muvofigdir.

M. Ibrat-na’muna metodlari. Na’mufia yoki ibrat bolalarda-
gi taglidchanlikka asoslanadi. Taqglid boshgalaming xulg-atvorini,
yurish-turishini ongli yoki ixtiyorsiz ravishda takrorlash demakdir.
0‘gituvchilar, tarbiyachilar va ota-onalaming o‘zlari, hammadan
burun, bolaga na’'mufia t*)'Imoglari, o‘zlarida eng yaxshi fazilat-
larni aks etlinnoglari kerak, o‘quvchilar o‘z atrofidagi kishilarda
hamma yaxshi axloqgiy sifatlami ko‘rishlari va ulardan ijobiy
na’mufia olishlafi nihoyatdamuhimdir. Shu bilan birga, o‘quvchilar
ibrat uchun na’munalarni ilg‘or kishilaming hayoti va faoliyatidan,
fan, adabiyot va san’at arboblari hayoti va faoliyalidan, xalq
og‘zaki ijodi, bolalar adabiyoti, maktab, sinf hayoti, ota-onalar
faoliyatidan olmoglari kerak.

0*quvchilar quyidagilardan na’muna oladilar:

et — = — T B
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Nirmunadan xalg pedagogikasida ham keng foydalanilgan.
i mi lioholarimiz o'z farzandlarini hamisha yaxshilardan,
«Funilardan, ulug* kishilardan ibrat olishga da’vat qgilib kelganlar.

Bolalar fagat yaxshi hislatlarga emas, ba’zan yomon sifatlarga
limiii Higlid giladilar. Shuning uchun Kkattalar har ganday holatda
ko'rganini giladi” deb bejiz aytmagan.

1. Rag‘batlantirish va jazolash. Bola o'z xatti-harakati,
c|llitiga boshgalarning baho berishlariga muhtojdir. Shuning
-Uchunham bolalar biror harakat yoki giliq gilsalar, darhol atrofdagi
kinhilarga garaydilar.

Bu bilan ular «<mening qilig‘im sizlarga ma’quimi yoki ma’qul
i'inasmi» demoqchi bo‘ladilar. Boshgalar tomonidan uning
hdrakatiga berilgan ijobiy baho unga yogimli bo‘ladi, kayfiyatini
yaxshilaydi, quvontiradi, salbiy baho esa uni xafa qgiladi va
tashvishga soladi. Bolalar hayotida va kamolotida ulami qurshab
oigan va tevarak-atrofdagi kishilar hamda jamoatchilikning
ularning xatti-harakati va xulgiga bergan bahosi g‘oyat katta
ahamiyatga egadir.

Har bir bola o‘sgan va kamol topgan sari har gadamida ota-
onaning va tevarak-atrofdagi odamlaming magtovi, ma’qullashiga
sazovor bo'lishga, tanbeh eshitmaslikka intiladi. Rag‘batlantirish
va jazolash dastawal bolalaming xarakteri va xulgida ijobiy
hislatlar tarbiyalashga yordam beradi, ularning xatti-harakati va
xulgini to‘g‘ri yo‘lga solib yuboradi hamda paydo bo4gan ijobiy
fazilatlami mustahkamlashga da'vat etadi.

Rag‘batlantirish vajazoni mohirlik bilan go‘llash orqgali bola-
lami tarbiyalashda g‘oyat katta muvafiagiyatlarga erishish
mumkin.

Shuni ham aytish kerakki, har ganday ma’qullash ham,
qoralash ham o‘quvchilarga ijobiy ta’sir ko‘rsatavermaydi, balki
aksineha salbiy natija berishi mumkin.

0‘quvchilami tarbiyalashda maktab tajribasida rag‘batlan-
tirishning quyidagi turlari go‘llaniladi.
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Ma’qullash. Rag‘batlantirishning eng ko‘p tarqalgan shaklla-
ridan biri o‘quvchining muvaffagiyati va yaxshi xulg-atvorini
ma’qullashdir. 0‘gituvchi bolaning xulgini ma’qullaganda bu xulg
va xaraktemi yanada takomillash yo‘llarini ko‘rsatib bermog'i
kerak.

Bosh gimirlatish, tacassum, yuz va qo‘l harakatlari, "balli”,
“barakalla” kabi so‘z va imo-ishoralar bilan bolalar xatti-harakati
ma’qullanadi. .

Ko'ngil ko‘tarishy dalda berish. Ba'zan o‘gish va intizomda
yaxshi natijalarga erishmagan va bunga intilayotgan, harakat
gilayotgan bolalarning ko‘nglini ko‘tarish katta ahamiyatga egadir.
Ko'ngil ko‘tarish bolalarga kuch bag‘ishlaydi va ularda optimizmni
o'stiradi va ulaming kuchiga kuch, g‘ayratiga g‘ayrat qo‘shadi.

Ishonch hildirish, iskonish. Bolalar, aynigsa boshlang‘ich
maktab o‘quvcliilari 0‘z o‘gituvchilarini pok galb bilan samimiy
sevadilar va ularga gatdq ishonadilar. Shuning uchun ham kichik
yoshdagi bolalar oldida o‘gituvchining hurmati va obro‘si g‘oyat
kattadir. Oz navbatida, o4uvchi o‘gituvchidan o‘ziga ishonishni
talab etadi. O‘quvchiga ishonish, ishonch bildirish unga Katta
mukofotdir. Bolalardagi bunday holatni o‘gituvchidan o‘ziga
yaxshi bilishi va ularga ishonch bilan garamog'i lozim.

Qayd etish. Bolalar xulg-atvorning yaxshilanib borayotganini
gayd etish, aynigsa bolalar jamoasi oldida (sinfda, maktab
o'quvchilari o‘rtasida, ota-onalar oldida) qayd qilish,. ruhini
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lui'liiilnli - o(quvchini  tetiklantiradi va uni yaxshi intizomga
M'Uaydl.

Nmining bilan birga biror bola hagida devoriy gazetaga yozish,
Nmkinb rndiosi orgali so‘zlash, ota-onalarga xat yozish orgali
hulilm xulgining yaxshilana borayotganligini gayd etish bolalarda
[lili/omliJikni o*stirishga yordam beradi.

Magqtash. 0 ‘quvchini biror yaxshi ishi va odobliligi uchun
«nlilu  bolalar oldida, umum o‘quvchilar majlisida, devoriy
MH/rlada, ota-onaiarga xat yozish va shu kabi yo'llar bilan magtash
knittt ijobiy natija beradi.

Mukofotlash. Maktabdagi eng oliy mukofot boshlang‘ich
iiiuktabni bitirganda, sinfdan-sinfga o‘tganda magtov gog‘ozi
berish va o‘rta maktabni bitirganda hamma fanlardan a’io o‘gigani
w  namunali xulgi uchun imtiyozli attestat berishdir.
Kng'batlantirish yolg‘iz ayrim o‘quvchilargagina emas, balki butun
bir sinfjamoasiga ham qoilanadi.

Pedagogikada bolalami rag‘batlantirish bilan bir gatorda jazo
ohoralari ham go‘llaniladi.

Jazo. Jazo - bolalaming o'z xulqi va harakatidagi nojo'yalik
Imrda kamchiliklami anglashiga, tugatishiga, yaramas harakat-
lurdan, sho‘xliklardan o*zlarini tiyishiga yordam beradi. Maktab
yoshidagi kichik bolaning xatti-harakatidagi yomon tomonJami oz
vaqtida qoralash va ta’qgiglash, bolani ikkinchi marotaba shu
nojo'ya harakatlami qgilmaslikka, o'z xulg-atvorini tuzatishga
yo'‘llaydi. Lekin bo‘lar-bo‘Imasgajazolayverish ham zararlidir.

Bolalarga nisbatan jazo choralarini qo‘llashda quyidagi
pedagogik talablariga amal qilish kerak:

a) jazoning hagqoniyligi

b)jazo aybdomi tarbiyalashi

d) aybdor nima uchunjazo olayotganini bilishi lozim

Asosan quyidagi jazo choralari go‘llanishi mumkin: o‘gituv-
chining, sinf rahbarining, direktoming o‘quv yoki ma’naviy-
ma'rifiy ishlar bo'yich o‘rinbosarining tanbehi; parta, sinf doskasi
yoki o‘gituvchi stoli yonida tikka turg‘azib go‘yish; sinf o‘quv-
chilari oldida ogohlantirish berish, darsdan chigarib yuborish;
bajarilmay golgan sinfyoki uy vazifasini bajarish uchun darsdan
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keyin olib qgolish; ta’sir ko'rsatish uchun pedagoglar kengashigo
chagjirish; direkt jrning maktab bo'yicha beradigan buyrug'i bilan
ogohlantmsh e'lon etish; xulgiga go'yilgan bahoni pasa Klll’lshj
sanab_o'tilgan jazo choralannl qgo'llanganda_o‘gituvchi har bir
bolaning shaxsiy va yosh xususiyatlarini, smfhlng 0'ziga X0s
Xususiyatlarini hisobga olmog'i kerak.

Po'pisa. Po'pisa- man etilgan va be’maai xatti-harakatlami
to'xtatishga va oldini olishga yordam beradi. «Abbos, so'kishni
tashlamasang, sinfga kirgizmayman» yoki «Vali, kelgusi darsga
yozib kelmasang, shu yerda olib golib yozdiraman». Mana bunday
po‘pisa kichik bolalar uchun mos hamda ishonarii bo'ladi. Shuni
ham aytish kerakki, po‘pisa gilgan bilan aytganini gildirolmagan
0'(1ituvchining obro'si tushib ketadi. Shuning uchun o'gituvchi
bolalarga oqllona onda-sonda po‘pisa qilishi va har bir buyurilgan
ishning gat'iyat bilan amalga oshirilishiga erishishi kerak.

Koyish. Koyish - bema'ni giliglaming yaramasligini aytish va
ogohlantirish shakllarida$ biridir. Bolalaming salbiy harakatlari,
qiliglari va tartibni buzganliklari uchun ulami koyib (10'yish zarur.
Koyish o' git-aasihat bilan birga qo*shilgan holda qo'llanadi. Ya'ni
bolaga gilgan gunohlnlng yaramas ekanligi, bu gunohning oqlbatl
xayrli emasligi yotig'i bilan tushuntiriladi va uni tuzatish yo'llari
ko'rsatiladi va yana gaytarmasligi ugtiriladi.

Bolalami koyiganda ulami tog‘ri yo'lga solib yuborish ko‘zda
tutiladi. Shuning uchun har bir gilingan aybning o'z darajasiga
garab bolaga shu aybning yaramasligi tushuntiriladi. Koyish
paytida nihoyatda osoyishta hamda muloyimlik bilan gapirilishi
lozim.

Uyaltirish, gizartirish. Odamning eng nozik his-sezgilaridan
bin uyat, or-nomus, sharm-hayo hissidir. Odam o'z «shaxsi»ning
boshaga odamlar ko'z oldida gadrsizlanishini, ya'ni belgilangan
qoidalami buzganini yoki bilishi kerak bo*lganini bilmay golganini
anglagan taqdirda gizaradi, uyaladi.

Bolalami tarbiyalashda Glaming uyat, sharm-hayo hissiga
ehtiyotlik bilan ta’sir etish kerak. Bolaning uyalishi va gizarishi uni
shuayb-xatoni qaytarmaslikka olib kelishi, u tavba gilishi mumkin.
Lekin uyalish-gizarish natijasi hamma vaqt ham bolani tavba
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|, ulib bormaydi. Bola boshgalar oldida sharmanda bo'lish,
i -, Inn iatamaganiuchunnoto’ g rixatti-harakatlamiyashirincha
i)V Inliladi. Mam bunday holda uyat ikld yuzlamalik,
IRUniilV|lilni keltirib chigaradi. Shuning uchun ham bolalami
ImuMi iiyultiraverish va gizartiraverish yaramaydi. Bundan ogilona
ui oY, o'raida foydalanishgina ijobiy natija beradi. Bolalami
Viillll/, ekanida yoki kamrog bolalar o'rtasida uyaltirish
NPtk Vugorida aytib o'tilgan metodlardan tashqari kun tartibi,
iiililliuHirish va o'yin hamda sportvositalaridan foydalaniladi.

Odatlantirishda, asosan o‘rgatish, mashq qildirish va biror
ymnon odatdan gaytarib olish shakllaridaa foydalaniladi.

20*quvchilarda ilmiy dunyogarash va taffakurni
shakllantirish

Yosh avlodda ilmiy dunyogarashni shakllantirish hanuna
dnvrlardamillatningilg'or kishilari digoat markazidabo'lib kelgan.
hisoniyat boshidan kechirgan barcha tuzumlarda davming
o'gimishli, ziyoli, bilimdon kishilari dunyo ilm faniga umumin-
Noniy madaniyatiga salmogli xissalarmi qo‘shganlar. Bilim ilmiy
tlunyogarashning asosi bo'lib hisoblanadi. Bilim olish, albatta,
yoshlikdan boshlanadi. “Yoshlikda olingan ilm toshga o'yilgan
nagshdir”, - deydi dono xalgimiz. Bilimli kishi hech gachon tarix
sahifalaridan, xalgimizning galbidan o'chmaydi.

Dunyoqarash fagat insongaginaxos xususiyat bo'lib, hayvonot
dunyosi boshaa narsa, buyumlar va mavjudotlar uchun bu hayotdir.
Ularda dunyogarash kishilaming olam va uning o‘zgarishi,
rivojlanishi hagidagi ilmiy falsafiy, siyosiy, huquaiy, axlogiy,
cstetik diniy, garashlari va tasawurlari tizimidan iborat. Demak,
dunyogarash bu olam hagidagi yaxlit umumiylashtirilgan bilimlar
to'plamidir. Kishilar tevarak-atrofdagi narsa va hodisalar to*g'risi-
da gancha ko'p ma’lumotlarga, bilimga ega bo'lsa, mulaming
dunyogarashi ham shu darajada mukammal va puxta bo'ladi. Awa-
lo ta’kidlash lozimki ilmiy dunyogarash turlicha bo'ladi. Turli kasb
egalari turli xil dunyogarashga ega bo'ladi.
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Dunyogarash deb, shaxsning tabiatga, jamiyatga, 0'zining
ijtimoiy muhitdagi o'rniga, 0'z-0'ziga, turli vogeliklarga munosa-
batiiii belgilab beradigan carashtari, e'tiqodi, hayotiy tajribasi va
faoli attamoyillarininq tizimidir.

unyodarash kishilarda oiam hagjida yaxlit umumlashtirilgan
bilimlar, goyalar turkumini hosil giladigan, ulami muayyao
ijtimoiy guruhlar, sinflar, ommaviy harakatlar, davlatiar magsadi-
dan keiib chigib baholaydigan va shunga garab hayotdagi o‘z-
o0'zini, amaliy faoliyat yo'nalishlaxini, magsadlaiini aniglab olishga
iinkoniyat beradigan ko‘p girrali va sermazmun tushunchadir.

Dunyogarashning ikkita darajasi mavjuddir.

birinchisi, kishilaming kxmdalik hayotiy amaliy tajribasi
hamda kasbiy faoliyati asosida to‘plangan bilimlar, tasawurlar,
qarashlar tashkil gilsa,

ikkinchisini ilm-fan tufeyli to‘plangan nazariy bilimlar,
g‘oyalar yig'indisi tashkil etadi. Ulaming ikkalasi bir-biri bilan
uzviy bogiangan bo'lib, bir-birini to'ldiradi.

Dunyogarash ijtimoiy yorligning inikosidir. Unda ijtimoiy
turmush aks etadi va u ijtimoiy tuzumga bog'liq bo'ladi.

Dunyogarashning doimo o'zgarib, rivojlanib tiirishi uning
tarixiy turlarining almashuvida yaggol namoyon bo'ladi.
Dunyogarash quyidagi turlarga ajratiladi:

% mifologik dunyogarash;

diniy dunyogarash;

3) falsafiy dunyogarash;

4) ijtimoly-siyosiy dunyogarash;

8 estetik dunyogarash;

ilmiy dunyogarash;

7) hayotiy tajriba.

Mifologik - dunyodarash —ibtidoiy jamoa tuzumida borligni
obrazh gabul gffish asosida shakllangan tasawurlar majmuasini
ifodalovchi - dunyogarash.  “Mifologiya” tushunchasinfag o'zi
(yunonchadan “mythos” —afsona, rivoyat, “logos” —fan, ta’limot)
“piror xalqqa tegishli afsonalar” ma’nosini anglatadi.

Diniy dunyogarash mifologiya (afsona) negizida shakllangan
va rivojlangan, vogelikning kelib chigishi, rivojlanishi, istigbolini
hayoliy obrazlar, tasawurlar va tushunchalarda aks ettiruvehi
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dilMvimliimt)hdir. Diniy dunyogarashning xalg ongiga singib, gal-
I=Hu olmiur ildiz otib ketishining boisi shundan iboratki, ular oddiy
klHim mng ruhiyatiga moslab, ulaming hissiyoti, tafakkurigata’sir
iinilliliii va ko'p vaqtgacha esda saglanib goladigan yorgin
nt.ia/lar, afsonava rivoyatlar shaklida izhor gilinishidadir.

liilsafiy - tabiiy va ijtimoiy borligni nazariy gabul gilishga,
IIRXNInlug borligga nisbatan falsafiy munosabatiga asoslangan
dunyoqarash. “Falsafa” tushunchasining o‘zi (qadimgi grek tilidan
linjinui gilinganda “fai” —muhabbat, intilish, ishtiyoq, “sofe” —
ilonlfihmandlik, so‘zma-so‘z taijima gilinganda esa “falsofa”)
"(lonishmandlikka intilaman” ma’nosini anglatadi. Mifologik va
dIniy dunyogqarash hissiy a’zolarimiz orqgali erishilgan ma’lumotlar
HVGsidashakllansa, falsafiy dunyogarash hissiy va aqliy a’zolarimiz
lulayti ilm-fan yordamida to‘plagan bilimlar yig‘indisidir. Falsafiy
dunyogarash  Kkishilarga tabiat, jamiyat, inson tafakkuri
rlvojlanishining umumiy qonuniyatlari hagida ma’lumot beradi.
Shu bilan birga u insonni qurshab turgan olamni, dunyoni va uning
laraggiyot gonunlarini bilish mumkinligini, bilish esa murakkab,
ziddiyatli jarayondan iborathgini tasdiglaydi.

Ijtimoiy-siyosiy dunyogarash kishilaming obyektiv mavjud
bo'lgan siyosly hayotga nisbatan siyosiy garashlari, siyosiy
faoliyatga nisbatan munosabatlarining umumlashtirilgan tizimi
ijtimoiy-siyosiy dunyogarash deb ataladi.

Estetik dunyogarash tabiiy va ijtimoiy borliqga estetik
qgadriyatlar —go‘zallik, xanuklik, kulgili, fojiaviy va boshqalar
asosida yondashishga asoslanadi.

lImiy dunyogarash - bu ilmiy metodlar yordamida ko‘p bor
tekshirish, umumiy holda insoniyat tajribasi bilan tasdiglanish
gonunlariga tayanuvchi dunyogarash.

IImiy garash (yunoncha “idea” —g‘oya, tasawur, tushunchalar
yig'indisi) muayyanhodisa, jarayonning mohiyatini yorituvchi, ilmiy
Jihatdan asoslangan fikr, g‘oya bo'lib, u shaxs tomonidan mavjud
ilmiy bilimlar tizimi puxta O zlashtirilganda, bilimlarni bir-biri bilan
taggoslash, solishtirish, predmet, hodisa yoki jarayon mohiyatini
tahlil gilish natijasida yuzaga keladi. llmiy garash ilmiy dunyo-
qgarashdan farglanib, uning shakllanishi uchun asos vazifasini o‘taydi.
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Hayotiy tajriba —har bir shaxs tomonidan wing limit
davomida orttirgan bilimlar, malakalar, o‘quvlar majmui.

Hozirgi kunda kishilaming ongi dun?/oqarashida yasup Im
fikrlash yo'sini mustahkamlanmasa, milliy istiglol ~g'oynul,
mazmuni va mohiyati ularga tushuntirilmasa katta 0‘zgarish sodlr
bo'Imasligi mumkin. Hozirgi muhim dolzarb masalalardan bift
kishilaming eskicha dunyogarashini o'zgartirish, igtisodiy, siyaiily,
madaniy jabhalarda fikrlashni Qrgatish, mustagillikni mustahkain
lashda 0z hag-huquglarmi anglab olish va noo‘xshov holatlaminu
hayotga kirib qolmasligiga garshi kurashishga undashdan iborat,
Muilliy ong va mafkurani shakllantirish hozirgi kun talabi ekan, bu
tushunchalar mohiyatini ham chuqur bilishimiz zarur.

Milliy ongva mafkura. Ongni arabcha “agl” so‘zidan olingan,
deb ta’kidlaydi bir gator olimlar. Lekin ong va agl iboralari
o'rtasida farglar ham bor.

Odamning fikrlash gobiliyati nazarda tutilganda, ong va aql
atamalari bildirgan ma’nolar bir-biriga mos keladi, ong ham, agl
ham odam miyasining Siahsulidir. “Odam onglaydi (anglaydi), aql
yuritadi, filgrlaydi. Ong, shuningdek, kishining ruhiy, ruhoniy,
siyosiy, falsafiy nugtayi nazarlari, diniy, badiiy garashlarining ham
majmuyi hisoblanadi”.

Milliy ong - bevosita har bir millat yoki elatning uzoq tarixiy
etnogenez davri, turmush tarzi, igtisodiy ishlab chigarish usuli,
diniy e’tigodlari, madaniyati, boshga xalglarning o'zaro ta’siri
fufeyli shakllangan dunyogaiashi, igtisodiy, siyosiy-ijtimoiy va
madaniy-ma’naviy sohalarda faollik darajasi.

“Milliy ong - 0 ‘zbekiston mustagilligjni mustahkamlashning
samarali omillaridan biridir”. Milliy ongni davr talabi darajasiga
ko‘tarish uchun davlatimizda katta ishlar amalga oshirilmoqgda.
Bunda taolim-tarbiya muassasalarining roli aynigsa muhimdir.

Mafkura (arabcha “mafkura” - nuqtayi nazarlar va e'tigodlar
tizimi, majmuyi) - jamiyatdagi muayyan siyosiy, huququ, axloqiy,
diniy, badiiy, falsafiy, ilmiy qarashlar fikrlarva g ‘oyalar majmuli.

Mafkura ijtimoiy borligning, ya’'ni keng ma’noda jamiyat ha-
yotining ma’naviy-siyosiy inikosidir, uning inson ongidaaks etishi,
inson tomonidan anglanib, bir butun tizim holiga keltirilishi va bu
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im nmnn liniiiliy faoliyatda nazariy asés hamda ruhiy tayanch
fudili «l/mul gilishidir,

e iii]in/, va dunyogarashimizda miffiy istiglol mafkurasini
sJink lliniliii;ihimiz kerak ekan, dastlab bu mafkuraning mobiyatmi
i hniiil i2§=3lb olishimiz kerak.

i. Shaxsning ilmiy dunyogqarashini shakllantirishda
allomaiarimizning fikrlari

NImxsda dunyogarash izchil, tizimli, uzluksiz hamda magsadga
DUwnliq tashkil etilayotgan ta’lim-tarbiyaning yo‘lga qo'yilishi,
uiiuk lurli yo‘nalish va mazmundagi ijtimoiy munosabatlar
Jwoyomda faol ishtirok etishi, shuningdek, 0'z-0'zini tarbiyalab
morilhi natijasida shakllanadi. Yosh avlod dunyogarashining shakl-
Innishida ta’lim muassasalarida o'gitffishi yo'lga go'yilgan tabiiy,
yiiinoiy va gumanitar fanlar asoslarining ular tomonidan puxta
0'/lashtirilishi muhim o‘rin tutadi.

Shaxsning ma’naviy-axloqiy giyofesi, hayotiy yondoshuvlari,
lining uchun ustuvor ahamiyatga ega bo'lgan gadriyatlar hamda
nxlogiy tamO\éiIIar mohiyati u ega bo‘lgan dunyogarash mazmunini
ifodalaydi. O‘z navbatida dunyogarashning boyib borishi
shaxsning shaxsiy sifat va fazilatlarining tobora bargarorlashuvini
ta’'minlaydi. 0‘z mazmunida ezgu g'oyalami ifoda etgan ,dunyo-
qgarash shaxs giyofasida namoyon bo'layotgan ijobiy fazilatlarning
boyib borishiga yordam beradi. Shaxs dunyogarashini shakllan-
tirish uzog muddatli, dinamik xususiyatga ega murakkab jarayon
sanaladi.

Aqliy tarbiya va ilmiy dunyogarashning asosiy belgilari va
mohiyati. Shaxs dunyogarashining shakllanishida aqgliy tarbiya
muhim o'rin tutadi.

Aqliy tarbiya shaxsga tabiat vajamiyat taraqgiyoti to*g‘risidagi
bilimlamii berish, uning agliy (bilish) qobiliyati, tafakkuriai
shakllantirishga yo'naltirilgan pedagogik faoliyat bo‘lib, uni
samarali yo'lga qo‘yish asosida dunyogarash shakllanadi.

Bugungi kunda O'zbekiston Respublikasida yoshlarga agliy
tarbiyani berishga alohida e'tibor qaratilmogda. 1997 yilda
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0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining 1X sessiyasida gabul
gilingan O'zbekiston Respublikasining “Ta'lim to‘g‘risida"|Ji
Qonuni va “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” mazmunida hum
yuksak ma’naviy va axlogiy talablarga javob beruvchi yugorl
malakali kadmi tarbiyalash davlat siyosatining ustuvor
yo‘nalishlaridan biri ekanligiga urg‘u beriladi. Yuksak ma’naviy v
axlogiy talablarga javob beruvchi yugori malakali kadr bo'llli
yetishish mavjud ilmiy, shuningdek, kasbiy bilimlami puxitl
egallash demakdir. Binobarm, chuqur bffimlarga ega bo'lish tabiiy
hamda ijtimoiy jarayonlaming mohiyatini anglash, ulaming ijobiy
va salbiyjihatlarmi ko‘ra va baholay olishga imkon beradi.

Aqliy tarbiya o‘quvchilami ilm-fan, texnika, texnologiyn
hamda ishlab chigarish sohalarida qo‘lga kiritilayotgan yutuglur
bilan tanishtirish, ularda ijodiy, erkrn, mustagil fikrlasll
ko‘nikmalarini hosil gilishga zamin yaratadi.

Aqliy tarbiyajarayonida quyidagi vazifalar hal etiladi:

1 Tarbiyalanuvchilarga ilmiy bilimlami berish.

2. Ularda ilmiy bilimlami o‘zlashtirishga nisbatan ongll
mmosabatni garor toptirish.

3. Mavjud bilimlardan amaliyotda foydalanish ko'nikma wn
malakalarini tarkib toptirish.

4. Bilimlarini doimiy ravishda boyitib borishga intilish
tuyg‘usini shakllantirish.

5. Bilimlami o*zlashtirishga yordam beradigan psixologik go-
biliyatlar (nutg, diggat, hotira, tafakkur, ijodiy hayol) va xusu-
siyatlar (anig magsadga intilish, giziquvchanlik, kuzatuvchanlik,
mustaqil fikrlash, ijodiy tafakkur yuritish, o'z fikrini asoslash,
mavjud ma’lumotlaxni umumlashtirish, guruhlashtirish, mantigiy
xulosalar chigarish va hokazolar)ni rivojlantirish.

Aqliy ta’lim va tarbiya birligi asosida shaxsda tafakkur (ijti-
moiy vogea-hodisalaming ongda to'lagonli aks etishi, inson agliy
faoliyatining yuksak shakli) rivojlanadi. Manbalaming ko‘rsati-
shicha, aqgliy tafakkuming mavjud darajasini belgilash bir gadar
murakkab bo'lib, quyidagi belgilarga ko‘ra aniglanishi mumkin:

L1 ilmiy bilimlar tizimining mavjudligi.

2. Mavjud ilmiy bilimlami o‘zlashtirib olishjarayoni; _
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I I Liluih ko'nikmasiga egalik.
I hlll.MLimi egallashga bo‘lgan gizigish hamda ehtiyojning
HI'i 1 Hiimligi.
Alllly tnl.ikkur uzog muddat hamda tinimsiz izlaoish natijasida
<HMi M iull. Uning shakllanishida ilmiy qarash vae’tigod o‘ziga
I Milu tultldi.
Allllv tarbiyani samarali tashkil etish shaxsda ilmiy
Itikiiinliig yuzaga kelishini ta’minlaydi. llmiy tafakkur - inson
IIt ntiillyutining yuksak shakli sanalib, ijtimoiy vogea-hodisalar,
I.... I dunyogarash negizida aks etuvchi ijtimoiy- felsafiy,
lih lij(isodiy, huquaiy, ma’naviy-axlogiy, estetik hamda
tit] ]Ik I liinlaming takomillashgan ko' rmishi; muayyan. g‘oyaga
irkd/ inhonch bo'lib, uning shakllanishi bir aecha bosgichda
*limli Uirinchi bosgichda ular beqgaror va vaziyat tagozosiga
1 = OVttnruvchanlik xususiyatmi kasb etadi. Ikkinchi bosgichda
I'BHVly-nxlogiy garashlarning bargaror tamoyillariga aylanadi.
«vliiil litlab, jamiyat tomonidan tan olingan axlogiy goidalardan
JiJil rhigish giyin, ziddiyatli vaziyatlarda ongli harakatni tashkil
ill, Itiidaviy sifatlarga tayangan holda ish ko'rish taqozo etiladi.
"lill'll bosgichda e’tigod barcha vaziyatlarda ham ustuvor
I'linviv-iixlogiy tamoyil bo‘lib goladi. 0 ‘quvchi tomonidan

Ihntiii. ligun ilmiy biiimlarhayotiymunosabatlarjarayonidakeng
[IMliiluu.ida, ulaming asi mohiyati chuqur his gilingan va
jlinigMiklagma e’tigodga aylanadi.

trzlwkiston Respublikasi Birinchi Prezidenti LA.Karimov
IfilMilii  yoshlarning bilimli, yuksak tafakkur egasi bo‘lish
iMililiiJii garashiar muhim o‘rin egallagan bo‘lib, ulaming
lllvklutl salohiyatini jamiyat taraggiyotini ia’minlovchi omil
MIlllUii alohida urg‘u beriladi. Chunonchi, “... ilmu ma’rifat
liniil yuksaklikka ko'taradi. XXI asrda, men ishonaman,
innly.il uchun, ilmu ma’rifat uchun jonini beradigan va buni
mUnlnu asosiy magsadi gilib go’yadigan yangi aviod paydo
UIl. Mzanashuavlod uchunyashayapmiz. Biz ana shu olijanob
| miill.i'ni odamlar ongiga singdirish uchun harakat gilayapmiz.
| kllUiyotgan avlod mana shu boylikni dunyodagi eng katta
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boylik deb bilsa, hayotini shunga bahshida etsa, bilingki, odamzocl
yorug* kunlarga erishishi mugarrar”.

Sharq mutafakkirlari 0z asarlarida bilish hamda inson agliy
tafakkuri masalalariga alohida o‘rin bergan. Xususan, Abu Nasf
Forobiy inson tomonidan borligni anglanishi, tabiat sirlarini
anglashida ilm-fanning rolini hal giluvchi omil sifatida baholaydi.
Allomaning fikricha, inson tanasi, miyasi, sezgi organlari u
tug‘ilganda mavjud bo‘lgan bo‘lsa, agliy bilimi, ma’naviyatj
ruhiyati, intellectual va axloqiy sifatlari, xarakteri, dini, urf-
odatlari, ma’lumoti tashqgi olam, ijtimoiy muhit ta’sirida, odamlar
bilan tashkil etayotgan munosabatlarijarayonida shakllanadi.

Abu Nasr Forobiyning e’tiroficha, inson aqli, fikri uning ruhiy
jihatdan yuksalishining mahsulidir. Inson bilimlami o‘zlashtirar
ekan, borligda tirik mavjudotning yaratilish tarixigacha boigan
ma’lumotlami o‘zlashtira oladi, ulami yaratadi, ilmiy jihatdan
asoslaydi.

Allomaning mazkur fikrlarini davom ettirgan holda Abu
Rayhon Beruniy quyiaagilami ilgari suradi: “Inson narsa va
hodisalaming faqat tashqi sifati hamda xususiyatlari hagida bilim
olmay, balki tatakkuri, agli tufayli narsava hodisalami tagqoslaydi,
bir-biri bilan solishtirib ko‘radi, o'z bilimlarining chinligini
aniglaydi”. Mutafakkir, shuningdek, odamlar tomonidan bilimlami
o‘zlashtirilib borishi yangi bilimlaming yaratilishiga olib kelishini
aytadi: “Timlar ko‘pdir. Ular zamoni igbolli bo'lib, turli fikr va
xotiralar ularga qo‘shilib borsa, ko‘payadi. Odamlaming ilmlarga
rag‘batgilishi, ilmlami va ilm ahllarini hurmatlashi o‘sha igbolning
belgisidir. (Aynigsa) hukmronkishilaming ilm ahlini hurmatgilishi
turli ilmlaming ko”payishiga sabab bo'ladi.

Abu Ali ibn Sino o'z asarlarida bilim tushunchasiga sharh
berish bilan birga bilimning chuqur o‘zlashtirilishi donishmandlik
ekanligini alohida gayd etadi: “Ilm narsalaming inson aqli yordami
bilan o‘rganilishidir. Bilim deb esa, narsalami idrok gilishga
aytiladi. Bu shundayki, inson agli uni xato va yo‘ldan toymasdan
turib unga erishishi kerak bo‘ladigan narsadir. Bordiyu, bu dalillar
ochig-oydin bo‘lsayu, isbotlar chinakamiga bo*Isa, u holda bunga
hikmat—donishmanlik deyildi”.
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ViiNuf Hos Hojibning “Qutadg‘u bilig” (“Saodatga boshlovchi
follin™) asari ta’birjoiz bo'lsa, bilimning mohiyati, uning ijtimoiy ha-
toUlutfi ahamiyati, inson kamolotini ta’minlashdagi roli, yozuv-
liklurni bartarafetuvchi vosita ekanligi to*g risidagi gomus sanaladi.
Allomaning fikricha, bilimli bo'lish ezgu ishlar tantanasini ta’min-
luvclii garov bo'lib, uning yordamidahatto osmon sari y o i ochiladi:

Hamma ezguliklar bilim nafi tufaylidur,
Bilim tufayli, go‘yo ko‘kka yo'l topiladi.

, Ushbu fikrlami ifoda etganda alloma nagadar haq edi. Zero,
ttfidan to‘qqgiz-o'n asr vaqt o‘tgach, inson nafagat osmonga ucha
oldi, balki koinotni ham zabt etishga muvaffaq bo‘ldi.

Bahovuddin Nagshbandiy tarigatida avliyolik kuch-quwatini
c/.gulikka, ilm-ma’rifatni rivojlantirishga yo‘naltirish yetakchi
o'rin tutadi. Binobarin, ilm-ma’rifat zulm va bid’atdan forig*
bo'lish yo'lidir. Alloma tomonidan ilgari surilgan “Hilvat dar
nnjuman”, “Safar dar vatan” g‘oyalari mavjud bilimlami suhbat
liamda amaliyot yordamida o‘zlashtirish magsadga muvofigligiga
ishoradir. Zero, bahs-munozaralarda, doimiy izlanishlarda hosil
bo‘lganilmpuxta va mustahkam bo'‘ladi.

Alisher Navoiy bilimlami izchil, uzluksiz o‘zlashtirish zarur-
ligini ugtiradi. Shuningdek, ilm o‘rganish mashaqqgatli yumush
bo'lib, uni o‘rganishda ayrim giyinchiliklamiyengib o‘tishgato'g*-
ri kelishi, buyo‘lda chidamli, ganoatli, bardoshli bo‘lish orgaligina
mukammal bilimga ega bo‘lish mumkinligini ta’kidlaydi.

Abdulla Avloniy esa inson agliy kamoloti xususida to‘xtalar
ekan, quyidagilami bayon etadi: “Ilm dunyoning izzati, joxiratning
sharofatidir. 1lm inson uchun g‘oyat mugaddas bir fazilatdur,
zeroki, ilm bizga o'z axvolimizni, harakatimizni oyna kabi
ko'rsatur, zehnimizni, fikrimizni gilich kabi o‘tkir qilur, ilmsiz
odam mevasiz daraxt kabidur”. Alloma bilim insonni jaholatdan
qutgarishning eng samarali vositasi ekanligiga ham urg‘u beradi:
“lim bizni jaholai gorong'usidan qutgarur; madaniyat, ma’rifat
dunyosiga chigarur, yomon fe’llardan, buzuq ishlardan gaytarur,
yaxshi xulg, odob sohibi gilur. Bugun hayotimiz, salomatligimiz,
saodatimiz, sarvatimiz, maishatimiz, himmatimiz, g‘ayratimiz,
dunyo va oxiratimiz ilmga bog‘ligdur”.
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tabiiy ehtiyojidan, ijtimoiy manfaatlari va hayotiy talablaridan kelib
chiggan va ular muayyan tarixiy davrdagi kishilaming xatti-
harakati, yurish-turishi va boshgalarga bo‘lgan mxmosabatlarida
namoyon bo‘lgan. Ana shu tartib-qoidalarsiz biron-bir jamiyat
bo‘Imagan va bo‘lmaydi ham.

Axloqiy fazilatlar hech gachon oz-o&idan vujudga kelmaydi,
balki ulaming kelib chigishining hagigiy manbai, ularni keltirib
chigargan sabablar va harakatga keltiradigan kuchlar mavjuddir.
Zéro, har ganday axlogiy qoidalar muayyan tarixiy zaruriyat
natijasidavujudga keladi va muayyan gonuniyat asosida rivojlanib
boradi. Demak, axlogning rivojlanishi obyektiv shart-sharoitlari
bilan subyektiv omillaming o‘zaro munosabati gqay darajada
ekanligi bilan bog‘liqdir.

Inson ijtimoiy hayotga aralashar ekan, ijtimoiy munosabatlari
ta’siriga tushadi. ljtimoiy munosabatlar o‘zgarishi bilan shaxsning
ma’naviy giyofasi, yangi dunyogarash, g‘oya va tasawurlaiij
jumladan axlogi ham, Shuningdek, unga bo‘lgan garashlari ham
0‘zgarib boradi. Har ganday shaxs o‘z dunyoqarashi, axlogiy
goidalarini vafular ta’sirida shakllangan odat va ko‘nikmalarini;
o‘zlashtirib borishi bilan birga, aniq ijtimoiy vogealarga, o‘zini
o‘rab olgan narsa va hodisalarga, kishilaming xatti-harakatlariga,
yurish-turishiari va muomalalariga muayyan hayotiy mavgeda
turib, magsadga muvofiq tarzda baho beradi.

“Axlog” so‘zi arabchadan olingan bo@ib, “hulg” so'zinin'g
ko‘plik shaklidir. “Axlog” iborasi ikki xil ma’noga ega: umumiy
tushuncha sifatida fanning tadgigot obyektini anglaisa, muayyan
tushuncha sifatida inson fe’l-atvori va xatti-harakatining eng
gamrovli gismini bildiradi.

Axlogni umumiy tushuncha sifatida olib, uni doira shaklida
aks ettiradigan bo'lsak, doiraning eng kichik gismini odob, undan
kattaroq gismini xulg, eng gamrovli gismini axloq egallaydi.

Odob - inson hagida yogimli taassurot uyg‘otadigan, lekin
jamoa, jamiyat va insoniyat hayotida u gadar muhim ahamiyatga
ega bo‘Imaydigan, milliy urf-odatlarga asoslangan chiroyli xatti-
harakatlami o z ichiga oladi.
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S uhi oila, jamoa, mahalla-ko‘y migyosida ahamiyatli bo'l-

mimv(l;,mi yogimli insoniy xatti-harakatlaming majmui.

Axlog csa —jamiyat, zamon, insoniyat tarixi uchun na’'muna
forlu Oladigan ijobiy xatti-harakatlar yig‘indisidir. Axloq
Vyorlari hulg atvoming regulyatori sifatida odat me’yorlariga zid
IVHI lini-akat axiogsizlik harakati deb garaladi. Shunisi ham borki,
lihjim} majburiy bo‘lsa, axloq ixtiyoriydir.

L Axlogiy tarbiyaning magsadijamiyat talablariga bog‘liq boiib,
iminlablar o'z navbatida ishlab chigaruvchi kuchlaming rivojlanish
tiftritinsi va jamiyatda yoshlami o‘gitish va tarbiyalash ishlarining
liMiimmsi yosh avlodda ma’naviy axlog va e’tiqodni shakllanti-
ilnligu, ulami Vatanga cheksiz sadogat ruhida tarbiyalashga xizmat4
Ailinlii lozim. Yoshlami ma’naviy-axlogiy tarbiyalash tizimini
liikuinillashtirishda boshlang‘ich maktab muhim o‘rin egallaydi.
Inuonning jamiyatga bo‘lgan munosabatini shakllantirish, salbiy
Tlullarga qarshi nafrat uyg‘ otish, ongli intizomni tarbiyalash, komil
livoMii voyaga yetkazish kabilar axloqgiy tarbiyaning vazifalaridir.

Axlogiy tarbiya vazifalaridan yana biri insonning jamiyatga
bo'lgan munosabatini yugori pog‘onaga ko'tarishdir.

lymon va insof, so‘z va ish birligi, insonparvarlik —yangi
iJurilayotgan jamiyatning asosiy xususiyatlari bo‘lib goladi. Shun-
dny ekan, jamiyat va xalq manfaati, uning baxt-saodati uchun
kiirushish mas’uliyatini har bir fugaro teran his etishi va unga amal
(Mtishi iozim. Yoshlami tarbiyalashda sharqona va milliy axlog-
ulob normalari asosida ish yuritish bilan birga jamiyatga hurmat,
niustagillikni mustahkamlash, insonlarga insoniy munosabatda
hi)‘lish kabi fazilatlami singdirish taqozo etiladi. Axloqiy tarbiya
odamlami nomusli, vijdonli, adolatli, vatanparvar, mehnatsevar
bo'lishga o‘rgatish bilan profilaktika ishlarini ham olib boradi.
Axlogiy tarbiyada yaxshi xulgni takomillashtirish uchun kura-
Hhiladi. Xalg ta’limi tizimida o‘qitish tarbiyalanuvchilaming
uxlogiy mukammallashish bilan bogdiq bo‘ladi. Ularda ong bilan
xulq birligi tarbiyalanadi. Shaxsningjamoat va vatanga, mehnatga,
kishilarga, o‘z hulgiga munosabatlami quyidagilarda o‘z aksini
topgan:
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—jamiyatga, vatanga muhabbat va sadogatni tarbiyalash;

— mehnatga axlogiy munosabatni tarbiyalash;
mmu atrofdagi kishilarga axlogiy munosabat, yugori muomala
madaniyatiga ega bo'lgan shaxsni shakllantirish;

—shaxsning 0'ziga, 0z xulgiga, axlogiy munosabatni
tarbiyalash.

Dars va darsdan tashaari tarbiyaviy ishlarjarayonini Alpomish,
To'maris, Shiroq kabi xalq gahramonlari; A.Temur, Ulug'bek,
Bobur singad davlat arboblari va sarkardalariiniz, Ibn Sino,
Beruniy kabi olimu fuzalolarimiz; garashlariga tez-tez murojaat
qilishimiz, yoshlami Vatanga muhabbat ruhida tarbiyalash ishning
asosini tashkil giladi. Shu bilan birgalikda tarbiya borasidagi jahon
standartlariga ham e’tibomi garatmoq lozim. Estetik tarbiya ancha
keng ma’noga ega boiib shaxsni tabiat vajamiyatdan go‘zalliklami
ideal nugtayi nazardanidrok etishga o‘rgatadi. 1

Tarbiya turlarining hammasi  bir-birlari bilan o'zaro uzviy
bog'lig, lekin shunga gaSamasdan o'z mazmunidan kelib chiggan
holda, ular o'z spetsifikasiga ham egédir. Endi biz quyidagi: agliy
tarbiya, axloqiy tarbiya, iqtisodiy tarbiya, ekologik tarbiya, huquaiy
tarbiya, estetik'tarbiya, jismoniy tarbiya, mehnat tarbiyasi kabi
tarbiya turlarining har biriga alohida-alohida toxtalib o‘tamiz.

Inson kuhdalik hayotida undan (axloq normalaridan) norma
sifatida foydalanadi. Axlogiy tarbiya normalari har birjamiyatning
huqugiy normalariga asos bo‘ladi. Axlogiy tarbiyada kishi axlogiy
bilimlami o'zlashtiribgina golmay, har ganday vaziyatlarda o‘zini
ana shu normalarga munosib tuta oladigan kishilar axlogiy
tarbiyalangan hisoblanadi. Axlogiy tarbiyalangan kishida bargaror
ma’naviy motivlar shakllangan bo‘ladi. Bu motivlar esa o'sha
kishini jamiyatda munosib xulg-atvorga rag*batlantiradi.

Yosh avlodni jamiyatga, mehnatga, 0‘ziga munosabatni ochib
beruvchi ma’'naviy fazilatlarga muvofiq ravishda tarbiyalash -
tarbiyalanuvchi shaxsni, axlogiy tarbiyaning pedagogik va psixo-
logik asoslarini. chugur bilishni talab giladigan murakkab jara-
yondir. Axlogiy bilimlami ongli ravishda o‘zlashtirib olishgina
Mirjalilova Yu. “ Milliy va umuminspniy gadriyatlar asosida talaba shaxsini- axlogiy jihatdan

tarbiyalash” Bitiruv malakaviy ishi. 2004 yil.
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U'iJuvchilarga atrofdagi kishilar xatti-harakatidagi gaysi jihatlar
ynxshi-yu, gaysilari yomon ekanligini anglab olishga yordam
heradi.

5. Ma’'naviy-axlogiy tarbiyani amalga oshirish usullari

Axlog-kishining atrofidagi kishilarga munasobatiga ko‘ra
lining burchini belgilaydigan normalar sistemasi, gisqa qgilib ayt-
Handk, inson xulgining goidalaridir. Qizig'i shundaki, bu qoidalar
hech qaysi Kodeksda ko‘rsatilmagan. Axlog me’yorini ham, ax-
loglilik yoki axlogsizlik hagidagi bahoni ham xalq beradi. Xalg
nazaridan golishning o‘zi axlogsizlik uchun berilgan engoliy
jazodir.

Shuni alohida ta’kidlash lozimki, axlog, awalo, tarixiy va
milliy xarakterga ega. Chunki birinchi xalg, uchun axlogiy fezilat
bo' Igan xislat ikkinchi bir xalg uchun axlogsizlik sanaladi.

ﬁ\_xloqiy tarbiya mazmuni asosan quyidagilarda o z ifodasini
topadi:

1. Jamiyatga, Vatanga muhabbat va sadogatni tarbiyalash. Bu
xildagi munosabatlar shaxsning vatanparvarligi, fugaro yetukligi,
baynalminallik kabi fazilatlarda aks etadi, uning magsadlarida
vatan boyliklarini ko*paytirish, mustahkamlash va himoya gilishga
qaratilgan amaliy isblarida namoyon bo'ladi.

2. Mehnatga axlogiy munosabatoi tarbiyalash. Bu axlogiy
munosabat shaxsning mehnat jarayonida namoyon bo‘ladigan
yuksak ongida, mehnatning hayotdagi rolini anglashida, xususiy va
Jamoa mehnatiga tayyorlik, mehnatsevarlikda ifodalandi,

3. Atrofdagi kishilarga axlogiy munosabat. Shaxsning jamoat-
chilik, ko'pchilik manfaatini o'z shaxsiy manfaatidan ustun go‘-
yishidir.

4. Shaxsning 0'ziga, 0‘z hulgiga axlogiy munosabatni tarbiya-
lashi - bu o*quvchini ongli intizom ruhida tarbiyalashdan iboratdir.

Axlogiy tarbiyani amalga oshirishyo "llari.

Maktabda o'quvchilarga axlogiy tarbiya berishda xilma-xil
usullar go‘llaniladi:

- dars, ta’limjarayonida axlogiy tarbiyani go‘shib olib borish;
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- ahil, inog uyushtirilgan intizomlijamoa orqali axlogiy tarbiya
berish;

- to‘g‘ri rejalashtirilgan tarbiyaviy tadbirlami tashkil etish
orqali;

- maktabda ijobiy emotsional sharoityaratish orgali. MasalanJ
Mustagillik kuni, Navro'z bayrami;

- barcha o'quvehilaming maktabdagi umumiy va yagona,
tartib goidaga rioya gildirish orgali;

- turli tushuntirish, ugtirish, suhbat, munozara, rag‘batlantirish,
jazolash usullaridan foydalanish orgali;

- tarbiyaviy soatlar, “Odobnoma”, “Ma'naviyat asoslari”
darslari saviyasini oshirish orqali;

- mehnat ilg'orlari. ilm-fen xodimlari, mehnat faxriylari,
hojilar bilan uchrashuvlar uyushtirish orgali;

- maktabda turli kechalar, olimpiada, festival, musobaqalar
o‘tkazish, turli axloqu ma'rifiy teleradio eshittirishlaridan foy-
dalanish;

- dars va tarblyawy tadbirlar jaiayonida milliy gadriyat va
an‘analarimiz aks etgan asarlami o‘gib-o‘rganish orqali.

Insonning ma'naviyati uning odobi, xulgi, madaniyatidan
tashkil topadi. Ma'naviyat esa agliy, axlogiy, huquaqiy, igtisodiy va
siyosiy bilimlar zamirida shakllanadi va tarkib topadi. Axlog, odob
hagidagi tushuncha, tasawurlami, odatlarni tarkib topshirishda
xalg, og‘zaki ijodining, oilaning, atrof-muhitning tarbiyaviy ta’siri
beqgiyosdir. Bayramlarimiz, urf-odatlarimiz, marosimlarimiz,
udumlarimiz ham bolalarda axlogiy fazilatlami shakllantirishda
nihoyatda katta ahamiyatga egadir.

Axlogiy tarbiya usullariga tushuntirish, na’muna ko‘rsatish,
odatlantirish o‘rgatish, mashq qildirish) iltimos qilish, tilak-istak
bildirish, rahmat aytish, ddo gilish, olgish (oq yo'l tilash) kabilar
kiradi. Ta'kidlash, ta'na (gina, o‘pka) qliish, masxara gilish, majbur
gilish, tanbeh berish, koyish, garg‘ash, qo‘rgitish, uzr so'rash, la’-
natlash, urish, kaltaklash singari tarbiya usullari ham keng
targalgan.

Axlogiy tarbiya vositalaridan biri magqollardir. Magqollar
odamlarning hayoti va turmush jarayonida to'plangan tajribalari
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illinyogarashi, o‘zi yashab turgan ijtimoiy hayotga bo‘lgan
|Bunosanati, 0tmish hayoti va uning ibratli saboglari, shaxsning
niliiy holati, umidva orzularini ifodalaydi. Shuninguchunham ular
bola tarbiyasida, xususan axlog va odobiga ijobiy ta’sir etadi.
O'zbek magqollari tinglovchiga o'git-nasihat tarzida band
o'xshatishlar orgali aytiladi:

Bltiﬂ Ima, dio al,

U0 oltin emasm.

Onangga boshingni ham qil,

Otangga gapingni kam qil.

Ertak va dostonlarda bola tarbiyasining deyarli hamma tarkibiy
jismlari tarkib topishgan oid materiallar ko*p.

Masalan: “gorasochpari” crtagidaNodira yosh chog'ida otadan
yetim o'sgandi. Onasi Nodirani safarga jo ‘natishdan oldin unga 3
nasihat aytadi:

1) Birovga hiyonat gilma.

2) Birovning dilini og‘ritma.

3) Qaysi shaharga borsang, o‘sha shahaming gariyalari bilan
suhbatlash. U onasining nasihatiga kirib, murod-maqsadiga yetadi.

Yoki oz fiirzandini salomlashishga odatlantirolgan ota-
ona ulug‘lanadi;

Qizil-gizil olma terdim,tepa shoxdan egilib,

Qizlaijon o'tib boradir, soch bosh yerga tegib,

Salom bersam alik oldi, tol xivichdek egilib,

0 ‘stirgan onangga rahmat, o'lmagaysan ko‘z tegib.

Yoki ota-ona goralanadi, ta’na va isnodga qoladi:

Ikki yuziag pishgan olma, .

Noz etib hargiz buralma.

Ishdan hech bo'yin tovlama,

Chiroylisan ko'rdik, kelin.

Onang seni o'stirgan xom,

So‘zlarimni ugding tamom.

Kattalarga bergil salom,

Shunda gadring ortar kelin.
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Qo'shiglarda ham salomlashish yoshlaming odobli yoki
odobsizliklarini belgilaydigan omil ekanligi ko‘rsatiladi.

Aka, yoringni ko‘rdik,

Dalada yurgan ekan,

Qaytarilib salom bersam,

Tiliyo‘q, hayvon ekan.

Yoki allani ko‘raylik:

Har daraxtning mevasi ko‘p bo‘lsa, boshi ham kelur,

Har kishining dardi bo’lIsa, diydasidan nam kelur,

Shodmonlik istasang oxir boshingga g‘am kelur,

Nola gilsam, go‘rgaman-majlisga nomahram kelur,

Marhabojon, bibing aylansin bolam, dod allayo.

Yoki «Usta Nishon» ertagini o‘gigan bolada yaxshi xulgli
bo‘lish, duo olish, ota-onaga rahmat keltirish ishtiyogi uyg‘onadi.

Yoki kuyida qoralash usulining garg'ish shakli ishlatilgan: »

Sen, juvonmarg, eshit mening tilimni,

Nega senyig‘latding mining ulimni

Nega urding echki bogar kalimni

Senda odarn bilib yurgin yo'‘lingni!

Otang hurmati‘siylab turayin

Ejuvonmarg, bilganimday gilayin,

Qarab turgin, sen ham meni bilasan,

Echki bogar-kalga tegsang, o'lasan.

Shu satrlami o‘gigan bolada yomon yo‘ldan yurish, odobsiz
bo'lishdan chekinish tuyg‘usi paydo bo'ladi.

Yoki «Zumrad va gimmat» ertagini olaylik. Zumrad aqlli,
odobli, xushmuomala bo‘lgani uchun ham, u ertalab suvga
borganda yo‘lda gullar ochilib, egilib salom berishadi, qushlar
sayrab Zumradoi magtashadi, Qimmat suvga chigsa, gullar
govog'ini uyib, yumilib oladi, qushlarjim bo‘lib golishadi.

Chunki Qimmat gullami oyog‘i bilan ezib, yulib tashlar,
gullarga toshlar otar edi.

Buni eshitgan.bolalar Zumradga o‘xshab odobli bo‘lishni,
Qimmatga o‘xshamaslikka harakat gilishadi.

Ertaklaming tarbiyaviy ahamiyati shundaki, unda ezgulik va
yovuzlik o‘rtasida kurash ketadi va oxirida yaxshi bo‘lsang, albatta
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MiiMulmgga yetasan degan xulosaga kelishadi va yaxshilikka intili-
nlimili. Axlogiy tarbiyaning eng ta’sirchan vositalaridan bin hadisdir.

liinuman Sharq xalglarida odob-axloq, izzat-hurmat, hayo-
iiinll.sim uning insoniylik giyofasini belgilovchi asosiy omildir.
|)nrhngigat, Sharq xalglarining ibrat bodarli axloqgiy fazilatlari

l-inhoya ko‘pdir.

Axlogiy tarbiya usullari

Axlogiy tarbiya o'gitishjarayoni bilan
birga olib boriladi

Axlogiy tarbiyani shakllantirishda
jamoaning o'rai

Tarbiyaviy ishlaming rejali bo'lishi

Ta'lim muassasasida ijobiy emotsional
sharoit yaratish

Barchatarbiyalanuvchilami yagona tartib
- goidaga amal gilishlarini ta’minlash

Mehnat ilg'orlari, ilm - fan xodimlari,
ibratli shaxslar bilan uchrashuvlar

Ta'lim muassasasidaturli tadbirlar
uyushtirish

Axlogiy odatni shakllantirishda masha,
bolalaming turli faoliyatini uyushtirish

Axlogiy tarbiyadarag‘-
batlantirish vajazolash
usullaridan o'rinli foydalanish

0°‘quvchilaming mustagil flkr

yuritishlari, shaxsiy fikrlarini

ilgari surishlari uchun qulay
muhit yaratish

Tarbiyaviy soatlar, “Odob-
noma” darslarini saviyasini
oshirish yaxlit tizimlijarayon

Darsjarayoni, darsdan tashqari
mashg'ulotlarda sharq gadriyat-
lari va milliy an’analar aks
etgan “Qur’oni karim”, “Hadis”,
“Xotamnoma” “Odobnoma”,
‘Hikmatnoma”, “Qobusnoma”,
Yusuf Xos Hojibning
“Qutadg‘u bilig” va shunga
0'xshash tarbiyaviy asarlardan
o'rinli foydalanish

Darhagigat mutafakkirimiz Abdulla Avloniy “Intizom deb
giladurgan ibodatlarimizni, ishlarimizni har birini o'z vaqgtida
tartibi ila gilmogni aytilur. Agar yer yuzida intizom bo‘lmasa edi,
insonlar bir dagiga yasholmas edilar” deb ta’kidlaydi.

Demak, intizom ruhimizga, fikrimizga ta’sir giladigan xislat,

tartib-odob, ma’naviy quwatdir.

manbaidir.
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0‘quvchilarda ongli intizomni, odobni tarbiyalashda o'qituv-
chilar o'z xulg-atvorlari, muomala madaniyati bilan namuna
bo'lishlari darkor.

Chunki ulaming yurish-turishi, odobi o‘quvchining ichld
e’tigodiga aylanishi va ma’naviyatiga ta’sir etisbi kerak.

Shundagina o‘quvchilar jamiyat va jamoa oldida axlogiy tar-
biya talablarigajavob beradigan xulg-atvor egalari bo‘la oladilar.

é.Huquqiy tarbiya mazmun mobiyati

Huquaqiy davlat qurish jarayonida (jarayoni) barchaning ish-
tirok etish muvaffeqiyatlar garovidir. Bunga fiigarolaming iqtiso-
diy siypsiy, huqugiy savodxonligi, 0‘z hag-huquglari, burchlari va
majburiyatlarini chuqur anglashi orgali erishish mumkin. Huqugiy
tarbiya huqugiy ta’lim bilan (uzviy) bevosita bog'liqdir. Huqugiy
tarbiya bu insonning ongi va tafakkurida, fe'l-atvorida mavjud
huquagiy shiorlarga, hayot tajVibasini shakllantirish magsadidata’sir
etish, ko‘rsatish huqugiy bilim gilish degani emas. Masalan, bilim
o‘rganib, undan amalda foydalaniladigan chopayotgan, ammo
o'shayergaurug' sochmaydigan odamga o‘xshaydi, - degan edi o'z
davrida Sa'diy.

Huquaiy tarbiya shaxs tomonidan o'zlashtirilgan nazariy-
huquaiy bilimlar negizida huquqiy faoliyatni tashkil etish bora-
sidagi ko'nikma va malakalami hosil qilish, unda ijobiy maz-
mundagi huqugiy sifatlami garor toptirish va huqugiy madaniyatni
shakllantirishgayo‘naltirilgan pedagogik jarayon hisoblanadi.

Huqugiy tarbiyani tashkil: etish jarayonida quyidagi vazifiilar
hal etiladi:

- 6'quvchilarga huqugiy me'yorlar, gonunlar va ijtimoiy-huqu-
giy munosabatlar mohiyati hamda ulaming ijtimoiy hayotdagi
ahamiyati to‘g‘risida ma'lumotlar berish;

- o‘quvchilarda huqugiy bilimlami egallashga bo‘lgan ehtiyojni
yuzaga keltirish,. huqugiy ongni garor toptirishgaerishish;

- o‘quvchilarda huqugiy faoliyatni tashkil etish borasidagi
ko*‘nikma va malakalami hosil qilish;

- ularda ijobiy mazmundagi huquaiy sifatlar (huqugiy tasayvur,
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huqugiy idrok, huquqiy tafakkur, huqugiy savodxonlik, huqugiy
mas'ullik, huquqiy faollik, huqugiy etigod va huqugiy salohi-
yat)ning garor topishini ta'minlash;

- o‘quvchilar huqugiy madaniyati (huqugiy me'yorlar, gonun-
laming ijtimoiy hayotdagi ahamiyatini to*g‘ri baholash, harakat va
harakatsizlikning gonuniy bo'lishiga erishish, davlat Konstitutsiya-
si varamzlarini, shuningdek, fugarolik huquqva burchlarini hurmat
gilish, yuridik xizmatlarga nisbatan ehtiyojni garor toptirish, har
ganday ko‘rinishdagi huqugbuzarliklarga garshi murosasiz
kurashni tashkil etish)ni shakUantirish.

Huquaiy madoniyat bu —shaxs tomonidan huqugiy hitimlar-
ning o‘zlashtirilishi hamda huqugiy faoliyatni tashkil etish
darajasining sifat ko'rsatkichidir.

Shaxs huqugiy madaniyatini shakUantirish quyidagi shartlar
asosida amalga oshiriladi:

- keng ko'lamti ijtimoiy —huquqiy axborotli muhitning
mavjudligi;

- shaxs huquaiy ongini shakUantirish;

- shaxs huquaiyfaoliyatiniyo ‘lga.go yish.

Hugquagiy tarbiyani tashkil etish davrida o‘quvchilar faoliyati
mazmunini tahlil etish, ularda o'z faoliyatlariga nisbatan tanqgidiy
yondoshuvni garor toptirish, shuningdek, o‘z faoliyatiarini real
baholashga o‘rgatib borish talab etiladi.

Huqug- gonun belgilab bergan erk me¥yoridir.

Huqugly ong hugugiy madaniyatning g‘oyat muhim
gismlaridan bin bo‘lib, u eng awalo odamlaming gonunga
munosabatlarini ifodalovchi garashlari va e’tigodlaridan, ulaming
huqugiy tasawurlaridan, intilish va tuyg‘ularidan iboratdir.
Huquaiy ong 0'z ichiga: huqugiy tushuncha; huquaiy his~tuygiu;
xohish-iroda kabi gismlami ganmrab oladi.

Huqugiy ongni shakUantirish orgali huqugiy tarbiya
me’yorlarini hayotga tadbiq etish muayyan qoidalarga amal
gilishga yordam beradi. Huqugiy ongni oshirish va huqugiy
madaniyatni yuksaltirish O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi
va boshga mavjud gonunlar yoki huqugiy me’yoriy hujjatlar
asosida amalga oshiriladi.
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Xususan, bu borada “Huqugshunoslik”, “Inson huquglari®,
“Hugngiy tarbiya uslubiyati” kurslarini o‘rganish muhim sanaladli
Huquaiy bilim asosiarini o'rgatuvchi maxsus ta'iim turlari bilan bir
gatordahuqugiytarg'‘ibot-tashvigotishlari ham kattaahamiyat kash
etadi. Jumladan, huqugshunoslar ishtirokidagi mulogotlar huqugni
muhofaza gilish idoralari xodimlari bilan uchrashuvlar, savol-javob
kechalari va shuning singari tashkiliy tadbirlar ijobiy samara berishi
shak-shubhasizdir.

uqgiy tarbiyaning magsadi  o‘quvchilarda  huqugiy
madaniyatni shakllantirish, ularda huquqiy demokratik davlat
sharoitida yashash ko‘rdkmasini tarbiyalashdir.

Huquagiy tarbiyaning mazmuni. Huqugiy tarbiyani tashkil
etish jarayonida o‘quvchilarga davlat Konstitutsiyasi, davlat
hagidagi ta'limot, fugarolik, oila, mehnat, xofalik, ma muriy
nafaga, sud ishlarini yuritish va boshqarish huquglarining ma'no-
sini tushuntirish, ularga ijtimoiy-huqugiy me'yorlaming shaxs va
jamiyat hayotidagi ahamjyati hagidagi tushunchalami berish,
huqugiy munosabatlar mohiyati yuzasidan tasawurga ega bo'lish-
larini ta'minlash, ularda huqugiy ong, shuningdek, huqugiy ftoli-
yatni tashkil etish borasidagi ko*nilcma va malakalami hosil gilish,
huqugiy madaniyatni shakllantirish masalalariga e'tibor garatiladi.

Huquaiy tarbiya vazifalari quyidagilardan iborat:

- (gonunga ) huquqga, jamoatdagi tartibni saglovchi organ va
shaxslarga hunnat va muomalani shakllantirish;

- O'zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi gonunchilik
asoslari zimmasidagi huquq va majburiyatlatni bilish;

- gonunlar va boshga huqugiy hujjatlarga gat’iy amal gilish va
fugarolik burchi va mas’uliyatini chuqur his etish;

- gonunbuzarlarga garshi kurashishga shay turish;

- huquaiy demokratik davlat insoniylik prinsiplariga hurmat
bilan garashva h.k

Hugqugiy bilim demak, huqugiy me’yorlardan (norma) o'z faoli-
yati davomida o'rinli foydalana bilish gobiliyatidir. Shuningdek, u
shaxsning huqugni anglashi bilan uzviy bog‘lig. Huquaiy me’yor-
laming hamda nogonuniylikning, gonunga xilof xatti-harakatning,
gonunga munosabatning kishilar tomonidan to‘g‘ri anglashidircv.
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0*quvchilaming huqugiy ongini oshirmasdan fugarolik davla-
tini barpo etish murakkab vazifadir. Huqugiy ong poydevoriga
livvalo oilada asos solinadi. So‘ngra ta’lim-tarbiya muassasalarida
bu faoliyat davom ettiriladi.

Huquaiy tarbiya metodlari:

- ishontirish; majburlash; kasbiy na mum; rag ‘baticmtirish. \

Bolalaming galbi va vujudiga go‘daklik paytidan boshlab
odob-axlog, huqugiy gonun-goidalar hagida ilk tasawur va
lushunchalami singdirishda jamiyataing asosi, negizi bo‘lgan
oilaning roli va ahamiyati katta. Daho xalgimiz bu borada ham
0'ziga xo0s huqugiy tarbiya maktabini yaratgan. Ota-bobolarimiz
bolalaiga turli mavzularda ertaklar aytib berish orgali «laming
ongida ilk huqugiy tushunchalami shakllantirganlar. *Tekin tormog
bo'lma”, “Mehnatdan gochma™, ““Yolg'on gapirma”, *"Yomonga
yaginlashma’, *"Yorron bilanyurma'*kabi ibrat, o*git mazmunida-
gi gaplar ham kichkintoylami tasawurida ilk huqugiy tushuncha-
lami paydo giladi. Huquaqiy tarbiya sergirra, 0‘ta murakkab, uzog
davom etadigan jarayondir. Aslida *'*Qonunlar gonuni vijdondir”.
‘1 agat vijdongina Insonlar hayotining odil rahnamosidir” (Ley
Tolstoy). Yoshlami huqugiy savodxon gilib tarbiyalashda huqugiy
ta’lim katta ahamiyatga ega. Huqugiy ongni shakllantirish orali
huquqiy tarbiya me’yorlarini hayotga tadbiq etish muayyan
goidalarga amal gilishga yordam beradi. Hugugiy ongni oshirishva
huqugiy madaniyatni yuksaltirish O‘zbekiston Respublikasi
Konstitutsiyasi va boshga mavjud gonunlar yoki huqugiy me’yoriy
hujjatlar asosida araalga oshiriladi.

Huquaiy tarbiyaning umumiy pedagogik xususiyatlari

Maktabdagi huqugiy tarbiya- o'z ichiga o‘quvchilami huqugiy
bilimlar bilan qurollantirish, mazkur bilimlar asosida o'z xulg-
atvoriga nishatan mas’uliyatli munosabatni shakllantirish, gonun va
goidalarga rioya gilish muhimligini ugtirish, muayyan huquq va
erkinliklardan foydalanish yo‘l-yo'riglarini singdirishni gamrab
oladi. Umuman, uslubiy rejadan kelib chigib, tarbiyaga kompleks
yondashuv prinsipi nuqtayi nazardan garalganda, uni g'oyaviy,
siyosiy, axloqiy, estetik tarbiya ta’sirining yig‘indisi sifatida
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tushunish mumkin. Huqugiy tarbiyaning quyidagi uslublarinl
ajratish lozim:

1. Huqugiy ongni shakllantirishda:

- e'tigod, isbot; huquqiy mavzularda suhbatlar, ma’ruzalar,
hikoyalar;

- Huqugiy mavzularga oid bosma materiallami va san’ai
asarlarini muhokama gilish.

2. Huquqiy axloq asosini, malakasini, odatiarini va huqugni
himoya qilish faoliyati tajribasini shakllantirish usuli:

- Umumiytalab (ayrim holatlarida huqugiy asoslar bilan): <

- O'matish:

- Misol:

O‘quvchilarning huqugini himoya qilish faoliyatini
tashkillashtiradi;

- ljodiy o'yindan foydalanish:

- Musobaga:

3. Huquqiy tarbiyanijpchaytirish uchun rag‘batlantirish yoki
jazo usullarini go'llash.

O ‘quvchilar hugqugqiy tarbiyaning nafagat subyektlarida, balki
subyektlari sifatida ular awalo jamoa fikri bilan 0‘z a’zolariga faol
ta’sir etib jamoa a’zolari sifatida ham gatnashmoqdalar. Maktab
o‘quvchilarini huquqiy tarbiyalash shakllar tizimi ikki gismdan
iborat bo'lib, og‘zaki Va amaliy ishlardir. Ular o‘zaro bog'lig.
Huqugiy tarbiyaning asosiy og‘zaki shakli darslar jarayonida o'z
ifodasini topadi. Fikritnizning dalili sifatida olib borilayotgan
darslami misol tarigasida keltirish mumkin. Shu o‘rinda huquqgiy
tarbiya o‘quychilar ruhiyatiga ganday singdirilayotganligi ma’'lum
bo‘ladi. Darhagigat, yaxshi dars yirik bir asardir.

Huqugiy darslar davomida o‘quvchilami gonuniy va qay
holatlarda gonun buzilishlar sodir etilishini chuqur idrok etib
borishlari lozim. Shuningdek, ushbu darajalarda davlat ramzlari,
ularga nisbatan faxr-iftixor, Ona Vatanga cheksiz mehr tuyg‘ulari
singdirilib borilishi lozim.

Huquagiy tarbiyaning og‘zaki yana bir shakli yoki ko‘rinishi bu
gonunchilikning asoslari bo‘yicha fakultativ darslardir. Bunday
darslarga amaliy tashkiliy tadbirlar, jumladan, gonunni muhofaza
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i]lluvchi idoralar xodimlari, gonunshunoslar bilan uchrashuvlar
i, huqugiy mavzuda uyushtirilgan mulogotlami o‘tkazish,
Irtxhkiliy hujjatlami tuzish singari faoliyatiami Kiritish mumkin
imiinn. Tarbiyaning mustaqil shalcli huqugiy mavzuda bahs yuritish.
llunda o‘quvchilaming faolligi, huquqgiy mavzular bo‘yicha bilimi,
ijonuniy va nogonuniy xatti-harakatlar to‘g‘risidagi e'tirozlari, u
yoki bu gonunbuzarlarga nisbatan garashlari aniglanadi.

Huquaqiy tarbiyaning yana bir shakli bu huqugiy mavzularda
Muhbatlar, huqugiy yo‘naitirish, konferensiyalar, seminarlar va
hokazolar tashkil etish.

Huquagiy tarbiyada shaxsni hisobga olish. Huqugiy tarbiyada
tnrbiyalanuvchning shaxsi hisobga olinishi muhim ahamiyatga ega.
Bunga uning yoshi, u o‘sgan muhit, bilim doirasi (darajasi), fe'l-
atvori, jinsi, rivojlanishi, kuch-quwati, tuzilishi, va hokazolar
kiradi.

Maktab yoshigacha bo‘lgan bolalar uchun, masalan, huqugiy
bilimlar, elementar axloqgiy bilimiar bilan uyg‘unlashgan holda
yo‘naltiriladi. Masalan, kichkintoylarga har bir narsaning nimasi
yaxshi-yu nimasi yomonligini misollar orgali tushuntirish lozim.
Aniq vazifalar davlat va huquq masalalari bo‘yicha bilimlar
tizimini, tushunarli ko‘rinishda shakllantirish, davlat organlari va
tashkilotlarga, huqugga qonunchilik prinsiplariga, huqugiy majbu-
riy va umumiy ko'‘rinishdagi xulg-atvor shakllarini shaklantirish;
fugarolarga har ganday qonunbuzarlikka murosasizlik ruhini
singdirish; nafagat o‘zi, balki davlat, jamiyat, boshqa shaxslar
huqugi va manfaatini himoya gila olish kayfiyatini shakllantirish.
O‘quv jarayonida o‘quvchilami huquqiy tarbiyalash uslubiyati
xususiyatlari quyidagilardan kelib chigadi. Birinchidan, o‘quvchi-
laming axlogiy tasawurlarini to‘g‘ri shakllantirish, o‘gituvchining
nafagat umum tarbiya faoliyati davomida, balki darsda, o'gitish
jarayonida ham e’tiborda bo‘lish lozim. Hddnchidan, maktabda
huqugiy tarbiya jarayonida har bir holatning mohiyatini aniq,
ravshan va tushunarli ravishda singdirish muhimligini ta'kidlab
o‘tish lozim. O‘gituvchi o‘quvchilar ruhiyatida mavzuga katta
gizigish uyg‘ota olishi zarur. Uchinchidan, jamiyatda huqugiy
talablaming mavjudligi va mazmun mohiyati to‘gcrisidagi umumiy
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tasavvurdan kelib chiggan holda yuqori sinflarda o'quvchilar
ongida bilimlar tizimim, hukumat va gonun cbigaruvcbi organlar,
huquq institatiari, huqugiy me’yorlaming rivojlanish asoslaii,
gommiyatlari,' shuningdek, huquqg va majburiyatga oid qgarorlar
hatnda ularning bajarffishi xususida mailumotlar berib borilishi
magsadida muvofigdir. To'rtinchidan, huquqiy tarbiya jarayonida
ba’zi bir gonunlar matnlami o'gib berish, o'quvchilarga me’yoriy
gominlar muhim moddalarini yozib olishga imkoniyat va vaqt
berish joiz. Beshinchidan, dars o'tish jarayonida o'quvchilarga
davlat va huquq to‘g‘risida umumiy tushuncha berish, shuningdek,
huqugiy yo‘nalishlar (yo‘l-yo‘riglar) ga alohida to‘xtalib o‘tish
lozhn. Oltinchidan, o‘gituvchining ish quroli sifatida unda davriy
bosma materiallar, oliy majlis sessiyasi hujjatlari, farmon va
qarorlari vazirlar mahkamasi garorlari hamda Huqugiy me’yoriy
hujjatlar bo‘lishi kerak.

O'qgituvchi o'gitishjarayonida huqugiy tarbiya masalalari va
uslublarni...

O'gituvchi o'gitishjaraj%nida huquqiy tarbiya masalalarini hal
gilishda bolalaming yoshini e’tiborda tutmog‘i joiz, hamda tarbiya
muammolarmi “markaziy tarmog‘i” ni aniglashga harakat gilish
zarur. Xususan, u shu tarzda o‘quvchining yoshiga garab, (maktab,
litsey, kollej, oliygoh, va hokazo). Huqugiy tarbiyaning shakl va
uslublarini chuqurlashtirib borgani durust O*gituvchining borsa’y-
harakati, o‘quvchi galbida o‘z xatti-harakatiga nisbatan chuqur
mas’uliyat hissini uyg'otishdan iboratdir. Inchunua, huqugiy
fenlami o‘rganish jarayoni uchta asosiy elementlaming uzviy
bog'ligligi bilan xarakterlanadi. Jumladan, bu o‘gituvichi faoliyati,
o‘quvchilar sa’y-harakati va ta’lim mazmun-mohiyatidan iboratdir.

Xususan, buni shunday izohlash mumkin. Ushbu faoliyat
huquagiy tarbiyaning magsadlarga yo'naltirilishi (bo'ysundirilishi)
va ulamittg bilim olishjarayonida o‘quvchilar yutuglari natijalarida
namoyon bo'lishidir. Shu tarzda huquqiy bilimlar (sistemasi)
tizimlar qay tarzda singdirilganligi aniglanadi hamda tinglovchi-
larda huquqiy gqarashlar va axlogiy e'tigod mavzusini shakl-
iantiradi.
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7.Mehnat tarbiyasi

Har tomonlama yetuk, barkamol avlodni yetishtirishda mehnat
tarbiyasining o‘mi begiyosdir. Insonning kundalik turmush tarzi
mehnat va faoliyati bilan bog'liqdir. Shu sababli mehnat butun
moddiy va ma’naviy boyliklaming ijtimoiy taraqgiyotining
negizidir. Mehnat tarbiyasi shaxsni har tomonlama rivojlan-
tirishning ajralmas gismidir. Shuningdek, bolaning har tomonlama
shakllantirish vositasi, uning shaxs sifatda ulg‘ayish omili hamdir.
Muntazam gilingan mehnatjarayonidagi bola o'z aglini, irodasini,
hissiyotini, xarakterini rivojlantirishi mumkin.

Mehnat - farovon va baxtli hayot keehirishning eng asosiy
sharti bo'lganligi sababli hamma insonlar uchun majburiydir.

Bolalami mehnatni sevish ruhida tarbiyalash-butun insoniyatni
tarbiyalash demakdir. Shu boisdan yosh avlodni mehnatga to‘g‘ri
munosabalda bo‘lish ruhida tarbiyalash barcha ta’lim-tarbiya
muassasalari faoliyatjning asosiy negizi bo‘lib golmoqda.

Pedagogikada yosh avlodni shakllantirishda mehnat tarbiyasi
juda katta ro‘l o‘ynashini ta’kidlab o‘tgan rus pedagogi K.D.
Ushinskiy bunday deb yozgan edi: “Tarbiyaning o‘zi, agar u
kishining baxtiyor bo'lishini istar ekan, uni baxt uchun tarbiyalash
kerak emas, balki turmush mehnatiga tayorlashi lozim”.

Mehnat faoliyati bolaning tevarak-atrofidagi muhitini, real
buyumlarnianglab, bilib olishning mustahkam vositasi bo‘lib, unga
nazariy bilimlami qo'llanish imkoniyatini yaratib beradi, uning
ongini hissiy tasawurlar bilan boyitish. Jumladan, mehnatning
ijtimoiy axlogiy ahamiyatiga e’tibor berisb, mehnat o‘quvchining
yoshi, hayot tajribasi va imkoniyatlaiiga mos boiishi, mehnat
faoliyatlari ijodiy harakatda bo'lishi, o'z vaqtida turli kasblar
hagida ma’'lumotlar berib borilishi, mehnat ahllari bilan doimo
suhbat va uchrashuvlar tashkil gilish kabilar. Umuman olganda,
mehnat tarbiyasi ijtimoiy tarbiyaning tarkibiy gismidir. Mehnat
tarbiyasining bosh g‘oyasi shaxsda mehnat feoliyatini tashkil etish,
kO'nikma va malakalarini hosil gilish, ijtimoiy mehnatni gadrlash,
mehnatsevarlik xislatini tarbiyalash sanaladi. Insoniyat tomonidan
yaratilgan barcha moddiy va ma’naviy boyliklar, ijtimoiy
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taraqqiyot asosida, mehnat faoliyati natijasidir. Jamiyatda tashkil
etiladigan meh.iat tarbiyasi yosh avlodni mehnatsevarlik ruhida
tarbiyalasli. ulaming vatan ravnagi, el-yurt farovonligi yo'lida
mehnat qilish, rivojlangan demokratik va huquqiy davlatni baipo
etish jarayonida faol ishtirok etishga bo'lgan gizigishini uyg'otish,
yagona magsad yo'lida harakat qilishga tayyorlashdan iborat
jarayonni o'z ichiga oladi. Shargning yetuk mutafakkirlari
mehnatning shaxs kamoloti, shuningdek, jamiyat rivojidagi ro'liga
yuksak baho berishgan. Zéro, mehnat insonning ham ruhan
kamdidtga yetishini ta’'minlaydi. Inson 0‘z mehnati bilan moddiy
va ma’naviy boyliklami yaratib berar ekan, ayni vaqtda uning o‘zi
ham shaxs sifatida shakllanib boradi, chunki inson aksariyat
hollarda 0z mehnat faoliyati bilan ijtimoiy munosabatlar subyekti
(lishtirokchisi )ga aylanadi. Shu bois insonni yoshligidanoq mehnat
faoliyatiga jalb efish magsadga muvofigdir. Mustaqgil har
tomonlama kamolga yetgan barkamol shaxs uchun zarur bo‘lgan
ma’'navtyat ' girralari iyrrikn, e’tiqod, vatanparvarlik, insonga
cheksiz muhabbat, do‘stlik, sadoqgatlik, mehnatsevarlik, milliy
g‘urur kabi fazilatlarini shakllantirish zarur.

Mehnat tarbiyasining mohiyati, magsad va vazifalari. Mehnat
tarbiyasi o‘quvchilarga mehnatning mohiyatini chuqur anglatish,
ularda mehnatga ongli munosabat, shuningdek, muayyan ijtimoiy-
foydali.harakat yoki kasbiy ko‘nikma va malakalarini shakllan-
tirishga yo‘naltirilgan pedagogik fiioliyat jarayoni bo'lib, ijtimoiy
tarbiyaning muhim taikibiy gismlaridan biri hisoblanadi. Mehnat
tarbiyasini shunday tashkil etish kerakki, inson mehnatjarayoni va
uning natijasidan ganoatlanishini tarkib toptirishga ko‘maklashsin.
Mehnat tarbiyasining provard magsadi shaxs xarakterining asosiy
xislati sifatida uning mehnatga bo‘lgan ehtiyojini shakllantirishdir.

O‘quvchilaming ijtimoiy rivojlanishini ta’'minlashda mehnat
tarbiyasi muhim shartlaidan biri bo‘lib hisoblanadi. Uning amalga
oshirilishi davlat tomonidan olib borilayotgan ijtimoiy va igtisodiy
siyosat mazmuni bilan belgilanadi.

0‘zbekistonda bozor igtisodiyoti munosabatlarini shakllan-
tirishning asosiy tamoyillari jamiyatda amalga oshirilayotgan
ijtimoiy islohotlaming asosi sanaladi.
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Hozirgi davrda texnika va texnologiyalar rivojlanishini yuksak
bosgichga ko‘tarish uehun ishlab chigarisbni keng ko‘lamda
kompyuterlashtirish, iste’'mol mahsulotlarini jahon standartlari
darajasida ishlab chigishni yo‘lga qo'yish talab etilmoqda.

Bulaming barchasi yuksak inteliektual va jismoniy kamolotga
ega bo'lish, ishlab chiqgarish jarayonlarining ilmiy-texnikaviy va
igtisodiy asoslaridan to*lagonli xabardor bo'lish, mehnatga ongli,
ijodiy mimosabatda bo‘ladigan yoshlami tarbiyalashni tagozo
etadi. Bu esa, 0'z navbatida, ta’lim muassasalarida mehnat ta’limi
va tarbiyasini tashkil etishga nisbatan ulkan talablami go'yadi.

Mehnat tarbiyasining magsadi o‘quvchilarda mehnatga ongli
munosabatni shakllantirishdir. Mazkur maqgsadga erishish yo‘lida
quyidagi vazifalami ijobiy hal etish magsadga muvofig:

- yosh avlodda mehnat gilish istagini garor toptirish va ulaini
zamonaviy ishlab chigarishning turli sohalarida faoliyat yuritishga
tayyorlash;

- o'quvchilarda umumjamiyat manfaati yo'lida mehnat gilish
ehtiyojini hosil gilish;

- ulaming aqliy gobiliyatlarini rivojlantirish;

- o'quvchilarning mavjud bffimlarini uzluksiz ravishda
takomillashtirib borishlari uchiin zarur shart-sharoitni yaratish;

- ularda mehnat ko‘nikmava malakalarini tarkib toptirish;

- o‘quvchilar faoliyatida yugori madaniyat, magsadga
intilish, tashkilotchilik, mehnat intizémi, tadbirkorlik, tejamkorlik,
isimi sifatli bajarish, moddiy boyliklarga ehtiyotkorona tauno-
sabatda bo'lish, hayotiy faoliyat yo'nalishini belgilash malakalarini
shakllantirish;

- o‘quvchilardadavlatigtisodiy siydsaii mazminiga tayangan
holda ular yashab turgan hududlar ishlab chigarish xususiyatlariga
muvofig kasblami egallashga bo'lgan gizigishni oshirish;

- o'quvchilami kashga yo'llash, ularni méhJiat faoliyatining
barcha turlari, shuningdek, ular yashayotgan hududda ehtiyoj
mavjud bo‘lganmutaxassisliklar bilan tanishtirish.
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Mazkur vazifelar tizimida o‘quvchilami mehnatga psixologik
va amaliy jihatdan tayyorlash ulaming gizigish va qobiliyatlarini
aniqglash orqali amalga oshiriladi.

Mehnat tarbiyasi o'quvchilaming agliy, ma’naviy-axlogiy,
jismoniy va estetik tarbiyasi bilan o‘zaro bog'liq holda yaxlit
tizimda amalga oshiriladi. Chunonchi:

1. Aqliy tarbiya o‘quvchilar mehnat tarbiyasi, ulami kashbga
tayyorlashning asosi sanaiadi. Zéro, mehnat —nazariy va amaliy
bilimlami egallashga yordam beradi, bilim esa o'z navbatida
shaxsni mehnatga tayyorlashni takomillashtiiadi. Mehnat tarbi-
yasining samaradorligi o‘quvchilami mehnat faoliyatiga tayyorlash
jarayonida har tomonlama rivojlangan shaxsni tarbiyalash vazifasi
bilan belgilanadi.

2. Mehnat tarbiyasi axlogiy tarbiyaning asosiy vositasi
hisoblanadi. Chunki mehnat fooliyati yordamida o‘quvchida
mehnatsevarlik, intizomlilik, irodalilik, tashabbuskorlik, mustaqil
harakat gilishkabi axlogijjxislatlar ham shakllanadi.

3. Mehnat tarbiyasi estetik tarbiya bilan mustahkam alogada
olib boriladi. Mehnat tarbiyasi mazmuniga estetik elementlami
singdirish asosida uni amalga oshirish o'quvchilar mehnat tarbi-
yasida katta ahamiyat kasb etadi. Mehnatda go'zallik va 0z meh-
natidan zavqglanish uning yanada samarali kechishiga yordam
beradi.

Yugoridagilarga asoslanib, o‘quvchilar mehnat tarbiyasida
quyidagi mezonlami asos qilib olish magsadga muvofig. Bular:

—o'quvchilar tomonidan mehnatning ijtimoiy ahamiyatini
tushunilislii;

—ulaming ixtiyoriy ravishda mehnat qilishlari;

—ularda mehnat gilmay hayotkechiruvchilarga nisbatan na&at
uyg‘otish;

—o'quvchilarda mehnat va mehnat ahliga hurmat tiiyg‘ularini
qgaror toptirish;

—ularda mehnatda javobgarlikni his etish tuyg‘usini tarbi-
yalash;

—ulaming mehnatga ongli munosabatda bo‘lishlariga erishish;
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- mehnatda ijodkoriikni go‘llab-quwatlash;

—o'quvchilarda jamiyat va umumxalg mulkini ko‘z gora-
chig'iday asrash tuyg'ularini shakllantirish;

- mehnatda do'stlik, o'rtoglik va hamkorlikka erishish;

—o‘quvchilaming mehnatni go‘zalHk manbai sifatida tushu-
nishlariga erishish va boshqgalar. Mehnat inson hayoti, uning
farovon turmush kechirishi uchun hamisha asos bo‘lib kelgan va
shunday bo‘lib goladi.

Mehnat odamlaming biror magsad uchun sarflangan vagqti,
aqliy vajismoniy kuchi yoki zarur faoliyatidir. Mehnatsiz yashash
mumkin emas.

Mehnat tarbiyasining mazmuni, shakl va metodlari. Mehnat
tarbiyasmi tashkil etish jarayonida o‘quvchiiar dastlab ishlab
chigarish jarayonlarining ihniy asoslari bilan tanishadilar.

Mehnat tarbiyasi magsadga muvofiqg, tizimli, izchil tashkil
etiladi. Mehnat ta’limi sinf xonalari, o'quv-tajriba maydoni,
mashina-traktor saroyi, o'quv-tarbiyaviy tadbirlarjaiayoni, ishlab
chigarish korxonalari va xo‘jaliklaming dalalarida ohb boriladi.

Nalijada ma’lum giymatga ega bo‘lgan ijtimoiy-foydali
mahsulotlar yaratiladi hamda ilg‘or kasb sohiblariga xos bo'lgan
shaxslik fazilatiari shakllanadi.

Shujihatdan olib garaganda bugungi kunda mehnat ta’limining
mazmuni, magsad va vazifalari o'zgardi, texnologik ia’lim ustu-
vorlik kasb etdi, o‘quvchilami kasbga yo'naltirish tizimi yangi-
landi. Mehnatni ilmiy tashkil etishning birinchi darsini ham
o‘quvchita’limjarayonida oladi.

Mehnat tarbiyasi bilan mehnat ta’'limi bir-biri bilan o‘zaro
bog'langan. Mehnat faoliyati ma’lum bilimga ega bo'‘lishni talab
etadi, Zéro, bilim va ko‘nikmalar o'quvchini mehnat faoliyatiga
tayyorlaydi.

Ta'lim jarayonida olgan bilimlarini amaliyotda sinab ko’ra-
dilar, Umumiy mehnat jarayonida o'quvchilaming kombinauar,
jamoa hamda fermer xofaliklari, korxona, zavod va fabrikaiarda
texnik va texnologik bilimlari mustahkamlanadi, shuningdek, ular
tashkilotchilik malakalariga ham ega bo*ladilar.
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Sinfdan tashgari ishlar jarayonida mehnat tarbiyasi aynigsa
muhim ahaxniyat kasb etadi.

Sinfdan tashgari mashg‘ulotlaming turli shakllari o’ quvchining
texnik ijodkorligini rivojlantiradi, u yoki bu bilim sohasidabilimga
bo'lgan gizigishini shakllantiradi. To‘garaklarda o'quvchining
gizigish va qobiliyatlari namoyon bo'ladi.

0*quvchilaming to'garaklardagi faoliyati ma’lum pedagogik
talablarga rioya gilganda samarali bo'ladi. Chunonchi:

- to‘garak faoliyati ijtimoiy ahamiyatga ega bo'lishi lozim,
ya’'ni, o‘quvchilar tayyorlagan buyumlar kishilar uchun amaliy
giymatga ega bo'lishi zarur;

—texnik ijodkorlik o‘quv muassasasidagi 0‘quv-mehnat
jarayoni bilan uzviy alogada bo'lishi kerak (maktab, kollej, oliy
ta’lim va boshgalar);

m ijtimoiy-foydali, unumli mehnat jarayonida o‘quvchining
texnik ijodkorligini tashkil etishda faoliyatni ijtimoiy buyurtmadan
ijodkorlikka aylantirish ke”k bo‘ladi.

To'garak faoliyati jarayonida o'quvchilar o'z kollejlari uchun
o‘quv-ko‘rsatmali qurollar: jadvallar, rasmlar, diagrammalar, kol-
leksiyalar, oddiy modellar, yuqori sinflarda—stendlar, harakatdagi
modellami yaratish mumkin.

Tabiatshunoslik, botanika, zoologiyadan amaliy mashg*ulot-
larda o*quvchilar o' quv-tajriba uchastkalarida ishlaydilar, jonli bur-
chaklar tashkil etadilar, o‘quv maskanini ko'kalamzorlashtiradilar.

Mehnat tarbiyasi oilada tabagalashtirilgan holda olib boriladi:
bolalar o0‘z-0‘ziga xizmat qiladilar, uy hayvordarini parvarish-
laydilar, ro‘zg‘or texnikalarini ta'mirlash bilan shug‘ullanadilar.
Qila budjeti va uni yuritish bilan bog'liq topshiriglarni bajaradilar,
Oilada bolalar va kattalar mehnatini hamkorlikda tashkil etishning
imkoniyatlari cheksiz.

So'nggi yillarda o'quvchilar mehnat tarbiyasiga jamoatchilik
katta e’tibor bermoqda. Yirik fermer xofaliklari, go'shma
korxonalaming jamoalari maktablami otaliqga olmoqda, ulaming
moddiy bazasini yaratish, o'quvchilaming bilim olishlari, ijtimoiy-
foydali mehnatni tashkil etishda yordam bermoqdalar.
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O‘quv mehnati o‘quvchilaming ilmiy bilimlar hamda turli
fanlar asoslarini o‘zlashtirishga yo'naltirilgan faoliyati tundir.

ljtimoiy-foydali mehnat shaxsni har tomonlama kamol toptirish
hamda uning muayyan ijtimoiy ehtiyojlarmi gondirishga
yo'naltirilgan hamda ijtimoiy mehnat harakteridagi faoliyati turidir.

Hozirgi davrda ta’lim muassasalarida 0‘z-0'ziga xizmat keng
yo'lga go‘yilmogda. O*‘z-0'ziga xizmat o‘quvchilaming ijtimoiy va
0‘quv ehtiyojlarini gondirish magsadida ulaming o'zlari tomonidan
amalga oshixiluvchi mehnat faoliyati turidir. O‘quvchiiaming nav-
batehiligi 0'z-0‘ziga xizmat gilishni tarkib toptirishning muhim
shakudir.

Unumli mehnat turlari xilma-xildir. Masalan, o‘quvchilaming
mehnat haftaligi, chorvaga yem-xashak tayyorlash va shirkat
xo'jaliklarida faoliyat yuritish va boshqalar. Unumli mehnat —
o'quvchilar mehnatining eng ommaviy shakli sanaladi.

0 ‘quvchilar hozirgi davrda ,,Kamolot“ yoshlar ijtimoiy
harakati feoliyatida ishtirok etadilar, dorivor o'simliklar, urug'lami
yig'ish, maktab binolarini ta’minlashda gatnashmoqdalar, fermer,
shirkat va jamoa xo'jaliklarida ishlab chigarishni tashkil etishda
ishtirok etmoqdalar.

Ayni vaqtda juda ko‘plab maktablarda yordamchi xofalik
mavjud. Korxona va xo‘jaliklar ta’lim muassasasiga majmuaviy
yondashuv asosida mehnat tarbiyasini tashkil etishga ko’mak-
lashmoqdalar. O‘quvchilar ishlab chigarish subyektlarining igtiso-
diy rivojlanishi bilan tanishadilar, Bu jarayon ulami turli kasblami
egallash shartlari va sharoitlari bilan tanishtirishga yordam beradi.

Mehnat tarbiyasi o‘quvchilami mehnatga psixologik va amaliy
jihatdan tayyorlashni nazarda tutadi. Zero, mavjud sharoitda ro'y
berayotgan ijtimoiy-igtisodiy 0‘zgarishlar shaxs kamolotiga
nisbatan juda katta talablami go‘ymoqda. Xususan, mehnatga
muhim ijtimoiy burch sifetida garash, ma’lum faoliyatni bajarishda
mas’uliyatni his etish, mehnatga va uning natijasi, shuningdek,
mehnat jamoasiga hurmat, mehnat faoliyatini tashkil etishda
tashabbuskorlik, faollik ko'rsatish, oz agliy va jismoniy
qobiliyatini to'lig namoyon etishga bo‘lgan ichki ehtiyoj, mehnatni
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ilmiy tashkil etish yo‘lida amaliy harakatni olib borish shular
jumlasidandir.

Mehnatga psixologik jihatdan tayyor bo‘lish esa tarbiyaviy
ishlar tizimida amalga oshirilib, ulaming har bin quyidagi
vazifalami hal etishga yordam beradi:

—o‘quvchilar tomonidan mehnatning ijtimoiy ahamiyati,
mehnatni tashkil etish hayotiy zaruriyat ekanligining anglab
yetilishiga erishish;

—ularda mehnat faoliyatini amalga oshirishga nisbatanrag*bat
uyg‘otish;

—o‘quvchilarda mehnat ko‘nikma va malakalarini shakl-
lantirish va hokazolar.

Jamiyatda kechayotgan ijtimoiy-igtisodiy o‘zgarishlar, mulkka
egalik, xususiy mulkni yaratish yo‘lida qonun doirasida olib
borilayotgan amaliy faoliyatni qo‘llab-quwatlashga yo'naltirilgan
ijtimoiy harakatlar mehnat tarbiyasiga yangicha yondashuvni talab
etmoqda. *

Mehnat tarbiyasining yangi texnologiyalar asosida o‘quv
dasturlari, ta’lim metodlarining variativligi tamoyili yotadi.
Dasturlar kasb-hunar kollejlari ixtisoslashgan turli kasblar bo'yicha
yaratiladi..Ulardakasbiy ta’limni o‘zlashtirishga nisbatan go‘yilgan
davlat talablari o‘z ifodasini topadi.

Ta’lim jarayonida egallangan bilim, ko‘nikma va malakalar
mehnat tarbiyasida pedagogik faoliyatning yakuniy natijasi emas,
balki inson gobiliyatining rivojlanishi, ya’'ni, mehnatga bo‘lgan
layoqatini rivojlantirishning samarali vositasidir. Bu esa mehnat
tarbiyasida an’anaviy metodlami emas, balki bilim olishning faol
metodlaridan foydalanib, o'quvchilarda tadgiqotchilik hamda
ixtirochilik malakalarini rivojlantirish metodlarini qo‘llashni
nazarda tutadi. Bundan tashgari muammoli, izlanuvchan tadgiqot
metodlari, konstruktorlash, loyihalash, texnik modellashtirish,
mehnatni tashkil etish jarayonida uning eng yaxshi variantlarini
izlab topish, ijodiy topshiriglami to‘g‘ri tanlay olish, shuningdek,
tanlovlar, yoshlaming ijodiy ko‘rgazmalami tashkil etish ham eng
samarali metodlardan sanaladi.
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Mehnat ta’limi va tarbiyasining tashkiliy-metodik shakllari
o‘gituvchi tomonidan tanlanadi. Bu shunday shakl va metodlar
bo‘lishi kerakki, u o'quvchiga mehnati muvafagiyatidan quvonch.
baxsh etsin, 0‘z mehnatidan o*zi faxrlansin.

Mehnat tarbiyasining texnologiyalari o‘quvchining nazariy
bilimlarini amaliyotda qo‘llash imkoniyatini yaratishi zarur. Bu
esa, 0‘z navbatida, mehnat ta’limi mazmunini ham takomillash-
tiradi. U kompleks xarakter kasb etib, o'quvchilarda oaquv texnika
va texnologiyalari hagida tasawur hosil gilishi, amaliy masalalami
hai etish malakasini shakllantirishi, sifat natijalarini ta’minlashi
lozim. Aynigsa, o‘quv topshiriglarini hal etishga ijodiy yondashish,
ishlab chigarishning texnik-igtisodiy, ijtimoiy ko‘rsatkichlarini
yuqoriga ko‘tarishga intilish hosil gilishi magsadga muvofigdir.

8. Igtisodiy tarbiya

0 ‘zbekiston Respublikasida bozor munosabatlari shakllanayot-
gan sharoitda o‘quvchilarga igtisodiy bilimlarni berish va ularda
igtisodiy faoliyatni yurita olish ko‘nikma, malakalami shakllan-
tirish 0‘ziga hos ahamiyat kasb etadi.

Igtisodiy tarbiya - o‘quvchilarga igtisodiy bilimlarni berish,
ularda igtisodiy faoliyat (oila budjetini shakllantirish, oila xo’ja-
ligini yuritish, mavjud moddiy boyliklami asrash, ko‘paytirish,
savdo-sotiq munosabatlarini to”g"i tashkil etish va hokazolar)ni
tashkil etish kodikma va malakalarini shakllantirishdan iborat
bo'lib, ijtimoiy tarbiyaning muhim tarkibiy gismi sanaladi.

Igtisodiy tarbiya ta’lim muassasalarida yo‘lga qo‘yilayotgan
igtisodiy ta’lim bilan chambarchas holda olib boriladi. Iqgtisodiy
tarbiyani tashkil etishda oila, ta’lim muassasasi va jamoatchilik
o‘rtasidagi mustahkam hamkorlikka tayanish ijobiy natijalami
kafolatlaydi.

Igtisodiy tarbiyani tashkil etish jarayonida quyidagi vazifalar
amalga oshiriladi:

—  o‘quvchilarga igtisodiy bilim asoslari (igtisod, oila xo’jali-
giniyuritish va boshqarish, ishlab chigarishjarayonini tashkil etish,
ishlab chigarishni moliyalashtirish, kapital, tadbirkor, tadbirkorlik
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faoliyati, kichik va o‘rta biznes, ijara, shartnomalarva ulami tuzish,
banklar, bank operatsiyalari, bujdetni shakllantirish, daromad,-
bankrot, biznes-reja va boshqalar) borasida chuqur bilimlar berish
va ulami takomillashtirish;

—o*quvchilarda igtisodiy ong va tafakkur, xususan, mavjud
moddiy boyliklarga nisbatan ogilona munosabatni tarbiyalash;

—ularda muayyan kasbiy yoki ishlab chigarish ko‘nikma va
malakalarini shakllantirish;

.- ulami igtisodiy ishlab chiqgarishjarayoniga faoljalb etish;

— o‘quvchilarda tadbirkorlik faoliyatini tashkil etishga
nisbatan ehtiyoj va layogatni yuzaga keltirish;

—ular tomonidan tor doirada bo‘lsada tadbirkorlik faoliya-
tining yo‘lga go‘yilishiga erishish.

Igtisodiy mavzulardagi suhbat, bahs-munozara, hamda trening-
lar, ishlab chiqarish ilg‘orlari bilan uchrashuvlar, ishlab chigarish
korxonalariga uyushtiriluvchi ekskursiyalar, tadbirkorlik yoki
muayyan kasbiy faoliyftni tashkil etish ko‘nikmalarini
shakllantiruvchi , ishchanlik o‘yinlari, o*quvchilaming ishlab
chiqarish borasidagi ijodiy gobiliyatlarini namoyish etishga imkon
beruvchi ko ‘rik-tanlovlar, ulaming iqgtisodiy tafakkurini o*stiruvchi
igtisodiy yo‘nalishdagi konferensiya, seminar va munozaralami
tashkil etish igtisodiy tarbiya samaradorligini ta’minlaydi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Birinchi Prezidenti I1.A.Karimov
“Xalgimizning yo‘li - mustaqillik, ozodlik va tub islohotlar yo‘li-
dir” nomli asarida quyidagilami bayon etadi: “Bozor munosa-
batlariga o‘tish davrida o@uvchilarga igtisodiy bilimlami, marke-
ting, menejment, biznes sohasida bizning iqtisodiy rivojlanishi-
mizda bu tushunchalamig mohiyati va roli borasida ko‘proq bilim
berishimiz magsadga muvofiqdir”, - deya ta’kidlagan edi. 0 ‘zbe-
kiston rahbariyatining mustagillikni e’lon gilgandan keyingi dast-
labki qadamlaridan biri igtisodiy islohotlami amalga oshirishdan
iborat bo‘ldi. Bunga quyidagi tamoyillar asos qilib olindi:
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I.Igtisodiy islohotlar hech qachon siyosat ta’siri ostida
boimasligi kerak. Bu igtisodiyot siyosatdan ustun turishi kerak-
ligini bildiradi. Ham ichki, ham tashgi igtisodiy munosabatlaming
mafkuradan holi bo‘lishini ta’'minlash kerak.

2. Davlat bosh islohotchi sifatida namoyon bo‘lishi darkor. U
ustunlikni belgilashi, o‘zgarishlar siyosatini ishiab chiqgishi va
izchillik bilan amalga oshirishi. jaholatparast va mutaasibiar
garshiligini bartaraf etishi lozim.

3. Qonunning ustuvorligi, gonungarioya gilish. Bu demokratik
yo‘l bilan gabul gilingan yangi Konstitutsiyani va gonunlami
istisnosiz hamma kishi hurmat qilishi hamda ularga so‘zsiz rioya
gilishi kerakligini bildiradi.

4. Aholining demografik tuzilishini hisobga olgan holda kuchli
ijtimoiy siyosatni amalga oshirish. Bozor munosabatlarining joriy
etilishi aholini ijtimoiy himoya qgilishga doir amaliy tadbirlaming
o‘tkazilishi bilan birga olib borilishi kerak. Bu.bozor igtisodiyoti
yo'lidagi kechiktirib bo'Imaydigan vazifalardan edi va shunday
bo‘lib goladi.

5. Bozor igtisodiyotiga o‘tish puxta o‘ylangan Jlolda,
bosgichma-bosgich, obyektiv igtisodiy gonunjyatlar talablarini
hisobga olish tamoyillarini 0‘z ichiga oladi.

Igtisodiy tarbiyani uzluksiz amalga oshirishda ta’lim
muassasalarida dars va darsdan tashqari sharoitlar, shuningdek,
oilada amalga oshirilayotgan harakatlar muhim ahamiyatga ega.
Igtisodiy mazmundagi suhbatlar, uchrashuvlar, ekskursiyalar,
to‘garaklar ko'rinishidagi amaliy tadbirkorlik faoliyati (u yoki bu
hunar yo‘nalishidagi ijodiy ishlar)ni tashkil etish o‘quvchilarda
igtisodiy tafakkuming shakllanishiga yordam beradi. Demak,
igtisod inson faoliyatining asosiy jihati bo‘lib, jamiyatning eng
muhim negizi, uning poydevori hisoblanadi. Chunki, eng awalo,
insonning inson sifatida talab-ehtiyojining qondirilishi, albatta,
uning iqtisodiy faoliyati asosida erishiladi.

Bulardan ma’lumki, inson o‘z hayotida iqtisodiyot bilan
doimiy munosabatda bo‘ladi. Iqtisodiy tarbiya, awalo, oiladan
boshlanadi. Oilada iqtisodiy tarbiya zamirida ham mehnatse-
varlikni tarbiyalash yotadi. Bolalar o‘z mehnati natijalarini
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ko‘rgandagina o'z imkoniyatlaridan to‘g‘ri foydalanayotganini
anglab yetadi, mustagil faoliyat yuritishni o'rganadi, ularda
tadbirkorlik va ishbilarmonlik xislatlari tarkib topadi.

Oilada yo‘lga go'yiladigan bolalar mehnati hovli va xonalami
tartibli saglash, kiyim-kechaklami asrab-avaylash, uy jihozlarini
ta’mirlash, ro‘zg'or yumushlariga yordam berish kabilar
ko'rinishlarda namoyon bo'ladi.

Ota-onalar bolalami mehnat faoliyatini kuzatib borib, ularga
zarnr o‘rinda maslahat beradilar. Aynigsa, o‘quvchi-yoshlarda
oiladaham, ta’lim muassasalarida ham tejamkorlikkarioya gilishga
o'rgatish katta ahamiyatga ega.

Igtisodiy tarbiya o'z ichiga o'quvchilar tomonidan igtisodiyot
asoslarini o'rganish, ulaming unumli va ijtimoiy mehnatning turli
ko'rimshlarida ishtirok etish, rejalashtirishga doir bilim va
malakalarga ega bo'lish, ishlab chigarish mahsulotlarini hisobga
olish va nazorat qilish kabilami oladi.

Iqtisodiy tarbiyaning i*son va jamiyat, igtisodiy geografiya,
tarix, matematika, kimyo, biologiya, mehnat ta’'limi darslarida
amalga oshirilishi yanada ijobiy samaralarni beradi. Eng muhimi
«lgtisodiyot asoslari» o‘quv ftni asosida o‘quvchilar igtisodiy
tushunchalar, kategoriyalar hamda ishlab chigarishni rivojlantirish
gonuniyatlarini o‘rganadilar.

Jamiyatda keng ko‘lamli iqgtisodiy islohotlar amalga
oshirilayotgan sharoitda Respublika igtisodiyotini rivojlantirish,
xo'jalikni ogilona tashkil etish, sanoat va qishlog xofjaligi
tarmoglarini takomillashtirish, moliya operatsiyalami to‘g‘ri tashkil
etish, rejalashtirish, mehnat unumdorligi, ishlab chigarish
samaradorligi, korxonalar rentabelligi, kichik va o'rta biznes, ijara,
bozor infiastrukturasi, mahsulot giymati, sof daromad, go‘shimcha
daromad, budjet, xaridor, tovar, tovarlar importi va eksporti,
shartnoma, birja, ragobat, menejment, marketing, pul, bank, banknot
va boshgalar hagida to'la ma’lumotlaming berilishi o‘quvchilaming
igtisodiy ongini shakllantirishga yordam beradi. Maktabda olib
boriladxgan igtisodiy ta’lim va tarbiya ishlari aynan shu magsadga
xizmat qilishi lozim. Igtisodiy tarbiyani tashkil etish jarayonida —
o'quvchilarga igtisodiy bilimlami berish asosida mamlakat igtisodiy
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bargarorligini ta'minlash, bozor infrastrukturasi qoidalariga amal
qilish, ichki bozomi to‘ldirish, kichik va o'rta biznesni yaratish
borasidagi faoliyatjarayonida ishtitok etish ko‘nikma va malakalarini
hosil gilish, inson mehnati bilan bunyod gilingan moddiy boyliklami
asrash, ulami ko‘paytirish borasida gayg‘urish tuyg‘ularini garor
toptirish, igtisodiy madaniyatni shakllantirish yotadi.

Igtisodiy tarbiya vazifalari:

—o'quvchilarda igtisodiy ongni izchillik bilan livojlantirib
borish;

—ogilona ehtiyojlami, ulami moddiy imkoniyatlar bilan
taqqgoslash qobiliyatini shakllantirish;

—Dbolalarda o'z ehtiyojlarini to‘laroq gondirishga bo‘lgan
izlanishlarda mehnatga yo*‘nalganlikni tarbiyalash;

- kasb tanlashga ongli munosabatda bo‘lish, tejamkorlik,
rejalilik, omilkorlik, ishchanlik, xo‘jalikni tejab-tergab olib borish
kabi sifatlami tarbiyalash;

“ «0'quvchilami igtisodiy tahlil gilish malaka va ko‘nikmalari
bilan qurollantirish, tejamkorlik va iqtisod quish odatlarini
tarbiyalash, agliy vajismoniy mehnat madaniyatini shakllantirish,
mehnatni ilmiy tashkil etish asoslarini egallab olish;

- mas’uliyatsizlikka, mehnatdagi tartibsizlikka, bekorchilikka,
bogimandalik kayfiyatlariga, xo'jasizlikka, isrofgarchilikka, bepar-
volikka murosasiz munosabatda bo‘lish hissini tarbiyalash va
hokazo.

Igtisodiy tarbiyaning ahamiyati xususida Shargq mutafakkirlari,
pedagog olimlar o'z garashlarini bayon etganlar. Ibn Muso al-
Xorazmiy kishi hisob ilmini bilishi va o'z ishiga pishig bo'lishi
kerakligi, shundagina u 0‘z mehnatining natijalarini o'ichovlar
orgali aniglay olishi mumkinligmi taiddlasa, Abu Nasr al-Forobiy
insonga yashash uchim juda ko‘p narsalar kerakligi va ulami
vujudga keltirish yo‘lida boshga shaxslarga murojaat gilishni

’tlrof etadi. Al-Forobiy “Baxt-saodatga erishuy, ha ida” asarid
yyozadi; ‘In onoz f# Iasﬁm ish era% 1
sar aSah({:
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Ibn Sino bolalami hayotga tayyorlash uchun ularga hunar
o‘rgatish lozim deb ko‘rsatadi. Inson hunami puxta o'rganishi
shart Chunki hunar ungakelajakda ro‘zg‘ortebratish uchunkerak,
Bu shunday olib borilishi kerakki, u 0‘z mehnatining natijalarini
ko‘ra bilsin. Shundagina bola o‘z imkoniyatidan to‘g‘ri yoki
noto‘g'‘ri foydalanayo6tganini anglashi lozim. Hunar egallash yosh-
lami mustagillikka o ‘rgatadi. Bu jarayonda bola hisob-kitob gilish-
ni ham o‘rganadi, ishbilarmonlik va tadbirkorlik hususiyatlariga
ega bo‘ladi.

Tejamkorlik, ijodkorlik, mas’uliyat hissi tashabbuskorlik,
ishbilarmonlik, hisob-kitob mohirligi o‘quvchilar igtisodiy
tarbiyadan ganday saboq olayotganliklarini ko‘rsatuvchi muhim
belgilardir.

9. Ekologik tarbiya

“Ekologiya” tushunchdli ilk bor nemis zoologi E.Gekkel
tomonidan qo‘llanilgan, Ekologik tarbiya ijtimoiy tarbiyaning
muhim tarkibiy'gismi hisoblanadi. Ekologik tarbiya (grekcha
“oikos” -turar joy, makon, “logos” - fan) o‘quvchilarga dastlabki
ekologik bilimlami berish, mavjud ekologik bilimlarini boyitish,
ularda tabiat va atrof-muhit muhofazasini tashkil etish ko‘nikmava
malakalarini shakllantirishgaqaratilganpedagogikjarayondir.

0 ‘zbekiston Respublikasidatabiat va atrof-muhit muhofazasini
tashkil etishga alohida e’tibor garatilmogda. Bu yo‘lda amalga
oshiriluvchi ijtimoiy-ekologik harakat mazmuni “0 ‘zbekiston
Respublikasining Atrof-muhitni muhofaza qilish Milliy harakat
rejasi”da o'z ifodasini topgan.

Tabiat va atrof-muhitni muhofaza gilish, shuningdek, ekologik
muammolaming ijtimoiy xavfi xususida tosxtalib, 0 ‘zbekiston
Respublikasi Birinchi Prezidenti I.A.Karimov quyidagi fikmi gayd
etadi: “Ekologik xavfsizlik muammosi allagachon milliy va
mintagaviy doiradan chigib, butun insoniyatning umumiy
muammosiga aylangan. Ekologiya hozirgi zamonning keng
migyosdagi keskin ijtimoiy muammolaridan biridir. Uni hal etish
barcha halglaming manfaatlariga mos bo‘lib, sivilizatsiyanjng
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I»n/irgi kuni va kelajagi ko‘p jihatdan ana shu muammoning hal
1itlishiga bogsliqdir”.

0 ‘guvlarda tabiatga nisbatan to‘g‘ri munosabatni garor
ktpi Irish, mehr-muhabbatni uyg‘otish, atrof-muhit musaffoliglga
«rlshish ekologik muamniolami hal etish yo‘lida muhim bosgich
Niuiaiadi.

Ekologik ta’lim o‘quvchiga aniq magsadga muvofiq, izchil,
tizlmli‘va uzluksiz ravishda nazariy ekologik bilimlami berishga
yo‘naltirilgan ta’limiy jarayonidir.

Nazariy ekologik bilimlar (ekologik ong) hamda atrof-muhitva
labiat muhofazasi yo‘lida olib borilayotgan faoliyat birligi ekologik
madaniyatni shakllantirishga xizmat qiladi. Ekologik ong tabiat va
atrof-muhitning mavjud holati, ulami muhofaza etish borasidagi
tushunchalaming ongdagi ifodasi bo‘lib, u murakkab ijtimoiy-
psixologik hodisa sifatida namoyon bo‘ladi. Ekologik faoliyat esa
ekologik bilimlarga tayanilgan holda tabiat va atrof-muhit
muhofazasini ta’minlash borasida amalga oshirilayotgan xatti-
harakatlar majmui demakdir.

Ekologik madaniyat o‘quvchining ijtimoiy talablarga muvofig
tabiat va atrof-muhit muhofazasini tashkil etish qobiliyati.

Ekologik tarbiya ijtimoiy tarbiyaning yana bir muhim tarkibiy
gismi bo‘lib, uni tashkil etish jarayonida quyidagi vazifalar hal
etilishi zarur:

1. 0 ‘quvchilaming ta’lim jarayonida o‘zlashtirgan ekologik
bilimlarini yanada oshiri&h. [

2. Ulaming tabiat va atrof-muhit ekologiyasi to4g‘risidagi
tasawurini boyitish.

3. 0 ‘quvchilardatabiatva atrof-muhit muhofazasini ta’minlash
ijtimoiy zaruriyat ekanligi to‘g4isidagi e tigodni shakllantirish,

4. 0 4quvchilarda ekologik faoliyat ko‘nikma va malakalami
tarbiyalash hamda ulaming tabiat va atrof-muhit muhofazasini
ta’minlash jarayonida faol ishtirok etishlariga erishish.

Oila va jamiyatda tashkil etilayotgan ekologik tarbiya-
ning suhbat, davra suhbati, ekskursiya, bahs-munozara, ijodiy
tanlovlar, uchrashuv, ijtimoiy-foydali mehnat (shanbalik, xashar,
ko‘kalamzorlashtirish) kabi shakl hamda suhbat, kuzatish, amaliy
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faoliyatni tashkil etish, rag'batlantirish va jazolash kabi metodlar
yordamida tashkil etish o'quvchilarda ekologik madaniyatni garor
topishini ta’minlaydi.

0*quvchi tarbiyasida ishtirok etayotgan subyektlaming shaxsiy
namunalari, o'quv manbalari, badiiy adabiyotlar, ommaviy axborot
vositalari (shujumladan, internet) materiallari va ulaming g‘oyalari
O quvchilarda ekologik madaniyatni shakllantirishning muhim
vositalari sanaladi.

“Ekologiya” tushunchasi ilk bor nemis zoologi E.Gekkel
tomonidan qollanilgan. Ekologik tarbiya ijtimoiy tarbiyaning
muhim tarkibiy gismi hisoblanadi. Ekologik tarbiya (grekcha
“oikos” -turar joy, makon, “logos” -fan) o'quvchilarga dastlabki
ekologik bilimlami berish, mavjud ekologik bilimlarini boyitish,
ularda tabiat va atrof-muhit muhofazasini tashkil etishko‘nikmava
maiakalarini shakllantirishga qaratiigan pedagogik jarayondir.
Ekologik ta'lim deganda o‘quvchilarga berilishi lozim bo'lgan
tabiat bilan inson orasidagijmimosabatlami ifodalovchi bilimlar
tizimi tushuniladi. Ekologik tarbiya esa insonning atrof-muhitga
nisbatan munosabatini tarbiyalashdir.

Ekologik ta'lim-tarbiya umumiy ta'lim-tarbiyaning yangi
shakli vatarkibiy gismi bo‘lib, maktabdabarcha fanlami o‘gitishda
amalga oshirilishi ko'zda tutiladi. Ekologik ta'lim-tarbiyadan bosh
magsad ham yosh avlodga atrof-muhit va uning muammolaiiga
ongli munosabatni shakllantirishdan iboratdir. Ekologik tarbiyalash
jarayonida yoshlami yashab turgan tabiatimiz boyliklarini tejab-
tergashga, uni muhofaza gilishga o‘rgata boriladi.

Atogli pedagog V. A. Suxomlinskiy “Bolalarga jonim fido”
asarida “Men bolalar “Alifbe”ni ochib, birinchi so‘zini g'ijjalab
o‘gishlariga gadar aw al dunyodagi eng ajoyib kitob-tabiat kitobini
mutolaa etishlarini istardim” deb ta'kidlaganidek, bu boradagi
barcha ishlami bolaning kichikligidanog boshlash magsadga
muvofigdir.

Ekologik tarbiyada o‘quvchilarni o'z maktabini; yashaydigan
muhiti-shahar va qishlog ko‘chalarini ko‘kalamzorlashtirish,
mevali va manzarali daraxt ko‘chatlari ekish, hiyobonlami, suv
havzalarini ozoda saglash, uy hayvonlariga garash kabi ishlar<ia
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kuchi yetgancha gatnashishga jalb etish katta ahamiyatga ega.
Ekologik savodxonlik va madaniyat, awalo, oiladan boshlanadi.
Ekologik duyongarashni shakllantirishning negizi oiladagi
tarbiyaga bevosita bog'liqdir. Agar bu masala oilada to‘g‘ri yo‘lga
go‘yi'magan bo'lsa, uni maktablarda, keyingi ta'lim bosgichlarida
hamda mehnatjarayonlarida garor toptirish giyin bo‘ladi.

Ajdodlarimiz bola tarbiyasi masalasiga alohida e'tibor bilan
garaganlar va bu borada ibratli an‘analami vujudga keltirganlar.
Bolalar go‘daklik chog‘laridanoq axlogiy va mehnat tarbiyasini
oilada boshlaganlai. Ularda mehnatga muhabbat, atrof-muhitga
hurmat, obodonchilik va ko'kalamzorlashtirish hissi sabot bilan
singdirilgan. Masalan, atrofhi ifloslantirmaslik uchun axlatlami
alohida chuqurchalarga tashlash; xojatxonalami arig, soy, bulog
suvlaridan uzogrog joyda kovlash; yong‘in chigmasligi chorasini
ko'rish; turli ehtiyojlar uchun yashnab turgan daraxtda emas, balki
qurib qgolganlaridan foydalanish; nihollami sindirib, payhon
gilmaslik; qushlaming uyasini buzmaslik kabi xatti-harakatlar
shakllantirilgan. Oila davrasida farzandlarga “Suvga tuflama, uni
iflos gilma, chunki barchajonivorlar uni ichib bahraoladi”, “ Gullab
turgan mevali daraxtning shoxini sindirma, u meva beradi, uni
0'zing iste'mol gilasan”, “Pishib yetilmagan uzumni uzma, agar
uzsang katta gunoh ish bo'ladi. Chunki vinda ahli mo'minning
nasibasi bor” —deb pandu-nasihatlar gilganlar. Islomdan awal
zardushtiylik dinida tabiatni, xususan, suvni iflos yoki isrof gilgan
kishi 400 darra kaltaklangan. Suvga hurmat islom dinimizda ham
saglanib golgan. Mana shu hurmat ta'sirida xalgda ko‘plab
magqollar, rivoyatlar, ibratli hikoyalar, ertaklar vujudga kelgan.
Ekologik ta'lim va tarbiyalash tizimi bolalar bog'chalarida,
umumiy ta'lim maktablarida, keyingi ta'lim bosgichlarida hamda
mehnatjamoalarida davom ettiriladi. Ekologiya fani hozirgi bozor
munosabatlari davrida ko‘pgina tarmoglarga ega: o‘simliklar
ekologiyasi, zooekologiya, tuprog ekologiyasi, inson ekologiyasi
va boshqalar. Ekologiya fani tanlab olingan bir yoki bir necha
obyektning yashash sharoitini yoki normalarini o‘rganadi va
yashashning optimal darajasini aniglashga yordam beiadi. Bu
yo‘nalishdagi ishlar bizga ekologik bilimlami yetkazadi, ammo bu
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bilan insoniyat cheklanib qolmaydi. Davr talabiga ko4ra, yana
boshga yo‘nalishda ham ish olib borishni talab etmogda. U ham
boisa ekologik tarbiya masalasidir.

Ekologik tarbiya albatta ekologik bilira asosida shakllanadi,
lekin u o‘ziga xos xususiyatlarga ham ega. Ekologik tarbiya
insonda tabiatga nisbatan to‘g‘ri, ogilona munosabatni
shakllantirish masalasi ustida ish olib boradi va o‘z oldiga
talabalarda ekologik madaniyatni shakllantirishdek magsadni
go‘yadi. Ekologik tarbiyaning mazmuniga ekologik onglilik,
ekologik his-tuyg‘ular (tabiatga, insonlarga, hayotga nisbatan
munosabatlar) kiradi. Shunday qilib. ekologik tarbiya inson
hayotida, jamiyatda, vatanda muhim ahamiyat kasb giladi.

Ekologik tarbiyaning shakllanishiga ekologik bilimlami
egallash bilan bir gatorda ekologik munosabatlami ham
shakllantirib borish zarur boiadi. EKologik munosabatlarga:

1. Hayotga mnnosabat.

2. Yaxlitlik hissini tarb”alash.

3. Javobgarlik hissini tarbiyalash.

4. Tabiat go”zalliklarini his etish kabi komponentlami kiritish
mumkin.

Inson umrining asosiy gismi oila davrasida kechganligi uchun
uning kamoloti tarbiya, igtidor, salomatlik kabi tushunchalar bilan
uyg‘undir. Chunki bulaming asoslari aynan oilaviy muhitda
shakllanadi.

Oila shunday maskanki unda hayotning davomiyligini ta’min-
lovchi shaxs shakllanadi.

Oila, jamiyat va tabiatda bugungi kunda shunday muammolar
paydo bo‘lmoqdaki, bulami osonlikcha hal etib bo‘lmaydi. Bu
muammolar eng awalo, ekologiya, salomatlikni saglashgategishli.
Aholi istiqgomat gilayotgan joylami, ulami o‘rab turgan atrof-
muhitni tezroq sogiomlashtirish, go‘zal tabiatimizga rahna
solmaslik, odamlami turli kasalliklardan asrash, avaylash va
kasalliklaming oldini olish eng muhim masalalardan hisoblanadi.
Shuning uchun oilada ekologik tarbiyani shakllantirish juda katta
ahamiyatga ega.
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Ekologik xavf mavjud bo‘lib turgan holatda, bu bilan fagat
mutaxassislar shug‘ullanishi lozim yoki ekologik tarbiyani fagat
Inrbiyachilar yoki o‘gituvchilar beradi deb hisoblab, qo‘l
govushtirib o‘tirish noto‘g‘ri. Ekologik tarbiyani awalo, éng
mustahkam va xotirada umming oxirigacha saglanib qoladigan
»lisniini onava ota- ya’ni oila beradi. Oilada bolani kichik yoshdan
ekologik tarbiyaga oagatishda quyidagi omillar mavjud:

- milliy gadriyatlar, diniy, gadimiy urf-odatlami tushnntirib
borish;

- shaxsiy ibrat, ya'ni, ota-onaning amalda tabiatni asrashga
harakat gilishi, bevosita 0‘z faoliyatlari orgali buni isbotlab berishi.

Ota-ona, bobo-momolami e’zozlash, Kkattalarga hurmat,
kichiklarga izzat, oilani mugaddas bilish, er-xotin o‘rtasidagi
muomalada teng huquqlilik farzandlar tarbiyasiga maS'ullik,
garindoshlik urug‘chilik munosabatini me’yorida olib borish,
yaxshi go‘shnichilik munosabatlarini oematish - bular umumin-
soniy gadriyatlarning eng oddiy ko‘rinishlaridir. Chunki oila
vakillari tor darajadagi gizigishlaridan umuminsoniy gadriyatlarga
ko‘proq yaqgin boiishi, odamlar o‘rtasidagi milliy, irgiy, ijtimoiy
farg-'larga falsaiiy garay bilishlari kerakligini hayot ko‘rsatniogda.

IImiy tarbiya esa bolaga dastlabki ekologik ko‘nikmalar paydo
boigandan so‘ng, mustahkamlovchi omillar sifetida singdiriladi.
Masalan, ekologiyaga oid magolalami sodda bir tarzda sharhlab
tushuntirishni, oilaviy dasturxon ustida suhbat chog‘ida ekologik
fojialar har bir insonning aybi bilan yuzaga kelishini isbotlab berish
orgali amalga oshiriladi. Kosgazmali tarbiya esa bevosita onaning
xatti-harakati orgali bola mustaqil ish bajara oladigan yoki ona
bilan birga ish qgila boshlagan bir paytda olib boriladi. Masalan,
uydagi gullami ehtiyotkorlik bilan, hayvonlar, qushlami mehr bilan
parvarishlashi, suv, gazning tejab ishlatilishi va boshgaishlami olib
borishi, shuningdek, ko‘chalaming go‘zal joylarini alohida
ko‘rsatish, yoki chigindi uyumlarini, sindirilgan daraxt, toptalgan
o‘t-oianlami bolaga ko‘rsatib, unday ishni gilgan bolalami yaxshi
inson bo'lib yetisha olmasligini misollar bilan aytish orgali amalga
oshiriladi.
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Aslida, bu tarbiya uzluksiz, mantigiy izchillik bilan har doim
davom etishi lozim. Bunday tarbiya uchun awalo, ota-onaning
0'zlariekologik ma’lumotga ega bo'lishi zarnr. Hech bir oilayo‘gki
0‘z farzandlarining barkamol bo'lishini xohlamasa, hech bir zot
yo'gki, go‘zal, xushhavo, serobgarchffik yurtoi istamasa. Zero,
ekologik tarbiya barkamol insonnmg O'zagidir. Oilada bola
o'simlik va hayvonlami e’zozlash, avaylash mohiyatini
tushimmasa va bilmasa, laindalik turmushda unga o‘rgatilmasa,
bolaning umumiy tarbiyasida tabiatni qadrlash, e’zozlash fazilatlari
va Ubilan bog'lig axlogiy va insoniy ko'nikmaiari yetishmaydi.
Hozirgi sharoitda ekologiya muammosi axlogiy ongning bu
masalaga oid tomonlarini chuqurva hartomonlama o*rganish ilmiy
uslubiy asoslangan amaliy tavsiyalar berish kerakligini tagozo
etmogda. Umuman olganda, inson umrini gamrab oladigan
ekologik ta’lim-tarbiya tizimini takomillashtirish payti keldi.
Bugungi kunda tabiat va uning boyliklariga nisbatan bo‘layotgan
ehtiyotkorlik ko‘pgina objektiv ehtiyojlar tufayli emas, balki
ekologik madaniyatsizlik, tabiatdagi o‘zaro alogadorlikni
tushvmmaslik ogibatida sodir bo'Imoqda. Tabiatga yetkaziladigan
salbiy ta’sir asta-sekin kishilar hayoti uchun xavf tug'dirishini
aholi, aynigsayoshlar ongiga singdirish darkor. Yoshlami ekologik
ruhda tarbiyalash dastawal oilada boshlanadi. Xalgimizda bola
boshdan degan nagl bor. Yoshlikdagi to‘g‘ri tarbiya kamolotni
ta’minlaydi. Ekologik tarbiyaning o‘ziga xos va juda murakkab
xususiyatlarini hisobga olgan holda, uni ekologik ma’'naviyat va
ommaviy tarbiya ishlarining muhim tarmoglaridan biri sifatida
yugori darajaga ko‘tarmoq kerak. Bizning farzandlarimiz
kamolotga yetishlari uchun oilada sog'lom muhit bargaror bo‘lishi
lozim. Oila asosi er-xotin orasidagi munosabatlar samimiy, bir-
biriga mehribon bo‘Ub, yolg‘on gaplarsiz, gumonsiz ochiq chehra,
shirm so‘z orgali kechishi oiladagi ruhiy va ma’naviy muhitning
sozligini ta’'minlaydi. Shu o'rinda birinchi navbatda oilada ota-
onaning ekologik ma’'lumotlar bo'yicha pedagogika madaniyatim
hamda uni amalda qo'llashga o'rgatish bilan ta’lim berish
muammolarini ham hal etish darkor. Shuningdek, oilada bolalarga
ekologik tarbiya hagida ma’lumot berish hamdahayotda qo‘llashga
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o‘rgatuvchi ko'nikma va xnilliy urf-odatlami shakllantirish lozim.
Bu muhim muammoni hal gilmay oilada bolalami ekologik
tarbiyalash mushkuldir. Inson hayoti bilan tashgi muhit o‘rtasidagi
bog'liglikni hech kim inkor etmaydi. Lekin uni ko'pincha yuzaki
tushunamiz. Aslida, mana shu nugqtayi nazar, tasawur insonni
tashqi olamdan ajratib go'yishi mumkin. Ekologik madaniyat, eng
awalo, insonning o‘z-o‘zini bilishidan boshlanadi. Ekologik
madaniyat sohibi bo'lish, tabiatga zarar keltirish emas, balki uning
gullab yashnashi, yanada yaxshilanishiga hissa go‘shish, unga
yomon munosabatda bo'lganlarga garshi mardonavor kurashmoq
ham demakdir.

10. Nafosat tarbiyasi

Nafosat tarbiyasi barkamol shaxs tarbiyasining ajralmas tarki-
biy gismidir. O‘quvchilardanozik didlilikni, go'zallikni fahmlay va
qgadrlay olishga o'rgatish nafosat tarbiyasining asosiy masalalaridan
biridir.

Nafosat tarbiyasi (estetik tarbiya) bu o'quvchilami vogelik-
dagi, san’atdagi, tabiatdagi, kishilaming ijtimoiy va mehnat
munosabatlaridagi, turmushdagi go‘zallikni idrok gilish hamda
to‘g‘ri tushunishga o'rgatish, ularning badiiy didini o'stirish, ularda
go'zallikka muhabbat uyg‘otish va hayotiga go‘zallik olib kirish
qobiliyatlarini tarbiyalashdir.

Nafosat tarbiyasining yazifalari:

- nafosat tarbiyasiga doir bilimlami shakllantirish;

- nafosat madaniyatini tarbiyalash;

- madaniy gadriyatlarga estetik munosabat;

- faoliyatga estetik munosabat;

- nafis his-tuyg‘ularni rivojlantirish;

- insonni hayot, tabiat, mehnat go‘zalliklariga oshno qilish;

- hayoti va faoliyatini qurishda go'zallik gonunlariga qurish
istagini rivojlantirish;

- hayolda, faoliyatda, xatti-harakatda, tashqi ko‘rmishda
go‘zal vayoqimli bo'lish istagini uyg* otishdan iborat.
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Madaniy gadriyatlarga, faoliyatga estetik munosabatni shakl-
lantirish magsadidatevarak-atrofdan tanlab olingan turmush, tabiat,
san’at go‘zalligi va bolalaming badiiy faoliyatini tashkil etishga
yo‘naltirilgan pedagogik jarayon nafosat tarbiyasining muhim
vositalari  bisoblanadi. Ba’zi ota-onalar bolalarda did va farosat
o‘stirishni yuzaki tushunadilar va o‘z bolalarida shu hislatlami
tarbiyalamoqchi boigan vaqtlaridajiddiy xatolargayoi qo‘yadilar.
Chunonchi, bolani sodda va ozoda kiyintirish 0‘miga gimmatbaho
kiyim va buyumlar olib beradilar va shunday qilish bilan bolaning
did va farosatini buzayotganliklarini sezmaydilar. Shuni yaxshi
bilish kerakki, did va farosattug‘mabo‘lmaydi. U bolalarda yoshlik
chog4dan boshlaboq oilada, bog‘chada, maktabda, qurshab oigan
muhit, kishilar, o‘rtoglari ta’siri ostida, shuningdek, kinofilmlar va
turli madaniy muassasalar ta’siridatarbiyalanadi va kamolotga yeta
boradi.

Shuning uchun oila, maktab, maktabdan tashqi muassasalar,
“Kamolot” va “Kamalak” tgshkilotlari bolalardagi yaramas odatlar-
ni yo‘qotishga, aynigsa, yuqori sinfo‘quvchilari orasidagi “stilga”
intilish (harakatlari)ga barham berishga, ularda chin insonga xos
boigan did va farosatni tarbiyalash va takomillashtirishga alohida
e’tibor berishlari kerak. Barkamol shaxsning nafosat tarbiyasidagi
zaruruiy jihatlardan biri, ulaming eng yuksak nafosat tuyg‘uga ega
boiishlari, sodda, ozoda va chiroyli Kiyinishlari, san’atni
gadrlashlari va ma’naviy jihatdan pok boiishlari lozim.

Pedagog-tarbiyachilarining birdan-bir vazifasi bolalarga ana
shunday xislat va odatlami singdirish hamda bolalarda did va
farosat ganchalik taraqgiy etgan boisa, ulaming intizomi ham
shuncha yaxshi bo‘lishini unutmaslikdan iborat. Bolalarda did va
farosatni tarbiyalash masalasi bilan fagat oila, bog‘cha va
maktabgina emas, balki maktabdan tashgari muassasalar va butun
jamoatchilik ham shug‘ullanishi lozim.

Bolalar o‘rtasida “Madaniy xulg to{g risida”, “Odob tofg*“
risida”, “Xushmuomalalik to g'risida”, “Kiyinish to‘g risida” va
boshga shu singar! mavzularda tez-tez suhbat, ma’'ruza va
munozaralar o‘tkazib turish kerak.
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Nafosat tarbiyasini berish yoilari: maktabda nafosat
tarbiyasini berish turli yoilar bilan amalga oshiriladi. Nafosat
tarbiyasi o‘qish jarayonida, o‘quvchilarga badiiy jihatdan tarbi-
yalaydigan “Matematika”, “O'qgish”, “Jismoniy tarbiya” “Mehnat
darsi” fanlami o‘gitish jarayonida, ijtimoiy foydali mehnat
jarayonida, turmushni chiroyli gilib tashkil etish va o‘quvchilaming
bir-birlari bilan boiadigan munosabatlarida beriladi.

Ta'lim jarayonidagi nafosat tarbiyast Maktabning
boshlang‘ich sinflarida o‘qitiladigan har bir fan hamda maktabdan
va sinfdan tashqarijarayondatashkil etiladigan tarbiyaviy tadbirlar,
tarbiyaviy soatlar bolalarga nafosat jihatdan ta’sir etish imkonini
beradi. 0 ‘quvchilar she’rlar, hikoyalar, xalg og‘zaki ijodi
namunalari - magol, matal, ertak, doston, go‘shig, rivoyat va
hikoyatlami o‘qgish orqali ularda go‘zallikka intilish kuchayadi.
Shoir va yozuvchilaming hayoti va ijodiy faoliyati, asarlari bilan
tanishish tahlil qilish orgali o‘quvchilaming bilim doirasi
kengayadi, his-tuyg‘ulari va til boyligi takomillashadi. 0 ‘qish
darslari  o‘quvchilarda go‘zallikni idrok etishni ta’minlaydi.
Boshlang‘ich sinflardagi mehnat darsi ham bolalarda nafosat
tuyg‘usining o‘sishiga yordam beradi. 0 ‘quvchilar arralash va
kesish, kashta tikish, loydan turli buyumlar yasash malakalarini
orttirish paytida chiroyli bezak va shakllami tanlashga, rangiga
garab ip tanlashga, ishda saranjom-sarishtalikka, sabr-toqatli
bo‘lishga, eng asosiysi, o‘zlarining chiroyli qilib yasalgan
buyumlaridan zavglanishga o‘rganadilar. Mehnat jarayonida
tayyorlangan har bir buyum (tovar)ning ahamiyati, funktsiyasi,
zaruriligi insonning tabiiy ehtiyojlarini gondirishi jihatidangina
emas, balki uning ganchalik go‘zalligi bilan ham baholanadi.
Go‘zallik bu hayotning ozi, tabiat hamda inson mehnati natijalari,
insoniy munosabatlaming mukammalligidir.

Jismoniy tarbiya fani bolalami aniq va chiroyli harakat qilish,
ularda musiqagajo ‘r boiib ommaviy ravishdajismoniy mashglami
bajarish vagtida muvofiglashtirilganjamoa harakatlarining chiroyli
chigishini ko‘rish va undan quvonish imkonini beradi.

1-1V sinflaming jismoniy tarbiya rejasiga harakatli o‘yinlar,
musiga va sanogga garab harakat gilish kiritilgan. Bu o'yin va
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mashg‘ulotlar bolalarda nafosat tuyg‘usi va kechinmalarini hosil
giladi.

Maxsus fanlarni o'gitish jarayonida nafosat tarbiyasL
Boshlang'ich maktabiarning o'quv rejasiga umumiy ma’lumot
beradigan faiilardan tashqari nafosat fanlar sikli: rasm, ashula va
sinfdan tashgari o'qish kiritilgan.

Bu darslami o‘qgitishdan magsad bolalarda nafosat tuyg'usini
uyg'otibgina qolmasdan, balki o‘quvcbilarga muayyan san’at
turining xususiyati va asosi hagida tushuncha berish, ularda ijodiy
malaka va ko*nikmalarni, tegishli gobffiyatlami o‘stirishdir.

Badiiy so‘z vositasi bilan nafosat tarbiyasini berish. Bola
0‘gishni o'rganmasdan ilgarirog unga badiiy so‘z ta’sir eta
boslilaydi. U Kkattalar o'qib beradigan bolalar kitobini, kattalar
hikoyasini tinglaydi, maqol va masallami eshitadi, bolalar
yozuvchilarining she’rlarini yod oladi.

Sinfdan tashgari o‘qish darsining asosiy vazifasi bolalami
kitobga gizigtirish, ularning zamondosh yozuvchilarimiz hagidagi
bilimlarini kengaytirish, o‘<flsh darsi rejasiga kirmagan asarlami
ham o‘qgishga gizigtirishdir. Sinfdan tashgari o‘qgish darsiga o‘qish
texnikasini o‘stirish vositasi deb emas, balki bunday dars
jarayonida bolalarda kitob o'gishga qizigish hislarini, nafosat
tuyg‘ularini uyg'otuvchi vosita deb garash kerak.

Shuning uchun o‘gituvchi sinfdan tashgari o‘gish darsida
o‘quvchilaming odatdagi darslardagiga garaganda ifodaliroq,
o‘gishigako‘proq e’tibor berishi lozim, chunki ta’sirchan va ifodali
qgilib o*qgilgan asarlar kishiga ta’sir etadi.

0 ‘gituvchining o‘zi ifodali o‘gishda namuna bo‘lishi, ya'ni
hikoyani ta’sirchan ohangda o'qiy olishi, hikoya gahramonlarining
kayflyati va ularning nutgidagi 0'ziga xos xususiyatlarni yetkazib
beraolishi, o‘qilayotgan narsaga o‘z munosabatini bildirishi lozim.

Tasviriy san’at vositasida nafosat tarbiyasini berish. Badiiy
ishlangan rasm va suratlar o'quvchilami tevarak-atrofdagi hayot
bilan tamshtiradi, tabiatni, insonni va iming mehnatini sevishga
o‘rgatadi, o'z imkoniyatiga garab, go‘zalliklar yaratishda ishtirok
etish orzusini uyg'otadi.
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Agar o‘gituvchi rasm darsini xilma-xil metodlar (san’atga oid
suhbatlar o‘tkazish, bolalar tushuna oladigan badiiy materiallar
ko'rgazmasini uyushtirish, rassoralar va san’at arboblari bilan
uchrashuvlar O'tkazish) qo'llangani holda gizigarli olib borsa, bu
dars bolalaming sevimli darsiga aylanishi mumkin.

Badiiy materiallar yuzasidan ish olib borilganda bolalarda
kuzatuvchanlik o‘sadi, ular tasviriy san’at janrlari to‘g‘risida,
ranglaming bir-biriga uyg'unligi to‘g‘risida, har xil ranglar
to‘g'risida boshlang‘ich tushunchagaegabo'ladilar, o'traishdagi va
hozirgi zamon atoqli rassomlarining nomlarini biib oladilar,
ularning ijodi bilan tegishlicha tanishadilar.

Musiqga vositasi orgali nafosat tarbiyasini berish. Musiga
kishining fikr va tuyg‘ularmi musigiy obrazlar yordamida
ifodalaydi. Ashula darsi va xor yoki musiga to‘garaklariga ishtirok
etish o‘quvchilami kuy, ohanglar dunyosiga olib kiradi, ularning
tuyg‘u va kayfiyatiga ta’sir etadi.

Bolalar ashula darsida va xor to‘garagi mashg'ulot-larida nota
savodini o‘rganadilar, musiga terminlari bilan, musiga janrlari va
cholg‘u asboblarining turlari bilan tanishadilar hamda vokal
ko'nikma va malakalariga ega bo'ladilar.

Musiqata’sirining kuchayib borishi, musiga eshitish uquvining
olsishi, bolalaming musiga va ashula sohasidagi bilim doirasining
kengayishi ~ o'quvchilaming  musigani  o‘zlashtirib  olish
gobiliyatining o'sishiga yordam beradi, ularda durustgina nafosat
musiqa didini hosil giladi.

Rags san’ati vositasi orgali nafosat tarbiyasini berish. Rags
san’ati san’atning boshqa turlari kabi bola fikri va tuyg‘usini
boyitadi, ijrochilarga ham, tomoshabinlarga ham nafosat zavq
bag'ishlaydi. Ragsni yaxshi ijro etish uchim chagqonlik, noziklik,
magomni bilish, kuzatuvchanlik, hayol va xotira kerakdir. 0 ‘quv-
chi ragsga tushayotgan paytida ragsning g'oyasi va kayfiyatini
tushunishi, o‘zining his-tuyg‘ularini ragsda ifodalay bilishi kerak.

Rags texnikasini egallash uchun ko'pgina kuch va mehnat
sarflash, jismoniy jihatdan chiniggan, chaggon, epchil bo'lishi, o'z
harakatini ongli ravishda kuzata bilish lozim. Rags san’atijismoniy
tarbiya bilan mustahkam bog'‘langandir.
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Rags mashg‘ulotlari jarayonida ko'pchilik ma’naviy hislar:
iroda, gat’iylik, intizom, mehnatsevarlik, o'rtdqlik tuyg‘usi va shu
kabilar tarbiyalanadi.

Har ganday rags his-tuyg‘u ko'tarinkiligi bilan bogiangan
bo'lib, ijrochiga quvonch baxsh etadi, uning butun borlig'ini
egallab oladi va unga nafosat jihatdan ta’sir ko‘rsatadi.
Boshlanglich maktab bolalarini rags vositasi bilan tarbiyalashjuda
muhimdir, chunki rags nafosat kechimnalarini vujudga Keltirish
bilan bir vagtda shu yoshdagi bolalaming harakatlanishga bo'lgan
ehtiyojini qondiradi, ulami magomga o‘rgatadi, bir-biriga moslab
gilinddigan jamoa harakatidan quvonish hissini uyg‘otadi.

Tabiatni hissiy idrok etishni tarbiyalash. Qurshab oigan tabiat
go‘zallikning tuganmas manbaidir. Gullar, bepoyon dalalar, gor
bilan gqoplangan tog‘laming go‘2 | ko‘rinishlari ko‘zni quvontiradi,
kishida nafosat kechimnalarini tug‘diradi. Kishiga, ayniqgsa, o‘zi
o‘sib-ungan joyning tabiati kuchli ta’sir etadi.Biroq o'quvchi-
laming. tabiatni estetik idy>k etishlari uchun ularni o'z tevarak-
atroflaridagi go'zalHklami paygashga, qurshab oigan olamning
jozibadorligini ko‘ra bilishga, yilning har faslidagi go'zalliklarga
e'tibor berishga o‘rgatish kerak.

0 ‘gituvchi shu magsadda tabiatga ekskursiya uyushtirishi
mumkin. Maktab bolalarda tabiatdan shunchaki zavglanish hissi-
gina emas, balki dunyoni yanada go‘zalroq gilishga, tabiatdan
insonga foyda beradigan narsalami olishga intilish hislarini ham
tarbiyalaydi.

Nafosat tarbiyasiga qoYiladigan talablar:

—nafosat tarbiyasini berishning xilma-xil usullarda amalga
oshirish, badiiy materiallamitushuntirishda o'quvchilami zeriktirib
go‘ymaslik va ularga ortigcha nasihatgo'ylik gilmaslik;

—nafosatltarbiyasini berishda san’at asarlaridan, radio va
televideniyadan foydalanish hamda bolalami didini buzadigan
narsalardan ehtiyot qilish;

—nafosat tarbiyasiga doir suhbatlar va boshqga tadbirlami ol-
dindan ishlab chigilgaii rejaga muvofiq tizimli va rejali o‘tkazish



hamda bu jarayonda o‘quvchilaming yosh va individual xususi-
yatlarini hisobga olish;

—  tabiiyki, o‘gituvchi o'quvchilaming nafosat tarbiyasini
olishlariga muvaffaqgiyatli rahbariik gilishi uchun o'zi barcha go'-
zalliklami sezishi va sevishi, san’atning turli sohada yaratilayotgan
barchayaxshi narsalardan xabardor bo‘lishi, bu sohada o'z bilimini
kengaytirib borishi, bitta-ikkita badiiy to‘garakka rahbariik gila
olish go‘lidan kelishi lozim.

Yaxshi yo'lga qo'yilgan nafosat tarbiyasi yosh avlodni
barkamol shaxs qilib tarbiyalashda yanada katta muvaffagiyatlanii
go'‘lga kiritishga yordam beradi.

11. Jismoniy tarbiya

Barkamol avlodnijismoniy tarbiyasiz tasawur gilib bo‘lmaydi,
bu tarbiyaning bosh magsadi jismonan chiniggan, mard va sabotli,
gat’iyatli va vatanparvarlami kamol toptirishdir. Prezidentimiz
I A.Karimovtomonidan 2010 yilni “Barkamol aviod” yili deb e’lon
qilinishi bu tarbiyaga e’tibomi yanada kuchaytirdi.

Prezidentimiz: “Farzandlari sog'lom yurt qudratli bo'ladi,
qudratli yurtning farzandlari sog'lom bo'ladi”, deb ta’kidlaydi.
Yurtboshimiz fikrini davom ettirar ekan, eng awalo har bir odam
0'z sog'ligi hagida gayg'urishi, har bir oila o'zidan sog'lom nasi,
sog'lom zurriyot goldirishni o'ylashi zarur.

Agar ferzand sog'lom, oqil, iymon-e’tigodli bo'lsa, ota-onasiga
fagat rahmat keltiradi. El-yurt nazaridan hech gachon chetda
golmaydi deb ugtiradi.

Jismoniy salomatlilik tarbiya tizimida muhim o'finni egallaydi
va boshqa tarbiyalar bilan birga amalga oshiriladi. jadidshunos
olim Fitrat bolalaming jismoniy tarbiyasida turli harakatli o'yinlar
katta o'rin tutishini, ota-onalarga o'z bolalarining shunday o'yinlar
bilan mashg'ul bo'lishlarini ta’'min etishlarini maslahat beradi:
“Harakat har bir kishi uchun, aynigsa bolalar uchun zarurdir. Shu-
ning uchun bolalamijismoniy chinigtirishda ulami ayrim o'yinlar
bilan mashg'ul gilish foydalidir. Bolalami o'yindan man etishning
foydasi yo'qdir. Ulaming doimo bir joyda o'tirishlari, harakat
gilmasliklari ulami badanlarini zaifbo'lishlariga olib keladi.



Ota-onalar doim o'z bolalaiini o'yinga tashviq va targ‘ib
gilishlari lozimdir. Ammo bolalaming o'yinlari odob va axlog
doirasidan tashqgari chigmasligi kerak”. Fitrat bu harakatli o‘yinlar
bolaning aqli, farosati, ilmini rivojlanishiga va to‘g‘ri axlogiy
tarbiya topishiga yordam berishi kerak, deb hisoblaydi. U bu
Qyinlar orgali bolaga hayotni o'rgatish, aqliy va axlogiy tarbiya
ham berish mumkin, asosiysi bolani jismonan chinigtirishdir deb
biladi.

Jismoniy tarbiyaning magsadi- o‘quvchilar tanasidagi barcha
a’zolami sog'lom o'sishini ta’minlash barobarida ulami aqgliy va
jismoniy mehnatga, shuningdek, VVatan mudofeasiga tayyorlash yo-
tadi. Abdulla Avloniyning fikricba, sog'lom fikr, yaxshi axlog va
ilm-ma’rifatga ega bo'lmoq uchun badanoi tarbiya gilish zarurdir.

Jismoniy tarbiyaning vazifalarU

- sog'ligni mustahkamlash, jismoniy jihatdan to‘g‘ri rivoj-
lantirish;

- agliy vajismoniy I"oqatlilikning oshishi;

- tabiatan berilgan harakat sifatlarini rivojlantirish va tako-
millashtirish; i

- harakatning yangi turlariga o'rgatish;

- asosiy harakat sifatlarini rivojlantirish (kuchlilik, epchillik,
chaqqonlik v.h.k.);

- sanitar-gigiyena ko'nikmalarini shakllantirish;

- axloqiy sifatlami tarbiyalash (inardlik, magsadlilik, intizom-
lilik, javobgarlik, jamoada yashash);

- jismoniy tarbiyava sport bilandoimiyravishdashug*ullanish
ehtiyojini shakllantirish;

- sog'lom, tetik bo'lishga intilishni rivojlantirish asosida
0'ziga va atrofidagilarga quvonchulashish.

Jismoniy tarbiya kishilarga katta ta’sir ko'rsatib, salomatligini
mustahkamlaydi, ishlash gobiliyatini oshiradi, uzog umr ko‘rishga
yordam beradi. Sport- har ganday yoshda ham gaddi-qomatni tar-
biya qilish, kuch-quwatni saglab turishning vositasi hisoblanadi.
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Jismoniy tarbiya tarbiyaning ajralmas gismlaridan biri bo'lib,
maktabda tarbiyaning boshga tomonlari hilan birgalikda amalga
oshiriladi. Bu bilan jismoniy tarbiya inson shaxsining har
lomonlama kamol topishini ta’minlaydi.

Bolani oilada jismoniy jihatdan tarbiyalash u tug‘ilgan jcundan
boshlanadi. Bu davrda jismoniy tarbiya, asosan, uning to‘g‘ri
o'sishi va sog'lom bo'lishini ta’ininlaydigan gigiyenik talablarga
tioya gilishdan, jismoniy jihatdan parvarishlashdaa iborat bo‘ladi.
Jismoniy tarbiya bolaning jismoniy kuchi va kishi psixik faoli-
yatining moddiy negizi bo'lgan inarkaziy nerv tizimini o‘stirish va
taraqqiy ettirish bilan birga, uning aqgliy qobiliyatlarini to‘g‘ri
o'sishiga ham yordam beradi. Jismoniy tarbiya axlogiy tarbiya
bilan uzviy bog'liqdir. Jismoniy mashglar bilan shug‘ullanish
mardlik, gat’iylik, o'zini tuta bilishlik, matonatlilik kabi axlogiy-
irodaviy sifatlarni tarbiyalashga yordam beradi. Harakatli o'yinlar
va sport o'yinlari, turli estafetalar bolalar o‘rtasida jatnoali,
o‘rtoglik va do'stlik hissini 0‘z oldidagi va sportjamoasi oldidagi
burchini, mas’uliyatlilik va talabchanlikni his gilishni tarbiyalay-
digan eng yaxshi vositalaridandir.

Jismoniy madaniyat jismoniy tarbiyaning tarkibiy gismi
bo'lib, unga quyidagilar kiradi:

—inson a’zolarining tuzilishi va ulaming funksional kamoloti.
Ichki a’zolar, nerv va harakat, suyak-muskul tuzilishi, badanning
uyg'unligi va ulaming funksional faoliyatini boshgarish;

'1—o'quvchilar sog'ligini mustahkamlash;

- gigiyena goidalariga ko*nikish;

1 —o‘quvchilami har tomonisima mohirligini o*stirish;

—bo'lajak ishchi, mehnatkashlaming jismoniy va fizik sifat-
larini, kasb ahamiyati jihatidan shakllantirish, ish gobiliyatlarini
oshirish;

- o‘quvchilaming jismoniy va yosh xususiyatlari uchun
sharoit yaratish;

- o'quvchilamingiroda, cbidamlilik, gat'iyan infizom, do'stlik
hissini kamol toptirish;

—Xkasbiy, jismoniy qobiliyatlarini tarbiyalash.
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Jismoniy mashglar gavdaning yirik muskullari (orga, yelka
kamari, gorin go‘shti muskullari) ning o‘sishi va mustahkam-
lanishiga, yurak-gon aylanish tizimi hamda nafas olish jarayon-
larining yaxshilanishi va ular faoliyatining nonnal o*sishiga yaxshi
ta’sir ko‘rsatadi. Organizmning odatdagicha faoliyati butun tana
gismlarini gon bilan to‘xtovsiz ta’'minlab turilishini talab giladi.
Kishi tinch, zo‘rigmasdan ishlaganda, mayda gon tomirlarining
hammasi harakatga keltirilmaydi, natijada tananing ayrim gismlari
gon bilan toia ta’minlanmay, o‘sishdan orgada golishi mumkin.
Jismoniy mashglar organizmda qon aylanishi va modda
almashinuvining to‘g‘ri boiishini ta’minlaydi. Jismoniy mashglar
organizmda qon aylanishi va modda ahnashinishining yaxshilanishi
uchun imkon beradi. Jismoniy mashglar asab tizimining faoli-
yatiga, xususan bosh miya po‘stlogiining tana harakatlarini bosh-
garadigan gismlariga ham yaxshi ta’sir ko‘rsatadi. Buning natijasi-
da harakatlaming mosligi, uyg‘unligi takomillashadi, harakat-
laming aniqligiga, zaruri“kuch va bir magomdaligiga erishiladi.
Gimnastika. Gimnastika maktab o*quvchilarini jismoniy jihatdan
tarbiyalashning asosiy vositalaridan biridir. Gimnastikaning
quyidagi turlari farglanadi (jadvalga garang):

sport gimnastikasi gimnastikaning yordamchi turlari

» davolash gimnastikasi

akrobatikava dars boshlanishidan oldingi
badiiy gimnastika - gimnastika

Asosiy gimnastika saflanishlar, barcha muskullami o‘stira-
digan mashglar, yurish, yugurish, sakrash, irg‘itish, muvozanat
saglash, tirmashib chigish va oshib o‘tish kabilardan iboratdir. I-11
sinfiarda gimnastikava o'yinlar asosiy o‘rinni egallaydi. IHsinfdan
boshlab gimnastikaga akrobatika mashglari, tayanib sakrashlar,
oddiy va aralash osilishlar, yengil atletika mashqlari, harakatli

316



o'yinlar va sporto‘yinlariga tayyorlaydigan o‘yinlami mashq gilish
kiritiladi.

Gigiyenik gimnastika. 0 ‘quvchilaming jismoniy jihatdan
to‘g‘ri o'sishlari uchun kundalik ertalabki gimnastika yoki
zaxyadka katta ahamiyatga ega. Kishi sogiigini mustahkamlash,
uning kun buyi charchamay, normal ishlash gobiliyatini ta’minlash
va unda turmushda zarur boiadigan muhim gigiyenik ko‘nikmalar
hosil qilish ~,,gigiyenik gimnastikaning vazifasidir. Ertalabki
gimnastika ochiq havoda yoki derazasi (fortochkasi) ochib
go‘yilgan xonada uyqudan turish bilanoq gilinadi. Bu gimnastika
barcha muskullaming ishtirok etishini ko‘zda tutadigan bir necha
mashglar va suv protsedurasidan iborat boiadi. Lanjlik, ta’sir-
chanlik, betoblik sezilganida, ishtahasizlik va uyqusizlik. paydo
boiganida darhol shifokorga murojaat qilish va gimnastika
mashg‘ulotini vagtinchato*xtatish lozim. Bolani har kuni ertalabki
gimnastika bilan shug‘ullamshga odatlantirishda ota-onalar va
o‘gituvchilaming o‘zlari namuna ko‘rsatishlari juda katta rol
o'ynaydi.

Sport gimnastikasi. Boshlang‘ich sinflarda o'quvchilarga
jismoniy tarbiya dasturi asosida umumiy jismoniy tayyorgarlik
beriladi. Bu yoshdagi o‘quvchilar sport gimnastikasi bilan toia
shugdullanmaydilar, uning oddiy elementlari bilangina tanishadilar.
Ulaming yoshi ulg‘aygan sari sport gimnastikasi darsda ham,
darsdan tashqi jismoniy tarbiya mashg‘ulotlarida ham borgan sari
katta o‘rin egallay boshlaydi. Sport gimnastikasi mashg‘ulotlarini
ehtiyotlik bilan o‘tkazish, jismoniy yuklamani sinchiklab
tagsimlash, osmir organizmiga ortiqchanagruzka berib yuborishga
yod qo‘ymaslik kerak.

Davolash gimnastikasi - maxsus davolash muassasalarida
mutaxassis shifokorlar va jismoniy tarbiya sohasida ish olib
boruvchi xodimlar rahbarligida o@kaziladi. Ayrim hollarda, agar
maktab shifokori yoki jismoniy tarbiya oegituvchisining ma’lum
tayyorgarligi boisa, davolash gimnastikasini maktabda o‘tkazsa
ham boiadi. Agar maktab shifokori yoki jismoniy tarbiya
o'gituvchisi bu maxsus sohani, ya'ni davolash gimnastikasini
bilmasalar, uni o‘tkazishga urinmasliklari kerak.
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Jismoniy dagiqgalar Gimnastikaning yuqorida ko‘rsatib o‘til-
gan turlaridan tashgari quyi sinf o'quvchilari bilan o‘quv
mashg‘ulotlari davomidajismoniy dagiqgalar o‘tkaziladi.

Odatda, jismoniy dagigalar o‘quv kunining ikkinchi yarmidagi
darslarda, ya'ni o‘quvchilaming charchaganligi o'quv material'*
ning idrok qilinishi va o‘zlashtirilishiga ta’sir eta boshlagani
sezilganda o'tkaziladi. Charchashlikning oldini olish, markaziy
nerv tizimiga gisqa dam berish va bolaning harakat gilishga bo‘lgan
tabiiy istagini ganoatlantirish uchun 2-3 dagiga davomidabir necha
mashq (2-3 mashgni partalar yoniga chigib turib bajarish)
gildiriladi.

Jismoniy dagigalami sinf o'gituvchisi bolalar diggatining
susayganini, o'quv materialining o‘zlashtirffishi pasayganini yoki
o‘quvchilaming charchaganligini payqagandan keyin o'tkazadi.

Sin/dan tashgari ishlar 0 ‘quvchilami jismoniy jihatdan
tarbiyalash ishlari darslardagina emas, balki sinfdan tashgari
vagtlarda ham olib boritedi. Boshlang‘ich maktabda jismoniy
tarbiyada sinfdan tashgari mashg‘ulotlarning asosiy shakHari:
fizkultura to* garaklari, fizkultarabayiamlari, fizkultura ehigishlari,
musobaqalar, maktabda va maktabdan tashqgarida dam olishni
uyushtirish (tanaffus vaqgtlaridagi o‘yinlar, ekskursiyalar, sayrlar)
dan iboratdir. Sinfdan va maktabdan tashqari tashkil etiladigan turh
shakldagi ishlar jismoniy tarbiya darslarini mazmunan to‘ldirib
boradi.

Mustagil 0 ‘zbekiston Respublikasida bolalar va o‘smirlar
sportiga alohida e’tibor qarafflib, mazkur yo‘nalish davlat
siyosatining ustuvor yo'nalishlaridan biri sifatida e’tirof etildi.
Respublikada yoshlami jismoniy tarbiyalashga qaratilgan
“Sog‘lom avlod dasturi” ishlab chiqildi. Mazkur dastur talablariga
muvofiq respublika migyosida quyidagi uch bosgichli sport
musobagqalarining o‘tkazilishiyo'lga go'yildi:

1. Umumiy 0 ‘rta ta’lim maktabiari o‘quvchilari o'rtasidagi
“Umid nihollari” bellashuvi.

2. 0‘rta maxsus kash-hunar ta’limi muassasalarining
o'quvchilari o‘rtasidagi “Barkamol avlod” bellashuvi.
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3 Oliy o'quv yurtlarida tahsil olayotgan talabalar o'rtasidagi
"l Iniversiada” bellashuvL Shuningdek, sportning turli yo'nalishlari
bo'yicha joylarda ommaviy sport bayramlari, musobagalaming
duthkil etilishi ommaviy tus oldi. Jismoniy tarbiya maktabgacha
lurbiya muassasalaridan boshlab tizimli ravishda amalga oshiriladi
liamda maktabdajismoniy tarbiya asosiy fan sifatida o‘tiladi.

12, Ofla tarbiyasi

Oila jamiyatning bir bo‘lagj. Shunday ekan, inson shaxsini
shakllantirish oiladan boshlanadi. Oila murakkab ijtimoiy guruh
bo'lib, biologik, ijtimoiy, ahlogiy mafkuraviy va ruhiy
munosabatlaming birlashuvi natijasida vujudga keladi. Oila tor
maishiy tushuncha emas, balki u ijtimoiy jamoa. Shu sababli oilalar
birlashib, jamiyatni tashkil etadi. Jamiyatdagi o‘zgarishlar oilaga
ta'sirini ko‘rsatganidek, oiladagi o‘zgarishlar ham jamiyatga o'z
ta’sirini Otkazadi. Darhagigat oila, aynigsa o‘zbek oilasi asrlar
oshayosh avlodni tarbiyalashda, komil insonni voyaga yetkazishda
mugaddas maskan bo'lib kelgan va shunday bo'lib goladi. Har bir
insonda Vatan tushunchasi ilk bor tetapoya bo'lib o'sib kelayotgan
yosh go‘dakning ongi, ruhi va galbiga kirib boradi, butun umri,
hayotiy faoliyati davomida yana ham sayqallanib, mazmunan
mujassamlashadi. Bu jarayon oiladagi sog‘lom muhitda, ota-
bobolar o'giti, ota ibrati, ona mehri, aka-uka, opa-singillaming
mehr-ogibati orgali amalga oshib boradi. Shaxs ma’naviyati,
dunyogqarashi, tafakkuri, e’tiqodi, iymoni awalo oilada shakllanadi.

Muhtaram Prezidentimiz 1.A.Karimov ta’kidlaganidek “Bu
mugaddas zaminda yashayotgan har bir inson o‘z farzandlari baxt-
u saodati, fazl-u kamolotini ko'rish uchim butun hayoti davomida
kurashadi, o‘zini ayamaydi. Bola tug‘ilgan kundan boshlab oila
muhitida yashaydi. Oilaga xos an'analar, qadriyatlar, urf-odatlar
bola zuvalasini shakllantiradi. Eng muhimi, farzandlar oilaviy
hayot maktabi orqali jamiyat talablarini anglaydi, his giladi ”.

Shu sababli Prezidentimiz tomonidan 1998 yilning “Oila yili”
deb e’lon gilinishi va shu yilning o'zida Oila kodeksining gabul
gilinishi hamda mamlakatimiz tarixida ilk bor tashkil etilgan



Respublika «Oila» ilmiy-amaliy markazining magsadi ham
davlatimizning oilani har tomonlama mustahkamlash, himoya etish
borasidagi siyosatiga hamohang bo‘lib, oilaga taallugli boy va
sermazmun milliy an’analami avaylab-asrash, ulami umuminsoriiy
gadriyatlar  bilan  uyg‘unlashtirish, oila va nikohning
mugaddasligini yosh avlod ongiga chuqur singdirish yo‘li bilan
oilani mustahkamligi, bargarorligini ta’minlash, oila a’zolarining
huqugiy savodxonligini 6shirish muammolarini ilmiy o‘rganish,
oilaviy hayotga bog'liq muammolaxni tadgiq etish va fugarolarga
bu inasalalarda amaliy yordam berishdan iboratdir. Shuningdek
Yurtboshimiz 1.A.Karimov tomonidan 2012-yilni “Mustahkam
oila yili” deb e’ion gilinishi ham oilalarga bo‘lgan e’tibomi yana
bir bor tasdig‘i desak mubolag‘a boimaydi. Shu munosabat bilan
hukumatimiz tomonidan “Mustahkam oila yili” Davlat dasturi
ishlab chigilishi oilada yoshlar tarbiyasiga e’tibomi yanada
kuchaytiradi va oilalami mustahkamlash bilan bog'lig masalalaxni
yechimini topishga xizma? giladi. Prezidentimiz |.A.Karimov
aytganlaridek: ... hammamizga ayon bo'lishi tabiiyki, oila
sog‘lom ekan —jamiyat mustahkam, jamiyat mustahkam ekan —
mamlakat bargarordir’. Oila davlatning, jamiyatning asosiy
tayanchi ekan, uning mustahkamligi, tinch-totuvligi, farovonligiva
bargarorligidan jamiyat manfaatdordir. Oilada ma’naviy va
jismoniy yetuk avlodni tarbiyalash, yoshlami oilaviy hayot qu-
rishga tayyorlash, zamonaviy kasb-hunar sirlari bilan qurollantirish
lozim.  Shuni unutmaslik lozimki, farzandlarimizning har
tomonlama kamol topishi uchun qulay sharoitlar yaratilsagina, oila
tarbiyasi muvaffagiyatli bo'lishi mumkin. Yosh avlod hayotining
ko'p gismi oilada o‘tadi. Shu boisdan turmushning murakkab
muammolari bilan oilada tanishadilar. Oiladagi mavjud an’analar,
urf-odatlar, rasm-rusumlar va marosimlaming ijobiy ta’siridayigit-
gizlai asta-sekin kamol topib boradilar. An’ana va marosim
tarbiyaning qudratli quroliga aylanadi. Kelajagimizning bunday
bo‘lishi hozirgi kunda biz tarbiyalayotgan yoshlarga bog'liq. Bu
gonuniyat oilaning tarbiya borasidagi faoliyatiga ham bog'lig.
Oilaviy tarbiyaning murakkabligi shundaki, har bir oila 0‘ziga xos
bir olam, u tarbiya ishida ham o‘ziga xos xususiyatlarni nampyon
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gllitdi. Oilaviy tarbiya ijtimoiy tarbiya bilan uzviy alogada
Iwj'lsagina, o'sib kelayotgan yosh avlod farovonligini ta’minlasbi
muinkin. Oila tarbiyasi ota-onalarga pedagogik bilimlar berish,
oilaviy tarbiya bo'yicbayutuglar, tajribalar almashishi, ota-onalami
tiirbiyaviy ishlarga gizg‘injalb gilishgahambog'iiqdir. Har bir ota-
ona o'z farzandlarini tarbiyalash borasidagi burch va
mas'uliyatlarini chugur anglashlariga bog'liqdir. Buadan tashqari
normal oilaviy muhit, ota-onaning obro‘si, to‘g‘ri kundalik reja,
bolaning kitob o*gishiga, mehnat gilishiga o'z vagtidajalb gilishlari
ham muhim muvaffagiyat garovidir. Oilada ota yoki onaning
yo'qligi yoki ketib qolishi tarbiyaga juda katta zarar ko‘rsatadi.
Ulaming bolaga beradigan tarbiyaviy ta’siri kuchi yo‘qoladi. Oila
tarbiyasidagi muvozanat buziladi. Bunday sharoitda bola galbi
gattiq jarahotlanadi. U tajang, serjahl, qo‘pol, dag'al bo‘lib goladi,
kattalarga ishonmay go‘yadi. 0 ‘gishi ham pasayib ketadi. Oila
tarbiyasidagi muammolardan biri yolg'iz farzandni tarbiyalashdir.
Bimday sharoitda bola fagat kattalar davrasida bo‘ladi.. 0 ‘ziga
yaqin yoshdagi bolalar bilan muomala gilish imkoniyati bo‘lmaydi.
Oilada ko'p bola bo‘lsa, ular bir-birini tarbiyalaydi. Bundan
tashgari oiladagi kelishmovchiliklar, ota-onalar bilan bolalar
o'rtasidagi tengsizlikka asoslangan munosabatlar, ayrim ota-
onalaraing madaniyat va ma’lumotining nisbatan past saviyada
ekanligi tarbiyaga xalagit beradi, oilaviy muhitda garama-
garshiliklar, o‘zaro kelishmovchiliklami vujudga keltiradi. Oila
tarbiyasi uydagi omillarga digqatini garatmog'i lozim. Jumladan,
oilada ruhiy xotirjamlik, samimiylik mnnosabatlari shakllangan
bo'lishi, ota-ona obrolsi yuqori bo'lishi, bolalarga talab qo'yishda
oiladagi kattalar o‘rtasidagi birlikni saglanishi, bola shaxsini
mehnatda tarbiyalashga alohida e’tibor berish, bolani sevish va
izzatini joyiga qo'yish, oilada gat'iy rejim va kun tartibini
O'rgamsh, bolaning yosh va shaxsiy xususiyatlarini hisobga olish,
boladagi o'zgarishlami kuzatib borish, boladagi mustagillikka
intilishii  va tashabbuskorlik sifatlarini qo‘llab-quwatlash
kabilardir. Oila tarbiyasida ota-ona obro‘si muhim tarbiyaviy
ahamiyatga egadir. Bu obro'ni esa ibratli hulgi, ahlogi, intizomi,
kamtarligi, ishbilarmonligi bilan qo‘lga kiritadilar. Obro*
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oittirishda enj awalo, ibrat-namuna muhim roi o'ynaydi. Oilmld
ota-onalaming kuzatuvchanligi, sezgirligi, hozirjavobligi muhim
ahamiyatga egadir. Ulaming odilona me’yorli talabchanligi obro*
orttirisbiiing muhim yo'‘llaridan biridir. Tarbiyajarayoni zerikarll,
quruq hagigatgo‘ylikdan iborat ho'lib golmasligi lozim. O'zboli
oilasi tarbiyasida, aynigsa, otaning obro‘si katta ahamiyatga egadir
Avyoli, bolalari oldida obro‘ga ega bo‘lgan ota, jamoat orasida flaffi
obro‘ topadi. Oilada obro‘si yo‘q otadan tarbiya olgan boln,
ko‘pincha, o0‘g'ri, muttaham, yolg‘onchi bo‘lib yetishishl
shubhasizdir. Ota-ona farzandlari nigohida eng buyuk kishilardir,
Shuning uchun eng yaxshi sifetlari bilangina obro* gozonishlari
kerak. Insoniy fazilatlar sohibi bo‘lgan ota-ona o‘z farzandlari
tomonidan bir umr e’zozlanadi. Bolalami barkamol inson qillb
yetishtirishda maktabni oila bilan bog‘lamasdan, muvaffagiyatgu
erishib bo'Imaydi. Shuning uchun maktab va ota-onalar o‘rtasidagi
ta'lim-tarbiyaga oid ishlami kengaytirish lozim. Ota-onalarniny,
o‘gituvchilar bilan bo‘lgaj*uchrashuvlarida aytgan fikrlari aynigsu.
ota-onalar uchun gimmatlidir. Chunki ular o‘z farzandlari
to‘g‘risida ko‘prog ma’lumotlami bilib oladilar. Shunday ekan,
bola tarbiyasining tub mohiyatini tushungan har bir ota-ona oiln
bilan maktab o‘rtasidagi hamkorhkni mustahkamlashga intiladilur.
Bola maktabga kirib, to uni tamomlab chigqunga gadar ota-ona
maktab bilan yaqin aloga o'matib, farzandining o‘zlashtirishi, hulg-
atvoridan hamisha xabardor bo'lishi, tarbiya masalalari bo‘yicha
o'gituvchi, sinf rahbari bilan maslahatlashib, uni darsdan so‘nn
nimabilan mashg‘ulligidan xabardor gilishi lozim. U o'z navbatidu
o‘gituvchi ham bolaning o‘qgishi, odobi, hulgi, maktabda o*zini tulii
bilishi hagidagi ma’lumotlami ota-onaga yetkazish, zarural
tug' Uganda hosU bo‘lgan muammolami birgalikda hal gilish zarur.
Shundagina o‘quvchi oldiga bir talab go'yilishiga erishiiadi. Bolasl
maktabga borgan ota-ona maktab ya'ni shu jamoaning a’zosign
aylanadi. Shu sababli ota-onalar maktabning ijtimoiy hayotida faol
gatnashishlari shart 0 ‘gituvchi ham 0‘z o*quvchisining oilasi bilan
mustahkam hamkorlikni yo‘lga go‘ymog‘i lozim. Ota-onalarninv
raahalla faollari, mehnat faxriylari bilan tarbiya sohasida hamkorlik
qgilishlari zarur. Bu ishlar ola tarbiyasiga salmogli hissa qo*shacll.
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fi>mii ]|l aytish mumkihki, hozirgi iqtisodiy, ijtimoiy
n'MMUhIni shai'oitida oilaviy tarbiya masalalariga e’tibor yanada
kllt-Imvlb. (Jolzarb mavzugaaylanmoqda. Oiladeb atahmsharavani
tiiMlli hiiruyolgan er va xotinning bir-biriga yelkadosh bo'lishini,
hVill'll odoblarini, bir-biriga bo'lgan mehribonliklarini ko‘rgan
ImyiMiilliii tilurdan o‘rnak oladilar va ularga o'xshashga harakat
ijlili11ili  Chunki farzand aytgan nasihatingizni esidan chigarisbhi
lliilinkIn, tinund ko‘rganini hech gachon esidan chigarmaydi.
I liilm liuzand tarbiyasining bu jiHatmi hech gachon esdah
rlih | Hiiiiii;ilik zarur.

13. Oilada bola tarbiyasida ota-onaning o‘rni

limén kaniolotining ko'‘rinishlaridan biri - obro‘-e’tiborga ega
lut’'Iftihillr. Obro* bir kun yoki bir yil mobaynida hosil bo‘ladigan
Imiiyoi) cmas. Obro‘ni inson hayot mazmunidagi faoliyati
liiliivmildn asta-sekin shakllanib boradi. Ota-onaning oiladagi
iilum 'ii larbiya vositasi sifatida xizmat giladi. Obro* oilaviy
muiioMtihatlar jarayonida shakllanadi. Ma’naviy axlogiy hislatlami,

inioit ruhiga mos tushadigan fazilatlami shakllantirishga
i]iiritllliuli, Mazkur toifadagi oila a’zolari davrasidagi suhbatlar,
Im'yfiuiKliriladi. Oilaviy munosabatlaming ushbu ko‘rinishda turli
yiililiijiigi, jinsdagi bolalarga magsadga muvofiq tarbiyaviy ta’sir
II'kiiZl.sh imkoniyati mavjuddir. Shu boisdan tasodifiy vogea va
liiiilinuluming sodir bo'lish turli tarzda baholanadi va ularga
IwvoHIla alogador oila a’zolari turmush tajribasidan kelib chiggan
Imlllli - rag‘batlantiriladi yoki tanbeh beriladi, jazolanadi. Bunday
iiilllona amalga oshirilgan mulogot ta’sirida o‘g‘il-gizlar ruhiy
llllliyouida ota-onaga nisbatan dilkashlik, xushmuomalalik, o'z
lillillynU uchun javobgarlik, 0‘z-o‘zini boshgarish kabi muhim
liwuniy fazilatlar paydo bo‘ladi.

Oilada munosabatning yana bir turi “avtoritar” yoki “obro*
liilnb" munosabat deb atalib, bunda ota-onaning obro‘si shaxslararo
mulnijolda hal giluvchi, yetakchi rol o'ynaydi. Shaxslararo teng
IUquaqlllik, erkin xatti-harakat gilish, tashabbuskorlik bunda o‘z
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ahamiyatini yo‘qota boshlaydi. Oila a’olarining yurish-turishi,
xatti-harakati ko‘pincha kattalar tomonidan cheklab qo‘yiladi. Ota-
ona tomonidan tarbiyaviy ta’sir o‘tkazishning asosiy usuli bu
jazolash hisoblanadi, birog, onda-sonda rag‘batlantirish usulidan
foydalanilganda ham ma’naviy ragatlantirish imkoniyatiga ega
bodmaydi, mimosabatdagi bunday noxushlik ota-ona ko‘zlagan
tarbiyaviy magsadni amalga oshirmaydi va past samara beradi.
Buning ogibati natijasida oila a’zolari o'rtasida, mehr-ogibat hissi
pasayadi. Ushbu paydo boigan salbiy nuqtayi nazar ota-onaga
nisbatan qoilaniladi. Farzandlarda ota-onaga yaqiniik mehr-
muhabbat hissi biroz boisa-da kamayadi, keyinchalik bu tuyg‘u
uzoglashishi “begonalashish” tomoniga o‘sib o‘tadi. Oilaviy
turmush munosabati ichida “liberal” (murosasizlik) toifasi ham
ko‘zga tashlanib turadi. Oila davrasida ota yoki ona murosasoz,
ko‘ngilchang boiishlik tashqgi ko‘rinishidan ilig ruhiy iglimini
0‘ziga aks ettirganday boiib tuyulsa ham, aslida unda hamjihatlik,
o‘zaro tushunish yetishm”ydi. Murosasizlik ta’sirida farzandlar
fei-atvorida munofiglik, ikkiyuzlamachilik, kelishuvchilik kabi
illatlar tarkib topishi mumkin. Ota-ona obro&i oiladagi axlogiy
tarbiyaning garovi hisoblanadi. Buyuk allomalaming mulohaza-
larigako'ra,tarbiyada hazilga yoi go‘yuvchijiddiylik hukm surishi
lozim, lekin hamma ish hazilga, ermakka, sertakalluflikka, adovat,
timoq orasidan kir izlashga aylanib ketmasligi kerak. Shu boisdan
muayyan pedagogik-ruhiyat gonun-goidalariga rioya gilingan
holda ota-onalar tarbiya qoidalari, usullari, vositalari bilan
qurollangandagina hagigiy nazokatga va odobga erishish mumkin.
Bu narsa ulardan chuqur izlanishlami talab giladi.

Oilada farzandlarga tarbiyaviy ta’sir ko‘rsatishining iltimos,
maslahat, ishontirishi, talab qilish, buyrug va tanbeh berish,
jazolash, rag‘batlantirish singari gator usullaridan o‘z o4mida va
me'yorida foydalanilmasa, ko‘zlangan magsadga erishib bo4-
maydi. Mezon tuyg4usi va me’yor hissiga amal gilish ota-onaruhiy
dunyosiga, ma’'naviyatiga singib borsa, u holda farzandlaridan
uzoglashishi, begonalashish, bordi-keldiga borish, anglashilmov-
chilik gdovining vujudgakelishi, bachkanalashish, badjahllik, asab-
buzarlik xulg-atvori namoyon bodmaydi. Tarbiyaning muhim roli
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nutq hisoblanadi, shuning uchun ota-ona o'z nutgida yogimsiz
ohang bilan, mantigsiz va gaytariq so‘zlarini ishlatish va qoilash
bilan farzandlami ranjitmaslik, ularda ishonch hissini so‘ndira-
digan, hazil-mutoyiba, samimiy bo‘lmagan fikr va mulohazalardan
saglanishi kerak. Hayotda muloyimlikka, shifinsuxanlikka,
samimiylikka, sof Vijdonligi, diJkashlik va xotamtoylikka ham-
dardlikka nima yetsin!

Odatda, ota-ona nazokatli boigandagina hagiqiy obro*-e’ti-
borgaerishadi. Bundan tashgari obroii bo‘lmog uchunishonch har
tomonlamarivojlanganbo‘lishi, shuningdek aqgliy, ahlogiy estetik
jihatdanmuayyan cho‘qgiga erishgan boiishi darkor.

Bulaming barchasi ota-onadan agl-zakovatli, milliy udum va
urf-odatlami mukammal egallagan shaxs bo‘lishni talab giladi.
Oilaviy turmushda farzand kamol topishini to‘g‘ri yoiga
go'yishning asosiy vositasi bolada e’tiqodni shakllantirishdir. Buni
bolani fagatishontirishyoii bilan amalga oshirsa boiadi. Shuning
uchun ota-ona o'g'il-gizlami voyaga yetkazishda ulami ishyogmas
qilishga yoki asossiz buyruq berishga tayanmasligi kerak.

Xo'sh, ota-ona obro'si farzandlarda gachon paydo boiadi?
Oilaviy turmush tajribalaridan shu narsa maiumki, ota-onaning
obro'si davlat va oila a’zolari oldida javobgarlikni his gilishdan
boshlanadi. Mabodo ota-ona 0‘z ishi, 0‘z burchi uchun javobgar
ekanligini tasawur gila olsavaunga amaliyotda rioya gilsa, mana
shu narsaulaming obro'-e’tibor gozonishi uchun asosiy zamin
hisoblanadi. Ulaming ruhiy dunyosi, ma’naviyati oilaviy ilig
muhit uchun yetarli va ta’sirchan boisa, 0‘z-o‘zidan obro*
qozonilaveradi, oila a’zolari o‘rtasida mehr-muhabbatga erishadi.
Agarda ota-onalar o'zlarining hulg-odob hislatlari, his-tuyg‘ulari,
xatti-harakatlarida bularga rioya qilsalar, oila a’zolari hamda
jamoatchilik o‘rtasida yetarli darajada obro* qozonaoladilar. Lekin,
obro* qozonish shaxsning tezkorlik bilan amalga oshiriladigan
sifati emas. Ota-ona obro'si butun hayot davomida kundalik ibratli
hulgi, axlogi, intizomi, agl-zakovati, kamtarinligi, ishbilarmonligi
bilangina qoiga kiritishadi. Ibrat, na’muna, chekilgan zaxmat,
zakovat, chin ezgu niyat, hayrli ish, samimiylik evaziga yuzaga
kelgan obro* haqiqiy obro* boiadi. Bunday obro' farzandlar
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xayrxohligi va hamdardligiga sazovor boiadi. Natijada oila
a’zolari totuv, osoyishta, inog, ahil, xotiijjam, hamjihat turmush
kechiradilar. Oiladagi farzandlar yuksak his-tuygdli, ma’na-
viyatli, madaniyatli inson sifatida ruhiy ozuga oladilar, ular ota-
onalari bilan bexad faxrlanadilar, his-hayajonga toiadilar va shu
g‘urur bilan yashaydilar, asta-sekin eng zarur shaxsiy fazilatlarini
egallab boradilar. Oilaviy turmushda ayrim ota-onalar fagat tazyiq
o'tkazish yo'‘li bilan farzandlari hamda boshga oila a’zolari
davrasida obro‘ orttirishni xohlaydilar, bu narsani yashashning
asosiy vositasi deb hisoblaydilar. Bunda ular go‘rgitish, buyruq
berish, ruhan ezish, tahgirlash, tazyiq o'tkazish usullarini
qoilaydilar. Goho ular zaharxandalik va badjahllikni bola
tarbiyasining eng muhim usuli deb biladilar. Qo'rginch asosida
bolada vujudga kelgan “tobelikni”, “bo‘ysunishni” ular olaricha
farzandlari davrasida erishgan obro*si deb o'ylaydilar, tarbiyaning
bu usuli yugorida aytib o4ilganidek avtoritar deb aytiladi. Ayrim
ota-onalar esa 04 farzandlari bilan kamrog mulogotda boiishni,
o'zlarini ulardan uzogrog olib yurishni shu yoi bilan obro4
orttirishni ham hayol gilishadi. Ulaming nazarida go4/o farzand
bilan gancha kam uchrashishsa, ma’lum masofadan muomala
qgilishsa, shuncha ko4orog obro4 gozonish mumkin emish. Bu
noto4y4i tushuncha, yuzaki garorga kelish hisoblanadi. Aksincha
ota-ona o4 farzandi bilan gancha kam mulogotda boiishsa,
ulaming ruhiyati bilan yagindan tanishmasa, o'z ta’sirini
o4kazmasada, ular o'rtasida begonalashish, befarq bodish, his-
tuyg'ulari, ishonishlari, xohishlari kelib chigadi. Hozirgi paytda
shunday ota-onalar ham uchraydiki, ular bolaga fagat rasmiyat-
chilik bilan munosabatda bodish orgali obro4 orttirishga harakat
gilishadi.

Oz magsadlarini amalga oshirish uchun ular gildan giyiq
qgidirishadi, xatti-harakatlarini keltirib chigargan asl sababdan ko4
yumishadi. Bolaga hadeb tanbeh berishadi, begonalar davrasida
kalaka qilishadi. Uning yurish-turishlarini cheklab qo4yishadi,
bodlar-boimasga tanbeh berishadi-yu, arzimas harakat uchun
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jerkib, siltab tashlashadi. Farzandlariga ko pand-nasihat gila-
verish ham shaxslararo munosabatda noxush kechinmalarni
vujudga keltiradi.

Ota-onalar arzimagan mayda-chuyda muammo, mulohaza,
ko‘mak uchun ham uzundan-uzoq o‘git-nasihat giladilar. Farzand
erkini poymol etib, mustaqil fikr yuritishi, intilishini oyoq osti
gilishgacha borib yetadilar. Ular o4larining nasihatgoeyliklarini
ota-onalik burchi deb baholaydilar. Mayda gaplik, ezmalik bilan
0'g'il-gizlar o4tasida haqgiqgiy obro4gozonib bo4dmaydi.

Turmushda soxta yaxshilik gilish orqali farzandlari oldida
obrod4orttirishmogchi boiadigan ota-onalar ham bor. Bunday ota-
onalar o4larining yumshoq muomalaligi, beozorligi, kechiruv-
chanligi, yon beruvchanligi, kam talabchanligi bilan farzandlarini
o4lariga rom qilib olishni istaydilar. Ulaming fe’l-atvorida, na
ma’naviyatida gat’iyatlilik, na talabchanlik, na bargarorlik mavjud.

Tilyogdamachilik, soxtalik, sun’iylik bilan bolada yuksak
insoniy hislatlami, olijanob his-tuygdilami, irodaviy sifatlami
tarkib toptirib bo4dmaydi.

Ota-ona obroini orttirishda ibrat ko4satish usuli muhim rol
o4naydi, oilada.tarbiya ishini muvaffaqiyatli amalga oshirish
uchun ota-ona tinmay o4larini ham pedagogik, ham ruhiy jihatdan
tarbiyalab borishlari kerak, ular  o4larida yetishmaydigan
sifatlami egallab borib, mavjud illatlami batamom tugatishlari
lozim. Chunki ota-onaning tarbiya jarayonidagi iste’dodi - bu
farzandlarga nisbatan muhabbat va sadogatdan iboratdir. Ota-
onalar 04 farzandlari o4tasida obro4ya ega boiishlari uchun gator
chora tadbirlami amalga oshirishlari zarur. Farzandlami yoshiga
mos holda gator tarbiyaviy ishlar olib borishlari darkor.

—  Ota-onalar farzandlari davrasida obro4 orttirish uchun
ulaming ruhiy dunyosiga kirib borishlari ayni muddaodir. Chin
obro4ya ega bodmogqchi bo4gan har bir ota-ona gimmatli vaqgtla-
rini o4 norasidalaiidan hech mahal ayamasliklari kerak
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—Oila da/rasida ota-onalaming kuzatuvchanligi, ziyrakligi,
sezgirligi, fahmliligi, hoziijavobliligi, samimiyligi muhim
ahamiyat kasb etadi.

—Ota-onalaming o'z farzandlariga va oilaning boshga a’zo-
lariga (buva, buvijkelin va boshqalar)ga mehribonligi obro*
orttirishning eng muhim yo‘lidan biridir.

—TFarzandlarining kuchiga, gobilyatiga, agl-zakovatiga xotira-
siga, diqqat-e'tiboriga, irodaviy xislatiga, gizigishlariga, koiiikma
vamalakalariga garab aqliy vajismoniy topshiriglar berilishiva o'z
vagtida, uzluksiz ravishda ulaming natijasini tekshirish va ogilona
baho berish, rag‘batlantirish bolalarda qgat’iylik va dadillik
fazilatini vujudga keltiradi, mustagil intimini, tashabbus ko‘rsatish
sari chorlaydi, kattalarga nisbatan ixlosi ortadi.

—Ixlos, hurmat, intilish, tirishqoglik obro‘ning uzviy zanjirlari
hisoblanadi.

— Ota-onalaming ijtikioiy muhitda, jamoatchilik o‘rtasida va
oila davrasidagi samimiyligi va g‘amxo<ligi ularga katta obro*
keltirishi mumkin.

Ulardagi samimiylik, g‘amxo‘rlik fazilatlari farzandlar ruhiy
dunyosiga katta ta’sir etadi, ruhlanish, toiginlanishi, shijoat,
ehtirosni vujudga keltiradi. Ulaming ibratli xislatlari, shaxsiy
fazilatlari, irodaviy sifatlari, 0'z-0‘zini go‘lga olish kabi jihatlari
yigit va gizlar galbida o‘chmas iz goldiradi. Ota-onaga nishatan
ishonch, intilishi moyillik hamdardlik sifatlari shakllana boradi.
Oilada ruhiy muhit, totuvlik mayjud boiishi uchxm ota-onalarda
hagigiy ma'nodagi nazokat hamda obro* mustahkam shakllangan
bo'lishi kerak.

Nazorat uchun savol va topshiriglar

1. Tarbiyanazariyasi vauning usullari nimalardan iborat?

2. Milliy tarbiya nima?

3. 0 ‘quvchilarda ilmiy dunyogarashi va taifakumi shakillan-
tirishning mazmuni nimalardan iborat?
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4. Ma’naviy-axlogiy tarbiya mazmunini izohlang.

5. Huqugiy tarbiya mazmun mohiyati nimalardan iborat? .

6. Iqgtisodiy va mehnat tarbiyasining magsadi va mazmunini
yoritib bering.

7. Ekologik tarbiyaning bosh vaziiasi nimalardan iborat?

8. Nafosat vajismoniy tarbiyaning vositalari nimalardan
iborat?

9. Oila—uning magsad va vazifalari nimalardan iborat?
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rVBO'LIM
X11 BOB. PEDAGOGIKA TARIXI
1. Pedagogika tarixining bo'limi maqgsad va vazifasilari

Tarixni unutgan xalg, jamiyat o'z yo'lini yo*gotadi. Bunday
xalq vajamiyatning kelajagi yo‘q. Axborot- kommunigatsiya tex-
nologiyalari, matematika, fizika, kimyo, sanoat, menejment -bu-
laming haxnmasi kerak, albatta. Lekin, awalambor tarixni bilish -
bu hayotiy zarurat. Hayotni bilish, biz gaysi asrda yashayotga-
nimizni anglash bu hammamizning burchimiz. Ya'ni hayotdan
oyog'i uzilgan, real vogelikdan uzoglashgan odamhech gachono‘z
magqsadlariga erisha olmaydi. Bugun yurtimizda kechagi kunni
esimaydigan, ajdodlami, bobolarini yodga olmaydigan odamning
0'zi yo'q, desam, adashgan bo‘laman. Dunyo tarixida qudratli
saltanat yaiatgan sohibgiron Amir Temur bobomiz, o'z agl-
zakovati, ulkan ilmiy salohiyati bilan jahon tamadduniga begiyos
hissa qo'shgan buyuk allomalarimsiz, aziz- avliyolarmiz bilan kim
faxrlanmaydi deysiz? 2014 yil may oyida Samargandabo'lib o‘tgan
“O'rta asrlar Sharq aUomalari va mutafakkirlarining tarixiy
merosi, uning zamonaviy sivilizatsiya rivojidagi roli va aha-
miyati” mavzusidagi xalgaro konferensiya dunyoning 50 mamla-
katidan kelgan atogli olimlar bu tarixiy merosini butun insoniyat
manfaati yo'‘lida birgalikda o‘rganish, uni targ'ibu tashviq gilish,
amaliy hayotdan yanada keg qo'llash kerakligini alohida ta’kid-
lagani, aytganlar, hammamizga g‘urur va iflixor bag'ishla-
maydimi?

0O¢zlikni anglash - bu 0'z tarixmizni, ming-ming yillik an’an-
larimizni bilish degani. Agarki har qaysi odam kechagi kunni yax-
shi biladigan bo'lsa, hech gachon awalgi xatosini yana takror-
lamaydi. Buyuk alloma va mutafakkirlar, aziz-avliyolar yetishib
chigadigan joyda, awalo, ilmu raa’rifat, madaniyat va ma’naviyat
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o'choglari rivojlangan bo'lishi kerak. Bo‘m-bo‘sh joyda hech
gachon buyuk sivilizatsiya paydo bo‘lmaydi. Jahon tarixi buni
ko'p-ko‘p misollarda ishotlab beradil

Pedagogika tarixi fanini o‘zlashtirish ma’naviy-ijtimoiy, siyo-
siy va igtisodiy hayotning harakatlantiruvchi kuchi bo‘lishi inson
kamoloti hagidagi g‘oyalami nihoyatda puxta bilishni talab etadi.
Pedagogika tarixi fani - kishilik jamiyati taragqiyotida ijtimoiy
o'zgarishlari bilan bog'liq va talim tarbiyaning yangi yo‘nalishlari
va bu yo'ldagi tarbiya pillapoyalarining tajribalariga suyangan
holda har bir bo‘lg‘usi o‘gituveMda pedagogik bilim, malaka,
ko'nikma va mahoratni, didaktik va tarixiy asarlami tahlil gilish va
ularga munosabat bildirish kabi malakalami shakllantiradi.

Pedagogika tarixi ijtimoiy fan bo‘lib uning metodologik asos
yosh avlodni tarbiyalash an’analarini jamiyatning taraqgiyoti bos-
gichidagi o‘qgitish va kamol toptirish tizimlarini ulaming gonun-
qgoidalarini, gomusiy mutafakkirlar, ma’rifatparvar adiblar va peda-
goglarning ta’lim-tarbiya, ma'rifatga doir g‘oyalarini va ulaming
rivojlanishini mukanunal o'rganadigan fandir. Pedagogika tarixi
fani umumjahon, shujumladan Markaziy Osiyo xalglari tarixidagi
ma’naviyatvata’lim-tarbiya faniga oid fikrlami o‘zlashtmsh uchun
xizmat gilar ekan. Bu fan o'tgan avlodlarimiz goldrrgan boy
pedagogik manbalar va ulaming milliy asoslarini o‘zlashtmshga
garatilgan bo'lib, «Pedagogika tarixi» bo‘lajak o'gituvchilarga
bilim beribgina golmay ularda milliy ifiixor va g'urur hissini ham
tarbiyalaydi. Chunonchi yurtboshimiz ta’kidlaganidek, “Xalgimiz
tayanchi-ajdodlarimiz qoldirgan ma’naviy merosning o‘zi bir
xazina. Bu xazinadan ogjilona foydalanish kerak’2,

Pedagogika tarixi bo'limi 0z oldida quyidagi vazifalami
belgitaydi:

> Bo'lg‘usi pedagogik kadrlami asrlar jarayonida yaratilgan
pedagogik g‘oyalar majmuasi bilan tanishtirish;

> Bo'lg‘usi kadrlarda tarixiy xronologik asosida ta’lim-
tarbiya magsad vazifalari bilan tanishtirish;

11.AKarimov, Onavurtimiz battu iqboli vabuyuk keiajngi yo'lida xizmat ilish - engoliy saodotdir. T.: O'zbekiston. 2015yii 109-114betlar
2{LA Karimov. Buyukmagsadyo'lida ogishmaylik, T. 1993yil.85-b)
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> Tarixiy taragqiyot jarayonida ta’lim-tarbiya tizimini sinfiy
xarakteri bilan tanishtirish;

> Jamiyatning turli bosgichlarida ilmiy-nazariy pedagogik
garashlami egallash;

. > Turli bosgichlarda shaxs kamoloti konsepsiyasi va uni
bugungi kun maktab-maoriftizimi, uniug maqgsad vazifalari bilan
giyoslash malakasini shakllantirish;

> Ajdodlarimiz yaratgan ma’naviy meroslarimiz umumin-
soniy va milliy gadriyatlarimiz bilan tanishtirish;

> Turli shakllarda ta’lim-tarbiya uslublari va vositalarini
egallash;

> Tarixiy jarayonlarda g‘oyalar-maorif tizimi mazmuni, xalq
an "analarining o‘rganish orqali talabalarga vatanparvarlik tuy-
g‘usini shakllantirish.

—  Pedagogika tarixi ta’lim mazmuni va zamonaviy ta’lim
mavzuni, ta'lim-tarbiya sohasidagi Davlat me'yoriy hujjatlari,
ulaming mohiyati bilan bogilash;

' - Rivojlangan davlatlar maktab-maorif tizimi va Respub-
likamiz maorifihi giyosiy holda o‘rganish;

Pedagogika tarixi ilmi mazmun asosida bo‘lg‘usi pedagog-
larning ijodiy pedagogik tafakkurini shakllantirish.

Pedagogika tarixi kursida o‘tmish pedagoglarining ta’limoti
bilan bir gatorda mashhur filosoflar, yozuvchi va jamoat arbob-
larining pedagogik garashlari ham o‘rganiladi. Pedagogika tarixiy
kasbiy ahamiyatga ega bo‘lishdan tashgari muhim umumiy
madaniy ahamiyatga ega, chunki u talabalarda o‘zlari uchun
gadrdon bo‘lgan predmet orqali insoniyat tafakkuri tarixi, ijtimoiy
taraqqiyoti tarixi bilan yagindan tanishishga yordam béradi.

2. Eng gadimgi davrdan V11 asrgacha ta’lim-tarbiya va
pedagogik fikrlar

Hozirgi o‘zbek xalgining ajdodlari bundan bir necha ming
yillar oldin yashagan bo'lib, ular yuksak va o‘ziga xos madaniyatni
vujudga keltirishda juda katta va mashaqqatli yo‘lhi bosib o'tgan
Dastlabki tosh qurollaridan tirikchilik uchun foydalanish, aiiha
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takomiUashgan mehnat qurollarini yasash, urug‘chilik davriga
kelib, xofjalik hayoti va madaniy taraqgiyotda erishilgan yutuglami
0'z ichiga oigan davrgacha bo'lgan tariximiz ota-bobolarimizning
boy qadimiy madaniyatga ega bo'lganligidan dalolat
beradi.Ajdodlarimiz  tomonidan qo‘lga  kiritilgan  gadimiy
madaniyati tarkibidan ta’lim-tarbiyaga oid merosi ham aiohida
o'rin oigan. Zero, hozirgi turkiy va forsiyzabon xalglaming
bizgacha yetib kelgan mubim arxeologik topilmalari, tarixchilar,
adabiyot va san’at namoyandalarining ijodiy merosi, san’at va
adabiy asarlaming namunalari buning dalilidir. Ma’lumki, kishilik
jamiyatining vujudga kelishi jarayonida inson ham biologik
jihatdan, ham ijtimoiy jihatdan takomillashib borgan. Dastlabki
diniy e’tiqodlar, eng oddiy ixtirolaming takomillashib borishi kabi
holatlar inson ongining ham shakllanib borishiga turtki bo‘Idi. Bu
jarayon minglab yillami o'z ichiga oigan bo'lib, ana shu davrda
inson ongi shakllanishining asosi sifatida gabul gilingan xulg-odob
qgoidalari, ijtimoiy talablar yuzaga kelgan. Ushbu talablar muayyan
davrda yaratilgan yodgorliklarining asosiy mazmuni va mohiyatini
tashkil etadi. Eng gadimgi kishilarga xos bo‘lgan xislatlar, ulaming
dastlabki, oddiy istaklari, orzu-umidlari gadimgi eposlarda aks
etgan afsonaviy obrazlar hamda gahramonlar giyofasida o'z
ifodasini topgan. Ruhga sig‘inish (oriimizm), ajdodlar ruhiga
sig‘inish (totemizm), sehrgarlik kabi diniy e’tigodlarva marosimlar
yoritilgan a&ona va rivoyatiarda eng gadimiy ajdodlarimizning
tafakkur dunyosi aks etgan. Ma’lumki, ibtidoiy kishilar mehnat
faoliyati jarayonida o'z ehtiyojlarini gondirgan va bujarayon yosh
avlodda ham mehnat gilish, amaliy faoliyatni yo‘lga qo‘ya. olish
borasidagi nazariy bilim, ko‘nikma va malakalami hosil gilishga
zamin hozirlagan. Mehnat faoliyatini tashkil etish jarayoni
dastlabki paytlarda butun ijtimoiy hayotni yo‘lga qo‘yish négizida
amalga oshirilgan bo'lsa, keyinchalik tarbiya inson faoliyati asosiy
jihati, ijtimoiy ongni shakllantirishning muhim omiliga aylandi.
Dastlabki urug'chilik jamiyatidan oldin ham inson yashash uchun
kurashgan, mazkur davrda urag'ning barcha a’zolari jamoa bo‘lib
harakat gilganlar. Keyinrog kishilar mehnat faoliyatini jamoa



a’zolarinmg yosh jihatlariga ko'ra quyidagi uch giiruh asosida
tashkil etganlar.

- bolalar va o‘smirlar;

—Htimoiy hayot va mehnatdatoia ishtirok etuvchilar;

—keksalar.

Ibtidoiy jamiyatda bola o‘zi uddalay oladigan faoliyatning
tashkil etilishida bevosita ishtirok etib, hayot kechirish va mehnat
gilish ko‘nikmalarini o'zlashtirgan. Bu holat og‘ir sharoitda
kechgan. o‘g‘il bolalar erkaklar bilan ov gilish, qurol yasash kabi
yumushlami bajarsalar, gizlar, ayollar tomonidan bajariladigan
mehnat sirlarini o'zlashtirar edilar. Hech gayerda yozilmagan odat
va an'analarga ko'ra, yosh bolalar keksalar nazorati ostida maium
tajribalarga ega boiardilar. Bola maium tayyorgarliklardan so‘ng
maxsus sinovlardan o‘tib, amaliy faollyatda faol ishtirok eta olish
huqugini goiga Kiritar edi. Ushbu an’ ana, ya’'ni, bolalami maium
yoshgacha enaga yoki murabbiyga topshirish yagin davrlargacha
saglanib golgan, hatto hozfrgi kunda ham ko'zga tashlanadi.

Jamiyatning ijtimoiy jihatdan taraqgiy eta borishi bolalarga
dalalami oichaish, suv toshginlarining oldini olish, kishilami turli
kasalliklardan daVolash usullariga oid bilimlami berishga boigan
ehtiyojni yuzaga Keltirdi. Mazkur ehtiyojni gondirish yo'lidagi
harakatning tashkil etilishi natijasida turli maktablar faoliyat yurita
boshladi. Maktablarda asosiy e’tibor bélalarga og'zaki bilimlar
berish bilan birga ulardayozuv ko‘nikmalarining shakllantirilishiga
garatildi. Dastlab suratkashlik rivojlanib, piktografik xat paydo
boigan boisa, kéyinchalik go*shni mamlakatlardan kirib kelgan
harflar yordamida yozish usuli paydo boiadi va bu usul tez targala
boshlaydi.

Eng gadimgi davrlarda yoiga qo'yilgan taiim-tarbiyaga oid
gimmatli maiumotlami biz yana xalq og'zaki ijodi namunalari:
afsonalar, gahramonlik eposlari, qo'shiglar, maqol va iboralarda
ilgari surilgan g‘oyalardan ham olishimiz mumkin. Chunki xalq
donishmandligining yorgin namunasi boigan xalq og'zaki ijodida
xalq pedagogikasiga xos boigan tarbiya tajribalari umumlashgan.
Ibtidoiy kishilaming tabiat va jamiyat hagidagi tasa\/vurlari, ular
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tomonidan amal gilingan urf-odatlar, ijtimoiy munosabatlari
nm/muni xalq og‘zaki ijodining eng gadimgi janrlaridan bin
boigan afsonalarda ifodalangan. Afsonalaming gahramonlari
ytixshilikning tantana gilishi uchun yomonlik hamda nurning
inugarrar mavjud boiishi uchun zulmat bilan kurash olib boradilar,
yaxshilik va baxt-saodatga chulg‘angan oikalarini yaratadilar.
Aksariyat afsonalaming gahramonlarini inson sifatida gavdalangan
xudolar tashkil etgan. Ibtidoiy tuzum kishilarining orzu-istaklari,
o'y-fikrlari, magsad va intilishlarini yoritishga xizmat gilgan
afsonalaming ko‘pchiligi bizga eng qgadimgi yodgorliklar -
“Avesto”, Abulgosim Firdavsiyning “Shohnoma™ asarlari orgali
ma’lumdir.

Qadimgi miflarda kishilaming tabiiy ofatlar va yovuz kuch-
lardan saglanish borasidagi dastlabki tasawurlari tirik mavjudot
boshiga falokat keltiravchi tabiiy kuchlarga garshi mardonavor
kurashgan inson va uning xatti-harakatlari orgali ifoda etilgan.

Miflar asosida yaratilgan afsonalaming gahramonlari
tomonidan olib borilgan harakatlar gahramonlik eposlarining
yaratilishi uchun zamin hozirlagan. Qahramonlik eposlarida
vatanga boigan muhabbat, erk va ozodlik uchun kurash, yurtining
har bir garich yerini asrash, gadrdon gabilasining farovonligi,
to‘kin-sochinligini ta’minlash yoiida jonini fido etish, gabilaning
sha'ni, sharafi, ori va nomusi uchun kurashish tuyg4uari tarannum
etilgan. Zarina, Sparetra, To‘maris hamda Shiroq (Sirog)lar
tomonidan ko‘rsatilgan yuksak vatanparvarlik na’munalari, Zarina
va Striangey, Zariadr va Odatida muhabbatlari, mardlik va
gahramonlik timsollari boigan Rustam va Siyovush (Xorazm-
Qang' eposi)laming jasoratlari to'g‘risida hikoya giluvchi
epopeyalar shular jumlasidandir. Bizgacha yetib kelgan epik asar
(afsona va rivoyat)larda asosan ajdodlarimizning yurt ozodligi,
vatan ravnagi va gabila farovonligi yoiida olib borgan kurashlari
0'z ifodasini topgan. gahramonlar vatanni va xalgni sevadi. Or-
nomusni mugaddas deb bilish, do‘st va safdoshlarga sadogat,
burchni yuksak darajada anglash, unga sodiglik, vatan va xalgi
uchun 0z jonini qurbon etish, har ganday mashaqgatga bardosh
berish, 0'z sevgi-muhabbati yo*lida aziyat kechishga tayyorlik kabi

3%



insoniy tuyg‘u?ar ulaming asosiy xususiyatlaridir. Qahramonlik
eposlarida ulug‘langan eng asosiy axlogiy xislatlari - jasurlik va
mardlikdir.

Jasurlik, kuchlilik va mardlik - gadimiy kishilarda tarkib
topishi zarur bo*lgan eng muhim fazilatlar sanalgan. Tarixiy
shaxslaming hayoti va gahramonliklari borasida maiumotlar
beruvchi rivoyatlar fikrimizning yorgin dalilidir. Ularda muayyan
shaxs faoliyati, donishmandligi, gahramonliklari, tarixiy shaxs ega
boigan axloqiy fazilatlar: nazokat, kamtarlik, agl-idrok, o‘zgalarga
muhabbat, yorga vafo, sadogat, baxt, odillik, odamiylik, oliy
himmatlilik va mehnatsevarlik kabilar ulugiangan.

Qadimgi ajdodlarimiz insonga xos jasurlik, adolat, sadogat va
insoniylik kabi xislatlami gadrlaganlar. Bu xislatlar insonda 0‘z-
0'zidan shakllanmagan. Tabiat va jamiyat hayotida roy bergan
0'zgarishlar, ibtidoiy urugahilik davrida garor topgan turmush
tarzi insonda ana shunday xislatlaming shakllanishini tagozo etgan.
Eng gadimgi qo‘shiq va Ifcik she’rlardajasurlik, adolat, sadogat va
insoniylik kabi xislatlar tarannum etilgan. Bunday go‘shiq va lirik
she’rlar XI &srda yashagan ulug* olim Mahmud Qoshg'ariy
tomonidan yaratilgan “Devonu-lug‘atit-turk” asari orgali bizgacha
yetib kelgan.

Turkiy xalglaming tarixini yorituvchi gadimgi manbalarda
pand-nésihat va o'gitlar etilgan asarlar ham ko‘plab Uchraydi. Ana
shunday asarlar jumlasiga Mahmud Qoshg‘ariyning “Devonu
lug‘atit-turk” asari ham kiradi.

Asaming mohiyatini yoritishga xizmat giluvchi manbalaming
aksariyatida Mahmud Qoshg‘ariyning qo‘shiglami xalq orasidan
yigganligi ta’kidlanadi. Aziz Qayumov esabu she’r parchalarining
asl nusxasida o‘sha davrda mavjud boigan badiiy ijodga nishatan
yuksak talabchanlik aniq sezilib turishi, she’rlami yaratgan
shoirlaming juda maiumotli ekani, chuqur bilim va nafis badiiy
didga ega ekani xususidagi fikrlami gayd etadi va pand-nasihatga
oid go‘shiglami alohida guruhga ajratib, ulami taijima qilib,
mazmunini tahlil etadi.

Pand-nasihat janridagi asarlaming mazmunida asosiy oainni
ilm olishga imdash, uning foydalari, ilm ahlini hurmat4 etish
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liyK'risidagi fikrlar egallaydi. Yoshlarga ilmli kishilarga
yiKjinlashish, ulardan o‘gitlar olish maslahat beriladi:

0 ‘giim, senga goldirdim o'git5

Unga amal qil.

Olimlarga yaginiash, bahra olgil,

Tutib dilo* (3-t. 445-bet).

Demak, 0'g‘ilga nasihat gilgan ota bilimli kishilardan yaxshilik
kolishiga ishonadi, ammo ulaming fikrini eshitibgina golmay,
ninalda unga rioya etish lozimligini ham ugtiradi.

0 ‘gitlarda ilm-ma’rifat hamda muayyan hunar borasidagi
k(‘nikmalaining ezgu magsadlami amalga oshirishga Xizmat
qilishiga erishish kerak deyiladi.

Iim o‘rganish yoiida aziyat chekkan, mashaqgat tortgan
kishigina uni toiagonli o‘zlashtira olishi, kasb-hunar sirlarini
mukammal egallashi mumkin, deydi. Bilimli, yuksak fazilatga ega
boigan kishilar hayoti doimo mashaqgatli kechadi. Umr boi ilm
va hunar asoslarim o'zlashtirgan olimva fozillar hayoti ham bir kun
kelib poyoniga yetadi. Bilimlarining koiami ortib, yuksak orzu-
istaklari amalga oshayotgan bir paytda insonning umri tugaydi.

“Devonu-lugatit-turk” asarida insoniy iazilatlaming yana biri
- xushxulglik alohida ajratib ko'rsatiladi. Bilim va hunar egasi
bo'lish, ezgulik, yaxshilik yoiida hamda umum manfaati uchun
mehnat qilish xushxulg insonga xos fazilat ekanligini alloma
alohida gayd etib o*tadi:

Ulugiiging oshsa agar,
Xushxulgboig‘il.

Bek yonida xalq uchun
Xo'b ishqilg‘il (1-t. 95 bet).

Kishilar o‘rtasida totuvlik, o‘zaro ahillikning yuzaga kelishi
yurtning farovon boiishi, odamlaming to‘kin-sochin yashashining
asosiy omili ekanligiga alohida urg‘u berar ekan, alloma mazkur
fikrlami quyidagicha ifodalaydi:

Qo'ni-qo*shni garindosh

Ko'rsin sendan yaxshilik.

Ne-ne sovg'a qilishsa,

Yaxshirog'in qil tortiq (1-t. 137 bet).
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Ushbu pand-nasihatlar she’rlaming amaliy hayot bilan uzviy
bogianganidan dalolat beradi.

Mol-dunyo to'plashga nisbatan yuzaga kelgan hirsni shoir
xuddi tog*dan kelayotgan seiga o‘xshatadi. Molu-davlat yig‘ish
hirsiga berilgan kishi sel ostida golgan toshdek chilparchin boladi,
deyiladi:

Mol yig'ishni sel kelish deb bisobla,

Mol egasin tosh kabi yumaiatar (3-t 69 bet).

Shubois aglli inson bunday xavfro'y berishining oldini olishi,
atrofdagilarning nazaridan qolmasligi lozim.

Yuqorida ko‘rsatib o‘tilgan ta’lim-tarbiyaga oid pand-
nasihatlarga boy she’rlar turmush tarzining turli tomonlarini
yoritishga xizmat giladi. She’rlardailgari surilgan g oyalardanyana
bin inson hayotining abadiy emasligi, shu sababli imkon gadar
kishilarga yaxshilik qilish lozimligi, yoshlik kuchi va husniga
ishonish suvga suyanish bilan barobar ekantigi alohidata’kidlanadi.

Demak, eng gadimgiHna'rifiy yodgorliklarda ifoda etilgan va
gadrlangan xislatlar - jasurlik, mardlik, adolat, sadogat, insoniylik,
xushmuomalalikdan iborat bo‘lgan. Tabiiyki, ushbu xislatlar
insonda 0‘z-0'zidan shakllanmagan. Tabiat va jamiyat hayotidagi
o‘zgarishlar, ibtidoiy urug‘chilikka asoslangan turmush tarzi
insonning ana shunday xislatlarga ega boiishini tagozo etgan. Ikki
katta kuch - yaxshilik va yomonlik o‘rtasidagi ayovsiz kurash
insonda yuqorida gayd etilgan xislatlaming bevosita shakllanishiga
turtki boigan.

3. “Avesto”

Zardusht taxminan miloddan awalgi 570yilda tug'ilgan bo'lib,
77 yoshida, ibodat gilayotgan paytida dushman kohinlaridan biri
tomonidan oidirilgan.

“Avesto” asari eramizdan awalgi VI asming oxiri va IV asr-
ning boshlarida yaratilgan bo'lib, u uzoq davrlar mahsuli sanaladi,
davrlar o‘tishi bilan gayta-gayta ishlanadi. Asaming to‘liq kitob
holida shakllanishi eramizdan awalgi birinchi asrga to'g‘ri kelishi
barcha manbalarda alohida gayd etiladi.
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» Zardusht eramizdan awalgi VI asrda yashagan. Xorazmda
yiwhagan chorvadorlar oilasi Spitama urugidan boigan. Otasi
humishasp, onasi Dugdova ot va tuya bogish bilan shugll-
limganlar. Zardusht ko‘p xudolikka sig‘inish hamda ko‘plab
iJiirbonliklar gilinishi natijasida mollar girilib ketayotganligi,
Nhuningdek, turli gabilalar o‘rtasida nizolar kelib chigayotganligini
ko'rib, uning oldini olish choralarini izlaydi va ana shu magsadda
o'z ta’limotini targib gila boshlaydi. Lekin gabila boshliglariga
uning taiimoti vaundailgari surilgan g‘oyalar yogmaydi. Zardusht
xudodan kelgan vahiy orqali ko‘pxudolikka garshi yakka xudolikni
targ'ib gila boshlaydi, kuchli hokimiyat o‘matib, yer yuzida
tinchlikni bargaror etish uchun kurashadi, yaxshilik va ezgulik
xudosi Axura Mazdani himoya giladi.

Inson va uning jamiyatda tutgan o‘miga nisbatan munosabat
masalasi “gof’lar mazmunida o'z ifodasini topgan.

“Avesto” tarbiyaviy manba sifatida katta ahamiyatga ega.
Yugqorida aytib o‘tilganidek, Zardusht gadimgi gabilalar a’zola-
rining diniy e’tiqodlariga aylangan garashlar mazmunini isloji
gilgan. Zardusht ta’limotining ilg‘or g‘oyalari shundan iboratki,
Axura Mazda (qodir iloh) dunyoda mavjud boigan adolat va
yaxshilikning ijodkori sanaladi. Anxra Mani (Yovuz ruh) barcha
yomonliklami yuzaga Keltiradi. “Avesto”ning mazmuni borasida
uning bizgacha yetib kelgan parchalarda ilgari surilgan garashlar
mohiyatiga asoslanib quyidagi xulosaga kelish mumkin:

“Vendidatning dastlabki uch bobidaxalg hayotidayeming qay
darajada ahamiyatga ega ekanligi kuylanadi. Chunonchi, birinchi
bobda yovuzlik va adovat hukmron boigan o‘lkalar tasniflanar
ekan, Axura Mazda Tinchlik va Adolat o‘lkasining asoschisi,
Anhra Manyu esajaholat urugdni sochuvchi sifatida talgin etiladi.
Asarda ana shunday o'lkalardan 16 tasi qayd etib o‘tiladi.

“Avesto”da tasvirlangan adolat o* Ikasining keyingi davrlardagi
nomlari: 1. Aryana Vedja - Xorazm yoki Araks daryosi girg‘og'i
yoki Amu va Sirdaryo deltasidagi o‘lka. 2. Gava-So‘g‘diyona. 3.
Mourn (Margav)-Marshana (Marv, hozirgi Mari shahri joylashgan
hudud). 4. Baxdi-Bagtriya (Balx). 5. Nisaya - Nisa, Parfiya
poytaxti. 6. Xaroy-Isfaxondagi bir joy. 7. Xnenta-Gurkaniya.
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8.Xaraxvaiti-Garut (Araxoziya bilan bogiiq). 9.Xetumant A
Gilmendahavzasidagi viloyat. 10. Raga-midiyadagi bir shahar. Ray
Tehronga yagin. 11. Chaxra-Xurosondagi bir joy. 12. Vama -
Janubiy Kaspiy bo‘yi viloyati. 13. Xapta Xindav - Inda, Panjob
havzalarida joylashgan hududi. 14. Rangxa irmoglari-mifologik
oikal

XIX bobda odamlaming Axura Mazdaga boigan e’tiqodlari
darajasini ifodalash magsadida ular bogiy dunyoda qil ko‘prikdan
o‘tadilar, ko‘prikning o‘rtasi qilich kabi o‘tkir boiadi, deyiladi.
Kimki Axura Mazdani tan olmasa, unga ishonmasa, u “qil
ko‘prik”dan o‘to'may, jahannamga tushadi. Dindor va doimiy
ravishda ibodat giluvchilar esa jannatga tushadilar. Axura Mazda
yaratilgan vaqtdan boshlab oradan o‘n ming yil o‘tgach,
Axrimaiining kuchi tugab, Adolat o‘lkasi garor topadi. Shunda
barcha mayitlar (qazo qgilgan kishilaming tanalari) bir joyga
to‘planadi, ulargajon ato etilib, yaxshi kishilarbirtomonga, yomon
kishilar ikkinchi tomong? ajratiladi. Shu tariga yaxshilar jannatga,
yomonlar esa do‘zaxga tushadi. Yaxshi odamlar uch kun davomida
otash irmogini kechib o‘tgach, gunohlardan poklanib, Axura
Mazda yurti - Adolat oikasiga kiradilar. Bu o'lkada inson o°zining
axloqi va yaxshi amallari, xatti-harakatlari bilan yaxshilik tarafdori
ekanligini isbotlashi kerak. Inson 0z hayot yoiini tanlar ekan, 0z
zimmasiga oigan majburiyatni bajarishga javobgar sanaladi.
“Got’iarda Axura Mazdaning yerdagi yordamchisi hisoblangan
chorvadorlarning dunyoqgarashlari ifodalangan. Yaxshi kishilar
yuksak axlogiy xislatlarga ega boisalar, yovuz kishilar yomon
xislatlaming egasidir. Zardushtiylikda yaxshilik va yomonlik
tushunchalari orgali yer yuzida mavjud boigan yaxshilik va
yomonlik dunyosining mohiyati ochib beriladi.

Taqvodor chorvador odil va oqil boiib, atrofdagilaming
hurmatlariga sazovor boisa, katta podaning egasiga aylanadi.
Chorvadorlarning nazarlarida ko‘chmanchilar ulaming dushman-
laridir. Chunki ular odamlami talaydi, molini haydab ketadi.
Asarda ko‘chmanchilar axlogsiz mahluglarga giyoslanadilar. Ular

1Makosenckuii A.O. ABecto. —baky, N3a-80 A3ep6, 1960. c. 48-56.
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«zob-uqubatlarga loyiq, zero serhosil yaylovlami yakson etadilar,
yaxshilik homiylariga hujum giladilar. Bildirilayotgan fikrlardan
miglashiniladiki, zardushtiylik dinining g‘oyalariga ko‘ra shaxs-
ning axloqiy xislatlarga ega boiishi Adolat o'ikasioi garor
(optirishda tayanch omil bo‘lib xizmat giladi. Zardushtning asosiy
yo‘riglaridan bin ham Axura Mazdaning ko‘makchisi sanalgan
inson sahovatli bo‘lishi kerak, degan agidadir. Garchi, zardush-
liylikda diniy rasm-rusumlarga rioya etish, Zardusht tomonidan
ilgari surilgan barcha axlogiy yoi-yo‘riglami bajarish har bir
kishining mugaddas burchi ekanligi e’tirof etilishi bilan birga
dunyoviy ishlar va ulaming mohiyati ham ochib beriladi.Zardusht
Axura Mazdadan dunyoda shodlik va baxt makoni, eng sevimlijoy
gayerda ekanini so‘raganda, u shunday javob beradi: u shunday
joyki, kishilar u yerda uy-joy quradilar, otashkada (ibodatxona)lar
barpo etadilar, dehgonchilik va chorvachilik bilan shug‘ullanib,
bola-chaqali boiadilar; men har ikkala goii bilan mehnat giluvchi
kishini goilayman, wuning ishiga baror, hosiliga baraka
bag‘ishlayman, deydi. Bunda mehnat, dehgonchilik yovuz
kuchlarga qarshi kurash, yaxshilik manbai, tayanchi deb ko‘r-
satiladi. Zero, zardushtiylikda axlogiylikning asosi, sahovatlilik
belgisi - mehnat deb ko‘rsatilsa, ishyogmaslik barcha nugsonlami
keltirib chigaruvchi sabab ekanligiga urg‘u beriladi. Aynigsa,
dehgonchilik sohasida gilinayotgan mehnat yaxshilikni yuzaga
chigaruvchi asosiy omil deya ta’kidlanadi. Dehgonchilik bilan
shug‘ullanish, moi-koi hosil yetishtirishga garatilgan harakat
Axura Mazda gonuniga bo‘ysunish sanalgan. Don ekkan kishi
tagvodorlik urug‘ini ekishi, Mazdaga ixlosmandlik e ’tigodini ilgari
surishi, iymonni oziglantirib turishi o‘n ming marta ibodat qilish
bilan barobar, yuzlab qurbonlik gilishga teng deyiladi. “G*alla
yerdan unib chiqganda, devlar larzaga keladi, g‘alla o‘rib
olinayotganda devlar nola-faryod chekadi, g‘alla yanchib, un
gilinayotganda ular gocha boshlaydi, xamir gilinganda esa devlar
mahv boiadi. G*allaning mo‘l-koi bodJshi devlaming labiga
gizitilgan ternir bosilgandek ulami tum-taragay qiladi”.

Ushbu misollarda “Avesto”da inson mehnati tufayli barcha
yomon xislat, yomonlik hamda yovuzliklardan qutilishi mumkin,
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degan g‘oya ilgari suriladi. “Avesto”da inson fikri, so‘zlari va
ishlariga ikki garama-garshi kuch: Voxu Mana (Ezgu fikr) va Ako
Mana (Yovuz fikr) ta’sir ko‘rsatadi, deydi. Barcha fikr, so‘z va
ishlar asosida aslida ezgulik va yovuzlik yotadi (“Yasna”, 30-bob).
Asta-sekin axlogiy tushunchalar shaxsiy mazmun kasb eta
boshlaydi. Masalan, “yaxshi so‘zlar” deganda ahdida turish va
berilgan va’dani bajarish kabilar nazarda tutilsa, “yaxshi amallar”
deganda esa savdo-sotiq ishlarida halol boiish, garzni vaqgtida
toiash, 0‘g‘rilik va talonchilik gilmaslik, o‘zgalaming moligako‘z
olaytirmaslik, buzugliklardan o‘zini tiyish, atrofdagilarga ziyon
yetkazadigan har ganday harakatni sodir etmaslik va hokazolar
tushiinilgan. “Yaxshi fikr” iborasining mazmuni o‘zida ilohiy
gonun ruhidagi g‘oyalarga ega bo‘lish, yagin kishisiga nisbatan
mehribonlik ko‘rsatish, muhtojlarga ko'maklashish, yovuzlikka
garshi kurashga doimo tayyor turish, kishilaming baxt-saodati
yo'‘lida harakat qilish, ahillik, gabiladoshlar bilan birga dotlik va
totuvlikda yashashga intiliAh ruhidagi niyat va fikrlar musaffoligini
aks ettiradi. Inson fikran ham boshgalarga hasad gilmasligi lozim.
Yaxshi niyatli kishi darg‘azab boimaydi, jaholatlarga berilmaydi.
Zéro, bunday ruhiy holatda inson yaxshilik hagida o‘ylamaydi,
burch va adolat hagida unutadi va nojo‘ya harakatlar giladi.

“Avesto”dagi uchlikning hagigiy manbalariga yondashiladigan
boisa, ular gadimgi zamon kishilaming axloqiy tasawurlariga
batamom muvofiq bo‘lib tushadi. Fikr, so‘z va ishning birligi
ibtidoiy insonning ham ajralmas xislati edi. Uning ong, axloqg va
boshgalar xususidagi tasawurlari 0‘zi mansub boigan jamoa bilan
uzviy bogiangan. Jamoaning fikri uning ham fikri, jamoaning
so‘zlari uning ham so‘zlari, jamoaning ishlari uning ham ishlari
boigan. ljtimoiy va shaxsiy manfaatlaming uyg‘unligi —urugechilik
jamiyatining muhim belgisidir. Jamoaning har ganday topshirigini
bajarish uning a’zolari uchun mugaddas gonun edi”.

Tarozining bir pallasiga ezgu fikrat, ezgu kalom, ezgu amal —
xayrli ishlar, boshga pallasiga esa yovuzlik va yomonlikka
asoslangan xatti-harakatlar qo‘yiladi. Ezgu amallar salmogi
ogirlik gilsa, marhum ruhi yugoriga uchadi va jannatga tushadi,
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yovuz va yomon harakatlar go‘yilgan palla og'irlik gilsa, chohga
tUlhfidi.

“Avesto”da inson omili, uning salomatligini ta’minlash
masalasi alohida bayon etilgan. Bugungi kunda xalq tabobatida
qo‘ llanilib kelayotgan va kishilar salomatligini saglashda muhim
uhamiyat kasb etgan ayrim usullar xususida maiumotlar beriladi.
1JUdirilgan ~ fikrlar mazmuniga ko‘ra mavjud kasalliklarni
davolashda dorivor o&imlik (giyoh)lar yordamida tayyorlangan
vositalardan samarali foydalanilgani maium boiadi. Ana shunday
dorivor vositalar sirasida kunjut, ko'knori, zira, piyoz, savsan, turp,
xurmo, sabzi, behi, asal, zaytun moyi, shakar, shira hamda
sedananing nomi gayd etiladi. Ayrim kasalliklarni bartaraf etishda
dorivor o'simliklaming ildizi, poyasi, bargi, guli, mevasi va
urugiaridan tayyorlangan gaynatmalaming foydasi katta ekanligi
ta’kidlanadi. Kasalliklar rivojlanish davri, holati va turiga ko‘ra
rejim asosida, dio o‘qitish, parhez saglash, dori iste’mol qgilish,
shuningdek, jarrohlik amallarini tashkii etish kabi yoilar bilan
davolangan. Asarda tabiblar tomonidan e’tirof etilgan va ulaming
faoliyatlarida asosiy axlogiy-ma’naviy g‘oya boiib xizmat gilgan
gasamnoma matni ham keltirilgan.

Xulosa qilib aytganda, “Avesto” asarida insonning barkamol
bo'lib yetishishida uning so‘zi, flkri hamda ishi ezgu boiishi va
ezguliknmg tantanasi achun xizmat qilishiga katta e’tibor
beriladi. Ushbu axlogiy uchlik g4yasi eng gadimgi davrlardan
boshlab kishilik jamiyati taraggiyotining keyingi bosgichlarida
yaratilgan barchama’rifiy asarlar mazmunining shakllanishiga asos
boigan.

Zero, unda insonning inson sifatida ma’naviy va moddiy
jjhatdan kamol topishi uchun zarur boigan muayyan talablar o'z
ifodasini topib, hayot kodeksi sifatida nafagat sharq balki g‘arb
xalglarining ham muhim ma’naviy merosi bo'lib goldi.

Asarda ifoda etilayotgan masalalaming ijtimoiy hayotning
barchajabhalarini gamrab olganligi Zardusht g‘ oyalarining nazariy
va amaliy ahamiyatini oshirib, uning gimmati bugungi kunda ham
yugori boiishiga olib kelgan.
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Nazoratuchun savolva topshiriglar

1. Ibtidoiy odamlar hayotida tarbiyaning o‘ziga xosligi
nimalarda namoyon boiadi?

2. Qadimgi yozuvlar va ulaming Kkelib chigishi hagida
nimalami bilasiz?

3. Xalq og‘zaki ijodida insondagi gaysi xislatlar ulugiangan?

4, Mahmud Qoshg‘ariyning “Devonu lug"atit-turk” asaridagi
o'gitlardan misollar keltiring.

5. “Avesto” eng gadimgi yozina yodgorliklari nimalardan
iborat.
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XI11 BOB.vn ASRDAN X1V ASRGACHA BO'LGAN
DAVRDA MAKTAB, TARBIYA VA PEDAGOGEK FIKR
TARAQQIYOTI

1. Islom dini g‘oyalarining ta’lim-tarbiyaga ta’'siri.
Musulmon maktablarida fa'lim-tarbiya mazmuni

Islopi dinining asoschisi va targibotchisi Muhammad ibn
Abdulloh 570 yilda Makkada quraysh gabilasiga mansub Hoshi-
miylar xonadonida tug‘iladi. Otasi Abdulloh Shorn safariga keta-
yotib Madina shahrida vafot etganda, yoshi 30 ga yetmagan edi.
Yosh Muhammad besh yoshida onasi Ominadan ham ajraladi.
Shundan so‘ng uni bobosi Abdul Mutallib 04 tarbiyasiga oladi. Bu
chog'da Abdul Mutallibning yoshi yuzdan oshgan edi. Ko‘p o4may
u ham vafot etadi. Bobosining vafotidan so‘ng uning vasiyatiga
ko‘ra, hali voyaga yetib utgunnagan Muhammadni amakisi Abu
Tolib tarbiyalaydi. Ushbu yillarda u savdogarlik kasbining sir-
asrorlarini o‘rgana boshlaydi. Voyaga yetgach Makka shahrining
badavlat ayollaridan biri boigan Xadichaning xizmatiga ishga
kiradi.

609-610-yillardan boshlab Muhammad payg4mbar sifatida
yagona Allohga e'tigod gilish g‘oyasini targib eta boshladi. Islom
dinining gtoyalarini quraysh va boshga gabilalaming a’zolari
o4tasida targib etishda Muhammad alayhissalomga Xadicha har
jihatdan ko4mak beradi, ular bir umr maslakdosh, hamfikr boiib
goladilar. Islém dini g‘oyalari targ‘ibotining dastlabki vyillari
payg‘ambarimiz Muhammad alayhissalomning g‘oyaviy e’tiqodla-
riga qarshi kofirlar va Makka mushriklarining adovati tobora
kuchayib boradi. Bir necha urushlar boidi. Shundan so‘ng
Allohning izni bilan Makka shahridan Madina shahriga hijrat
etishga ruxsat boidi. Paygdambarimiz Muhammad alayhissalom
622 yilda 04 sahoba va tarafdorlari bilan Madina shahriga yoi
oldilar. Musulmonlaming hijriy yil hisobi xuddi shu yildan
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boshlanadi. Madinada gabilalar go'shilib, yangi ittifoq —jamoa
tuziladi. Bora-bora Madina shabrida musulmon jamoalari kuchli
davlatga aylanadi.

632 yilda Muhammad alayhissalom Makka shahriga yana bir
bor haj giladilar, oradan uch oy o‘tgach, Madina shahrida vafot
etadilar.

“Qur'on” - dunyo madaniyatining ulkan boyligi, musulmon-
laming mugaddas kitobi bo‘lib, arab tilida “giroat” ma’nosini
anglatadi. “Qur'on” 114 suradan iborat bo'lib, ulaming 90 tasi
Muhammad alayhissalom Makka shahrida, 24 tasi esa Madina
shahrida istigomat gilgan davrlarda nozil bo‘linganligi to‘g‘risida
manbalarda ma’lumotlar keltiriladi. “qur’on” g‘oyalari kishilami
tenglik, birodarlik, tinch-totuv yashash va ezgulikka undaydi.
Shunga ko‘ra, u katta axlogiy gimmatga ega. “qur’on” g‘oya-
larining ma’naviy-axlogiy xususiyatlari xususida so‘z yuritilar
ekan, uning insonning ma’naviy kamolga yetishida qay darajada
muhim o‘ringa ega ekanligjga amin bo'lamiz. Shuning uchun u
maaa nechaasrlardan beri insoniyatningengulug' qadriyati sifatida
e’'zozlanib kelimhogda. Qur'oni Karim Kkishilami tinch-totuv
yashash, birodarlik, tenglik, saxiylik va bir-biriga mehr-muhabbat
ko'rsatishga undaydi. Shungako‘ra u katta axlogiy ahamiyatga ega.
“Qur'on”ning axlogiy gimmati uning insonni ma’naviy kamolotga
erishishida rioya etishi lozim bo‘lgan talablami bir butun holda
mujassam eta olganligi bilan belgilanadi. Shu bois u necha
asrlardan buyon insoniyatning eng ulug' gadriyatlaridan biri sifa-
tida e’zozlanib kelinmogda. Ota-onalar “Qur’oni karim” g‘oya-
lariga ko‘ra eng birinchi navbatda ehson ko‘rsatilishiga loyiq
kjshilar sifatida gayd etilgani holda ulaming haglari belgilab berila-
di. Ota-onaning farzand oldidagi haqqi quyidagilardan iboratdir:

- farzandga ota-ona xatti-harakatlarining malol kelmasligi;

-ota-ona bilan gaplashgandaulaming dillariga og‘ir botadigan
s0'z aytmaslik;

- ota-onaga ehtirom bajo keltirish;

- ota-onaga rahm-shafgat ko'rsatish;

- ota-onaning haglariga duo qilish,
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"Qur'on”da fagat ota-ona emas, oilaning boshqa a’zolariga,
i|Mi'indoshlai, yetimlar, kambag‘allar, go‘ni-qo‘shnilarga ham
yiiKshilik gilish ta’kidlangan. “Niso" surasining 36-oyatida “Ota-
ummgizga ham garmdosh-urug’, yetim va miskinlarga, garindosh,
go'shni va begona qo‘shniga, yoningizdagi hainrohingizga,
yo'lovchi musofirga yaxshilik gilingiz!” (58 bet) deya, kishilarni
Itir-birigayaxshilik gilishga undaydi. Bu oyat kattaijtimoiy-axlogiy
nhamiyatga ega. Chunki har bir oilaning mustahkamligi jamiyatni
inustahkamlashga, har bir yetimga g‘amxo‘rlik esa jamiyatning
lagdiri uchun harakat giladigan ma’naviy yuksak insonni kamolga
yetkazishga olib keladi. Qo‘ni-go*shnilar bilan totuvlik esamahalla
hayotining tinch-totuv bo'lishini ta’'minlaydi, bu esa o'z navbatida
jamiyatning bargarorligiga olib keladi. Demak, yuqoridagi suraoila
va jamiyat o‘rtasidagi mustahkam aloga mohiyatini haln ifoda
etadi. “Qur'on”da sabr-ganoatga ham yuksak axlogiy fazilat
sifatida katta e'tibor beriladi. Shuning uchun ham sabr “Qur’on”da
eng ko'p zikr etiladigan xislat bo‘lib, quyidagi xislatlami kamol
toptiradi. Shu o‘rinda shijoat giyinchiliklarga, iffat - shahvoniy
hirsga, halimlik esa jahlga sabr gilishning mezoni siiatida talgin
etiladi. “Qur'on”da ta’kidlanganidek, sabrli, sabotli ba'iish - bu
giyinchiliklarga bardosh berish, yomon kishilar tomonidan
yetkazgan nohagliklarga chidash, boshga tushgan musibatlarga
nisbatan bardoshli bo'‘lishdan iboratdir. Quyida keltiriluvchi
oyatlarda gayd etilgan fikrlarga rioya etish insonda sabr-togat
hamda matonat kabi xislatlami tarbiyalaydi: “Va albatta, sizlarni
xavf-u xatar, ochlik, mol-u jon va meva-chevalami kamaytirish
kabi narsalar bilan imtihon gilamiz. Biror musibat kelganda:
“Albatta biz Allohning (bandalarimiz) va albatta biz u zotga
gaytguvchilarimiz”, deydigan sobirlarga xushxabar bering (Ey
Muhammad)! Ana o‘shalarga Parvardigorlari tomonidan salovot
(ma'rifat) va rahmat bordir. Ana o‘shalar hagq yo‘lini
topguvchilardir” (“Bagara” surasi, 155-157-oyatlar).

Yugqorida keltirilgan oyatlar mazmunidan anglanadiki, sabrli
kishilar hayotda doimo to‘g‘ri yo‘Ini tanlab oladilar, har ganday
giyinchiliklarga bardosh beradilar, musibatlar oldida bosh
egmaydilar. Qur'oni karim insonni sabr-bardoshli bo‘lishga
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undaydi. Bu esa har bir kishining eng oliy xislati sanaladi.
“Qur’on”da insonda tarkib topishi kerak bo‘lgan oliy xislatlardan
yana biri sadogat deb ta’lim beriladi. Har bir jamiyatning ravnagi
shu jamiyatda yashayotgan kishilaming o'z vatani va xalgiga
boigan sadogatiga ham bog'‘liqdir. Zero, sadogat bor joyda
ishonch, e'tiqgod mavjud bo‘ladi. Jamiyat a’zolarining vatani hamda
xalgiga nisbatan sadogatli  bo'lishlari  jamiyat ravnagini
ta’'minlashda muhim ahamiyat kasb etuvchi omillardan biri
hisoblanadi. “Qur'on”da sadogat barcha yaxshiliklarning
debochasi sifatida, shuningdek, rostgo‘ylik ma’nosida ham talgin
etilgan. Sadogat 0'zgalaming omonatiga xiyonat gihnaslik, bergan
va’'dasiga vafo etish kabi holatlami ham ifoda etadi. Shunga ko‘ra
Alloh musubnonlami bir-birlariga sadogatli bo'lishga undagan:
“Ey mo'minlar, Allohdan qo'rgingiz va iymonlarida sadoqatlilar
bilan birga bo'lingiz”, - deyiladi “Tavba” surasining 119-oyatida.
“Qur’on”da kishilar o‘rtasidagi 0‘zaro munosabatlami yaxshilash
to‘g‘risida ham gap boradi va bu oliy darajadagi insoniy xislat
bo'lib, pok galbli kishilargina bunga erisha oladi, deyiladi. Jamiyat
a’zolarining bunday xislatga ega bo'lishlari ham jamiyatda, ham
odamlar orasida tinchlik va osoyishtalikning bargaror bo'lishiga
zamin hozirlaydi. Shu bois ham kishilar o‘rtasidagi o'zaro alogani
mustahkamlash - musulmonchilikning asosiy talablaridan biri
sanaladi. “Hujurat” surasining 10-oyatida bu xususda: “Mo*’'min-
iar, hech shak-shubhasiz, og‘a-inilardir. Bas sizlar ikki og‘a-
iningizning o‘rtasini o'nglab qgo‘yinglar”, - deyiladi. Kishilar
o'rtasidagi kelishmovchiliklammg oldini olish yoki ulaming o*zaro
totuv yashashlariga erishish jamiyat ahamiyatiga egadir. ljtimoiy
hayotda har bir shaxs yoki umumxalgning ferovon va baxtli hayoti
ko'p jihatdan ulaming o‘zaro tinch-totuv yashashlariga bog'lig.
“Qur’on”da lashilar o‘rtasida yo‘lga qo'yiluvchi o‘zaro yordamga
alohida ahamiyat beriladi. Atrofdagilarga nishatan yaxshilik gilish
hamda taqvodorlik yo‘lida bir-biriga yordam berishga chagiriladi.
“Qur'on”da yaxshilik tushunehasi ostida rostgo'ylik, omonatga
xiyonat gilmaslik, saxiylik, shijoat va boshqga barcha fazilatlar
nazarda tutiladi. Shu bilan birga “Qur'on”dajamiyat, shuningdek,
biror kishining manfaatiga zarar yetkazuvchi yomonlik hamda
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dushmanlik qoralanadi. “Qur'on”da insondagi eng zarur xislatlar-
dan sanalgan oliyjanoblik hagida ham fikr yuritiladi. Oliyjanoblik-
yaxshilikni o‘zi uchun emas, bosligalar uchun ham zarurligini
anglash istagidir. Demak, oliyjanoblik ruhiy holat bo‘lib, inson
kamolotini ko‘rsatuvchi xislatdir. “Xashr” surasining 9-oyatida
“Garohi o'zlarida ehtiyoj bo‘lsa-da, o‘zlarini go‘yib (0‘zgalami)
iysor-ixtiyor gilurlar. Kimki o'z nafsining baxilligidan saglana olsa,
bas, ana o'shalar najot olguvchi zotlardir”, - deya o‘zgalarga
nisbatan oliyjanoblik gila oigan insonlar sharaflanadilar. Muomala
madaniyatiga rioya gilish gonun-goidalari Islom dini g‘oyalari
yaratilgunga gadar ham tizimlangan lbo'tsada, birog Islom
ta’limotigina uning asi mohiyati, shuningdek, inson kamoloti va
jamiyat taraqqiyotidagi ahamiyatini toiagonli ravishda ochib berdi.
Kisliilarida shirinso‘zlik, madaniy muomalagila olish ko*nikmalari
taraqqiy etgan mamlakatlardagina ijtimoiy-igtisodiy hamda
madaniy taraqqiyot ro'y beradi. Shirinso‘zlik insonning muomala
madaniyatiga ega ekanligini ko‘rsatadi, uning obro'sini oshiradi,
elning hurmatiga sazovor giladi. Shu bois “Qur'on”da har bir
insonning shirinso‘z bo*lishi ham o‘zi uchun, ham jamiyat uchun
foydali ekanligiga alohida urg‘u beriladi. Boshqga oyatda esa AUch
kishilami so'zlashganda past ovoz bilan so'zlashga undaydi:
“Kishilarga chiroyli so'zlar so‘zlangiz” (“Bagara” surasi, 53-oyat).

“Qur'on”da yana insonni axlogiy kamolga yetkazishga zid
xususiyatlar: manmanlik, arogxo‘rlik, gimorbozlik, yolg‘onchilik,
boshgalami  kamsitish, badgumonlik, josuslik, g'iybatchilik,
maishiy buzuglik, g‘azabnoklik, xasadgo‘ylik, ochko'zlik kabilar
xususida ham muhim fikrlar bildirilgan.

Manmanlik - o'z aybini fan olmaslik, takabburlik sanaladi.
Manmanlik illati kishilami sog‘lom fikr yuritishdan, o‘zini tako-
millashtirib borishdan mahrum etadi. Natijadajaholat illati paydo
bo'ladi (“A’rof’ surasining 146-oyati). “Qur’otf'da arogxo'rlik va
gimorbozlik ham insonni tubanlik sari yetaklovchi, or-nomusini
oyoq osti giluvchi illat sifatida qoralanadi. Chunki arogxo‘r asta-
sekin or-nomusini unutéa boshlaydi, maishiy tubanlikka yuz tutadi.
Inson naslining buzilishi, jamiyatning ingiroziga sabab bo'ladi.
Arogxo'rlik va gimorbozlik ruhan vajismonan insonning ma’naviy
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gashshoglanishigaolib keladi. Birnday inson ham oila, ham jamiyat
uchun bevosita zarar keltiradi. Shunga ko‘ra, islom taiimoti
g‘oyalarida arog xarom hisoblanishi gayd etiladi.

Qimor esa insonga ham moddiy, ham ma’naviy jihatdan zarar
keltiradi, ingirozga yuz tutishga olib keladi. Shuning uchun ham
ushbu yomon illatlaming oldini olish ta’kidlanadi. “Qur’on”da
yolg‘onchilik va uning turlari, zararli ogibatlari hagida ham batafsil
to'xtab o‘tilgan. Unda yolg‘onchilik razolat bilan bir gatorga
go‘yiladi. Odamlar yolg‘onchi kishining gaplariga ishonmay
go‘yadilar, unga boigan ishonchlarini yo‘qotadilar. Shuningdek,
mazkur kitobda yolg‘onchilikning turlari ham bayon etiladi.
Shulardan eng xavflisi xiyonat deb ta’kidlanadi. Zero, xiyonat
jamiyat uchun ham, shujamiyatda yashovchi odamlar uchun ham
zarar keltirib, uni xarob etadi. “Anfol” surasining 27 hamda 4Niso”
surasining 107 oyatida xiyonat gilganlami Alloh kechirmasligi
ta’kidlangan. Yolg‘onchilikning yana bir turi va’daga vafo gilmas-
lik deb ko'‘rsatiladi. Irod”iz, birovga yaxshilikni ravo ko‘rmay-
digan, ishonchsiz kishilar va’'daga vafo gilmasligi bayon etiladi.
Islomda va’dasining ustidan chigmaslik - munofiglik deb tushun-
tiriladi. Bu xususidagi fikrlar hadislarda ham o'z ifodasini topgan,
xususan, “Munofiglikning belgisi uchta: gapirsa-yolg‘on gapiradi,
va'da bersa-vafo gilmaydi, omonatga xiyonat giladi” tarzida ifoda
etilgan. Yolg‘on guvohlik berish ham kishilarga jabr-zulm
o‘tkazishga sabab boiishiga “Qur'on”da alohida e’tibor beriladi.

Chagimchilik ham yolg‘onning bir turi sifatida, kishilar
o‘rtasiga nifoq soluvchi razolat tarzida qoralanadi. “Qur’on”da
haqigiy inson o‘zgalami kamsitmasligi, boshgalami hurmat qilishi,
shu bilan kishilar o‘rtasida totuvlikni mustahkamlash mumkin
ekanligi kabi g‘oyalar ham mavjud. Islom ta’limotida hasad ham
eng gabih xislat sifatida goralanadi. “Qur’on”da insonning axlogiy
kamol topishida bekorchi gap-so‘zlardan yiroq yurish, mayda va
behuda gaplarga vaqt ketkazmaslik, ulardan o‘zini chetga olish
kabilami ham bajarish farz ekanligi ta’kidlanadi. Insonning
ma’naviy kamol topishiga salbiy ta’sir etuvchi xislatlardan biri -
ochko‘zlik ekanligi ta’kidlanib, kishilaming bunday xislatga ega
bo‘Imasligi darkor ekanligi ugtiriladi. Chunki mol-u dunyo
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orttirishga bo‘lgan rag*bat manmanlik, berahmlik, isrofgarchilik
Wbi yotnon xislatlaming paydo bo‘lishiga olib keladi (“A’rof”
KUiiisining 31-oyati). Ochko‘zlik, xasislik esa mol-dunyoga ruju
ijoyishga olib keladi.

wQur'on”da ta’'lim berilishicha, mol-dunyo insonni sinash
uchun beriladi. Mol-dunyoga erishgan har bir inson uni t6-g'ri
yo'lda sarflashi lozim (“Anfol” surasi, 28 oyat).“Qur’on”da boylik
cmas, hagigat va yaxshilik abadiydir, deyiladi. Ba’zilar mol-
dunyosi ortganda manmanlik kasaliga giriftor bo‘ladilar, agl va
adolatni unutadilar. Inson boylik orttirsa, haddidan oshadi, shu
sababli kishilarning boylik orttirgan chog‘ida kekkayib, gerdayib
ketishlaridan saglanish masalalari keng yoritiladi.Islom ta’limotida
ilgari surilgan g'oyalardan yana biri va uning eng muhim tarkibiy
gismi poklik va tozalikka rioya gilishdir.

Xulosa qilib aytganda, Islom va uning asosiy ta’limoti
mujassamlashgan Qur’oni karim insonda aqliy, axlogiy hamda
jismoniy xislatiami shakllantirish, bir so‘z bilan aytganda, komil
insonni tarbiyalashda muhim manba boelib xizmat giladi.

2. Hadis ilminmg paydo bo‘lishi. Imom Ismoil al-Bnxoriy

“Sahih” yo'nalishining asoschisi eng yetuk va mashhur
muhaddis Abu Abdulloh Muhammad ibn Ismoil al-Buxoriydir.
Imom Ismoil al-Buxoriy hadis ilmida tAmir-iii-mo*‘minin”, “Imom
al-muhaddisiyn” (“Barcha muhaddislaming peshvosi”) degan
sharafli nomga sazovor bo‘lgan. U 810 yilning 13 mayida (ba’zi
manbalarda 810 yilning 20 iyulida) (hijriy 194 yil shawol oyining
13 kuni) Buxoroda tug'ilgan. Go‘dakligida otadan yetim golgan.
Dastlabki savodini maktabda chigargan, 10 yoshidayoq arab tilida
yaratilgan kitoblar yordamida hamda roviylardan og‘zaki ravishda
eshitish asosida hadislami yodlay boshlagan. Alloma hadis ilmini
zo'r ishtiyoq va katta gizigish bilan o‘rgandi. Abdulloh ibn al-
Muborak, Vagi’ ibn Jarroh kabi olimlar tomonidan to‘plagan
hadislami yod oigan, shuningdek, hadis rivoyatchilari xususida
so0‘z yuritilgan bahslarda ishtirok etgan.
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Imom Ismoil al-Buxoriy 825 yilda, o'n olti yoshida onasi va
akasi bilan Hijozga safar giladi. Makka-yu Mukarrama va Madinai
Mimawarada bo'lib, haj ibodatini,ado etadi. Balx, Basra, Kufe,
Bog‘dod, Xume, Damashg, Misr, Makka va Madina kabi
shaharlafda bo'lib, safar jarayonida muhaddislar bilan uchrashadi.
Muhaddislar bilan uyushtirilgan suhbatlarda ular tomonidan
aytilgan hadislarni yodlab borar edi. Oltiyil Hijoz shahridayashab,
u yerda yetuk muhaddislardan hadis ilmi bo‘yicha, Damashg,
Qohira, Basra va Bag‘dod shaharlarining mashhur olimlaridan esa
figh ilmi bo'yicha ta’lim oladi. Shuningdek, allomaning o'zi ham
turli bahs va munozaralarda ishtirok etib, toliblarga dars ham
beradi. Imom Ismoil al-Buxoriy iste’dodli, o‘tkir zehnli hamda
ziyrak olim boigan. “Manbalarga ko‘ra, Bag‘dod shahrida
istigomat qgilgan vaqtda ko‘pincha qorong‘u kechalari shamyorug'i
va oyning nurida ijod qilib, kitob yozar ekan. Tunda yodiga
bexosdan biror-bir fikr-mulohaza tushib golsa, shamni yoqib,
darhol o‘sha fikmi gog‘o”a tushirar, shu taxlitda ba’zan shamni
yigirma martagacha o‘chirib-yogar ekan”1 Rivoyatlarga ko‘ra, u
gaysi bir kitobni qoiga olib, bir marotaba mutoala gilsa, unda
bayon etilgan barcha fikrlar, maiumotlami yodda saglab
golavergan. Imom Ismoil al-Buxoriyning gayd etishicha, yuz ming
sahih (ishonchli) va ikki yuz ming g*ayri sahih (ishonchsiz) hadisni
yod bilgan. Shogirdlaridan Amir ibn Fallos “Muhammad ibn Ismoil
al-Buxoriyga maium bo‘Imagan hadis, albatta, ishonchli hadis
emasdur”, - deydi. Ustoz Imom Ahmad ibn Xanbal al-
Marvaziyning aytishicha, “Butun Xurosondan Muhammad ibn
Ismoil kabi olim chiggan emas”. Imom Ismoil al-Buxoriy o'ta
kamtar, insonparvar, xulg-odobda tengsiz, sahovatli inson ham
boigan. U hadis ilmining yetuk olimi sanalsada, zamondoshlari
hamda shogirdlaridan ham ilm o‘rgangan. Alloma bir ming sakson
nafar muhaddisdan hadis eshitgan. Allomaning o‘zidan esa to‘gson
ming nafar kishi ishonarli hadislarini eshitgan. Maiumotlarga
ko'ra, Imom Ismoil al-Buxoriy 600 mingga yagin hadisni
to‘plagan., 100 ming “sahih” va 200 ming “g‘ayri sahih” hadislarni

1YyBatoB Y. Haguc UNMUHUHT CYyNTOHW. Y36eKNCTOH afabuétun Ba caHbaTn:1993, 29 okTa6psb.
Ne43-44
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yml oigan. Imom Ismoil al-Buxoriy uzoq safardan ona yurti
lluxoroga gaytgach, talaba va ulamolarga hadis ilmidan saboq
iniadi V@ mazkur ilnming targ‘ibotchisiga aylanadi. Rivoyatlarga
ko'ra, xalifaning Buxorodagi noibi Xolid ibn Ahmad ibn Xolid az-
Zuhaliy uni sardyga kelib hadis ilmidan saboq berishga taklif etadi.
Ammo Imom Ismoil al-Buxoriy bu taklifid gabul etadi va: “Men
lImni xorlab sulton-u amirlar eshigiga olib bormayman. Agar
nmirga ilm kerak bo‘lsa, bolalami (ikkinchi rivoyatda saroyda-
gilami) uyimgayoki masjidimgayuborsin”, -debjavob beradil Shu
bois alloma bilan amir Xolid ibn Ahmad az-Zuhaliy o‘rtasidagi
munosabatga biroz putur yetadi. Bunga ayrim xasadgo'y shaxslar-
ning ig6solari ham sabab bo‘ladi. Amir allomaning shahardan
chiqib ketishga farmon beradi. Samaxgand ulamolari Imom Ismoil
al-Buxoriyni 0‘z yurtlariga taklif etadilar. Yo'lga chiggan Imom
Ismoil al-Buxoriy Samargand shahriga yagin bo‘lgan Hartang
qgishlog‘i (hozirgi Poyariq tumanining hududi)da betob bo'lib qola-
diva shuyerda hijriy 256 yili ramazon oyining oxirgi kuni (milodiy
872yil 1sentyabr) 62 yoshida vafot etadi va shuyerga dafh etiladi.

Imom Ismoil al-Buxoriy juda boy ijodiy meros goldirgan.
Uning “Al-jome’ as-sahih” (“Ishonchli to'plam'% “Al-adab al-
mufrad” («<Adab durdonalari»), “At-tarix al-kibor” (“Katta tarix”),
“At-tarix as-sag'iyr”, (“Kichik tarix”), “Al-giroatu xalfa-i-imom”
(“Imom ortida turib o‘qish”), “Vaful-yadini fi-s-saloti” (“Na-
mozda ikki go‘Ini ko'tarish”) kabi asarlari mavjud bo'iib, ulaming
qo‘lyozmalari bizgacha yetib kelgan. Ammo “At-tarix al-avsat”
(“o'rta tarix”), “At-tafsir al-kabir” (“Katta tafsir”), “Al-jome5al-
kabir” (“Katta to‘plam™), “Kitob-ul-hiba” (“Hadya kitobi™) nomli
asarlari ham bo‘lganligi ma’'lum, biroq ular bizgacha yetib
kelmagan. Shubhasiz, yuqorida nomlari qayd etib o'tilgan
asarlarining eng yirigi, shoh asari “Al-jome’ as-sahih”dir. Bu asar
“Sahih al-Buxoriy” nomi bilan ham dunyoga mashhur. 4 jilddan
iborat mazkur kitobda payg‘ambarimiz Muhammad alayhissalom
hadislaridan tashgari, islom huqugshunosligi, islom marosimlari,
axlog-odob, ta’lim-tarbiya, tarix va etnografiyaga oid ma’lumotlar

].B 0Goxohob UlaMCHImHH. KypcarHjiran acap, 9-6er.
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ham berilgan. Unga 600 ming hadisdan 7275 ta eng “sahih™ hamda
4000 ta takrorlanmaydigan hadislar kiritilgan. Bu kitob Islom_
taiimotida Qur’oni karimdan keyingi asosiy manba hisoblanadi. |

3. Muhammad Ibn liso at-Termiziy

Mashhur muhaddislardan yana bin vatandoshimiz Muhammad
ibn Iso at-Tenniziy bo'lib, u 824-yilda Tenniz yaginidagi Bug4
gishlogi (hozirgi Surxondaryo viloyatining Sherobod tuinani)da
tug‘ilgan. Uning oilasi va ota-onasi hagidamaiumotlar yo‘q. Ba’zi
tadgigotchilar uning otasi asli Marvlik boigan deb qayd etadilar.

Muhammad ibn Iso at-Tenniziyning zehnining o‘tkirligi,
xotirasi, va yod Olish gobiliyatining kuchliligi tufayli Imom Ismoil
al-Buxoriy ham uni fagatgina shogird sifatida emas, balki hamkor,
hamfikr va do'st sifatida ham humiat gilgan. Muhammad ibn Iso
at-Tenniziy uzoq safarda manbalardan o‘gigan yoki muhaddis-
lardan eshitgan hadislarni iVplab, kitoblar taiif gilishga kirishadi.
U 863 yilda o'z vataniga gaytadi va 0‘zi ham shogirdlarga ta’lim
beradi, ayni vagtdakitoblar ham yézadi. Allomatomonidan o4dan
ortiq asarlar yaratilganligi ma’lum. Bular gatoridan “Al-jome’ as-
sahih”  (“Ishonchli  todlam”), “Ash-shamoil an-nabaviya”
(“Payg‘ambaming alohida fazilatlari”), “Al-ilal fi-lI-hadiys”
(“Hadislardagi illatlar va ogishlar haqida”) kabi asarlari o4in
oigan boiib, ularjuda mashhurdir.

Muhammad ibn Iso at-Termiziy tomonidan yozib goldirilgan
asarlarda o'z ifodasini topgan hadislar ham Imom Ismoil al-
Buxoriy tomonidan bayon etilgan hadislari kabi insonni halollik,
adolat, e’'tigod, diyonat, poklik, mehnatsevarlik, muruwatlilik,
mehr-shavqgat, yoshi kattalar,, ota-ona va garindoshlarga hurmat
g‘oyalarini ilgari surish xususiyatiga ko‘ra shaxs taiimi va
tarbiyasini tashkil etishda katta ahamiyatga ega.

4. Hadislarning mazmuni va tarbiyaviy ahamiyati

Hadislarda insonning kamolotga erishishi uchun talab etila-
digan insoniy fazilatlar ifoda etilgan bodib, ushbu fazilatlar sirasiga
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0'zgalarga mehr-ogibat ko‘rsatish, saxiylik, ochiq ko‘ngillik, ota-

oria, kattalar va garindoshlarga nisbatan muruwatli bo'lish, ularga

Hamxo'rlik qilish, vatanga muhabbat, mehnat va kasb-hunami

[Gug'lash, halollik, poklik, do‘stlik, oliyjanoblik, rahm-shafqatlilik,

kamtarlik, rostgo‘ylik vavijdonlilik kabi xislatlar kiritiladi. Bundan

tashqari, insonning o‘zini yomon illatlardan tiyishi, yaxshilik sari.
intilishi kerakligi borasidagi pand-nasihatlar ham o'z aksini

topganki, bulaming barchasi Qur'oni karimda qayd etilgan

ko'rsatmalarga asoslanilgan va komil insonni shakllantirishda
asosiy mezon bo'lib xizmat giladi.

Hadislarda iymonning mukammal va mustahkam bo'lishi
quyidagi uch shartga gat’iy amal gilinishiga bog'ligligi ko‘r-
satilgan:

- to'g'ri e'tigodli bo‘lmaog;

- kishilar bilan yaxshi munosabatda bo‘lmog;

- kishi o'z ustida ishlamog‘i va o‘zini ibodat va itoatga
chagirmog”1(Keyingi misollar ham ushbu kitobdan olindi).

lymon daraxtga tenglashtiriladi va uning 60 dan ortiq shoxlari
bor deya iymonning belgilari sanab o'tiladi. Sanab o'tilgan
belgilaming har biri inson ma’naviy giyofasini shakllantiruvchi va
mukammallashtiruvchi xislatlardir. Bular quyidagilardan iborat:
“go‘li bilan va tili bilan o‘zgalarga ozor bermagan kishi musul-
mondir”, *“o‘zingiz yaxshi ko‘rgan narsani birodaringizga ravo
ko‘rmaguningizcha hech biringiz chinakam mo‘'min bo'la
olmaysiz” (3-4-boblar); “Uchta xislatni o‘zida mujassam gilgan
kishining iymoni mukammal bo‘lgaydir:

- insofli va adolatli bo‘lmog;

- barchaga salom bermog;

- kambag'‘alligida ham sadaga berib turmog” (20-bab).

Bundan tashqari, kishilar uchun xos boimagan munofiglik
xislati xususida ham so‘z yuritiladi, chunonchi, «Rasulullohu
sallalohu alayhi vasallam aytganlar: “quyidagi to‘rtta xislat kimda

1An-Byxopuii, A6y A6aynnox, Myxammag n6H Micmounn. Xaguc. 4 Xxungnum knto6. 1-kuto6. An-
xomeb Ac-caxux (MwoHapan Tynnam). ApabyagaH 3. Wcmoun Tapxumacu. - TOLUKEHT,
K,omycnap 6o raxpupustu. 1991. 14-6et
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boisa, anig munofig boig‘aydir, kimdaki, ulardan bittasi boisa
uni tark etmaguncha munofiglikdan bir xislati bor ekan, deyiladir:

- omonatga xiyonat gilgaydir;

- so‘zlasayolg'on so‘zlaydir;

- shartnoma tuzsa, shartida turmagaydir;

- urishib qolsa, kek saglagaydir va nohaqlik gilaydir (25-bob).

Hadislarda inson ma’naviy kamolotining mezoni, uning
tafakkur doirasi, dunyogarashining kengligi, ilmiy bilimlami qay
darajada egallaganligi, o‘z bilimi bilan atrofdagilar va jamiyatga
foyda keltirguvchi shaxs boiib yetishishida muhim omildir deya
ko‘rsatiladi. “Tolibi ilm gilish farzdir. Tolbi ilmga har bir narsa
istig‘for aytadi, hatto dengizdagi baliglar ham”. Bilimsizlik kishi-
laming nodoniigiga zamin hozirlashi, ilmsiz jamiyatda esa jaholat
hamda razolatning hukmronlik qilishi alohida ta’kidlab ko‘rsa-
tiladi. “llm o‘rganmoq va o‘rgatmogning fazilati” borasidagi hadis
(21 bob) da ilm o'rganish ko'p yoggan yomg'irga giyoslanadi va
ilm ahli quyidagi uch turgA>o'ladi: “Ba’zi yer sof, unumdor boiib,
yomgirni o‘ziga singdiradi-da, har xil o‘simliklar va ko‘'katlami
o‘stiradi va ba’zi yer qurg‘oq, gattiq bo‘lib, suvniemmasdan o‘ziga
to‘playdir, undan Alloh taolo bandalari foydalangaydir. Odamlar
suvdan ichgaydirlar, hayvonlarivaekinlarini sug‘orgaydirlar. Ba’zi
yer esa tekis bo‘lib, suvni o‘zida tutib gqolmaydir, ko‘katni ham
ko(kartirmaydir.  Bularni  quyidagicha mushohada qilish
mumkindir: Bir kishi Alloh ilmim (Islomni) teran o‘rganadir, teran
tushunadir va undan manfaatlanadi va Alloh yuborgan hidoyatni
oxzi o‘rganib, o‘zgalarga ham o‘rgatadir. Ikkinchi bir kishi ilm
o‘rganib, odamlarga o‘rgatadir. Ammo o‘zi amal gilmaydir.
Uchinchi bir kishi mutakabburlik gilib, 0‘zi ham o‘rganmaydir,
0‘zgalarga ham o‘rgatmaydir”.

Ammo ilmga e’tibdrsizlik va nodonlik (jaholat)ning avj olishi
jamiyatning ingiroziga olib keladi. Hatto “Rasululloh quyidagilar
giyomat alomatlaridir, deganlar:

- ilmning susaymogi;

-jaholatning kuchaymog‘i;

- zinoning avj olmogi;

- xotinlaming ko‘paymog'i;
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- erkaklaming ozaymog‘i”

Demak, giyomatni odamlaming o‘zlari sodir etadilar. «llm
ravnaq topmagan mamlakatda zino avj olgan, o‘zaro urushlar
kuchayib, eikaklar ozayib ketganda albatta, giyomat qoyim bo'la-
di” (22-bob). Shu bois “TImgaamal varioya giluvchi bo‘linglar, uni
fagat hikoya giluvchi bo‘lmanglar”, - deyiladi (637-hadis). Islomda
ikki xil ilm hagida so‘z yuritiladi: biri huquqiy (figh), diniy yo'l-
yo‘riglar to‘g‘risidagi ilm bo‘lsa, ikkinchisi dunyoviy ilmlardir.
Har ikki turdagi bilimlami chuqur egallash va ularga gat’iy amal
gilish har bir mo*’min uchun farz hisoblanadi.

“Ilmning ofati unutishdir. Uni noahil kishiga gapirish esa uni
zoye gilishdir”’l mazmunidagi hadis orqali o‘zlashtirilgan ilmni
takrorlab borish, fagat chuqur va puxta bilimlargagina ega bo‘lgan
kishilaming atrofdagilarga ilm berishiningmagbul ekanligigaurg‘u
beriladi. Shuningdek, hadislarda ilmning kishilami fahm-farosatli,
o‘tkir zehnli, zukko hamda xotirani kuchli gilishdagi ahamiyati
ham ta’kidlanadi va “lim-u hunami Xitoydan bo‘lsa ham borib
o‘rganinglar”, - deya da’vat etiladi. “Olim bo‘l, ilm beruvchi bo‘l
yoki ilm o‘rgatuvchi bo‘l yoki tinglovchi bo‘l. Beshinchisi bo‘lma,
halok bo4asan” mazmunini ilgari suruvchi hadisning bayon etilishi
orgali ham ilmli bo‘lish insonni falokat va uning yomon
ogibatlaridan saglovchi omil ekanligiga urg‘u beriladi (41-hadis).

Hadislarda kishilarning bir-biri bilan do‘st, tinch-totuv
yashashlari, o‘zaro muruwatli, mehr-shafqatli bo‘lishlari kerakligi
hagidagi g‘oya ham ilgari suriladi. Bu g‘oya opa-singil, aka-uka,
garindosh hamda qo‘shnilar o‘rtasida tashkil etiladigan muomala
va munosabatlar mazmunining ochib berishga yo'naltirilgan
hadislar mohiyatida aks etadi. Ma’naviy-axlogiy xislatlarga ega
bo‘lgan inson ota-ona, opa-singil, aka-uka va qo‘shnilarga
yaxshilik qiladi, bu yaxshilik ular o‘rtasidagi totuvlikni keltirib
chigaradiki, pirovardida jamiyat taraqqiy etadi, tinchlik bargaror
bo‘ladi, aholi farovon hayot kechiradi. Har bir inson gilgan ezgu
amallari va odob-axlogi bilan yaxshi nom goldiradi. Mazkur holat
hadislar mazmunida shunday talgin etiladi: «Mo‘min Kkishiga

1MyxaMMan nafiraM6ap Knccacii. Xaanc”ap. - Tounceirr, KaManaic, 1991,60-6er.
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vafotidan Kkeyin savobi tegib yetib turadigan amali solihlar
quyidagilardir:

1. Targatgan ilmi.

2. Qoldirgan solih farzandi.

3. Meros qoldirgan qur’oni.

4. Qurgan masjidi.

5. Yoiovchilar uchun gqurgan mehmonxonasi.

6. Qazigan arig'i.

7. Tirikligida va sogiomligida sadaga - ebson uchun ajratgan
moli”1

Hagigatdan ham inson hayotdan o‘tadi, lekin u ilm-ma’rifat,
ziyo targatishda, xalq farovonligi yoiida gilgan ishlari bilan xalqg
orasida abadiy qoladi. Ana shunday xislatlardan eng muhimi
saxovatdir.

Hadislarda jamiyat ravnagi, insoniyat taraqgiyotining ta’min-
lanishiga ta’sir etuvchi muammolarga hamjiddiy e’tibor berilgan.
Ulaming orasida ekologik “nuammolarga alohida o‘rin ajratilgan
bo'lib, necha asrlardan buyon o'z dolzarbligini yo* gotmagan. Ana
shunday muammolar mohiyatini 0‘z mazmunida aks ettirgan
hadislarda ekin hamda ko‘chatlami o'tkazish, ulami himoya etish,
arig-zovurlar gazish va ulami vaqti-vaqti bilan tozalab turish, suv
chigarish kabi ezgu ishlami amalga oshirishga undovchi g‘oyalar
mujassamlangan.  Masalan, tirik jonivorlami  oidirmaslik
(shariatdan oidirishga buyurilgan ilon va chayondan boiak),
jonivorlarga g‘amxo'‘rlik qilish, ularga ozor bermaslik, inson
yashaydigan joyni unga ozor beradigan narsalardan tozalash (227
va 446 hadislar), kishilarga soya beruvchi daraxtlami kesmaslik,
hovli sahnlarini toza tutish hagidagi hadislar2 shular jumlasidan.
Demak, Hadislar Muhammad Payg‘ambarimizning sunnatlari
bo'lib, mazmunan har bir mo‘'minning ishonchi, e’tigodini
mustahkamlaydi, shubilan insonni ma’naviy kamolotga yetaklaydi.
“Islom dini ma’rifatga asoslangani uchun ham har bir shaxsni aqgliy,
jismoniy jihatdan kamolga yetkazishga oid e’tiqod va iymondan

lymaacap, 71-6¢t.
1 Al-Buxoriy, Imom Ismoil. Al-adab al-raufrad (Adab durdonalari). - Toshkent; O‘zbekiston,
1990,78-, 123-betlar.
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Iborat bo'lib, fagat ezgulikka xizmat gilish, oliyjanob bo‘lish,
pokiza yurish, bir burda lugmani halol gilib yeyish, jaholat va
jaholatparastlikka yo‘l go'ymaslik, o& birodarining, carindosh-
urug'larining* millatining va vatanining gadriyatlarini asrashdan
iboratdir”’l Shunday ekan, hadislar komil insonni shakllantirishda
muhim manba boiib xizmat giladi va undan yoshlar tarbiyasida.
foydalanish shu kunning dolzarb muammolaridan sanaladi.

Nazorat uchun savol va topshiriglar

1 Musulmon maktablarida ta’lim tizimi va mazmuni ganday
edi?

2. Qur'oni karimda ilgari surilgan axlogiy tamoyillar hagida
so‘zlang.

3. Hadis ilmida qaysi davr “Oltin davr” deb nom oldi.
o 4. "Hadis” va “Sunna” tushunchalarining mazmunini so‘zlab

ering.
5. Hadislaming mazmuni va tarbiyaviy ahamiyatini izohlang.

1Asror Samad. Payg‘ambar, din va dindorlik. Imom Ismoil al-Buxoriyning «Ai-adab al-raufrad»
(«Adab durdonalari») kitobiga swnggi swz. - Toshkent, O‘zbekiston, 1990, 183-184-bedar.
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X1V BOB. SHARQ UYG‘ONISH DAVRI VA UNDA
TA'LIM-TARBIYA MASALALARI

1. Sharg Uyg‘onish davrida ilm-fan va madaniyat

Movarounnahr va Xurosonda IX asrlarga kelib ma’naviy ko*-
tarilish Sharg Renessansi—byg‘onish davrining boshlanishga olib
keldi.

Movarounnahrda ilm-fan va ma’rifat sohasida 0‘z xizmatlari
bilan dunyoga mashhur boigan faylasufva munajjim, matematika,
fizika, tibbiyot, tarix, til va adabiyot, pedagogika sohasida ilmiy
merosi bilan nom goldirgan Muhammad Muso al-Xorazmiy, Abu
Nasr Forobiy, Ahmad al-Farg‘oniy, Abu Rayhon Beruniy, Abu Ali
ibn Sino kabi gqomusiy olimlar faoliyat olib bordilar. Qomusiy
olimlar o‘z ilmiy merosida taiimiy-axloqiy asarlar yaratishga ham
katta e’tibor berib, bu asarlarda ilgari surilgan g‘oyalar insonning
ham aqgliy, ham axlogiy, estetik va jismoniy jihatdan kamol
topishida, pedagogik fikr taraggiyotida katta ahamiyatga ega
boidi.Shuningdek, Sharg uygmnish davrida sof pedagogik asarlar
ham vyaratilib, ta’lim-tarbiyada inson takomilining xususiy va
umumiy metodlari hagida o‘lmas taiimoti bilan nom goldirgan
tarbiyashunos olimlar ham maydonga chiqdi.

2. Muhammad ibn Muso al-Xorazmiyning ilmiy merosi va
uning didaktik garashlari

Qomusiy olimlar o‘z ilmiy merosida insonning agliy, axloqgiy,
jismoniy va estetik takomili masalalariga katta e’tibor berganlar.
Masalan, Muhammad Al-Xorazmiy (783-850) insonning kamolga
yetishi va insoniy munosabatlami yoiga qo‘yishda ilm-fanning
muhim ahamiyatga ega ekanligi to‘g4isidagi g‘oyani ilgari surgan
holda pedagogik fikr taraqgiyotida munosib o‘rin egallaydi.
Aynigsa, u matematika sohasida yangilik yaratgan nazariyotchi
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hnimlii pedagog-uslubiyotchi olim sifatida tarixda golgan. Xoraz-
mly 0‘z davrigacha bo‘lgan gadimiy matematika fani rivojlangan
mnmlakatlar Vavilion (Bobil), Yunoniston, Hindiston, Xitoy,
Misrdagi deyarli barcha matematiklaming kashfiyotlarini o‘rgandi
vn <#zi hayotiy talablar nugtayi nazarida ulardan farq etuvchi yangi
knshfiyot yaratdi.

Muhammad al-Xorazmiy ilmiy merosi bilan bilish nazariyasiga
0‘zining ulkan hissasini go‘shdi. “Al-kitob al-muxtasar fi-hisob al-
jabr va-1 mugobala” asarida (“aljabr val mugobala hisobi hagida
clisgacha kitob™) sonli kvadrat va chizigli tenglamalar va ulami
yechish yoilarini bayon etadi. Bu asar uch gismdan iboratdir.
Birinchisi algebraik gism. Uning oxirida savdo muomalasiga oid
kichik bir bo‘lim kiritiladi; ikkinchsi, geometrik gism-algebraik
usul go‘llab o‘lchashlar hagida; uchinchi gism vasiyatlar hagida
bo‘lib, muallifuni “Vasiyatlar kitobi” deb ataydi.

Muhammad al-Xorazmiy matematika fanida abstraktsiya tu-
shunchasini kengaytiradi. Induktsiya yo‘li bilan umumiy yechish
usullarini hal etadi, deduktsiya yo‘li bilan umumiy usullar yorda-
mida xususiy masalalami yechadi. “Aljabr va-Imuqobala” asari bi-
lan ham matematika fanini rivojlantirib, o‘zidan awalgi bilimlami
o‘rgandi va ularni sintezlashtirdi hamda amalda go‘llash usullarini
bayon etdi.

Muhammad al-Xorazmiyning matematikaga oid ikkinchi kitobi
“Hind arifmetikasi hagida kitob” (“Hisob al-hind”)dir. Asar o‘nlik
tizim ragamlari (1,2.3,4,5,6.7,8,9)ga bag‘ishlangan. Mutafakkir
hindlaming falakkiyot va matematikaga oid “Sindihin” nomli
go‘llanmasini o‘gib, uning yanglish va giyin tomonlarini gayta
tikladi, uning mundarijasiga yangi boblami qochdi va bu asami
“gisgargan Sindihind” (“Algorizmi hind hisobi hagida™) deb atadi.
Mazkur asar fagat Shargdagina emas, Yevropada ham goilanma
sifatida shuhrat taratdi. U Hindistonda kashf etilgan ragamlami
soddalashtirdi va birinchi marta arab tilida bayon etdi. Ungacha
ancha qo‘pol sanoq usullaridan foydalanib kelingan. o‘nlik
tizimining kashf etilishi fan olamida sanoq tizimida ingilobiy
o‘zgarish deb ta’riflanadi. Yevropaga 1,2.3,4,5,6,7,8,9
ragamlaridan foydalanish va nol yordamida eng katta sonlami
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Kolzish va joylami anig ko‘rsatish X-XI asrlarda arablardan kirib
elgan.

gMuhammad al-Xorazmiy arifmetikaning algoritmlari boigan
qo'shish, ayirish, boiish hamda ko*paytirish goidalarmi yaratgan.
Shuningdek, turli ‘jins”dagi sonlami ko*paytirish algoritmini ham
bergan. Masalan, minut va sekundlami bir-biriga ko‘paytirish
uchun, awalo bir xil shaklga keltirish, ya’ni, sekund yoki minutga
aylantirish magsadga muvofiq ekanligini ko‘rsatgan. Maxsus
bobda kasr va ildizdan chigarish amallarining mohiyatini bayon
etgan.

: Muhammad al-Xorazmiy 0‘zming falakkiyotga doir ishlarida
hindlaming falakkiyotjadvallarini tahlil etib, “Xorazmiy ziji”” nomi
bilan mashhur astronomik jadvallar tuzdi. Maiumotlarga ko‘ra
VII-XV asrlarda hammasi bo'lib, yuztacha zij (trigonometriya va
falakkiyotga oid) jadvallar mavjud boigan. Bu zijlar orasida
boshga olimlar bilan birga Muhammad al-Xorazmiy tuzgan zijlar
ham bor edi. Bu kitob h3itn bir necha asrlar bu soha olimlariga
gizigish uyg'otadi va 1126 yilda lotinchaga tagima gilinadi. Arab
tilida birinchi yozilgan sinuslar va tangenslar ziji Xorazmiyga
taallugli. Tadgigotchilar fanda tekis, uchburchak trigonometriyasi
va sferik uchburchak trigonometriyasini tadgiq gilish ham
Xorazmiydan boshlangan deyishadi. Uning sinus zijlari lotintiiga
o'girilib, Yevropa falakkiyotchi va geodez olimlariga goilanma
sifatida xizmat gildi. Allomaning bu asari XH asrda lotin tiliga
taijima etilib, bir necha asr davomida undan foydalanib kelindi.
Bundan tashgari “ Kitob surati-I-ard” (“Yevropa surati kitobi”)
birinchi yozilgan geografiyaga oid kitob sanaladi. Bu asar xaritani
tavsiflagan asardir. Asar Muhammad al-Xorazmiyning ko‘p yillik
olib borgan tekshirish-kuzatish ishlarining natijasi edi. Alloma
sharq mamlakatlari ustida kuzatishlar olib borib, mamlakat va
shaharlaming xaritalarini chizadi, nomlar ro‘parasiga uzunlik va
kenglik darajalarini ko‘rsatadi. U geografiyaga oid asarlarida yemi
yetti iglimga boiadi hamda yeming xaritasini chizadi. Olimning
to'rt xaritasi (Azov dengizi, Nil daryosi, Yaqgin va o'rta Sharg
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miwlari xaritasi) saglanib golganl Uning yugoridagi asari ham
filiarg va g*arbda katta ahamiyatga egadir.

827 yilda Xorazmiy rahbarligida yer kurrasining kattaligini
nniglash magsadida yer meridianining bir gradusi oichab chigildi.
Hag'dodda yozilgan trigonometriyaga oid dastlabki asar ham
Xorazmiyga tegishli bo'lib, unda sinus, tangeneslaming o‘zgarish
gonuniyati ko‘rsatiladi. Uning trigonometrik jadvali o‘sha davr
jadvallaridan farq gilgan.

Muhammad al-Xorazmiyning tarix va musigaga oid, quyosh
soatlari to'g‘risida ham asarlari bo'lib, “Tarix kitobi” (“Kitob at-
tarix™) xalifalik tarixiga oid va xalifalikning birinchi tarixchilaridan
sanaladi. Shuni ta'kidlash joizki, alloma o‘zigacha boigan ilmiy
bilimlaming asosiy g‘oyalari, tamoyil va metodiarini sintez-
lashtirdi. U ilmiy bilimlami o‘rganuvchilaming mustagil bilim
olishlariga e’tiborni garatdi. Xorazmig bilim olishda talabaning
shaxsiy kuzatishlariga hamda oigan bilimlaridan foydalanishga
katta e’tibor berdi. Bunda u ilm izlovchilaming ilmiy manbalami
to"plash, ulami ifodalash va kuzatganlami tushuntira olish malaka
va ko‘nikmalarini hosil gilishga katta baho berdi. Masalan, “Al-
kitob al-muxtasar fi hisob al-jabr va-al mugobala” asarida olimlami
uch guruhga bo'lib shunday yozadi: Ulardan biri o‘zidan awalgilar
gilgan ishlami amalga oshirishda boshgalardan o°zib ketadi va uni
o'zidan keyin qoluvchilarga meros qilib qoldiradi. Boshgasi
o'zidan awalgilaming asarlarini sharhlaydi va bu bilan giyin-
chiliklami osonlashtiradi, yopigni ochadi, yoNni yoritadi va uni
tushunarliroq giladi. 'Yoki bu ayrim kjtoblarda nugsonlar topadigan
va sochilib yotganni to‘playdigan odambo'lib, u o‘zidan awalgilar
hagida yaxshi fikrda bo'ladi, takabburlik gilmaydi va o‘zi gilgan
ishidan mag'rurlanmaydi.

Muhammad al-Xorazmiyning bu fikri bir tomondan, olimlar
faoliyatining ezgulikka xizmat gilishini yoritsa, ikkinchi tomondan,
o'sha davrda ilmiy tadgigot ishlari va o'gitishmng metod va
vositalaridan qay darajada foydalanganligini ko‘rsatadi. Barcha
mutafakkirlar kabi Muhammad al-Xorazmiy ham ko‘rgazmali-

1lrisov A. Xorazmiy va Farobiy. —Foshkent, Uzbekiston, 1961, 8-9-betlar
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tajriba metodlari, bilim berishning turli vositalari, savol-javob,’
malaka va ko*nikmalarni shakllantirish metodlari, bilimlami sinash
metodlaridan foydalangan. Allomaning arifinetikaga oid risolalari
tafakkumi rivojlantirish uchun bilimlami izchil bayon etishga
e’tibor berganligini ko‘rsatadi. “Men arifmetikafiing oddiy va
murakkab masalalarini o'z ichiga oluvchi “Aljabr val-mugobala
hisobi hagida gisgacha kitobni taklif gildim, chunki meros tagsim
gilishda, vasiyatnoma tuzishda, mol tagsimlashda va adliya
ishlarida, savdoda va har ganday bitimlarda, shuningdek, yer
oichashda, kanallar o‘tkazishda, geometriyada va boshga shunga
o'xshash turlicha ishlarda kishilar uchun zarurdir’1Muhammad al-
Xorazmiy bilishni sezgidan mantigiy tasawur orgali farg gilish
hagida fikr bayon etgan: “sezgi” orgali bilish bu gisman bilish
boisa, mantigiy bilish esa hagiqgiy bilimning muhim tomonini
namoyon etadi.

Muhammad al-Xorazmiy bilish nazariyasiga muhim hissa
go‘shdi. U birinchilardag|bo'lib, sinov-kuzatish va sinov metod-
lariga asos soldi (samoviy obyektlaming harakatini aks ettiruvchi
jadval asosida matematik masalalaming algoritm metodida
yechishni ishlab chigdi). U matematik g‘oyalar asosida odam-
laming hayotiy zarurati yotishini, ilmiy kashfiyotlar odamlaming
amaliy talablari asosida paydo boiishini asosladi. Masaian, yer
ishlari, binolar qurish, kanallar ochish shunday paydo boigan,
deydi. U birinchi marta insonlar o‘rtasidagi munosabatlami
matematik shakllarda ifodaladi. Alloma ilmiy faoliyatining
metodologikjihatlariga katta ahamiyat berdi.

3. Abu Nasr Forobiy (873 - 950)

0 ‘rta asr ijtimoiy - falsafiy fikr taraqqgiyoti mutafakkir Abu
Nasr Forobiy nomi bilan bogiiq bo'lib, uning inson kamoloti
hagidagi taiimoti ta’lim - tarbiya sohasida katta ahamiyatga ega.
Mashhur Yunon faylasufi Arastudan keyin Sharqda o6 bilimi, fikr
doirasining kengligi bilan nom chigargan Forobiyni vyirik

1Aji-Xopa3MHH, MyxaMMiw h 6 h Myco. Taiui. acapjiap. TomKeHT, 77-78-6erjiap.
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niutafakkir - “Muallimiy soniy” - “Ikkinchi muallim” deb
ntaydilar. Abu Nasr Forobiy (to'liq nomi Abu Nasr Muhammad
Ihn Muhammad ibn Uzaliq ibn Taixon al-Forobiy) hijriy 260 yil
(milodiy 873 yil)da Shosh - Toshkentga yagin Forob (O'tror)
dogan joyda harbiy xizmatchi oilasida tug‘ilgan. Forobda
boshlang'ich ta’limni olgach, Shoshda, Buxoroda, Samargandda
ta*lim olganligi hagida ma’lumotlar bor. Lekin arab xalifaligining
yirik madaniy markazi Bag'dodga xalifalikning turli tomonlaridan
kelgan olimlar yig‘ilganligi, uning vyirik iJmiy markazga
aylanganligi tuyfayli Forobiy ham ilm olish istagida Bag‘dodga
jo‘naydi. Bag‘dodda Forobiy o‘rta asr fanini, turli fan sohalarini
o'rganadi. Masalan, unga Yunon tilida Abu Bashar Matta (Matta
ibn Yunus), tibbiyot va mantigdan Yuxanna ibn Haylon (Jiion)
ta’lim bergan. Umuman, Forobiy Bag‘dodda matematika, mantig,
tibbiyot, ilmi nujum, musiga, tabiat, huqug, tilshunoslik, poetika
bilan shug‘ullandi, turli tillami o'rgandi. Ba’zi manbalarda Forobiy
70 dan oshiq tilni bilganligi hagida gapiriladi. Abu Nasr Forobiy
gomusiy olim hisoblanadi. Tadgigotchilar uning 160 dan ortig
ilmiy asarlar yaratganligini qayd etadilar.

Forobiy o‘zidan keyinjuda boy ilmiy meros goldirgan. Falsafa,
musiga, filologiya va boshga tabiiy, ilmiy bilimlaming turli
sohalarida asarlar yaratgan. Demak, Forobiy inson baxt —saodatga
erishuvi uchun ularni baxtli —saodatli gila oladigan jamoa rahbari
bo'lishi kerak deydi. U fozil shaharni boshqgaradigan Hokim
tabiatdan: 1—sog' —salomat bo'lib, 0'z vazifasini bajarishda hech
ganday qiyinchilik sezmasligi; 2 - tabiati nozik, farosatli; 3
xotirasi mustahkam, 4 —zehni o'tkir, 5 —oz fikrini tushuntira
oladigan notig, 6 - bilim-ma’rifatga havasli, 7 - taom yeyishda,
ichimlikda, ayollarga yaqinlik gilishda ochofat emas, aksincha,
o'zini tiya oladigan bo'lishi (gimor yoki boshga o'yinlardan) zavq,
huzur olishdan uzoq bo'lishi, 8 - haq va hagigatni, odil va haqgo‘y
odamlami  sevadigan, yolg‘onni va yolg‘onchilami yomon
ko‘radigan, 9 - 0‘z gadrini biluvchi va oriyatli bo'lishi, 10- mol
dunyo ketidan quvmaydigan, 11 - adolatparvar, 12  qatiyatli,
sabotli, jur’atli, jasur boiishi muhimligini gayd etadi. Forobiy bu
fazilatlami har bir yetuk insondako'rishni istaydi. Forobiy o*zining
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foziljamoasida odamlami turli belgilarga garab guruhlarga boiadi.
Bunda u, kishilaming diniy mashabiga, millatiga, irgiga garab
emas, balki tabiiy xususiyatlariga, gobiliyatlariga, aqliy igtidoriga,
bilim ko‘nikmalariga e’tibor berishlik zarur deydi. U o'zining
“Baxt saodatga erishuv yo*l'ar hagida risola” asarida “Davlatning
vazifasi insonlami baxt —saodatga olib borishdir, - deb yozadi. U,
- bu esa ilm va yaxshi axloq yordamida qoiga kiritadi”. Forobiy
davlatni yetuk shaxs boshgarishi lozim deydi; ya'ni jamoani idora
etuvchi adolatli, dono boiishi, qonunlarga rioya etishi va gonunlar
yarata olishi, kelgusini oldindan ko4a bilishi, boshgalarga g‘am-
x0'r boiishi lozim deydi. Forobiy ta’lim tarbiyaga bag'ishlangan
asarlarida taiim-tarbiyaning muhumligi, unda nimalarga e’tibor
berish zarurligi, ta’lim-tarbiya usullari va uslubi hagida fikr
yuritadi. “Fozil odamlar shahri”, “Baxt saodatga erishuv to‘g‘risi-
da”, “Ixso-al-ulum”, “limlaming kelib chigishi”, “Agl ma’nolari
to'g‘risida” kabi asrlarida ijtimoiy-tarbiyaviy qarashlari o'z
ifodasini topgan. *

Forobiy o'z ishlarida ta’lim-tarbiyani uzviy birlikda olib borish
hagida ta’lim bergan boisa ham, ammo liar birining insonni
kamolga yetkazishda o'z 0‘'mi va xususiyati bor ekanligini alohida
ta’kidlaydi.

Forobiy «Baxt-saodatga erishuv to'g ‘risida» asarida bilimlami
o‘rganish tartibi hagida fikr bayon etgan. Uning ta’kidlashicha,
awal bilish zarur boigan ilm o‘rganiladi, bu - olam asoslari
hagidagi ilmdir. Uni o‘rgangach, tabiiy ilmlami, tabiiy jismlar
tuzilishini, shaklini, osmon hagidagi bilimlami o‘rganish lozim.
Undan so‘ng, umuman, jonli tabiat o&imlik va hayvonlar hagidagi
ilm o‘rganiladi, deydi.

Forobiy inson kamolotga yolg'iz o4i erisha olmaydi. U
boshqalar bilan alogada boiish, ulaming ko‘maklashuvchi yoki
mufosabatlariga muhtoj bodadi. Uning fikricha tarbiya jarayoni
tajribali pedagog, o4jituvchi tomonidan tashkil etilishi muhumdir.
Chunki har bir odam ham baxtni va narsa hodisalami o‘zicha bila
olmaydi. Unga buning uchun o4ituvchi lozim.

Bimga Forobiy ta’lim-tarbiyani to4)4i yo4ga qo4yish orgali
erishish mumkin, deydi. Chunki magsadga muvofig amalga
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Olhlrilgan ta’lim-tarbiya insonni ham agliy, ham axlogiy jihatdan
knmolga yetkazadi, xususan, inson tabiat va jamiyat gonun-
goidalarini to‘g‘ri bilib oladi va hayotda to'g‘ri yo'l tutadi,
boshgalar bilan to‘g‘ri munosabatda bo‘ladi, jamiyat tariib
qoidalariga rioya etadi.Demak, Forobiy ta’lim-tarbiyaning asosiy
vazifasi jamiyat talablariga javob bera oladigan va shu jamiyat
gg:lhgn xizmat giladigan yetuk insonni tarbiyalashdan iborat deb
iladi.

Forobiy ta’lim va tarbiyaga birinchi marta ta'rif bergan olim
sanaladi. Ta'lim- degan so‘z insonga o'qitish, tushuntirish asosida
nazariy bilim berish; tarbiya - nazariy fazilatni, ma’lum hunarni
egallash uchun zarur bo‘lgan xulg normalarini va amaliy
malakalami o‘rgatishdix, deydi olim, Abu Nasr Forobiy yana
aytadi: “Ta'lim - degan so'z xalglar va shaharliklar o”rtasida
nazariy fazilatni birlashtirish, tarbiya esa shu xalglar o*rtasidagi
tug'ma fazilat va amaliy kasb hunar fazilatlarini birlashtirish degan
so'zdir.

Ta'lim fagat soz va o'rgatish bilangina bo'ladi. Tarbiya esa,
amaliy ish tajriba bilan, ya'ni shu xalg, shu millatning amaliy
malakalardan iborat bo‘lgan ish - harakat, kasb-hunarga berilgan
bo'lishi, organishidir”.

Forobiy nazariy bilimlami egallashga kirishgan har bir kishi
xulg—edobdaham gay darajada pok bo'lishi kerakligini «Falsafani
o‘rganishdan oldin nimani bilish kerakligi to'g‘risida»gi risolasida
shunday ta'riflaydi: “Falsafani o‘rganishdan awal o‘zingizni xirs-
havaslardan shunday tozalashingiz lozimki, sizda maishiy va
shahvoniyat kabi noto'g‘ri tuyg‘uiarga emas, balki kamolotga
bo‘lgan xirs-havas qgolsin.

Bunga xulq axlogni fagat so‘zdagina emas, balki hagigatda
(amalda) tozalash orgali erishish mumkin. Shundan so‘ng xato va
adashishdan saglovchi, hagigat yo'lini tushunib olishga boshlovchi
(notiq - so‘zlovchi, fikrlash ma’nosida) nafsini, jonini, ruhini
tozalash zarur”.

Forobiy axloqiy fazilatlar deganda bilimdonlik, donolik va
mulohazali bo'lish, vijdonlilik, kamtarlik, ko‘pchilik manfaatini
yugori qo'yish, hagigat, ma’naviy yuksaklikka intilish, adolatlilik
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kabi xislatlami tushunadi. Ammo bu xislatlaming eng muhumi har
bir insonning bilimli, ma'rifatli boiishidir. Shuning uchun ham
Forobiy axlog tushunchasiga aqgl bilan uzviy bog‘liq holdaj
tafakkurga .asoslangan axloq sifatida qaraydi. Bundan biz
Forobiyning axlogni xulg me’yorlari ifodasi sifatidagini emas,
balki kishilaming aqgliy faoliyatining natijasi sifatida ham talgin
etganligini ko‘ramiz. Forobiy “Aql ma’nolari hagida” risolasida agl
masalasini tahlil qilib, agl bilish hagidagi ta’limotida mantig
(logika) ilmi muhim o‘rin tutadi deydi. U mantiq ilmi bilan
grammatika ortasidagi mushtarakligini gayd etib, mantigning
aglga munosabati, grammatikaning tilga munosabati kabidir.
Grammatika odamlar nutqini tarbiyalagani kabi, mantiqg ilmi ham
tafakkumi hagigiy yoida olib borish uchun aglni to‘g‘irlab turadi
deydi.

Forobiy “Musiga hagida katta kitob” degan ko'p jildi asari
bilan o'rta asming yirik musigashunosi sifatida ham mashhur
boidi. U musiga ilmini n~ariy, amaliy jihatdan yoritib, musigani
inson axlogini tarbiyalovcni sixat salomatligni mustahkamlovchi
vosita deb garagan. Uning musiga sohasida qoldirgan merosi
musiga madaniyati tarixida muhim ahamiyatga molikdir.

Forobiyning taiim-tarbiya yoilari, usullari vositalari hagidagi
qgarashlari ham gimmatlidir. U insonda go‘zal fazilatlar ikki yoi -
ta’lim va tarbiya yoii bilan hosil gilinadi. Taiim nazariy
fazilatlarini birlashtirsa, tarbiya esa tug'ma fazilat —nazariy
bilimlar va amaliy kasb - hunar, xulq odob fazilatlarini birlashtiradi.
Taiim so‘z va o‘rganish bilan tarbiya esa amaliy ish, tajriba bilan
amalga oshiriladi, deydi. Har ikkalasi birlashsa yetuklik namoyon
boiadi, ammo bu yetuklik bilim va amaliy ko‘nikmalami gay
darajada o‘rganganligiga garab paydo boiadi, deb ko‘rsatadi.

Forobiy taiimda barcha fanlaming nazariy asoslari o‘rganilsa,
tarbiyadama’naviy - axlogiy qoidalar, odob me’yorlari o‘rganiladi,
kasb-hunarga oid maJakalar hosil gilinadi, deb ugtiradi.

Bu muhim vazifa tajribali tarbiyachilar tomonidan taiim-
tarbiyaning turli metodlari yordamida amalga oshiriladi. Forobiy
taiim —tarbiya ishlarini ikki yoi bilan amalga oshirishni nazarda
tutadi.
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“Amaliy fazilatlar va amaliy san’at (kasb-hunar)lar va ulami
Injarishga odatlanish masalasi”ga kelganda, bu odat ikki yo‘l bilan
hosil qilinadi: bulardan birinchisi - ganoatbaxXsh soclar,
chorlovchi, ilhomlantiruvchi so‘zlar yordamida odat hosil gilinadi,
malakalar vujudga keltiriladi, odamdagi g‘ayrat, gasd-intilish
Imrakatga aylantiriladi.

Ikkinchi yo'l (yoki usul) - majbur etish yo‘li. Bu usul gapga
ko‘nmovchi, gaysar shaharliklar va boshga sahroyi xalglarga
nisbatan qo'llaniladi. Chunki ular oez istaklaricha so‘z bilan
g'ayratga Kiradiganlardan emaslar. Ulardan birortasi nazariy
bilimlarni o4ganishga kirishsa, uning fazilati yaxshi bo‘ladi. Kasb
hunarlami va juz'iy san’atlami egallashga intilish bo‘lmasa,
bunday odamlami majbur etmaslik kerak. Chunki shahar xalglariga
tarbiya berishdan magsad - ulami fazilat egasi gilib va san’at
ahllariga aylantirishdir.

Demak, Forobiyta’lim-tarbiyada rag*batlantirish, odatlantirish,
majbur etish metodlarini ilgari surgan. Har ikkala usul ham
pirovardida insonni har tomonlama kamolga yetkazish magsadini
ko'zlaydi.

Xulosa gilib aytganda Forobiy pedagogik ta’limotining asosida
komil insonni shakllantirish, insonni 0z mohiyati bilan ijtimoiy,
ya’ni fagat jamiyatda, o‘zaro munosabatlar jarayonida komillikka
erishadi, degan falsafiy qarashi yotadi. Insomiing kamolga
yetishida ham agli, ham axlogjy tarbiyaning o‘zaro alogasi muhim
ahamiyat kasb etadi. Bunda Forobiy tavsiya etgan ta’lim-tarbiya
usullari hozirgi davrda ham oz ahamiyatini yo‘qotmaganligi bilan
diggatga sazovordir.

4. Abu Rayhon Beruniy (973-1048)

Qomusiy olim Abu Rayhon Muhammad ibn Ahmad al-Beruniy

X asming ikkinchi yarmi va Xl asming boshlarida, g‘oyat

murakkab tarixiy davrdayashadi va ijod etdi. Abu Rayhon Beruniy

362-yil 3 zulhijjada (milodiy 973-yil 4-sentyabr) Xorazmning

Qiyod (Kot) shahrida dunyoga keldi. Berun yoki birun soi
“tashqari” degan ma’noni anglatadi.
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X111 asr boshlarida Xorazmda boigan mashhur sayohatchi va
geograf Yoqut Hamaviyning aytishicha, Vatanidan tashgariga
ketgan har bir kishini xorazmiyliklar “Beruniy” lagabi bilan
ataganlar. Keyinchalik bu lagab shu an’anaga ko‘ra uning nomiga
qgo'shilib golgan boisa ehtimol. Chunonchi, olimni shaxsan bilgan
mashhur tarixchi Abul Fazil Bayhagiy unga nisbatan “Beruniy
Iaqabml qoilamay, fagat “Abu Rayhon” deb ataydi. “Abu Rayhon”
esa “marhamatli”, “rahmatli”, “rahmdil” ma’nolarini bildiradi”, -
degan fikrlami aytadllar

Abu Rayhon Beruniy boshlang‘ich taiimni olgach, o‘sha
davrda fan-madaniyat taragqgiy etgan Xorazmning peshgadam
olimlaridan saboq oladi.

Beruniy Xorazm tili bilan birga sug'diy, forsiy, suryoniy,
yunon, gadimgi yahudiy tillarini, hatto gadimgi hind tili sanskritni
ham o‘rgangan. U yunon klassik ilmi, astronomiya, geografiya,
botanika, matematika, geologiya, tarix, etnografiya, falsafa va
filologiyadan ham chuqur tylim oladi.

Bundan tashgari o'zidan oldin o‘tgan matematik, munajjim va
geografiya olimi Muhammad Xorazmiy, geografiya olimi Abul
Abbos, Ahmad Farg‘oniy (IX asr), Marvaziy (1X asr), Javhariy (IX
asr), faylasuf va tabiatshunos Abu Nasr Forobiy, Abul Vafo
Juzjoniy (940-998), seyistonlik Abu Said as-Sijiy (951-1024), Abu
Muhammad Hamid Xojandiy va boshgalaming asarlarini mustaqil
o‘rganadi.

995 yilgacha Beruniy astronomiya, geografiya, geodeziyaning
amaliy masalalarini hal etish bilan birga, Sharqda birinchi boiib
Yer va Osmon globusini yasadi va astronomiyaga oid bir necha
kitob yozdi (“Kartografiya”, “Globus yasash kitobi”, “Yerdagi
joylaming uzunlama va kenglamalarini aniglash hagida maqola” va
boshqalar).

Beruniy hali juda yosh olim boiishiga garamay, Kot shahrida
994-995 yillarda astronomik kuzatishlar o'tkazgan. Bu kuzatishlar
uchun o'zi astronomik asboblar ixtiro etgan.

994-995 vyillarda Qoraxoniylar samoniylar davlatiga carshi
hujum giladilar. Urganch amiri Ma’'mun | tomonidan Beruniy ijod
etayotgan Kot shahri zabt etilib (bu shahar Janubiy Xoraznming

370



|eytaxti bo'lgan), yagona Xorazm davlati tashkil topadi. Amir Abu
Abdullo Muhammad xizmatida bo‘lgan Beruniy ham boshoa
olimlar kabi Kot-Qiyotni tark etib, Juijon (Kaspiy dengizining
janubi-sharqi)da, so‘ng Rayda (Tehronyaginida) yashaydi, Raydan
yana Jurjonga gaytib, olim va kelajakdagi ustozi Abu Sahl Iso
Masihiy bilan tanishadi va undan ta’lim oladi.

0 *sha davrda Xorazmdava Kaspiy oldi viloyatlarida Qobus ibn
Vushmagir yosh olimga xayrxohlik ko‘rsatadi. *“Shams al-Maoliy”
(*Oliy martabalar quyoshi”) lagabi bilan mashhur bo'lgan bu
podshohga bag‘ishlab Beruniy “Qadimgi xalglardan golgan
yodgorliklar” asarini yozadi va unga tagdim etadi. Bu asar Beruniy
nomini Yagjin va o‘rta Sharqga mashhur cgldi.

1004 yilda Beruniy Ma’mun Il ibn Ma'mun tomonidan
X(l)rgz_mga chagirib olinadi va uning yaqgin maslahatchisi bo‘lib
qoladi.

Ma’'mun davrida Urganchda “Ma’'mun akademiyasi” nomli
ilmiy markaz tashkil etiladi va u yerda musulmon Shargining yirik
olimlari faoliyat ko‘rsatadi.Beruniy bir nechayil kamyob metallar
va gimmatbaho toshlar ustida kuzatishlar va tajribalar olib boradi
va keyinchalik ana shu tadgiqotlari asosida “Mineralogiya” asarini
yaratadi.1017-1018 yillarda yana taxt va hokimiyat uchun kurash
boshlanib, Movarounnahrda Qoraxoniylar davlati barpo etiladi.
Xuroson va Afg‘onistonda Mahmud G'aznaviy (998-1030)
xukmronligi o‘matilib, goraxoniylar bilan tuzilgan shartnomaga
muvofiq Xorazm Mahmud davlatiga tobe bo‘lib goladi.Ma’'mun
akademiyasidagi ko‘plab olimlar gatori Beruniy ham G'aznaga olib
ketiladi va u yerda ko'p qiyinchiliklar bilan o'z ijodini davom
ettiradi. Beruniy bu yerda o‘zining “Xorazmning mashhur
kishilari”, “Tahdid nihoyot al-amokin li tashih masofot al —
masokin”, (“Turar joylar orasidagi masofani tekshirish uchun
joylaming oxirgi chegaralarini aniglash”, ya'ni “Geodeziya”)
asarini yaratdi. Bu asarda geografiya va astronomiya fanlari bilan
bir gatorda paleontologik kuzatishlar natijalari ham bayon gilingan.
Beruniyning yana bir muhim asari “Munajjimlik san’atidan
boshlang‘ich tushunchalar'dir. Bu asarda ham u bir gancha fanlar
yuzasidan dastlabki tushunchalar, ma’lumotlar bergan. Ma’lumki,
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Mahmud G'aznaviy Hindistonga garshi bosginchilik urushlarini
olib borgan. Mana shu yurishlarning birida Beruniy ham Mahmud
G'aznaviyga hamroh boiib bordi. U sanskrit (eski hind tili)ni
bilganligi uchun hind xalgi madaniyati, adabiyoti va san’ati bilan
yagindan tanishish imkoniyatiga ega boidi va bu mehnatiari
natijasida 1030 yilda o‘zining Sharq va G'arbda keng e’tirof
gilingan mashhur “Hindiston” asarini yaratadi.Kitobning toiiq
nomi “Kitobu fi taxqigi molil Hind min maqulatin fil agli av
marzulatin”, ya’ni “Hindlaming aglga sig‘adigan va sig‘maydigan
ta’limotlarini aniglash kitobi” boiib, aytishga qulay boiishligi
uchun gisgacha “Tahgiqu mo - mil hind” - (“Hindistonga oid
tadgiglar” yoki “Hindiston™) deb yuritiladi. Uning bu shoh asari
G'arbva Sharqolimlari, shujumladan, hozirgi zamon hind olimlari
tomonidan yuksak baholangan. Akademik V.R.Rozen “Sharq va
G'arbning gadimgi va o‘rta asrdagi butun ilmiy adabiyoti orasida
bunga teng keladigan asar yo‘q”, - deb baholasa, Hindiston olimi
Hamid Rizo olim hagida%apirib, “Hind madaniyatining chigal
muammolarini biron-bir o‘rta asr yoki hozirgi zamon muallifi Abu
Rayhon Beruniydek muvaffagiyatli ravishda tushunib yetmagan.
Uning “Hindiston™ asari gadimgi Hind madaniyati va fanining
klassik na’munasi bo'lib qoladi”.

Asarda Beruniyning Hindiston hagidagi barcha garashlari o'z
ifodasini topgan.O*shayili (1030) Mahmud G'aznaviy vafot etadi.
Uning kichik o'gii Muhammad voris sifatida taxtga o‘tirgan
boisa-da, ko'p o‘tmay Mahmudning katta o'gii Mas'ud (1030-
1041) ukasini taxtdan ag‘darib, o'zi hokimiyatni qoiga oladi.
Bilimdon va zukko, ilm ahlini gadrlovchi Mas’ud Beruniyni o'z
himoyasiga olib, lining ijod gilishiga sharoit yaratib beradi.

Beruniy astronomiyaga oid “Al-Qonun al-Mas’udiy” (“Mas’ud
goununi”) nomli yirik asarini shox Mas’udga bag‘ishlaydi. Olimlar
bu asarai matematika va astronomiyaga oid ungacha yozilgan
barcha asarlardan yuqori qo‘yadilar. 0 ‘sha asr olimlaridan biri
Yoqutning yozishicha: “Mas’ud gonuni” kitobi matematika va
astrondmiya bo‘yicha ungacha yozilgan hamma kitoblar izini.
o' chirib yuborgan deydi. Beruniy yana “gimmatbaho toshlami bilib
olish bogyicha ma’lumotlar to‘plami” (“Mineralogiya™), “Dorivor
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o'simliklar hagida Kitob”, “Kitob as Saydona fi - t-tibb” kabi
asarlami hamyozdi. “Mineralogiya” Sharqdagina emas, Yevropada
ham gimmatbaho toshlami izlash usullari va ular bilan savdo gilish,
konlami o‘rganish, yer osti boyliklarini tekshirish hagida ma’lumot
bersa, “Saydana” nomi bilan mashhur bo‘lgan keyingi asarda
Shargdagi dorivor o*simliklaming tavsifi bayon gilingan. Beruniy
“Saydana” kitobida o‘zining 80 yoshdan oshganligini yozadi,
shunga ko‘ra uni 1050-1051 yillarda vafot etgan deb taxmin etish
mumkin. Ba’zi manbaalarda esa, 1048 yil 13-dekabrda G'azna
shahrida vafot etgan deb ko'rsatiladi. Beruniyning ilmiy bilimlami
egallash yo‘llari, usullari hagidagi fikrlari hozirgi davr uchun ham
dolzarbdir. 0 *quvchiga bilim berishda:

—o'quvchini zeriktirmaslik;

—bilim berishda bir xil narsani yoki bir xil fanni
o‘rgatavermaslik;

—uzviylik, izchillik;

—tahlil gilish va tagqoslash;

—ma’lumdan noma’lumga, yagindan uzoqga, soddadan
giyinga garab borish;

—takrorlash;

—yangi mavzulami giziqgarli, asosan, ko‘rgazmali bayon etish
va hokazoga e 'tibor berish kerakligi ugtiriladi.

Beruniy fan sohasidagi yodgorliklami, ilmiy bilimlarga oid
goldirilgan barcha boyliklami qunt bilan o‘rganishga da’vat etadi.

Olimilm toliblariga galbni yomonillatlardan, inson o'zi sezishi
mumkin bo‘Imagan holatlardan, qotib qolgan urf-odatlardan,
xirsdan, behuda ragobatdan, ochko‘zlikdan, shon-shuhratdan
saglanishi zarurligini ugtirgan. Shuningdek, har bir xalgning o‘ziga
xos ta’lim usullari, yo*llari, shakllari borligini ta’kidlash bilan birga
har bir xalgning ham o‘qitish tizimi alifbodan boshlanishihi
ko'rsatadi. Grammatika, matematika fanlarini o'gitishga oid
gimmatli fikrlar bayon etadi. Beruniy til va adabiyot, tarix,
geografiya, geodeziya, biologiya, mineralogiya fanlari, tibbiyot va
dorishunoslik, fizika, falakkiyot ilmiga oid tadgigotlarini oi
targ'ib etgan nazariya hamda kuzatishlar natijasida amaliyotda
sinab ko‘rib, fanda hagigat ustivor turishini ta’kidladi.
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Benmiy fikricha, axlogiylik insoiming eng asosiy sifati bo'lishi
kerak. Bu xislat birdaniga tarkib topmaydi. U kisbilarning o‘zaro
mulogoti, ijtimoiy muhit —sjamiyat taraqqiyoti jarayonida tarkib
topadi. Benmiy ham axlogiy tarbiyaga musulmon dini ialablaridan
kelib chiggan holda ta’rif beradi. Axlogiylik yaxshilik bilan
yomonlik o'rtasidagi kurash natijasida namoyon boiadi va tarkib
topadi deydi, u. Yaxshilik va yomonlik insonning xulg-atvorini
belgilaydigan mezon sifatida qo‘llaniladi. U yaxshi xislatlarga
to'g'rilik, odillik, o‘zini vazmin tutish, insof, kamtarlik, lutf,
sobitgadamlik, ehtiyotkorlik, saxiylik, shirinsuxanlik, rahbarlikda
adolatlilik, tadbirkorlik kabilami kiritadi. Yomon illatlarga esa
xasadgo'ylik, baxillik, nosog‘lom raqobat, o'z manfaatini ko'zlash,
mansabparastlik va hokazolami kiritadi.

Beruniy faxrlanishni yaxshi xulq ma’nosida ishlatib,
“Yodgorliklar’da shunday deydi: “Faxrlanish - hagigatda yaxshi
xulglar va oliy fe’llarda oldin ketish, ilmu hikmatni egallash va
imkoniyat boricha mavjuA nopokliklardan tozalanishdir. Kimda
shunday sifatlar topilsa, hukm uning foydasiga va kimda bular
yetishmasa, hukm uning zarariga boiadi”.

Abu Rayhon Beruniy ezgu tilakka yetishga to‘sginlik giluvchi
zignalik, yolg‘onchilik, munofiglik, manmanlik, takkaburlik kabi
nugsonlami goralaydi, boylikka ruju qo'yish va ta’magirlik, g‘azab
vajohillik inson uchun eng ashaddiy dushman deb garaydi.

Mutafakkir ilgari surgan axlogiy xislatlardan yana biri
adolatdir. U jamiyatda adolat o‘matish, uni yovuzliklardan xalos
etish uchun dono, adolatli hukmdor boiishi kerak, deydi.

Beruniy kundalik turmush masalalariga ham katta e’tibor
bergan. Har bir axlogan barkamol inson 0°zining turmush tarzini
ham uyg‘un, go‘zal eta oladi. uyg‘unlik, go‘zallik va nafosatning
asosi sanaladi. Beruniy insoniy Xislatlardan muhimi —ozodlik,
tarbiyalilik boisa, insonga eng yagin narsa uning tabiati, ruhi
deydi. Shuning uchun inson o'z tabiatiga yogadigan ishlami
bajarishi zarur, deb ko‘rsatadi. Bundainsonning ichki dunyosi bilan
tashqi go*zalligi, turmushtarzidagi gotzallikning uyg‘un bo'lishini
talab etgan. Bunga inson kiyadigan kiyimidan tortib, kundalik
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lurmushidagi yurish-turushi, so‘zi, galbi, gilgan ishi - hammasining
go'zal bodishi ta’kidlangan.

Har bir shaxsda sharm-hayo, ozodalik, nafis did, iffat, latofat,
Nhirinsuxanlikning tarkib topishi turmushning yanada go‘zal
bo'lishiga olib keladi.Olimning inson turmushiga xos xulg-odob
qoidalari hagidagi fikrlari pedagogik jihatdan muhim ahamiyat
kasb etadi. Insonham ichki, hamtashgi tomondango‘zal bolsagina
hagigiy kamolotga erishishi mumkin deydi. U ozodlik va
arosatlikni olijanoblik bilan tenglashtiradi. Inson doimo bularga
rioya etishi zarur deb ta’kidlaydi. Bunda inson oZini boshgara
olishga qgodir bodishi, har bir yetuk inson uchun zarur bo'lgan
xislatlami tarkib toptirishda kuch va irodaga ega bo'lishi zarur,
deydi. ,,Mineralogiya“ asarida bu fikmi quyidagicha ifodalaydi.
,Inson o'z ehtiroslariga hukmron, ulami o'zgartirishga godir, o'z
jon va tanini tarbiyalar ekan, salbiyjihatlami magtagulik narsalarga
aylantirishga hamda asta-sekin, axloq hagidagi kitoblarda
ko'rsatilgan usullar bilan illatlami bartarafetishga qodirdir4

Beruniy insonni kamolotga yetaklovchi xislatlardan yana biri
olijanoblik deb ko4satadi.0lijanoblikning mazmunini yaxshilik
tashkil etadi. Bunda olim insonga inson sifatida muomala gilishni
nazarda tutadi. Eng muhimi, mutafakkir, inson kamolotida, mehnat
va mehnat tarbiyasi hagida muhim fikrlami bayon etadi. U har bir
hunar egasining mehnatiga garab turlarga bodadi. Og‘ir mehnat
sifatida hbinokor, kodmir gazuvchi, hunarmand, fan sohiblari
mehnatini keltiradi. Aynigsa ilm ahli —elimlar mehnatiga alohida
e'tibor berish, xayrxoh bodishga chagiradi, ulami ma'rifat
targatuvchilar, jamiyat ravnagiga hissa godhuvchilar deb, biladi:
shu bilan birga, ogdr mehnat giluvchi konchilar, yer ostida gavhar
izlovchilar, dehqonlar hagida gapirib, ulaming mehnatini
ragdatlantirib turish kerak, deydi. Aynigsa, podshohlar bunday
mehnat ahliga gamho4 bodishi kerakligini alohida eslatadi.
Chunki, ana shu mehnat ahli ular hukmronligining tayanchi, deb
ta’kidlaydi.

Olim bolalami mehnatga o4gatish metodlari, yodlari hagida
ham fikr yuritadi. Masalan, bolalami eng kichik yoshidan mehnatga
o4gatish kerak deydi. Mehnat tarbiyasida o4ha davr tarbiya
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an’anasiga binoan vorislikka katta ahamiyat beradi. Huni
E.To‘raqulov va S.Rahimovlar ,,Abu Rayhon Beruniy ruhiyat w
taiim-tarbiya hagida“ nomli risolalarida juda yaxshi hayon
etishgan. Beruniyning ,,Mineralogiya“ asarida fagat gimmatbaho
metallar, toshlar hagida emas, hunarmandchilikka oid, sho”irt!
tayyorlash jarayoni, ustalaming hunar o‘rgatish metodlari hagida
ham gimmatli fikrlar bayon etilgan. Bunda hozirgi pedagogikn Pniil
tili bilan aytganda, shaxsiy namuna metodidan foydalangani, fili
jarayoni bevosita ham nazariy, ham amaliy jihatdan ustaxoniminy
o'zida bajarilgani shogirdlaming malakali usta boiib yetishTNhid»
katta ahamiyatga ega boigan. Shuning uchun ham o‘sha davnhi
Xuroson va Movarounnahr metallurgiya, konchilik, to‘quvc)iilils
zebi-ziynat buyumlari yasash, qog4oz va oyna ishlab chiqarisli w
boshga sohalarda dunyo bozorida nom chigargan.

Beruniy inson kamolotida uch narsa muhimligini ta’kidlaydl.
Bu hozirgi davr pedagoglka5| ham e'tirof giluvchi irsiyat, mulill,
tarbiyadir.

Maium bir davrda olimlar inson kamolotiga irsiyat, muhitnJnj
ta’sirini inkor etib, fagat tarbiyani tan oldilar. Lekin Beruniy o'l
zamondoshlari —buyuk mutafakkirlar Forobiy, ibn Sinolar knhl
inson kamolotida har uchalasini ham muhim deb hisoblaydi. Yn'ni
u insonning kamolotga yetishida ilmu ma’rifat, san’at va amaliyot
asosiy roi o'ynasa-da, nasl-nasab, ijtimoiy muhit va ijtimoiy
turmush qgonuniyatlari ham katta ahamiyatga ega ekanligini
ta’kidlaydi.

Abu Rayhon Beruniy nazarida inson kamolga yetishining ong
muliim oihillari ilm-ma’rifatli bo‘lish va yuksak axlogiilikdIf
Beruniy ilmiy bilishga oid, ta’'lim metodlari hagidagi garashlarl ,
bilan ta’lim naZariyasida o'ziga xos maktab yaratdi.Yoshliirnl
tarbiyalashda esa axlogiy mehnat tarbiyasi, nafosat tarbiyasi, oiln
tarbiyasi, insonning shaxsiy gigiyenasi, xalglar o‘rtasidagi do*siliK.
hamkorlik haqgidagi tushunchalar katta ahamiyatga egiidlr
Yuqoridagilardan ko'rinib turibdiki, Beruniyning komil insonnl
shakllantirishga oid bu fikrlari fagat 0‘z zamonasi uchun emtii,
hozirgi davr ta’lim-tarbiya ishlarini takomillashtirishda ham Kfiltfi
ahamiyatga ega. Zéro, uning 0‘zi ham hagigiy komil insongu >an



fclilmlwga cga ekanligini, hayoti va ijodiy faoliyati, yozgan asarlari
limi libotlab, kelajak avlodlarga katta ma’naviy me’ros goldirdi.
D#hliily «Sharq Renessansi» davri gomusiy olimlaridan biri
nilitida nom qozondi. Benmiyning ham tabiiy, ham ijtimoiy
[lililiirnl gamrab oigan 150 danortiqyirik ilmiy asarlar yaratganligi
hfiiii bu likrning o*rmli ekanligini tasdiglaydi.

5. Abu At ibn Sino (980-1037)

Sharq va Ovro‘pada ma'rifat, madaniyat taraggiyotiga katta
W iJ0‘shganligi tufayli, “Shayx - Ur- Rais” Shargda “Olimlar
mHbllg'i", Ovro'pada “Olimlar podshosi” nomi bilan mashhur
| o'luuil allomalardan biri o'rta asr buyuk mutafakkiri Abu Ali ibn
Niluulir. Ibn Sino ham boshga zamondosh gomusiy olimlar gatori
innUMintika, astronomiya, fizika, kimyo, biologiya, tibbiyot,
ItrUhunoslik, ruhshunoslik, fiziologiya, falsafa, filologiya, ta'lim

Imbiya sohalarida ijod etgan va dunyoga mashhur yirik asarlar
llliroK goldirgan olim.

Abu Ali ibn Sino 980 yilda Buxoro yaginidagi Afshpna
ijlhlog'ida kichik amaldor oilasida tug‘iladi. Uningto‘la ismi Abu
Alt ul-lliisayn ibn Abdulloh ibn al-Hasan ibn At ibn Sinodir. Abu
Alt uning kuniyasidir. Oti Husan, otasining ismi Abdulloh edi.
ftyinrog uning oilasi Buxoroga ko‘chib o'tgach, u boshlang‘ich
makifloda o‘giy boshlaydi. Ibn Sinoning mutoalasi zo'r,
RUihnatBevar edi. Undagi tug‘ma qobiliyat, o‘tkir zehn, kuchli
nolim o‘zaro birikib ketgan edi. Ibn Sinoningotasi Abdullohhamda
luil\,  do'stlari  bilimdon  kishilar bo‘lib, ulaming ilmiy
mimozaralari o‘tadigan oilaviy muhit yosh ibn Sinoga ham ta’sir
«Imli. Shu bilan birga uning bolalik va o‘smirlik yillari o‘tgan
Buxoro shahri somoniylar davrining yirik madaniy markazi bo'lib
HiNohlanar edi. Buxoroda koglab maktab, madrasa, kasalxona va
iioilir kitoblar saglanadigan kutubxona bo‘lgan. Jahonning turli
Minmlakatlaridan kelgan olimlaming ilmiy munozaralarida yosh ibn
Miid ham gatnashib, turli fanlarga oid bilimlarini chuqurlashtirib
k 1 f1i Uustozlaridan hind hisobi, fighdan bilim oigan. Keyin esa
["“vlusuf Abu Abdulloh Notiliydan falsafa, mantig, handasa va
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boshga fanlardan ta’lim oladi. Shundan so‘ng ihn Sino o‘zi
mustagil holda barcha fanlar bilan shug‘ullana boshlaydi. U
aynigsa tib ilmini chuqur egallab oladi, bu sohada unga ta’lim
bergan kishi buxorolik Abu Mansur Kamariy bo'ldi. Ibn Sino
so‘ngra folsafani o‘rgaiiishga kirishadi. Aynigsa, Aristotel
felsafasini, uning “Metafizika” asari mohiyatini buyuk mutafakkir
Abu Nasr Forobiyning yozgan sharhi tufeyli to'liq o'zlashtirib
oladi.lbn Sino haqgiqiy qomusiy olim sifetida o‘z davridagi
fenlarning hammasi bilan muvaffagiyatli shug'ullangan va ularga
oid ilmiy asarlar yaratgan. Turli manbalarda uning 450 dan ortiq
asarlari qayd etilgan. Shu 242 dan 80 tasi falsafa, ilohiyot va
tasawufga tegishli, 43 tasi tabobatga oid, 19 tasi mantiqqa, 26 tasi
psixologiyaga, 23 tasi tibbiyot ilmiga, 7 tasi astronomiyaga, 1 tasi
matematika, 1tasi musigaga, 2 tasi kimyoga, 9 tasi etikaga, 4 tasi
adabiyotga va 8 tasi boshga olimlar bilan bo*lgan ilmiy
yozishmalarga bag‘ishlangan. Allomadan keyingi avlodlar uning
ilmiy asarlari boy meros ho'lib goldi.

Ma’lumki, ibn Sino Ham boshga mutafakkirlar kabi o‘zining
ta'lim-tarbiyaga oid garashlarini ijtimoiy-Rilsafiy garashlari bilan
bog'lig holda ifodalagan, maxsus risolalarda talgin etgan.
Shuningdek, fenlarni tasnif etadi. Bunda u birinchi o'ringa tibbiyot
fanlarini qo‘yadi. Falsafani esa ikki guruhga, ya'ni nazariy va
amaliy guruhlarga bo‘ladi. Nazariy guruh kishilami o‘zidan
tashqaridagi borlig holati hagidagi bilimlami egallashga yo'llasa,
amaliy gism bizga bu dunyoda nimalar qilishiniiz kerakligini
o'rgatadi deydi.

U birinchi guruhga etika, igtisod, siyosatni kiritadi. Ikkinchi
guruhga fizika, matematika, metafizika, dunyo gqonuniyatlarini
o‘rganuvchi barcha fenlarni kiritadi.

Abu Ali ibn Sino kamolotga erishishning birinchi mezoni
sanalgan ma'rifetai egallashga da’vat etadi. Chunki ilm-fan insonga
xizmat qilib, tabiat gonunlarini ochib avlodlarga yetkazishi kerak.
Bu magsadga yetishish uchuninson giyinchiliklardan go‘rgmasUgi
zarur, deydi. “Ey birodarlar! Odamlarning botiri mushkulotdan
go‘rgmaydi. Kamolot hosil gilishdan bosh tortgan kishi
odamlarning eng qo‘rqog‘idir”. Zero, ma'rifetli kishi .jasur,
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o*limdan ham go'rgmaydigan, fagat hagigatni bilish uchun harakat
i]iladigan bo‘ladi, deydi u fikrini davom ettirib.Bilimsiz kishilar
johil bo‘ladi, ular hagigatni bila olmaydilar, deb ulami yetuk
bo'imagan kishilar gatoriga qushadi. Bunday kishilardan ihniy
likrlami sir tutish kerakligini ta’kidlaydi.

U hagigatni bilish uchunbilimga ega bo'lish kerakligi, lekin har
ganday bilim ham hagigatga olib kelmasUgi, inson 0‘z bilimining
hagigiyligim bilishi uchunmantigni ham bilishi zarurligini ugtiradi.
Ibn Sinoning ta’lim metodlari hagidagi ta’limoti asosida ham
bilimlami egallashda mantiqgiy tafakkurga, shaxsiy kuzatish va
tajribalarga tayanish kerak degan g‘oya yotadi.

Ibn Sino bolani maktabda o‘qitish va tarbiyalash zarurligini
gayd etib, maktabga barcha kishilaming bolalari tortilishi va birga
o‘qitilishi va tarbiyalanishi lozim deb, bolani uy sharoitida yakka
o'‘gitishga garshi bo‘lgan. Bolani maktabdajamoa bo‘lib o*gishini
foydasi quyidagicha ifodalangan: Agar o‘quvchi birga o‘gisa u
zerikmaydi, fanni egallashga qizigish yuzaga keladi, bir-biridan
golmaslik uchun harakat, musobagalashish istagi rivojlanadi.
Bulaming hammasi o'gishning yaxshilanishiga yordam beradi.
o‘zaro suhbatda o‘quvchilar bir-biriga kitobdan o‘gib olganlari,
kattalardan eshitganlarini hikoya giladilar.Bolalar birgato'plangan-
larida bir-birini hurmat gila boshlaydilar, do‘stlashadilar, o‘quv
materiallarini  o‘zlashtirishda bir-biriga yordamlashadilar, bir-
biridan yaxshi odatlami gabul giladilar.

Bilim olishda bolalami maktabda o*qitish zarurligmi gayd etar
ekan, ta’'limda quyidagi tomonlarga rioya etish zarurligini
ta’kidlaydi:

- bolaga bilim berishda birdaniga kitobga band gilib qo‘y-
maslik;

- ta’limdayengildan og'irga borish orgali bilim berish;

- olib boriladigan mashglar bolalar yoshiga mos bo'lishi;

- 0‘gitishdajamoa bo'lib maktabda o‘qitishga e’tibor berish;

- bilim berishda bolalaming mayli, gizigishi va gobiliyatini
hisobga olish;

- o‘gitishni jismoniy mashglar bilan go'shib olib borish.
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Bu talabiar hozirgi davr ta’lim tamoyillariga ham mos kelishi
bilaa gimmatlidir. Yuqoridagi masalalarga o'zinmg “Tadbiri
manzil” asarida maxsus bo‘lim bag‘ishlaydi. “Bolani maktabda
o‘gitishva tarbiyalash” (“Omo'zish va parvarish madrasa farzand™)
bo'limida ta’lim va tarbiya jarayonini ochib beradi. Yuqoridagi
tamoyillar esa bolalami yengil-yelpi bilim oiish emas, balla har
tomonlama chuqur va mustahkam bilim olishiga yordam beradi.

Talabaga bilim berish o‘gituvchining mas’uliyatli burchidir.
Shunga ko‘ra ibn Sino o'gituvchining ganday bo‘lishi kerakligi
hagida fikr yuritar ekan, shunday yo‘l-yo‘riglar beradi. Bular
quyidagilardan iborat:

—bolalar bilan muomalada bosiq, jiddiy bo'lish;

—berilayotgan  bilimning talabalar ganday O‘zlashtirib
olayotganiga e'tibor berisM;

—ta’limda turli metod va shakllardan foydalanishi;

—talabalaming xotirasi, bilimlami egallash qobiliyati, shaxsiy
xususiyatlarini bilishi; 4

—fenga gizigtira olishi;

m—berilayoigan bilimlaming eng miihimini ajratib bera olishi;

—bilimlami  talabalarga tushunarli, uning yoshi, aqliy
darajasiga mos ravishda berishi;

-har bir so'zning bolalar hissiyotini uyg'otish darajasida
bo'lishiga erishishi zarur, deydi olim.

Ibn Sino ta'limotida bilishda qaysi metodlardan foydala-
nilmasin;,—u og‘zaki ifodami, bilimlami tushuntirishmi, turli
ko‘rinishdagi suhbatmi, tajribalarmi, baribir talabada haqiqiy bilim
hosil gilish mustagil, mantigiy fikrlash gobiliyatini rivojlantirish,
oigan bilimlarini amaliyotga tadbiq eta olish qgobiliyatini tarkib
toptirish asosiy magsad bo'lgan.

Shujihatdan olimning “Hay Ibn Yagzon™ asari kishilaming did
—farosatini o'stirishi, fikr doirasini kengaytirishi bilan ta’lim -
tarbiyada katta ahamiyatga ega. Uning nomi ham shunga ishora
giladi: “Hayibn Yagzon” (Uyg‘oqo‘g‘li Tirik). Bu asar farosatilmi
hagida ekanligini ibn Sinoning o‘zi ham ta’kidalaydi.

1bn Sino insonning kamolga yetishida uning axlogiy kamoloti
muhim ahamiyatga ega ekanligim ta’kidlaydi.
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Tadgigotehilar uning falsafiy asarlarida axlogga oid fikr
yuritganlari o‘n ikkita deb qayd etadilar.

lbn Sino axlogga oid asarlarini “Amaliy hikmat™ (Donish-
mandlik amaliyoti) deb ataydi. Olimning fikricha, axlog fani
kishilaming o'ziga va boshqalarga nisbatan xatti-harakati
me’yorlari va qoidalarini o'rganadi.

Ibn Sino axloglilikning asosini yaxshilik va yomonlik kabi ikki
tushuncha bilan ta’riflaydi:

Dunyoda mavjud bo'lganjami narsalar tabiatiga ko‘ra kamolot
sari intiladi. Kamolot sari intilishning o‘zi esa mohiyat b'tibori
bilan yaxshilikdir...”.

Ibn Sino inson kamolotining muMm axlogiy jihatlariai ham
tahlil etadi va har biriga ta'rif beradi: masalan, adolatni ruhiy
lazzatning bosh mezoni sanaydi. Inson ganoat, jasurlik, Bonolik
bilan adolatga ega bo'ladi, yomon illatlardan o‘zini tiyib,
yaxshilikni mustahkamlaydi, hagigiy ruhiy lazzat oladi, deydi olim.
Insondagi ijobiy, axloqgiy xislatlarga saxiylik, chidamlilik,
kamtarlik, sevgi - muhabbat, mo"tadillik, aqgllilik, ehtiyotkorjik,
gat'iyatlilik, sadogat, intilish, uyatchanlik, ijroehilik vaboshgalami
kiritadi.

Qanoat va mo'tadillikni insonning hissiy quwatiga kiritadi,
chidamlilik, agllilikni g‘azab quwatiga, donolik, ehtiyotkorlikni
ziyraklikka, sadogat, uyatchanlik ijroehilik, achinish, sofdillikni
tafovut quwatiga kiritadi.

Olim ganoatni hissiy fazilatlardan sanaydi va inson o‘zini
ta’magirlikdan tiysa, mo'tadillikka rioya gilsa, o‘zida xirsning
namoyon ba'lishini yengadi, inson yomon illatlami yengishda o'z
imkoniyatlarini ongli sarfetishi lozim, deydi.

lbn Sino har bir axlogiy xislatning ta'rifini beradi:

mo'tadillik —tan uchun zaruriy ozig va xulg ma’yorlariga
to'g'ri kelmaydigan ishlami gilmaslik;

sahiylik - yordamga muhtoj Kishilarga ko‘makiashuvchi
insoniy quwat;

g'azab - biror ishni bajarishdajasurlik; chidamlilik - inson o‘z
boshiga tushgan yomonliklarga bardosh beruvehi quwat;
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aqillilik — biror ishni bajarishda shoshma-shosharlikdan
saglovchi quwat deydi. Ziyraklikni narsalar va hatto harakaliaming
haqgigiy ma’nosini tezlik bilan tushunishga yordam beruvchi
quwat, achinish, kishilar baxtsizlik, azob - uqubatga duchor
bo‘lganda, ular bilan xushmuomalada bo‘luvchi insoniy quwat;
kamtarlikka xudbin ishlar bilan shug‘ullanishdan to‘xtatuvchi kuch
sifatida ta'rif beradi.

ibn Sino agliy tarbiya turli bilimlami o‘rganish natijasida
amalga oshsa, axloqgiy tarbiya ko‘proq yaxshi axloqiy xislatlami
mashq qildiiish, odatlantirisb, suhbat orgali amalga oshadi, deb
ta’lim berdi.

Olim oilada ota-onaning vazifasi va burchiga katta e'tibor
beradi. Oila munosabatlariga to‘xtalar ekan, aynigsa ota-onalaming
oilada mehnatsevarligi bilan farzandlarini ham kasb va hunarga
o‘rgatishi borasida muhim fikrlar bayon etadi. Insonning xulgi va
ruhiga mehnatning ijobiy ta’sirini ta’kidlash bilan bir gatorda turli
kasb egalari: hunarmanc” dehgonlar mehnatini ulug‘laydi va
gimorboz, sudho‘r kabilami goralaydi. U mehnatsiz hayotkechirish
insonga ham jismoniy ham ruhiy tomondan salbiy ta’sir etishini
to‘g‘ri talgin etadi.

Ibn Sino agliy, axlogiy tarbiya bilan bir gatorda inson
kamolotida jismoniy tarbiyaning muhim ahamiyatini ham nazariy,
ham amaliy jihatdan tahlil etadi.

Ibn Sinogacha insonning kamolga yetishida jismoniy
tarbiyaning ta’siri hagida bir butun, yaxlit, ta’limot yoritilmagan
edi. Ibn Sino birinchi bo‘lib jismoniy tarbiyaning ilmiy pedagogik
jihatdan bir butun tizimini yaratdi.

Jismoniy mashglar, to‘g‘ri ovqatlanish, uyqu, badanni toza
tutish tartibiga rioya etish inson sog‘ligdni saglashda muhim
omillardan ekanligini ham ilmiy ham amaliy jihatdan asosladi.
Bolaga ham hali u tugdlmasdan turib g‘amxo‘rlik gilish, go‘daklik
davridan boshlab taibiyani boshlash zarurligini ta’kidlaydi.
Bolaning yetuk inson bo‘lib shakllanishida unga g‘amxo'‘rlik,
poklik, mas’uliyatni his etish, do‘stona manosabatlar tuyg‘usini
singdirib borish zarur, deydi olim. Chunki, Ibn Sino merosinining
asosiy gimmat va qudrati uning keng va kuchli gumanistik
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inazmunidir. U o'z ilmi, merosi bilan o‘rta asr shargining ilmiy
madaniy qudratini butun dunyoga namoyon gildi. Butun insoniyat
madaniyatining rivojiga ulkan hissa qo‘shdi. Shuning uchun ham
Ibn Sino jahon madaniyatining buyuk siymosi, insoniyat uchun
hurmat gilgan olim, buyuk tabib, eng katta faylasuf, tabiatshunos,
insonshunos, mashhur ensiklopedist sifatida tan olindi.

Nazorat uchun savol va topshiriglar

1. Sharq Uygonish davrida ilm-fan, madaniyat, ta’lim-tarbiya
taraqqgiyoti nimalarda namoyon boidi?
2. Al-Xorazmiyning ilmiy merosi va didaktik garashlarining
ahamiyati nimalarda ko‘rinadi?
§ 3. Abu Nasr Forobiy yashagan davrda ijtimoiy tuzum ganday
edi? . Coe

4. Beruniyning fozil insonni shakllantirishga oid qgarashlari-
ning hozirgi davrdagi ahamiyatini izohlang.

5. Ibn Sino oilada bola tarbiyasi hagida ganday fikrlarni ilgari
surgan?
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XV BOB. SHARQ PEDAGOGHC TA'LIMOTIDA
TA'LIMIY-AXLOQIY QARASHLAR

Y usuf Xos Hojib

Maiumki, Sharg Uyg‘onish davrida ma’naviy-ma’rifiy sohada
asosiy masala inson muammosi boigan. Shuning uchun ham ta’lim-
tarbiya masalalariga katta e'tibor berilgan. Didaktik asarlarda Sharg-
ga xos boigan insonning axlogiy, ruhiy kamoloti, oliy darajadagi
yuksalish muammosi yetakchi g‘oya boigan. Insoniylik, insonni
ulug‘lash g*oyasi ta’lim-tarbiyaga oid yaratilgan asarlaming asosiy
0'zagi sanalgan. Bu g‘oyani, ya'ni insonparvarlik g‘oyasini amalga
oshirishning asosiy vositalari sifatida yuksak axlogiy odatlar, insoniy
munosabatlar va xislatlami tarkib toptirishga olib keluvchi taiim-
tarbiyani amalga oshiri& muhim masala qilib qo'yilgan. Zero,
insoniylik g ‘oyasidayuksak axlogiy xislatlar ifodalangani uchunham
Sharg Uyg*oriish davri falsafasi va pedagogikasida ta’ limiy-axlogiy
yo'‘nalish muhim ahamiyat kasb etdi. Axlog masalasi faylasuflaming
ham, buyuk mutafakkirlaming ham, tarixchi-yu shoir hamda adiblar-
ning ham birdek diqgat markazida boidi. Ta’limiy-axloqiy risolalar
paydo bo'lib, axlogning ham nazariy, ham amaliy masalalari tahlil
etildi. “Qutadg‘u bilig”, “Axlogi Nosiriy”, “Qobusnoma”, “Hibbat
ul-hagoyiqg”, “Guliston”, “Bo‘ston”, “Axlogi Jaloliy”, “Axlogi Muh-
siniy”, “Mahbub ul-qulub” kabi YusufXos Hojib, Nasiriddin Tusiy,
Kaykovus, Ahmad Yugnakiy, Muslihiddin Sa’diy, Abdurahmon
Jomiy, Alisher Navoiy, Jaloliddin Davoniy, Husayn VVoiz Koshifiy-
laming ta’limiy-axlogiy asarlari yuqorida ta’kidlaganimiz inson
shaxsini ma’naviy-axlogiy shakllantirish muammosini hal etish
sohasida yaratilgan sofpedagogik asarlar sifatida muhim ahamiyatga
ega. Mazkur ta’limiy-axlogiy asarlarda insonning ma’naviy kamolga
yetishidayuksak axlogga egabo’ lishi ilm-fanni egallashi asosidagina
amalga oshishi mumkin, degan g‘oya ilgari surildi. Chunki biz
nazarda tutayotgan davrdan boshlab savod o‘rgatish “Qur'on” va
“Hadis'iami o4ganish va ulardagi ko4satmalami o'zlashti*b olib
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kilm birga olib borilgan. Shunga ko‘ra, “Qur'on” va “Hadis’lardagi
pmul-nasihatiar ham olimlar, ham adiblar ijodiga ta’sir etgan. Hadis-
limIng ta’siriga sabab umUminsoniy fazilatlarga alohida urga beril-
gnn. Ularda ilgari surilgan musulmonlikning muhim xislatlari: halol-
Ik, saxovat, himmat, mehru-ogibat, ehson, sharm-hayo, ilm izlash,
muomala qoidalari, axlog mezonlari va boshgalar o'z ifodasini
topgan va Sharq adabiyotiga, jumladan, ta’limiy-axlogiy asarlarga
In'sir etgan. Ta’ limiy-axloqiy asarlar bevosita Hadislarda ilgari suril-
F.ung'oyalar asosida yaratildi. Hadislar ta’siri Yusuf Xos Hojibning
“Qutadg’u bilig” asaridan boshlanib, Kaykovusnidg “Qobusnoma”,
Ahmad Yugnakiyning “Hibbat ul-haqoyiq”, Sa’diyning “Guliston”,
Alisher Navoiyning “Mahbub ul-qulub” va boshga asarlar negizida
ko'rinadi. Ham g‘oya, ham mazmun, ham shakl buning dalilidir. Ma-
salan “Qur’'on”da ham, “Hadis”larda ham, ta’limiy-axlogiy doston-
larda ham ilm ta'rifi bilan birga, xulg-odob goidalari, turmush odobi
yoritiladi. Xullas, Sharq ta’lim-tarbiyasida ilmni targ‘ib etish, xulg-
odob qoidalari islomiy tamoyillarga asoslangan, ta’limiy-axlogiy
asarlardagi mundarijalaming o‘xshashligi ular tayangan ma’naviy
zaminga bog'liqdir.

Tadqigotchilaming fikrlariga ko‘ra YusufXos Hojibning tarji-
mai holini fagat uning o‘z asarida yozib goldirgan ma’lumotlardan
bilamiz, xolos:

Mo*nuqi tarug'laq Qo‘z o‘rdu eli,
Tub-asli nasabdin yurishish tili

Bu tug‘mish elindin chigib borgoni,
Kitobni qo‘shubon tugal gilg*‘oni.
Barusin bitimish, yeturmish nizom,
Bu Qoshg‘ar elinda go‘shulmish tamom.
Qo o'rdu o'lkasi aslidaeli,

Tub asli nasabdan so‘z ochdi tili,
Tug'ilgan elidan chigib borgani
Kitobni jam etib tugal gilgani.
Borini bitibdir ne esa kalom,

Bu Qashgar elida tugadi tamom1

1HOcyd Xoc Xpxub. Kyrapay 6Hnur (Caogarrra ilynnosumn 6unum). TpaHCKpUNLMa BaXp3nprinysGek Tunuratascud.
Hawpra Taiiépnosun K atom Kapmos. TOLKeHT, «® aH» Hawpuétn. T., 1971,57-6et.
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Yugoridagi misralardan Yusuf Xos Hojibning tugilgan joyi
Qo‘z o‘rdu (ya'ni Bolasog‘un) ekanini, ammo uni yozishda turli
oikalarga safar gilgani, va nihoyat uni vatani Qashqarda tugatgani
taxmin gilinadi.Demak, Y usufXos Hojib Bolasog‘unda tugilgan,
0‘z asarini yoshi eilikdan o‘tganda yozgan. Asaming hijriy 462-
(1069-1070) yozib tugallanganligi, uni o‘n sakkiz oyda, ya’'ni 461
yilning birinchi yarmida boshlab, 462-yilning o‘rtalarida
tugatganligi, agar bu davrda Yusuf Xos Hojib 50 yoshlar atrofida
boisa, 410 (1019 milodiy)-yillarda tugdlganligi taxmin etiladi.

Y usufXos Hojibning “Qutadg‘u bilig” asari 6500 baytdan yoki
13000 misradan iborat Buyuk mutafakkir asami yozib tugatgach,
goraxoniylar hukmdori Tavg‘achxon (kitobda Tavg‘'och Ulugc
Bug‘ra Qoraxon (xoqon), Abo Ali Hasan binni Sulaymon Arslon
Qoraxon (xoqon) nomlari bilan zikr etilgan) huzuriga kelib. unga
tagdim etadi. Kitob xonga manzur boiib, uning muallifiga Xos
Hojiblik unvonini beradi. “Qutadg‘u bilig” asari katta shuhrat
gozonadi. Shuning uchftn ham “Qutadg‘u bilig”ni chinliklar
(Xitoy) “Adab ul-muluk” (‘Hukmdorlar odobi”), mochinliklar
(Shargiy Turkiston) “Anis ul-mamolik” (“Mamlakatning tartib
usuli”), eronliklar “Shohnomai turkiy”, Sharq elida “Ziynal ul-
umaro” (“Amirlar ziynati”), turonliklar “Qutadg‘u bilig”, ba’zilar
esa “Pandnomai muluk” (“Hukmdorlar nasihatoomasi”) deb
atagani kitob mugaddimasida keltiriladi. Qutadg‘u bilig —baxt va
saodatga eltiluvchi bilim, ta’lim degan ma’noni bildiradi. Demak,
asar nomidan ham uning pand-nasihatlar, ta’lim-tarbiyaga oid, har
tomonlama komil insonni tarbiyalaydigan yetuk didaktik asar
ekanligi yagqgol ko'rinib turibdi.

“Qutadg‘u bilig” asarida yetuk insonni kamolga yetkazish
' masalalari

Y usuf Xos Hojibning “Qutadg‘u bilig” asarida inson kamoloti
masalasi markaziy masala boiib hisoblanadi. Mazkur asarda
insonning jamiyat va hayotda tutgan oami, burch va vazifalari
hagidagi tnuammolar 0‘ziga xos tarzda bayon etiladi.
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Buyuk mutafakkir Yusuf Xos Hojib “Qutadg‘'u bilig9
kitobining an’anaviy boshlamasidan keyinog Insonning hagiqiy
baxti bilimda ekanligini bayon etadi. U ilm, zakovatning ahamiyati
hagida fikr yuritish bilan birga unga alohida boblar ham
bag‘ishlangan. Lekin Olim fagat ilm-ma’rifatning ahamiyatini
ko‘rsatibgina qgolmaydi, u bilim va zakovatning amaliyotdagi
o‘mini ham yoritadi. U bilimli buyuk, uquvni ulug* deb ta’riflaydi.
Chunki zakovatli inson ulug‘ bo‘ladi, bilimli kishi buyuk bo‘ladi,
deb ilmli kishilami asl toifadagi kishilarga go‘shadi. Olim ezgu
ishlaming barchasi ilm tufayli amalga oshirilishini aytadi. O‘sha
davrdayoq olim “Bilim hatto osmon sari yo‘l ochur” deb bashorat
giladi. U dunyoda odam paydo bo'libdiki, fagat bilimli kishilargina
ezgu ish gilib, adolatli siyosat yurgizib kelgan, ana shu bilim va
zakovati tufayli kishilar razolatdan poklanganligini ta'riflaydi.
Hatto hukmdorlar ham yurtni, davlatni agl, ilm, zakovat bilan idora
etsa, el-yurt farovon bo‘ladi, to‘q va tinch hayot kechiradi, deydi.
U kuchva qurolni agl va bilimdan keyingi ikkinchi o‘ringa go‘yadi.

Sechu (ya’ni har yerda ma’lum xudo) insonni yaratti, tanladi,

Unga hunar, bilim va uquv berdi.

Unga ko‘ngil (ya'ni agl) berdi, tilini yo‘rig (ravon) qildi,

Andisha, xulg hamda go‘zal fe'l ato qildi,

Bilim berdi, (shu tufayli) inson bu kun ulug’likka erishdi.

Uquv berdi, so'ng (shu tufayli berk) tugunlar yozildil

Yusuf Xos Hojib ilmli, ma’rifatli kishilami gadrlash kerak,
chunki ular mash’al kabi yoini yoritib, to‘g‘ri yo‘l ko‘rsatadi,
yaxshi-yomonni farq etishni o‘rgatadi, deydi. Shuning uchun olim-
lami hurmat etish kerakligini ta’kidlab, ilm ahlini o‘ta gadrlasa,
ilmsizlami johil kishilar deb biladi. Agar shunday johillar mansab
va amalga ega bo'lsa, ular egallagan to‘mi poygak deb biladi.

Dunyoda inson bilim va zakovati tufayli orzu-tilaklarga,
ulug‘likka erishishi mumkinligini aytadi. Lekin shunday bilim va
zakovatning gadriga fagat xuddi o‘zlariga o‘xshagan donolar va
zakovatlilar yetadi, johil va telbalar bunday xislatlarga ega emas,
deydi. Chunki jamiyatdagi barcha xatolar bilimsizlik, nodonlik,

HOcydh Xoc Xoxmb. Kytagay 6unur (Caogatra ilynnosum 6unum) TpoHckpunums. Xosupru
Y36ek Tunnratascudg Ba nwmprataiiépnosun M.Kapumos. -TowwkeTr, ®aH, 1971,84-85-6eTnap
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jaholat tufayli sodir boiishidan u qayg‘uga tushadi, hayotda nodon
va johillar ko'payib ketganligidan afsuslaxiadi. U yurtni idora
etuvchilarni va xalgni boshqaruvchilarni ikki toifaga bo'lib,
birinchisi adolatli siyosatni yurituvchi beklar va ikkinchisi dono
olimlar deydi. Chunki siyosatchilar yurtni boshgarsa, olimlar
ma’'rifiy yo‘l-yo‘riq ko‘rsatadi.

Olim bilimni ziyoga, tengi yo‘q javohirga o‘xshatib, u insonni
yuksaitiradi, jahonning sir-asrorini bilib olishga yordam beradi,
deydi. Insoniyat nimaga erishgan boisa, bilim tufayli
erishganligini ta’kidlaydi. Ammo bu boylikni heeh kim o‘g‘irlay
olmaydi, deb bilim va zakovatni mugaddas do‘st, mehribon
garindosh, kiyim va ozuga sifatida ta’riflaydi. Lekin Yusuf Xos
Hojib ilm-fanni anglashni targ‘ib etibgina golmasdan, uni hayotga
tatbiq etish, amalda qodlay bilishga ham da’vat etadi. Yusuf Xos
Hojib insongaxizmat etmagan bilimni dengiz tubida foydalanilmay
yotgan injuga o‘xshatadi. Shuningdek, yer ostida yotgan oltinni
ham qazib olinsa, beklar lJbshiga toj boiganidek, ilmni ham foydali
narsalarga sarf etishga da'vat etadi. Olim bilimlilik va
bilimsizlikning natijasi hagida ham fikr yuritar ekan, inson bilimsiz,
nodon, johil bo‘lsa, yaramas ishlar qilishi, aksincha, bilimli, dono,
zukko bo‘lsa ezgu ishlami ro6/obga chiqgarishini ta’riflash bilan
kishilami tinmay ilm olishga undaydi.

Yuqoridagi fikrlardan koiinib turibdiki, buyuk alloma
mamlakatning ijtimoiy-siyosiy va moddiy, ma’naviy yuksalishida,
el-u xalgning boy va farovon turmushi-barchasi ilm va ma’rifatning
ravnagiga bogiiq ekanligini to‘g‘ri va ishonarlidalillar bilan badiiy
ifodasini bera oigan va o‘zi ham ana shu ezgu ishni amalga oshirish
uchun tinmay faoliyat ko‘rsatgan. Bunda dastlab, barcha yaxshi
ishlaming manbaini ezgulik, yomon ishlaming asosini essizlik
nomlari bilan taigin etadi. U inson hayotda gilgan ishi bilan yo
yaxshi nom qoldiradi, yo yomon nom oladi, deydi. Alloma barcha
ezgulikning boshi til odobi, asar uning foyda va zararlariga
bag‘ishlanadi deya ta’kidlaydi. Til insonning gadr-gimmatini
oshiradi yoki shu til orgali inson yuz tuban ham ketishi mumkin.
Kishi ikki narsa bilan hayotda mangu qoladi: biri xushxulglik
bo'lsa, ikkinchisi yaxshi so‘z, deydi. Insoniy mimosabatlarni|ig eng
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oliy mezoni sanalgan hunnat va ehtiromni tarkib toptirishning
barcha ko'rinishlari asarda o‘z ifodasini topgan. Y usuf Xos Hojib
jamiyat taqdirini hal etuvchi eng ulug* mansabdorlardan tortib, oila
ifzolarigacha bir-biriga bo‘lgan muomala-munosabat masalalarini
ham hayotiy misollar vositasida yoritadl. Katta yoshlilaming
kichiklarga, kichiklaming ulug‘larga, amaldor va mansabdor-
larning o0 ‘z xizmatchilariga, xizmatchilarining o‘z xo'jalariga, turli
ijtimoiy guruh a’zolarining bir-birlariga, oilada oila a’zolarining
bir-birlarigamuomalamadaniyatining eng oddiy ko‘rinishlarigacha
tasvirlab, kishining ko‘z oldida yaggol namoyon etadi. Buni biz
farzand tarbiyasida uning tug6lganidan boshlab xulg-odob
qoidalarini, bilim va hunami o‘rgatish, buning uchun pok va bilimli
muallim-murabbiy tanlash, farzandning xatti-harakatini doimo
nazoratda saglash kabi masalalaming bayon etilishidan ham bilsak
bo‘ladi.

YusufXos Hojib oilaviy-maishiy turmush ikir-chikirlariga ham
katta e’tibor beradi. U kishilami o‘ylab oila qurishdan boshlab,
farzand tarbiya etish, oilaning moddiy ta’'minotini yuritishgacha
bo‘lgan eng ezgu zaruriy vazifalami birma-bir bayon etadi.
Shuningdek, yigitlik va keksalik fasllari hagida ham fikr yuritib,
yigitlikni ehtiyot gilish, yigitlik davrida garilikning g‘amini yeyish,
bu to‘g‘rida qayg‘urish kabi zaruriy narsalar hagida tavsiyalar
beradi.

Yusuf Xos Hojib “Qutadg‘u bilig” asarini yozishda Sharqda
keng yoyilgan o‘git-nasihat janriga tayanib ish ko‘rsa ham
mulohazalami bayon etishda ularga odamlami to‘liq igror gilish
muayyan ishonch hosil gilish uchun hayotiy dalillarga ko‘prog
murojaat etadi. Masalan, insonga yaxshilik bilan yomonlik
gilishning ogibatlarini quyidagicha bayon etadi:

0'zing ezgu bo4kang, oting maqtovga loyigdir,
Agar yomon bo‘lsang, tahgirga mahkumsan, ey latif.
Tuban Zahhok ne tufayli tahqgirga loyiq bo*Idi,
Baxtli faridun ganday qilib madhgia sazovor bo‘Idi.
Biri ezgu edi, uni madh qildilar,

Biri yomon edi, uni so‘kdilar.
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Demak, ezgulik va essizlik bu o‘rinda giyos etiladi. Shunday
giyosni biz yaxshilik bilan yomonlik, rost bilan yolg‘onchilik,
yorug‘lik bilan ziyo, samimiylik bilan quvlik, kamtarlik bilan
takabburiik, bilimlilik bilan johillik, saxiylik bilan baxillik va
boshga juda ko‘p axlogiy xislatlami tagqoslaganda ham
ko‘ramizki, bu uslub ham maium u yoki bu magsadni amalga
oshirishda muhim ahamiyatga ega. Yusuf Xos Hojibning o‘zi
kishilarga munosabatda o‘rtamiyona yo‘l tutishni tavsiya etadi.
Shunda do‘st dushmanga aylanmaydi, ezgu ishlar amalga osha
boradi, deb ta’lim beradi. “Qutadg‘u bilig”da yana jumboglami
yechish usullaridan ham foydalanilgan. Bu uslub o‘quvchini asarga
gizigtiradi, uni o‘gimishli giladi. Hozirgi davrda bu muammoli
ta’lim deb yuritiladi. Ammotarbiyavata’lim merosimizdajumbog-
muammoli taiim 0‘ziga xos xususiyatga ega. Masalan, asardagi
Kuntug'mish (Elig) bilan Oytoidi munozarasini olaylik. Bu
munozaradaolim quyidagi fikmi ilgari suradi: Elig Oytoidiga o‘rin
berganda o‘tirmagani, “xon yonida menga o‘rin yo‘q”, -degan edi.
Yerga koptok go‘ygani va unga o‘tirgani bilan Oytoidi -davlat
koptok kabi bargaror emas, bir joyda turmaydi, degani. Elig
bogganda kozini yumib olgani-davlat ham ko‘r kishi kabi boiadi,
kimga ilashsa, unga qattiq yopishib oladi, degan edi. Yuzini
yashirgani esa, barcha gilmishlarim - ya’'ni davlat jafo, unga
ishonma, degani, deb kishi davlat va baxtga quvonib ketmasligi,
ulardan quvonib, ortigcha g‘ururlanib ketmay, aksincha, o‘zini
ehtiyot qilishi, yig‘ilgan narsalami me’yorida sarflashi, bexud
boiib, ichkilikka berilmasligi, narsalami sovurmasligi kerak deb
ko‘rsatadi.

Xulosa qilib aytganda, Yusuf Xos Hojibning mazkur asari
insonni har tomonlama kamolga yetkazishda yirik taiimiy-axloqiy
asardir. Shuning uchun ham bu asar o‘zining ilmiy, ma'rifiy,
tarbiyaviy ahamiyatini shu paytgacha saglab kelmogda.

Nazorat uchun savol topshiriglar.

1. IX-XI1 asrlarda ta’limiy-axloqiy asarlaming paydo bo'lishi
shart-sharoitlari.
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2. Ta'limiy-axlogiy asarlar mazmunidagi o‘xshash va fargli
tnmonlami aniglang.

3. Ta'limiy-axloqiy asarlarda ifodalangan komil insonga xos
xislatlar jadvalini tuzing.

4. Yusuf Xos Hojibning “Qutadg'u bilig” asarida nimalar
hagida fikr bildirilgan?

5. Inson kamoloti hagida “Qutadg‘u bilig” asarida nimalar
ilgari surilgan?
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XVIBOB. X1V-XVIASRLARDA TARBIYA, MAKTAB VA
PEDAGOGIK FIKRLAR

1, Sohibgiron Amir Temur (1336-1405)

Amir Temur Ko‘ragon ibn Amir Taragday Kesh (Shahri-
sabz)ning Xofailg‘or (hozirgi paytda bu gishlog Yakkabog4
tumaniga garashli) gishlog‘ida 1336 yilning 9 aprelida tavallud
topgan. Uning otasi Amir Tarag‘ay o‘ziga to‘q, badavlat kishi
bo‘lgan. Onasi Tegina Begim esa buxorolik tanigli olim
Ubaydullohning gizi bo‘lgan.

Temur 7 yoshidan bilim olishni boshlaydi. U yosh bolalik dav-
ridan boshlab mard, dovyurak, jasur bo‘lib o4adi. Harbiy san’atni
mukammal egallaydi. Qur'oni karimni yod oladi, hadis ilmini
o‘rganadi. Dunyoviy bilimlarga ham ega bo‘ladi. Shuning uchun
ham iymon-e’'tigodli, halol pok, aqgl-zakovatli, o‘z e’tiqodiga
mustahkam rioya giladigan, adolatli inson bodib yetishadi.

Amir Temur o'z davlati qudratmi yuqori ko4arib dunyoga
tanitadi.

Amir Temur johillik, yovuzlikni, zo‘ravonlikni yoqtirmas,
insonparvar, adolatli hukmdor edi. Masalan, “Temur tuzuklari”
hukmdoming hokimiyatni boshqarish qoidalari hamda odob-axloq
me’yorini belgilab beruvchi yo‘rignomadir. Taniqli olim Bo‘riboy
Ahmedov “Temur tuzuklari” podsholaming turish-turmush va
axlog-odob normalarini belgilovchi risoladir, deb ta’riflaydi.
Hagigatan ham, mazkur asami turmush odobi, hulg-odob qoidalari
tartib berilgan an’anaviy asarlar qatoriga qo‘ysak bodadi. Zero,
tarixan ta'limiy-axlogiy asarlaming barehasida ham dastlab
davlatni boshqarishga oid garashlar, socg axloq me’yorlari bayon
etiladi. Shunga ko4m bu asardan ta’limiy-axloqgiy asar sifatida
foydalanish magsadga muvofiqdir.

Amir Temur bu asarida insonparvarlik, mehnatsevarlik, adolat-
lilik, vatanga sadoqat, jasorat, to4j4ilik, dostlik va hamkorlik,
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mehrva muruwatko‘rsatish, sabr-qanoat, yaxshilik kabi xislatlami
ulugiaydi va xiyonat, bevafolik, sotginlikni qoralaydi. Hayotda
“rosti-rusti” qoidasiga rioya etgan, Amir Temurning 0‘zi
nagshbandiylik tarigatidagi “Dil ba yoru, dast ba kor” tamoyiliga
ko‘ra ish tutib, Yusuf Xos Hojib, Abu Nasr Forobiy, Jaloliddin
Davoniy va boshqalar tomonidan targ‘ib etilgan va hagiqiy komil
inson, adolatli hukmdor uchun zarur boigan quyidagi o‘n ikki
qoidani o‘ziga yo'riq qilib olganini ko‘ramiz:

— Haryerdava har vaqt islom dinini quwatlash;

— davlat va saltanatoi boshqarishda o‘n ikki tabaqa, toifadagi
kishilarga tayanish;

— dushman bilan kurashda maslahat, kengash, tadbirkorlik
bilan ish ko'rish, faollik, hushyorlik, ehtiyotkorlik ko‘rsatish,
saltauat ishini yurg‘izishda murosay-u madora, muruwat hamda
sabr-toqat bilan ish ko'rish;

— davlat ishlarini yurg‘izishda davlat gonun-goidalariga
gat’iy rioya gilish; adolatva insofbilan ish yuritish;

— sayyidlar, ulamo, mashoyix, oqil-u donolar, muhandislar,
tarixchilami izzat-hurmat gilish;

— azm-u jazm bilan ish ko‘rish (aytganiga rioya etish),
buzugchilikning oldini olish;

— fuqaroning axvolidan ogoh boiib turish;

— barchaga hurmat-e'tiborda boiish, yaxshilik, muruwat,
ehson, izzatu ikrom, haqqini ado etish;

— farzandlar, garindoshlar, oshnolar va do‘st birodarlami
doimo yodda tutib, ular bilan yaqin alogada bo*lish;

— sipohiylami huimat etish va ularga g‘amxo‘rlik gilish.

Ko‘rmib turibdiki, Amir Temur mazkur talablarga rioya
etgani tufayli uning saltanati rivoj topdi, fan va madaniyat taraqqiy
etdi, davlatining nuiuzi oshib, nafagat Sharqda, balki G'arbda ham
mashhur boidi.Bu o‘n ikki goidaga rioya gilishdan tashqari, Amir
Temur o‘zining hayoti tamoyillari hagida shunday degan: “Meno‘z
hayotim mobaynida besh narsaga qat’iy e'tigod go‘ydim va
hamishalig* ularga amal qgildim, ular ushbulardir:

Alloh — ul har narsaga godir kuch, sidgidildan sig‘insang,
istagan murodu magsadingga yetkazadi;
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tafakkur — fikrlash va mushohada qobiliyati;

gilich — ul yigitning yo'ldoshi, el-yurt osoyishtaliginining
posboni, har ganday dushmanni mahv etish quroli, airing qudrati ila
dinsizlami dinga solmog mumkin;

iymon — ul insonni barcha jonlilardan farglantirib turuvchi
xususiyatdir. Imonli odam xiyonat gilmaydi, garindosh-urug'lari,
elu-xalgning or-nomusini himoya giladi, halollik va poklikni fazilat
biladi;

kitob (bitik) — barcha bunyodkorlik, yaratuvchanlik va agl
idrokning, ilm-u donishning asosidir, hayotni o‘rgatuvchi
murabbiydir».

Demak, Amir Temur hayoti va faoliyatida o‘zi gat'iy rioya
etgan, hagiqiy yetuklik belgisi sanalgan din, iymon, aqgl bilan ish
yuritish va ilmga e’tigodni boshgalarga ham tavsiya etgan hamda
avlodlami ham shu ruhdatarbiyalashga e’tibor bergan. Amir Temur
zamonida musiga, badiiy adabiyot, rassomlik san’ati rivoj topib,
yoshlarga she’r yozish, rasm chizish, musiga asboblarini chalish,
kitobxonlik, lison ilmi, husnixat o‘rgatilar edi. Bu san’at turlari
o‘sha davr tarbiyasi tarkibiga kiritilgan edi. Sohibgironning buyuk
saltanatida ijod qilgan shoirlar, rassomlar, mashshoglar va
boshqalar buning yaqqol dalilidir. Bu davrda katta shahar hunar-
mandlari ham ashula, rags, suxandonlik bilan shug‘ullanganlari
hagida Sharafiddin Ali Yazdiyning “Zafamoma” asarida qayd
etilgan. Amir Temurjismoniy tarbiyaga ham katta e'tibor bergan.
Sharqda dilovarlik tarbiyasi, ya’'ni yoshlarda mardlik, jasurlikni
tarbiyalash asosiy masalalardan sanalgan. Yigitlar bolalikdan
merganlik, chavandozlik, suvda suzish, ovchilik, gilichbozlik,
shaxmat o‘yini kabilami mohirmurabbiylardan o‘rganib, bu borada
mashq qilar edilar.

Xulosa qilib aytganda, Amir Temurning buyuk davlatchilik
siyosati — mamlakatni ijtimoiy-iqtisodiy taraqqiy ettirish bilan
birga tarix oldida ma’rifiy xizmatlari ham begiyos. Uning ta’lim-
tarbiyaga oid o‘gitlari, tutgan siyosati hozir ham o‘z giymatini
yo'qgotmagan.

Amir Temurning ta’lim-tarbiyaga oid ishlari, garashlari hozirgi
barkamol insonni shakllantirishda katta rol o‘ynaydi.
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2. Muhammad Tarag‘ay Ulug‘bek

Ulug'bek 1394 yilning 22 martida Eronning g‘arbidagi
Sultoniya shahrida bobosi Sohibgiron Amir Temuming harbiy
yurishi paytida tavallud topdi. U Shohruh Mirzoning to‘ng‘ich
o‘gii bo‘lib, unga Muhammad Tarag‘ay ismi berildi. Lekin uni
bobosi alohida mehr bilan “Ulug‘bek” deb atayvergani uchun
uning asosiy ismi Ulug‘bek bo'lib goladi vajahonga ana shu nom
bilan shuhrat targatadi. Ulug‘bekning otasi Shohruh Amir
Temuming uchinchi o‘g‘li bo‘lib, Xuroson hukindori, ma'rifatli,
ilm-fanga giziggon shoh edi. Onasi Gavharshodbegim ham o'z
davrining oqila, bilimdon ayollaridan hisoblanardi.

. “Taqdir bu ulug® zotning zimmasiga behad ulkan va
mashaqqatli vazifalar yukladi. Buyuk sarkarda amir Temur bunyod
etganialtanatning vorisi boiishdek mislsiz sinov aynan unga nasib
etdi”.

Ulug'bekning bolalik vyillari bobosi Temuming harbiy
yurishlarida o‘tdi. Garchi Ulug‘bek tug‘ilganda biroz zaif boigan
bo'Isa-da, harbiy yurishlar davrida chinigdi.

Amir Temur nabirasi Ulug-bekning o‘tkir zehnli, aglu farosatli
boiganligi uchun juda sevardi. “Ko‘zimning nuri, saltanatimning
umidli niholi”, deb erkalatardi. Birog, Ulug‘bek Mirzo nozik boiib
o‘sdi. Buning ustiga ko‘p vaqtini kitob mutolaa gilish bilan
o‘tkazar, davlat ishlariga rag'bati yo‘q ko'rinar edi. Ulug‘bekning
tarbiyasi bilan buvisi Saroy Mulk xonim shug‘ullanib, sevimli
nabirasiga o‘quv-yozuvni o‘rgatgani, tarixiy mavzularda hikoya va
ertaklami so‘ylab bergani uning hayotida o‘ziga xos maktab boidi.

1405-1411 vyillarda, o‘sha davming gonun-qoidalariga binoan
amir shoh Malik yosh mirzoga otabegi bo‘lib tayinlangan. Otabegi
Ulug‘bekka asosan harbiy va siyosiy tarbiyadan ilm
o‘rgatgan.O‘rta asrlardan saglanib qolgan kitoblarda ma’lum
boiishicha, saltanatga vorislar davlatni boshgarishda muayyan
tartib-goidalar bayon gilingan qoilanmalar asosida tayyorlangan.

1M.AKapHMOB. HemyioJi Ba MabHaBHHT. TomxeHT, «"36eKHCTOH, 1994 ft., 96-6er.
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Shulardan bin Shahzodalar va Xonzodalar bilishi zarur bo‘lgan
“Suluk ul-muluk” (Podshohlarga go4lanma) kitobidir.

Ulug‘'bek ham an’anaga ko‘ra mazkur kitobni mukammal
o‘rganar va unda ko'‘rsatiigan davlatni idora qiiish san’ati - turli
lavozim egalaxini tayinlash, soliq to‘plash, ruhoniylar, mansab-
dorlar hamda boshqga yurtlardan kelgan elchilami gabul giiish,
xayru sadaqga berish kabi tartib-qoidalar bo4icha ko‘mkmalami
egallaydi.

Ulugbek yoshligidan ko‘p kitoblami mutolaa giladigan boiib,
u aynigsa, materaatika, astronomiya ilmlariga gizigdi.

U bobosining xos munajjimi mavlono Badriddin bilan ko‘p
vaqtini o‘tkazar, undan hisob va tagqvimdan dars olar, ba'zi
kechalari, gor tinib osmon yorishgan paytlarda yulduzlaming o'mi
va harakatini kuzatish bilan mashg‘ul bo4ar edi.

1411 yilda 17 yoshli Ulug‘bek Mirzo Movarounnahr va Turkis-
tonning hokimi etib tayinlanishi Temuriylar xonadonida
Ulug‘bekning mavgei nagadar yuksak ekanligidan dalolat beradi.
Ulug'bek hokim bo‘lgach, bobosidan farglio*larog harbiy ynrishlar
bilan gizigmadi. Aksincha, u o‘rta asrlardagi boshga hokimlardan
o‘zgachayo'l tutdi, ko*proq ilm-fanga moyil edi.

Samarganddagi madrasa qurilishi 1417 yili boshlanib, uchyilda
qurib bitkaziladi. Tez orada Ulug‘bek madrasaga mudarns va
olimlami toflay boshlaydi va shu tariga uning falakiyotshunoslik
maktabi shakllanadi. Bu maktabning asosiy mudarrislari ilmiy
ishlarga qulay sharoit va panoh izlab Temur davridayoq
Samargandga kelgan Taflazoniy, Mavlono Ahmad va Qozizoda
Rumiy kabi olimlar edi. Qozizodaning maslahati bilan Ulug‘bek
otasining mulki Xurosonning Koshon shahridan G'iyosiddin
Jamshid Koshiyni chagirtirdi. Shunday gilib, Movarounnahming
turli shaharlaridan va Xurosondan to‘plangan olimlar soni 1417
yilga kelib 100 dan ortib ketdi. Ular orasida adiblar, muarrixlar,
xattotlar, rassomlar, me’morlar bor edi. Lekin yulduzshunoslik va
riyoziyot sohasidagi olimlar sharafliroq va obrodiroq edi. Ular
orasida Qozizoda va Koshiy eng salobatli va nufuzli edilar.

1420 yili Samargand madrasasining tantanali ochilishi bo‘ldi.
Manbalarda qayd etilishicha, “madrasa binosi bitishjga
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yaginlashganda, bu yerga toglangan adabiyot, san’at va fan
namoyandalari Ulug'bekdan madrasaga kimni mudarris etib
tayinlamoqchisiz, deb so‘rashganda, Ulug‘bek, barcha fanlardan
xabardor biror odanmi gidirib topaman® deb javob bergan. Shu
yerda g‘ishtlar orasida oddiy kiyimda o‘tirgan mavlono
Muhammad Ulug‘bekning bu gapini eshitib golgan va shu onda
o‘midan turib, bu vazifaga men loyigman, degan. Shundan keyin
Ulug‘bek uni imtihon qilib, uning chinakam bilimdon odam
ekanligiga ishonch hosil gilgan va uni hammomda yuvintirib,
yaxshi Kiyintirish to‘g‘risida buyrug bergan. Madrasaning ochilish
kunida mavlono Muhammad mudarris sifatida ma’ruza o‘gigan;
Mavlono Muhammadning olimlardan 90 kishi ishtirokida gilgan
ma’ruzasini Ulug‘bek bilan Qozizoda Rumiydan boshqa hech kim
tushuna olmagan. Chunki bu ma’ruza haddan tashqari ilmiy
jihatdan kuchli va murakkab masalalami 0z ichiga oigan edi.”

Bu yerda tilga olingan Qozizoda Rumiy (Salohiddin Musa bin
Mahmud) mashhur matematik va astronomdir. U Ulug'bek
madrasasining dastlabki mudarrislaridan biri edi. G'oyat bilimli bu
olimni zamondoshlari “0z davrining Aflotuni” deb ataganlar.

Ulug‘bek “Ziji” o'rta asrlardagi eng mukammal asar bo'lib,
tezda zamondoshlarihing diggatini o‘ziga jalb etdi. Eng awal, bu
asar Samargandda Ulug‘bek atrofida to‘plangan olimlar ijodiga
katta ta’sir ko‘rsatdi.

1449 yili Ulug‘bekning fojiali halokatidan so‘ng Samargand
olimlari asta-sekin Yagin va o‘rta Sharq mamlakatlari bo‘'ylab
targalib ketadilar. Ular o‘zlari borgan yerlarga Samargand olimla-
rining yutuglarini va “Ziji"ning nusxalarini ham yetkazadilar.
Jumladan, Ali Qushchi 1473 yili Istambulga borib, u yerda
rasadxona quradi. Shu tariga Ulug‘bek “Ziji” Turkiyada targaladi
va Turkiya orgali Ovro‘pa mamlakatlariga ham yetib boradi.

Hozirgi kundagi ma’lumotlarga ko‘ra “Zij”ning 120 ga yaqin
forsiy va 15 dan ortiq arabiy nusxasi mavjud. 0 ‘rta asrlarda yozil-
gan hech bir astronomik yoki riyoziy asar bunchalik ommalashma-
gan. “Ziji” musulmon mamlakatiarming deyarli barchasida
o‘rganilgan.
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Mirzo Ulug‘bek xizmatlaridan yana biri shundaki, u awalo
yosh avlodning agliy va ma'rifiy tarbiyasiga katta ahamiyat berib,
ulami dunyoviy bilimlami egallashga da'vat etdi, har ganday
johillik va bilimsizlikka garshi kurashdi. U insonning imkoniyatlari
cheksiz ekanligiga ishora qilib, yoshlarni ilm egallashga, insofli va
himmatli bo'lishga, halollik va rostgo‘ylikka da’vat etadi.

Ulugdekning bilimlarini nafagat kitoblardan, balki bevosita
hayotning o'zidan ham olishni tavsiya etadi.

Ulug‘bek yangi-yangi ilmiy kashfiyotlar gilishni inson uchun
oliy fazilat deb biladi. U Movaroimnahr shaharlarini, xususan
Samargand va Buxoroni ilm-u ma’rifat dargohiga aylantiradi.
Ulug‘bek “Bilimga intilish har bir muslim va muslima uchun
farzdir” degan shiorni ilgari suradi va uni madrasaning peshtoqgiga
yozdirib qo4adi. Madrasada esa ilmning turli sohalarining o‘qi-
tilishigajiddiy e’tibor beriladi.

Ulug‘bekning fikricha, ta’lim-tarbiyadamatematika, falakkiyot
fanlari bolaning aqliy qudfrati va qobiliyatini o‘stirishda muhim
vosita bo'lsa, tarix va adabiyot fanlari esa bolalaming vatanparvar
bo'lib yetishishlariga xizmat giladi.

Ulug‘bek ta’'lim-tarbiyada mudarrislarning odil va halol bo‘li-
shiga, o'z pedagogik mahoratlarini, bilimlarini oshirib borishga, har
bir mashg‘ulotni yuksak saviyada o‘tkazishga da’vat giladi, ana shu
bilangina o‘quvchilarda bilimga gizigish orttirish mumkinligini
ta’kidlaydi. Uning fikricha, tarbiyachi awal o‘zini tarbiyalashi,
bilim va malakalarini egallashi lozim.

Ulug‘bek bolalami tarbiyalashda uy sharoiti va ota-onalaming
faoliyatiga yuqori baho beradi, ulami hayotda chidamli, meh-
natsevar qilib tarbiyalash juda zarur deydi. Buning dalili sifatida
“Zij” ustida ishlash paytidagi giyinchiliklar hagida shunday deydi:
“Yulduzlar jadvalini tuzish magsadida biz kechayu kunduz
ishladik, 0‘z modjallagan magsadimizga yetguncha biz o‘zimizga
gadar yaratilganjadvallami tagqosladik, gayta tuzdik va shu tariga
yuz qaytalab tuzatishlar kiritgach, o‘n sakkiz yildan so‘nggina o‘z
ko‘zlagan niyatimizga yetdik”1
1Ynyr6ek. Hosble 'yparaHoBa acTPOHOMUYECKME Tabnuubl. T., na3. «®aH» AH. PY3, 1994 ii.
3-32-6eTnap.
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Ulug‘bek axloqgiy tarbiya hagida gapirar ekan, bu masalada
insonlar orasidagi o‘zaro munosabat, do‘stlik va birodarlik alohida
ahamiyat kasb etish kerakligini ta’kidlaydi. Uning fikricha, hagiqiy
va soxta do‘stlarni ajrata bilish lozim, g‘arazli kishi hech vaqgt do*st
bo‘Imaydi, kishilami u to‘g‘ri yoidan ozdiradi. Shu bois g‘arazli
kishilardan har ganday y o i bilan bo‘lsa-da, yiroq boiish, kasbhi va
xulg-atvori yaxshi, hamma hurmat giladigan, xushfe’l kishi bilan
do'stlashish lozimligini tavsiya etadi.

Har bir kishi do*‘stona hamkorlik bilan hayotiy muammolami
hal etishi mumkin, kishi yolg‘iz o‘zi, do‘stlarsiz hech narsa gila
olmaydi. Uning ta'kidlashicha, har bir insonning axloqiy
shakllanishi olimlar o'rtasidagi munosabatlarga ham bogiiqdir,
ular o'rtasidagi yaxshi hamkorlik talabalaming axlogiy tarbiyasida
g‘oyat muhimdir. Bunday do‘stona va beg‘araz hamkorlik
mohiyatini biz Ulug‘bek faoliyati misolida ko‘rishimiz mumkin.
Masalan, Ali Qushchi umrining oxirigacha unga sodiq goldi.
Ulug‘bek o‘zining ko'p vyillik mehnati evaziga yaratilgan “Ziji
Ko‘ragoniy” asarini unga ishonib topshirdi va u 0‘z navbatida
ustozining ishonchini ogladi.

3. Alisher Navoiy (1441-1501)

0‘zbek adabiyotining asoschisi, she’riyat mulkining sultoni,
ma’rifatparvar shoir, davlat arbobi Alisher Navoiy 1441 yil 9 fev-
ralda Hirot shahrida tugeilgan. Yosh Alisher favqulodda iste’dod
egasi boiib, iste’dodining dastlabki ko‘rinishlari uuch-to‘rt yoshga
toigan vaqgtlardayoq namoyon boia boshlagan. Shu vaqgtda u
Farididdin Attorning “Mantiqg-ut-tayr” asarini yod oladi.

Alisherdagi ilm oaganishga boigan kuchli gizigish hamda
ishtiyogni 0‘z vaqtida anglagan ota-onasi uni 1445 yilda maktabga
beradilar. Maktabda tahsil olayotgan chogiarida o‘tmish mutafak-
kirlari va 0‘z zamonasining zabardast shoirlarining ijodlari bilan
yagindan tanishadi. Mazkur davrda badiiy mavjud asarlar mazmu-
nini o‘gib-o‘rganish bilan kifoyalanib golmay, 10-12 yoshidayoq
mustaqil ravishda she’rlar yoza boshlaydi. Yosh Alisher tomonidan
yaratilgan she’riy misralar o‘zida yuksak badiiy va falsafiy
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g'oyalami aks ettirar edi. Chunonchi, uning ustozi Lutfiyga o‘qib
bergan qiiyidagi misralari bugungi kunga gadar she’riyat ixlos-
mandlarining xayratiga sazovor boiib kelmoqda:

Orazinyopgoch ko‘zimdin sochilur har lahzayosh,

BoYylakim,paydo bo‘luryulduz, nihon bo‘lgach quyosh.

Qomusiy bilimlami chuqur o‘zlashtirgan Alisher Navoiy xalq
orasida hurmat-e’tibor qozonadi. Bolalikda birga ulg‘aygan do'sti
sulton Husayn Boygaro Alisher Navoiyning iste’dodi, bilimi hamda
hayotiy garashlarini yuksak gadrlagan holda uni o'ziga vazir etib
tayinlaydi. Davlat arbobi sifatida faoliyat olib borgan Alisher
Navoiy fan va san’atning turli sohalari: adabiyot, tarix, til bilimlari,
musiga, hattotlik, tasviriy san’at hamda me’morchilikning rivoji
yo‘lida amaliy harakatlami olib borish bilan birga yoshlarga taiim
va tarbiya berish masalalariga ham alohida digqat-e'tibor garatdi.
Ulug‘ mutafakkir o‘zining “Xamsa”, “Mahbub-ul-qulub”, “Muno-
jot”, “Vagfiya”, “Majoli*un-nafois”, “Muhokamat-ul-lug‘atayin”,
shuningdek, Abdurahmon Jomiyning “Arba’in” nomli asarining
taijimasi sifatida yaratilgan “Chihil hadis” (“Qirq hadis”) kabi
asarlarida taiim-tarbiya masalalariga oid garashlarini ifoda etadi.

Alisher Navoiy o'z asarlarida komil inson obrazlarini yaratib,
ular giyofasida namoyon boiuvchi ma’naviy-axlogiy sifatlami
ulugiagan boisa, ta'limiy-axlogiy muammolami yorituvchi
asarlarida esa komil insonni shakllantirish jarayonining mazmuni,
ushbu jarayonning oxziga xos jihatlari, yo‘llari, shakl va usullari
borasidagi mulohazalami bayon etadi.

Allomaning tasawuridagi komil inson o‘z giyofasida eng
yuksak insoniy fazilatlar mujassam eta olishi lozim. Chunonchi, u
ijodkor, gobiliyatli, shu bilan birga ilm-fanga nisbatan muhabbatli
bo‘lmog‘i zarur. Alisher Navoiyning qarashlariga ko‘ra, ana
shunday sifatlaming sohibiboia oigan insongina o'z kuchi hamda
aql-u zakovatiga ishonadi. o'z kuchi va agl-u zakovatiga gattiq
ishona oigan insongina turli giyinchiliklarga bardosh bera oladi, u
o‘ta murakkab muammolami ham yechimini topa olishga qodir.
lim-fan sirlaridan xabardor bo‘lishning inson ahamiyatini yoritar
ekan, alloma ayni o‘rinda ilmni gorong‘ulikni yoritadigan chiroq,
hayot yo‘lini nurafshon etadigan quyosh, odamlaming hagiqiy
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giyofasini ko‘rsata oluvchi omii sifatida ta'riflaydi. Ushbu fikr
mutafakkir tomonidan yaratilgan “Nazmul-javohir” asarida
quyidagicha bayon etiladi:

Kim olim esa nugtasida barhaqde oni,

Garbazm tuzar bihishti mutlaq de oni.

Har kimsakiy o ‘q ilm axmag de oni,

Majlisdakiilm bo‘lsa uchmaq de oniz .

Mazkurto‘rtlikning mazmunidailmli, ogil odam o6z magsadiga
erishish yo‘lida uchraydigan har ganday qiyinchilikni yengib
o‘tadi, kim ilmni o‘ziga tayanch qilib olsa, u hech gachon qogqil-
maydi, zero, ilm insonning baxt-saodatini ta’minlashga xizmat
giladi degan gaya o'z aksini topgan.

Alisher Navoiy ilm o4ganishga intilishni inson kamolotini
ta’minlash uchun xizmat giluvchi eng zarur fazilatlardan bin deb
biladi. Ilmni insonni, xalgni nodonlikdan, jaholatdan qutgazuvchi
omil sifatida ta’riflaydi. Asarlari mazmunidailgari surilgan g‘oya-
lar yordamida kishilami ilmli va ma’rifatli bo‘lishga undaydi.
Mutafakkir ilm o‘rganishni har bir kishining insoniy burchi deya
e'tirofetadi. Zero, ilm o'rganishdan magsad ham xalgning farovon,
baxtli-saodatli hayot kechirishini, mamlakatning obod bodishini
ta’minlashga hissa qo4hishdir3deya ta’kidlaydi. Bilimli va dono
kishilar hamisha o4 xalgining manfaati hamda mamlakatining
ravnagi yo‘lida faoliyat olib borishlariga ishonadi. Mazkur o‘rinda
Mirzo Ulug‘bekni ana shunday xislatga ega bo4gan kishilardan biri
bo‘lganligiga urg'u beradi hamda uning nomi tarix sahifalarida
abadiy saglanib qoladi, deb hisoblaydi. Alisher Navoiy orzu gilgan
komil inson fagat ilmli bo‘lish bilan ganoatlanib golmaydi. Uni
yetuk inson sifatida ta'riflash uchun unda, yana shuningdek, sabr-
ganoat, saxiylik, himmat, to‘g‘rilik, rostgo‘ylik, tavoze, adab, vafo
va hokazo sifatlarning ham mavjud bodishi taqozo etiladi.

Alisher Navoiy asarlari mazmunida o‘z aksini topgan har bir
fikr amaliy ahamiyatga ega, zero, mutafakkir ularni o‘zining ulkan
hayotiy tajribasiga tayangan holda bayon etadi. Alloma uzoq yillar
davomida olib borgan hayotiy kuzatishlari va tajribasi asosida

1 Anuwep Hasowii. Hasm-yn xaBoxgp. Ap6abuH. Hacoiinm-yn myx,a66at. Acapnap. YH Gew
TOMAUK. 15-ToM. - ToWKeHT, Baguuii afabubT Hawpuétn, 1968,45-6eT.
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“Mahbub-ul-qulub” (“Ko‘ngillaming sevgani”) asarini yaratadi*1
Ushbu asarda “Xamsa” dostonining tarkibiy tuzilmasidan o‘rin oi-
gan “Hayrat-ul-abror”, shuningdek, “Nazm-ul-javohir” kabi taii-
miy-axloqiy asarlarida ilgari surilgan axlogiy garashlami mazmun
jihatidan yanada boyitadi.

Mutafakkir “Mahbub-ul-qulub” asarini yozishdan ko'zlagan
asosiy magsadini asar mugaddimasida quyidagi tarzda ochib
bergan: “Har ko‘cha-ko‘yda yuguribman va olam ahlidin har xil
kishilarga o‘zimni yetkazibman. Yaxshivayomonning fe'l-atvorini
bilibman, yomon-yaxshi xislatlarini tajriba gilibman.

Yaxshilik va yomonlikning aslini ham, zahrini ham tortib
ko‘rdim. Xasislar va karamlar yetkazgan yara va bergan malhamni
ko‘nglim tag-tugi bilan sezgandirman. Zamon ahlidan ba’zi ham-
suhbatlar va davr Kishilaridan ayrim do‘stlar bu hollardan xabarsiz
vako‘ngillari buyaxshilik vayomonliklardan asarsizdir. Bu xildagi
hamsuhbat va do'stlami xabardor gilmoq va bu hollardan
ogohlantirmoq lozim ko'rijiadiki, har toifaning xislatlaridan ma’-
lumotlari va har tabaganing ahvolidin bilimlari boisin, keyin mu-
nosib Kishilar Xizmatiga yugursinlar va nomunosib odamlar suh-
batidan tortinishni zarur bilsinlar va barcha odamlar bilan maxfiy
sirlardan so‘z ochmasinlar. Shayton sifatlar hiyla va aldovlariga
o'yinchogboiib golmasinlar. Kimki har xil kishilar bilan suhbatla-
shish va yaginlashishni havas gilsa, bu borada kaminaning tajribasi
yoshlar uchun yetarlidir”1

Asar uch gismdan iborat. Alisher Navoiyning o‘zi ta’kidlaga-
nidek, asaming birinchi gismida turli toifaga mansub odamlaming
fei-atvorlari; ikkinchi gismida yaxshi xislatlar va yomon feilar,
ulaming o‘ziga xos jihatlari; uchinchi gismida esa yaxshi fei va
xislatlar, insonda ulami shakllantirishga oid garashlar bayon etiladi.

Alloma mazkur asarda kishilami munosib va nomunosib
kishilar tarzida ikki toifaga ajratadi. Har bir insonning hayotda
uchraydigan nomunosib kishilami yaxshi xulgli insonlardan ajrata
olishlayoqatiga ega boiishi muhim ekanligi, yomonxislatlarga ega
kishilar bilan munosabatda bo‘lishdan saglanish lozimligini ugtirib

1Alisher Navoiy. Magbub-ul-qulub. Asarlar. 15 tomlik. 13-tom. - Toshkent, Badiiy adabiyot
nashriyoti, 1966,192-193-betlar.
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o‘tar ekan, bu borada “Mahbub ul-qulub” asari yordamidan
foydalanish foydadan holi bo‘Lmasligini ta’kidlaydi. Mazkur holat
Alisher Navoiyning shaxsiy hayotiy tajribalari asosida yoshlami
komil inson bo‘lib voyaga yetishishga undashishidan dalolat
beradi. Mutafakkir yoshlaming asar ma7munida o‘z ifodasini top-
gan hayot saboglaridan o‘zlari uchun tegishli xulosalami chigarib
olishlariga umid bildiradi. Alisher Navoiy ilm-fanning inson
kamolotidagi o‘mi, bilimlami o‘rganish asosida hosil bo‘lgan aq|
va idrokning inson hayotidagi ahamiyati hamda aqliy tarbiya va
uning mobhiyatini yoritishga alohida e’tibor garatadi. Alloma
insonga xos bo‘lgan ma’naviy-axlogiy xislatlari xususida so‘z yuri-
tadi hamda mazkur sifatlaming har biriga to‘lagonli ta'rif berib
o‘tadi. Qanoat, sabr, tavoze (adab), o‘zgalarga nisbatan mehr-
muhabbatli bo‘lish, ishqda vafodorlik, saxovat, himmat, karam,
muruwat, yumshoq ko‘ngillik (hilm) kabi xislatlami ijobiy
fazilatlar sirasiga Kiritadi va ulaming har biriga ta’rif berganidan
so‘ng tanbeh va hikoyatlar vositasida shaxsiy garashlarini dalillar
bilan to‘ldiradi. Asarda, shuningdek, axlogiy fazilatlaming anto-
nimi hisoblangan salbiy illatlar va ulardan qutulish yoilari ham
bayon etilgan.

Mutafakkir axloglilikning eng muhim mezoni odob deb hisob-
laydi. Odobli, axlogli bo'lish insonga atrofdagi kishilar o‘rtasida
muayyan mavge hamdahurmatga sazovor bo‘lishga yordam beradi.
Odobga ega bo'lishning inson hayotidagi rolini ko‘rsatib berar
ekan, Alisher Navoiy shunday fikrlami ifoda etadi: “Adab kichik
yoshdagilami ulug‘lar duosiga sazovor etadi va u duo barakati bilan
umrbod bahramand bo‘ladi. Adab, kichkinalar mehrini ulugslar
ko'ngliga soladi va u muhabbat ko‘ngilda abadiy goladi.

Yoshlami ko‘zga ulug‘ ko‘rsatadi. Ulaming yurish-turishini
xalg ulug‘vor biladi. o&iga garshi xalg tomonidan bo‘ladigan
hurmatsizlik eshigini bog‘laydi va kishini hazil-mazaxdan va
kamsitilishidan saqglaydi. Kishi tabiatini insonlik yo‘liga soladi va
odam mijoziga odamgarchilik manzilida orom beradi. Kichiklarga
undan muncha natija hosil bo‘lgach, kattalarga allagachon
bo‘lishini ko‘rarsan. Kimki, ganoatga odaliansa, shoh va gadoy
bordi-keldisidan ozod bo‘ladi ganoat qo‘rg‘ondir, u yerga kirsang
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nafs yomonligidan qutularsan, togiiklardir - u yerga chigsang
dushmanva do‘stga garamlikdan xalos boiarsan; tubanlashishdir—
natijasi yuksaklik; zorigishlikdir —foydasi ehtiyotkorlik urug‘ining
mevasi farovonlik”1

Alisher Navoiy ganoatni toidiruvchi insoniy fazilatlar sabr,
saxiylik, karam, muruwat, himmat ekanligini ta’kidlab o‘tadi.
Mazkur xislatlaming bir-biriga yaqginligi hamda ulami insonning
obro‘-e'tiborini yuksak darajaga ko‘tarishga xizmat qiluvchi
xislatlar sanalishini aytib o‘tadi. Ayni o‘rinda sabr deb ataluvchi
xislatga shunday ta’rif beradi: “Sabr achchiqdir —ammo foyda
beruvchi, gattigdir —ammo zarami daf etuvchi. Sabr shodliklar
kalitidir va bandlar ochgichidir.

U o'rtoqdir — suhbati zeriktirarli, ammo magsadga olib
boruvchi; u ulfatdir - umidi uzun, ammo oxiri istakka eltuvchi.

Ulovdir - yurishi taxir, ammo manzilga yetkazuvchi; tuyadir -S
gadami og‘ir, lekin bekatgg tushirguvchi.

Achchig so‘zli nasihatchiday tabiat undan olinadi, lekin
zaminida magsad hosil boiadi. Badxo‘r dori beruvchi tabibday
kasal undan giynaladi, ammo so‘ngida sogiiq yuz beradi”2.

Alisher Navoiy bilim olishjarayonida barcha fanlar asoslarini
chuqur o‘rganish magsadga muvofiqdir deb hisoblaydi. Shu bois
alloma turli fanlar yomalishlarida yetuk bilimlarga ega va xalq
o‘rtasida alohida hurmat-e'tiborga ega boigan olimu fozillami
yig‘ib, ulaming yordami bilan ilm-fanning rivojini ta’minlashga
e’'tibomi garatadi. Ana shu magsad yoiida Samargandda o‘zining
shaxsiy mablag‘i evaziga “Ixlosiya” madrasasini barpo etadi hamda
uning yonida maktab ochadi. Madrasa va maktab faoliyatini
shaxsiy mablag'i hisobiga yoiga qo‘yadi. Madrasada o‘ziga xos
tartib-qoidalarga muvofiq faoliyat yuritilgan. Talabalardan mavjud
tartib-qoidaga gat’iy rioya gilish talab etilgan. Shuningdek, talaba-
ning ilm-fan sirlarini mustaqil ravishda yoki yetuk ilm sohibla-
rining ta’limi asosida o‘zlashtirishlariga ijozat berilgan.

Alisher Navoiy o'z asarlarida ilm-fan asoslarini puxta o‘zlash-
tirgan kishilami ulardan amaliy faoliyatda samarali foydalanishga

10 ‘shaasar, 203-bet.
20'sha asar, 204-205-betlar.
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undaydi. Xususan, u “Mahbub ul-qulub” asarida ilm o‘gib uni
ishlatmagan Kkishi urug4 sochib hosilidan bahra olmagan kishiga
giyoslanishini aytib o4adi.

Alisher Navoiy asarlarida zamonaviy pedagogika fani asoslari
gatorida miihim o4in tutuvchi omil o‘z-oini tarbiyalash masala-
sining mohiyati ham yoritiladi. Bu borada bildirilgan fikr mazmu-
niga ko4a, bolaning o4i yo‘l qo'ygan xato va kamchiliklarini o‘zi
anglab olishi hamda ulami bartaraf etish uchun imkoniyat yaratish
zarur.

Yugorida bayon etilgan fikrlar mazmunidan anglanadiki, allo-
ma 04 davridailm olish tamoyillarini to4 4i ko4satib, shuningdek,
ta’lim tizimi mohiyatini ham yoritib bera oigan. Alisher Navoiy
tomonidan asoslangan ta’lim tizimi o4ida quyidagilami aks
ettiradi:

a) maktab yoki madrasada tahsil olish;

b) olim, hunarmand yoki san’atkorlarga shogird tushish asosida
ta’lim olish;

d) mustagqil ravishda ilm o4ganish.

Yoshlarga chuqur bilim hamda axlogiy tarbiya berishda mual-
limlaming roli begiyosdir. Muallimlik faoliyatini olib borish o4a
mas’uliyatli va sharafli, ayni vagtda murakkab ish sanaladi. Ushbu
faoliyatni samarali yo4ga qo4ish mudarris hamda ustoz-murab-
biylaming muayyan talablarga to4agonli javob bera olishlariga
bog4ig. Eng muhim talab - ulaming chuqur bilim va yuksak
ma’naviy-axloqiy sifatlarga ega bodishlaridir. o4jituvchining
samarali o4yish (ta’lim berish) yodlari va ulaming mohiyatidan
xabardor bodishi ham nihoyatda muhim.

Mutafakkir o4gituvchining hurmatini gay darajada yuqori
baholasa, uning shaxsi va faoliyatiga nisbatan talabni shu darajada
oshiradi. Aynigsa, madrasa mudarrislarining bilimli, fozil, dono,
kamtar va ma’naviy jihatdan pok bodishlarini talab etadi. Bu
boradagi garashlarini quyidagicha ifoda etadi: 4Mudarris (dars be-
mvchi) kerakki, grazi mansab bo4dmasa va bilmas ilmni aytishga
urinmasa, manmanlik uchun dars berishga havas ko4gizmasa va
olgdrlik uchun gap-so& va g4vgd yurgizmasa, nodonlikdan
sallasi katta va pechi uzun bo4dmasa, gerdayish uchun madrasa
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ayvoni boshi unga o'rin bo'Imasa. Yaramasliklardan qo‘rgsa va
nodonlikdan gochsa, nainki: o‘zini olim bilib, necha nodonga turli
xil fisq ishlami mumkin, balki halol gilsa: ishlami gilmog undan
sodir boisa va gilar ishlami gilmaslik unga goida va odat boiib
golsa. Bu mudanis emasdir, yomon odatni tarqatuvchidir”.

Nazorat uchun savol topshiriglar.

1. Amir Temur va temuriylar davrida Movarounnahrda fan,
madaniyat, ta’lim ganday rivojlandi?

2. Nima sababdan X1V asming ikkinchi yarmi - XVI asrlar
Sharg Uyg*onish davrining ikkinchi bosgichi deyiladi?

3. Ulug‘bekning fan va ta’limni rivojlantirishdagi xizmati
nimalardan iborat?

4. Alisher Navoiyning ta’limiy-axlogiy garashlari nimalardan
iborat?
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XVII BOB. XIX ASRNING IKKINCHIYARMIVAXX ASR
BOSHLARIDA TURKISTON 0 ‘LKASIDA TA'LIM-
TARBIYA VA PEDAGOGIK FIKRLAR

1. Markaziy Osiyoda XX asrning ikkinchi yarmiva XX asr
boshlarida ta'lim-tarbiya va pedagogik fikr

Markaziy Osiyo zaminida Temuriylar hukmronligi ingirozga
yuz tutgandan keyin, bu oikani gqoiga Kiritish uchun jahonning
ko‘pgina mamlakatlari harakat gildilar. Ana shulardan biri Chor
Rossiyasi edi.

Markaziy Osiyoni Rossiyaga garam qilish g‘oyasi Petr 1 dan
boshlanib, nning vafotidan so‘ng Yekaterina hukumati tomonidan
davom ettirildi. Nikolay Il taxtga o‘tirgach, tezlik bilan Markaziy
Osiyoni 0‘ziga bo'ysundirishga intildi.

Rossiyaning bosginchilik yurishi X1X asming ikkinchi yarmiga
to‘g‘ri keladi. Chunki bu davrda sobiq imperiya o'mida 3 ta xonlik
—Buxoro amirligi, Xiva hamda Qo‘gon xonliklari bo‘lib, bular
o‘rtasida nizo kuchaygan edi. Bundan foydalangan chor hukumati
0‘zining yovuz niyatlarini amalga oshirishga Kkirishib dastlab
Qozog'istonni o‘zlariga tobe gildilar. So‘ngra Qozog'iston orgali
1864 yilda Turkmaniston, Chimkent, Avliyo otani, 1865-yilda
Toshkentni zabt etdilar. 1867-yilda Yettisuv viloyati, 1868-yilda
Samargand, 1876-yilda Farg'onaviloyati Rossiya go‘liga o‘tdi.

2. Turkiston oikasida diniy-Islomly tarbiyaviy muassasalar va
pedagogik fikr taragqgiyoti

XIX asming o‘rtalarida Turkiston o‘lkasida boshlang'ich ma’-
lumot beradigan maktab hamda o‘rtava oliy diniy ta’lim beradigan
madrasalar mavjud edi. Maktablaming aksariyati, shu jumladan,
gishlog maktablarining ko‘pchiligi diniy ta’lim bemvchi eng oddiy
boshlang‘ich maktablar edi. Bu maktabda machitlaming imomlari,
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savodxon mullalar dars berardilar. Bunday maktablarda o‘gitish
eng oddiy diniy vazifalami o‘rgatish bilan, ya'ni arab tilida
yozilgan Qur'onni o‘gishni o‘rgatish, har bir musulmon uchun
zarur boigan asosiy vazifalami bildirish bilan cheklanardi.

Shahar maktablarida diniy taiimdan tashqgari, umumiy ta’lim
elementlari - yozishva hisoblashyoilari o‘rgatilardi.

Shahar maktablarida o‘quvchilar soni 20-30 taga gishlogjoyla-
rida esa 10-15 taga yetar edi. o‘gishga 6 yoshdan gabul gilinib,
0'zlashtirishga garab 17-18 yoshlarigaeha davom etardi. Maktabda
awal “Haftiyak”, keyin “Qur’on” yod olinar, so‘ng “Chor kitob”ga
o'tilardi.

“Chor kitob” 4 boiimdan iborat bo‘lib, 1-boiim - hag-xudo-
ning nomlari tushuntirilardi, din qoidalari, tahorat, namoz bayon
etiladi, ikkinchisida bidon-e'tigodni anglash, uchinchi boiimda
kalomi nabi-rivoyatlar bahs etilgan. Shuningdek, xalq orasida
mashhur shoirlaming she’r va g‘azallari o'gitilar edi. Odatda,
bunday maktablaming o quvchilari badavlat oilalaming bolalari
boiar edi. Ular o‘gishni tamomlab, oigan bilimlarini savdo-sotiq
ishlarida, hunarmandchilik ustaxonalarida qoilar edilar, ba’zilari
go‘shimcha ta’lim olib, xattotlik kasbi bilan shug*ullanar, ba’zilari
madrasaga kirib o‘gislmi davom ettirardilar. Oliy diniy maktab
boigan madrasada o‘rta asrga oid diniy falsafa va musulmon
huqualari, arab tilining grammatikasi va mantiq ilmlaridan dars
o'tilardi. Uning o‘quv rejalari vaqt va sharoitga garab o‘zgarib
turgan. Masalan: XV asming 30-40 yillarida Samargand va Hirot
madrasalarida dunyoviy bilimlar: matematika, astronomiya,
musiga kabi fanlar ham o‘gitilgan.

Madrasa uch boiimdan iborat boigan: birinchi boiimda mu-
sulmon diniy aqgidalari bayon gilingan kitob - arab tili va gonun-
chilik o‘rgatilar edi. Buboiim talabasi 9-10 yil o‘gigan.

Ikkinchi boiimda gonunchilik, ilohiyot, (gqonunchilik), mush-
kulot, mantig, arab tili grammatikasi, notiglik mahorati kalom
o'gitilgan. Unda 7-8 yil o‘gishgan.

Uchinchi boiimda ilohiyot, gonunchilik, kalom o*qgitilgan. Qo-
nunchilik kursida geografiya va arifinetikadan ba’'zi maiumotlar
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bfrilgan. Madrasani tamomlab chigganlar imomlik bilan shu-
g'ullanish va qozixonalarda ishlash huqugiga ega bo‘lar edi. Mak-
tab va madrasalarda asosan o‘g‘il bolalar o‘qitilar edi. Shaharlar-
dagi diniy maktablarda ba’zi domlalaming xotinlari - otinoyilar
gizlami ham o‘gitish bilan shug'ullanar edilar. Maktab va
madrasalarda dars 0‘zbek, arab va fors-tojik tillarida olib borilardi.

Musulmon maktablarida ta’lim tizimi 5 toifaga bo‘lingan edi.

Quyi maktab,.-+ bu maktablarda o‘g‘il bolalarga savod
o‘rgatishgan (4 yil).

Xalilxona maktabi - (namoz) yod oldirib o‘rgatilgan.

Qorixona - Qur'onyod olingan.

Madrasa.

Maktab internat- o‘rta madrasa. Bu maktabda ham diniy, ham
dunyoviy fanlar o‘qitilib, o‘rta ma’lumot berilgan.

Markaziy Osiyo Rossiya tomonidan bosib olingandan keyin
maktab va madrasalarda ba’zi o‘zgarishlar yuz berdi. Musulmon
maktablari uchun bosmaxonaga chop gilingan darsliklar paydo
bo‘ldi. Qozondan bosmaxonada nashr gilingan qur'on va
haftiyaklar, Hindiston va Erondan shoirlaming litografiyada chop
gilingan to‘plamlari keltirildi, Toshkentning o‘zida ham maktablar
uchun darsliklami litografiya usulida nashr gilish yo‘lga qo‘yildi.

3. Turkistonda jadidchilik harakati va ta’lim-tarbiya

XIX asming boshlaridan Buxorodagi ma'rifatparvar musulmon
ruhoniylari va ziyolilari orasida madrasa va maktablar tizimiga
hamda islom diniga kirib golgan bid’atlami isloh qilish fikri paydo
bo‘la boshlaydi. Shunday islohot tarafdorlarini jadidchilar, ya'ni
yangilik tarafdorlari deb atay boshlaydilar. Jadidizm (arabcha
“jadid” so‘zidan olingan bo‘lib “yangi” degan ma’noni bildiradi).
o'sha davrlardan boshlab bunga garama-garshi turgan ogim, ya'ni
feodal-o'rta asrchilik, diniy fanatizm ruhida bo‘lgan kishilami esa
gadimistlar, deb atay boshladilar. XIX asr boshlarida bir gancha
ma’rifatparvar mudarrislar Buxoro shahridagi 200 ga yaqin
madrasani isloh qilish g‘oyasi bilan chigdilar. Bu harakat boshida
madrasa mudaiTisi Abu Nasr al-Kursaviy turgan edi. Qadimistlar
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esa ulami kofirlik va xudosizlikda aybladilar. Buxoro amiri Haydar
esa Kursaviyni zindonga tashiatib, o'lim jazosiga hukm giladi.
Ammo lining tarafdorlari uni zindondan qochiradilar. Kursaviy
Qozonda o'z faoliyatini davom ettirib, 1813 yilda vafot etadi. XIX
asming 50-60 yillarida diniy islohotchilik harakati yanada kengaya
boshlaydi. Endi bu harakat boshida buxorolik mudarris va tarixchi
olim Marjoniy (1818-1889), gdjduvonlik domla Fozil, Mo‘minjon
Vobkandiy, mulla Xudoyberdi Boysuniy va boshga mudarrislar
turar edilar. Ular madrasa va maktablarni isloh gilishni emas, balki
ordgcha darslami olib tashlash tarafdori ekanliklarini yozadilar.
Islohotchilar rahnamosi Maijoniy o‘zining dasturida quyidagi olti
asosiy masalalami go'yadi:

Qur’'ondagi har ganday diniy masala yuzasidan kishilar bilgan
holda ozlari erkin fikr yuritsinlar.

Birovning birovga ko‘r-ko‘rona ergashishi gat’iy man gilinsin.

Madrasalarda o‘qgitiladigan hoshiya va sharh kabi qurug
mazmunga ega boigan Wemadrasa o‘quvchilari uchun foydasiz
boigan hamda ulaming 8-10 dagiga vaqgtini bekorga oluvchi
darslar darsjadvallaridan olib tashlansin.

Madrasalarda Qur'oni karim, Hadisi Sharif, ulaming tarjima-
lari va islom tarixi kabi darslar ogilsin.

Arifmetika, tarix, jo‘g‘rofiya, tabobat, xandasa, mantiq, falsafa
va boshga dunyoviy fanlami o*gishga garshilik ko‘rsati!masin.

XIX asr oxiri - XX asming boshlarida Turkistonda chor
mustamlakachiligining kuchayishi natijasida Markaziy Osiyoning
ko'p joylarida jadidchilik harakati* kuchayib ketdi. Bu harakat
mavjud jamiyatning ijtimoiy-madaniy asoslarini gayta qurishga
qgaratilgani sababli eski tuzum, eski turmush, eski maktab tarafdor-
larining kuchli garshiligiga duch keldi. Bu garshi kuch vakillari
gadimyo gadimchilar deb atalgan boisa, yangi hayot shabadalarini
olib kelishga uringan kishilar esajadid yokijadidchilar degan nom
oldilar. Nafagat Markaziy Osiyo, balki Rossiyada yashovchi
xalglar ham o'z taqdirlarini o‘zgartiribgina, feodal tuzumning
negizlarini parchalabgina yangi hayotga gadam qo‘yishlari mumkin
edi. Jadidchilik jamiyati to‘ntarish yo'li bilan emas, islohotlar yo'li
bilan rivojlantirishni o'zining asosiy vazifasi deb belgiladi. U
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o‘zining bu vazifasini ado etishda, fagat bir sinfga «p
proletariatgagina tayanmadi. Umuman jadidchilik insoniyatni
sinflarga bo‘lib tashlash tarafdori emas. Jadidlar hatto gadimchilar
bilan ham ittifoq tuzib, xalq va kelajak manfaati yo‘lida bagamti
ishlash, bugungi ifoda bilan aytganimizda turli siyosiy garashlarga
ega bo‘lgan xalgq gatiamlarining tinch-totuv yashashi va ishlashi
g‘oyasini ko‘tarib chigdilar. Behbudiy ana shu “muttahid” front
tuzish g4oyasini bayon gilar ekan, “ulamo yoki ziyoli va
taraqqiyparvarlarimiz boy va avomimiz birlashib, din va millat va
vatanning rivoji uchun xizmat etsak”, - deb yozgan. Jadidlaming
bunday muttahid frontni tuzishga intilganlarining boisi turli sharoit
bilan belgilangandi. Avom ham, boylar ham, ulamo ham, ziyolilar
ham chor hukumati garamog4da bo‘lgan mustamlakaning biri oz,
ikkinchisi ko'p siquvda bodgan kishilar edilar. Markaziy Osiyo
bozorlarida rus savdo va sanoat buijuaziyasi hukmron bo‘lib,
mabhalliy buijuaziya vakillari sina boshlagan edilar. Boshgacha
aytganda, mustamlakachilik azobini mahalliy boylar va savdogarlar
ham seza boshladilar. Ana shxmday tarixiy sharoitda, jadidlaming
fikr-mulohazalariga ko‘ra, oddiy xalgning igtisodiy-madaniy
hayotini yaxshilash qganday zarur boisa, chet el kapitali
iskanjasidan, mustamlakachilik kishanlaridan qutilish ham
shunchalik kechiktirib bo‘lmas vazifa edi. Jadidlar 1906 yildayoq
“Taraqqiy” deb nomlangan gazeta nashr ettirib, 04 g‘oyalarini
targata boshladilar, oradan ko4 o4may, “Xurshid”, “Shuhrat”
singari yangi gazetalar dunyo yuzini ko4di. Markaziy Osiyoning
turli shaharlarida jadid maktablari bodrogdek ochilib, ularda diniy
ilmlar bilan birgalikda dunyoviy bilimlar ham keng targ4b gilindi.
“Jadidlar nima hagida gapirishmasin, hammasi yangi nafas, yangi
gdoya edi, proletar mafkurasi ham, ishchilar sinfi ham yo4q edi,
tabiat birlamchi deguvchilaming mafkurasini deyarli hech kim
tushunmas, biladiganlar esa juda ozchilikni tashkil gilar edi.
Shuning uchun jadidchilikning yangi g4oyalar bilan paydo bo4ib,
ruhoniylarga, hukmron sinflarga qarshi turishi, madaniyatni
yaratiishi, bir so4 bilan aytganda, yangilik edi, «jadid» jumlasining
ma’nosi ham 4angi” demakdir”.
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Agar lcrnda gilib aytsak, jadidlaming harakat dasturi quyidagi
masalalami hai gilishga garatilgan:

Diniy taassuf va fanatizmga qgarshi kurash. Diniy agidalarga
asoslangan o‘rta asr maktablari o4miga Ovro'po qabilidagi
dunyoviy ilmlami ona tilida o‘gitishga moslangan yangi usuldagi
maktablami tashkil etish, féodal davri maoriftizimini isloh gilish.

Jadidchilik g‘oyalarini keng xalg ommasiga yetkazish niyatida
yangi o‘zbek adabiy tilini ishlab chigish, matbuot hurligi uchun
kurash, xalg ommasiga tushunarli adabiyot va teatmi yaratish.
Xotih-gizlami paranjidan chigarish va jadid maktablariga
gatnashlarini ta’'mmlash yoii bilan ular tagdirini o‘zgartirish va
oilada islohot ofkazish. Mahalliy boylar va savdogar ahlining
siyosiy va iqgtisodiy jihatdan rus buquaziyasi bilan bir huquqda
boiishi, mahalliy amaldorlaming chor hukmdorlari tomonidan
siquvga olishiga qgarshi kurash. Shu yoi bilan mustamlakachilik
siyosatini isloh qilish.

Asosiy talabalari anatthundan iborat boiganjadidlar uchunilm
va ma'rifat yagona qurol boiib, ular shu qurol yordami bilan
(O'lkada ijtimoiy-igtisodiy va madaniy taraqgiyot uchun
kurashmoqchi béidilar.

4. Mahmudxo'ja Behbudiy (1874-19X9)

Turkistonda jadidlar harakati asoschilaridan biri, jahonga
mashhur boigan o‘zbekning yagona jo‘g‘rofiyashunosi, atogli
jamoat arbobi, buyuk islomshunos, ulug‘ pedagog va axlogshunos,
yuksak didlijumalist, Mahmudxo‘ja Behbudiy 1874 yil 10 martda
Samargandning Baxishitepa gishlogida ruhoniy oilasida tavallud
topdi.

Mahmudxo'ja 6-7 yoshlarida o'qib xat-savod chigargach, otasi
uni gori gilish magsadida Qur’onniyodlata boshladi. Mahmudxo'ja
Qur’onni yod olgach, qorilik bilan ganoatlanmay 15 yoshlaridan
tog‘asi mufti mulla Odil huzurida dars olishga kirishdi. Bu yerdau
“Qofiya”, “Shahri mullo”, mantigdan “Shamsiya”, “Muxtasar al
vakoya”, “Hoshiya” va hisob ilmini ham o‘rganadi. Mahmudxo6a
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o'quvchilar orasida ibratlisi hisoblangan, o‘tkir zehnli va o'qishga
havasi balandlardan edi.

Mahmudxo’ja Behbudiy otasi vafot etganidan so‘ng o*gishni
tark etib, kasbkorlik gilishga majbyr bo'ladi. Samargand muzofati
“Chashmi ob”da endigina qozi bo'lgan tog‘asi Muhammad Siddiq
huzurida mirzolik xizmatida ishladi. Bu yerda ikki yil xizmat cho-
g‘ida, qozixona ishlari bilan keng tanishdi. Ish yuritish, hugqugga
x0s hamda muftilikka tegishli barcha yumushlardan xabardor
bo‘ldi. U ikki yildan so'ng “Qobul” bo'lisiga o'tib mirzolik giladi
va tez orada muftillikka ko‘tariladi. 1916 yilgacha shu yerda
ishlaydi. Behbudiy Makkaga borish uchun jiddiy tayyorgarlik
ko‘radi, arab tilini o‘rganadi, islom nazariyalari bilan tanishadi.
Hajni yetuklik imtihoni deb biladi va nihoyat 27 yoshida Makkada
bo'lib, Hoji va mufti unvonlari bilan gaytadi.

Sharg xalglarining ma’naviy hayotida, maktab-maorifida
chinakam to*ntarish yasagan, turkiy gavmlaming chinakam iftixori
bo‘lgan Ismoilbek G'aspirali tomonidan ishlab chigilgan “usuli
jadid”ida nomi tarixda katta o'rin tutgani singari, Behbudiyning
nomi ham Turkiston maktab-maorifida keng o‘rin egallaydi. U
birinchi bo'lib o'lkada bu yangicha usuldagi maktablami tashkil
etishni targ'ibotchilaridan hamda amaliyotchilaridan hisoblanadi.
Bu sohada Behbudiy Ismoilbek G'aspiralidan ko‘p yangi tomon-
lami o‘rgandi. “Tarjimon” gazetasi Behbudiy uchun vaziyatni
anglashda zaruriy vosita bo‘ldi. Gazetaning dastlabki sonlarida:
“Bir bechora fagimi ko‘rsak, achinamiz. olayoigan bechorani
ko‘rsak, yuragimiz iztirobdan orinadi. Hatto biror hayvonning
giynalishi rahmimizni keltiradi. Lekin bir emas, minglab kishilar-
ning, butun bir xalgning jaholatdan mislsiz giynalayotganini
ko‘'rmaymiz..”, deb vyozilgan satrlar bor. ICeyin “Taijimon”
sahifalarida yangi maktablar tashkil etish, ilg*‘or va yangi fikrlami
berish keng o‘rin egalladi. Bu esa Ismoilbek G'aspiralining birinchi
tomonidan millatlar carindoshligini  himoya etsa, ikkinchi
tomondan umumdemokratik xarakterga ega ekanligini ko‘rsatadi.
Shuning uchun ham Behbudiy o‘ziga Gaspiralining tutgan yo'lini
tanlaydi va undan maslahatlar oladi hamda maslakdosh bo'ldilar.
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Behbudiy “usuli jadid” maktabining zarurligi, uning gonun-
qoidalari, maktabda o‘tiladigan darslar, ganday imtihonlar olinishi,
maktabning qay tarzda tuzilish, unga ganday asbob-uskunalar
kerakligi, rauallimlaming vazifalari, ulaming ta’minot masalalari
va boshqga ko'p jihatlarini Gaspiralidan va uning asarlari hamda
magolalaridan o‘rgandi. Shular asosida Turkistonda “usuli jadid”
maktablarini tashkil etish uchun bor kuchini sarfladi. Nafagat
tashkil etish, u shu maktablami kitoblar bilan ta’minlashda ham
jonbozlik ko‘rsatdi. U Samargandning eski shahar gismida bepul
kutubxona, giroatxona, o‘z hovlisida maktab ochdi. Mashhur
pedagog Abdulgodir Shukuriyning yangi usuldagi maktabini o‘z
hovlisiga ko‘chirib keldi.

1918 yilda Samargandda “Musulmon ishchi va dehgon
sho‘iosi” tuzilganda Behbudiy maorif komissari etib tayinlanadi.
Shunda u yangi maktablar tarmogfim yanada kengaytiradi. 0 ‘quv
rejalari tuzish, yangi darsliklar yaratish, o‘gituvchilar tayyorlay-
digan kurslar ochish kaboishlami rivojlantirib yuboradi. Mah-
mudxo‘ja Behbudiy “usuli jadid” maktablari uchun bir gancha
darsliklar yozadi. “Muxtarasi tarixi islom” (“Islomning gisqacha
tarixi”), “Madxali jo‘g‘rofiya umroniy” (“Aholi jo‘g‘rofiyasiga
kirish™), “Muxtarasijo ‘g‘rofi rusiy”(“Rossiyaning gisqachajo‘g‘-
rofiyasi”), “Amaliyotchi islom” va hokazo kitoblari darslik sifatida
o‘qgitilgandi.

“Usuli jadid” maktablarida hamma o‘gish huqugiga ega
boigan. Chor amaldorlari bu paytda Turkistondagi yangi usuldagi
maktablami biron ayb topib darhol bekittirib go‘yar edi. Chunki,
podsho hukumati “begona xalq”ning gisman boisa ham ilm-
ma’rifatli bo'lishini, dunyoviy bilimlami o‘rganishini istamasdi.
Yangi usul maktablarini fagat podsho hukumati emas, balki
mabhalliy ruhoniylar, eski maktabning domlalari ham yoqtirmas
edilar. Ular yangi usul maktablari “islom diniga rahna soladi”, “bu
maktablaming muallimlari “kofir”, deb tashviqot yuritar edilar.
Bunday garash va to‘siglarga garamasdan Behbudiy va uning
maslakdoshlari “usuli jadid” maktablarida Turkiston farzandlarini
o‘qitish ishlarini jadal suratda olib borardilar. Maxmudxofja
Behbudiyning “usuli jadid” maktabidagi o‘qgitish ishlari quyi*agi
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tartibda olib borilar edi: “Maktab ikki bosgichdan iborat bodib,
birinchi bosgich - ibtidoiy gism, deb nomlangan. Buning tahsil
muddati to‘rtyil. Birinchi yilida: forscha va arabcha yozuv hamda
o‘gishni o'rganilgan. Suralar yod olingan. Hisob darsi o‘rgatilgan.
Umuman bir yil davomida yozma o‘gimogni to‘liq o‘rganganlar.
Ikkinchi yilida: xaftiyak, imon va e’tiqoddan dars, fors, turkiy va
arab tilida she’rlar, gasidalar o‘gitilgan. Uchinchi yilida: Qur'oni
karim, islom ibodati, tajvid, Sa’diydan nasihatlar, fors va turkiy til
puxta o‘rgatilib, undan insholar yozdirilardi. Hisobdan turli
tagsimot va ish yuritish kabi zaruriy jihatlar o‘gitilgan. To'rtinchi
yilida: esa Kalom-u Sharif, mufassal tajvid, forsiy va turkiy nazm
va nasr, axlog darsi, turkiy va forsiy til, hisob tarix, jo‘g‘rofiya
o'gitilgan. Bu to'rt sinfhi tamomlagan bolalami muallimlaming
0'zi tagsimlagan. Xohlasa ikkinchi bosgichga goldirar, ulaming
o0'zlashtirishlariga garab madrasaga yuborar, bolaning o°zi xohlasa
Yevropa maktablariga yuborar yoki tirikchilik uchun ishlashga
yo‘llanma berardi. Behbudiy butun vujudi bilan muallim edi. Uning
0'zi ham yugori sinf talabalariga jo‘g‘rofiya va tarixdan saboq
berar. Misr, Turkiya, Qozon va boshgajoylardan olib kelgan turli
yangi-yangi kitoblarini yugori sinf o‘quvchilariga hamda eng
yaxshi o‘giganlarga hamda muallimlarga tortiq gilardi. U ne gilsa
ulug® Turkiston uchun va uning kelajagi bo‘lgan yoshlar uchun
gilardi. Behbudiy axloq va tarbiyaning asosi —maktab, barcha
ilmning boshi va ibtidosi maktab. Saodatning, fozil insonning
ma’naviy chashmasi - maktab degan agidaga amal gilardi.

1917 yilning 16-23 aprelida Toshkentda bo'lib o‘tgan Turkis-
ton musulmonlarining qurultoyida millatni o‘zaro ixtiloflardan voz
kechishga, buyuk magsad yo‘lida birlashishga, ittifoq bo‘lishga
chagjiradi. Ammo u 0‘z orzulariga erisha olmadi. Behbudiy 1919yil
25 martda ana shu g*oyalari uchun millatchijadid sifatida ayblanib,
Shahrisabzda gamoqga olinadi va gatl etiladi. U o‘limi oldidan
gilgan vasiyatida: «Biz 0‘z gismatimizni bilamiz. Agar bizning
hayotimiz hurriyat va xalgning baxt saodati uchun qurbonlik
sifatida kerak bo‘lsa, biz o‘limni ham xursandchilik bilan kutib
olamiz...  mumkin gadar ko‘proq yaxshi maktablar ochish,
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shuningdek maorif va xalq baxt-saodatini ta’'minlash sohasida
tinmay ishlash bizga haykal boiadi....”.

Mahmudxo4a Behbudiyning yangi maktablar uchun yozgan
asarlari maktablaming islohidakatta hodisa boidi. Ayni davrda bu
darsliklar nazariy, ilmiy va atnaliy jihatdan keng qoilanildi. Bu
kitoblaming bugungi kunda ham gqadri yo‘qolganicha yo‘q.
“Kitobatul atfol” (“Bolalar maktubi”) asari 0‘z davrida bir necha
marta nashr etilgandi. Bu kitobga girgtaga yaqin forsiy va turkiy
insholardan na’'munalar Kiritilgan. Shahodatnoma va boshqa ish
yuritishga doir hujjatlar yozishni o‘rganishdan taiim beradi hamda
namunalar ham  Kkeltirilgan.  Volostnoyxona, qozixonada
yoziladigan hujjatlar ham mana shu kitob orqali o‘rgatilgan. Yosh
va kattalarga moijallangan 36 sahifalik to‘plam Respublikamizga
davlat magomi berilgan, mustaqillik garor topayotgan damlarda bu
kitob nazariy-ma’rifiygina emas, balki amaliy ahamiyatga ham
egadir. 0°zbek tilida ish yuritishimizda bu kitob juda qo*lkeladi.
Kitobning magsadi ham sftunga garatilgan. Behbudiy “Padarkush”
dramasida boyning uydirma gaplariga ishongan oq‘li otasini
oidirganini fltnsizlik va tarbiyasizlik ogibatidan deb ko‘rsatadi.
Otasioiadi, 0g i gamaladi, uydayolg‘iz qolgan onagayangi fikrli
domlatasalli berib aytadi:

“Onajon, sizga sabrdan boshqa chora yo‘q, bu badbaxtlik va
musibatga sabab, jaholat va nodonlikdir, beilmlik va tarbiya-
sizlikdir. Uyingizni nodoniik buzdi. Sizni beilmlik xonavayron
qildi. 0 ‘g‘lingizni beilmlilik Sibirga yuboradi. Joningizdan aziz
farzandingizni tarbiyasizlik balosi sizdan umrni ayritadur. Bolan-
gizni otasi tarbiya etmadi, o‘gitmadi. Oxiii baloga uchradi, yomon
rafiglar (odamlar) yoidan chiqardilarki, qurboni jaholat
boidingiz”.

Nomaqul o‘g‘il ota-onaning erkalatishlaridan taltayib,
bekorchilikdan yomon kishilarga qo‘shilib, yomon yo‘llarga yurib,
oxir-ogibatda o‘zining va qolgan oila—a’zolari umrini xazon giladi.
“Bizlami—deb yozadi Behbudiy, - xonavayron... bevatan va bandi
gilgan tarbiyasizlik va jaholatdir, bevatanlik, darbadarlik, asorat,
faqirlik, zarurat va xorliklar - hammasi ilmsizlik va betarbiya-
likning mevasi va natijasidir... Modomiki, bizlar tarbiyasiz
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bolalarimizni o‘gitmaymiz, bu tariga yomon hodisalar va
badbaxtliklar oramizda doimo hukmron bo‘lsa kerak. Bu ishiami
yo'q bo‘Imog‘iga o‘qimoq va o‘gitmogdan boshga iloj yo‘qdir”.

5. Abdulla Avloniy (1878-1934)

Tanigli ma'rifatparvar adib Abdulla Avloniy pedagogik fikr
taraqqiyotiga salmogli hissa qo‘shgan, o'z asarlarida 0‘zbek
xalgining eng yaxshi an’analarini, ta’'lim-tarbiyaga oid muhim
hayotiy masalani aks ettirgan pedagog, olimdir.

Abdulla Avloniy 1878 yil 12 iyulda Toshkent shahrining
Mergancha mahallasida, mayda hunannand-toequvchi oilasida
dunyoga keldi. Ota-onasi savodli kishilar bo‘lganlar. Abdulla
Avloniy eski usul inaktabini tamomlagandan keyin 12 yoshida
madrasaga o‘qishga kiradi. U yozda ishlab ota-onasiga yordam
gilar, boshqga vaqtlarda o‘qir edi. 0 ‘ta iqtidorli bo‘lgan Abdulla
Avloniy 15 yoshidashe’rlar yoza boshladi. Dastlabki she’rlaridava
“Hijron” degan maqolasida xalgni yangi usul maktablaiida o‘qib-
o‘rganishga targ‘ib gildi. Avbdulla Avloniy 1907 yilda “Shuhraf
“Osiyo” nomli yangi gazetalar chigara boshladi, lekin chor
amaldorlari tez orada gazetalami yoptirib qo'yadi. Abdulla Avloniy
keyinroq “Sadoyi Turkiston,, (1914-1915), “Turon” (1917),
“Ishtirokiyun” (1918) gazetalarida, “Kasabacliilik harakati” (1921)
jumalida muharrir bo‘lib ishlaydi. Shundan sog, u o‘zbek
matbuotning zabardast vakili, 0‘zbek matbuotning asoschilaridan
bin sifatida taniladi.

Abdulla Avloniy xalq orasidailg‘or fikrlami targatishda, ilm va
ma'rifatni tashviq gilishda gazeta, jumallarning roli g‘oyat katta
ekanligini yaxshi bilar edi. U 1907 yili “Shuhrat”, “Osiyo” nomli
gazetalar chigarib unga muharrirlik giladi. Gazetaning birinchi
sonida matbuotning roli, gazetaning vazifasi hagida fikr yuritib,
“Matbuot har insonga 0°z holini ko‘rsatuvchi, ahvol olamdan xabar
beruvchi, gorong‘i kunlami yorituvchi, xalq orasida ilm, ittifoqg,
himmat g*oyalari”ni yoyuvchidir deb, baligning suvsiz yashamog'i
mumkin bo‘Imagani kabi insonning ham ilmsiz yashamog'i
mumkin emasligini ugtiradi.
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XX asr boshlarida 0 ‘zbekistonning ijtimoiy-siyosiy hayotida
pedagogik fikrlaming rivojida Abdulla Avloniy alohida o'rin
egalladi, butun faoliyati davrida u 0z xalgiga xizmat giladigan
komil insonni yetishtirish, uning ma’naviyatim shakllantirishga
alohida e’tibor berdi. Abdulla Avloniy o'zbek xalgining san’ati va
adabiyoti hamda milliy madaniyatini, xalg ta’limi ishlarini yoiga
qo'yishda katta xizmatlar gilgan adib, jamoat arbobi va iste’dodli
pedagogdir.  Abdulla  Avloniy o‘zbek  ziyolilari ichida
birinchilardan boiib, o'zbek xalq teatrini professional teatrga
aylantirish uchun 1913-yilda “Turon” nomi bilan teatr truppasini
tashkil qiladi. Birog bu truppaning professonal teatrga aylanishi
uchunkatta to*siglar bor edi. Chor hukumatining mustamlakachilik
siyosati  xalgning ijtimoiy ongining uygonishiga yordam
ko'rsatuvchi teatrlaming barcha shakllariga garshi edi. Teatrga ana
shunday salbiy munosabatda boigan bir paytda Avloniyning teatr
truppasini tashkil gilish va ijtimoiy mazmundagi pesalami
sahnalashtirishi uning xalq ma’rifati yoiidagi zo‘r jasorati edi.
Teatrshunos M.Rahmonov Avloniyning teatrchilik faoliyati hagida
shunday yozadi: “Avloniy truppa uchun “Advokatlik osonmi?”,
“Pinak”, “Ikki muhabbat”, “Portugoliya ingilobi” kabi dramalar
yozdi, “Qotili Karima”, “Uy tarbiyasining bir shakli”, “Xiyonatkor
oilasi”, “Badbaxt kelin”, “Jaholat”, “0 ‘liklar” kabi sahna asarlarini
tatarcha va ozarbayjonchadan taijima giladi»1 Ammo bu asarlar
nashr gilinmadi.

Abdulla Avloniy “Usulijaded” maktablari uchun to‘rt gismdan
iborat “Adabiyot yoxud milliy she’rlar” hamda “Birinchi muallim”
(1912), “Turkiy guliston yoxud axlog” (1913), “Ikkinchi muallim”
(1915), “Maktab gulistoni” (1917) kabi darslik va o‘qish kitoblari
yaratdi. Bu asarlarida hamda publitsistik magolalarida dunyo
xalglari madaniyatini, ilm-fanni, maktab va maorifiii ulugiab, o'z
xalgini ilmli, madaniyatli boiishga chagiradi.

XX asr boshlarida yangi maktablar uchun yozilgan alifbolar
anchagina edi. Shular orasida Avloniyning “Birinchi muallim”i
ham o‘ziga xos o‘ringa ega;, “Birinchi muallim” 1917-yil
%el\{l.Ralimonov. 0'zhek teatri tarixi (XV/111 asrdan XX asr awaiigacha), «Fanw, T., 1968-yii,-33p-

418



to‘ntarishiga gadar 4 marta nashr etilgan. Avloniy uni yozishda
mavjud darsliklarga, birinchi navbatda Saidrasul Aziziyning
“Ustozi awal”iga suyanadi (dars berish jarayonida orttirgan
tajribalaridan samarali foydalanadi). Avloniyning “Ikkinchi
muallim” kitobi “Birinchi muallim” kitobining uzviy davomidir.
Biz birinchi kitobini, shartli ravishda, alifbo deb, ikkinchi kitobini
xrestomatiya deb atasak joiz bo'lar, desak xato bo‘lmas. Kitob
maktabni olgishlovchi she’r bilan boshlanadi:

Maktab sizi inson gilur,

Maktab hayot ehson gilur,

Maktab g‘ami vayron gilur,

G'ayrat qilib o‘qing, o‘g‘lon!

Maktabdadur ilmu kamol,

Maktabdadur husnujamol,

Maktabdadur milliy xayol,

G'ayrat gilib o'qing, o*g‘lon!

Bu she’rda Avloniy maktabni insonning najot yo'li, hayotning
gulshani, kishilami kamolot sari safarbar giluvchi kuch, deb
magtaydi. Abdulla Avloniyning pedagogikaga oid asarlari ichida
“Turkiy gulistonyoxud axlog” asari XX asr boshlaridagi pedagogik
fikrlar taraqqiyotini o‘rganish sohasida katta ahamiyatga molikdir.
“Turkiy guliston yoxud axlog” asari axlogiy va ta’limiy tarbiyaviy
asardir. Asarda insonlami “yaxshilikka chagiruvchi, yomonlardan
qaytaruvchi» bir ilm-axlog hagida fikr yuritiladi. Shu jihatlardan
garaganda bu asar Yusuf Xos Hojibning “Qutadg‘u bilig”, Nosir
Xisravning “Saodatnoma”, Sa'diyning “Guliston” va “Bo‘ston”,
Jomiyning “Bahoriston”, Navoiyning “Mahbub ul-qulub”, Ahmad
Donishning “Farzandlarga vasiyat” asarlari shaklidagi o‘ziga xos
tarbiyaviy asardir. Abdulla Avloniy pedagog sifatida bola
tarbiyasining roli hagida fikr yuritib “Agar bir kishi yoshligida nafsi
buzulib, tarbiyasiz, axlogsiz bo‘lib o‘sdimi, allohu akbar, bunday
kishilardan yaxshilik kutmoq yerdan turub yulduzlarga qo‘l
uzatmak kabidur”, - deydi. Uning fikricha, bolalarda axlogiy
xislatlaming tarkib topishida ijtimoiy muhit, oilaviy sharoit va
bolaning atrofidagi kishilar g‘oyat katta ahamiyatga ega. O‘zbek
pedagogikasi  tarixida Abdulla Avloniy birinchi marta
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pedagogikaga “Pedagogiya”, ya’'ni “Bola tarbiyasining fenidir”,
deb ta’rif berdi. Tabiiy bunday ta'rif Avloniyning pedagogika
fanini yaxshi bilganligidan dalolat beradi. Abdulla Avloniy bola
tarbiyasini nisbiy ravishda quyidagi to‘rt bo‘limga ajratadi:

1. “Tarbiyaning zamoni”.

2. “Badan tarbiyasi”.

3. “Fikr tarbiyasi”.

4. “Axloq tarbiyasi” hagida hamda uning ahamiyati to'g‘risida
fikr yuritadi. “Tarbiyaning zamoni” bo'limidatarbiyani yoshlikdan
berish zarurligini, bu ishga hammani: ota-ona, muallim, hukumat
va boshqgalaming kirishishi kerakligini ta’kidlaydi. “Al-hosil
tarbiya bizlar uchun yo hayot yo mamot, yo najot-yo halokat, yo
saodat yo falokat masalasidur” deb ugtiradi, Avloniy.

Tarbiya xususiy ish emas, milliy, ijtimoiy ishdir. Har bir
xalgning taraqqiy qilishi, davlatlaming qudratli bo‘lishi avlodlar
tarbiyasiga ko'p jihatdan bog‘lig, deb hisoblaydi adib. Tarbiya
zurriyot dunyoga kelgaritan boshlanib, umming oxiriga gadar
davom etadi. U bir gancha bosgichdan - uy, bog‘cha, maktab va
jamoatchilik tarbiyasidan tashkil topgan. Avloniy tarbiyaning
doirasmi keng ma’'noda tushunadi. Uni birgina axlog bilan
chegaralab go‘ymaydi. U birinchi navbatda bolaning sog'ligi
hagida g‘amxo‘rlik gilishi lozimligini ugtiradi.

Avloniyning fikricha, sog'lom fikr, yaxshi axlog, ilm-
ma'rifatga ega boiish uchun badanni tarbiya qilish zarur.
“Badanning salomat va quwatli bo!lmog'i insonga eng kerakli
narsadur. Chunki o‘qwnog, o‘qutmog, o‘rganmoq va o‘rgatmog
uchuninsonga kuchli, kasalsiz jasad lozimdir”.

Abdulla Avloniy badan tarbiyasi masalasida bolani sogTom
gihb o'stirishda ota-onalarga murojaat gilsa, bolani fikr tomondan
tarbiyalashda o‘gituvchilaming faoliyatlariga alohida e’tibor
beradi.

Bolalarda fikrlash qobiliyatini o'stirish va bu tarbiya bilan
muntazam shug'ullanishi benihoya zarur va mugaddas bir vazifa.
Binobarin, u muallimlaming “diggatlariga suyalgan, vijdonlariga
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yuklangan muqaddas vazifadur... Negaki fikming quwati, ziynati,
kengligi, muallimning tarbiyasiga bog‘ligdur”1

Ayni zamonda muallifta’lim va tarbiya uzviy bog'liq ekanini
hamta’kidlaydi: “Dars ila tarbiya orasidabiroz farq bor bo‘lsa ham,
ikkisi bir-biridan ayrilmaydurgan, birining vujudi biriga boylangan
jon ila tan kabidur”2 deydi. Abdulla Avloniyning fikricha, inson
butun borligning ko'‘rki va sharafidir. Inson o'z go'zalligi va
murakkabligi bilan Koinotdagi barcha mahlugotlardan afzaldir.
Butun mavjudot insonga xizmat gilishi kerak, chunki inson uning
sohibidir. Chunki insonning aqli bor. U shu agl yordamida ilm
egallaydi, ilm tufayli dunyoni boshqaradi.:

“Agl, - deydi Avloniy, —insonlaming piri komili, murshidi
yagonasidur, ruh ishlovchi, aqgl boshlovchidur. ...insonni
hayvonlardan so‘z va agl ila ayirmishdur. Lekin inson agl va idroki
soyasida o0‘ziga keladirgan zarar va zulmlardan saglanur. Yer
yuzidagi hayvonlami asir gilib, bo'ynidan boylab, iplarining uchini
qo'llariga bergan insonlaming aglidur”. Avloniy insonga va uning
agliga ana shunday ynksak baho beradi. “lim insonlaming madori,
hayoti, rahbari najotidur. Agar aglingni go‘li nafsingni jilovini
ushlasa, sani yomon yo'llarga Idrmoqgdan saglar. Har narsa ko‘p
bo‘lsa, bahosi arzon bo‘lur, ammo aqgl esa ilm va tajriba soyasida
gancha ko*paysa, shuncha gimmatbaho bo‘lur”.

“Turkiy guliston yoxud axlog” kitobi ma'rifatparvarlik
g'oyalarini targ'ib giladi. Abdulla Avloniy kitobda ilm to‘g‘risida
bunday deydi: “llm dunyoning izzati, oxiratning sharofatidur. 1lm
inson uchun g'oyat oliy, mugaddas bir fazilatdur. Zeroki, ihn bizga
0‘z axvolimizni, harakatimizni oyina kabi ko'rsatur. Zehnimizni,
fikrimizni qilich kabi o‘tkur gilmogq,... Ilmsiz inson mevasiz daraxt
kabidur...”. Avloniy ilmni umuman emas, balki uning amaliy va
hayotiy foydalarini aytib, “Bizlatni jaholat, qorong'ulikdan
qutgarur. Madaniyat insoniyatni ma’rifat dunyosiga chigarur,
yomon fe’llardan, buzug' ishlardan gaytarur, yaxshi xidq va odob
sohibi gilur... Alhosil butun hayotimiz, salomatimiz, saodatimiz,

1Abdulla Avloniy. «Ikkinchi kitob», 14-bet
20*shakitob, 15-bet



sarvatimiz, maishatimiz, himmatimiz, g‘ayratimiz, dunyo va
oxiratimiz ilmga bogiiqdur”l

Adibning obrazli ifodasiga ko‘ra, ilm bamisoli bodomning
ichidagi mag‘iz. Uni qoiga kiritish uchun mehnat qilish, ya’ni
chagib uni po‘chog‘idan ajratib olish kerak. U ilmning jamiyat
taraqqiyotidagi rolini yaxshi tushunadi. Shuning uchun ham u,
yoshlami ilm sirlarini bilishga, hodisalar mohiyatini yechishga,
kitob mutolaa gilishga chagiradi. Uning fikricha, ilm agar jamiyat
manfaatiga xizmat gilmasa, xalq farovonligi yoiida qoilanmasa, u
oiikdir. A.Avloniy o‘z ilmini amalda go‘llay oladigan kishilarga
yuksak baho beradi, ulami dono insonlar, deb ataydi. Abdulla
Avloniy o‘tmish mutafakkirlari kabi yoshlami foydali kasb - hunar
egallashga chagiradi. Adib boylik ketidan quvuvchilami, ulaming
odamgarchilikka to‘g‘ri kelmaydigan ishlar bilan shug‘ul-
lanayotganini ko'rib, ulardan nafratlanadi. Avloniy yoshlami
boylikka mju go‘ymaslikka undaydi. Boylikni o‘tkinchi bulutga
o‘xshatadi. Abdulla Avloftiy mehnatsiz kun kechirishni barcha
yomon sifatlaming ibtidosi, deb hisoblaydi. Shuning uchun ham u,
mehnatniulugiaydi, mehnatkishining eng go‘zal fazilatidir, deydi.

“Turkiy guliston yohud axlog”ning birinchi sahifasidan to
so‘nggi sahifasigacha Avloniyning insonparvarlik g‘oyalari
ifodalangan. U hammadan burun xalg manfaatini ko‘zlaydi5xalgga
bajonu dil xizmat gilishni o‘zining mugaddas burchi deb biladi.
Uning nazarida kishilar g‘amini yemagan, xalgdan uzoq turgan
ig‘vogar, g‘iybatchi inson emas. Muallif chagimchilik, g‘iybat,
hasad, munofiglik, yolg‘onchilik, ikkiyuzlamachilik hagida
to‘xtalib, ulaming insonlar hayotiga zararini atroflicha ko‘rsatib
beradi. G'iybatchi va chagimchi kishilami Avloniy buzogboshiga
o‘xshatadi. Buzogboshi daraxt ildizini kemirib quritgani kabi
chagimchiva g‘iybatchilar ham kishilar o‘rtasidagi mehr-muhabbat
daraxtini yemiradilar. Donishmandlardan biri aytganidek, “Mol va
ashyo o”~laridan ko‘ra odamlar orasida do'stlik, ulfat,
muhabbatni o‘g‘irlaydurgan odamlardan saglanmogq lozimdir”2.

1A,Avlonil. Turkiy guliston Y,oxud axlog, 17-bet,
2Abdulla Avloniy. Turkiy guliston yoxu axI02,2520-bet.



Avloniy g‘iybatchilik va uning ogibatini shunday tahlil etadi:
“Inson boshga gunohlarini nafsning lazzati uchun giladur. Ammo
g‘iybat sohibi lazzat o‘miga o'z boshiga yo bir boshga kishining
boshiga bir balo hozirlaydur. Chunki, so‘z borib g'iybat gilinmish
kishining qulog‘iga yetar. G'azab qoni harakatga kirar. G'iybat-
chidan o‘ch olmoq fursatini poylar. Shunday gilub, g'iybat soyasida
ikki musulmon orasiga zo‘r dushmanlik tushar. Oxiri o‘lumgacha
borur. Shul tariga g'iybatdan tug‘ulgan adovat eho‘zulmoqg‘a oid
bo‘lib, dushmanlik zo‘rayub, o'z oralaridagi xususiy janjallar ila
aziz umrlarini uzdirub, umumiy xalq foydasi uchun ishlanadurgan
milliy ishlardan mahrum bo‘Imaklari ila barobar aholining orasidan
ittifogning yo‘qoluviga sabab bolurlar”l G'iybatni so‘ylamoq
harom o‘lgani kabi eshitmog ham haromdir.

Rasuli akram nabiyi muhtaram sallalohu alayhi vasallam
afandimiz:

“G'iybatdan saglaningiz, g‘iybat zindondan ham yomon-
roqdur”, —demishlar. Abdulla Avloniy 1934-yilning 25-avgustida
Toshkentda vafot etdi.

Abdulla Avloniyning ta’'lim-tarbiya sohasidagi qarashlari
0‘zbek xalgining ruhiyati, turmush tarzi, milliy gadriyatlari bilan
chambarchas bog‘langan. Uning boy pedagogik merosi milliy
maktab, milliy pedagogikani rivojlantirishda gimmatbaho manba
bodib xizmat giladi. Shu ma’noda Avloniyning siymosi, faoliyati
biz uchim gadrlidir.

6.Abdurauf Fitrat (1886-1938)

Ma’naviyatimizning ilk namoyandalaridan biri AbduraufFitrat
garchand gatag‘on qurboni bo'lib, jismonan oramizda bo‘lmasa
ham u hamisha tirik. Qismati og‘ir bo‘lgan ulug* siymolar gatori
Fitrat butun kuch-qudratini xalgga bag‘ishladi. Abdurauf
Abdurahim o‘g‘li Fitrat 1886-yili Buxoro shahrida tug6ladi.
“Fitrat” Abduraufiiing adabiy taxallusi bo‘lib, bu so‘z “tug‘ma
tabiat”, “tug‘ma iste’dod” degan ma’noni anglatadi. Abdurauf

1Ahdulla Avloniy. Turidy guliston yoxud axlog. 51-bet.
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Fitrat zullisonayn yozuvchi sifatida Abdurahmon Jomiy va Alisher
Navoiy an’analarini davom ettirib, 0‘zbek va tojik tillarida birday
mukammal asarlar yarata oldi.

Fitratning “Rahbari najot” asari to‘la ravishda ta’lim-tarbiya
masalalariga bag‘ishlanadi. Aynigsa, asaming uchinchi bobi oila,
bola tarbiyasi, axlog-odob mavzulariga bag‘ishlangan bo'lib, bu
masalalar hozirgi davxda ham katta ma’rifiy ahamiyatga egadir.

Fitrat ota-onaning vazifesi 0‘z bolalarini yetuk kishilar qilib
tarbiyalashlari zarurligi, bunda aynigsa, uch tarbiyaga:

1. Jismoniy tarbiya salomatlik,

2. Aqliy tarbiya sog'lom fikrlilik,

3. Axlogiy tarbiya axlogiy sano, ya'ni axlogiy poklikka e’tibor
berish kerakligi ta’kidlanadi.

Asaming “Bola tarbiyasi” masalalari bobida quyidagilar
ko‘rsatib o'tiladi.

Tarbiya-iavlotl, “Oiku‘azifalaridan biri avlodni tarbiyalashdan
iboratdir. Yosh avlodni tarbiyalash hayotiy vazifelardan bo'lib
hisoblanadi. Ma’lumki, dunyo kurashning umumiy maydoniga
0'xshaydi va bu maydonning pahlavonlari insonlardir. Har bir kishi
barkamollik yoshiga yetgach, u o'z saodati ta’mini uchun shu
maydonga kirmasdan iloji yo'qdir. Bu kurashda g'olib chigish
uchun uch xil o‘lchov quroli (salohi masseh)ga ega bo'lish kerak.

1 Salomatlik;

2. Sog'‘lom filer (nugsonsiz fikr, ya'ni yuqori iste’dod);

3. Axlogi sano (oliy darajali axlog, ya’ni axlogi poklik).

Fitrat “Har bir kishi shuuch quroldan birisisiz maydongakirsa,
albatta mag‘lub bo‘lishi tabiiydir, deb aytib, bu bilan uch tarbiyani
doimo qo'shib olib borish kerakligim, agar bu tarbiyalarmng
birontasi kam bo'‘lsa, yetuk kishi tarbiyalab bo‘hnasligim
ko'rsatmoqchi bo‘ladi”. Yana aytadiki: “Agar har bir ota 0z
farzandining badbaxt bo‘lishini xohlamasa, uni bu maydonning
g‘olibi qgilib tayyorlashi kerak. Farzandingizni jismoniy, agliy,
ruhiy tomondan barkamollikka yetkazing va jamiyatning qobil
a’'zosiga aylanishi uchung‘amxo‘rlik giling”. Xibola tarbiyasi fagat
oiladagina olib borilmasdan, bu ish bilan kengjamoatchilik, davlat
ham shug-ullanishi kerakligini, chunki davlatning kelaja®-mana
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wini yoshlar qo‘lida bo'lishini ta’kidlab o‘tadi. “Bolalami barkamol
qilib yetkazish uchun uning tarbiyasiga fagat oilagina javobgar
bo'Imasdan, butun gavm a’zolarijavobgardirlar, chunki yoshlar har
tomonlama yetuk inson bo'lib tarbiyalansa, gavmning kelgusi
taraqqiyotida katta ahamiyatga ega bo'ladi”.

Tarbiya-i badaniya. Fitrat jismoniy tarbiyaga, kishining
salomat va baquwat bo‘lib tarbiyalanishiga alohida e’tibor beradi:
“Badan tarbiyasiga gqadim zamonlardan boshlab katta ahamiyat
berilgan. Insonning butun a’zosi salomatva quwatga egabo‘lmasa,
unda inson uzoq yashamaydi. Agar insonning tanasidagi
a’'zolaridan biriga xalal tegsa, u kishi ishdan qo'lini tortib,
boshgalaming muhtojiga aylanadi. Bizning farzandiarimiz ilm
olish bilan birga, ulaming badan tarbiyasiga ahamiyat berishimiz
lozimdir”.

Fitrat bolalaming toza havoda bo'lishlari, atrof, tabiat go‘-
zalliklaridan estetik zavq ola bilishlariga ahamiyat beradi va deydi:
“Havo inson uchun ovgatdan ham muhimdir. Besh-olti soat
ovqatsiz turish mumkin, bir dagiga havosiz turish mumkin emas.
Shuning uchun go‘daklami hamma vaqt sof havoga, bog'-
chorbog'larga olib chigish lozimdir. Farangdagi shaharlaming har
taraflarida bolalar uchun chorbog'lar, havo maydonchalar yaratil-
gan. Bulardan tashqari, ulaming maktablarida bolalar tanaf&s
vagtlarida maxsus maydonchalarda turli o‘yinlar o'ynaydilar.

Fitrat bolalaming jismoniy tarbiyasida turli harakatli o‘yinlar
katta o‘rin tutishini hamaytib o‘tadi. Ota-onalarigao‘z bolalarining
shunday o'yinlar bilan mashg‘ul bo'lishlarini ta’'min etishlarini
maslahat beradi: Harakat har bir kishi uchun, aynigsa bolalar ucliun
ham zarurdir. Shuning uchun bolalami jismoniy chinigtirishda
ulami ayrim o‘yinlar bilan mashg‘ul gilish foydalidir. Bolalami
o'yindan man etishning foydasi yo‘qdir. Ulaming doimo bir joyda
o‘tirishlari, harakat qilmasliklari ulami badanlarini zaif
bo'lishlariga olib keladi. Ota-onalar doim o'z bolalarini 0‘yinga
tashviq va targ'‘ib gilishlari lozimdir. Ammo bolalaming o‘yinlari
odob va axloq doirasidan tashgari chigmasligi kerak. Fitrat bu
harakatli o'yinlar bolaning aqli, farosati, ilmini rivojlanishiga va
to‘g‘ri axloqgiy tarbiya topishiga yordam berishi kerak, deb
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hisoblaydi. U bu o'yinlar orgali bolaga hayotni o‘rgatish, aqliy va
axlogiy tarbiya ham berish mumkin, asosiysi bolani jismonan
chinigtiradi, deb biladi”.

Muallif bolalarga shaxsiy gigiena qoidalariga amal gilishni
o‘rgatishni alohida ta’kidlab o‘tadi: “Ota-onalar va muallimlar bo-
lalami har kuni yuzlarini sovunlab yuvdirsinlar, og‘iz va tishlarini
tozalab yuvsinlar, doimo liboslarini nazorat gilsinlar, mumkin
gadar bolalami chivin va pashshalar boimagan joylarga o‘tkaz-
sinlar, chunki bu hasharotlar turli kasalliklami targatuvchidirlar”.

Keyinroq Fitrat fikr —aqgl tarbiyasi to‘g‘risida, ya’'ni aql
rivojlanishida muhokamaning roii hagida gapirib beradi.

Tarbiyaiflkriya Fikr va agl insonni kamolotga yetkazadi va
0‘gish, o‘rganish gobiliyati uni saodatmand giladi. Insonning komil
aqli yaxshilik muhokamasidir. Muhokama nima? Muhokama ikki
gismga boiinadi: birinchisi Kaziyyatxoi maium (maium bo‘lgan
hukm, vogea va hodisalar), ikkinchisi Kaziyatxoi majhul
(nomaium vogea va hodis”ar)dan xulosa chiqgarilishidir.

Masalan, “Vatan xizmati vojibdir” (shartdir). Bu hukm no-
maium (majhul)dir. Bu hukmga yana boshga ikki ma’lum hukm
lozimdir, ya’'ni “Vatan bizning valine’matimizdir” (sahovat-
mandimiz, ne’'matlar bilan ta’minlovchimizdir). “Har bir vali-
ne'mat (oliy himmat inson)ning Vatan uchun xizmati vojibdir”, bas
“Vatan xizmati vojibdir” degan hukm yuqoridagi ikki ma’lum
kazi(y)yatlar bilan ochiladi.

Demak, muhokama uch gismdan tashkil topib, awalgi hukm
nomaium boiib, qolgan ikki gismi awalgisini toidiradi va
kazi(y)yati maium deb, ataladi. Demak, inson muhokama orqali
kamolotga yetadi. Muhokamani aniq va ravshan boiishi uchun uch
narsa zarur boiib hisoblanadi.

1. Isobot.
2. lIstigomat.
3. Surat

Isobot maium kaziyyati hukmning to‘g‘riligiga, bexatoligiga
aytiladi. Istigomat ma’lum vogea-hodisalaming hukmning
bargarorligi, sur'at esa to'xtovsiz, tezlik bilan tartib berilishi
demakdir.
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Awalo, bolalami hisobot sohibi bo'lishlarida, bir vogea va
liodisa ustidan fikr yuritganlarida ularga to‘g‘ri, bexato ma’lumot-
lar beraylik, chunki xato fikrlar ulami xatolarga, xatarli yo‘llarga
olib borishi tabiiydir. Asossiz muhokama bolalar tarbiyasiga katta
ziyon yetkazadi. Keyin bolalami istiqgomat sohibi qilib fikr yuritish-
lariga ahamiyat berishimiz kerak, ulami ma’lum kaziyyatiami
noma’lum kaziyyatlardan to*g‘ri, aniq ajrata oladigan holatda
tarbiyalash lozim, ya’'ni har bir masala sohasidagi ma’lumotlami
g‘alati tushunmasliklari uchun bolalami muhokama qilishga
odatlantirish kerak. Yomonning yomonligini, yaxshining yaxshili-
gini muhokama orqali tushuntiring, doimo shunga diggat gilingki,
bolalar hech narsani ko‘r-ko‘rona taglid sifatida gabul gilmasinlar.
Madaniyatli akvomlar (gavmlar, xalglar) o‘z maktablarida hisob,
tarix, madaniyat, fizika, jo‘g‘rofiya, ashyoviy darsi va boshqga
maxsus fanlami yuqoridagi ikki magsad (lsobot va Istigomat
magsadlari)gajalb qilish uchun o'gitadilar.

Fitrat bu fikrlari bilan bolaga to‘liq agliy ta’lim berish uchun
mana shu yuqoridagi ijtimoiy, ilmiy, dunyoviy fanlami maktab
dasturlariga kiritish kerak degan xulosaga keladi. Vajadidlar bilan
ochgan yangi usul maktablarida iloji boricha shu fanlami ham
bolalarga o'rgatadilar.

Fitrat maktablarda bolalarga nisbatan go‘Uaniladigan tan
jazolarini butunlay qoralaydi, unga garshi chigadi. Bolani tayoq
zarbi bilan yaxshi inson gilib tarbiyalab bo‘lmasligini tushuntirib
beradi.

Fitrato*quvchi shaxsini hurmat gilish zarurligini, unga nisbatan
insoniy munosabatda bo‘lish, gilgan gunohlarini o‘ziga to‘g‘ri,
yaxshi so‘z bilan tushuntirish kerakligini, shunda u ham o‘qituv-
chini hurmat gilishini ugtiradi. Fitrat yana bolaga beriladigan bilim
uning yoshi va bilish darajasiga mos bo‘lishi, bolaga giyinlik
gilmasligini, agar beriladigan bilim bolaga juda oson yo juda
qgiyinlik gilsa u bilim olishdan bezib golishini ugtiradi.

Fitrat inson kamolotiga erishish uchun doimo intilishi, harakat
qgilishi lozimligi, doimo oldiga magsadlar qo‘yishi va unga
yetishish uchun kurashishi kerakligini, hech bir baxt yoki boylik
ham inson intilmasa o0‘z-o'zidan kelmasligini uqtirib o‘tadi va bu
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o'rinda Qur'oni karimdan quyidagi parchani keltiradi: “Inson har
nima topmasin, 0‘zining intilishidan topadi, intilmas ekansiz, hech
narsaga erisha olmaysiz”.

Fitrat bilim va igtidor inson uchun eng zarur ekanligini, u mana
shu bilimi va agli bilan dunyodagi barcha mahluglardan ham ustun
turishini, shuning uchun inson doimo bilim olishga va o'z bilimini
yanada oshirib borishga intilishi kerak.

Fitrat deydi: Parvardigorimiz insonlarga “Sizlami olamning
eng oliy mahlugi gilib yaratdim”, —der ekan, shuni yaxshi bilish
kerakki, biz ko'z va qoshlarimiz evaziga e’tiborli mahlugga aylan-
ganimizcha yo‘q, balki e’tiborligimiz va ustunligimiz bilimimiz va
igtidorimizdan foydalanmasak, nainki, e'tiborli balki eng yomonva
pastdmahluqlardan ham pastroq va yomonrog boiib golishimiz
anigdir.

Nazorat i"chun savol va topshiriglar

1. Jadidchilik harakatming kelib chigish omillari nimalardan
iborat?

2. Jadidchilik ganday g*‘oyalami ilgari surgan?

3. Turkistonning rivojlanishida jadidchilik harakati ganday
ahamiyat kasb etadi?

4. Mahmudxofja Behbudiy ta’lim tizimini rivojlantirishga
ganday hissa qo‘shdi?

5. Avbdulla Avloniy va Abdurauf Fitrat Turkiston o‘lkasining
ijtimoiy-siyosiy, ilmiy-madaniy rivojlanishiga ganday hissa
qo‘shdilar?
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xVvra BOB. CHET EL VA ROSSIYADAGI ILG'OR
PEDOGOGIK G'OYALAR. G'‘ARBIY YEVROPADA
MAKTAB, MAORIF HAMDA PEDAGOGIK FIKRLAR
TARAQQIYOTI

1. Yan Amos Komenskiy (1592-1670)

Buyuk chex pedagogi Ya.AKomenskiy 1592 yil 28 mart
“Ugorskiy Brod” degan joyda Moraviyada tegirmonchi oilasida
dunyoga keladi. Uning oilasi ruhoniy “Chex gardoshlari”
jamoasiga tegishli bo'lib, bu jamoa Chexiyaning ozodligi uchun
kurashuvehi vatanparvarlami 0z atrofiga to‘plagan edi.

Komenskiy ota-onasidan ajralib, ancha vaqgt o‘giy olmaydi, 16
yoshida “Chex gardoshlari” jamoasining yordami bilan lotin mak-
tabiga o‘qishga kiradi, bu yerda u tarbiya tizimining yomonligini,
o'quv metodlarining yaramasligini ko'radi va tushunadi. “Men
o'sha vagtdayot tarbiya masalasida mamlakatimni orgada
ekanligini ko‘rdim. Men o'sha davrdayoq fan va tarbiya hammaga
tegishli bo'lishi kerakligini o‘yladim” —degan edi Komenskiy.
Maktabni tugatgach Xorbomi universitetiga (Gennaniyada)
o'qishga kiradi, uni tugatgach Geydelberg universitetida ma’ruza
kursini tinglaydi, bu universitetda o'sha davrda ilg‘or professorlar
ishlardi. Komenskiy Awvstriya, Gollandiyada bo‘lib igtisodiy,
siyosiy va madaniy turmushni o‘rganadi. Shuningdek, o‘ziningilmi
va dunyogarashini kengaytiradi.

“Chex qardoshlari” ko‘chib kelib o‘mashgan Polshadagi
Leshno shahrida Komenskiy gardoshlik maktabiga rahbarlik giladi,
u yerda gimnaziya tashkil etadi. U o‘zining gariyb 80 yillik umri
davomida pedagogika, ta’lim-tarbiya, falsafa, ilohiyotga 0id:250
dan ortiq asarlar, darsliklar yaratdi. Bulardan yiriklari: “Tillar va
hamma fanlaming ochiq eshigi” (1631), “Buyuk didakika” (1632),
“Onalar maktabi” (1632), “Pansofiya maktabi” (1651), “Yaxshi
tashkil etilgan maktab qommlari” (1953), *“Hislar vositasi bilafi
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idrok gilinadigan narsalarning suratlari” (1658) nomli asar va
darsliklar. Shuningdek, logika, fizika, lotin tili, grek tili kabi
kitoblar yozadi. Darsliklari hayotlik davridayoq ko‘p tillarga
taijima qilinib, Komenskiyning nomini butun dunyoga tanitadi.
Komenskiy “Kishilik jamiyati ishlarini yaxshilash hagidahammaga
taallugli maslahat” nomli 7 jildli katta asar yozdi (U hayot ekanligi
vagtida hammasi boUb 2 jildi bosilib chigdi, qolgan jildlari esa
fagat 1935 yilda topildi va Chexoslovakiyada chop qilindi). Bu
asarida “Hammani va hamma narsada har tomonlama tuzatish”ning
insonparvarlik va demokratik dasturini belgilab chigdi va kishilik
jamiyatini isloh gilish rejasini ilgari surdi.

“Buyuk didaktika” asarida “pan sofiya g‘oyasini” (pan grek-
cha —butun, hamma, sofiya —donolik, agllilik) hamma narsani
bilish, hamma uchun bilim berish” demakdir. Pan sofiyada u
tabiat va jamiyat bilimlarining yig‘indisini beradi. Maktab - bu
muassasa, u yerda “Hammani har narsaga o ‘rgatmoq kerak” degan
fikr ko4 marta takrorlanislani ko‘ramiz.

Komenskiyning pansofiya ishi Angliyaning ilg‘or Kishilari
tomonidan quwatlanib, parlament tomonidan chagiriladi. Komen-
skiy 1641 yili Angliyaga keladi, lekin grajdanlar urushi boshlanib
ketib, bu ish qolib ketadi. Komenskiy dunyoga tanilgandan so‘ng
hammamamlakatlargauni taklifeta boshlaydilar. Shvetsiyada lotin
tili darsligini va til o‘qgitish metodikasini tuzadi. Komenskiy chex
gardoshlari jamoasiga yepiskop qilib tayinlangach, 1648 vyilda
Leshnoga qaytib keladi. Jamoa targatilgandan so'ng u yana
o‘gituvchilik faoliyatini davom ettiradi. Bir necha yil Vengriyada
maktablami boshgaradi. “Vidimo‘y mir v kartinkax”, ya’ni “His-
lar vositasi bilan idrok qilinadigan narsalarning suratlari”
degan asar yozib, o*‘qish ishini rasmlar bilan olib borishni ilgari
suradi. Bunda “Yoshlaming xulqg qoidasi”, “Yaxshi tashkil topgan
maktablaming gonuni” degan bir gancha pedagogikaga doir ishlari
berilgan.

Komenskiyning dunyogarashi. Komenskiyning dunyoqgara-
shi-da uch xususiyat ta’sirini ko ‘ramiz.

1. Natur falsafasi. 16-17-asrlarda ingliz faylasufi - materialist
Bekon sensualistik falsafa nazariyasini ilgari suradi. Komenskiy
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o‘gitish jarayoniga shu pozitsiyadan garaydi. Bilish sezishdan
boshlanadi. Sezish bo‘lmagan yerda bilish ham yo‘q, deydi u.

2. Chex qardoshlari jamoasi diniy jamoa bo‘lganligi uchun
Komenskiy ham dindor ruhoniydir. Lekin Komenskiyning
ruhoniyligi turmushga amaliy garash bilan bogiiq edi.

3. Komenskiy dimyogarashining ba’zijihatlari Uyg‘onish davri
ta’sirida  vujudga keladi. Odamlarga nisbatan muhabbat,
hushchaqchaglik, odamlaming yaxshilik yaratishiga ishonch bilan
garash, bulaming hammasi o‘rta asr odamiga nisbatan ishonchsizlik
bilan garashga garama-garshidir.

Komenskiy tashqi obyektiv dunyoning hukm surishiga
ishonadi. Dunyo bir butun. Dunyoda hamma narsa bir-biri bilan
bog‘lig. Ajralib golgan narsa yo‘q. Dunyo garama-garshiliklardan
iborat. Dunyo qotib qolgan emas. U o‘sishda, o‘sish esa 0°z
gonuniyatiga ega. Qonuniyat borliqga, ya’ni xudoga tegishli, deydi.
Komenskiy o‘zining pedagogik nazariyasida tarbiyaning tabiatga
uyg‘un bo'lishi to‘g‘risidagi tushunchani ilgari suradi. ,,Buyuk
didaktika“da o‘qgitish tabiiylikka bo'ysunishi, o*gitish tabiat
talabiga bo‘ysunishi kerak, deydi. Bolaning agliy va jismonty
0‘sish jarayoni tabiatdagi o‘sish jarayoniga o‘xshagan boiadi.
Masalan, bog‘bon daraxtlami parvarish qiladi, uning o‘sish
xususiyatlarini hisobga oladi. Xuddi shunday o ‘gituvchi tarbiyalash
gonuniyatiga bo‘ysinadi. o ‘gitishjarayoni tabiatga o “xshab sekinlik
bilan amalga oshadi. Tabiiylik printsipida kishini tabiatning bir
bo‘lagi deb garashi (xudo tomonidan bunyod etilmagan) tabiat
gonunlari uning o‘sishiga ta’sir etadi dejdshi o‘z davrida ilgoor
sanaladi. Lekinkishi ijtimoiy borliq bo'lib, ijtimoiy qonun ta’sirida
0 ‘sadi.

Komenskiy, tarbiyachi boladagi iste’dodni o‘stirishi kerak.
Agar bola pedagogik ta’sirsiz yashasa, bu iste’dod tasodifan o“sadi.
Kishi dimyoga kelganda kishiga xos iste’dodga ega bodadi. Xuddi
olmadagi urug‘ga o‘xshab ba’zida ko‘prog, ba’zida kamroq
bo‘ladi.

Komenskiy tarbiyaning tabiatga uyg‘unlik masalasida hamma
narsaning asosi 4 ta deydi. Masalan: Olam 4 narsadan yuzaga
kelgan, ya’ni; yer, suv, havo, yorug‘lik. Dunyoning rivojlanishi
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ham 4 gismga boiinadi, bular: bahor, yoz, kuz, gish. Insonning
rivojlanishi ham 4 davrga bo‘linadi; go‘daklik, bolalik, o‘smirlik,
yetuklik. Shuningdek ta’lim jarayoni ham 4 ga boiinadi;
raaktabgacha tarbiya, boshlangich ta’lim, o‘rta ta’lim, oliy ta’lim.

Umumtaiim g‘oyasi. Komenskiy yashagan davrda hammani
o‘gishga tortish shart emas, qobiliyatli kishigina o‘qishi kerak,
degan g‘oya mavjud edi. Komenskiy esa o‘gishga hammaning
tortilishini, hamma 0‘z ona tilida umum boshlangich ta’lim olishi
kerakligini ugtiradi. Umumta’lim to‘g‘risida gapirganda ayollami
ham hisobga oladi. o‘sha davrda xotin-gizlar uchun o‘gish juda
katta muammo edi, shunga garamay, u bu masalani ilgari surdi.

Komenskiyning pedagogik nazariyasining yana bir gimmatli
tomoni o‘quvchilar bilim olish tushunchasiga ega. Oynani
ganchalik chang bosgan boisa ham, baribir kishi 0‘z aksini ko‘rishi
mumkin, albatta, toza oyna kishi aksini toza ko‘rsatadi.
o'gituvchining vazifasini oynadagi changni artib tashlash, ya'ni
bilimni bola ongiga yemazish, yani agliy tomondan o'stirishdir,
deganedi. v

Komenskiy o'z asarlarida tarbiyaning magsadini ko‘rsatadi.
Tarbiyaning magsadi kishini mangulik dunyosiga tayyorlashdan
iboratdir. Buni uch xil tarbiya orgali amalga oshirish mumkin:

1 Aqliy tarbiya.

2. Axloqiy tarbiya.

3. Diniy tarbiya.

Bu magsad bolaning tugdlganidan to 24 yoshigacha amalga
oshadi, bu davr ichida bolato‘rt maktabni o*gib tugatishi, har birida
6yil o'gishi kerak, deb hisoblaydi.

Komenskiyning bolani yosh davrlarga boiishi. Bunda u
tabiiylik prinsipiga amal qilib, bola yoshini 4 davrga boiadi.

1 Tugilganidan 6 yoshgacha ona maktabi. Bu davrda

bolaning sezish organlarini o'stirishga, bolaning gabul gilishini,
atrofdagi dimyo bilan tanishtirishga katta aliamiyat beradi. Bolani
mehnatgaoagatish, 0'z-0'zigaxizmat gilishgajalb etishkerak. Ona
boladagi axlogiy tarbiyaning asoslarini, to‘g‘rilik, haggoniylik,
mehnatni sevish va boshqgalami vujudga keltiradi. Ona maktabi
bog'cha yoshidagi bola tarbiyasini ko‘zda tutadi.



2. 6-12 yoshgacha xalq maktabi yoki ona tili maktabi. Bunda
o'quvchi esda saglashi, so‘zlashga o‘rganishi, yozish, boshlang‘ich
maktab komikmasini hosil gilishi kerak bo‘lib, buning uchun
geometriya, geografiya, tabiat fanlarini o‘rganishi lozim.

3. 12-18 yoshgacha - gimnaziya. Bu o‘qUv yurtining vazifasi
bola tushunchasini, tafakkur gobiliyatini o‘stirishdan iborat bo'lib,
unda Klassik tillar, tabiat bilimlari, axlog, ilohiy fanlar o*qitilishi
kerak.

4. 18-24 yoshgacha - Universitet. Akademiya. Bu o'quv
yurtlari o‘quychining irodasini, shaxsini bir butun &‘stirishj kerak.

Komenskiyning pedagogik nazariyasida ta’lim-o‘qitish, ya’'ni
didaktika katta o'rinni egallaydi. Bunda utabiiylik usulini asos gilib
oladi. Bu usulning mohiyati shundan iboratki, bunda bolaning
yoshi, bilim darajasi, psixologik xususiyatlari hisobga olinib, darsni
tabiat borlig‘iga moslab olib borish kerak, degan g‘oya ilgari
suriladi.

Masalan: Qush o'ziga uya yasaydi, uya issiq va yumshog
bo'lishi kerak. Maktab ham xuddi shunday bo‘lishi kerak.

Komenskiy o‘zimng “Buyuk didaktika” asarida maktabda
o'gitish tizimini amalga oshirishda quyidagi didaktik tamoyillarga
amal gilishni tavsiya etadi.

1 Ko'rsatmalilik tamoyili;

2. Onglilik tamoyili;

3. lzchillik va tizimlilik tamoyili;

4. Mashqg qilish, bilim va malakalami puxta egallash
tamoyillari.

Sinf - dars tizimi. Komenskiy o‘gituvchi butun sinf bilan
jamoa bo'lib ish olib borishini, ya’ni sinf—dars tizimida o*qgitishni
olib borishni tavsiya etdi. Komenskiy sinf —dars tizimini ishlab
chigadi. Dars vaqtida o‘tgan darsni gaytarish, yangi mavzuni tu-
shuntirish, mustahkamlash, uyga vazifa berish kerakligini ko‘rsa-
tadi. Darsni rejalashtirish va olib borish to'g‘risida ko‘rsatmalar
beradi. Har bir darsning o'z mavzusi va o'z vazifasi bo'lishini
aytadi. o‘gituvchi o‘quvchilaming dars mashg‘ulotlarida faol
gatnashishlarini ta’'minlashi, kuzatib borishi, sinfda intizom
saglanishi kerakligini uqtiradi. o‘quv jarayonini tashkil gilishni
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haddan tashqari oshirib yuborib, o*gituvchi bir vaqtda 300 o‘quvcbi
bilan dars olib borisbi mumkin, deb hisobladi. O'gituvchi o‘ziga
yaxshi o‘quvchini yordamchi gilib olishi mumkinligini aytadi. U
maktabda o‘quv yili va uni o‘quv choraklariga boiish, ta'tillar
berilishini kiritdi. 0 ‘quv kunini (ona tili maktabida 4 soat, lotin
maktabida 6 soat) belgilab berdi. o*quvchilar maktabga bir vagtda
gabul qilinib, o‘gish kuzda (sentyabrda) boshlanishi kerak, deb
hisobladi.

Komenskiy darslik ganday boiishi to‘g‘risida gimmatli fikrlar
aytib, 0‘z zamonasi uchun na’munali boigan bir necha darsliklar
yozdi. 0‘zining nazariy fikrlarini darsliklarida amalga oshirdi.
Darslikda o‘quv materiali yetarlicha bo'lishi, gisga, mazmunli,
tushmiarli, izchil berilishi kerak. Darslik oddiy, bolalarga tushunarli
tilda yozilishi, rasmlarga boy bo'lishi kerak. Darslikdagi material
muntazam tartib bilan joylashtirilishi, bolalaming yoshiga garab
ravshanbayon etilishi shart, deydi. Bu fikrlami o‘zining “Tillar va
hamma fanlarning ochiq eshigi” va “Hislar vositasi bilan idrok
qili(?adigan narsalarning suratlari” kabi darsliklarida bayon
etadi.

“Tillar va hamma fanlarning ochiq eshigi” darsligini 0‘zining
didaktik tamoyillariga amal gilgan holda tuzdi. Darslik turli
sohalarda bolalar tushuna oladigan bilimlar bilan tanishtiradi.
“Hislar vositasi bilan idrok gilinadigan narsalarning suratlari’ni
boshlang‘ich bilimlaming bolalar uchun yozilgan ensiklopediyasi
deyish mumkin. 150ta suratlar bilan berilgan gisqa magolada tabiat
hagida (olam, geograiiyaga doir, o‘simliklar, hayvonlar, inson
tanasi hagida), odamning faoliyati hagida (kasb-hunar, gishlog
xofjaligi, madaniyat), ijtimoiy hayot hagida (davlat boshgarmalari,
sud hagida) maTumotlar beradi. Bu kitob ko'p tillarga taijima
gilindi, boshlangich ta’lim uchun 150 yildan ko‘proq yaxshi
darslik sifatida xizmat qiladi.

0 ‘gituvchining o‘rni va unga qo'yiladigan talablar.
Komenskiy o'z davrida iste'dodsiz, maiumotsiz o‘gituvchilami
gattig tangid etdi. o‘gituvchilikni “ Yer yuzidagi har ganday
kasbdan ko‘ra yugoriroq turadigan juda faxrli kasb” deb
hisobladi. Bu o*gituvchiga nisbatan yangi ilg‘or garash edi," cjiunki
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o'xha davrda o‘gituvchilik kasbiga hurmat bilan garalmas edi.
Kumenskiy aholining o‘gituvchiga hunnat bilan garashini talab
etlshi bilan o‘gituvchining o'zi jamiyatda muhim vazifani
bi\)arayotganini tushunib olishi va 0°z gadr-gimmatini yaxshi bilib
ollishi lozimligini ugtiradi. o‘gituvchi sof vijdonli, ishchan, sabotli,
uxlogli bo'lishi, o'z ishini sevishi, o‘quvchilarga otalardek
muomala gilishi, ularda bilimga havas tugdirishi lozim. “o‘zi”
namunako4satib, o' quvchilami o'ziga ergashtirishi o*gituvchining
birinchi vazifasidir” - degan edi.

Komenskiyning pedagogikasi ilmiy pedagogik bo'lib, jahon
madaniyatiga qoGhilgan katta hissadir. Uning garashlari hozir-
gacha 0'z ahamiyatini yo‘qotgani yo‘q.

2. Adolf Disterveg (1790-1866)

Atogli nemis pedagogi Fridrix Vilgelm AdoPf Disterveg
Vestfaliyadagi sanoat shaharchasi Zigenda chinovnik-yurist oila-
sida tug'ildi. Distervegning o'zi o‘rta maktabda o'gigan
chog'idayoq dogmatik ta’limdan umrbod nafratlanadigan bodib
golganligini aytadi. U 1808-yilda Gerbom universitetiga kirib
o'qidi, matematika, falsafa va tarixni o‘rgandi, so'ngra Tyubingen
universitetiga o'tdi va uni 1811-yilda tamomladi, keyinroq borib
esa falsafa fanlari doktori unvonini oldi.

U xalgga ma'rifat berish ishiga o‘zini bag4shlashga garor gildi
va dastlab Mers-Reynda, so‘ngra esa Berlinda o'qgituvchilik
seminariyalariga uzog vaqgt boshchilik qildi, ulami namunali
seminariyalarga aylantirishga muvaffaq bofidi. Disterveg semina-
riyada pedagogika, matematika va nemis tilidan dars berdi, ayni
vaqtda shii seminariyalar huzuridagi boshlang‘ich tajriba maktab-
larida ham o'qgituvehilik gildi. Disterveg pedagoglik sohasida
samarali ish olib borish bilan bir vaqtda, adabiy va metodik ishlarini
ham zor muvaffagiyat bilan bajarib turdi. U tNemis
o‘gituvchilarini oajitish uchun go‘llanma” degan kitobni nashr
gildirdi  (1835), bu kitobda Disterveg ta’'limning umumiy
vazifalarini va printsiplari to‘g‘risidagi 0‘zining progressiv
garashlarini bayon qilib berdi, shuningdek, u matematika, nemis
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tili, geografiya, matematik geografiya, astronomiyaga doir
yigirmadan ortiq darslik va goilanmalar nashr gildi; bu darsliklar
va godlanmalar Germaniyada va boshga ko‘pgina mamlakatlarda
katta shuhrat gozondi.

Disterveg hayot chogidayoq asarian Rossiyada mashhur bo'l-
gan edi. Chunonchi, 1862-yilda uning “Elementar geometriya’si
rus tilida nashr etildi; Rossiyaning ilg‘or pedagoglari bu kitobni
boshlang‘ich maktablarda geometriya o‘qitish uchun eng yaxshi
goilanma deb hisobladilar.

Disterveg 1827-yildan to umrining oxirigacha “Tarbiya va
ta’lim uchun Reyn varagalari” degan jumal chigarib turdi. U bu
jumalda pedagogikaning turli masalalariga doir to‘rt yuzdan ortig
magpolasini bostirdi. Disterveg boshlangich maktablaming o'gituv-
chilarini tayyorlash ishini tubdan yaxshilash uchun kurashdi. U
nemis xalq o‘gituvchilarini birlashtirish uchunjuda ko'p ish gildi.

Disterveg hayot chogidayoq “nemis muallimlarining mualli-
mi” degan faxrli unvonga Azovorboidi. Disterveg umrining oxirgi
kunlariga gadar progressiv ijtimoiy pedagogika ishlari bilan
shug‘ullandi. Disterveg vabo bilan og'rib, 1866-yilda vafot etdi.
Disterveg Germaniyada toifaviy maktab tarafdorlari bilan hamma
uchun barobar bo‘lgan umumiy maktab tarafdorlari o'rtasida avj
olib ketgan kurashda aktiv gatnashdi. Toifaviy maktab tarafdorlari
nemis xalq maorifi tizimida aholining har bir toifasi uchun alohida
maktab boiishini (aholining eng kambag‘al toifasi uchun —xalgq
maktabi, byurgerlar uchun —real o‘rta maktabi, dvoryanlar va
chinovniklar uchun —Kklassik gimnaziya bo‘lishi) lozim deb
hisoblar edilar. Hamma uchun barobar boigan maktab tarafdorlari
va shular gatorida Disterveg ham bolalar uchun ochiq boigan
maktab vujudga keltirishni talab gildilar.

Tarbiyaning rnohiyati, maqgsadi va asosiy prinsiplari
Disterveg umuminsoniy tarbiya g'oyasini himoya qilib chigdi, shu
g‘oyaga tayanib turib, pedagogikaga oid masalalami yugori
toifaviy va shovinistik manfaatlami kofzlab hal gilishga garshi
kurashdi. Uning fikricha, maktabning vazifasi *chinakam
prussiyaliklar” emas, balki insonparvar kishilar va ongli grajdanlar
tarbiyalab yetishtirishdir. Odamlarga insoniyatga va o'z xflgiga
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bo‘lgan muhabbat bir-biriga chambarchas bog‘langan holda rivoj-
lantirilishi lozim' Disterveg “inson - mening nomim, nemis —
mening lagabimdir ” deydi.

Disterveg Pestalotstsi singari tarbiyaning eng muhim printsipi
- uning tabiatga uyg'un bo'lishidir, deb hisobladi. Disterveg
tarbiyaning tabiatga uyjg'un bo‘lishini quyidagi maztnunda talgin
qildi, ya'ni tarbiya odamning tabiiy kamol topishiga garab olib
borilishi, o'quvchining yoshi va o'ziga xos xususiyatlari hisobga
olinishi kerak, dedi. Disterveg o‘gituvchilar bolalar diggati, xoti-
rasi, tafakkurining o‘ziga xos belgilarini sinchiklab o‘rganishlari
kerak, deb aytdi; u psixologiyani ‘darbiya to'g‘risidagi fanning
asosi” deb bildi. Distervegning Kkatta xizmati shundaki, u
pedagoglik tajribasini pedagogikani taraqqiy ettirishning manbai
deb hisobladi. U mohir pedagoglaming bolalami tarbiyalash va bu
sohadagi ish tajribalarini o‘rganish zarurligini ta’kidlab o'tdi.

Disterveg tabiatga uyg‘un bo'lish printsipiga go‘shimcha
ravishda tarbiya madaniy uyg‘un xarakterda bo‘lishi ham kerak,
deb talab qildi.

Disterveg tarbiyaning oliy magsadini belgilab, bu “hagigatga,
go'zallikka va vyaxshilikka xizmat gilishga qaratilgan
tashabbuskorlikdir” deb aytdi.

Agliy ta'lint. Disterveg ham Pestalotstsi singari, ta’limning
asosiy vazifasi bolalaming agliy kuchlarini va gobiliyatlarini
o'stirishdaniboratdir, debhisoblaydi. Lekinu formal ta’lim moddiy
ta’lim bilan chambarchas bog'langanligini ko‘rsatib, Pestalotstsiga
nisbatan olg‘a tomon katta gadam qo‘ydi. Disterveg, umuman sof
formal ta’lim bo'lmaydi, lekin o@uvchining o‘zi mustagil oigan
bilimlari va malakalarigina gimmatga egadir, deb ugtirdi.

Distervegning fikricha, boshlang‘ich maktabda o‘quvchilar-
ning o'qitilgan materialni o'zlashtirish ustida mustagil ishlay oladi-
gan qilishga, ularda buning uchun malaka hosil gilishga, ulaming
agliy kuch va qobiliyatlarini o'stirishga asosiy e’tibor berilishi
zarur. 0 “gituvchi ko‘rsatmali o*gitish yo*li bilan bolalardagi barcha
sezgi a’zolarini o'stirishga alohida e'tibor berishi lozim. o4ta
maktabda “moddiy magsad ham asta-sekin oldinga surila beradi” —
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o'quvchilar xilma-xil va chuqur ilmiy bilimlar bilan qurollantira
beriladi.

Disterveg O‘rganilayotgan materialni ongli o‘zlashtirishga katta
ahamiyat beradi. o‘quvchilaming o‘rganilgan material mohiyatini
ravshan va aniq bayon qilib bera oladigan bo'lishi shu materialning
o'zlashtirilganiigini ko‘rsatuvchi belgilaming biridir. Disterveg
o'gitilayotgan materialning mustahkam o'zlashtirilishiga ko‘p
e’tibor beradi. Disterveg “o'quvchilar o'rganib oigan narsalami
unutib qo'ymasliklariga harakat qil” degan qoidani ilgari suradi va
o‘tilgan material esdan chigib golmasligi uchim uni tez-tez
takrorlab turishni maslahat beradi. Distervegning goidalaridan
birida “asoslami o‘rganishdan shoshilma” deyiladi.

O'gituvchiga nisbatan qoyiladigan talablar. Distervegning
fikricha, o‘qitish chog'ida bolalaming tashabbuskorligini o'stirish,
ulami bilimlar bilan qurollantirish o‘gituvchi rahbarlik rolini
o'ynaganidagina mumkin bo'‘ladigan ishdir. Komenskiy singari
0'qitish ishida puxta ishlangan o’quv rejasi va yaxshi darslikning
bo'lishiga katta ahamiyat beradi. Distervegning Komenskiydan
fargi shuki, u ta’limning muvaffagiyatli bo‘lishi ogibat natijada
darslik yoki metodga emas, balki o‘gituvchiga bog‘liq deb
ta'kidlaydi. Distervegning fikricha, yaxshi o‘gituvchi o‘z fanini
mukammal egallab oigan bo'lishi hamda o'z kasbini va bolalami
sevishi kerak. Dars chog‘ida hamma bolalar tetik ho‘lib turishi,
o‘gituvchi g‘ayrat bilan dais berib, O‘quvchilaming aqgliy kuchini
uyg'otishi, ulaming irodasini mustahkamlashi, ulaming xarakterini
tarkib  toptirishi kerak. o'quvchilar o‘zlarining ilgarilab
borayotganliklarini hamisha sezib turishlari lozim. Yaxshi
o‘gituvchi, - deydi Disterveg, - 0'zining tarbiya prinsiplarini
gat'iyat bilan og'ishmay o‘tkazib boradi, bu prinsiplardan hech
gaytmaydi. 0 ‘gituvchi muttasil o‘z ustida ishlashi lozim. Shun-
dagina u o‘quvchilami bilimlami egaltoshda matonatli bo‘lishga
o‘rgatadi va ulami o'z yo'llarida uchraydigan giyinchiliklaini
yenga oladigan qilib tarbiyalaydi, Disterveg o'gituvchining
mustahkam xarakteri va o'tkir iroda kuchi ham katta tarbiyaviy,
ahamiyatga ega ekanligini ta’kidlaydi. 0 ‘gituvchi qattiggo’l va
talabchan bo'lish bilan birga, adolatli bo'lishi ham kerak,' iagat
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shundagina u o'z o'quvchilari orasida obro’ gozonishi mumkin.
o’'gituvchi hagigiy inson, mustahkam e’tiqodli bo'lishi lozim,
deydi.

Distervegning fikricha, “yomon o‘gituvchi hagigatni aytib
berib go'ya qoladi, yaxshi o‘gituvchi esa hagigatni topishiga
o‘rgatadi”. Disterveg o‘qituvchilarga o'z bilimlarini ganday gilib
oshirishlari to'g‘risida bir gancha ginunatli maslahatlar beradi,
o'gituvchilarga o‘zlari p‘gitayotgan fanga taallugli asarlami
birinchi navbatda o‘qgishni tavsiya giladi, shuningdek, o‘gituvchi
tarix va adabiyotni bilishi, pedagogika, psixologiya va metodikaga
doir ohigayotgan yangi asarlami knzatib borishi kerak, deb
ta’kidlaydi. Disterveg o'gituvchilami atnaliy pedagoglik mahorati
va malakalari bilan qurollantirishga katta ahamiyat berdi.

Nazorat uchun savol va topshiriglar

1 YaA.Komenskiyning sinf-dars tizimi nimalardan iborat
edi?

2. Ya.A.Komenskiyning didaktikasi va undagi yangiliklar
nimalardan iborat?

3. Adolf Distervegning hayoti va ijtimoiy-pedagogik faoliyati
hagida.
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V BO'LIM
XIX BOB. PEDAGOGIK MAHORAT

1. Pedagogik mahorat fanining nazariy asoslari va nning
o'gituvehi faoliyatidagi ahamiyati

Milliy mustagillUcni mustahkamlash va rivojlantirish sha-
roitida respublikamizning ijtimoiy-igtisodiy, siyosiy-madaniy va
ma’naviy hayotida ro'y berayotgan hodisalar, uni jahon hamjihat-
ligiga tezkor kirishini, hamda ijtimoiy yo'naltirilgan bozor igtiso-
diyotini  shakllantirish borasida olib borayotgan  islohotlami
tezlashtirishni talab etmogda. Buni amalga oshirishning muhim
shartlaridan biri mamlak~t mehnatkashlarining, hususan yoshiar
ta’lim, tarbiyasi bilan shug‘ullanuvchilaming kasb malakalari va
mahoratlarini takomillashtirish ehtiyojini tug‘diradi. Hozirgi kun-
da ta’lim jarayonida interaktiv metodlar, pedagogik va axborot
texnologiyalarini o‘quv jarayonida qo‘llashga bo'lgan gizigish,
e'tibor kundan-kunga kuchayib bormogda, bunday bo'lishining
sabablaridan biri, shu vagtgacha an’anaviy ta’imda o'qituvehi va
talabalami fagat tayyor bilimlami egallashga o‘rgatilgan bo‘lsa,
zamonaviy texnologiyalar ulaming egallayotgan bilimlarini o‘zlari
qidirib topishlariga, mustaqil o‘rganib, tahlil gilishlariga, hatto
xulosalami ham o'zlari keltirib chigarishlariga o'rgatadi. O'qituv-
ehi bu jarayonda shaxsni rivojlanishi, bilim olishi va tarbiyala-
nishiga sharoit yaratadi va shu bilan bir gatorda boshgaruvchilik,
yo'naltiruvchilik funksiyasini bajaradi. = Zéro, bugungi kunda
axborotlar ogimining keskin ko'payishi, rivojlanishi, ilmiy texni-
kaviy taraqqgiyotning jadallashuviga, mavjud pedagogik, psixolo-
gik, metodik, amaliy tayyorgarlikning ma’lum darajada“eskirishi”
ga olib keldi va bu o'z navbatida pedagogik mehnat bilan
shug‘ullanuvchilaming kasbiy mahorati, ijodkorligini rivojlanti-
rishga e’tibomi yanada ko'proq garatish lozimligini tagozo etdi.
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Pedagog awalo pedagogik jarayonning gonuniyatlari va mexa-
nizmlarini yaxshi egallagan bo'lisbi lozim. Shu ma’noda peda-
gogning umumlashgan malakalari lining pedagogik texnikasi katta
ahamiyatga molik bo'ladi.

Mahorat-bu alohida qudrat. Mahoratga erishish ham, erish-
maslik ham mumkin. Pedagogik mahoratga yetishish pedagogning
muayyan shaxsiy sifatlari bilan amalga oshadi.

Pedagogik mahorat yuksak darajada pedagogik feoliyatning ta-
raqqiy etishini, pedagogik texnikani egallashni shuningdek, pedagog
shaxsi, uning tajribasi, fugarolik va kasbiy mavgeini ifodalaydi.

“Pedagogik mahorat” bir kategoriya sifatida o'zining ilmiy
asoslariga ega. Olimlaming ilmiy yondashuvlari bu jarayonga
nisbatan quyidagieha xulosa qgilishga imkon berdi:

Pedagogik mahorat kasbiy faoliyatdagi individuallikning
yorqin ko‘rinishi sifatida tushuniladi.

Pedagogik mahorat kategoriyasi kasbiy faoliyat nugtayi
nazaridan kishining mdividualligini xarakterlaydi.

Hozirgi tadgiqotlarda pedagogik mahoratning o'ziga xosligi
quyidagi kajjlioriyalardajamlanadi:

Pedagogik mahorat
Pedagogik ijod
Novatorlik
Kasbiy bilimdonlik
Faoliyat uslubi
Innovatsion faoliyat
mPedagogik texnologiya
Mahorat

Ta'lim - tarbiya ishlarijarayonidayuqori natijalarga erishib, ish
faoliyataing yuksak darajada baholanishi va hamma tomondan tan
olinishini istamaydigan pedagog topilmasa kerak. Bunga erishishni
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hamda orzu-istaklarining ushalishini pedagogik mahorat deymiz.
Shu orinda savol tug‘iladi. Mahorat  nima?.

Mahorat bu —yugori va doimo yuksalib boruvchi tarbiya va
o'qitish san’atidir. Mahorat faoliyat jarayonida shakllanadi va
takomillashadi. U ishbilarmonlik, zukkolik, layogat va zehn
vositasida rivojlanib boradi. Bu xususiyatlarning barchasi faoliyat
jarayonida tarkib topib boradi.

"Faoliyat—eeb yozgan edi, akademik A.N.Leontev- dunyoni
o'zlashtirishning birinchi shartidir". Shunday ekan pedagogik
mahoratni shakllantirishi va rivojlantirishda faoliyat yetakchidir.
Pedagogik mahoratni egallashda  o‘gituvchining pedagogik
faoliyati asosiy ro‘l o'ynaydi. Pedagogik mahorat pedagogik
faoliyat bilan uzviy bog'liqdir. Pedagogik faoliyat o*gituvchining
kasbly mahorati va mehnati orgali qoiga kiritiladi, mehnat esa,
faoliyatning tarkibiy gismlari (o‘qish, ijtimoiy ish, o'yin, sport
mashg‘ulotlari va h. k.) dan biri hisoblanadi. Shu asosda peda-
gogik faoliyat o‘gituvch” mehnatining istigboli, texnologiyasi,
vazifalari va ta’sir ko‘rsatish usullarining majmuidir. Pedagogik
mahoratni shakllantirish muayyan sohani mukammal egallash,
nazariy, amaliy maiumotlarga to‘liq ega boiish, kasbiy tayyor-
garlik ustida tinmay ishlashdan iborat Pedagogik mahoratning
betakror, noyob, mohir ustasi bo‘lish uchun o‘gituvchi -
tarbiyachiga ilhom, ijod va o'z kuchiga ishonch bo‘lishi kerak.
Mana shu ilhom, ijod va ishonchni yoiga qo‘'yuvchi, uning
imkoniyatlarini toia ishga soluvchi kuch faoliyatdir. Pedagogik
mahoratni shakllantirishda pedagogik faoliyat muhim o‘rin tutadi.
Faoliyat toia ma’noda usullar, xolatlar, shakllaming umumlashgan
tizimidan iborat boiib, u xar xil sharoitlarda ham mavjud boiadi.
Har ganday faoliyat singan o‘gituvchilik faoliyati ham magsad,
usul, vosita, obyekt va subyektdan iborat.

Pedagogik maqgsad — o‘qitish, tarbiyalash va shu asosda
talabalar shaxsini shakllantirishdan iborat. Usul esa tarbiya-
lanuvchilar obro'sini egallash, hurmatiga sazovor ba*Ushi va ta’sir
ko'rsatishdir. Pedagogik mehnatning obyekti sifatida- o‘gituvchi
shaxsi turadi, uning xarakteri, irodasi, ongi, agli, odob - axlogining
asosi  hisoblanadi.  Pedagogik faoliyat subyekti eS* —
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tarbiyalanuvchiga ta’sir ko‘rsatuvchi-pedagogning o*zi. Chunki,
u o‘quvchi —talabalarga. tabiat, jamiyat, tafakkur gonunlari
to‘gaisida  ma’lumot berish uchun, awalo, ulami o'z faoli-
yatining obyektiga aylantiradi. Shutariga bilimlar o‘zlashtiriladi,
o'zlashtirilgan bilimlar o‘quvchi - talabalarga yetkaziladi. Peda-
gogik mahorat - bu o*gituvchi - tarbiyachining kasbiy va shaxsiy
faoliyati natijasining umumlashmasi sifatida, muayyan bilim,
kohikma, malakalar yig‘indisidan iborat.

Pedagogik mahoratga ega bo‘lgan o‘gituvchi —talabalarda
o0‘qgish, o'qitish, tarbiyalash jarayonida diggatlarini aniq tagsim-
lash, bilim, komikmalarini, psixik holatlarmi boshgara olish va
pedagogik texnika madaniyatini o'zlashtirish malakalarini
shakllantiradi.

Albatta, bu malakalami shakllantirishda uzluksiz ta’lim
tizimining turlari, aynigsa, oliy ta’lim muassasalarining o‘mi
beqiyos. 0 ‘zining agl - zakovati, ilmiy salohiyati, ma’naviyati,
madaniyati bilanmilliy istiglol g*oyalarini mustahkamlashda, ozod
va obod Vatanni qurishda yonib yashaydigan shaxs bo‘lib
shakllanadi va ta’lim islohotlari hujjatlarida belgilangan vazifa-
larini bajarishga o'z hissasini qo‘shadi. Shunday qilib, insonning
ma’naviy yuksalishi, hayotiy tajribasi, bilimi, xatti-harakati, odob
- axlogi, kasbiy mahorati, shakllanib takomillashib boradi. Bu esa
pedagoglaming kasbiy mahoratini shakllantirishning  ilmiy,
nazariy, amaliy jihatdan o‘qitishni yanada yuksaltirish, uning
samaradorligini oshirishga da’vatetadi.

0 ‘gituvchilik kasbi murakkab va mas'uliyatli kasbdir. Ushbu
kasbning sharafliligi va murakkabligi shu bilan belgilanadiki, u
doimo ongning yagona sohibi bo‘lgan inson bilan mulogotda
bo'ladi. Ongli va tirik jonzot esa agliy, ruhiy, hamda jismoniy
jihatdan doimo rivojlanishda boladi. Shuning uchun, o‘quvchi
bilan doimo mulogotda bo*lganda, unga ta’sir ko'rsatish uchun
muntazam ravishda psixologiya, tai'biya nazariyasi kabi fanlami
mukammal o‘rganib, 0‘z kasbiy mahorati ustida muttasil ish olib
borishi kerak. Bu o'gituvchidan pedagogik, psixologik va metodik
tayyorgarlikni talab etadi. Darhagigat, har bir yosh mutaxassisni
puxta ilmiy, nazariy bilimlar bilan qurollantirish, egallagan ilmiy
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bilimlarini amaliy faoliyatda go‘llash, ko*nikma va malakalarga
ega qilish, tarbiyalash albatta oson ish emas.

0 ‘qgishga ilmiy, ongli munosabat bilan garaydigan, mustagil
fikrlaydigan, mukammal ma’lumotlami egallagan, aqgliy mehnat
madaniyatini 0‘zida mujassamlashtirgan yoslilami voyaga yetka-
zish muhim vadavlat ahamiyatidagi vazifadir. Buninguchun:

1 Pedagogy- kasbiy faoliyatning pedagogik yo‘nalishlarini
aniq belgilay oladigan shaxs boiishi lozim. Bu esa 0‘z navbatida
jamiyatning talab va ehtiyojlaridan kelib chigib, pedagogik mahorat
asoslarining zamonaviy pedagogikaningilg‘or gdyalari zaminida
shaxsga insonparvarlik nugtayi —nazaridan yondoshish imkonini
beradi.

2. Pedagog - pedagogik jarayonni aniq tashkil gilishi, bosh-
qarishi, kutilayotgan natijalami oldindan loyihalashi va uni ro'yob-
ga chigarish texnologiyasini, shuningdek, pedagogik jarayonda
vujudga kelishi mumkin boigan nizoli vaziyatlarni oldindan ko‘ra
bilishi va ulami bartarafel%huchuntayyor boiishi kerak.

milliy madaniyat va umuminsoniy gadriyatlarni bilishi

1

dunyoviy bilimlarni mukammal egallagan boiishi
ma’naviy barkamol,ijodkor, ishbilarmon boiishi

psixologik pedagogik va nazariy ilmlarni mukammal

O’qgituvchi egallagan

pedagogik
faoliyati

jarayonida faoliyatijarayonida bolalami yaxshi ko‘radigan, ularni

yaxshi inson boiishiga ishonadigan

o'quvchilarni shaxs sifatida rivojlanib, inson sifatida
kamol topishiga ko'maklashadigan

erkin va ijodiy fikrlay oladigan, talabchan, adolatli,
odob axlogli,diyonatli bo‘lishi
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Buning uchun o*gituvchidan pedagogik mahorat talab gilina-
di. Pedagogik mahoratni shakllantirishning birinchi sharti, faoli-
yatdir. Faoliyatga intilish har bir kishida juda barvagt paydo
bo'ladi va hayot davomida takomillashib boradi, insonga gonigish,
mamnuniyat bag‘ishlab, kasbning hagigiy egasi va maftunkori
boiishga zamin yaratadi. 0 ‘gituvchining bunday faoliyatiga
quyidagilar kiradi.

Uzluksiz ta’lim tizimini amalga oshirish jarayonida yosh
avlodga ta’lim berish va tarbiyalash g‘oyat murakkab va ko'p
girrali vazifani fagat yuksak malaka va pedagogik mahoratga ega
bo‘lgan o'gituvchi kadrlar bilan amalga oshirish mumkin. Shuning
uchun, o‘gituvchilik kasbiga, ya’ni sog‘lomavlod uchun chinakam
murabbiy bo'lishga havasi, ishtiyogi zo‘r, zamontalablarini tez va
chuqur tushunadigan, o‘zining ilmiy, ijtimoiy-siyosiy saviyasini,
pedagogik mahoratini izchillik bilan amalga oshirib boruvchi,
mustaqillik g'oyasi va mafkurasi bilan puxta qurollantirilgan,
haqjigiy vatanparvar va mehnatsevar kishilargina erisha oladilar.

Pedagogik mahorat tug'ma talant yoki nasldan —naslga
o'tuvchi xususiyat emas, balki uning negizida izlanish va ijodiy
mehnat yotadi. Shunga asosan pedagogik mahorat hamma
o‘gituvchilar uchun bir golipdagi ish usuli emas, balki u har bir
0'gituvchining o'z ustida ishlashi, ijodiy mehnatijarayonida tashkil
topadi va rivojlanadi. Bujarayonda.ilg‘or o*gituvchining pedagogik
mahorati va tajribalarini boshga o‘gituvchi o‘rganishi, undanijodiy
foydalanishi va o'z faoliyatini ilg* or tajribalar bilan boyitishi zarur.

2. Pedagogik gobiliyat, gobiliyatning pedagogik - psixologik
tasnifi

Muvaffagiyatli ishlash uchun har bir o‘gituvchi pedagogik
mahoratgaega bo'lishi zarur. Qobiliyat hamma insonlarda mavjud
bo'lib, bir tekisda bo‘lmay, biri yuqori biri o‘rta va biri quyi
darajadan iboratdir. Fagatagli zaifinsonlarda gobiliyatni uchrata
olmaymiz.  Maktab o‘gituvchisining faoliyati inson shaxsini
tiklantirishga  garatilgan. Qobiliyat faoliyat jarayonida paydo
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bo‘ladi va rivojlanadi, gobiliyatni rivojlantirish esa layoqat, zehn,
iste’dod ya’ni inson asab tizimida anatomik—fiziologik xususiyat
bo'lishi hamzarur. O'gituvchining ba’zi psixik protsesslari unda
shaxsga xos sifatlarining shunday kompleksini tashkil qgiladiki,
buni pedagogik gobiliyat deb atash mumkin.

O'gituvchilik feoliyati inson shaxsini shakllantirishga gara-
tilgandir. O'gituvchining barkamol insonni tarbiyalash, undamilliy
va umuminsoniy fazilatlarai tarkib toptirish, yuksak va shu bilan
bixga eng murakkab vazifadir. 0 ‘gituvchi (pedagog, muallim,
ustoz) —maxsus tayyorgarlikka ega bo'lgan va pedagogik faoliyat
bilan (professional) shug'ullanuvchi inson. 0 ‘gituvchilik kasbini
tanlagan inson hamma narsani biladi va hamma narsaga javobgar.
0 ‘gituvchilik vazifasi uning har bir o'sib kelayotgan avlod,
jamiyat, davlat taqdiri uchun javobgarligi bilan xarakterlanadi.
0 ‘gituvchi ta'lim—tarbiya jarayonining asosiy tashkilotchisidir.
0 ‘quvchilaming umumiy tayyorgarlik darajasi asosan o'gituv-
chiga, uning kasbiga, i$non-e’tiqodi bilan bog'liq bo'ladi.
Shuning uchun o‘quvchilar tarbiyasiga oid pedagogik ishlar
maxsus uyushqoglik hamda muayyan malaka va ko‘nikma-
lamigina emas, balki pedagogik gobiliyatlari darajasiga taallugli
bo‘lgan psixik xususiyatlari ham mayjud bo‘lishi kerak.

Qobiliyat—shaxsning muayyan faoliyat yuzasidan layogati va
uning ishini muvaffaqiyatli bajarishdagi subyektiv shart—sharoitini
ifodalovchi individual psixik xususiyatlaridir. O'gituvchining
kasbiy faoliyati favqulotda umumiy va xususiy qobiliyatlami talab
etadi. Kasbiy pedagogik faoliyatning muaffaqiyati, xususiy peda-
gogik qobiliyatlarga bog'liq bo'ladi. Pedagogik gobiliyatlaming
quyidagi guruhlari farglanadi:

—0‘quvchiga nisbatan sezgirlik;

—Kommunikativlik — insonlarga yuz tutish, xayrxohlik,
xushmuomilalik;

—Perseptiv gobiliyatlar - kaspiy yetuklik, empatiya, peda-
gogik tuyg'u;

—Shaxs dinamikasi - irodaga ta’sir eta olish va mantigiy
ishontira olish gobiliyati;
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—Hissiy bargarorlik—e*zini boshqara olish;

—KTreativlik—jodiy ish gobffiyati.

Pedagogning xususiy qobiliyatlariga bilish, malaka va
ko'nikmalarini egallash faoliyati va shaxsni tarbiyalash gobiliyati
ham tegishlidir.

O'qitish, 0'rganish  va o'rgatish bo'yicha qobiliyatlariga
quyidagilar kiradi:

- 0 ‘quvchini tushunishini ko'rish va sezish hamda bunday
tushinishning darajasini va xarakterini o‘rganish gobiliyati;

- 0 ‘quv materialini mustagil tanlab olish hamda o'gitishning
samara beruvehi usul va metodlarini belgilash gobiliyati;

-Materialni yetarli bayon qilish hamda lining barcha
talabalarga tushunarligini ta’minlash qobiliyati;

-Talabalaming individualligini hisobga oigan holda o'qitish
jarayonini tashkil etish gobiliyati;

—O'qgitishjarayonida pedagogik texnologiyalardan foydalanish
qobiliyati;

—0 ‘quvchilaning katta odimlar bilan rivojlanishini tashkil
etish qobiliyati;

—0 ‘zining pedagogik mahoratini takomillashtirish gobiliyati;

-Mustagqil ta’lim olish va mustagil takomillashish qobiliyati.

-Pedagogik jarayonga garatilgan pedagogik gobiliyatlarga
quyidagilar kiradi:

-Boshga insonning ichki holatini to‘g‘ri baholash, unga
hamdardlik bildtrish, hamnafes bo‘la olish gobiliyati (empatiya
qobiliyati);

—Taglid gilish uchun na’muna bo‘lish gobiliyati;

—Tarbiya jarayonida individual xiisusiyatlarini inobatga
olish qobiliyati;

-Mulogatning lozim topilgan uslubini hamda o'z o'mini
topish, kelisha olish qobiliyati;

—Hurmat gozonish, ya'ni talabalar o'rtasida obro'ga ega
bo'lish gobiliyati.
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Pedagogik gobiliyatlar ichida pedagogik mulogatga bo ‘lgan
gobiliyatalohida ajralib turadi.

0 “gituvchining talabalar bilan davomiy va samarali alogalariiii
tashkil etishni kommunikativ gobiliyat bilan bogiaydilar.

Kommunikativ gobiliyat —bu pedagogik o‘zaro alogalar doi-
rasida 0‘ziga xos tarzda namoyon boiadigan mulogot gobiliyatidir.

Hozirgi jamiyatimizda o‘gituvchining mustagil ravishda bi-
limlami egallab, o'z malakasini oshirib borishi —bir tomondan
o‘gituvchilik faoliyatining borgan sari nagadar muvaffagiyatli
borayotganligini ko‘rsatsa, ikkinchi tomondan muhim vazifa
ekanligidan dalolat beradi —ehunki bu kechiktirib bo‘lmas jara-
yon shaxsni intellektual gashshoglikdan qutgarib qoladi. Psixo-
logik nugtayi nazardan o‘gituvchi doimiy ravishda o'z bilimla-
rini oshirishi bilan shug‘ullanishi zarurdir. Chunki o‘qituvchilik
mehnatining asosiy xususiyati ham shudir. Pedagog hamma vaqt
odamlar orasida boiarkan, u odamlami ko‘pdén beri qgizigtirib
kelayotgan hagigatni o'z “arashlari bo'yicha to'g‘ri tushuntirib
berishi lozim.

4, Pedagogik ta’sir ko'rsatish —kommunikativ gobiliyatning
asosiy usuli sifatida

Pedagogik ta'sir ko'rsatish- tarbiyalanuvchigaongli intizomva
mustaqil fikr yuritish ko‘nikmalarini hosil gilish, tarbiyani ma’lum
bir magsadga muvofiq takomillashtirish uchun shaxsga muntazam
vatizimli ta'sir ko'rsatish, jamiyatning ijtimoiy-tarixiy tajribalariga
yondashib shaxsni har tomonlama kamol toptirish, uning xulg—
atvori va dunyogarashini takomillashtirish, yosh aviodni muayyan
magsad asosida tarbiyalash, ijtimoiy ong va xulg-atvomi
xalgimizning boy mafkuralari asosida shakllantirishga yo‘nal-
tirilgan faoliyat jarayonidir. Pedagogik ta’sir ko‘rsatish asosida
tarbiyalanuvchining ongi shakllanadi, ma’naviy boyligi va his—
tuyg‘ulari rivojlanadi, imda ijtimoiy hayot uchun zarur boigan
ijtimoiy alogalami tashkil etishga xizmat giladigan xulgiy odatlar
hosil boiadi. Ta'lim va tarbiya jarayonida o‘gituvchi tomonidan
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pedagogik ta’sir ko'rsatishning asosiy usullariga: talab, istigbol,
jamoatchilik fikri, rag‘batiantirish vajazolash kabilar kiradi.

Pedagogik munosabatda muvaffagiyatiarga erishish uchun
0‘gituvchi;

* 0‘quvchilar bilan bo*lajak munosabatni modellashtira olishi;

e munosabatda bo‘ladigan sinf jamoasi  xususiyatlarini
oldindan bilishi;

« bevosita samimiy va hamjihatlikka asoslangan munosabat
o‘matish;

» munosabatda ustunlikka ega bo‘lib, uni demokratik talablar
asosida ogilona boshqarish;

< munosabatning ijobiy va salbiy jihatlarini uzluksiz tahlil etib
borishi lozim.

ljtimoiy [ psixologik tekshiruvchilar pedagogik mulogot
malakasida ikkita asosiy kommunikativ ta’sir etish turlarini ajrata-
dilar: ishonch hosil gilish va ishontirish. Pedagogning har bir hara-
kati tarbiyalanuvchining munosabatlari, fikrlari, hissiyotlari, faoli-
yatlarini shakllantirishga, ya'ni ulaming psixikasi va xulgiga har
tomonlama ta’sir etishga garatiladi. Lekin ishonch hosil gilish va
ishontirishning psixologik jarayoni turlichadir. Ta'sir etishning har
biryo'li o'z spetsifik xarakteriga ega. Ishonchhosil gilish yangi ga-
rashlar, munosabatlami shakllantiradi, noto‘g‘ri garashlar va muno-
sabatlarni o‘zgartiradi. Ishonch hosil qilish shakllariga: disputlar,
diskussiya, suhbat, o' gituvchi himoyasi, shaxsiy namunaKkiradi.

Ishonch hosil gilishda o‘zaro ta'sir gilish metodi sifatida
maksimal ta’sirli bo*lishi uchun, u bir gancha shartlargarioya gilish
kerak:

r-, ishonchning mazmuni va shakli bolalaming yosh xususi-
yatlariga mosligi;

— ishonch hosil gilish tarbiyalanuvchining shaxsiy dunyoga-
rashiga mosligi;

- tarbiyachi bolalarda ishonch hosil gilishda awalo o'zi shu
narsaga nisbatan ishonch hosil gilishi.

Ishonch hosil gilishning natijasi o'gituvchining so‘zlariva
harakatlariga ham bog'lig. Tarbiyachining so‘zi va harakatlari
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bir-biriga  mos tushishi kerak. Masalan, tarbiyachi jahl ustida
bolaga gattiq jazo berishini aytadi, lekin esidan chigib ketadi. Yoki
biror nima va'da qgilib, 0‘z so‘zining ustida turmaydi. Bolalar
bunday. pedagogning so‘zlariga ahamiyat bermay qo'yadilar.
Yanayam yomom, agar o‘gituvchi balandparvoz, to*g‘ri so‘zlami
gapirsa- yu, lekin kundalik hayotida bunga amal gilmasa buaday
o'gituvchilar jamiyatga zarar yetkazadilar. Ishontirishning yugori
effekti 6‘quvchilaming olgan bilimlarining mustahkamlaydigan
mashglari (ruhini tetiklash, to‘g‘ri xulq hosil gilish) orgali hosil
bo*ladi. Ishontirishning usulini boshgatdantarbiyalash, ya'ni garash
vamuomalaxni hosil gilish magsadidago‘llashmumkin. Isbotlash
shaxs dunyograshining yetakchi struktura elementi bo'lib,
ishontirishning o‘zagi bo‘lgan bilimlar hisoblanadi. Ishot orgati
bilim egallayotgan o‘quvchida ungato‘g‘ri kelmaydigan hamma
ishontirishni  gattigqo'llik, isbotlash yo'li bilan gaytara olish
qobiliyati rivojlanadi. Pedagogik ta'sir gilish usuli bo‘lgan
ishontirish bilan birga psyagogik jarayonda ta’sir etish ham
0'ziga xo0s 0‘'miga ega. Ta'sir etish—edamlaming ish va muomala
jarayonida bog'liglikni belgilaydigan vositalaming biri. Uning
asosiy o‘ziga xosligi shundaki, u odamning psixikasiga va
xarakteriga 0'zi bilmagan holda ta’sir giladi, shaxsning psixika
strukturasiga nazoratsiz holatda kirib, kundalik ishi, xarakterida
ko'rinadi.

4. Pedagogik mulogotni tashkil etishyo‘llari

Ta'kidlash joizki, o‘gituvchining pedagogik faoliyatida o‘quv-
chilar bilan olib boradigan mulogoti muhim ta’lim-tarbiyaviy aha-
miyatga ega. Bu pedagogik mulogotning butun tizimida uning
ma’naviy mazmundorligini oshirishni talab etadi, zéro aynan
pedagogik mulogot, ta’lim - tarbiyaning ma’naviy asoslarini
shakllantirishga garatilgan.

ljtimoiy, psixologik, tarbiyaviy va ma’'naviy vazifalaming
murakkabligi o'gituvchining kommunikativ faoliyatiga yuksak
talablami go'yadi.
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0 “gituvchi kasbiy faoliyatida yuksak pedagogik va psixologik
natijalaiga erishishi uchun, ko'p yillik nazariy va amaliy tajribalar
asosida tadgigotchi olimlar tomonidan taklif etilgan mulogotning
quyidagi yo‘nalishlaridan foydalanish tavsiya etiladi:

\Prognostik yo ‘nalish. 0 ‘gituvchining mulogotga bevosita
tayyorgarlik jarayonida o'quvchilar bilan bo'lajak har ganday
mulogot turini modellashtirish.

2.Mulogotning boshlang'ich yo‘nalishi. 0 ‘quvchilar bilan
dastlabki mulogotni tashkil etish jarayonidayoq bevosita o‘zaro
ta’sir metodlaridan foydalanib, tashabbuskorlikni qo‘lga olish,

3.Mulogotning uchinchi yo'nalishi. Tobora takomillashib,
rivojlanib borayotgan pedagogik faoliyatda mulogotning turli
texnologik shakllaridan unumli foydalanish va uni boshgarish.

A.Mulogotning to'rtinchi yo 'nalishi. Keyingi pedagogik
faoliyat uchunolib boriladigan mulogottizimini modellashtirishva
mulogotning amalga oshirilgan tizimini doimiy tahlil gilib borish.
Pedagogik ta’sir ko'rsatish vazifalari va vositalari hamda
o‘gituvchining o'quvchilar bilan pedagogik mulogoti quyidagi
ko'rinishlarda namoyon bo'ladi:

—Kommunikativ mulogot

—Interaktiv mulogot

—Perseptiv mulogot.

1 Kommunikativ mulogotda bir tomonlama axborot uzatiiadi.
Muomala o'z ichiga hamkorlik faoliyatining gatnashchilari bilan
0'zaro axborot almashuvini gamrab olgan bo‘lib, kommunikativ
mulogot sifatidatavsiflanishi mumkin. 0 ‘gituvchi va o'quvchi bir-
birlari bilan mulogotga kirishishi jarayonida mulogotning rauhim
vositalari bo‘Imish til va nutq faoliyati bevosita muhim ahamiyat
kasb etadi.

2.Interaktiv mulogotning muhim jihati ikki tomonlama bir-
birigata’sir etishdir. Mulogotga kirishuvchi o‘gituvchi o‘zarota’sir
etishda, ulaming tarbiyaviy faoliyatiga nafagat so‘z orqali, balki
fikr almashinuv, xatti-harakat va xulg-atvori bilan o‘zaro ta’sir
o'tkazishi tushuniladi.

PPerseptiv mulogotda o'gituvchi va o‘quvchilar jamoasi
0'zaro bir-birlarini idrok gilishi, anglashi tushuniladi.
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4. Bunda mulogotda kirishuvchilar o‘zaro bir-birlarini idrok
gilish asosidaulardan biri ikkinchismmg ishonchini gozonadi, aglli,
farosatli, tajribali, yuksak tayyorgarlikka ega barkamol shahs
sifatida idrok gilinadi.

Mulogotning har uchala tomonini yaxlit olib garaganda o‘zaro
hamkorlik faoliyatini tashkil gilishning usullari va unda ishtirok
etuvchilaming munosabatlari yaggol namoyon bo'ladi. Pedagogik
mulogot muvaffagiyatli tashkil etihshi uchun, o'gituvchi o‘quv-
chilar bilan xamkorlik faoliyatiga chuqurkirishib keta olishi, shaxs-
ni har tomonlama shakllantirishning magsad va vazifalarini chuqur
anglab, faoliyat olib borishi lozim.

Jonli mulogot-o*gituvchi tomonidan tashkil etiladigan, har
ganday ta'lim-tarbiyaviy tadbir mohiyatini og'zaki so‘z bilan
o'quvchilarga yetkazadigan, ziddiyatli jarayonlardan olib chigish
qudratiga ega bo‘lgan feoliyatdir. 0 ‘gituvchi pedagogik maho-
ratida mujassamlashgan n~tgning jozibadorligi, bilim saviyasining
va tafakkuiining kengligi, o‘tkir dunyogarashi, ma'naviy madaniyat
darajasi, pedagogik gobiliyati, ta'lim-tarbiyaviy magsadlaming
mutanosibligi har. ganday dars va darsdan tashqari ta'lim-tarbiyaviy
tadhiming muvaifagiyatini ta'minlovchi hamda o‘gituvchi jonli
mulogotini  tashkil etuvchi omillardir. O'gituvchi kasbiy
feouyatidagi jonli mulogot qobiliyatini takomillashtirish uchun o'z
oldiga doimo quyidagi savollami qo'yib, unga mustaqil fikr-
mulohazasi asosidajavoh bera olishi kerak.

QO'gituvchining mulogot usullari. Avtoritarusulda faoliyat olib
boradigan o' gituvchi ish faoliyati xarakterida quyidagi xususiyatlar
mujassamlashgan bo'ladi:

-0'zi yakka holda guruh faoliyatining yo‘nalishlarini
belgilaydi;

- ta'lim-tarbiyaviy jarayonga javobgarlikni o'z zimmasiga
oladi;

- o‘quvchilarningungaso‘zsizbo‘ysunishini da'voqiladi;

- gattiq intizom asosida ish olib boradi;

- topshiriglaming to'liq bajarilishini talab giladi;

- gap qaytargan, fikr bildirgan o*quvchini yogtirmaydi;™.
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- 0‘quvchilarga biror muammoni to‘liq tushuntirmasdan talab
iladi.

| Demokratik usul asosida faoliyat olib boradigan
o'gituvchining bosh shiori o*quvchilarda mustagil va erkin fikr
yuritish ko'nikmalarini va ongli intizomni hosil gilishdan iborat.
0 ‘gituvchining mulogoti barcha demokratik talablar asosida
quriladi. Libéral usul asosida faoliyat olib boruvchi o‘gituvchi
xususiyatlariga sho‘rolar zamonidan golgan talim-tarbiya tizimga
xos mafkuraviy garashlar mujassamlashgan. O'gituvchining
pedagogik faoliyati va xarakterida quyidagi xususiyatlar mavjud:

—tashabbussiz, eski gohpda pedagogik faoliyat olib boradi;

- ta’lim - tarbiyaga oid muammolarga yuzaki garab chigadi;

-0 ‘2z mustaqil fikriga ega emas, javobgarlikdan o‘zini olib
qgochadi;

- o'quvchilarga berilgan topshiriglaming natijalari bilan
gizigmaydi;

- o‘quvchilar kelajagiga, tagdiriga e'tiborsiz, beg‘am qgaraydi;

-0 ‘z pedagogik faoliyatiga sovuggonlik bilan munosabatda
bo'ladi.

5. Pedagogik texnika

Hozirgi zamon pedagogika fani o'gituvchining pedagogik
mahorat tizimida pedagogik texnikaning ro'li begiyos deb biladi.
Chunki u o‘gituvchiga o'z gavdasini tuta bilish (mimika,
pontamimika) his-tuyg‘ularini (emotsiyasini) boshgara olish,
ishtiyoq, gobiliyatlar, nutq texnikasini egallash va ulami o‘quv
faoliyatida, o‘gishdan tashqari ishlar jarayonida qo‘llash yo'llarini
tushuntiradi.

0 ‘gituvchining pedagogik texnikasi tizimida mimik, panto-
mimik ifodalar ham muhim o‘rin tutadi. Pedagogning mimik va
pantomimik ifodasi, o‘qgitiivchining imo-ishorasida, ma’noli
qgarashlarida, rag‘batlantiruvchi yoki istehzoli tabassutnida
namoyon bo'ladi va ular o' gituvchi, tarbiyachining pedagogik ta’sir
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ko‘rsatishida, o‘quvchi mashg‘ulotlarini samarali va mazmunli
o'tishi uchun puxta zamin yaratib beradi.

Mimika bu - o'z fikrlari, kayfiyati,holati, hissiyotini yuz
muskullarining harakati bilan bayon gilish san’atidir. Ba'zan
yuzning va nigohning ifodasi o‘quvchilarga katta ta’sir ko‘rsatadi.
Mimik harakatlar, ifodalar ma’lumotlaming hissiy ahamiyatini
kuchaytirib, ularai chuqur o'zlashtirish imkonini beradi.
0 ‘quvchilar o‘gituvchiga garab uning kayfiyatini, munosabatini “
0'gib” oladilar. Shuning uchun uydagi ba’zi noxushliklar o‘quvchi
mashg4ilotlariga o‘z ta’sirini ko‘rsatmasligi kerak. Yuz ifodasida,
mimik belgilarida fagat dars mashg'ulotlariga o'z ta’sirini
ko‘rsatmasligi kerak. Yuz ifodasida, mimik belgilarga fagat dars
mashg‘ulotlariga xos bo‘lgan, o'quvchi tarbiya topshiriglarini
yechishga yordam bera oladigan ko‘rinishlami ifodalashi lozim.
Yuz ifodasi, nutgq, mimosabat xarakteriga mos bo'lishi kerak.U
ishonch, ma’qullash, ta’gialash, norozilik, quvonch, faxrlanish,
giziquvchanlik, befarglik, nddlanish kabi xususiyatlami ifodalashi
mumkin. Mimik ifodaning asosiy detali sifatida gosh, ko‘z, yuz
ko'rinishi ishtirok etadi. Koz, qosh, yuz o‘quvchilar javobidan
gonigish, xursand bo'lish, faxrlanish yoki e’tirof, norozilik,
gonigmaslik, hafa bo‘lish va boshga belgilami ifodalasa o*qgituv-
chilar diggatini bo‘lmasdan, boshgalarga halagit bermasdan
0'quvchi-tarbiya ishlarini olib borishga yordam beradi. Shuni ham
alohida qgayd qilib o'tish joizki, mimik ifodalar namoyish
gilinayotgan paytda o‘gituvchining nigohi o‘quvchilarga, yoki
ayrim o‘quvchiga qaratilgan bo‘lishi zarur. Doskaga, eshikka,
derazaga, ko‘rgazma qurollarga yoki devorga nigoh tashlab mimik
ifodalami namoyish gilishdan gochish lozim.

Pantoniimika ~ bu gavda, go‘l, oyoq harakatidir. 0 ‘gituvchi
darsda o‘quvchi ma’lumotlarini bayon gilar ekan, gavda holati
orgali ma’lumotlaming obrazini chiza olsa, o*quvchilar bundan
zavglanadilar, ichki his-tuygalari, tashgi hissiyotlari bilan
qo‘shilib butun borliq materiallar mazmunini o‘zlashtirishga
qgaratiladi. Gavdani rost tutib yura bilish, fikrlarini aniq va to‘lig
bayon gila turib qgo‘l, boshni turli harakatlarda ifodalash
o'gituvchining o'z bilimiga, kuchiga ishonchini bildiradi. Shuning
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uchun o‘gituvchi  o‘quvchilar oldida oxini tuta bilish holatmi
tarbiyalash lozim (oyoglari 12-15 sm. kenglikda, bir oyoq sal
oldinga surilgan holda turish). 0 ‘gituvchining harakatlari ma’noli,
ortiqcha harakatlardan holi boimogi darkor.

Masalan: keraksiz hollarda qoilari bilanimo- ishoralar gilish,
boshini uyoq —buyoqga tashlash va h.k. Bunday holatlar
o‘quvchilaming g‘ashini keltiradi va o‘quvchi predmetiga,
o'gituvchiga nisbatan hurmatsizlik his-tuyg‘ularini uyg*otadi.
0 ‘gituvchi sinfda yurgan paytida fagat oldin va orgaga yurishi tav-
siya gilinadi. U yondan, buyonga yurish o*quvchilar fikriniboiadi.
Old tomonga yurayotganida o‘gituvchi muhim vogealami bayon
gilishi lozim, chunki bunda offjuvchilar o‘gituvchini butun dig-
qgatlari bilan eshitayotgan boiadilar. Orga tomonga garab yurayot-
ganda uncha ahamiyatga molik bo‘lmagan fikrlar aytilsa ham bo'-
ladi.Chunki bu vagtda o* quvchilar bir oz erkin holatda boiadilar.

0 ‘gituvchining o'z xatti-harakatini idora gilishi tizimida o‘z
hissiy (psixik) holatmi boshgara olishi muhim ahamiyatga
ega.O<gituvehi ta’sir ko'rsatish vaqtida (darsda, darsdan tashqari
mashg‘ulotlar paytida, tarbiyaviy ishlar jarayonida) o'z hissiyotini
boshgara olishi, jiddiy boiishi, umidbaxshlik, xayrxohlik
kayfiyatda bo‘la olish qobiliyatlarga ega bo‘Hshi zarur. Bir adib
aytganidek, “Tarbiyachi tashkil etishni, yurishni, hazillashishni,
quvnog, jahldor bo‘lishm bilishi lozim, u o'zini shimday tutishi
kerakki, uning har bir harakati tarbiyalasin” va o‘qitsin. Bunday
malakaga ega boigan pedagog 0'z-0'zini nazorat gila oladi, ko'p
yillik faoliyati davomida sogiom asab tizimini o‘zida tarbiyalab
asabiylashishdan, hissiy va agliy zo‘rigishlardan o'zini saglay
oladi. 0 ‘z xatti-harakatim, hissiy holatini nazorat gilishda pedagog
0‘zida quyidagilami shakllantirishi lozim:

- 0'z xulgini nazoratqilish, (muskul zo‘rigishini, harakati, nutq
tempi, nafas olishini tartibga solish):

- faoliyatni dam oldirish, ya'ni lirik, musigaviy, yumoristik,
jismoniy pauzalami yaratish:

- 0'z-0'ziga salbiy ta’sir ko‘rsatish va hokazo.

0 ‘qgitish samaradorligini oshirish va ijobiy tarbiyaviy ta’sir
ko'rsatish uchun o‘qgituvchi aktyorlik va rejissyorlik malakalariga
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ham ega bo'lishi lozim. Ma'lum mavzular, obrazlar, tarixiy
gahramonlami xarakterlayotgaada aktyorlik, o‘quvchilarda ushbu
xususiyatlarni tarbiyalashda. esa rejissyorlik malakalari zarur.
Yugorida gayd qilib o'tiigan kasbkorlik malakalari o‘gituvchining
o‘quv Va maxsus fanlar bo'yicha bilimlari, peddgogik mahoratni
egallashga intilish, o'z kasbiga gizigish va burch, haxnda
ma’suliyatni his qilish asosida egallanadi. Va ular yoshlami
o'qitish, tarbiyalash, tashkil qilish, targ‘ibot qgilish, mustaqil bilim
olish ishlariga yordam beradi. Masalan, nutq texnikasini, his -
tuyg‘u, mimik, pantomimik malakalari bilan go‘shih olganda
amalga oshirish bunda so‘z, gap ohangi, garash, imo —ishora bilan,
kutilmagan pedagogik vaziyatda osoyishtalik bilan aniq fikr
yuritish, tahlil gilish qobiliyatiga asoslansa magsadga muvofiq
bo'ladi. Bu xususiyatlar pedagogning individual psixik fiziologik
fazilatlari asosida tarkib topadi. Individual pedagogik texnika
0‘gituvchining yoshi, jinsi, mijozi, fe'l - atvori, sibat—salomatligi
va anatomik - fiziologik'fcususiyatiga bog‘liqdir. Shunday qilib,
o'gituvchi —tarbiyachi o‘zida yugoridagi malakalarni tarbiyalasa,
ulaming mazmunim chuqur o0‘zlashtirsa pedagogik texnikani
egallashning imkoni bo‘ladi va u o‘gituvchini pedagogik mahorat
sari yetaklaydi.

6. Pedagogik texnikani egallash yo'llari

Pedagogik texmkani egallash uchun avvalo, o‘gituvehi o'z
fanini, o'gitadigan predmetini, pedagogika, psixologiya fanlarini
davr taraqgiyoti darajasida bilishi, kasbiy jihatdan o‘z-o‘zihi
tarbiyalay oladigan bo'lishi zarur. Chunki pedagogik texnika
individual kasbiy xususiyatga ega. Birinchidan har bir o‘qgituvchi,
har bir tarbiyachi o'zining kasbiy yo‘nalishiga ega. Bu yo'nalish
o'gituvchini mustagqil fikr yuritish, mustaqil ijod gila olish oigali
qo‘lga kiritiladi va mohir o‘gituvchiga xos fazilatlami tarbiyalaydi.

Ikkinchidan pedagogik texnikani tashkiliy—metodik mala-
kalami egallashga bog'liq. Bu malakalar zarur bilimlar bo‘yicha
ma’ruzalami tinglash, maxsus adabiyotlami o‘gish orgali go‘lga
kiritiladi. Tashkiliy-metodik malakalar aytilgan yo‘l - yo'ciglar,
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ko'rsatmalami 0'zining individual kasbiy tajribasida sinab
ko'nikma hosil qilinsa’ magsadga muvofig bo'ladi. Tashkiliy-
metodik malakalaming individual xususiyatlari, jamoa va guruh
bo'lib ishlash, o'qish, Taoliyat ko'rsatish asosida qurilgani ma’qul.
Chunki guruh yoki jamoa bo'lib o'qish, ishlash har bir pedagogga
0'zini boshgalar ko'zi hilan ka'rishni, faoliyatidagi nugsonlami
seza bilishni, muomala va hulg-atvoming yangi  shakllami izlab
topish va sinash imkonini beradi. Bu esa 0'z-0'zini bilish, 0'z-
0'zini tarbiyalash uchun asos bo'ladi va pedagogik vazifalaming
yangi usullarini tekshirib ko'rish, nazarly masalalarini hal gilish
uchun tajriba rmlydoni bo'lib goladi. Demek, tashkiliy-metodik
malakalami egallashda guruh, jamoa faoliyati, mashg'ulotlari
pedagouik texnika asoslarini egallash imkonini beradi.
Uchunchidan peda%0g|k texnikani e?allagan-har bir
individual dasturini ishlab chigmog'i lozim. Bunday dastumi
tuzishdan oldin pedagogik texnika malakalarini shakllangan-
ligining boshlang'ich darajasini aniglab olish zarur. Ya’ ni pedagog-
ning dastlaoki o' quv-tarbiyaishlaridagi natija, mitgmadaniyatining
to‘g‘ri yoki noto'g‘ri go'yilishi, mimik va pantomimik anigliklarva
0. Bunda natija yaxshi bo'Isa, kelajakda pedagogik texnikani
egallash ancha oson boiadi. Chunki ushbu ko'nikma va
malakalarni rivojlantiradi. Individual dastur pedagogik texnika
malakalarining yetishmaydiganini to'ldirish uchun xizmat gjladi.
Bu dastur ma’'lum mashgllar yoki mashglar majmuini o'z ichiga
oladi. Shuni ham unutmeslik lozimki, pedagogik jarayonda
pedagogning umumiy madaniyati, ma'naviy va estetik dunyo-
garashi muhim o'rin tutadii. A_?ar o'gituvchining mxioj gashshog,
so'zlami talaffuz qilish qobiliyatli past, estetik jihatdan omil,
bo'lar-bo'lmasga hissiyotiga erk beradigan bo'lsa tarbiyalanuv-
chilaming e'tiqodiga, aql-idrokiga salbiy ta'sir ko'rsatadi. Derrgk,
o'gituvchi o'zidagi ana shu nugsonlami gayta tarbiyalashi lozim
ekan. Bu pedagogik texnikani egallashning to‘rtinchi yo'lidir.
Shunday qilib, agogik texnika, uning malakalaf, egallash
y&'llari to'g‘risida bil irganfikrlar?ae’tiborbernnslik, agogik
faoliyat jarayonida _uIaminq(aro iga yetarli baho bermaslik,
shuningdek pedagogik texnika malakalarini tangidiy, har bir
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pedagogning individual xususiyatlarini hisobga olmay ish yuritish
pedagogik mahoratni egallashga salbiy ta’sir ko‘rsatadi va o‘quv-
tarbiya ishidagi nugsonlaming ko‘payishiga olib keladi. Pedagogik
texnikani egallashning asosiy yo'llari o'gituvchi rahbarligidagi
mashg‘ulotlar (pedagogik texnikani o‘rganish) va mustagqil ishlash
(kasbiy jihatdan o'z-o‘zini tarbiyalash) dir. Pedagogik texnika
malakalarining individual - kasbiy tusda ekanligini hisobga olib,
pedagogik texnikani egallashda va uni takomillashtirishda kasbiy
jihatdan o'z-o'zini tarbiyalash, ya'ni mohir o‘gituvchi kasbiy
fazilatlarini va kasbiy malakalarini shakllantirishga garatilgan
faoliyat yetakchi ro‘'l o‘ynaydi, deb aytish mumkin. Tashkiliy -
metodik jihatdan pedagogik texnika mashg‘ulotlari individual,
guruhiy yoki ketma-ketlikda o‘tkazilishi mumkin. Pedagogik
texnika malakalarini shakllantirishda guruhiy ish olib borish
alohida roi o'ynaydi. Pedagogik texnika mashg‘ulotlaiining bu
shaklini ancha batafsilroq ochib berish magsadga muvofigdir,
chunki u hozirga gadar ot*ituvchilar uchun mo‘ljallangan o*quv va
metodik adabiyotlarda lozim darajada ko‘rsatib berilmagan. Xuddi
shunday ishda pedagog oldida o‘zini boshga kishilar ko‘zi bilan
ko'rish, hulg-atvor va muomalaning yangi shakllarini izlash va
sinab ko'rish, o‘zining odamlar bilan birga giladigan ishi
xususiyatlarini anglash va kasbiy faoliyatining individual uslubini
ongli ravishda shakllantirish imkoniyati paydo bo‘ladi.
Psixologlaming pedagogik texnikani guruh bo‘lib o‘rgatish
rahbarlarining tajriba ishida bunday guruhlaming eng qulay
miqgdori  10-14 kishidan iborat bo'lishi belgilab berilgan.
Qatnashchilaming xuddi shunday migdori ulardan har biriga
boshga kishilar bilan birga ishlashning individual psixologik
muammolarini juda todiq ravishda aniglab, hal etish, refleksiya va
empatiya darajasini jiddiy oshirish, pedagogik fahm - farosatni
rivojlantirish, boshgalarga ta’sir etish vositalarini kengaytirish
imkonini beradi. Shunarsa muhimki, guruh gatnashchilari, bodajak
pedagoglar kasbiy jihatdan birga ishlash malakalarini egallashga
faol intilishlari, 0‘z-0'zini bilish va kasbiy jihatdan o‘z-o‘zini
tarbiyalash bo'yicha chuqur ish olib borishga, psixologik jihatdan
tayyor bo'lishlari kerak. Barcha hollarda ham individual, ham
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guruhiy mashg‘ulotlar boshlanishidan oldin pedagogik texnikani
egallashning individual dasturi tuzib chigilishi lozim. Birog,
tajribaning  ko‘rsatishicha, odatda, mazkur bosgichda fagat
maiakalar hagidagina emas, shu bilan birga dastlab avtomat-
lashtirilgan (taiimni boshlash vagtiga kelib) ko‘nikmalar hagida
ham borishi mumkin ekan. Bular, masalan, nafas olish va ovozning
tabiiy yoiga qo'yilishi, to*g'ri talafiuz, bundan oldingi tarbiyaning
natijasi boigan savodli, ifodali nutg, mimik va pantomimik aniglik
vaboshgalar boiishi mumkin. Bunday ko‘nikmalaming mavjudligi
pedagogik  texnika malakalarini  shakllantirishni  ancha
osonlashtiradi. Shunga garamasdan barcha hollarda ana shu
ko'nikmalami tegishli maiakalar tarkibiga kiritish yuzasidan
muayyan ish olib borilishi zarur. Pedagogik texnika malakalarini
shakllantirishning boshlang‘ich darajasiga garab uni egallashning
individual dasturi yetishmaydigan malakalami shakllantirishga
garatilgan ayrim mashglami yoki mashglaming to‘liq majmuini o'z
ichigaoladi.

Nazorat uchun savol va topshiriglar:

1 Pedagogik mahorat fani va uning o‘qgituvchi faoliyatidagi
0'mi va ahamiyati.

2. 0‘qgituvchi faoliyatidagi pedagogik qobiliyatlar. Pedago-
gik gobiliyatning asosiy turlariga ta’rif bering.

3. Pedagogik texnika deganda nimani tushunasiz va uni
egallash yoilari.

4. Kommunikativ qobiliyatga ta’rif bering.

5. Sharq mutafakkirlari Al-Xorazmiy, AbuNasr Forobiy, Abu
Rayhon Beruniy, Alisher Navoiyning ijodiy merosida mudarris-
lami tanlash, ularga qo‘yiladigan talablar, ulaming mahorati, mulo-
goti va muomala madaniyati munosabatga kirishish mahorati,
ulami egallashga qo'yiladigan talablar hagidagi fikringiz.
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Pedagogik mahoratni oshirishda zamonaviy axborot
texnologiyalarning ahamiyati

0 ‘cauvjarayoniqa_zamonaviy axborot texnologiyalarini go'l-
lash ta’lim metodlarining samaradorligini oshirishga, o'gfituvchilar
mehnat faoliyatining o'zgarishiga, ulaming pedagogik maho-
ratlarini - takomillashtirishga, pedagogik tizimlarning  tarkibiy
0'zgarisbiga samarali ta’sir etadi. Bu esa pedagogik jarayonlami
axborotlashtirishni  tashkil etish va boshgarishda o'ziga xos
vazifalami go'yadi.

Pedagogik ta’lim jarayonlarini zamonaviy axborot texno-
logiyalan asosida samarali tashkil etish:

- masofaviy o‘quv kurslarini va elektron adabiyotlarni
yaratuvchi jamoa o'gituvchilar, kompyuter dasturchilari, tegishli
mutaxassislaming birgalikda faoliyat olib borishini;

- o'gituvchilar o'rtaada vazifalaming bir maromda to'g'ri
tagsimlanishini;

-ta’lim va tarbiya jarayonini yanada mukammal tashkil
gilishni takomillashtirish va pedagogik faoliyataing samarador-
ligini oshirish monitoringini tashkil etish imkoniyatini yaratadi.

Zamonaviy axborot texnologiyalari asosida o'gituvchining
pedagogikfaoliyatida:

-ta’limning texnologik asosini zamon talablari darajasida
Irivgjl(z;ntirish bilan bog'liq bo'lgan murakkab jarayon yengil-
ashadi;

- dars jarayonini zamonaviy texnik vositalar asosida tashkil
etish uchun maxsus ko‘nikmava malakalar shakllantiriladi;

- masofaviy kurslarning ochiqligi tufayli ulaming si&tiga
bo'lgan talablar va o'quv materiallarining sifatini nazorat gilishga
ehtiyoj paydo bo'ladi;

-talim jarayonida o'quvchilaming mustagil faoliyati tako-
millashadli, ~ dais jarayonining samaradorligi ~ o'gituvchidan
0'quvchiga ko'chadi;
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—o'quv jarayonini tashkil etishda, o‘quvchining tashkilot-
chiligi va shaxsiy ishtiroki ortadi;

—zamonaviy kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalanish
asosida o'gituvchi pedagogik faoliyatida har bir o‘quvchi bilan
teskari alogasi vujudga kelishi ta’minlanadi.

Hozirgi kunda o'gituvchi ta’lim-tarbiya jarayonida o‘quv-
chilaming imkoniyatlari va talablarini inobatga olishi zarur.
0 ‘gituvchi tomonidan targ‘ib etilayotgan ta’'lim va tarbiya tizimi
shaxsga yo‘naltirilgan xarakterda bo'lishi, ya'ni shaxsning har xil
xususiyatlari va sifatiga e’tibor gilgan holda tabagalashtirilgan
bo'lishi kerak.

Har ganday ta’lim va tarbiya tizimi ma’luai bir ijtimoiy, ilmiy-
texnik, igtisodiy, madaniy va nihoyal, siyosiy muhitda shakllanadi
va rivojlanadi. Bu muhitlaming eng ustuvori ijtimoiy-igtisodiy
omillardir. IImiy-texnik taraqgiyot, madaniy va siyosiy muhit
ijtimoiy-igtisodiy o‘zgarishlami rivojlantirishi yoki sekinlashtirishi
mumkin. Ta’'lim tizimi jamiyatning ijtimoiy-igtisodiy va madaniy
rivojlanishining asosiy vazifalarini amalga oshirishga xizmat
giladi, chunki umumta’lim maktablari, oliy ta’lim muassasalari
insonni iqtisodiyot, madaniyat, siyosiy jihatdan hayotda gizg'in
feoliyat ko'rsatish uchun tayyorlaydi. Shuning uchun ham ta’lim
muassasalari o‘gituvchisi ta’lim-tarbiya jarayonining tayanch
bo'g‘ini sifatida muhim ahamiyat kasb etadi.

Zamonaviy axborot texnologiyalari shakl va mazmunining
rang-barangligi - o‘quvchining gizigishi, imkoniyati va shaxsiy
xususiyatlaridan kelib chigib taklif etilayotgan holatlardan tanlash
imkoniyatini beradi. Bunday imkoniyat ta’lim tizimida ham o'z
aksini topishi zarur. 0 ‘gituvchining har xil sathli o‘gitishni
zamonaviy axborot texnologiyalari asosida tashkil etishi bunday
muammoning yechimi boia oladi.

O'quv mashg‘ulotlarini o‘quvchilaming kundalik fanlar
majmuasi va ular bo'yicha berilgan kundalik topshiriglar majmuasi
asosida belgilanishi, har bir o‘tilgan mavzuni keyingi darsda so‘rab
baholanadigan qilib tashkil etilishi ko'plab muammolami keltirib
chigaradi. Bunday holda o‘quvchilar biron bir fanga o‘zlarining
asosiy diqgat e'tiborini to'liq qarata olmaydilar. Bunday
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notugalliklami bartarafetishda, modulli o4jitish eng yaxshi yechim
hisoblanishi mumkin.

Zamonaviy jamiyatda ta’lim tizimini rivojlantirishning
strategik yo‘nalishi — bu insonning turli sohalarda magsadii
mustaqil faoliyat asosida inteilektual va axlogiy rivojlanishidir.
Bunda uchta asosiy vazifaga e’tibor garatiladi:

1. Ta’lim tizimini isloh etish.

2.Mustaqil faoliyat tamoyilini ta’lim va tarbiyaning asosiy
tamoyili sifatida e tirofetish.

3.Ta’lim va tarbiya jarayoniga zamonaviy axborot
texnologiyalarinijoriy etish.

Zamonaviy insonning o‘gish jarayoni fagat bog4ha,
umumta’lim maktablari, akademik litseylar yoki kash-hunar
kollejlari, oliy ta’lim muassasalari bilan tugamaydi. Inson butun
umri davomida ta’lim olishi zarur, ya’ni ta’lim uzluksiz bo'lishi
kerak. Demak, uzluksiz ta’lim —edavr talabidir. Zero, bu muammo
zamonaviy axborot texnceogiyalariga bodgan ehtiyojni yanada
shakllantirishi shubhasiz.

XXI asr —axborotlashtirish asrida ta’lim sohasini axborot-
lashtirish, har bir ta’lim muassasasidan:

- 0‘qitish va ofqish jarayonining;

- ta’lim muassasasi boshqaritishining;

- ta’lim muassasasi bodinmalarining;

- ta’lim muassasasi faoliyati muhitining axborotlashtirilishini
talab giladi.

Ta’lim-tarbiya jarayonida kompyliter texnologiyalari
imkoniyatlaridan foydalanish

Kompyuter texnologiyalari (kompyuter savodxonligi)dan foyda-
lanishda, o*gituvchi uning mazmuniga ko‘ra bir gancha vazifalami
bajarishi mumkin. Faol foydalanish imkoniyatiga ega kompyuter
texnologiyalari quyidagi asosiy didaktik fimksiyalami bajaradi:

- multimedia texnologiyasini qo‘llash evaziga o4uvchilarda
fanlarga gizigishni rivojlantiradi;
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- bunda taiimning interfaolligi tufayii o‘quvchilaming
fikrlash qobiliyatlari faollashadi va o‘quv materialim o‘zlashtirish
samaradorligi oshadi;

- real holatlarda namoyish qilinishi giyin yoxud murakkab
boigan jarayonlami modellashtirish va ko‘rish imkoniyatini
berishi bilan muhim ahamiyatga ega ;

- o'quv materiallarini o'zlashtirilishi fagat darajasiga ko‘ra
emas, balki o‘quvchilar erishgan mantigan gabul gilishlarining
darajasiga ko‘ra ham samarali hisoblanadi;

- masofadan turib taiim olishni fagat o'zlashtiruvchi
o‘quvchilar yoki internet taiimi uchun tashkil etihnaydi, balki
sababsiz dars goldirgan o‘quvchilar uchun ham tashkil etish
imkoniyatini beradi;

- o‘quvchilarga mustagil izlanish yoii bilan materiallarni
izlash, topish hamda muammoli masalalarga javob berish orgali
maium tadgiqot ishlarini bajarish uchun imkoniyat yaratadi;

- o‘quvchilaming yangi mavzuni o‘zlashtirishi, misollar
yechishi, insho, bayon yozish ishlarida, o‘quv materiallari bilan
mustagil tanishish, tanlash va axborot hamda maiumotlami tahlil
etish kabi masalalami tez bajarish uchun sharoit yaratadi.

Maiumki ta’lim mazmunini takomillashtirishning bosh
xususiyatlaridan biri kompyuter bilan mulogot jarayonida uning
doimiy murojaat gilinadigan «qoilab-quwatlovchi axborot»ini
ko'paytirish, kompyuter axborot muhiti va hozirgi zamon
talablariga javob bera oladigan darajadagi axborot bazasining
yaratilganligi, gipermatn va multimédia, o‘gitishda immitatsiya,
kommunikatsiya tizimlari gabul gilingan.

Ma'lumotf;lr bazcisi deganda, axborotni kompyuter texnikasi
yordamida Kiritish, tizimlashtirish, saqlash va foydafanish uchun
tavsiya qilish tushuniladi.

Bir gator axborotlami an’anaviy gayta ishlash uchun ulami
tayyorlashning standart shakllari mavjud boiib, ularga
bibliografiya, statistik ma lumotlar, referatlar kiradi. Ma’lumotlar
bazasi axborot tarkibiga statistik, matnli, grafik va ko'rinishli
axborotlami cheksiz ko'p migdorda va albatta, belgilangan
shakllardagi ko'rinishlarini gabul giladi.
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Bilimlar bazasi esa, yopiq tizimda, mazkur mavzu bo ‘yicha
q]o ‘shimcha axborotlarga ehtiyoj sezmagan holda va uning har bir
elementi, mantigjihaldan boglangan hoshqa elementlarga chiga
olishi bo yicha tuzilmali axborotlashtirilgan tizimga ega bo 'ladi.
Bunda ushbu bilimlar bazasiga kiritilmagan, ya’ni uadan tashqi
elementlarga murojaat gilinishiga imkon bo‘Imaydi. Bilimlar
bazasining birlamchi bibliografik o‘xshashliklari sifatida turli
ensiklopediyalar, lug*atlar xizmat giladi.

0 ‘quvchilar bilimi sifatlarini test savollari yordamida aniglash
va psixofiziologik rivojlanayotganligini tasbxis gilish magsadida
kompyuter tizimiga eksport feimi go'shimcha kiritilgan bo‘lib, bu
tizim yordamida elektron tarmoq orgali bilimlami baholash va bu
masala bo'yicha yetarlicha natijalami aniglash mumkin.

Bunday dasturiy vositalardan, ta’limdagi holat va uning
magsadiga ko'ra, ba’zan o‘quvchilaming ehtiyojlarini chuqurroq
anglash zaruriyati nuqtayi nazaridan, ulaming ma’lum fan sohasida
bilimlarini tahlil gilish™ bo'yicha boshga bir hollarda esa,
Ogitishning psixologik tamoyillarini hisobga olish magsadida keng
foydalaniladi.

Kompyuteryordamida turli ilmiy axborotlar, o‘quv materiallari
bo'yicha axborotlami tavsiya etishning boy imkoniyatlari, xususan
ulargaintegrativ kurslami kiritish, fanning tarixi va metodologiyasi
bilan tanishish, turli fanlar bo‘yicha ulaming zamonaviy darajasiga
oid bilimlar, madaniyat va ijtimoiy ongga daxldor bilimlami
kiritish, ta’lim mazmunini sezilarli o‘zgartirish va keskin
boyitishga yordam beradi, uni faollashtirish va rivojlantirishda
muhim omil bo'ladi.

Kompyuter vositalari yordamida mustagil ta’limni tashkil etish
nuqgtayi nazaridan tahlil etadigan bo‘lsak, aksariyat uning
interfaolligmi, bevosita mulogot yordamida o'quvchi o‘quv
rejasida ko'rsatilgan, istalgan fan sohasida maxsus o‘quv dasturlari
yordamida bilim olish imkoniyatiga ega ekanligi ma’lum bo‘ladi.
Kompyuter vositasi, o‘quvchi yoxud o'gituvchi murojaatlariga
«javob beradi», ular bilan bemalol «<mulogotga kirishadi», bular
kompyuter ta’'limi metodikasining asosiy xususiyatlaridan bin
sanaladi.
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Kompyuterli o‘gitish metodikasining boshga bir muhim
xususiyati, u o‘qgitish jarayonining barcha bosgichlarida, jumladan
yangi o‘quv materialini tushuntirishda, gaytarishda, umumlash-
tirishda, o‘quvchilaming ma’lum fan bo'yicha erishgan bilim, ma-
lakava ko‘nikmalarini tekshirishda namoyon bo‘ladi. Bunday jara-
yonda o‘gituvchi kompyuteroing o‘quvchi uchun turli vazifalami,
xususan o'qituvchilik, ishchi qurol, ta’lim obyekti, o‘zaro mulogot
kabi funksiyalami bajarishini bjlishi kerak. Bunda O*gituvchining
vazifesi dars jarayonida o‘quvchilami kompyuterdan to‘g‘ri
foydalanishlarini nazorat gilishdan iborat:

KOMPYUTERMNG 0 ‘QITUVCIIILIK VAZIFASINI
BAJARISHIQUYIDAGIJARAYONLARDA NAMOYON
te V.. BQ'LADI:
0'quv axborotining manbai (o'gituvchini yoki darslikni gisman,
ba'zan to'la o'rnini bosuvchi sifatida);
ko'rgazmali  qo‘llanmalar  (multhnedia-telekommunikatsiya
imkoniyati boigan yangi sifat darajasida);
individual axborot fazosining yaratilganligi;
mashq qildirgich;
o‘quveM bilimi, ko*nikma va malakasi tasbxisi va nazorati muhiti.
ishchi qurol sifatida kompynter quyidagi vazifalarni
bajaradi:
matnlami tayyorlash va saglash muhiti;
matnlar muharriri;
grafiklar quruvchi va ulaming muhaniri;
keng imkoniyatli hisoblash mashinasi (olingan natijalami turli
ko'rinishda ifoda etuvchi);
modellashtirish vositasi.
Kompynterniag ta’lim obyekti sifatidagi vositachilik vazifasi:
dasturlashtirish  (vazifali jarayonlar bo'yicha kompyuter
yordamidao‘qitish);
dasturiy mahsulotlarni yaratish;
turli axborot muliitidan foydalanish.
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Kompyuter va internet yordamida keng auditoriya bilan
bog'lanish va uning natijasi sifatida o‘zaro mulogotlashuvchi
jamoa muhiti yaratiladi.

Kompyuter texnologiyalari asosida o'gituvchi o'zining kasbiy
mabhoratini oshirish uchun mustagil faoliyatida quyidagi vazifalami
bajarishi lozim:

1. O'quv jarayonini bir butun guruh va bir butun fen (o‘quv
jarayonining grafigi, tashqi tashxis, joriy, oraliq va yakuniy nazorat
va boshqalar) sifatida tashkil etish;

2. O‘quv jarayonida guruhni faollashtirish va muvofig-
lashtirish, ish joylarini tagsimlash, ko‘rsatmalar, guruh ichida
boshgarish va boshaalar.

3. 0‘quvchilami individual kuzatish, individual yordam
ko‘rsatish, har bir o‘quvchi bilan individual mulogot olib borish.
Kompyuter yordamida eshitish va ko'rish imkoniyatlari, individual
o'gitishning eng samarali shakllariga erishiladi.

4. Axborot muhitini ttshkil etuvchilari (shaxsiy kompyuter,
o0'quv va namoyish qurilmalarining har xil turlari, dasturiy vositalar
va tizimlar. o'qliv-metodik ko‘rsatma, go'Uanmalar va boshgalar)
ma’lum o‘quv kursining mazmuni bilan aniglangan bog'liglik
asosida tayyorlanadi.

Mustagil ta’limni ta’minlashda o‘gituvchilar kompyuter
texnologiyasi (kompyuter savodxonligi) mazmunining quyidagi
tuzilmalari to‘g ‘risida ma’lmnotga ega bo'lishlari kerak:

Lr]lf_o[]matika va hisoblash texnikasining asosiy tushunchalarini
ilishi;

kompyuter texnikasining fiinksional imkoniyatlarini bilishi;
zamonaviy operatsmn tizimlami bilish va uIammg asosiy
buyruglarini o‘zlashtirishi;
zamonaviy dasturiy vositalar va operatsmn t|2|mlam| (Norton
Commander, Windows, ulaming versiyalarini) bilish va ulaming
vazifalarini o‘zlashtirishi;

kamida bitta matn muharriri bilan tanish bo‘lishi;
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algoritmlar, tillar va dasturlashtirish hagida dastlabki
tushunchalarga ega bo'lishi;
amaliy dasturlardan foydalanish to'g‘risida dastlabki tajribaga

egabo'lishi. | m'-

Ta'limni jadallashtirishda axborot texnologiyalaridan fbyda-
lanish o‘quvjarayonining samaradorligini osbiradi, bunda:

- o‘gituvchilar, ilmiy xodimlar jahonning salmoqi ilmiy,
metodik adabiyotlaridan foydalanish imkoniyatiga ega bo‘ladilar;

- uzoq hududlarda joylashgan yetakchi ta’'lim muassasa-
larining ilmiy lahoratoriyalari bilan tanishadilar;

-turli mavzularda videokonferensiyalar tashkil gilish va
amalga oshirishga erishiladi;

- o‘gituvchilaming o‘zaro seminar va treninglari o‘tkaziladi;

- masofaviy ta’lim, axborotlar almashinish va shunga o'xshash
juda ko'p imkoniyatlarga ega ho'ladilar.

Zamonaviy axborot texnologiyalarini ta’lim muassasalari
tizimiga tatbiq etish o‘quv jarayonida zamonaviy o'gitish
metodlarini qo‘llashga hamda o'gituvchi pedagogik mahoratini
namoyish etishga keng imkoniyatlar ochadi.

0 ‘gituvchining kompyuter texnologiyalari asosida o‘quvchilar
biiimini nazorat qilishi

O‘quvchilar biiimini baholashning kompyuter tizimi va
o'zlashtirish monitoringini tashkil etish uchun awalo, zamonaviy
ta’lim tizimida o'qitishning sifatini tashxis gilishga, ya’ni uning
holatini aniglamay  turib, undagi jarayonlami samarali
boshgarishga, ta’limda ma’lum bir magsadga erishishning iioji
yo‘gligi hech kimda shubha tug‘dirmaydi. O‘quvchilaming
yakunlovchi bilim va malakalarini ta’lim jarayonida turli mezonlar
va yondashuvlarga tayanib aniglash, bu jarayonlarga zamonaviy
axborot texnologiyalarini go‘llash, ulaming go'yilgan didaktik
talablarga hagigatan mosligini nazorat giUsh mumkin.
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Bunda pedagogik tashxis, o‘quvchilaming bilim, ko'nikma va
malakalarini shakllantirish darajasini aniglashni, nazorat gilishni,
baholashni, yig'ish va statistik ma’lumotlarning tahlili hamda
kelgusida bu jarayon rivojini bashorat gilishni o'z ichiga oladi.
Metodik adabiyotlarda o'quvchilar o‘zlashtMshlarining tashxisi,
ular tomonidan erishilgan yutuglaming darajasi sifatida qayd etish
ekanligiga e'tibomi garatsak, unda pedagogik tashxisning magsadi,
ta’lim jarayoni borishinmg tahlili va uni baholashni o'z vaqtida
aniglanishidan iborat bo*ladi.

Ma’'lumki, ta’lim jarayonini bunday baholash, fagat
0‘quvchining o‘zlashtirish darajasini belgilash bilan chegaralanib
golmay, o‘gish jarayonini rag‘batlantirishda muhim pedagogik
vosita va ijobiy motiv uyg‘otish bilan o‘quvchi shaxsiga kuchli
ta’sir etadi. Shu xilda o‘quvchini obyektiv baholash asosida unda
adekvat ravishda 0‘z-0'zini baholash imkoniyati tug'iladi va o'z
muvaffagiyatlariga tangidiy munosabatning shakllanishi gayd
etiladi. Shu nuqtayi nazardfcn o‘quvchi bilim, ko'nikma va mala-
kalarini baholash, aynigsa, bilimlarini nazorat gilishning kompyu-
terlashtirilgan tizimi, zamonaviy axborot-pedagogik tizimlarida,
ularda bilimni nazorat qilishni tashxisiy ahamiyati va haqqo-
niyligini samarali bajarish magsadida tirnnay izlanishlar va tako-
millashtirish ishlarini olib borish tagozo qilinadi. Mazkur masa-
laning yechimi o'gitishning magsadga muvofiq va haggoniy bo'li-
shida, iloji boricha aniq va asoslangan usul sifatida qayd gilingan.

Kompyuter texnologiyalari asosidagi o'quvchilar bilimini
nazorat qilish fagat mutaxassis o'gituvchilar tomonidan emas, balki
pedagogik jarayon ishtirokchilari tomonidan ham amalga
oshirilishi magsadga muvofiqdir. Bunday texnologiyalaxni moni-
toring tizimidaj oriy qilishda pedagogik j arayon ishtirokchilarining
axborotga, bilimgabolgan ehtiyoj va ishtiyoglarini feollashtirishga
erishish zarur.

O‘quvchilar bilimi, ko‘nikma va malakalarini nazorat qilish
kompyuter tizimining asosiy magsadi, ular erishgan yutuglar va
muvaffagiyatlarni aniglash, uni takomillashtirish  yo‘llarini
ko'rsatish, shu asosda o'quvchilarga samarali ijodiy faoliyat
ko'rsatish uchun sharoit yaratishdan iborat. Bu magsad, biripchi
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navbatda, o‘quvchilar tomonidan o‘quv materiallarini o‘zlashtirish
sifati bilan, ya'ni o‘quv dasturida belgilangan bilim, ko‘nikma va
malakalami egallash darajasi bilan bog'lig. Ikkinchi tomondan,
kompyuter nazoratining asosiy magsadini aniglashtirish, o‘zaro,
shuningdek, 0'z-0'zini nazorat gilish bo'yicha yondashuvlami
amalga oshirish hamda o‘zaro va 0'z-0‘zini nazorat gilishga
bo'lgan ehtiyojning shakllanislii bilan bog'lig. Uchinchidan esa, bu
magsad o‘quvchilarda bajarilgan ish uchun javobgarlikning
namoyon bo‘lishi kabi shaxsning ijobiy sifatlarini tarbiyalashga
qaratilgan boTadi.

0 ‘gituvchiiarning zamonaviy axborot texnologiyalari
imkoniyatlaridan foydalanish malakalarini shakllantirish

O'zbekistonda ta’ lim-tarbiya sohasini isloh gilishning asosiy
omillaridan biri, bu ta'lim jarayonlariga zamonaviy axborot va
kommunikatsiya texnologiyalarinijoriy etishdir.

Nima uchun bugungi kunda ta’limda axborot texnologiyalarini
joriy etishning nazariy asosini yaratish va amaliyotga tatbiq etish
zaruriyati paydo bo‘ldi?  Birinchidan, o'gituvchini  o‘quv
jarayonining tashkilotchisi sifatida emas, balki bilimlami egallash
manbalaridan biriga aylanib golayotganligini ta’kidlash mumkin.

Ikkinchidan, ihniy-texnik taraggiyotning rivojlanayotgan
bosgichida axborotlaming keskin ortib borayotganligi va ulardan
o'qgitish jarayonida foydalanish uchun vagtning chegaralanganligi,
shuningdek, o'quvchilami kasbiy faoliyatga mukammal tayyorlash
talablari ta'lim tizimiga zamonaviy texnologiyalarni joriy etishni
taqozo etmogda.

Ta'lim tizimini isloh gilishning muhim yo'nalishlaridan biri —
axborot va telekommunikatsiya texnologiyalari bilan ta’lim
jarayonini tizimli integratsiyalash va uni boshqarish hisoblanadi.
Islohotlar jarayonida bosh vazifa qilib, o‘quv jarayonini tashkil
etish, uning mazmunini tubdan yangilash, kompyuterlashgan
muhitda o‘gituvchilaming pedagogik faoliyati va o'quvchilaming
bilim olish jarayonini tashkil etish bilan belgilanadi.
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Zamonaviy axborot texnologiyalarimng ta’lixnni intensiviash-
tirish va optimallashtirish imkoniyatlari masofaviy malaka
oshirisbni tashkil etishda muhim ahamiyat kasb etadi. Shuning
uchun umumiy o‘rta ta’lim maktablari, o‘rta maxsus, kasb-hunar
ta’limi muassasalari o‘gituvchi kadrlari malakasini oshirishdan
asosiy magsad O gituvchilarda zamonaviy axborot texnologiyalari
imkoniyatlaridan foydalanib bilim, ko'nikma va malakalarini
hamda pedagogik mahoratlarini shakllantirishdir.

Bugungi kundapedagogik ta’lim samaradorligini oshirish bilan
bevositaalogador bo'lgan bir gator, hozirgacha yechimi topilmagan
muammolar mavjud. Bu muammolar ta’lim sohasini axborot-
lashtirish, zamonaviy axborot texnologiyalari sohasida o'qituvchi
kadrlar tayyorlash, o'gituvchilaming zamonaviy axborot-kom-
munikatsiya texnologiyalardan foydalanish malakasining yetarli
emasligi bilan bog'li.

Bu muammolaming muhim girralaridan biri sifatida o‘qituv-
chilaming o‘zlarida ta’linfci zamonaviy axborot texnologiyalari
bilan jihozlashga bo‘lgan munosabatlarini ko'rsatish mumkin. Shu
narsani ta’kidlash joizki, axborotlashtirish sharoitida o'gituv-
chining pedagogik mahorati hozirgi zamon talablari darajasida
yanada oshadi.

Hozirgi kunda barcha ta’lim muassasalari zamonaviy komp-
yuter va telekommunikatsiya texnologiyalari asosida jihozlan-
moqda. Bu 0‘z navbatida o'gituvchilaming 0‘z mehnat faoliyat-
lariga yangicha yondashuvlarini talab etadi. O‘quv jarayonida
yangi texnologiyalami joriy etilishi, o‘gituvchini texnik vositalar
tomonidan sigib chigishga emas, balki uning vazifalari, rolini o‘z-
gartiradi, o‘gituvchilik faoliyatini yanada sergirra kasbga aylan-
tiradi. ,

Kompyuter va zamonaviy axborot texnologiyalarining jadal
sur'atda rivojlanisbi endilikda hozirgi zamon o'qituvchisining
pedagogik mahorati nagadar sergirra ekanligini namoyon etmogda.
Hozirgi kunda zamonaviy o‘gituvchidan:

-0 ‘quv kurslari dizayneri —e'quv kurslarining yaratuvchisi;

-fasiliteytor - o‘gitish metodlari bo'yicha maslahatchi;



- tyutor - o'quv Kkurslarini interfaol tagdim etish bo'yicha
mutaxassis;

-invigilator - ta’lim natijalarini nazorat gilish usullari bo'yicha

mutaxassis bo'lishni talab etmoqgda.

Zamonaviy texnologiyalar, masofaviy oliy pedagogik ta’limni
yangicha tashkil gilinishiga zamin yaiatadi. Bunday ta’limda
o'gituvchilar, kompyuter dasturchilari va mutaxassislari yordamida
Oqituvchilarning yangicha malaka oshirish kurslarini tashkil etish
talab gilinadi. Masofaviy o‘gitish kurslarini yaratishda dastlab:

- kurslaming magsadi;

- magsadga erishish yo'llari;

- 0'quv materiallarini tagdim etish usullari;

- 0'qitish metodlari;

- 0‘quv topshiriglarining turlari;

- muhokamalar uchun savollar;

- munozara va bahslami tashkil etish yo'llari;

- 0'zaro aloga usullari va kommunikatsiya singari omillami
aniglash lozim.

0*qituvchi kadrlar pedagogik mahoratlarini oshirish magsadida
masofaviy malaka oshirishlari nugtayi nazaridan kelib chigib,
tinglovchilarda zamonaviy axborot texnologiyalari imkoniyatlari-
dan foydalana olish bilim, ko'nikma va malakalarini shakllan-
tirishga garatilgan.

Ta’'limda axborot va kommunikatsiya texnologiyalari.
Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari hagida  tushuncha,
axborot va kommunikatsiya texnologiyalari vositalari, ulami ta’lim
jarayonida qo‘llash imkoniyatlari, shaxsning ta’lim-tarbiyasi va
rivojlanishida zamonaviy axborot texnologiyalari va pedagogik
dasturiy vositalar, axborot va kommunikatsiya texnologiyalari
vositalarini yaratish, ulami o'quv-tarbiya jarayonida qo'llashning
didaktik asoslari, o‘quv magsadli elektron vositalami yaratish va
foydalanishdagi pedagogik-ergonomik talablar va ulaming sifatini
baholash, o*quv-tarbiyajarayonining axborot-metodik ta’minotim
va ta'lim  muassasalari tashkiliy-boshgamv  tizimini
avtomatlashtirish va uning istigbollari, elektron-o'quv materiallari
bazasining tuzilmasi va tarkibi, ta’limiy internet resurslar va
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ulardan o‘gnv jarayonida foydalanish, elektron o‘quv-metodik
materiallar majmuasi, uning tuzilmasi va tarkibi, axborot va
kommunikatsiya texnologiyalari vositalaridan ta’limiy mag-
sadlarda samarali va qulay foydalanishning pedagogik-ergonomik
shart sharoitlari, informatika va axborot texnologiyalari xonasiga
go'yiladigan talablar va unda ta’lim jarayonini tashkil etishning
metodik jihatlari, axborot va kommunikatsiya texnologiyalari
vositalaridan  ta’lim  jarayonida foydalanishning istigbolli
yo'nalishlari va kelajagi.

Pedagogik dasturiy vositalar. Asosiy tushunchalar: pedago-
gik dasturiy vositalaming umumiy ta’rifi, namoyish etuvchi
dasturiar, nazorat giluvchi dasturlar, o‘rgatuvchi dasturlar, dasturiy
vositalaming didaktik imkoniyatlari, ekspert-o'rgatuvchi tizimlar,
avtomatlashtirilgan  o'rgatuvchi tizimlar, foydalanuvchi va
pedagogik-dasturiy vositalaming o‘ zaro hamkorligini tashkil etish
metodlari. Pedagogik-da™uriy vositalar yaratish tamoyillari:
talabalaming psixofiziologik xususiyatlarini va kompyuteming
texnik imkoniyatlarini hisobga olish, o*qitish strategiyasining
ustuvorligi; pedagogik, psixologik va funksional toMalik, motivat-
siyali faollashtirishning ta’minlanganligi, qo'llashdagi universallik
va modul tuzilishga egalik. Pedagogik-dasturiy vositalar sse-
nariyasini yaratish texnologiyasi: foydalanish magsadini aniglash,
o‘quv materiallarini tahlil gilish va tanlash, uni strukturalash va
formallashtirish, pedagogik ssenariyni taqdim etish. Pedagogik-
dasturiy vositalar asosida o‘quv faoliyatini boshqarish. Dasturlash
tillarida  pedagogik-dasturiy vositalar yaratish texnologiyasi.
Avtomatlashgan o'rgatuvchi tizimlar. 0 ‘gitish uchun axborot
resurslarining integratsiyasi: didaktik vositalaming uyg‘unligi,
an’anaviy va pedagogik-dasturiy vositalardan kompleks foyda-
lanish. Pedagogik-dasturiy vositalami yaratishning texnik vosita-
lari. “Lektor” tizimi va undan pedagogik-dasturiy vositalami
yaratishda foydalanish. Pedagogik-dasturiy vositalar bo'yicha
praktikum.

Elektron o‘quv materiallarmi yaratish texnologiyalari.
Elektron o'gav materiallari va ulaming turlari: elektron darslik,
elektron o‘quv go‘llanmasi, elektron ma’lumotnoma, elgktron
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majmua, elektron katalog va boshgalar. bletoron v u
materiallarini yaratish bosgichlari va texnologiyasi; elektron o‘quv
materiallarini yaratish prinsiplari; HTML va JavaScript asosida
elektron o*quv materiallarini yaratish. Zamonaviy dasturlash tillari
asosida elektron o‘quv materiallarini yaratish (Delphi, Visual
Basic, C++ va boshqalar). PowerPoint va FrontPage muhitida
ilovalar yaratish. Hypermethod muhitida multimediali ilovalar va
elektron o‘quv materiallarini yaratish. 0 ‘quv materiallariga ovoz
berish texnologiyasi va uning vositalari.

0 ‘gitishning zamonaviy texnik vositalari. Audiovizual
axborot: manbalari, o‘zgartiruvchilar, tashuvchilari. Audiovizual
madaniyat: tarixi, konsepsiyalari, tuzilmasi, feoliyat ko'rsatishi.
Inson  tomonidan audiovizual axborotni gabul qilishning
psixofiziologik asoslari. Audiovizual texnologiyalar: rasm va
rasmga olish, optik proyeksiya (statik va dinamik) va uning
vositalari, tovush yozish (analogli va ragamli) va uning vositalari,
televideniye va videoyoziiv (analogji va ragamli) va uning
vositalari, kompyuterlar va multimediali vositalar. O‘gitishning
audiovizual texnologiyalari: tele va videokonferensiyalar, ulami
tashkil etish, audio, video va kompyuterli o‘quv qo‘llanmalari,
audio, video va kompyuterli materiallarning banki, audio, video.va
kompyuterli o‘quv  qo‘llanmalarini  yaratishning ~ didaktik
prinsiplari. O‘qitishning interaktiv texnologiyalari.

Mazkur kurs yakunida o‘gituvchilar zamonaviy axborot
texnologiyalarini ta’'lim va tarbiya jarayonida qo‘llay olish
bo'yicha pedagogik mahoratlarini oshiradilar, bilim, ko‘nikma va
malakalarga ega bo'ladilar.

O‘qgituvchilar masofaviy o‘gitish kurslarini yaratishda ta’lim
oluvchilar motivatsiyasi, 0‘quv magsadlarining qo'yilishi, o‘quv
materiallarini qgabul qilishga sharoitlar yaratish, o‘quv mate-
riallarmi yetkazish, teskari aloga, baholash kabi talablami inobatga
olishlari zarur.
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Zamonaviy axborot texnologiyalarini taiim va tarbiya
jarayonida qoiiay olish bo‘'yieha o‘gituvchilar pedagogik
mahoratning quyidagi ko‘nikma va malakalariga ega
boiishlari kerak:

axborotlami saglash, gayta ishlash, tarqat|sh va namoy|sh qgilish
tamoyillarini bilisbi;
taiimda qoilash mimikin boigan texnlk vositalar va ulaming
tavsiflarini bilishi;
taiim jarayoni va ilmiy izlanishlarda Intemetdan foydalanishi;
taiim jarayonida kompyuter texnikasidan foydalanish
metodologiyasini bilishi;
dasturiy ta’'minotning asosiy turlarini bilish va ulardan
foydalanishi;
fan sohasida ilmiy izlanishlaming dasturiy ta’minotidan
foydalanishi;
ta’lim jarayonida amaliy masalalarni yechishda axborot
térmoglarini go”llashi; a ]

masofaviy taiim elektron o‘quv-metodik resurslaridan
foydalanishi;
multimedial! hujjat va loyihalanri yaratishni bilishi;

interaktiv  interfeysning asosiy xossalari va vazifalarini
tavsiflashi;
turli darajadagi kompyuter tarmoglarining imkoniyat va
vazifalarini tavsiflashi;
kompyuter tarmoglari orgali olinadigan axborot xizmatlari
turlarini tavsiflashi;

elektron pochta ishining asosiy tamoyillarini tushunishi;
gipermatn texnologiyasi asosini tushunishi;
Intemetning asosiy texnologik tamoyillarini tushunishi;
HTML asoslarini bilishi;
Web-sahifa va Web-saytlar yarata olishi;
fanlami o‘qgitishdayangi axborottexnologiyalaridan foydalanishi;
pedagogik dasturiy vositalardan foydalana olishi;

zamonaviy dasturlash tillari hagida tushunchalarga ega boiishi;
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fanlami o'gitishda zamonaviy axborot texnologiyalarini joriy
etishning magsadi, mazmuni va vazifalarini bilishi;

axborot texnologiyalarini o‘gitishda joriy etishning didaktik
tamoyillarini bilishi;
axborot texnologiyalaridan darsdan tashqgari mashg‘ulotlami
tashkil etishi va uning mazmunini yarata olishi;

axborot texnologiyalaridan mustaqil ta’limni tashkil etishda
foydalanishi;
ilg‘or pedagogik tajribalami umumlashtirish va ulardan dars
jarayonida foydalanishi;
0'z-0‘zini  takomillashtirish, rivojlantirish, nazorat gilish
ko‘nikmalariga ega bo'lishi;
axborot va kommunikatsiya texnologlyalarml qo‘llash sohalarini
bilishi;

axborot va kommunikatsiya texnologiyalari vositalari va ulaming
didaktik imkoniyatlaridan foydalana olishi;
Internetta’limiy resurslari to'g‘risida tasavvurga ega bo'lishi;
axborot va kommunikatsiya texnologiyalari tuzilmasi va
ta’minotini, texnik va dasturiy vositalarini egallashi;

pedagogik dasturiy vositalami va ulami yaratish tamoyillarini
bilishi;
pedagogik dasturiy vositalarni  yaratish  texnologiyasini
o'zlashtirishi; '
pedagogik dasturiy vositalami tanlay olishi;
pedagogik dasturiy vositalardan o‘quv jarayonida samarali
foydalana olishi.

Taklif etilayotgan «Ta’limda axborot texnologiyalari» kursini
malaka oshirish tizimida joriy etilishi o‘gituvchi kadrlaming
innovatsion bilimlami egallashlarida muhim ahamiyat kasb etadi.

Nazorat uchun savollar:

1 Ta'lim jarayoniga axborot texnologiyalarini joriy etish
to‘g‘risida ganday Qarorlar gabul gilingan?
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2. Pedagogik ta’limda zamonaviy axborot texnologiyalaridan
foydalanishning samaralari va imkoniyatlari?

3. O%yituvchilaming pedagogik faoliyatida axborot texnolo-
giyalaridan foydalanishning ahamiyatini ta’riflang?

4. Hozir kunda jamiyatning axborotlashuvi davrida o‘qgituv-
chining asosiy vazifalari nimalardan iborat?

5. Pedagogikada shaxsga yo'naltirilgan o‘qgitish nima?

6. Kompyuter texnologiyalari ganday didaktik funksiyalarni
bajaradi?

7. Pedagogik faoliyatda kompyuter texnikasining maiumotlar
bazasi deganda nima tushuniladi?

8 Kompyuterning o‘gituvchiiik vazifasini bajarishi qaysi
holatlarda namoyon boiadi?

9. Ta'limda kompyuter ishchi qurol sifatida  ganday
vazifalami bajaradi?
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XX BOB. MAKTABSHUNOSLIK
1. Maktab ishidi boshqgarish va unga rahbarlik gilish

0 ‘quv-tarbiya ishlariga rahbarlik. Prezident I.A.Karimov
rahbar ma’suliyati xususida shunday yozadi: “Aynigsa, zamonning
yurishi, o‘zgarishi bilan awalo rahbarlar, yetakchilar o‘zgarishi
kerak. Biz XXI asr - inteluktual taraqgiyot asri, deb ko‘p
gapiramiz. Modomiki, shunday ekan, bugungi kundarahbar nafagat
aniq bir kasb-hunaming egasi awalo, o‘zining faoliyati va
insoniyligi bilan xalgning ishonchiga munosib bo‘lishi yuksak
intelektual tafakkur sohibi, uzogni ko‘ra oladigan, dokno
yangilikka intilib, zamon bilan hamgadam bo‘lib yashaydigan
qgattiyatli shaxs bo'lishi lozim”.

Ta'lim muassasasi uning rahbari (direktor yoki rektor)
tomonidan boshgariladi. Ta'lim muassasasi direktori o‘quvchilami
ma’naviy barkamol, jismonan sog‘lom bo‘lishlari, fan asoslarini
puxta o‘zlashtirishlari, umumiy ta'lim muassasasining bugun
faoliyati uchun javobgar shaxs sanaladi. Tashkilotchi oliy
ma'lumotli, kamida uch yillik pedagog ish stajiga ega bo‘lgan eng
yaxshi o‘qgituvchi tuman xalg bo‘limi tavsiyasiga binoan viloyat
xalg ta'limi (Toshkent shahrida shahar xalg ta’limi) bo'limi
tomonidan direktor tayinlanadi. Bir maktabdan ikkinchi maktabga
ko*chiriladi, ishdan bo‘shatiladi. Viloyat xalg ta’limi bo‘limi bu
hagida 0 &zbekiston Respublikasi XTB ga ma’lum giladi. Maktab
direktori ta’lim muassasasi boshgaruvni zamonaviy usullarda
tashkil etishi zarur. Bu esa ilg‘or tajribalami va fan texnika
yutuglarini muntazam o‘rganib o'z faoliyatiga tatbiq etib borishni,
kasbiy faoliyatiga ijodiy yondoshuvni talab giladi. Xalgimizda
rahbar kadrlar va ularga xos xususiyatlarga sharqona yonda-
shuvning boy tarixiy-madaniy an’analari mavjud. Abu Nasr
Forobiy rahbar tabiatan nozik, farosatli bo‘lib, umumiy axvol
gandayligini ravshan tasawur gila olishi; vogea-hodisalami
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xotirasida toia-to‘kis saglab qoladigan; zehni o‘tkir zukko, o'z
fikrini chiroyli so‘zlar bilan ifodalaydigan, ravshan tushuntira
oladigan; taiim olishga, bilim va ma'rifatga havasli boiib, uning
mashaqqatlaridan haq va hagigatni, odil va hagigiy odamlami
sevadigan, yolg‘on va yolgdonchilami yomon ko‘radigan; o'z
gadrini biluvchi, oriyatli; tabiatan adolatparvar va o‘zi zarur deb
hisoblaganda chora-tadbirlami amalga oshirishda gatiyatli, sabotli,
jur'atli kabi insoniy hislatlarga ega bo‘lishi kerakligini ta'kidlab
o‘tilgan. Zamonaviy maktab faoliyatini tashkil etish va
boshqgarishda ta'lim muassasasi barcha xodimlarini 0‘z mehnat
faoliyad natijalaridan birdek gonigish hosil gilishlari jamoadagi
to'g'ri mehnat tagsimoti, xodimlami o'z vazifalariga nisbatan
ma'suliyat hissining shakllanishi o‘quv jarayonini hozirgi zamon
talablari darajasida ilmiy asosda tashkil etish samaradorligi ko‘p
jihatdan taiim muassasasi rahbarlarining funksional vazifalarini
gay darajada tushunib yetish va amalga oshirishgabogiiq boiadi.
Rahbar xodim talim né&assasasidagi mavjud munosabatlar,
o‘quvchilamingj ismoniy, mhiy va intellektual rivojlanishiga ta'sir
ko‘rsatuvchi omillar, ya'ni o‘gituvchilar bilan o'quvchilar, ota-
onalar bilan taiim muassasasi hamda o'quvehilar oirtasidagi
munosabatlardan yaxshi xabardor boiishi lozim. Jarayondayuzaga
kelishi mumkin boigan salbiy holatlami oz vaqtida aniglash
hamda unga ta’sir ko‘rsatishning eng magbul yoilarini belgilash,
ta'lim tarbiya jarayonining holati to*g‘risida ishonchli axborotlar
to'plash, gayta ishlash va obyektiv baholash muhim ahamiyatga
ega.

~Rahbarning ta'lim muassasasidagi vazifalariasosan quyida-
gilardan iborat: o‘quv muassasasining pedagogik jamoasiga
rahbarlik qilish, kadrlami to‘g‘ri tanlash, joy-joyiga qo#ish,
xodimlaming ijtimoiy-g6oyaviy saviyasini, malakasini oshirish
uchun zarur shart-sharoitni yaratish, o*quvchilar bilimi va tarbiyasi
sifatli boiishini ta'minlash, sinfdan va maktabdan tashqari
ishlaming tashkil etilishiga rahbarlik gilish va tegishli nazorat
o'matish. 0 ‘quvehilaming to'g‘ri kasb tanlashini ta'minlashni.
yoiga qo'yish, ota-onalar va jamoatchilik bilan olib boriladigan
ishlami tashkil etish. Maktabda ichki intizom, sanitariya gigi”ena,
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mehnatni muhofaza gilish, umuraiy tartib va texnika xavfsizligi
goidalariga rioya etishni ta'minlash va hokazolar. Maktab direktori
0'gituvchi yoki yordamchi xodimlami ishga gabul giladi va ishdan
bo‘shatadi, xodimlar va o‘gituvchilami  rag‘batlantiradi,
shuningdek, ayrim holatlarda ularni jazolaydi, alohida o‘mak
ko‘rsatgan o‘qituvchi va xodimlami davlat mukofotlariga tavsiya
etadi. Rahbar muayyan masalalami hal etishda pedagogik jamoa
fikr-mulohazalarini inobatga oladi. Ta'lim muassasasi faoliyati
yuzasidan tegishli masalalami hal giladi, davlat oldidajavob beradi.
Ta'lim muassasasi faoliyatini tashkil etishda rahbarga o*quv hamda
tarbiyaviy ishlar bo‘yicha direktor o‘rinbosarlari ko' maklashadilar.

O'quv ishlar bo'yicha direktor o'rinbosari ta'lim muas-
sasasining o‘quv ishlari bo'yicha mas'ul shaxsdir. U o'quv ishlariga
bevosita rahbarlik giladi.

Oliy ma'lumotli, kamida uch vyillik pedagogik stajga ega
bo‘lgan eng yaxshi o*gituvchilargina mazkur lavozimda ishlashlari
mumkin. Uning nomzodini ta'lim muassasasi rahbari tavsiya etadi,
tuman, (shahar) xalq ta'limi bo‘limi tasdiglaydi. Olquv ishlari
bo'yicha direktor o‘rinbosari maktabdagi ta'limjarayoniningto‘g‘ri
tashkil etilishi, o'quv dasturlari talablarining bajarilishi, dars
mashg‘ulotlaming to‘g‘ri tashkil etilishi hamda o‘quvchilaming
bilimlarni o‘zlashtirishlari uchim javobgar bo'lib, ta'lim ishini
yo‘lga qo‘yilishi o‘quvchilar bilim darajasining o'sishi ustidan
nazorat olib boradi. 0 ‘gituvchilarga metodik yo'l-yo‘rig ko*rsatadi,
ta'lim  ishining  uyushtirilishini  rejalashtiradi,  metod
birlashmalaming ishiga rahbarlik giladi.

Ma'naviy ishlar boficha direktor ofrinbosarlari ta'lim
muassasalarining tarbiyaviy ishlarga bevosita rahbarlik giluvchi
mas'ul shaxsdir. Oliy ma'lumotli, kamida uch yillik pedagogik
stajga ega bo'lgan eng yaxshi o'gituvchilargina mazkur lavozimda
ishlashlari mumkin. Uning nomzodini ta'lim muassasasi rahbari
tavsiya etadi, tuman, (shahar) xalg ta'limi bo'limi tomonidan
tasdiglanadi. Ma'naviy ishlar bo'yicha direktor o‘rinbosari ta'lim
muassasasida tarbiyaviy jarayonning to'g‘ri tashkil etilishini,
tarbiyaviy ishlaming vyillik rejasini ishlab chigarish va uning
bajarilishi ustidan nazorat o'matish, ichki tartib qoidalariga rioya
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etilishini ta'minlash, o‘quvchi va xodimlaming ma'naviy giyofasini
shakllantiiish, ulaming xulg-atvorlari ustidan nazoratni  tasbkil
etish kabi ishlami olib boradi.

Xojalik ishlariboyicha direktor o ‘rinbosari ta'lim muassasa-
sining xo'jalik-moliyaviy ishlarini yuritish ishiga mas'ul sanalgan
shaxsdir. Ushbu lavozimga nomzodm ta'lim muassasasi rahbari
tavsiya etadi va tuman (shahar) xalq ta'limi bo‘limi tasdiglaydi.
Uning asosiy vazifasi moliyaviy mablagl bilan o‘quv muassa-
sasining ta'minianishi, qo‘shimcha daromad manbalarini yaratish
borasidagi takliflar bilan chigish, ta'iim muassasasining o‘quv
jihozlar bilan ta'minianishi, binoning joriy hamda to‘la ta'mir-
lanishiga erishish kabi masalalami hal etishdan iboratdir.

Maktab direktoriningfunksional vazifalari. Maktab direktori
ta'lim muassasasining asosiy magsadi bo'lgan ta'lim-tarbiya ishini
tashkil etish rivojlantirishda o‘ziga xos bo‘lgan axborot-tahlil,
magsadli-motivlashtirish, oldindan ko'rish, rejalashtirish, tashki-
liy-ijrochilik, nazorat-tajihxis va tartibga solish, muvofiglashtirish
fimksiyalarini tizimli va to'g‘ri amalga oshixishi zarur.

Axhorot- tahlil funksiyasi boshgaruvda alohida ahamiyatga ega
bo'lib, axborotlami olish va tahlil gilish nazarda tutiladi. Bundan
ko'zlangan birinchi magsad - pedagogik tizinalar to‘g‘risida
muntazam ravishda axborotlar to'plab borish, ulami chuqur
o‘rganish hamda obyektiv baholashdan iborat

Olinganxulosalar asosidaboshgaruv faoliyatining strategiyasi,
rivojlanish - omillarini  aniglash, chora-tadbirlarini  belgilash,
ulaming bajarilishini tashkil etish va nazorat gilib borishni yo‘lga
qo'yish lozim. Bunda axborotlar ishonchli, yangi bo'lishi zarur,

Magsadli —motivlashtirish funksiyasini amalga oshirishda,
awalo, ta'lim muassasasi oldiga qo'yilgan magsad umumiy ekan-
ligini hamda mavjud shart-sharoitlar va vaziyatlami hisobga olish
zarur. Shuningdek, vazifalami tagsimlashda magsadlaming birli-
gini saglash, topshiriglaming bajaruvchilar tomonidan o'z vaqtida
va samaiali bajarilishi uchun magsadni belgilash jarayoniga ulami
hamjalb etish, kutilayotgan natija yuzasidan oldindan tushunchaga
ega bo'lish, topshiriglar tahlil gilinib ulaming bajarilish muddatini
aniq belgilash zarur. Bunda motivlaming xususiyatlarini hisobga
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olish, ya'ni ulaimng qaysi biri boshgaruv faoliyatini to‘g‘ri
yo'naltirishga, qaysilari samarali harakatlar rejasini tuzishga
imkoniyat yaratishini bilish 0‘ziga xos ahamiyatga ega.

Oldindan ko'ra bilish —rejalashtirish funksiyasi tashkiliy
shakllar, usullar bo'lib, ta’sir etuvchi vositalami aniglaydi, nazo-
ratning me’yori va natijalarini baholashga xizmat giladi. Shuning-
dek, pedagogik tizim va uning ishtirokchilari faoliyatini muvofig-
lashtirish, tartibga solishga imkoniyat yaratadi. Demak, rahbar
tomonidan ta'lim muassasasining holatini, erishgan natijalarini,
rivojlanish imkoniyatlari va dinamikasini aniglash, jamoadagi
ruhiy muhit, 0‘’zaro munosabatva ehtiyojlami o'rganish hamda bar-
cha uchun qulay bo‘lgan ozaro ta’sir jarayonini vujudga keltirish
strategiyasini  belgilash oldindan ko'rish-rejalashtirish ~ funk-
siyasining asosini tashkil etadi.

Tashkiliy —tjrochilik funksiyasi. Boshgaruv fooliyatining bar-
chayo*natishlarida o'z ifodasini topadi. Bu fiinksiyaning mohiyati
kadrlami tanlash, ulami joyiga qo'yish, ijrochilaming o‘zaro ta’sir
etish tizimini shakllantirish, axborotlar to‘plash va ularga ishlov
berish bilan bog'lig. Bu faoliyat natijasida ma’lum bir pedagogik
boshgaruvga xos tarkibiy tizim vujudga keladi. Uni samarali
amalga oshirish 0'zaro ishonch va yordam, har kimga tanlash hu-
quaqini berish, fagat magsadni emas, balki unga erishish mezonlarini
hambelgilash, xodimlaming kasbiy imkoniyatlari va gobiliyatlarini
to'la namoyon etish uchun sharoitlar yaratish, tashabbuskorlikni
rag‘batlantirish va har bir xodimning mehnatini obyektiv baholash
bilan bog'liq bo'lib, jamoada sog‘lom ijtimoiy-psixologik
muhitning vujudga kelishida o'ziga xos ahamiyat kasb etadi.

Nazorat - tashxis funksiyasi. Nazorat boshgaruv jarayonida
amalga oshiriladigan barcha fimksiyalar bilan bog‘liq bo‘ladi.
Pedagogik tizimni boshgarishjarayonida ko‘zlangan yo‘nalishdan
ma’lum bir ma’noda og'ishlar ham vujudga kelishi mumkin. Aynan
shunday vaziyatlarda yo'l qo'yilayotgan xatolaming sababini o'z
vagtida aniglash va tuzatish usullarini belgilashda nazoratning o‘mi
muhim.

Tartibga solish-muvofiglashtirish funksiyasi pedagogik tizim-
ning holatini zaruriy, belgilangan darajada ushlab turish, uni yangi
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sifat darajasiga ko‘tarish va pedagogik jarayonda yo‘l qo‘yilayot-
gan xatolarni tuzatish hamda ishtirokchilaming xatti-harakatlarini
tartibga solish uchun xizmat giladi. Mazkur funksiya yordamida
pedagogik tizim subyektlaming faoliyati o4aro inuvofiglashtiri-
ladi. 0 ‘z navbatida muvofiglashtirish pedagogik tizimning harakat
yo‘nalishi bilan birga barcha bo4j4nlarning o‘zaro uyg‘un-
lashuvida yuqori darajadagi tezkorlikni talab etadi. Maktab rahbari
boshgaruvda pedagogik jamoaning ilmiy-pedagogik faoliyati
magsadlarini aniglaydi va shakllantiradi, rejalashtiradi, rag‘batlan-
tirish vositalari va usullarini belgilaydi, shu jarayonlami nazorat
gilib boradi. Jumladan yosh pedagogning o'zi tanlagan kasbiga
mehr go'yishi, o‘gituvchilik kasbining sirlarini mukammal o‘rga-
nishi va unda 04 kelajagiga nisbatan ishonch tuyg‘ulari rivojlani-
shida ham maktab direktori katta ta'sir kuchiga ega shaxs hisob-
lanadi. Maktab direktori yosh o‘gituvchilaming darslarini kuza-
tishi, tahlil gilishi, zaruriy ko‘rsatmalar berishi zarur.

Darslarni iaxminan quyidagisha tahlil gilish mumkin:

'I'~ dars hagida urnumiy ma’lumot: sinf, fan, mavzu, o‘gituvchi
ma’lumoti va ish faoliyati;

- darsning magsad va vazifalari, tuzilishi, darsni rejalash-
tirilishi, vagtdan foydalanish, sinfiiing sanitariya-gigiyena sharoiti;

~ darsning mazmuni, berilayotgan materialning dasturga mos-
ligi, ilmiyligi, bolalar yoshiga muvofigligi, hayot bilan bog'ligligi,
yangi pedagogik va axborot texnologiyalaridan foydalanish tartibi,
mavzu mazmunining tarbiyaviy xarakteri;

- dars o'tish usuli, yangi dars materialining ogan mavzuga
ganday bog‘lanishi, takrorlash va bolalar bilimini baholash, ko‘r-
satmali materiallardan foydalanish, o‘quvchilaming mustagil
ishlari, uy vazifasining berilishi;

- 0‘quvchilaming darsdagi diqqati, gizigishi, faolligi, ishti-
yoqi, intizomi;

- o4uvchining xulgi, o'gituvchining o'quvchilar bilan muo-
malasi, sinfiii boshgara olishi, nutq madaniyati, tashqi giyofasi, shu
sinfo'quvchilari o*rtasida uning obro'si;
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- darsning natijasi;
- darsning ijobiy va salbiy tomonlari.

Maktab direktori rahbarlik vazifasini bajaris/tda:

1 Ma'naviy-ma'rifiy, siyosiy yetuklik: davlat va ta'lim siyo-
satini to‘g'ri tushunish va talgin gilishi;

2. Direktorlik lavozimiga zarur bo ‘lIgan tajriba, bilim, ko hik-
ma, malakaga ega bo fishi;

3. Ta'limtizimi va o ‘quv muassasasi o‘gituvchilari, xodimlari,
o'quvchilar faolyatim oldindan seza bilishi, shunga garab chora
tadbirlami belgilashi;

4. Axlogliva tarbiyalanganligi obro*-e'tibori, rostgo‘ylik, ado-
latlilik, kamtarlik, kamtarinlik, barcha kamchiliklarga mirdsasiz
bo'lishi;

5. S0 Zi bilan ishi birligi - ishchanlik va uddaburonlik;

6. Inson psixologiyasini bilishi - aniq bir magsadga yo'nal-
tirilganlik, har tomonlamarivojlangan psixologik muhit o’'matishga
intilishga erisha olishi;

7. Ta'lim muassasasining barcha rahbariyati - pedagogik x-
odimlarning vazifalarini to*g‘ri tagsimlay olish ulaming natijalarini
xolisona baholashi;

8. Ta'lim muassasalari pedagogik xodimlari va o ‘quvchilar
bilan samimiy munosabatda bo ‘lish, mumkin gadar qulay sharoit
yarata olishi;

9. 0 z mehnat faoliyatini tofy ri tashkil eta olish, oduv
tarbiyaviyjarayonini samarali bo‘lishiga imkoniyat yarata olishi;

10.Pedagog - o ‘gituvchilar; xodimlari, o ‘guvchilaming sog'lom
bo ‘lishlari, ishchanlik holatlarini saglashi, ulaming kundalik ehtiyoj-
larini gondirishga bo'lgan sharoitni yaratish, zarur moddiy hamda
ma'naviy yordam berishning imkoniyatlarini tanlay bilishi zarur.

Rahbarlik amal kursisi emas, kasbdir. Direktoming rahbarlik
tushunchasini quyidagicha ifodalash muinkin. Rahbarlik—bu:

Yo'naltirish - pedagogik va o‘quvchilar jamoasini milliy
istiglol mafkurasining asosiy g‘t>yalari, tamoyillari asosida fao-
liyat ko‘rsatishga yo‘naltirish;
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Vazifa qo yish - “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”, “Ta'lim
to'g‘risida”gi Qonun, shimingdek, shu kabi rasmiy hujjatlar asosi-
da pedagog va o‘quvchilar jamoasi oldiga shaxs va jamoani
tarbiyalash bo‘yicha vazifa go*yadi;

O  ‘rganish - Pedagogikjamoani talim-tarbiyajarayonini sama-
rali tashkil etish uchun aniq magsad go'yish va kerakli metod,
shakllari topishga o4ganish;

Yordam berish - jamoada mehnat faoliyati va ta'lim-tarbiya
ishlarini tashkil etish va faollashtirishga yordam beradi;

Qo ‘Uash - pedagogik va o' quvchilarjamoasi, o‘gituvchi o‘quv-
chilar tashabbusini qo'llab-quwatlash va rag'batlantirish;

Maslahat berish - jamoaga o‘z imkoniyatlarini to'liq ishla-
tishlari uchun kerakli amaliy uslubiy maslahatlar berish;

Kuzatish - kattalar va bolalar jamoasining saviyasi, axlogiy va
madaniy-ma'rifiy o*sishini takomillashtirib borishini kuzatish va
o'rgatish; q

Tartibga solish - jamoaning ishga bo'lgan va 0‘zaro muno-
sabatlarini, jamoa a'zolarining mehnat faoliyatlarini ijobiy salbiy
tomonlarini tartibga solish;

Ko ‘rsatma berish Sjamoaga mehnat faoliyatiarini tashkil etish-
lariga kerakli koasatma berish;

Nazorat gilish - pedagogik xodimlar va o*quvchilar faoliyatlari
natijalarini muntazam nazorat gilib berish.

Boshgaruvning quyidagi turlari farglanadi:

1 Auvtoritar: ya'ni yakka hokimlik usulida barcha ishlami o‘zi
hal etishga harakat gilishi “Men”ini yuqori qo'yish;

2. Demokratik. ya'ni pedagogik jamoa va o‘quvchilar bilan
hamkorlikda fikrlashib ish olib borish;

3. Liberal: ya'ni o'z ishiga, vazifalariga e'tiborsizlik bilan
garash, mas'uliyatni sezmaslik.

SHAKL MAZMUNI
AVTORITARUSLUB
Qisga ish farmoyishlari; Guruh ishlari rahbar tomo-

Po'pisali ta'giglar; Qo'l osti- nidan oldin rejalashtiriladi; Qe-
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dagilar bilan sovuggon muo- rorlar o‘zboshimchalik bilan qga-
mala; Maqgtov va tanbeh bul gilinadi; Rahbaming so‘zi -
subyektiv; Rahbaming o‘mi- gat'iy; Fagat bevosita magsadlar
guruhdan tashgarida, undan gabul gilinadi, istigbol noma‘lum.
yuqorida.
DEMOKRATIK USLUB

Qo'llanmalar taklif sifatida Tadbirlar yakka emas,
beriladi; O‘rtoglik, muomala, xo- guruh bilan rejalashtiriladi;
dimlarga hunnatli va e'tiborli Qarorlar kollegial muhokama
munosabat; Farmoyishlar va ta- qilinadi; Taklifiii bajarilishida
giglar munozaralar asosida bo‘ladi; hammajavobgar (rahbar ham,
Magtov va tanbehlar-maslahat xodimlar ham).
bilan; Rahbaming o‘mi -guruh

ichida.
LIBERAL USLUB
Magtov va tanbehlar yo‘q; Ishlar guruhda o‘z-o‘zidan
Jamoa ishlarida rahbar umu- boradi; Rahbar topshiriglar ber-
man chetlashgan; maydi; Kichik guruhlar lider-
Hech ganday hamkorlik laming ayrim manfaatlari hiso-
yo'cr biga ish gisman bajariladi.

2. Maktab pedagogik jamoasi

Maktabpedagogik kengashi. Pedagogik kengash maktab direk-
tori huzuridagi maslahat kengashi boiib, uning qarorlari
o‘gituvchilar jamoasining yagona va umumiy fikrini aks ettiradi.
Shuning uchun uning ta’sir kuchi katta. Pedagogik kengash gabul
gilgan qarorlar maktab uchun ham, direkter uchun ham majburiy
hisoblanadi. Chunonchi, ta'lim-tarbiya ishlarining holati, yutuq va
kamchiliklari, o‘gituvchi-xodimlarni davlat mukofotlariga tavsiya
etish, (maktablarda o'‘quvchilarni sinfdan sinfga ko‘chirish)
O'quvchmi haydash kabi masalalar pedagogik ihniy kengashda hal
gilinadi, pedagogik kengash ihniy yig‘ilishlarida respublika
hukumati qarorlari, Prezident farmonlari, yugori organlaming
ko‘rsatmalari masalan, XTV va Oliy va o‘rta maxsus ta'lim vazir-
liklarining amalga oshirishga doir tadbirlami belgilash, ta'lim
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jarayonini amalga oshirish, ta'lim-tarbiya ishlarini yaxshilash,
innovatsion va axborotli texnologiyalami ta'lim jarayoniga tatbiq
etish, ilg‘orish tajribalarini ommalashtirish, oila, jamoatchilik bilan
ta'lim muassasasi o‘rtasidagi hamkorlikni yuzaga keltirish uni
tnustahkamlash va hokazo masalalar ko‘rib cbigiladi. Kengashning
har bir azosi ta'lim-tarbiya ishiga oid masalani o'z tashabbusi bilan
Kengash yig'ilishi muhokamasiga olib chigish huqugiga ega.
Kengash qarori ta'lim  muassasasi rahbari tomonidan
tasdiglanganidan so‘ng kuchga kiradi va jamoaning bar bir a'zosi
uchun majburiy hisoblanadi.

Pedagogik kengashga - maktab direktori (rais), o‘quv ishlari
bo‘yicha direktor o‘rinbosari, ma’naviy-ma’rifiy ishlari bo‘yicha
direkter o'rinbosarlari, maktabdagi barcha o‘qgituvchilar, kutub-
xona mudiri, maktab shifokori, ota-onalar kengashining raisi a’zo
bo'lib kiradilar (jadvalga garang).

PEDAGOGIK KENGASHNING DOIMIY TARKIBI 1
* ' om * 1 1

MAK- MAKTAB MAKTAB-  KUTUB- OTA-
TAB DIREKTO- NING XONA  ONALAR
DIREK- RINING BARCHA  MUDIRI, KENGA-
TORI ORINBO- 0'QITUV-  MAKTAB  SHINING
SARLARI CHILARI SECI;SI} RAISI

Pedagogik kengash ishini rejalashtirish va tashkil etish
quyidaglarnio ‘zichiga oladi:

— Pedagogik kengash ishini bir yilga rejalashtirish;

- Har bir pedagogik kengash ishiga awaldan tayyorgarlik
ko'rish;

- Pedagogik kengashni reja asosida o‘tkazish;

- Pedagogik kengash garorlarini bajarish.

Pedagogik kengash ishining vazifalari:

,—ljodiy faoliyat yurituvchi jamoani shakllantirish;

- Metodik ishlarni takomillashtirish;
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— Har bir darsning yuqori natijali bo‘lishiga erishish;

— 0 ‘qitish ishlarini sifatli bo'lishini ta'minlash;

— Iqtidorli bolalarni aniglash, ulaming igtidorini ro‘yobga
chigarish uchun shart-sharoitlar yaratish;

— “Tarbiyasi og‘ir” bolalar bilan olib boriladigan ishlami
takomiUashtirish;

— 0 ‘quvchilaming jipslashgan jamoasini shakllantirish;

— Maktabning barcha yo‘nalishlari bo'yicha ish rejalarini
tasdiglash, uning bajarilishini muhokama gffish;

— Turli yo‘nalishdagi to‘garaklami tashkil etish hagidagi
garorlami gabul qilish;

— 0 ‘quvchilaming sogiigini, maktabning sanitar-gigiyenik
hamda psixologik-valeologik holatini nazorat gilish.

Pedagogik kengashning garorlari maktabning ish tajribasiga,
rahbar tashkilotlaming ko‘rsatmalariga va pedagogika fanining
yutuglariga asostangan bo'lishi kerak. Pedagogik kengashning
qgarorlari maxsus daftarga yozib boriladi, rasmiylashtiriladi, bajari-
lishi kuzatiladi va nazorat gilinadi, natijasi navhatdagi yig‘ilishda
kengash a’zolariga xabar gilinadi. Qarorlar daftari maktabning
muhim hujjati bo'lgani uchun uni yuritishga alohida e’tibor
beriladi.

Talim muassasalariningmuhim hujjatlarisirasiga:

1.0 "quvchilaming alfavit asosidagi ro xati.

2.0 ‘guvchilaming kasbiy ishlari.

3 Sirrfjumallari.

4. Fakultativ mashg'ulotlarjumali.

5.Kuni uzaytirilganguruhlarjumali.

; ft6._'I'o ligsiz 0 ‘rta ma'lumot hagidagi shahodatnoma berish gayd
artarl.

7.Maktahpedagogik kengashi garorlari Kitobi.

8 Buyruglar daftari.

9.Pedagogik xodimlarni hisobga olish daftari kiradi.

Maktabda ish yuritish hujjatlari quyidagi tartibda
joylashtiriladi:

1 Rahbar organlarining ko ‘rsatmalari.

2. Tashkiliy masalalarga oid hujjatlar.
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3.0'quv masalalariga oid hujjatlar.

4. Tarbiyaviy masalalarga oid hujjatlar.

5.Kadr|ar?]a oid huH'jatIar.

O.Jamoatchilik bilan olib boriladigan hamkorlik, ta'lim
muassasalarining ommaviy ishlariga oid hujjatlar.

7.Moliya, xojalik ishlariga moddiy ta'minot va ta'mirlash
ishlariga o1d hujjatlar.

8 Talim muassasasidan i/]ubor'l'lgan va unga kelgan hujjatlar
gayd etiladigan daftar va boshgalar. ]

Pedagoglar va sinf rahbarlarining hujatlariga esa
quyidagilar kiradi:

1.Dars rejasi.

2. Tarbiyaviy ish rejasi.

3 Tematik ish reja.

Mazkur hujjatlarning yuritilishi ta'lim muassasasi faoliyatiga
to‘la baho berish, mavjud kamchilklami aniglash imkonini beradi.

Maktabning ota-onal<y- bilan olib boragigan ishlari Hamkor-
lik ishlarini maktabda ota-onalar bilan suhbatlar, majlislar, mas-
lahatlar o‘tkazish, ota-onalar kengashi shakllarida amalga oshirish
mumkin.

Ota-onalar bilan individual suhbatlar o tkazish. Bola maktab-
ga kirib, to uni tamomlab chigqunga gadar ota-ona maktab bilan
yagindan alogada bo'lishi, 0‘z Ix)lasining xulg-atvoridan, o‘qgishi-
dan doimo xabardor bo'lib turishi, bola tarbiyasiga doir masalalarni
o‘gituvchi bilan maslahatlashib hal gilishi, maktabdan tashqgarida
bolaning nima bilan mashg‘ul bo‘lishidan o‘gituvchini xabardor
qilib turishi lozim.

Ota-onalar majlisi. Sinf va umummaktab ota-onalar majlisi
maktab bilan oila o‘rtasida aloga bog‘lashda katta roi o‘ynaydi.
Bunday majlislaming tematikasi ota-onalami qgizigtiradigan,
ulaming talablarini qondiradigan bo'lishi kerak.

Ota-onalar uchun maslahatlarlar o tkazish. Maktab ma’mu-
riyati o‘quvchilaming ota-onalari bilan yagindan alogada bo‘lish va
ulami ta’lim-tarbiyaviy bilimlar bilan qurollantirib turish
magsadida ota-onalar uchun maslahatlar o'tkazadi.
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Ota-onalar kengashi. 0 ‘quvchilaming ota-onalari bilan yagin-
dan alogada bo'lish va ularga to'g‘ri rahbarlik gilish magsadida
maktablarda ota-onalar kengashi tashkil etiladi. Ota-onalar kenga-
shiga asosan, maktab direktori rahbarlik giladi.

Maktab direktori ota-onalar kengashining ishini yaxshi yo‘lga
go'ysa, u kengash maktabning barcha ishida katta yordam beradi.

Ota-onalar kengashining asosiy vazifalaridan biri o‘quvchilar
bilan olib boriladigan sinfdan va maktabdan tashaari tarbiyaviy
ishlami keng yo'lga qo‘yishda maktabga yordam berishdir.

Nazorat uchun savol va topsbiriglar

1. Maktab direktori maktabniboshgarishdanimalamihisobga
olishi kerak?

2. Rahbaming talim muassasasidagi vazifasi nimalardan
iborat?

3. Maktab pedagogik kengashining vazifasi nimalardan
iborat?

4. Maktab direktorining fimksional vazifalarini sanab o4ing?
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GLOSSARTY

Akademik litsey - o‘quvchilaming imkoniyatlari va gizigish- 1

larini hisobga olgan holda ularning jadal intellektual rivojlanishi
chuqur, sohalashtirilgan, tabagalashtirilgan, kasbga yo'naltirilgan
ta’lim olishlarini ta’mmiash magsadida davlat ta’lim standartlariga
muvofig o‘rtamaxsus ta’lim beruvchi, yuridik magomga ega ta’lim
muassasasi.

Akademiya - kadrlai tayyorlash va bilimlaming keng sohalari
bo'yicha oliy va oliy o'quv yurtidan keyingi ta’lim dasturlarini
amalga oshirishga imkon beruvchi, yuridik magomga ega ta’lim
muassasasi.

Amaiiy ishlar metodi - o'zlashtirilgan bilimlami amaliyotda
qo‘llash ko*nikmalarini shakllantiruvchi usul.

Anomaliya (yunoncha—anomal) - me’yordan, umumiy gonu-
niyatlardan chetlanish, notft'g‘ri rivojlanish.

Anomal bolalarni o‘qitish, tarbiyalash va rivojlantirish-
korreksion pedagogikaning asosiy tushunchasi bo‘lib, nugsonning
darajasi va tuzilishiga mos keladigan metod hamda vositalar
yordamida anomal bolalarni faol ijtimoiy hayot va mehnatga
tayyorlash, ularda fugarolik sifatlarini shakllantirish.

Axlog- (lotincha “moralis™ - xulg-atvor ma’nosini bildiradi) -
ijtimoiy munosabatlat hamda shaxs xatti-harakatini tartibga
soluvchi, muayyanjamiyat tomonidantan olinganvarioya gilinishi
zarur bo'lgan xulg-atvor qoidalari, mezonlari yig'indisi.

Axlogiy ong - shaxsga axlogiy me’yorlar va xulg-atvor qoi-
dalari to‘g‘risidagi nazariy bilimlami berish asosida hosil qili-
nuvchi ong shakli.

Axloqly tarbiya - muayyanjamiyat tomonidan tan olingan va
rioya gilinishi zarur bo‘lgan tartib, odob, o‘zaro munosabat,
mulogot va xulg-atvor qoidalari, mezonlarini o'quvchilar ongiga
singdirish asosida ulardaaxlogiy ong, axlogiy faoliyat ko‘nikmalari
va axlogiy madaniyatni shakllantirishga yo*naltirilgan pedagogik
jarayon; ijtimoiy tarbiyaning muhim tarkibiy gismi.
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Aqliy tarbiya - shaxsga tabiat va jamiyat taraqgiyoti to'g‘-
risidagi bilimlami berish, uning aqgliy (bilish) qobiliyati, tafekkuri
va dunyogarashini shakllantirishga yo‘naltirilgan pedagogik
jarayon; ijtimoiy tarbiyaning muhim tarkibiy gismi.

Absolyut va nisbiy hagigat - bilishjarayonining taiaqgiyotini
belgilovchi kategoriyalar. Nisbiy hagigat o'sib absolyut hagigatga
aylanadi.

Abstrakt tafakkur - narsa va hodisalaming bevosita idrok
gilish mumldn bo‘lmagan xususiyatlari, 0‘zaro munosabatlari,
gommiyatlari hagidagi mavhum tushunchalar asosida fikrlash tun.
Bunda mavhum tushunchalar hosil gilinadi.

Abstrakt tushnncha - narsa va hodisalarhing mavhum belgi,
xususiyat, sifat va 0'zaro munosabatlarini aks ettiradigan tushun-
chalar.

Auvtoritar pedagogika (avtoritar pedagogik texnologiya) -
ta’lim-tarbiya jarayoniga rahbarlikda o'gituvchining obro'siga
asoslanish, unga o‘quvchilaming ko‘r-ko‘rona, so‘zsiz itoat etish-
lari. Bunda o'quvchilaming erkin va mustaqil fikrlashlari, shunday
harakatlar gilishlari cheklangan bo'ladi.

Auvtoritet - shaxsning boshqalar e’tirof gilgan obro'si, fazilati,
boshgalarga nisbatan ta’siri va ular tomonidan gadrlanishi.
Avtoritet chin yoki soxta bo'ladi.

Adaptiv mashg‘ulot - o‘quvchining tashgi muhitga, jamoaga,
mehnat vazifelarini bajara olishga moslashuvini ta’minlashga
qgaratilgan mashg‘ulot.

Atama - tabiiy tildagi so‘z yoki so‘z birikmalari (real yoki
abstrakt narsalami ifodalovchi). Atamaning u yoki bu kontekstdagi
ma’'nosi to'g‘risidagi masala doim muhokama gilinadi, chunki
odatdagi til ko‘p ma’noli. Odatdagi til ko'p ma’'noli bo‘lgani
sababli, atamaning har bir holatdagi qo‘llanilishi ma’nosi
muhokama qilib boriladi.Bir fan yoki ilmiy nazariyada atamalar
bitta ma’noda ishlatiladi.Atamalar nazariy, empirik turlarga ajrati-
ladi. Nazariy atamalar tajriba bilan asoslangan, empirik atama esa
tajriba orqali tasdiglangan xulosalarga tegishli bo‘ladi.
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Baynalminallik (“inter” —orasida, o'rtasida, aro, “natio” -
xalq)—e‘zga millat va elatlaming hag-huquaglari, erki, urf-odatlari,
an’analari, turmush tarzi, tili hamda vijdon erkinligini hurmat
qilish, ularning manfaatlariga ziyon vetkazmaslikni ifoda etuvchi
shaxsga xos ma’naviy-axlogiy fazilat.

Bakalavriat - mutaxassisliklar yo‘nalishi bo'yioha fundamen-
tal va amaliy bilim beradigan, ta’lim olish muddati kamidato‘rt yil
davom etadigan tayanch oliy ta’lim.

Bashoratlash - bo‘lajak darsni tashkil etilishining turli variant-
larini baholash va ulardan gabul gilingan mezonlarga muvofig eng
ma’qulini tanlab olish.

Baho - ta’lim oluvchilarga ularning ta’lim olishi, bilimlami
0'zlashtirishga nisbatan ijodiy yondoshishini rag*batlantirish
magsadida ta’sir ko'rsatish vositasi.

Bitim olish - borligni idrok etish, o‘rganish, mashq gilish va
muayyan tajriba asosida \ulg-atvor hamda faoliyat ko‘nikma,
malakalarining. mustahkamlanib, mavjud bilimlaming takomil-
lashib, boyib borishjarayoni.

Boslilang'ich ta’'lim - o‘quvchilarga murakkab bo‘Imagan
ilmiy bilimlami berish asosida ularda o'qgish, yozish va hisoblashga
oid dastlabki bilim, ko‘nikma hamda malakalami shakllantirish
asosida ularda shaxsiy gigiyena va sog‘lom turmush tarzi ele-
mentlarini hosil gilish bosgichi.

Boshlang‘ich ta’lim pedagogikasi - boshlang‘ich sinflar
o‘quvchilarini tarbiyalash, ularga ta’lim berish, ularning 0‘ziga xos
psixologik hamda fiziologik xususiyatlarini tadgiq etish,
shuningdek, ulami intellektual, ma’naviy-axlogiy va jismoniy
jihatdan kamolotga yetkazish masalalarini o‘rganadi.

Bilim - borligni bilish jarayonimng amaliyotda tasdiglangan
natijasi. Obyektiv reallikning inson ongida adekvat aks ettirilishi
(tasawur, tushuncha, mulohaza, nazariyalar). U kundalik, ilmiy,
empirik, nazariy bilimlarga ajratadi. Kundalik bilim sog‘lom fikrga
va kundalik amaliy faoliyat shakllariga asoslanadi. Insonning atrof-
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muhitga moslashuvi, uning xatti-harakatlari va oldindan ko‘ra
bilishi uchun asos bo'lib xizmat giladi.

Imiy bilim - tizimli, asosli va narsa, hodisalar mohiyatiga chu-
qurkirib boradigan bo‘ladi. U empirik va nazariy darajada bo'ladi.

Empirih bilim - bilisbning kuzatish, o'lchash, tajriba usullarini
go'llash natijasi. Narsa-hodisalarning sifat va migdor ko‘rsatkich-
larini ifodalaydi. Empirik ko‘rsatkichlar orasidagi bog' ligliklaming
muntazam takrorlanishi empirik gonunlar yordamida ifodalanadi,
ular, ko‘pincha, ehtimollik xususiyatiga ega bo‘ladi.

Nazariy bilim - empirik holatlami tasvirlash, tushuntirish, ya’ni
narsa-hodisalar mohiyatini bilish imkonini beradigan gonunlami
ochishni nazarda tutadi.

Bilish - obyektiv borligning ongda aks etishining oliy shakli,
hagigiy bilimlar hosil gilish jarayoni. Bilish quyidagi darajalarda
bo'ladi:

Muissiy bilish - sezgilar, idrok, tasawur orqali.

Ratsional bilish - tushunchalar, mulohazalar, agliy xulosalar-
dan o'tib nazariyalarda o‘rin oladi. Shu bilan birga bilish - kunda-
lik, badiiy, ilmiy bo'ladi. llmiy bilish tabiatni vajamiyatni bilishga
ajraladi.

Birlamchi modul - pedagogik texnologiyani uning biror dara-
jasidan boshlab tasvirlashda dastlabki modul si&tida tanlangan va
o'z tarkibiga bittayoki bir nechtakichik modullami oladigan modul
to'plami.

Vatanparvarlik (lotincha “patriotes” - vatandosh, “patris” -
vatan, yurt) - shaxsning o‘zi mansub bo'lgan millat, tug'ilib o‘sgan
vatani tarixidan g‘ururlanishi, buguni to‘g‘risida gayg-urishihamda
uning porloq istigboliga bo‘lgan ishonchini ifoda etuvchi yuksak
insoniy fazilat

Verbal - bilim (ma’lumot, axborot)lami so‘z yordamida
(og'zaki) yetkazib berish, ifoda etish.

Gnoseologiya (yunon tilidan gnosis - bilim, ong, o‘rganish) -
bilish, ilmiy bilimlaming shakllanishi, xususiyatlari, gonuniyatlari,
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uslublari, ilmiy tafakkur shakllari, shuningdek, insongaxos bo‘lgan
borligni anglash qobiliyati hagidagi nazariya, ta’limot.

Davlat ramziari - muayyan millat, elatning etnopsixologik
xususiyatlari, garashlari. orzu-umidlari, intilishlari va magsadi,
hududiy, ijtimoiy-g‘oyaviy birlik mohiyatini anglatishga xizmat
giluvchi tasviriy belgilar majmui.

Davlatta’lim standarti- 1)ta’lim olish shaklidan gat’ay nazar
bitiruvchilar erishishlari zarur bo'lgan ta’lim darajasini belgilovchi
asosiy hujjat; 2) o‘quv fani bo'yicha ta’limning yakuniy natijalarini
belgilovchi asosiy hujjat; 3) ta’'lim dasturlari mazmunining
minimiimi, o‘quvchilar tomonidan bajariladigan o‘quv ishlarining
maksimal hajmi, shuningdek, bitiruvchilaming tayyorgarlik
darajalariga qo'yiluvchi talablar.

Dars - bevosita o'gituvchi rahbarligida muayyan o'quvchilar
guruhi bilan olib boriladigan ta’lim jarayonining asosiy shakli.

Darslik —muayyan fen%o'yicha ta’lim magsadi, o' quv dasturi
va didaktik tajablarga muvofiq belgilangan ilmiy bilimlar
to‘g‘risidagi ma’lumotlami beravchi manba.

Didaktika (ta’lim nazariyasi) - (yunoncha “didaktikos” “o‘r-
gatuvchi”, “didasko”- “o‘rganuvchi”) - ta’limning nazariyjihatlari
(ta’lim jarayonining mobiyati, tamoyillari, gonuniyatlari, o‘qi-
tuvchi va o'quvchi faoliyati mazmuni, ta’lim magsadi, shakl, me-
tod, vositalari, natijasi, ta’lim jarayonini takomillashtirish yo‘llari
va hokazo muammolari)ni o‘rganuvchi fan.

Didaktika tamoyillari (lotin tilidan “principium” - har ganday
nazariyaning asosiy, boshlang‘ich, dastlabki holati) - ta’limni
tashkil etishga go'yilgan me’yoriy talablami ifodalovchi, shu-
ningdek, ta’lim jarayonining asosiy maqgsadi va gonuniyatlariga
muvofiq uning dastlabki holatini belgilovchi garashlari.

Didaktik tashxis magsadi - o'quv jarayonining samara-
dorligini aniglash, baholash va tahlil gilish.

Didaktik tizim ~yunoncha “systema” - yaxlit, gismlarda tashkil
topgan, birlashtirish) - ma’lum mezonlari asosida ta’lim jarayoning
yaxlit holatini belgilash, ajratib ko'rsatish.
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Didaktik o‘yin - o‘rganilayotgan obyekt, hodisa va jarayon-
lami modellashtirish asosida o‘quvchming bilishga bo‘lgan gizi-
gishi va faollik darajasini rag‘batlantiruvchi o'quv faoliyati tun.

Dunyogarash - tabiat, jamiyat, tafakkur hamda shaxs faoliyati
mazmunining rivojlanib borisliini belgilab beruvchi dialektik
garashiar va e'tiqodlar tizimi.

Jazolash - tarbiyalanuvchining xatti-harakati va faoliyatiga
salbiy baho berish usuli.

Jamoa (lotincha “kollektivus” so‘zining tarjimasi bo'lib,
yig‘ilma, omma, birgalikdagi majlis, birlasbma, guruh kabi
ma’nolarni anglatadi) - bir necha a’zo (kishi)lardan iborat bo'lib,
ijtimoiy ahamiyatga ega umumiy magsad asosida tashkil topgan
guruh.

Jamoa an’analari - jamoa a’zolari tomonidan birdek qo'llab-
quwatlanuvchi bargarorlashgan odat.

Jamoaning norasmiy tuzilmasi - jamoa a’zolari o‘rtasidagi
shaxslararo ma’naviy-psixologik munosabatlarning umumiy tizimi,
shuningdek, jamoada mikroguruhni tashkil giluvchi ayrim shaxslar
o'rtasidagi tanlash munosabatlarining mazmuni.

Jamoaning rasmiy tuzilishi - turli ko'rinishdagi jamoa
faoliyatini yo‘lga qo'yishning tashkffiyjihatlari.

Jinsiy tarbiya - o'zida shaxsnijinsiyjihatdan chiniqtirish, ular-
ni tozalik va ozodalikka o'rgatish, o'z sog‘ligi uchun g‘amxo‘rlik
gilish va mas’uliyatli bo‘lishni ta’'minlashga garatilgan pedagogik
faoliyat mazmuni.

Jismoniy tarbiya - o‘quvchilarda jismoniy va irodaviy
sifetlami shakEantirish, ulami agliy va jismoniy jihatdan mehnat
hamda Vatan mudofaasiga tayyorlashga yo‘naltirilgan pedagogik
jarayon; ijtimoiy tarbiya tizimining muhim tarkibiy gismi.

Joriy nazorat- ta’limjarayonidao‘quvchilartomonidan o‘quv
dasturida belgilangan muayyan mavzulami o'zlashtirilish bo'yicha
bilim, ko‘nikma va malakalari darajasini aniglash, baholash shakli.

Idrok - anig magsadga yo‘naltirilgan anglashjarayoni.
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ljtimoiy adaptatsiya (yunoncha “adapto” - moslashish) —
anomal bolalar individual yoki guruhli xulgiarining ijtimoiy
gadriyatlar va xulg-atvor qoidalari tizimiga mos kelishi.

Ijtimoiylashuv —ijtimoiy munosabatlar jarayonida faol ishti-
rok etishi asosida shaxsning hayot va ishlab chigarish jarayoniga
moslashuvi.

Ijtimoiy ongni shakllantiruvchi metodlar - o‘quvchilarda
ma’'naviy-axlogiy sifatlar, e’tiqgod hamda dunyoqarasbni shakl-
lantirish magsadida ulatning ongi, his-tuyg‘usi va irodasiga ta’sir
ko'rsatish usullari.

Ijtimoiy pedagogika - ijtimoiy munosabatlar jarayonida pe-
dagogik g'oyalaming tutgan o‘mi va roli, shaxsni kasbiy va ijti-
moiy faoliyatga yo‘naltirish muammolarmi o'rganadi.

Ijtimoiy reabilitatsiya (yunoncha “rehabilitas” —ayoqati, qo-
biliyatini tiklash) - anomal bolaning psixofiziologik imko-
niyatlariga tayangan holda*uning ijtimoiy munosabatlar jarayonida
ishtirok etishi uchun zarur sharoit yaratish, ijtimoiy faoliyat va
mehnatgajalb etish.

Izohlash (tarbiya metodi sifatida) - tarbiyalanuvchiga hissiy-
0g‘zaki ta’sir etish usuli.

Ilmiy dunyogarash - uzluksiz, izchil ravishda mavjud fanlar
asoslarini puxta o‘zlashtirib borish, ijtimoiy munosabatlar jarayo-
nida &ol ishtirok etish natijasida bargarorlashgan dunyogarash
shakli.

Ilmiy tafakkur - inson agliy faoliyatining yuksak shakli sana-
lib, ijtimoiy vogea-hodisalar, jarayonlarga nisbatan ilmiy
yondashuv.

lImiy garash (yunoncha “idea” - g‘oya, tasawur, tushunchalar
yig'indisi) - muayyan hodisa, jarayonning mohiyatini yorituvchi,
ilmiyjihatdan asoslangan fikr, g‘oya.

Individ (lotincha “individium” bo'linmas, yagona, alohida
degan ma’nolami anglatadi) *P xatti-harakatlarini shartli refleks
yordamidagina tashkil eta oluvchi biologik mavjtdot.

Individuallik - shaxsning o‘ziga xos xususiyatlari. ]
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Institut - bilimlaming bitta sohasi doirasida aniq yo‘nalishlar
bo'yicha oliy va qoidaga ko‘ra oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim
dasturlarini amalga oshiruvchi, yuridik magomga ega ta’lim
muassasasi.

Igtisodiy tarbiya - o‘quvcliilarga igtisodiy bilimlarni berish,
ularda igtisodiy faoliyat (oila budjetini shakllantirish, xo'jalikni
yuritish, mavjud moddiy boyliklami asrash, ko'paytirish, savdo-
sotiq munosabatlarini to‘g‘ri tashkil etish va hokazolar)ni tashkil
etish ko‘nikma va malakalarini shakllantirishdan iborat pedagogik
jarayon.

Igtisodiy ta’lim - o'quvchilarga xo'jalik yuritish tizimi (oila
byudjetini shakllantirish, xoalikni yuritish, mavjud moddiy boy-
liklami asrash, ko'paytirish, savdo-sotiq munosabatlarini to‘g‘ri
tashkil etish va hokazolar) to‘g ‘risidagi nazariy bilimlarni berishga
yo‘naltirilgan pedagogik jarayon.

Inversnoy ta’lim - ag'darish, joyini almashtirish; tafakkur
tizimini shakllantirish yo*naUshidagi ta’lim.

Innovatsiya - yangilanishni, o‘zgarishni amalga joriy etish,
kiritishjarayoni va feoliyati.

Intégral - chambarchas bog‘lig, butun, yagona; o'z cheksiz
kichik gismlarining yig‘indisi.

Intellekt - insonning umuman bilish faotyati, fikrlash gobi-
liyati; tushunish, mulohaza, tafakkur, agL

Interfaol mashg‘nlot - o‘gituvchi va o‘quvchilar o‘zaro faol
ishtirok etadigan mashg‘u)ot; jarayon hamkorlikda kechadi.

Yosh xasusiyatlari - muayyan bir yosh davriga xos bo‘lgan
anatomik, fiziologik (jismoniy) va psixologik xususiyatlar.

Kadrlar malakasini oshirish va ularni gayta tayyorlash -
mutaxassislaming kasb bilimlari va ko‘nikmalarixd yangilash ham-
da chuqurlashtirish magsadida tashkil etiluvchi ta’lim bosgichi.

“Kadrlar tayyorlash Milliy dasturi” - “Ta’lim to*g‘risi4a”gi
0 ‘zbekiston Respublikasi Qonunining goidalariga muvofig, milliy
tajribaning tahlili hamda ta’lim tizimidagi jahon miqyosidagi
yutuglar asosida tayyorlangan hamda yuksak umumiy va kasb-
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hunar madaniyatiga, ijodiy va ijtimoiy faollikka, ijtimoiy-siyosiy
hayotda mustagil ravishda mo'ljalni to‘g‘ri ola bilish mahoratiga
ega bo‘lgan, istiglol vazifalarini ilgari surish va hal etishga godir
kadrlaming yangi avlodini shakllantirish mazmunini belgilab
beruvchi yuridik hujjat.

Kadrlar tayyorlash milliy modeli - shaxs, davlat vajamiyat,
uzluksiz ta’lim, fan va ishlab chigarish kabi tarkibiy gismlaming
o'zaro hamkorligi, ular o‘rtasidagi o'zaro alogadorlik asosida
“yuksak ma’naviy va axlogiy talablarga javob beruvclii yugori
malakali kadrlami tayyorlash Milliy tizimi” mohiyatini aks
ettiruvclii andoza, loyiha Uning tarkibiy gismlari quyidagilardan
iborat.

Shaxs - kadrlar tayyorlash tizimining bosh subyekti va obyekti,
ta’'lim sohasidagi xizmatlaming iste’'molchisi va ulami amalga
oshiruvchi;

Davlat va jamiyat - ta’lim va kadrlar tayyorlash tizimi fao-
liyatini tartibga solish %. nazorat gilishni amalga oshiruvchi
kadrlami tayyorlash va ulami gabul gilib olishning kafillari.

Uzluksiz ta’lim - malakali, raqobatbardosh kadrlar tayyorlash-
ning asosi bo‘lib, ta’limning barcha turlarini, davlat ta’lim
standartlarmi, kadrlar tayyorlash tizimining tuzilmasi va uning
feoliyat ko'rsatish muhitini o'z ichiga oladi.

Fan - yugori malakali mutaxassislar tayyorlovchi va ulardan
foydalanuvchi, ilg'or pedagogik va axborottexnologiyalarmi ishlab
chigaruvchi;

Ishlab chigarish - kadrlarga bo‘lgan ehtiyojni, shuningdek,
ulaming tayyorgarlik sifati va saviyasiga nishatan go'yiladigan
talabiami belgilaydigan asosiy buyurtmachi, kadrlar tayyorlash
tizimini moliyaviy va moddiy-texnikaviy jihatdan ta'minlash
jarayonining faol ishtirokchisi.

Yo'l (ruscha - priyom) - biror magsadni amalga oshirish uchun
tanlangan harakat turi.

Kasb-hunar kolleji - o‘quvchilarning kasb-hunarga moyilligi,
bilim va ko‘nikmalarmi chuqur rivojlantiruvchi, tanlab olingan
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kasb-hunar ba'yicha bir yoki bir necba ixtisosni egallash imkonini
yaratish magsadida tegishli davlat ta’lim standartlari doirasidao'rta
maxsus, kasb-hunar ta’limini beruvchi, yuridik magomga ega
ta’lim muassasasi.

Kategoriya - fanning mohiyatini ochib beruvchi eng muhim,
asosiy tushuncha.

Kompensatsiya (yunoncha “compensatio” - o‘mini toidirish,
tenglashtirish) - oliy nerv fooliyatining zaxira imkoniyatlariga
tayangan holda organizmning buzilgan yoki rivojlamnagan funk-
siyalarining o‘'mini to'ldirish yoki gayta qurish.

Korrektsiya (yunoncha “correctio” - tuzatish) - pedagogik
uslub va tadbirlardan iborat maxsus tizimi yordamida anomal
bolalaming psixik va jismoniy rivojlanishidagi kamchiliklarini
gisman yoki to'liq tuzatish.

Korrektsten (maxsus) pedagogika (defektologiya- yunoncha
“defectus” - nugson, kamchilik, “logos” - fan, ta'limot) —
rivojlanishdajismoniy yoki psixik kamchilikka ega, maxsus, indi-
vidual tarbiyalash va o'gitish metodlariga asoslangan, salomatlik
imkoniyatlari cheklangan bolaning individualligi hamda shaxsini
rivojlantirish jarayonini boshqarish mohiyati, gonuniyatlarini o‘r-
ganuvchi fan.

Korrektsion-pedagogik faoliyat - yaxlit ta’lim jarayonini
gamrab oluvchi hamda murakkab psixofiziologik va ijtimoiy-
pedagogik chora-tadbirlaming amalga oshirilishini nazarda
tutuvchi pedagogik tizim.

Korrektsion-tarbiyaviy ishlar - shaxsning anomal rivojlani-
shi xusUsiyatlariga ko‘ra umumiy pedagogik ta’srrko‘rsatish chora-
tadbirlari tizimi.

Ko‘nikma - olingan bilimlarga asoslanib qo'yilgan vazifelar va
shartlarga binoan bajariladigan harakatlar yig‘indisi.

Ko‘rgazmali metodlar - predmet, hodisa yoki jarayonlar
mohiyatini tabiiy holatda namoyish gilish, ulaming maketlarini
ko‘rsatishda qo‘llaniluvchi usullar.
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Kichik modul - pedagogik texnologiya tarkibidagi eng kichik
birlikni ifodalaydi. Amalda bunday kichik modulni tashkil giluvchi
boshaa kichik modullarga ajratish mumkin emas deb hisoblanadi.

Kognitiv - atrof odam hagidagi bilim doirasini kengaytirish,
differensiyalovchi tafakkumi shakllantmsh, bilish ehtiyojlarini
rivojlantirish ta’limi.

Kreativ - tadgigotchilik xarakteriga ega; o‘quvchilarda ijodiy
ta&kkumi jadal (magsadga yo'naltirilgan) ravishda rivojlantirish
ta'limi.

Litsey (kollcjda) ma’ruza - o‘quv materialini o‘quvchilaming
idrok etish faoliyatlarini faollashtirish uslublari bilan birgalikda
davomli og'zaki bayon etish (80-90 minut), berilayotgan
materialning sxematik modelini tuzish (asosiy fikmi tezis yoki
loyiha ko'rinishida yozib olish) va boshqalar.

Loyihalashtirish (reialashtirish) - o'quvchilammg o‘quv
faoliyatini boshaarish dasturmi yaratish.

Logopediya (yunoncha “logos” - so‘z, nazariya, ta’'limot,
“paideia” - tarbiyalash) - nutqiy nugsonlarni o‘rganish, ular kelib
chigishining oldini olish va ulami gisman yoki to'liq tuzatish masa-
lalarini  o'rganuvchi fen; korreksion pedagogika (defekto-
logiya)ning muhim sohasi.

Magistratura - aniq mutaxassislik bo‘yicha fundamental va
amaliy bilim beradigan, bakalavriyat negizida ta’lim muaddati
karaida ikki yil davom etadigan oliy ta’lim.

Madaniyat (“cultura” so‘zidan olingan bo'lib, parvarish gilish,
ishlov berish ma’nosini bildiradi) - ijtimoiy taraqqiyot davomida
insonlaming faoliyati tufayli go‘lga Kiritilib, ulaming ijtimoiy
ehtiyojlarini gondirishga xizmat giluvchi moddiy va ma’naviy
boyliklar tizimi.

Mazmun (ta’lim (bilim olish) mazmuni) - ta’lim jarayonida
shaxs tomonidan o'zlashtirilishi zarur bo‘lgan ilmiy bilim, amaliy
ko*nikma, malaka, fikrlash hamda faoliyat usullari tizimi.

Maktabgacha ta’lim - bolaning sog‘lom, har tomonlanm
kamol topib shakllanishini ta’minlovchi, unda o‘gishga intilish
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hissrni uyg'otuvchi, uni muntazam ta’'lim olishga tayyorlovchi
hamda bola olti-yetti yoshga yetguncha davlat va nodavlat mak-
tabgacha ta’lim muassasalari va oilalarda amalga osbiriluvchi
ta’lim bosgichi.

Maktabgacha taMm pedagogikasi - maktabgacha ta’lim yo-
shidagi bolalatni tarbiyalash, ulami intellektual, ma’naviy-axlogiy
vajismoniyjihatdan kamolotga yetkazish mas”alarini o'rganadi.

Maktabdan tashgari ta’lim - madaniy-estetik, ilmiy, texni-
kaviy, sport va boshga yo'nalishlarda yo'lga go'yiluvchi, bolalar
hamda o‘smirlammg ta’limga bo'lgan, yakka tartibdagi, ortib
boruvchi talab-ehtiyojlarini gondirish, ulaming bo'sh vaqti va dam
olishini tashkil etish magsadida tashkil etiladigan ta’lim bosgichi.

Malaka - ongli xatti-harakatning avtomatlashtirilgan tarkibiy
gismi.

Materialni og‘zaki bayon qilish mctodlari - o‘quv materiali
mohiyatini ozg'aki (hikoya, tushuntirish, maktab ma’ruzasi Kabi
shakllarda) yoritishda go'Uaniluvchi usullar.

Mafhura (arabcha “maikura” —naqtayi nazar va e’tiqodlar
tizimi, majmui) - jamiyatdagi muayyan siyosiy, huquaiy, axlogiy,
diniy, badily, falsafiy, ilmiy qarashiar, shuningdek, ma’naviy-axlo-
qiy yuksalish, marifiy-tarbiyaviy ishlarning rivojini ta’minlovchi,
ulaming magsad va yo'nalishlarmi aniglashda yetakchi o'rin
tutuvchi g‘oyalar tizimi.

Mashq va o'rgatish (faoliyatda mashglantirish) mctodlari-
muayyan mashq yordamida bolalar fooliyatini ogilona, magsadga
muvofiq va har tomonlama puxta tashkil gilish, ulami axlogq me’-
yorlari va xulg-atvor goidalarini bajarishga odatfantirish usullari.

Ma’lumot - ta’lim-tarbiya natijasida o'zlashtirilgan va tizim-
lashtirilgan bilim, hosil gilingan ko‘nikma va malakalar hamda
tarkib topgan dunyogarash majmui.

Ma’naviyat (arabcha “ma’naviyat” - ma’nolar majmui) -
mohiyatiga ko'ra ijtimoiy taragqiyotga ijobiy ta’sir o'tkazuvchbi
falsafiy, huquaiy, ilmiy, badiiy, axlogiy, diniy tasawur, tushuncha
va g‘oyalar majmui.

501



Metodologiya - bilishning ilmiy metodi hagidagi ta’'limot.
Biror fanda qo‘llanadigan metodlar majmuasi.

Motiv - odamni o‘gishga yoki biror harakatlami bajarishga
undovchi turli sabablar yig‘indisi.

Nazorat (ta’limjarayonida) - ta’'lim oluvchining bilim, ko‘nikma
va malakalari darajasini aniglash, o‘Ichash va baholash jarayoni.

Nafosat didi - shaxsning buyum yoki hodisaga nisbatan muno-
sabat bildirish turi, obyektiv nafosat o’Ichovi.

Nafosat madaniyati - go‘zallikni his etish, undan zavglanish,
mayjud go‘zalliklami asrash va boyitish yo‘lida o‘zlashtirilgan
bilim hamda amalga oshiriladigan nafosat faoliyatini tashkil etish
darajasining sifat ko‘rsatkichi.

Nafosat ongi - go‘zallik, go'zallikni his etish, uning mohiyatini
anglash, nafosat his-tuyg‘usi, nafosat didi kabi tushunchalaming
ongda aks etishi.

Nafosattarbiyasi (estetik tarbiya- lotincha “estezio” go‘zallik-
ni his gilaman) - o'quvcftlami vogelik, tabiat, ijtimoiy va mehnat
munosabatiaii va turmush goczalliklarini anglash, idrok etish va
to'g‘ri tushunishga o‘rgatish, ulaming badiiy didini o‘stirish, ularda
go‘zallikka muhabbat uyg‘otish, ular tomonidan go‘zallikni
yaratish qobiliyatlarini tarbiyalashga yo‘naltirilgan pedagogik
jarayon; ijtimoiy tarbiyaning muhim tarkibiy gismi.

Olla - kishilaming nikoh yoki gon-garindoshlik rishtalari, umu-
miy turmush tarzi, axlogiy mas’uliyat hamda o‘zaro yordamga
asoslanuvchi kichik guruhi.

Oilaviy munosabatlar - ota-onalar (yoki bolaning kamoioti
uchun mas’ul bo‘lgan shaxslar) hamda farzandlar o‘rtasida turli
yo‘nalishlarda tashkil etiluvchi munosabatlar.

Olla tarbiyasi - ota-onalar (yoki bola kamoioti uchun mas’ul
shaxslar) tomonidan tashkil etiluvchi hamda farzandlami har tomon-
lama yetuk, sog‘lom etib tarbiyalashga yo‘naltirilgan pedagogik
jarayon.

Oligofreniya (yunoncha “olygos” - kam, “phren” - aqgl) - bu
natal (tug‘ilish payti) yoki postnatal (hayotiy rivojlanishning erta
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bosgichi) davrlardamarkaziy nerv tizimining zararlanishi natijasida
yuzaga keladigan aqliy yoki psixik rivojlanmaslik.

Oliy ta’lim - o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi negiziga asosla-
nib, ikki bosgich (bakalavriyat hamda magistratura)da tashkil
etiladigan hamda mutaxassisliklar yo‘nalishlari bo‘yicha xalq
xo'jaligining turli sohalariga oliy ma’'lumotli mutaxassislami
tayyorlab beruvchi ta’lim bosgichi.

Oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim - jamiyatning oliy mala-
kali ilmiy va ilmiy-pedagog kadrlarga bo‘lgan ehtiyojlarini gondi-
rish, shaxsning ijodiy ta’lim —kasb-hunar manfaatlarini ganoatlan-
tirishga qaratilib, oliy o*quv yurtlari va ilmiy-tadgigot muassasa-
larida tayanch doktorantura va doktoranturada ta’lim olish,
shuningdek, mustaqil tadgiqotchilik faoliyatini tashkil etish asosida
amalga oshiriladigan ta’lim bosgichi.

Oralig nazorat - o‘quvchilar tomonidan o‘quv materialining
muayyan bob yoki bo/limlari bo‘yicha o‘zlashtirilgan bilim,
ko‘nikma va malakalari darajasini aniglash, baholash shakli.

Oliy ma’lumot darajasi - shaxs tomonidan oliy ta’limning
muayyan ta’lim dasturini mazkur ma’lumot haqgida tegishli davlat
hujjati berilgan holda, o‘zlashtirishi natijasi.

Oliy ma’lumot hagida davlat hujjati (diplom) - akkre-
ditatsiyadan o4gan oliy ta'lim muassasalari bitiruvchilariga
beriladiganva ulaming oliy ta’limningta’lim dasturlarini bajargan-
liklarini tasdiglovchi davlat na’'munasidagi hujjat. Hujjat uzluksiz
ta’limning keyingi bosgichlarida o‘gishni davom ettirish yoki
olingan akademik darajaga muvofiq ishlash huqugini beradi.

Oliy ta’lim - uzluksiz ta’limning yugori malakali mutaxassislar
tayyorlovchi mustagil turi. Oliy ta’lim muassasalarida amalga oshir-
iladi. Oliy ta’lim ikki bosgichdan iborat: bakalavriat va magistratura.

Oliy ta’lim yo‘nalishlari va mutaxassisliklari klassifikatori
- oliy ma’lumotli kadrlar tayyorlash uchun bakalavriat ta’limi
yo‘nalishlari va magistratura mutaxassisliklarining tizimlashtiril-
gan ro‘yxati.
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Oliy ta’limning davlat ta’lim standarti - ta’limning bakalav-
riat muayyan yo'nalishi yoki magistratura mutaxassisligiga qo‘-
yiladigan malakatalablari, ta’lim mazmuni, bakalavr yoki magistr
tayyorgarligining zaruriy va yetarli darajasini, kadrlar tayyorlash
sifatini baholash darajalarini belgilaydigan me’yoriy hujjat.

Pcdagogika (yunoncha “paidagogike” bo'lib, “paidagogos” -
bola, yetaklayman) - ijtimoiy tarbiyaning umumiy gonuniyatlari,
muayyan jamiyatda yagona ijtimoiy magsadga muvofiq yosh
avlodni tarbiyalash hamda unga ta’lim berishning mohiyati va
muammolarini o'rganadigan fan.

Pedagogika tarixi - ta'lim va tarbiyaning yuzaga Kelishi,
taraqqiy etishi, muayyan tarixiy davrlarda yetakchi o‘rin egallagan
pedagogik fikrlartaraggiyoti masaialarini o'rganadi.

Pedagogik ilmiy-tadgiqot metodlari - shaxsni tarbiyalash,
unga muayyan yo'nalishlarda chuqur, puxta ilmiy bilimlami berish
tampyillari, obyektiv va sShyektiv omillarini aniglovchi pedagogik
jarayonning iphki mohiyati, aloga va gonuniyatiarini maxsus
tekshirish va bilish usullari.

Pedagogik mahorat - bo‘lajak olgituvchilaming kasbiy
mahoratlarini oshirish, takomillashtirish muammolarini o‘rganadi.

Pedagogik paradigma (yunoncha “paradeigma” - misol, na-
muna) - pedagogika fani rivojining ma’'lum bosgichida ta’limiy va
tarbiyaviy muammolami hal etish namunasi (modeli, standarti) si-
fatida ilmiy pedagogik hamjamiyat tomonidan e’tirof etilgan naza-
riy hamda metodologik ko‘rsatmalar to‘plami; ta’limning
kontseptual modeli.

Pedagogik talab - turli xatti-harakatlami bajarish hamda fao-
liyatda ishtirok etishjarayonida o‘quvchi tomonidan amal gilinishi
zarur bo'lgan ijtimoiy xulg-atvor me’yorlari.

Pedagogik texnologiya - ta’lim va tarbiya jarayonida zaino-
naviy pedagogik texnologiyalarni go‘llash, texnologik yondashuv
asosida ta’lim va tarbiya jarayonining samaradorligini oshirish
muammolarini o'rganadi.



Pedagog kadrlar tarkibi - o‘gituvchi, metodist, tarbiyachi.
psixolog, defektolog, logoped, sportinstruktori, musiga, badiiyijo-
diyot, radiotexnika, sport va boshqa yo‘nalishlarda faoliyat ko'r-
satuvchi to'garaklaming rahbarlaridan iborat mutaxassislar.

Pedagogik mahorat - ta’lim-tarbiya jarayoniga. ongli, ijodiy
yondashuv, metodik bilimlarni samarali qo‘llay olish gobiliyati,
yuksak pedagogik tafakkur.

Pedagogik talab - turli harakatlami bajarish, muayyan faoliyat
jarayonida ishtirok etishda o‘quvchi amal qilishi zarur bo'lgan
ijtimoiy xulg-atvor me'yorlarini ifodalovchi vazife; tarbiyaning eng
muhim usuli.

Rag‘batiantirish - tarbiyalanuvchining xatti-haxakati va fao-
liyatiga ijobiy baho berish asosida unga ishonch bildirish, ko*ngi-
lini ko'tarish va uni go‘llab-quwatlash usuli.

Rivojlanish - shaxsning fiziologik va intellektual o'sishida
namoyon bo'ladigan migdor va sifat 0‘zgarishlar mohiyatini ifoda
etuvchi murakkabjarayon.

Reyting (baholash, tartibga keltirish, klassifikatsiyalash) -
muayyan hodisani oldindan belgilangan shkala bo'yicha baholash.

Sinf - yoshi va bilimi jihatidan bir xil bolgan, ma’lum
o'quvchilar guruhi.

Surdopedagogika (yunoncha “surdus”- kar) - eshitish gobiliya-
ti buzilgan bolalarni o*gitish va tarbiyalash jarayonini o‘rganuvchi
fan; korrektsion (maxsus) pedagogikaning yana bir muhim sohasi.

Suhbat - savol vajavob shaklidagi dialogik ta’lim metodi.

Tamoyil - (yunoncha “principium”) - biror-bir nazariyaning
asosi, negizi, asosiy boshlang'ich goidasi; boshgaruvchi g‘oya,
faoliyatnmg asosiy qoidasi; umumlashtirilgan talab.

Tarbiya - muayyan, aniqg magsad hamda ijtimoiy-tarixiy tajri-
ba asosida shaxsni har tomonlama o*stirish, uning ongi, xulg-atvori
va dunyogarashini tarkib toptirishjarayoni.

Tarbiya jarayoni - o'gituvchi va o‘quvchi (tarbiyachi va tar-
biyalanuvchi)lar o'rtasida tashkil etiluvchi hamda aniq magsadga
yo'naltiiilgan samarali hamkorlikjarayoni.
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mazmuni - shaxsning shakllanishiga go‘yiluvchi
TV ~alablar mohiyati.
diga metodi (yunoncha “métodos” - yo'l) - tarbiya maqgsa-
va Xvqg . hish yo.'li; tarbiyalanuvchilaming ongi, irodasi, tuyg‘ulari
ta’sir etish usullari.
tarbiy ~”iya nazariyasi - pedagogikaning muhim tarkibiy gismi;
unit™ ™ iy jarayon mazmuni, shakl, metod, vositava usullari hamda
n etish muammolarini o‘rganadi.
etishi”U kur - (ijtimoiy vogea-hodisalaming ongda to‘lagon'i aks
AN **son aqliy faoliyatining yuksak shakili).
°ydin?s”~bis - didaktik jarayon kechadigan barcha sharoitlami
>>a htirish, uning natijalarini belgilash.
aiXiau” lim - o‘quvchilarganazariy bilimlami berish asosida ularda
goblv  ko‘nikma va malakalami shakllantirish, ulaming bilish
t~sJ™larim o'stirish va dunyogarashlarini tarbiyalashga yo‘nal-

jarayon. *
n tarbiya mazmuni - shaxsning aqgliy va jismoniy
gi,  ~tinihartomonlamarivojlantirish, dunyoqarashi, odobi, xul-

jAr*v - **joiy hayot va mehnatga tayyorlik darajasini shakllantirish
»~**ining mohiyati.
Uv  * lim vositalari - ta’lim samaradorligini ta’minlovchi obyek-
o‘quv go‘Uanmalari, o‘quv qurollari, xarita,
plakat, rasm, chizma, dioproektor, magnitafon, video-
v 1Mfon, uskuna, televizor, radio, kompyuter va boshgalar) va
Va” tiv (o'gituvchining nutgi, namunasi, muayyan shaxs hayoti
~Niyatiga oid misollar va hokazolar) omillar.
eti™ ~’Hm jarayoni - o'gituvchi va o‘quvchilar o‘rtasida tashkil
pe™ Veri hamda ilmiy bilimlami o‘zlashtirishga yo‘naltirilgan
J*°gik jarayon.
~N'lim menejeri - ta’lim muassasasi faoliyatini zamonaviy
~J~ent gonuniyatlariga muvofig boshgaruvchi mutaxassis.
ra®j .*’Um metodlari - ta’lim jarayonida qo‘llanilib, uning sama-
ta’minlovchi usullar majmui.
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Ta’lim muassasi ustavi - ta’lim muassasasiga rahbarlik mohi-
yatini yorituvchi hamda uning faoliyatini boshgarish tizimini
nniglovchi hujjat.

Ta’lim konsepsiyalari (lotin tilidan “conceptio” —tizim) —
lu’lim-tarbiya mazmimi, istigbolini yorituvchi yaxlit garashlar tizi-
mi; uzluksiz ta’lim tizimining turli bdsgichlarida ta’lim muassa-
Ittiari faoliyati yo‘nalishi, magsad va vazifalarini belgilashning
aiohida usuli.

Ta’lim magsadi (o‘qgish, bilim olish magsadi) - ta’limning
iiriiq yo‘nalishini belgilab beruvchi yetakchi g‘oya.

Ta’lim mazmuni - davlat ta’'lim standartlari asosida belgilab
berilgan hamda ma’lum sharoitida muayyan fanlar boucha
i»'zlashtirilishi nazarda tutilgan ilmiy bilimlar mohiyati.

Ta’lim natijasi (ta’lim mahsuli) - ta’lim yakunining mohiya-
lirii gayd etuvchi tushuncha; o‘quv jarayonining oqibati; belgilan-
/Al magsadni amalga oshirish darajasi.

Ta’limni boshgarish - ta’lim muassasalarining faoliyatini
yo'lga go'yish, boshgarish, nazorat gilish hamda istigbollarini
IwJgilash masalalarini o‘rganadi.

1 7’'limning sinf-dars tizimi - dars shaklida muayyan o‘quv-
eliilnr guruhi bilan o*quv rejasiga muvofiq tuzilgan aniq jadval
bo'yiclia olib boriladigan ta’lim jarayoni.

TwMT tizimi - davlat siyosatining asosiy tamoyillari asosida
w/ili nvlodga ta'lim-tarbiya berish yo‘lida faoliyat yurituvchi
hftrchn turdagi ta’lim muassasalari majmui.

Liriliii shakli - ta’limjarayonining tashkiliy tuzilmasi.

Tf/Im (mustaqgil tushuncha sifatida) - o‘zaro bog‘langan
Litpl/ih clcinentlar (tarkibiy gismlar) o‘rtasidagi mustahkam birlik
Vi o770 yaxlitlik.

TJflopcdagogika - (yunoncha typhlos - ko‘r) - ko‘rish qobi-
llvnll buzilgan bolalami o*qitish, tarbiyalash va rivojlantirish mu-

Hmmolorini o‘rganuvchi fan; koireksion pedagogika (defektolo-

I'iniHiiifl muhimsohasi.
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Tarbiya ma/muni - shaxsning shakllanishiga qo‘yiluvchi
ijtimoiy talablar mohiyati.

Tarbiya inetodi (yunoncha “métodos” - yo‘l) - tarbiya magsa-
diga erishish yo‘li; tarbiyalanuvchilaming ongi, irodasi, tuyg‘ulari
va xidqiga ta’sir etish usullari.

Tarbiya nazariyasi - pedagogikaning muhim tarkibiy gismi;
tarbiyaviyjarayon mazmuni, shakl, metod, vositava usullarihamda
uni tashkil etish muammolarini o‘rganadi.

Tafakkur - (ijtimoiy vogea-hodisalaming ongda to‘lagonli aks
etishi, inson aqliy faoliyatining yuksak shakli).

Tashbis - didaktik jarayon kechadigan barcha sharoitlami
oydinlashtirish, uning natijalarini belgilash.

Ta’lim - o‘quvchilarga nazariy bilimlami berish asosida ularda
amaliy ko‘nikma va malakalami shakllantirish, ularning bilish
gobiliyatlarini o*stirish va dlmyoqarashlarlnl tarbiyalashga yo‘nal-
tirilganjarayon.

Ta’lim va tarbiya mazmuni - shaxsning aqliy va jismoniy
qobiliyatini hartomonlamarivojlantirish, dunyogarashi, odobi, xul-
gi, ijtimoiy hayot va mehnatga tayyorlik darajasini shakllantirish
jarayonining mohiyati.

Ta’lim vositalari - ta’lim samaradorligini ta’minlovchi obyek-
tiv (darslik, o‘quv qo‘Uanmalari, o‘quv qurollari, xarita,
diagramma, plakat, rasm, chizma, dioproektor, magnitafon, video-
magnitafon, uskuna, televizor, radio, kompyuter va boshqalar) va
subyektiv (o'gituvchining nutgi, namunasi, muayyan shaxs hayoti
va faoliyatiga oid misollar va hokazolar) omillar.

Ta’lim jarayoni - o‘gituvchi va o‘quvchilar o‘rtasida tashkil
etiluvchi hamda ilmiy bilimlami o‘zlashtirishga yo‘naltirilgan
pedagogik jarayon.

Ta’lim menejeri - ta'lim muassasasi faoliyatini zamonaviy
menejment gonuniyatlariga muvofiq boshgamvchi mutaxassis.

Ta’lim metodlari - ta’lim jarayonida go‘llanilib, uning sama-
rasini ta’minlovchi usullar majmui.
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Ta’lim muassasi ustavi - ta’lim muassasasiga rahbarlik mohi-
yatini yorituvchi hamda uning faoliyatini boshqarish tizimini
aniglovchi hujjat.

Ta’lim konsepsiyalari (lotin tilidan “conceptio” —tizim) -
ta’lim-tarbiya mazmuni, istigbolini yorituvchi yaxit qarashlar tizi-
mi; uzluksiz ta’lim tizimining turli bOsgichlarida ta’lim muassa-
salari faoliyati yo‘nalishi, magsad va vazifalarini belgilashning
alohida usuli.

Ta’lim magsadi (o‘qgish, bilim olish magsadi) - ta’limning
aniq yo‘nalishini belgilab beruvchi yetakchi g‘oya.

Ta’'lim mazmuni - davlat ta’'lim standartlari asosida belgilab
berilgan hamda ma’lum sharoitida muayyan fanlar bo'yicha
o'zlashtirilishi nazarda tutilgan ilmiy bilimlar mohiyati.

Ta’lim natijasi (ta’lim mahsuli) - ta’lim yakunining mohiya-
lini gayd etuvchi tushuncha; o‘quv jarayonining ogibati; belgilan-
gan magsadni amalga oshirish darajasi.

Ta’limni boshgarish - ta’lim muassasalarining faoliyatini
yo'lga qo'yish, boshgarish, nazorat gilish hamda istigbollarini
bclgilash masalalarini o‘rganadi.

Ta’limning sinf-dars tizimi - dars shaklida muayyan o‘quv-
chilar guruhi bilan oequv rejasiga muvofiq tuzilgan aniq jadval
bo‘yicha olib boriladigan ta’lim jarayoni.

‘I'a’lim tizimi - davlat siyosatining asosiy tamoyillari asosida
yosli avlodga ta'lim-tarbiya berish yo‘lida faoliyat yurituycM
buiclui turdagi ta’lim muassasalari majmui.

Ta’lim shakli - ta’lim jarayonining tashkiliy tuzilmasi.

Tizim (mustagil tushuncha sifatida) - o‘zaro bog‘langan
ko'plab elementlar (tarkibiy gismlar) o‘rtasidagi mustahkam birlik
vu 0‘zaro yaxlitlik.

Tiflopedagogika - (yunoncha typhlos - ko‘r) —ko‘rish qobi-
llynti buzilgan bolalarni o‘qgitish, tarbiyalash va rivojlantirish mu-
ainmolarini o‘rganuvchi fan; korreksion pedagogika (defektolo-
giya)ning muhim sohasi.
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Test - aniq magsad asosida muayyan holat darajasini sifat va
miqdoriy ko'‘rsatkichlarda belgilashga imkon beruvchi sinov
vositasi.

Topshirig - o‘quvchilarda mehnat, ijtimoiy xulg va hayotiy
tajriba ko‘nikmalarini shakllantirish magsadida qo‘llaniladigan
usul.

Tushuntirish - 0‘quv materiali mazmunini isbot, tahlil, umum-
lashma, tagqoslash asosida bayon gilish.

To‘garak - o‘quvchilaming gizigish va qobiliyatlarini rivoj-
lantirish magsadida sinfdan yoki maktabdan tashqari sharoitda
uyushtiriluvchi go*shimcha ta’lim shakli.

Taktika - bosh magsad yo‘lida xususiy, oraliq masalalami
hal qilishga yo'naltirilgan harakatlami tashkil qilish usuli.
Pirovardida strategik magsadlarga ko‘prog samara bilan erishishni
ta’minlash uchun sharoitning o*zgarishlarini mos ravishda hisobga
olish, *

Tafakkur operatsiyalari - giyoslash, tahlil, sintez, abstrakt-
lashtirish, umumlashtirish, konkretlashtirish, tasniflash, tizimlash.

Ta’'lim dasturi - o'quv fanlarimng bakalavriat yo/alishlari
yoki magistratura mutaxassisliklariga qo'yiladigan malaka talab-
lariga muvofiq kadrlaming zaruriy va yetarli darajadagi tayyorgar-
ligini ta’'minlovchi, bloklargajamlangan ro‘yxati.

Ta’limnmg jamoa usuli (jamoa ta’limi) - o‘quvchilaming
bir-birini o‘qitish shakli. Har bir o*quvchiga yangi dars mavzusi
bo‘yicha bir varagdan kam bo‘Imagan hajmdagi ilmiy matn yoki
magqolani gayta so‘zlab berish va hamma savollarga javob bera
olish darajasida o‘rganish topshiriladi. Har bir o*quvchi navbatma-
navbat bir necha o‘quvchi bilan bittadan abzatsni, misolni, savolni
0‘zaro muhokama qilib, o'zlashtiradi. So‘ngra kichik gumh yoki
butun sinf oldida so‘zlab beradilar va o‘gituvchining savollariga
javob gaytaradilar, yozma bayon gilishlari ham mumkin. Bu usulni
qo‘llash jarayonida yakka va guruhli ta’lim shakllari ham amalga
oshiriladi.
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Ta'lim metodi - o'gituvchining o‘quvchilar bilan muntazam
qo‘llaydigan, o‘quvchilarga o'z aqliy qobiliyatlarini va gizigish-
larini rivojlantirish, bilim va ko‘nikmalami egallashhamda ulardan
amalda foydalanish imkonini beruvchi ish usuli.

Ta'lim sifatini nazorat gilisli - o*gitish mazmuni va natijala-
rining davlat ta’lim standartlari talablariga muvofigligini tekshirish.

Texnolog - biror texnologiya mutaxassisi.

Texnologiya - biror ishda, mahoratda, san’atda qo‘llanadigan
yoilar, usullar majmuasi.

Trener - ma’lum yo‘nalishda ta’lim olish, mashglar bajarish
ho'yicha trening mashg‘ulotlarini olib borish (rahbarlik gilish)
uchun maxsus tayyorgarlikka ega mutaxassis.

Trening - ma’lum yo*‘nalishda ta’lim olish, mashglar bajarish
bo‘yicha trenerlar tomonidan (rahbarligida) o‘tkaziladigan mash-
g‘ulotlar.

Tushuncha - narsa va hodisalar, ulaming xossalari, ular orasi-
dagi mimosabatlami aks ettiruvchi fikrlar.

Umumiy pedagogika - maktab yoshidagi bolalami tarbiyalash
va ularga ta’lim berish masalalarini o‘rganadi.

Umumiy o‘rta ta’'lim - o‘quvchilaming fan asoslari bo'yicha
muntazam bilim olishlarini, ularda bilim o‘zlashtirish ehtiyojini,
asosiy 0‘quv-ilmiy va umummadaniy bilimlami, milliy va umum-
bashariy gadriyatlarga asoslangan ma’naviy-axlogiy fazilatlami,
mehnat ko‘nikmalarini, ijodiy fikrlash va atrof-muhitga ongli mu-
nosabatda bo'lishni va kasb tanlash ko‘nikmalarini shakllantirish
bosqichi.

Universitet - kadrlar tayyorlash va bilimlaming keng sohalari
bo'yicha oliy va oliy ouv yurtidan keyingi ta’lim dasturlarini
amalga oshiruvchi, yuridik magomga ega ta'lim muassasasi.

Uslub - biror narsa, hodisa, jarayomii o‘rganish yoki amalga
oshirish uchun go'llash lozim boigan usullar majmuasi.

Usul - biror narsa, hodisa, jarayonni o‘rganish yoki amalga
oshirish tartibi.
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Faoliyat - shaxs tomoilidantabiiy va ijtimoiy magsadga muvo-
fiq tasbkil etiluvchi kundalik, ijtimoiy yoki kasbiy harakatlaming
muayyan shakli, ko'rinishi.

Fugaro - fuqaroligi huqugiy jihatdan e’tirof etilgan hamda
muayyan j amiyat (davlat) a’zosi bo'lgan shaxs.

Fugarolik - hugugiy va axlogiy me’yorlarga ongli rioya etish,
ma’lum huquglardan foydalanish hamda burchlami bajarishga
mas'ullik bilan yondoshuv, mehnat jarayoni va jamoadagi faollik,
ma’naviy yetuklik asosida muayyan davlatga mansublik.

Fugarolik tarbiyasi - fugarolik tushunchasining raohiyatini
anglatish orgali o*quvchilarda yuksak darajadagi fugarolik mada-
niyatini shakllantirish, ularni xalg, Vatan, jamiyat uchun fidoiy
fiigarolar etib tarbiyalashdan iborat.

Faollik - biror magsad yo'lida agliy, jismoniy va boshga
harakatlami tez va unumli amalga oshirishga intilish.

Shaxs - psixologik jihatdan tatagqiy etgan, shaxsiy xusu-
siyatlari va xatti-harakatlari bilan boshqgalardan ajralib turuvchi,
muayyan xulg-atvor va dunyogarashga ega bo'lganjamiyat a’zosi.

Shaxsni ij timoiy lashtirisli - unijamiyat tomonidan tan olingan
xulg-atvor me’yorlari, bilim hamda gadriyatlar tizimim o‘zlash-
tirishdan iborat ijtimoiy hayotgajalb etishjarayoni.

Shkalalash - aniq jarayonlami ragamlar tizimi yordamida
modellashtirish.

Ekologik madaniyat - o‘quvchining ijtimoiy talablarga muvo-
fig tabiat va atrof-muhit muhofazasini tashkil etish gobiliyati.

Ekologik ong - tabiat va atrof-muhitning mavjud holati, ularni
muhofaza etish borasidagi tushunchalaming ongdagi ifodasi.

Ekologik madaniyat - o'quvchining ijtimoiy talablarga muvo-
fiq tabiat va atrof-muhit muhofazasini tashkil etish gobiliyati.

Ekologiktarbiya - o‘quvchilarga dastlabki ekologik bilimlami
berish, ulaming mavjud ekologik bilimlarini boyitish, ularda tabiat
va atrof-muhit muhofazasini tashkil etish ko‘nikmava malakalami
shakllantirishga garatilgan pedagogikjarayon.
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Ekologik ta’lim - o‘quvchiga aniq magsadga muvofig, izehil,
lizimli va uzluksiz ravishda nazariy ekologik bilimlami berishga
yo'naltirilgan ta’limiyjarayon.

Ekologik faoliyat - ekologik bilimlarga tayanilgan holdatabiat
va atrof-muliit muho&zasini ta’minlash boracida amalga
oshirilayotgan xatti-harakatlar majmui.

Estetik tarbiya - o'quvchilami tabiat, ijtimoiy va mebnat mu-
nosabatlari, turmush go‘zalligini idrok etish, to‘g‘ri tushunishga
o'rgatish, ularning badiiy didini o'stirish, ularda go'zallikka mu-
habbat uyg‘otish va hayotiga go'zallik olib kirish qobiliyatini
tarbiyalashjarayoni; ijtimoiy tarbiyaning tarkibiy gismi.

E’tigod - dunyoqarash negizida aks etuvchi ijtimoiy- felsafiy,
huqugiy, ma’'naviy-axloqgiy, estetik igtisodiy, hamda ekologik
bilimlarning takomillashgan ko'rinishi; muayyan g‘oyaga cheksiz
ishonch.

Evristik - yo‘naltiruvchi savollar berish yo‘li bilan o‘qitish
tizimi; topaqirlik, faollikni rivojlantirishga yordam beruvchi ta’lim
metodi; o‘quv-izlanishli; optimallashtirilgan tafakkumi rivojlan-
tiradi.

Eksklyuziv - g‘ayri oddiy, fagat T a "1nbir obyektga taallugli,
0'ziga xo0s bo'lgan xususiyatlar va boshqa belgilar. Fagat o‘ziga
berilgan (huqug).

Empirik - hissiy tajriba asosidagi bilimlar va ularning yagona
manbaini hissiy tajriba deb tushunish.

Yakuniy nazorat - ta'lim oluvchilatning chorak yoki yarim
yillik uchun belgilangan o' quv materiallari bo'yicha o‘zlashtirilgan
bilim, ko‘nikma va malakalari darajasini aniglash, baholash shakli.

Yakka ta’lim - ikki xil shaklda bo'ladi: 1) bir o‘quvchini bir
o'gituvchi o‘qitishi- ta'limningjuft shakli; 2) mustagil ta’lim olish
- ta’limning yakka shakli.

Yakunlovchi davlat attestatsiyasi - bakalavr yoki magistr
darajasiga qo'yiladigan malaka talablariga muvofig holda, ma’lum
talab va tartibotlar vositasida (fanlar bo'yicha davlat attestatsiyasi,
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bitiruv ishi yoki magistrlik dissertatsiyasi himoyasi) bitiruvchi
tomonidan oliy ta’lim dasturining bajarilishi sifatini baholash.

0 ‘z-0‘zini baholash - mavjud fazilatlari, xatti-harakati, xulg-
atvorini tahlil qilish asosida o'z shaxsiga baho berishga yo‘nal-
tirilgan faoliyat usuli.

0 ‘z-o‘zini tarbiyalash metodlari - o‘quvchilaming o
idora gilishlari, turli o'quvchilar organlari faoliyatida faol ishtirok
etishlarmi  ta’minlash, ulaming ijtimoiy mavgelarini oshirish
magsadida qo'llaniluvchi usullar.

0 ‘z-o‘zinl tahlil (nazorat) gilish - 0z shaxsi, mavjud fazilat-
lari, xatti-harakati, xulg-atvorini tahlil gilish, mavjud sifatlami
boyitish yoki salbiy odatlami bartaraf etishga garatilgan faoliyat
usuli.

'0 ‘z-0'zini gayta tarbiyalash - shaxsning o'zidagi salbiy odat-
lar, xarakteridagi zararli sifatlami yo‘qgotish, ulami bartarafetishga
garatilgan ichki faoliyatjarayoni.

0 ‘zlashtirish - ta’lim jarayonida ustuvor o‘rin tutuvchi ijti-
moiy talablarga muvofiq shaxs tomonidan muayyan xatti-harakat
va xulqg usullarining egallanishi.

0 ‘rgatish - tarbiyalanuvchilar ijtimoiy xulg-atvor ko‘nikma-
lari, odatlarini shakllantirish magsadida rejali va izchil tashkil
gilinadigan turli harakatlar, amaliy ishlar.

0 ‘gituvchi (pedagog) - pedagogik, psixologik va mutaxassis-
lik yo‘nalishlari bo'yicha maxsus ma’lumot, kasbiy tayyorgarlik va
ma'naviy-axlogiy sifatlarga ega hamda ta’lim muassasalarida
faoliyat ko‘rsatuvchi shaxs.

0 ‘gish - ma’lum usullar yordamida tashkil etilgan bilimlarni
o'‘rganish jarayoni; o‘quvchilar tomonidan o‘quv faoliyati usul-
larini egallab olishga yo‘naltirilgan faoliyat.

0 ‘gnv dasturi—muayyan o‘quv fani bo‘yicha bilim, ko*nikma
va malakalar mazmuni, umumiy vaqtning mavzulami o‘rganilishi
bo'yicha tagsimlanishi, mavzularning ketma-ketligini belgilash
hamda ulaming o‘rganilish darajasini yorituvchi me’yoriy hujjat.
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0 ‘quv rejasi - ta’lim muassasida o'qitiladigan o‘quv fanlari-
ning tartibi, ulaming o'quv yili bo'yicha tagsimlanishi, har bir
o'quv faniga ajratiladigan haftalik va yillik o‘quv soatlari, shu-
ningdek, oaquv yili tuzilishini belgilovchi me’yoriy hujjat.

0 ‘quv fani - ta’lim muassasalarida o‘ quvchilaming yosh, idrok
etish imkoniyatlariga muvofig ularga muayyan fan sohasi bo'yicha
umumiy yoki mutaxassislik bilimlarini berish, ko‘nikma va
malakalami shakllantirishni ta’minlovchi manba.

0 ‘quvchilar jamoasi - ijtimoiy-foydali ahamiyat kasb etuvchi
umumiy magsad va birgalikdagi faoliyatga asosan jipslashgan
o‘quvchilar birlashmasi, guruhi.

0 ‘quvchilarning o‘z-o‘zini boshgarishi - o‘quvchilaming
jamoa faoliyatini uyushtirish va boshgarishdagi faol ishtiroklari.

0 ‘quv go‘llanmasi - 1) ma’lum o‘quyv fanlari bo‘yicha meto-
dik materiallar, tushuntirishlar, tavsiyalami yorituvchi hamda o*qi-
tuvchi yoki o'quvchilar uchun mo‘ljallangan manba; 2) muayyan
fan bo'yicha tayyorlangan hamda metodik jihatidan o‘quv-
tarbiyaviy jarayonda bevosita foydalanish imkonini beruvchi
go‘shimcha o‘quv materiallari.

0 ‘zlashtirish -tushunish, o‘rganish orgali axborotning ma’no-
mazmuni, undan foydalanish yoki harakatlami bajarish tartibi
to'g‘risida bilim va ko*nikmalar hosil bolishi.

0 ‘rganish - axborotdan foydalanish va turli harakatlami
ko(rsatilgan tartibda mustaqil bajarish komikmalarini egallash.

()‘qitish sifatini nazorat gilish - talabaning bilim saviyasini
tekshirish va uning o‘quv dasturini o‘zlashtirish darajasini aniglash.

0 ‘gitishning me’yoriy muddati - ta’lim oluvchilar tomonidan
ta’lim dasturi o'zlashtirilishi uchun belgilangan muddat.

0 ‘quv yili - oliy ta’lim muassasasida bir ta’lim kursini
yakunlashga mo'ljallangan o'quv faoliyati davri. 0 ‘quv yili ikki
kalendar yil bilan belgilanadi, masalan. 2014-2015 o‘quv yili.

0 ‘quv fanlari bloki - ta'lim dasturining kadrlar tayyorlash
jarayonida anig magsad va vazifalarga erishish uchun muayyan
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bilim sohasi yoki faoliyatning o'zlashtirilishim ta’minlaydigan
0'quv fanlarini birlashtiravchi tarkibiy gistni.

0 ‘quv semestri - oliy ta’lim muassasasida o'quv yilining
yarmini tashkil etuvchi o'zaro bog'langan fanlaming ma’lum
majmuini o' zlashtirishga mo'ljallangan va ular bo'yicha yakuniy
nazorat bilan tugallatiadigan gismi.

Harbiy vatanparvarlik tarbiyasi - yoshlami vatan himoyasi
hamda harbiy mudofaaga tayyorlash, ularda favqulotda holatlarda
harbiy mudofaani tashkil etish ko'nikma va malakalarini
shakllantirishga yo'naltirilgan pedagogikjarayon.

Hikoya - o'gituvchi tomonidan mavzuga oid dalil, hodisa va
vogealaining yaxlit yoki gismlarga bo'lib, tasviriy vositalar yorda-
mida obrazli tasvirlash yo'li bilan ixcham, gisga va izchil bayon

ilinishi.
a Hisobga olish - ta’limning muayyan davrida o'quvchilar va
o'qituvchi faoliyatini vrauftnlashtirish, xulosalash.

Huqugiy madaniyat - shaxs tomonidan huqugiy bilimlaming
o'zlashtirilishi hamda huquaqiy faoliyatni tashkil etish darajasining
sifat ko'rsatkichi.

Huqugiy ong - muayyanjamiyatning moddiy hayot tarzi bilan
belgilanadigan tasawur, idrok, tafakkur va e’tigodlar tizimi bo'lib,
ijtimoiy-psixologik hodisa sifatida murakkab tuzilishga ega.

Huquagiy tarbiya - shaxs tomonidan o'zlashtirilgan nazariy-
huquaiy bilimlar negizida huquaiy faoliyatni tashkil etish ko'nikma
va malakalarim hosil qilish, unda ijobiy huqugiy sifatlarni garor
toptirish va huqugiy madaniyatni shakllantirishga yo*naltirilgan
pedagogik jarayon.

Huquagiy ta’lim - o'quvchilarga huqugiy me'yorlar, gonunlar
hamdaijtimoiy-huquaiy munosabatlar mohiyatito‘g'risidagi tizim-
langan bilimlami berish, ularda huqugiy bilimlami egallashga
bo'lgan ehtiyojni yuzaga keltirish, huqugiy ongni shakllantirish
jarayoni.

Huquaqiy faoliyat - huqugiy me’yorlar, gonunlar talablariga
nisbatan ongli yondashish, ularga gat’iy va og‘ishmay amal gilish,
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gonunlami hurmat gilish. ularni sbaxs erkini himoya gilish kafolati
sifatida e'tirof etish, huqugiy munosabatlar jarayonidagi faol
ishtirokni tashkil etishga yo‘naltirilgan amally xatti-harakatlar
majmui.

Hamijodkorlik - ta’lim beruvchi va ta'lim oluvchilaming
birgalikda ijodiy faoliyat olib borishi.

Hamkorlik pedagogikasi (bamkorlik pcdagogik texno-
logiyasi) - ta’'lim bemvchilar va ta’lim oluvchilaming o‘zaro mu-
logotiga asoslangan shaklda ta’lim berishga yo*naltirilgan tizim.
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